Zarzad Powiatu .
Czarnkowsko-Trzcianeckiego

Uchwala nr 32/2007
Zarzadu Powiatu Czarnkowsko — Trzeianeckiego
z dnia 7 marca 2007 r.

W sprawie: zatwierdzenia rozszerzonego projektu Powiatowego Urzedu Pracy w Czarnkowie
pt.: ,Doswiadczenie i kwalifikacje kluczem do sukcesu”, wspolfinansowanego
ze Srodkéw FEuropejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego Rozw6j Zasobéw Ludzkich Dzialanie 1.2 Perspektywy
dla mlodziezy

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17 i art. 32 ust. 2 pkt 3 i 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.), w zwiazku z art. 9 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
Nr 99, poz. 1001 z pézn. zm.), w zwiazku z art. 26 ust. 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku
o Narodowym Planie Rozwoju (Dz. U, Nr 116, poz. 1206 z pézn. zm.) Zarzad Powiatu Czarnkowsko
— Trzcianeckiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1
Zatwierdza si¢ do realizacji na terenie Powiatu Czarnkowsko - Trzcianeckiego rozszerzony projekt
Powiatowego Urzedu Pracy w Czarnkowie pod tytutem ,, Doswiadczenie i kwalifikacje kluczem do
sukcesu”, wspolfinansowany ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasoboéw Ludzkich, Dzialanie 1.2 Perspektywy
dla mlodziezy.

Okres realizacji projektu: luty 2006 r. — listopad 2007 r.
Calkowity budzet projektu: 1.778.237,22 PLN
§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Czarnkowie.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy czlonkéw Zarzadu: Starosta
Czarnkowsko — Trzcianecki
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Uzasadnienie
do Uchwaly nr 32/2007
Zarzadu Powiatu Czarnkowsko — Trzcianeckiego

z dnia 7 marca 2007 r.

Pismem z dnia 17 stycznia 2007 r. Wojewo6dzki Urzad Pracy w Poznaniu poinformowat Powiatowy
Urzad Pracy w Czarnkowie o przydzieleniu dodatkowych s$rodkow na realizacje projektu
SPORZL/2.30/1/1.2a/58/06 ,.Doswiadczenie i kwalifikacje kluczem do sukcesu” w wysokosci
138.426,20 PLN.

W dniu 1 marca 2007 r. Powiatowy Urzadu Pracy w Czarnkowie wystapit do Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Poznaniu z wnioskiem o rozszerzenie realizowanego w ramach umowy nr 3/04
z dnia 27.07.2006 r. wniosku o dofinansowanie realizacji projektu SPORZL/2.30/1/1.2a/58/06
_Doéwiadczenie i kwalifikacje kluczem do sukcesu” poprzez zwigkszenie jego wartosci
o przydzielone dodatkowe $rodki i zwigkszony wktad wiasny, wydtuzenie okresu jego wdrazania
oraz zwickszenie liczby ostatecznych beneficjentéw objetych wsparciem. Dodatkowe Srodki,
w lacznej wysokosci 190.748,52 zt (dodatkowe $rodki w wysokosci 138.426,20 PLN 1 wklad
wlasny Powiatowego Urzedu Pracy w wysokosci 52.322,32 zt) zostaly przeznaczone na realizacjg
nastepujacych dodatkowych form wsparcia:

- szkolenia zawodowego ,Spawanie TIG wraz z nauka czytania technicznej dokumentacji
spawalniczej oraz nauka szlifowania” dla 14 0sob,

- stazy w przedsigbiorstwach lub jednostkach sektora finanséw publicznych dla 37 osob,

- przyznania dwoém osobom jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym

sfinansowanie kosztow doradztwa.

Projekt SPORZL/2.30/1/1.2a/58/06 ,Doswiadczenie i kwalifikacje kluczem do sukcesu”, zlozony
w odpowiedzi na konkurs ogloszony w dniu 28 marca 2006 r., skierowany jest do 0sob
bezrobotnych w wieku do 25 roku Zycia, zarejestrowanych nie diuzej niz 24 miesiace i jest
realizowany przez Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie na podstawie umowy nr 3/06 z dnia 27
lipca 2006 r. Gléwnymi instrumentami wsparcia 0sob bezrobotnych objetych powyzszym
projektem beda szkolenia zawodowe, staze, warsztaty aktywnego poszukiwania pracy, szkolenia
przygotowujace do prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej oraz udzielenie jednorazowych
srodkéw na rozpoczecie dzialalno$ci gospodarczej. Realizacja powyzszego projektu daje mozliwos¢
dodatkowego wsparcia inicjatyw stuzacych tworzeniu aktywnej polityki rynku pracy

i przeciwdziataniu zjawisku bezrobocia. Pierwotny termin realizacji projektu obejmowat okres luty
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2006 1. — czerwiec 2007 r. Pierwotny catkowity budzet projektu wynosit 1.589.063,00 PLN.
Po rozszerzeniu projektu termin jego realizacji obejmuje okres luty 2006 r. — listopad 2007 r.
Planowany calkowity budzet projektu po rozszerzenin wynosi 1.778.237.22 PLN (w tym
1.290.466,73 PLN stanowi wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego, 487.770,49 PLN stanowi
wktad wilasny — $rodki Funduszu Pracy). Wsparcie zaplanowane w ramach rozszerzenia projektu
jest zgodne z formami wsparcia zawartymi w pierwotnej wersji wniosku o dofinansowanie projektu

., Doswiadczenie i kwalifikacje kluczem do sukcesu”.

Podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione, gdyz pozwoli na podpisanie aneksu do umowy nr
3/06 o dofinansowanie projektu w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobow
Ludzkich 2004-2006 niezwlocznie po jego otrzymaniu od Instytucji Wdrazajacej - Wojewodzkiego

Urzedu Pracy w Poznaniu.




