
Rada Powiatu
Czamkowsko-Trzcianeckiego UCITWALA Nr )(IV 1112/2007

Rady Porviatu
Czarnkowsko-Trzcianeckiego

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie: ustalenia regulaminu okreslajqcego wysokoSd starvek oraz szczeg6lowe
warunki obliczania i przyznawania nauczycielom dodatk6w za wyslugt lat,
mot)ryacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, nTnagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny dorainych zasttpstw a takZe wysokosd i szczeg6lowe
zasady przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego.

Na podstawie art.30 ust.6 oraz art.54 ust. '7 \\ zwiqzk\ z aft.91 dpkt l ustawy z dnia
26 slyczia 1982r Karta Nauczyciela lDz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170.
poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689,
Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238 i Nr 191, poz. 1369/ Rada Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego uchwala, co nastQpuje:

$ 1. Przyjmuje sig ,,Regulamin przyzna ,ania nauczycielom szk6l i plac6wek oiwiatowych
prowadzonych przez Powiat Czarnkou,sko-Trzcianecki dodatknw do wynagrodzenia
zasddniczego, Nynagrodzenia za godzihy po qdwymiarove i godziny dorainych zastepstw Ll

_ takie wysokoit i szczegdlowe zasady przyznawania i vyplacania dodatlat mieszkaniorNego,
na rok 2008"- w brzmieniu zal4cznika do niniejszej uchwaly.

$ 2. Wykonanie uchwaly powierza siq Zarz4dowi Powiatu.

$ 3. Regulamin, o ld6rym mowa w g1 obowi4Tuje od dnia I stycznia 2008r. do dnia
31 grudnia 2008r.

S 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
UrzEdowym Wojew6dzt\ra Wielkopolskego.



Uzasadnienie
do uchwalv Nr XIV/I 12l/2007

Rady Powiatu
Czamkowsko-Trzcianeckie go

. z dnia 28 erudnia 2007r.

w sprawie: ustalenia regulaminu okreslaj4cego wTsokosd stawek omz szczeg6lowe
warutrki obliczania i przyznawania nauczycielom dodatk6w za wyslugt lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, wytragrodzeni^ z godziny
ponadw)rmiarowe i godziny dorainych zastQpstw a takZe wysokosd i szczegr6lowe
zasady prz5rznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego.

Zgodnie z art. 30 ust 6 Karty Nauczyciela orgar prowadz4cy, bQd4cy jednostk4
samorz4du ter''torialnego, u.wzglQdniaj4c przewidywana struktuE zatrudnienia, okreSla
corocznie dla nauczycieli poszczeg6lnych stopni awansu zawodowego, w drodze
regulaminu obowi4zuj4cego od 1 stycznia do 3l grudnia:

- wysokosi dodatk6w: za wyslugQ lat, motywacyjnego, firnkcyjnego i za warunki pracy, oraz
szczeg6lowe warunki przyznawania tych dod^tk6w, z z sftzezeniem ad.33 i 34 KN,

- szczeg6lowe warunki obliczania i pyplacania wynagrodzenia za godziny ponadw;nniarowe
i godziny doraZnych zastQpstw, z zastrzezeniem a1t. 35 ust. 3 KN,

- wysokoid i warurki uyplacania skladnik6w wynagrodzenia, o kt6r).rn mowa w art. 30 ust.
1 pkt 4 KN, o ile nie zostaty one okeslone w ustawie lub w odrebnych pzepisach

w taki spos6b, aby Srednie wynagrodzenia nauczycieli, skladaj4ce sie ze skladnik6v/,
a kt6rych mowa w art. 30 ust.l KN, odpowiadaly na obszaze dzialania danej jednostki
samoz4du ter]'torialnego co najmniej Srednim wynagrodzeniom nauczycieli, o kt6rych
mowa odpowiednio w art. 30 ust.3 i 4 KN.
Nadto rada powiatu ma obowivek okeslenia, w trybie, o kt6rym mowa w art. 30
ust. wysokosci nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego omz szczeg6lowe zasady jego
przyznawania i wyplacania, w oparciu o art. 54 ust. 7 KN.

Zgodnie z przepisami art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela regulamin zostal uzgodniony ze
zwi4zkami zawodowyni zrzeszaj4clni nauczycieli.

Wobec powyzszego podjQcie przedmiotowej uchwaly j est uzasadnione,


