- Rada Powiatu
Czarnkowsko-Trzcianeckiego UCHWALA Nr XIV/112/2007

Rady Powiatu
Czarnkowsko-Trzcianeckiego
z dnia 28 grudnia 2007 r.

w_sprawie: ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko§¢ stawek oraz szczegélowe
warunki obliczania i przyznawania nauczycielom dodatkéw za wyshige Iat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny dorainych zastepstw a takze wysoko§é i szczegolowe
zasady przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego.

Na podstawie art. 30 ust. 6 oraz art. 54 ust. 7 w zwiazku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r — Karta Nauczyciela /Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170,
poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689,
Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238 i Nr 191, poz. 1369/ Rada Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie .,Regulamin przyznawania nauczycielom szkél i placéwek oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw a
lakze wysokos¢ i szczegdlowe zasady przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego,
na rok 2008, w brzmieniu zalacznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza sie Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Regulamin, o ktérym mowa w §1 obowiazuje od dnia 1 stycznia 2008r. do dnia
31 grudnia 2008r.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.
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Uzasadnienie
do uchwaty Nr XIV/112//2007
Rady Powiatu
Czarnkowsko-Trzcianeckiego
z dnia 28 grudnia 2007r.

w sprawie: ustalenia regulaminu okreSlajacego wysoko$é stawek oraz szczegélowe
warunki obliczania i przyznawania nauczycielom dodatkéw za wysluge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw a takie wysoko$¢ i szezegolowe
zasady przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego.

Zgodnie z art. 30 ust 6 Karty Nauczyciela organ prowadzacy, bedacy jednostka
samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac przewidywana strukture zatrudnienia, okresla
corocznie dla nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu zawodowego, w drodze
regulaminu obowiazujacego od 1 stycznia do 31 grudnia:

- wysokos¢ dodatkow: za wyshuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, oraz
szczegolowe warunki przyznawania tych dodatkow, z zastrzezeniem art.33 i 34 KN,
- szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe

1 godziny doraznych zastepstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3 KN,

- wysokos¢ 1 warunki wyplacania sktadnikow wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 30 ust.

1 pkt 4 KN., o ile nie zostaly one okreslone w ustawie lub w odrebnych przepisach

w taki sposob, aby $rednie wynagrodzenia nauczycieli, skladajace sie ze skladnikéw,
a ktorych mowa w art. 30 ust.1 KN, odpowiadaly na obszarze dzialania danej jednostki
samorzadu terytorialnego co najmniej $rednim wynagrodzeniom nauczycieli, o ktorych
mowa odpowiednio w art. 30 ust.3 i 4 KN.

Nadto rada powiatu ma obowiazek okreslenia, w trybie, o ktorym mowa w art. 30
ust. wysokosci nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegotowe zasady jego
przyznawania i wyplacania. w oparciu o art. 54 ust. 7 KN.

Zgodnie z przepisami art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela regulamin zostal uzgodniony ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.

Wobec powyzszego podjecie przedmiotowej uchwaly jest uzasadnione.




