U C H W A Ł A Nr 168/2008

Zarządu Powiatu Czarnkowsko – Trzcianeckiego

z dnia 26 czerwca 2008 r.

w sprawie: przyznania nagrody za rok 2007 Dyrektorowi Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie.


Na podstawie art. 10 ust. 6 w związku z art. 1 pkt 16 i art. 2 pkt 10 ustawy z dnia              3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 z późn. zm.: Dz. U. z 2001 r. Nr 85, poz. 924; Nr 154, poz. 1799; Dz. U. z 2002 r. Nr 113, poz. 984; Dz. U. z 2003 r. Nr 45, poz. 391; Nr 60, poz. 535; Nr 180, poz. 1759; Dz. U. z 2004 r. Nr 116, poz. 1207) w związku z art. 46 pkt 1 lit. d) ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2007 r., Nr 14, poz.89), oraz uchwały Nr 299/2002 Zarządu Powiatu z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie określenia szczegółowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej kierownikowi samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej, po rozpatrzeniu wniosku Rady Społecznej Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie, z dnia 20 czerwca 2008 r., Zarząd Powiatu Czarnkowsko – Trzcianeckiego uchwala, co następuje:

 § 1. Przyznaje się nagrodę za rok 2007 Dyrektorowi Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie, w wysokości 19.000,00 zł. (dziewiętnaścietysięcyzłotych) brutto.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Czarnkowsko – Trzcianeckiemu.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Członkowie Zarządu:







Starosta









       Czarnkowsko – Trzcianecki

1. Tadeusz Teterus  …………………........



 Wiesław Maszewski


2. Elżbieta Rybarczyk ……………………

3. Maciej Niemiec ………………….........

4. Jan Pertek ……………………………

U Z A S A D N I E N I E

do uchwały Nr 168/2008
Zarządu Powiatu Czarnkowsko – Trzcianeckiego

z dnia 26 czerwca 2008 r.


 Zgodnie z ustawą z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 z późn. zm.) zarządy jednostek samorządu terytorialnego mogą przyznać nagrodę roczną kierownikowi sp zoz jeżeli ustaliły wcześniej w formie uchwały zasady i tryb przyznawania tej nagrody oraz określiły wzór wniosku o jej przyznanie. Uchwałą Nr 299/2002 z dnia 18 kwietnia 2002 r. Zarząd Powiatu Czarnkowsko – Trzcianeckiego określił szczegółowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej oraz ustalił wzór wniosku o jej przyznanie. Zgodnie z art. 46 pkt 1 lit. d) ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2007 r. Nr 14, poz. 89), przedstawianie podmiotowi, który utworzył sp zoz, wniosku i opinii w sprawie przyznawania jego kierownikowi nagrody jest zadaniem działającej w tym zakładzie rady społecznej. 


Rada Społeczna Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie zwróciła się dnia             20 czerwca 2008 r. (tj. w terminie określonym uchwałą Zarządu) z wnioskiem o przyznanie nagrody za rok 2007 Dyrektorowi Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie. Rada Społeczna dołączyła do wniosku uchwałę Nr 4/2008 z dnia 20 czerwca 2008 r., pozytywnie opiniującą przyznanie w/w nagrody w wysokości trzykrotnego przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia osiągniętego przez dyrektora w roku 2007. 

Z załączonego wniosku wynika, że Dyrektor Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie pełni swoją funkcję od 19.09.2003 r. W roku obrotowym którego wniosek dotyczy, nie odwołano go               z zajmowanego stanowiska.

Poza tym Dyrektor ZZOZ w Czarnkowie złożył sprawozdanie finansowe za 2007 r. w wymaganym terminie i uzyskał jego zatwierdzenie przez Radę Powiatu Czarnkowsko – Trzcianeckiego uchwałą           Nr XIX/142/2008 z dnia 27 maja 2008 r.
Ze sprawozdania wynika, iż Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie osiągnął zysk netto w wysokości (+) 850.276 zł. W roku 2006 jednostka ta zyskała (+) 754.170 zł. (wzrost o 96.106 zł.).

Nastąpiła poprawa wskaźników określających działalność zakładu w 2007 r. Wskaźnik bieżącej płynności wyniósł w 2007 r. – 1,64 i był wyższy w stosunku do roku 2006 o 0,32. Współczynnik zadłużenia w roku 2007 wyniósł 25,98 %, a w roku 2006 – 29,37 %. Pokrycie zadłużenia kapitałami własnymi w 2007 r. wyniosło 2,75 i było o 0,45 wyższe od osiągniętego w roku ubiegłym. Natomiast pokrycie zobowiązań należnościami wyniosło 2,78 a w roku 2006 – 1,61.

Do wniosku dołączono również oświadczenie, z którego wynika, iż Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie terminowo regulował wszystkie swoje zobowiązania publicznoprawne. 

Wobec powyższego przyznanie nagrody rocznej dla Dyrektora Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie jest zasadne. Nie spowoduje ono zobowiązań dla budżetu powiatu, ponieważ wypłata nagrody nastąpi ze środków własnych jednostki.
