PROTOKÓŁ NR 57/2008

z posiedzenia Zarządu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego

z dnia 14 maja 2008 r.
W dniu 14 maja 2008 r. o godz. 11.00 w Starostwie Powiatowym w Czarnkowie rozpoczęło się LVII posiedzenie Zarządu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego.

W posiedzeniu uczestniczyli:
1. Wiesław Maszewski – przewodniczący Zarządu,

2. Elżbieta Rybarczyk – etatowy członek Zarządu,
3. Maciej Niemiec – członek Zarządu,

4. Jan Pertek – członek Zarządu.

Lista osób uczestniczących w posiedzeniu Zarządu stanowi załącznik nr 1 do niniejszego protokołu.
Ponadto w posiedzeniu udział brali:

1. Krystyna Wawrzyniak – dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Czarnkowie,
2. Alicja Dąbrowska – Sekretarz Powiatu,

3. Ewa Dymek – Skarbnik Powiatu,

4. Ryszard Jabłonowski – naczelnik Wydziału Oświaty, Kultury i Sportu,

5. Barbara Lipska – pracownik Wydziału Geodezji, Gospodarki Nieruchomościami i Mienia Powiatu.
Starosta Wiesław Maszewski powitał zebranych i tym samym rozpoczął LVII posiedzenie Zarządu. 

Proponowany porządek posiedzenia:

1. Informacja PUP w Czarnkowie o realizacji na terenie powiatu programów „Droga”            i „Rowy” oraz sytuacji na wielkopolskim rynku pracy i realizacji zadań w zakresie polityki rynku pracy w 2007 roku.

2. Sprawozdanie o przychodach, kosztach i wyniku finansowym za 2007 rok zakładów opieki zdrowotnej w Czarnkowie i Trzciance.

3. Pismo dyrektora Prywatnego Zespołu Szkół w Czarnkowie dotyczące obniżonej dotacji dla uczniów tej szkoły.

4. Podjecie uchwały w sprawie zmiany uchwały nr 143/2008 Zarządu Powiatu Czarnkowsko – Trzcianeckiego z dnia 10 kwietnia 2008 r. w sprawie udzielenia                w 2008 roku dotacji z budżetu powiatu dla niepublicznych szkół ponadgimnazjalnych            o uprawnieniach szkół publicznych, w których realizowany jest obowiązek szkolny lub obowiązek nauki oraz dotacji dla placówek niepublicznych.

5. Wniosek Zakładu Higienistek Środowiskowych i Szkolnych w Trzciance o zwolnienie z opłat czynszowych za wynajem gabinetów higieny szkolnej.

6. Wniosek Pana J. Pilisiewicza i Pani P. Janas o rozłożenie na raty płatności wynikającej z rozliczenia opłaty za ogrzewanie.

7. Żądania płacowe pracowników domów pomocy społecznej i pracowników oświaty oraz możliwości ich realizacji.

8.  Możliwości prawne zmiany formy organizacyjnej Domu Dziecka w Trzciance.

9. Uwarunkowania sprzętowe i finansowe funkcjonowania Delegatury Wydziału Komunikacji w Trzciance.

10. Podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia zgody na dokonanie darowizny na rzecz Stowarzyszenia na Rzecz Osób Chorych Psychicznie i Niepełnosprawnych Intelektualnie „Empatia” w Gębicach z przeznaczeniem dla prowadzonych przez nie Warsztatów Terapii Zajęciowej w Gębicach.

11. Przyjęcie protokołów z poprzednich posiedzeń.

12. Sprawy różne.

Starosta prosił o uzupełnienie porządku obrad poprzez dodanie punktu 13                          w brzmieniu „Postanowienie w sprawie zaopiniowania miejscowego planu zagospodarowania  przestrzennego na obszarze wsi Gulcz oraz postanowienie w sprawie zaopiniowania miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w rejonie Os. Ogrodniczego                      w Czarnkowie”
Proponowany porządek posiedzenia, wraz z zgłoszonymi poprawkami, został przez członków Zarządu jednomyślnie przyjęty i stanowi załącznik nr 2 do niniejszego protokołu.

Ad.1

W punkcie tym dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy Pani Krystyna Wawrzyniak przekazała członkom Zarządu informację na temat realizacji na terenie powiatu czarnkowsko – trzcianeckiego w roku 2008 programu „Lepsza droga” oraz programu „Rowy”.  Wyjaśniła, iż w tym roku Samorząd Województwa Wielkopolskiego część środków ze swojej rezerwy przeznaczył na programy wojewódzkie, czyli na utrzymanie dróg wojewódzkich oraz na utrzymanie wojewódzkich urządzeń wodnych. Są to programy dla całej Wielkopolski i środki z tej rezerwy podzielono na PUP, które są odpowiedzialne za ich rozdysponowanie. Na realizację programu „Lepsza droga” PUP w Czarnkowie otrzymał kwotę 163 tys. zł na zatrudnienie 20 osób, na realizację programu „Rowy” otrzymał kwotę 350 tys. zł na zatrudnienie 48 osób, czyli generalnie 68 osób znajdzie zatrudnienie w ramach realizacji tych programów. Głównie chodzi tu o osoby bezrobotne, zarejestrowane w PUP jako osoby przebywające na długotrwałym bezrobociu. Jeżeli nie znajdzie się chętnych do pracy z tej grupy bezrobotnych wówczas można zatrudniać osoby z innych grup. Te programy realizowane są na zasadzie robót publicznych. Jednak samorząd powiatowy nie może prowadzić robót publicznych, a jedynie mogą to być samorządy gmin w związku z tym wystąpiono do Gmin z prośbą o występowanie z wnioskami o zatrudnienie osób w ramach programu „Rowy”. Wówczas na zasadzie porozumień z samorządami gmin PUP będzie kierował osoby bezrobotne do tych prac. Nie wszystkie Gminy są do tego nastawione pozytywnie, ponieważ w okresie realizacji programu są one pracodawcą dla tych osób, czyli ponoszą pełną odpowiedzialność za wszelkie ewentualne negatywne zdarzenia, które mogą wystąpić w czasie pracy. Jeśli chodzi o realizacje programu „Lepsza droga” to z prośbą o zatrudnienie 20 osób wystąpił już Rejon Dróg Wojewódzkich w Czarnkowie, których zamierza zatrudnić po 5 osób w Obwodach Drogowych w Wieleniu i w Trzciance oraz 10 osób w Obwodzie Drogowym w Czarnkowie, które będzie rozwoził po gminach. Każda osoba zatrudniona w ramach ww. programów otrzyma wynagrodzenie 1 600 zł brutto przez okres 5,5 miesiąca.

Pani Wawrzyniak przekazała również kilka słów na temat obecnej sytuacji na rynku pracy. Otóż, na koniec marca 2008 roku liczba osób bezrobotnych w powiecie czarnkowsko – trzcianeckim wynosiła 3400 osób, czyli o 24% zmniejszyła się liczba bezrobotnych                     w stosunku do roku ubiegłego. 70% z tej liczby bezrobotnych stanowią kobiety, gdyż generalnie na rynku pracy brakuje miejsc pracy dla kobiet. Są jednak pozytywne impulsy ku lepszemu, nachodzą pozytywne sygnały od pracodawców, że przestawiają się na zatrudnianie kobiet w zawodach do tej pory zarezerwowanych dla mężczyzn. Np. Firma Dora Metal                w Czarnkowie zatrudniła do końca 2010 roku 13 kobiet w zawodzie ślusarza. Kobiety te znalazły zatrudnienie po odbyciu 6 miesięcznego szkolenia w tym zakładzie pracy, refundowanego przez PUP. Obecnie PUP organizuje szkolenia dla kobiet w zawodzie spawacza pod potrzeby Firmy Seking w Czarnkowie.
Ponadto Pani Wawrzyniak przekazała zarządowi informację ( zał. nr 3 ) o zmianach na rynku pracy w powiecie czarnkowsko – trzcianeckim w roku 2007 oraz Biuletyn Informacyjny na rok 2008 ( zał. nr 4 ).
Ad.2


Zarząd zapoznał się ze sprawozdaniem o przychodach, kosztach i wyniku finansowym za 2007 rok Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie i Szpitala Powiatowego im. Jana Pawła II w Trzciance.

Przedmiotowe sprawozdanie w pełnej szczegółowości stanowi załącznik nr 5 do niniejszego protokołu.


Członkowie Zarządu nie wnieśli zastrzeżeń do przedstawionego sprawozdania                     i skierowali je pod obrady Rady Powiatu.


Ponadto w punkcie tym Pani Natalia Wachońska przedstawiła informację, o którą Zarząd wnioskował na jednym z wcześniejszych posiedzeń, dotycząca stanu zatrudnienia personelu medycznego w ZZOZ w Czarnkowie i w Szpitalu Powiatowym w Trzciance.                      Z przedłożonej informacji wynikało, iż w ZZOZ w Czarnkowie zatrudnionych jest 51 lekarzy, w tym:
- umowa o prace – 20,

- umowa zlecenie – 2,

- kontrakty – 29
oraz 96 pielęgniarek – 7 z wykształceniem wyższym, 88 z wykształceniem średnim.

W szpitalu Powiatowym im. Jana Pawła II w Trzciance zatrudnionych jest 45 lekarzy, w tym:
- umowa o prace – 12,

- umowa zlecenie – 2,

- kontrakty – 31
oraz 118 pielęgniarek – 6 z wykształceniem wyższym, 112 z wykształceniem średnim. 
Pani Wachońska dodała również, iż Szpital Powiatowy w Trzciance w roku 2007 przyjął 853 pacjentów, którzy nie nalezą do statutowego obszaru funkcjonowania szpitala, natomiast danych w tym zakresie z ZZOZ w Czarnkowie na dzień dzisiejszy nie posiada.
Ad.3

Zarząd zapoznał się z pismem ( zał. nr 6 ) dyrektora Prywatnego Zespołu Szkół               w Czarnkowie dotyczącym, jego zdaniem, obniżonej dotacji dla uczniów tej szkoły oraz wysłuchał wyjaśnień Naczelnika Wydziału Oświaty, Kultury i Sportu w tym zakresie.
Wyjaśnienie dotyczyło głównie przepisów regulujących dotowanie szkół niepublicznych               o uprawnieniach szkół publicznych oraz wątpliwości prawnych związanych z określeniem miejsca w systemie edukacji niepublicznej szkoły policealnej o uprawnieniach szkoły publicznej kształcącej w zawodzie ratownik medyczny  prowadzonej przez osobę fizyczną. Powyższa szkoła jest szkołą, do której przyjmowane są osoby legitymujące się ukończeniem liceum ogólnokształcącego, liceum profilowanego, technikum, liceum uzupełniającego lub technikum uzupełniającego. Zachodzi, więc pytanie, czy szkoła ta jest szkołą, w której słuchacze realizują obowiązek nauki, wiedząc, że obowiązek ten w naszym kraju realizowany jest do ukończenia 18 roku życia? A zatem czy szkoła policealna, do której podstawą przyjęcia uczniów jest legitymowanie się ukończeniem szkoły ponadgimnazjalnej ( wiek co najmniej 19 lat ), jest szkołą realizującą obowiązek nauki? Zajęcia kształcące w zawodzie ratownik medyczny prowadzone są w cyklu 3 dni w tygodniu, tj. w piątek po południu, sobotę i niedzielę, co wskazywałoby raczej na zaoczny, a nie jak utrzymuje właściciel szkoły, dzienny tryb kształcenia. Prośbę o wyjaśnienie powstałych wątpliwości skierowano do Departamentu Prawnego Ministerstwa Edukacji Narodowej. Ich uzyskanie pozwoli na prawidłowe zakwalifikowanie szkoły do odpowiedniej grupy szkół niepublicznych                        o uprawnieniach szkół publicznych dotowanych przez powiat na podstawie art. 90 ust. 2a ustawy o systemie oświaty, czyli jak szkół, w których realizowany jest obowiązek nauki lub w oparciu o art. 90 ust. 3 tej ustawy, czyli jak dla pozostałych szkół niepublicznych                     o uprawnieniach szkół publicznych nie wymienionych w ust. 2a.
Ad.4
Zarząd w dniu dzisiejszym przystąpił do podjęcia uchwały w sprawie zmiany uchwały Nr 143/2008 Zarządu Powiatu Czarnkowsko – Trzcianeckiego z dnia 10 kwietnia 2008 roku w sprawie udzielenia w 2008 roku dotacji z budżetu powiatu dla niepublicznych szkół ponadgimnazjalnych o uprawnieniach szkół publicznych, w których realizowany jest obowiązek szkolny lub obowiązek nauki oraz dotacji dla placówek niepublicznych. 
Zmiana przywołanej uchwały wynika z tego, iż nie ujęto w niej zapisu o udzieleniu miesięcznej dotacji  na jednego wychowanka placówki niepublicznej, tj.:
· Internatu funkcjonującego w Prywatnym Zespole Szkół w Czarnkowie – 455,96 zł, 
· Internatu funkcjonującego przy szkołach prowadzonych przez Edukację Lubasz Sp.              z o.o. w Lubaszu – 455,96  zł.
Członkowie Zarządu nie wnieśli uwag do tematu, w związku, z czym przystąpiono do głosowania nad podjęciem przedmiotowej uchwały.
W obecności 4 członków Zarządu:

- 4 głosy za,

- 0 głosów przeciwnych,

- 0 głosów wstrzymujących.

W związku z powyższym Uchwała Nr 151/2008 została podjęta i stanowi załącznik nr 7 do niniejszego protokołu.

Ponadto w sprawach związanych z oświatą Zarząd przeanalizował wspólną prośbę            ( zał. nr 8 ) Poradni Psychologiczno – Pedagogicznych w Krzyżu Wlkp., w Trzciance                  i w Czarnkowie dotyczącą letniej przerwy w pracy tychże Poradni w terminie od 14 lipca do 14 sierpnia 2008 r. W tym czasie dyżur pełniłaby PPP w Czarnkowie.
Zarząd wyraził zgodę na przerwę wakacyjną w Poradni w Krzyżu Wlkp. i w Trzciance. 
Ad.5


Zarząd zapoznał się wnioskiem ( zał. nr 9 ) Zakładu Higienistek Środowiskowych Szkolnych „ALMED” s.c. w Trzciance o zwolnienie z opłat czynszowych za wynajem gabinetów higieny szkolnej w Zespole Szkół Technicznych, Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych i Liceum Ogólnokształcącym w Trzciance oraz Zespole Szkół w Białej.

Zarząd pozytywnie odniósł się do prośby Zakładu, jednak za nim podejmie ostateczną decyzję w sprawie, zobowiązał Panią Barbarę Lipska – pracownika prowadzącego sprawy gospodarowania mieniem powiatu do przygotowania tematu w sposób pozwalający na ujednolicenie opłat lub ich zwolnienie we wszystkich placówkach oświatowo – wychowawczych na terenie całego powiatu.
Ad.6


Zarząd rozpatrzył kolejno wnioski mieszkańców budynku przy ul. Kościuszki 91B:

· Pani Jolanty Pilichiewicz ( zał. nr 10 ) o rozłożenie na 3 miesięczne raty opłaty za ogrzewanie, w okresie od marca 2007 r. do lutego 2008 r., lokalu nr 6 w kwocie 284,99 zł,
· Pana Zdzisława Jarosza ( zał. nr 11 ) o rozłożenie na 5 miesięcznych rat opłaty za ogrzewanie lokalu nr 4 w kwocie 233,56 zł, 

· Pani Marii Klimko  ( zał. nr 12 ) o rozłożenie na 3 miesięczne raty opłaty za ogrzewanie lokalu nr 1 w kwocie 356,32 zł, 

· Pani Danuty Nowak ( zał. nr 13 ) o rozłożenie na 5 miesięcznych rat opłaty za ogrzewanie lokalu nr 2 w kwocie 512,78 zł, 

Zarząd rozpatrzył przedmiotowe wnioski pozytywnie.
Ad.7


Starosta Maszewski odczytał członkom Zarządu pismo ( zał. nr 14 )  pracowników Domu Pomocy Społecznej w Wieleniu, Gębicach i Trzciance, w którym  zwracają się                    z apelem w sprawie godnych wynagrodzeń za ciężką, odpowiedzialną i często niebezpieczną pracę żądając 1.000,00 zł podwyżki pensji zasadniczej. Swoje żądania pracownicy argumentują dotychczasowymi bardzo niskimi wynagrodzeniami oraz brakiem znaczących podwyżek płac od 1999 roku.
Starosta wyjaśnił, iż spotkał się z dyrektorami domów pomocy w tej kwestii gdyż rzeczywiście pracownicy DPS – ów nie zarabiają za dużo, a taki stan rzeczy doprowadza do tego, że pracownicy z doświadczeniem zawodowym i dużym stażem rezygnują z pracy,                w związku z czym zmniejsza się ilość pracowników, a tym samym spada jakość ich pracy. Młodzi, wykształceni ludzie nie są zainteresowani pracą w domach pomocy społecznej                    z powodu bardzo niskich płac i specyfiki niełatwej pracy. Podwyżki płac dla tych pracowników niewątpliwie są konieczne jednak nie możliwy jest wzrost wynagrodzenia                w żądanej wysokości. Wspólnie w etatowymi członkami Zarządu i dyrektorami analizowano budżety jednostek, Starosta przeanalizował możliwości finansowe powiatu i zaproponował wzrost wynagrodzenia zasadniczego o 15%, ze skutkiem od 1 czerwca 2008 r. Wprowadzenie tych podwyżek stanowiłoby wstępnie skutek ok. 370 – 400 tys. zł do końca tego roku, których jednostki niestety nie posiadają w swoich budżetach. Jest to jednak na ten moment kwota szacunkowa. Wdrożenie regulacji płac w roku bieżącym pozwoliłoby na wliczenie ich skutków w ustalenie średniego miesięcznego kosztu utrzymania mieszkańca dps – u na rok przyszły, m.in. w oparciu, o który obliczana jest przez Wojewodę średnia wojewódzka kwota kosztu utrzymania w domach pomocy społecznej danego typu, stanowiąca podstawę do naliczenia dotacji na prowadzenie dps – ów. 
Propozycja Starosty została przyjęta przez dyrektorów DPS – ów i w dniu dzisiejszym Starosta prosił o akceptację pozostałych członków Zarządu.

Zarząd zaakceptował przedłożoną wyżej propozycję wzrostu wynagrodzenia zasadniczego o 15 % dla pracowników DPS w Wieleniu, w Trzciance i Gębicach ze skutkiem od 1 czerwca 2008 r.
Ad.8

Zarząd zapoznał się z odpowiedzią ( zał. nr 15 ) Wojewody Wielkopolskiego na pismo ( zał. nr 16 ) dotyczące prośby o wyrażenie zgody na likwidację Domu Dziecka                  w Trzciance w związku z planowanym przeniesieniem 13 dzieci do przygotowywanych mieszkań samodzielności. W ocenie Wojewody, dzieci przebywać będą w całodobowej placówce opiekuńczo – wychowawczej typu socjalizacyjnego, przeznaczonej dla dzieci usamodzielniających się. Zgodnie z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej             z 2007 roku w sprawie placówek opiekuńczo – wychowawczych, mieszkania mogą być prowadzone przez placówkę socjalizacyjną lub placówkę wielofunkcyjną, czyli ich prowadzenie przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance, jak wcześniej zakładano, nie jest możliwe, gdyż PCPR nie jest tego typu placówką. Zatem w przypadku likwidacji Domu Dziecka w Trzciance, niezbędne jest utworzenie nowej placówki, przy której działać będzie mieszkanie usamodzielnienia lub, która będzie działać jako mieszkanie usamodzielnienia.
Zatem rodzą się tu dwa rozwiązania tj. ogłoszenie konkursu dla stowarzyszeń, organizacji pozarządowych na prowadzenie mieszkania usamodzielnienia lub funkcjonowanie mieszkania na zasadzie filii Ośrodka Dziecka i Rodziny w Krzyżu Wlkp. Zarząd postanowił iść w kierunku pierwszego rozwiązania i upoważnił Starostę do rozpoczęcia procedury konkursowej.
Ad.9

Zarząd rozpatrzył wniosek ( zał. nr 17 ), omówiony przez Panią Dąbrowską,                     w którym Wydział Organizacyjno - Ogólny prosił o zwiększenie środków budżetowych              w dziale 750 rodz. 75020 § 6060 w br. o kwotę 18.200,00 zł z uwagi na konieczność wprowadzenia zadania inwestycyjnego pn. „Zakup i instalacja urządzeń zabezpieczających transmisję danych w systemie POJAZD i KIEROWCA w Delegaturze Wydziału Komunikacji w Trzciance”. Wykonanie tego zadania jest niezbędne dla prawidłowego funkcjonowanie Wydziału Komunikacji w Trzciance.
Wniosek rozpatrzono pozytywnie i uwzględniony zostanie w proponowanych zmianach do budżetu powiatu na najbliższą Sesję.
Ad.10

Zarząd przystąpił do podjęcia uchwały w sprawie wyrażenia zgody na dokonanie darowizny na rzecz Stowarzyszenia na rzecz Osób Chorych Psychicznie i Niepełnosprawnych Intelektualnie „Empatia” w Trzciance z przeznaczeniem dla prowadzonych przez nie Warsztatów Terapii Zajęciowej w Gębicach, określonego w księgach rachunkowych jako:
· wyposażenie o wartości 177.499,26 zł,

· materiały o wartości 737,19 zł,
· środki trwałe ruchome o wartości 35.148,30 zł,

· środki obrotowe o wartości 30.150,89 zł,

· samochód marki Volkswagen TP Combi 1,9 TDI rocznik 2007 o wartości             108.300,00 zł.
Wyszczególnienie składników przekazywanego mienia zawiera załącznik do uchwały.
Członkowie Zarządu nie wnieśli uwag do tematu, w związku, z czym przystąpiono do głosowania nad podjęciem przedmiotowej uchwały.
W obecności 4 członków Zarządu:

- 4 głosy za,

- 0 głosów przeciwnych,

- 0 głosów wstrzymujących.

W związku z powyższym Uchwała Nr 150/2008 została podjęta i stanowi załącznik nr 18 do niniejszego protokołu.
Ad.11

Członkowie Zarządu przyjęli protokoły z dwóch poprzednich posiedzeń, tj.: z dnia 23  i 29 kwietnia 2008 roku, nie wnosząc żadnych uwag.
Ad.12


Zarząd zapoznał się z pismem ( zał. nr ..19 ) Urzędu Miejskiego w Wieleniu wyrażającym akces organizacji w Miałach, wspólnie z Powiatem Czarnkowsko – Trzcianeckim, tegorocznej imprezy pn. „Spotkanie na miedzy”.

Zarząd przyjął propozycję Urzędu Miejskiego w Wieleniu, a do opracowania szczegółów spotkania powróci już w węższym gronie wspólnie z przedstawicielami Urzędu.
Starosta zapoznał członków Zarządu z wnioskiem ( zał. nr 20 ) Drukarni Interak Sp. z.o.o. w Czarnkowie o rozważenie możliwości wystąpienia do Wójta Gminy Czarnków                    z wnioskiem o umieszczenie w studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Gminy Czarnków zmiany przebiegu drogi nr 29274.

Przedmiotowy wniosek przekazany został do Wójta Gminy Czarnków z prośbą                   o uwzględnienie w studium terenu przeznaczonego na drogę publiczną łączącą drogę wojewódzką Nr 178 z drogą powiatową Nr 1343P w obrębie wsi Śmieszkowo i Grzępy, albowiem wskazany przez Interak odcinek na dzień dzisiejszy nie jest drogą powiatową, lecz wymaga w przyszłości wybudowania nowego odcinka łączącego ww. drogi.
Zarząd zapoznał się z wnioskiem ( zał. nr 21 ) Wielkopolskiej Wojewódzkiej Komendy Ochotniczych Hufców Pracy  w Poznaniu zapraszającym Starostwo Powiatowe              w Czarnkowie jako partnera do realizacji projektu współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki poddziałanie 1.3.3 przewidujące rozwój i udoskonalenie ogólnopolskiej sieci usług rynku pracy poprzez tworzenie warunków funkcjonowania poradnictwa i informacji zawodowej, pośrednictwa pracy i szkoleń dla młodzieży. Projekt ten nosi nazwę „OHP jako realizator usług rynku pracy”. OHP dokonałyby adaptacji i wyposażyły Punkt Pośrednictwa Pracy i Młodzieżowe Centrum Kariery w meble, sprzęt i inne materiały niezbędne do prowadzenia przedmiotowej działalności oraz przeszkoliły i zatrudniły w pełnym wymiarze czasu pośrednika pracy                      i doradcę zawodowego. Po stronie powiatu byłoby nieodpłatne użyczenie na okres 7 lat lokalu na prowadzenie Punktu Pośrednictwa oraz wsparcie finansowe Młodzieżowego Centrum Kariery rocznie ustaloną kwotą na jego bieżącą działalność.
Zarząd wyraził wstępną akceptację udziału w projekcie poprzez podpisanie przez Starostę listu intencyjnego w tej sprawie.
Zarząd zapoznał się z pismem Starostwa Powiatowego w Gostyniu w sprawie likwidacji Oddziału dla Przewlekle Chorych w Poniecu działającego w strukturze samodzielnego Publicznego Zespołu Opieki Zdrowotnej w Gostyniu
Zarząd rozpatrzył wniosek, omówiony przez Panią Dąbrowską, w którym Dyrektor Szpitala Powiatowego im. Jana Pawła II w Trzciance prosił o wyrażenie zgody na zabezpieczenie hipoteczne kredytu bankowego w wysokości 1 mln zł plus 500 tys.  zł odsetki oraz pożyczki z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej                       w Poznaniu w wysokości 480 tys. zł plus 150 tys. zł odsetki na realizację przedsięwzięcia pn. „Termomodernizacja budynków Szpitala Powiatowego im. Jana Pawła II w Trzciance wraz                   z instalacją kolektorów słonecznych”.

 Wniosek rozpatrzono pozytywnie przygotowując w tym zakresie dwa projekty uchwał Rady Powiatu na najbliższą Sesję. 
W punkcie tym Starosta przekazał członkom Zarządu informację, iż na wniosek           ( zał. nr 22 ) Związku Ochotniczych Straży Pożarnych  Rzeczypospolitej Polskiej Zarządu Oddziału Miejsko – Gminnego w Czarnkowie, przy okazji Dnia Strażaka, wyróżnił listem gratulacyjnym i nagrodą pieniężną w kwocie 500 zł Panią Renatę Ewald nauczycielkę Szkoły Podstawowej w Sarbii. Pani Ewald od lat przygotowuje dzieci do udziału w Ogólnopolskim Turnieju Wiedzy Pożarniczej, a jej podopieczni każdego roku zajmują najwyższe miejsca              w eliminacjach gminnych, powiatowych i wojewódzkich. Kwota 500 zł wydatkowana została ze środków budżetu powiatu zaplanowanych na działalność Ochotniczych Straży Pożarnych.
Ad.13

Sekretarz Powiatu Pani Alicja Dąbrowska zapoznała członków Zarządu z wnioskiem, w którym Burmistrz Miasta i Gminy Wieleń  zwrócił się do Zarządu Powiatu o wydanie opinii dotyczącej miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego na obszarze wsi Gulcz, w zakresie zadań samorządowych powiatu.


Następnie wyjaśniła, iż przedłożony przez Miasto i Gminę Wieleń projekt planu swoim zakresem nie koliduje z inwestycjami powiatowymi, w związku z tym prosiła Zarząd           o jego pozytywne zaopiniowanie.

Członkowie Zarządu nie wnieśli zastrzeżeń do tematu i postanowili zaopiniować pozytywnie przedłożony miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego na obszarze wsi Gulcz, w zakresie zadań samorządowych powiatu, co znalazło odzwierciedlenie                           w Postanowieniu Nr 1/2008 ( AB-733/1/2008 ) podpisanym przez Starostę Czarnkowsko – Trzcianeckiego.

Postanowienie Zarządu Nr 1/2008 stanowi załącznik nr 23 do niniejszego protokołu.
Następnie Pani Dąbrowska zapoznała członków Zarządu z wnioskiem, w którym Burmistrz Miasta Czarnków zwrócił się do Zarządu Powiatu o wydanie opinii dotyczącej miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w rejonie Os. Ogrodniczego                        w Czarnkowie, w zakresie zadań samorządowych powiatu.


Następnie wyjaśniła, iż przedłożony przez Miasto Czarnków projekt planu swoim zakresem nie koliduje z inwestycjami powiatowymi, w związku z tym prosiła Zarząd o jego pozytywne zaopiniowanie.

Członkowie Zarządu nie wnieśli zastrzeżeń do tematu i postanowili zaopiniować pozytywnie przedłożony miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego w rejonie Os. Ogrodniczego, w zakresie zadań samorządowych powiatu, co znalazło odzwierciedlenie               w Postanowieniu Nr 2/2008 ( AB-733/2/2008 ) podpisanym przez Starostę Czarnkowsko – Trzcianeckiego.

Postanowienie Zarządu Nr 2/2008 stanowi załącznik nr 24 do niniejszego protokołu.
Na tym posiedzenie i protokół z posiedzenia Zarządu Powiatu w dniu14 maja           2008 roku zakończono i ustalono termin następnego posiedzenia wstępnie na dzień                        21 maja 2008 r.
Protokołowała:
Małgorzata Pompała                                     Podpisy członków Zarządu 
                                                                   Wiesław Maszewski …………………………..

                                                                    Elżbieta Rybarczyk ……………………………                                             

                                                                    Maciej Niemiec ………………………………..

                                                                    Jan Pertek ………………………………………
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