UCHWAŁA  Nr XI/97/2007
Rady Powiatu Czarnkowsko -Trzcianeckiego

z dnia 30 października 2007r.

w sprawie:  wyrażenia zgody na dokonanie wypowiedzenia zmieniającego w stosunku do radnego Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego. 
Na podstawie art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (t. j. Dz. U. z  2001 r. Nr 142  poz. 1592, z 2002 r. Nr 23 poz.220, Nr 62            poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz.1271, Nr 200 poz. 1688, Nr 214 poz. 1806, Dz. U.                    z 2003 r. Nr 162 poz.1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102 poz.1055) Rada Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego uchwala, co następuje:

§1. Wyraża się zgodę na dokonanie w oparciu o art. 42 Kodeksu Pracy, wypowiedzenia zmieniającego w stosunku do radnego Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego                      Pana Jana Kozłowskiego, zatrudnionego w Powiatowym Urzędzie Pracy w Czarnkowie.                   
§2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Powiatu.  

§3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Uzasadnienie 

do uchwały Nr XI/97/2007

Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego

z dnia 30 października 2007 r.


Zgodnie z literalnym brzmieniem art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.                   o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 ze zm.) rozwiązanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody rady powiatu, której radny jest członkiem. Jednak zarówno literatura jak i orzecznictwo Sądu Najwyższego wskazuje, że powyższy przepis należy stosować również do wypowiedzenia zmieniającego warunki pracy i płacy, albowiem skutkiem dokonania takiego wypowiedzenia może być w ostateczności rozwiązanie stosunku pracy.

Pismem z dnia 9 sierpnia 2007 r. Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Czarnkowie wystąpiła do Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego z prośbą o wyrażenie zgody na dokonanie wypowiedzenia zmieniającego warunki pracy i płacy w stosunku do radnego powiatowego zatrudnionego w PUP na stanowisku Kierownika Filii w Wieleniu. 

Ponieważ w nowej strukturze organizacyjnej Urzędu Pracy, zaakceptowanej wcześniej przez Radę Powiatu (zmiana statutu PUP – uchwała Nr VIII/58/2007 Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego z dnia 29 maja 2007 r.) i Zarząd Powiatu (zatwierdzenie nowego Regulaminu Organizacyjnego PUP -  uchwała Nr 71/2007 Zarządu Powiatu z dnia           20 lipca 2007 r.) nie ma stanowiska kierownika Filii, a złożona radnemu propozycja objęcia stanowiska zastępcy dyrektora nie została przez niego przyjęta z uwagi na konsekwencje            z tego wynikające (konieczność zrzeczenia się mandatu radnego powiatowego, co wynika              z art. 23 ust. 2 i 4 ustawy o samorządzie powiatowym) zachodzi więc konieczność zaproponowania Panu Kozłowskiemu innego stanowiska pracy oraz adekwatnego do niego wynagrodzenia.

Biorąc pod uwagę podjęte wcześniej przez Radę i Zarząd decyzje dotyczące zmian organizacyjnych, zawarte w uchwalonym statucie i regulaminie organizacyjnym PUP                    w Czarnkowie, Rada Powiatu przychyla się do wniosku Dyrektora PUP i wyraża zgodę na dokonanie wypowiedzenia zmieniającego dotychczasowe warunki pracy i płacy                             w stosunku do radnego Pana Jana Kozłowskiego. 
