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PROTOKÓŁ NR 171/2022 
z posiedzenia Zarządu Powiatu Czarnkowsko -Trzcianeckiego 

z dnia 09 czerwca 2022 r. 

W dniu 09 czerwca 2022 r. o godz. 9.00 w Starostwie Powiatowym w Czarnkowie  rozpoczęło się 
CLXXI posiedzenie Zarządu Powiatu Czarnkowsko - Trzcianeckiego. 

W posiedzeniu uczestniczyli: 
1. Sławomir Kryger – z-ca Przewodniczącego Zarządu, 
2. Włodzimierz Ignasiński – członek Zarządu, 
3. Waldemar Pawłowski  – członek Zarządu. 

Ponadto w posiedzeniu uczestniczyli: dyrektor Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej   
w Czarnkowie, Sekretarz Powiatu i Skarbnik Powiatu, naczelnicy i pracownicy Wydziałów w Starostwie 
Powiatowym w Czarnkowie wg. listy obecności stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszego protokołu.  

Wicestarosta Sławomir Kryger powitał zebranych i tym samym rozpoczął CLXXI posiedzenie 
Zarządu stwierdzając, iż w dzisiejszym posiedzeniu uczestniczy 3 członków Zarządu (nieobecni Feliks 
Łaszcz, Jan Pertek). 

Następnie przedstawił proponowany porządek posiedzenia: 

1. Informacja o wyniku kontroli wykorzystania dotacji udzielonej Stowarzyszeniu „Nasza Wieś Naszym 
Domem” w Kamienniku.    

2. Sprawy z zakresu edukacji: 

1) ponowny wniosek Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych o wyrażenie zgody na letnią 
przerwę i dyżur jednej z nich, 

2) informacja o konieczności zwiększenia zatrudnienia nauczycieli specjalistów w związku  
z dodatkową pomocą psychologiczno-pedagogiczną dla uczniów, 

3) prośba dyrektora Zespołu Szkół w Czarnkowie o zabezpieczenie środków na remont pokoi  
z łazienkami w internacie szkoły, 

4) podjęcie uchwały w sprawie powołania komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela 
kontraktowego ubiegającego się o awans na stopień nauczyciela mianowanego, 

5) podjęcie uchwał w sprawie nieodpłatnego przekazania pomocy dydaktycznych i sprzętów 
zakupionych w ramach projektu pn. „Podniesienie kwalifikacji i kompetencji zawodowych 
uczniów i uczennic szkół zawodowych powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego” na rzecz 
Zespołu Szkół w Czarnkowie, Centrum Kształcenia Zawodowego w Czarnkowie oraz Zespołu 
Szkół Technicznych w Trzciance. 

3. Sprawy z zakresu gospodarowania mieniem powiatu:  

1) wniosek Burmistrza Krzyża Wlkp. o przekazanie na rzecz Gminy dwóch lokali mieszkalnych 
oraz działki gruntowej położonych w Krzyżu Wlkp., 

2) wniosek najemcy lokalu mieszkalnego w budynku Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej  
w Trzciance o umorzenie zadłużenia wynikającego z rozliczenia kosztów ogrzewania. 

4. Sprawy z zakresu zdrowia: 

1) wnioski Rad Społecznych o przyznanie nagród rocznych dla dyrektorów ZZOZ w Czarnkowie  
i Szpitala Powiatowego w Trzciance oraz podjęcie uchwał w tej sprawie, 

2) wniosek dyrektora ZZOZ w Czarnkowie o dokonanie zmian w statucie jednostki,  

3) stanowisko Rady Miasta Czarnków w sprawie zainicjowania działań dotyczących nadania 
imienia Szpitalowi w Czarnkowie. 

5. Przyjęcie protokołu z ostatniego posiedzenia. 
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6. Sprawy różne. 

Wicestarosta zapytał, czy ktoś z obecnych chciałby złożyć wniosek w sprawie zmiany porządku 
posiedzenia? 

Zmian nie zgłoszono. 

Proponowany porządek posiedzenia, został przez członków Zarządu przyjęty   
i stanowi załącznik nr 2 do niniejszego protokołu.  

Ad.1 

Informacja o wyniku kontroli wykorzystania dotacji udzielonej Stowarzyszeniu „Nasza Wieś Naszym 
Domem” w Kamienniku.    

  Zarząd zapoznał się z wynikami kontroli Stowarzyszenia „Nasza Wieś Naszym Domem”   
w Kamienniku w zakresie prawidłowości wykorzystania dotacji przyznanej przez Powiat Czarnkowsko-
Trzcianecki na wsparcie realizacji zadań publicznych w 2021 roku, przeprowadzonej przez pracownika 
Starostwa Powiatowego w Czarnkowie.  
Stowarzyszenie otrzymało dotacje na dwa zadania, tj. na zadanie „Bez barier – rozwijanie umiejętności 
informatycznych oraz aktywności fizycznej osób starszych i niepełnosprawnych” i zadanie „Na sportowo   
z pieczoną PYRĄ”.  
Wnioski pokontrolne: 
Wykorzystanie dotacji celowe, zgodnie z zawartymi umowami. Zadania zrealizowane jak we wnioskach   
i zatwierdzonych kosztorysach.  

Ad.2 

Sprawy z zakresu edukacji: 

1) ponowny wniosek Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych o wyrażenie zgody na letnią 
przerwę i dyżur jednej z nich, 

  Zarząd rozpatrzył wniosek ( zał. nr 3 ) Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Czarnkowie, 
Krzyżu Wlkp. i Trzciance o wyrażenie zgody na letnią przerwę  w terminie od 11 lipca 2022 r. do 12 
sierpnia 2022 r. i dyżur jednej z nich. Dyżur wakacyjny pełniłaby Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 
w Trzciance. 

Wniosek rozpatrzono pozytywnie.  

2) informacja o konieczności zwiększenia zatrudnienia nauczycieli specjalistów w związku  
z dodatkową pomocą psychologiczno-pedagogiczną dla uczniów, 

  Naczelnik Wydziału Edukacji przedłożył Zarządowi informację ( zał. nr 4 ) o konieczności 
zwiększenia zatrudnienia w szkołach, od nowego roku szkolnego, nauczycieli specjalistów w związku   
z dodatkową pomocą psychologiczno-pedagogiczną dla uczniów. Od 1 września 2022r. w szkołach 
powiatowych powinien nastąpić wzrost zatrudnienia specjalistów ( pedagog, psycholog, pedagog 
specjalny ) o 11,78 etatu, co nie będzie łatwym do realizowania bowiem brak odpowiednich specjalistów 
na rynku pracy. Na dzień dzisiejszy w arkuszach organizacyjnych na nowy rok szkolny, przekazywanych 
do zatwierdzenia przez Kuratorium Oświaty,  dyrektorzy wykazują wakaty, jak do tego podejdzie 
Kuratorium czas pokaże. Czekamy na dalszy rozwój sytuacji.  

3) prośba dyrektora Zespołu Szkół w Czarnkowie o zabezpieczenie środków na remont pokoi  
z łazienkami w internacie szkoły, 

  Zarząd rozpatrzył wniosek ( zał. nr 5 ) dyrektora Zespołu Szkół w Czarnkowie o zabezpieczenie 
środków finansowych na remont pokoi z łazienkami w internacie szkoły. Remont polegałby na 
wydzieleniu łazienek wraz z instalacją wodno-kanalizacyjną. Remont jest niezbędny dla polepszenia 
warunków mieszkaniowych młodzieży. Zgodnie z kosztorysem inwestorskim aktualnie należy 
zabezpieczyć kwotę 45 tys. zł. Ponadto pilnych prac wymaga korytarz i malowanie 4 pokoi na kwotę   
20 tys. zł. Łączna wartość niezbędnych prac bieżących wyniesie ok. 65 tys. zł. W tym zakresie nie 
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przeprowadzono prac od kilku lat i są one pilne z uwagi na nowe zgłoszenia uczniów do internatu szkoły  
 i spełnienie warunków sanitarnych. 

  Zarząd wstępnie rozpatrzył przedmiotowy wniosek pozytywnie, jednak ostateczną decyzję 
podejmie na posiedzeniu w dniu 23 czerwca br., po analizie możliwości finansowych i źródła pokrycia 
wydatku.  

Na posiedzenie przybył Starosta Feliks Łaszcz. Od tego momentu w posiedzeniu Zarządu uczestniczy   
4 członków.  

4) podjęcie uchwały w sprawie powołania komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela 
kontraktowego ubiegającego się o awans na stopień nauczyciela mianowanego, 

Zarząd przystąpił do podjęcia uchwały w sprawie powołania komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli 
kontraktowych ubiegających się o awans na stopień nauczyciela mianowanego. 
Podjęcie przedmiotowej uchwały uzasadniają następujące okoliczności faktyczne. Po zakończeniu stażu   
i uzyskaniu pozytywnej oceny dorobku zawodowego nauczyciel kontraktowy zatrudniony w placówce 
prowadzonej przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki, wystąpił do organu prowadzącego placówkę   
z wnioskiem o podjęcie postępowania egzaminacyjnego na stopień nauczyciela mianowanego. 
Zgodnie z art. 91d pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela  (Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 
ze zm.) zarząd powiatu wykonuje zadania i kompetencje organu prowadzącego określone m. in. w art. 
9g ust. 2 ww. ustawy tj. powołuje komisję egzaminacyjną dla nauczycieli ubiegających się o awans na 
stopień nauczyciela mianowanego; w skład komisji wchodzą: 

a) przedstawiciel organu prowadzącego szkołę, jako jej przewodniczący; 
b) przedstawiciel organu sprawującego nadzór pedagogiczny; 
c) dyrektor szkoły; 
d) dwaj eksperci z listy ekspertów ustalonej przez ministra właściwego do spraw oświaty   

i wychowania. 

Przystąpiono do głosowania. 

W obecności 4 członków Zarządu: 

- 4 głosy za podjęciem uchwały,  
- 0 głosów przeciwnych,  
- 0 głosów wstrzymujących.  

W związku z powyższym Uchwała Nr 502/2022 została podjęta i stanowi załącznik nr 6 do niniejszego 
protokołu. 

5) podjęcie uchwał w sprawie nieodpłatnego przekazania pomocy dydaktycznych i sprzętów 
zakupionych w ramach projektu pn. „Podniesienie kwalifikacji i kompetencji zawodowych 
uczniów i uczennic szkół zawodowych powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego” na rzecz 
Zespołu Szkół w Czarnkowie, Centrum Kształcenia Zawodowego w Czarnkowie oraz Zespołu 
Szkół Technicznych w Trzciance, 

Zarząd przystąpił do podjęcia uchwały w sprawie nieodpłatnego przekazania pomocy dydaktycznych   
i sprzętów  zakupionych w ramach projektu pn. „Podniesienie kwalifikacji i kompetencji zawodowych 
uczniów i uczennic szkół zawodowych powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego” realizowanego w ramach 
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, Oś  Priorytetowa 8 Edukacja, 
Działanie 8.3 Wzmocnienie oraz dostosowanie kształcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku 
pracy, Poddziałanie 8.3.1 Kształcenie zawodowe młodzieży – tryb konkursowy, współfinansowanego 
z Europejskiego Funduszu Społecznego na rzecz Zespołu Szkół w Czarnkowie. 
Zakupione sprzęty i pomoce dydaktyczne (wymienione w załączniku do niniejszej uchwały) 
wykorzystywane będą  na zajęciach programowych oraz zajęciach dodatkowych realizowanych   
w placówce oświatowej. Wykorzystywane będą w celu lepszego kształcenia i szkolenia zawodowego, 
odpowiadającego w większym stopniu na potrzeby rynku pracy.  Zakupione pomoce dydaktyczne   
i sprzęty stanowić będą wyposażenie pracowni szkolonych. 
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Przystąpiono do głosowania. 

W obecności 4 członków Zarządu: 

- 4 głosy za podjęciem uchwały,  
- 0 głosów przeciwnych,  
- 0 głosów wstrzymujących.  

W związku z powyższym Uchwała Nr 503/2022 została podjęta i stanowi załącznik nr 7 do niniejszego 
protokołu. 

Zarząd przystąpił do podjęcia uchwały w sprawie nieodpłatnego przekazania pomocy dydaktycznych   
i sprzętów  zakupionych w ramach projektu pn. „Podniesienie kwalifikacji i kompetencji zawodowych 
uczniów i uczennic szkół zawodowych powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego” realizowanego w ramach 
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, Oś  Priorytetowa 8 Edukacja, 
Działanie 8.3 Wzmocnienie oraz dostosowanie kształcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku 
pracy, Poddziałanie 8.3.1 Kształcenie zawodowe młodzieży – tryb konkursowy, współfinansowanego 
z Europejskiego Funduszu Społecznego na rzecz Centrum Kształcenia Zawodowego w Czarnkowie. 
Zakupione sprzęty i pomoce dydaktyczne (wymienione w załączniku do niniejszej uchwały) 
wykorzystywane będą  na zajęciach programowych oraz zajęciach dodatkowych realizowanych   
w placówce oświatowej. Wykorzystywane będą w celu lepszego kształcenia i szkolenia zawodowego, 
odpowiadającego w większym stopniu na potrzeby rynku pracy.  Zakupione pomoce dydaktyczne   
i sprzęty stanowić będą wyposażenie pracowni szkolonych. 

Przystąpiono do głosowania. 

W obecności 4 członków Zarządu: 

- 4 głosy za podjęciem uchwały,  
- 0 głosów przeciwnych,  
- 0 głosów wstrzymujących.  

W związku z powyższym Uchwała Nr 504/2022 została podjęta i stanowi załącznik nr 8 do niniejszego 
protokołu. 

Zarząd przystąpił do podjęcia uchwały w sprawie nieodpłatnego przekazania pomocy dydaktycznych   
i sprzętów  zakupionych w ramach projektu pn. „Podniesienie kwalifikacji i kompetencji zawodowych 
uczniów i uczennic szkół zawodowych powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego” realizowanego w ramach 
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, Oś  Priorytetowa 8 Edukacja, 
Działanie 8.3 Wzmocnienie oraz dostosowanie kształcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku 
pracy, Poddziałanie 8.3.1 Kształcenie zawodowe młodzieży – tryb konkursowy, współfinansowanego 
z Europejskiego Funduszu Społecznego na rzecz Zespołu Szkół Technicznych w Trzciance. 
Zakupione sprzęty i pomoce dydaktyczne (wymienione w załączniku do niniejszej uchwały) 
wykorzystywane będą  na zajęciach programowych oraz zajęciach dodatkowych realizowanych   
w placówce oświatowej. Wykorzystywane będą w celu lepszego kształcenia i szkolenia zawodowego, 
odpowiadającego w większym stopniu na potrzeby rynku pracy.  Zakupione pomoce dydaktyczne   
i sprzęty stanowić będą wyposażenie pracowni szkolonych. 

Przystąpiono do głosowania. 

W obecności 4 członków Zarządu: 

- 4 głosy za podjęciem uchwały,  
- 0 głosów przeciwnych,  
- 0 głosów wstrzymujących.  

W związku z powyższym Uchwała Nr 505/2022 została podjęta i stanowi załącznik nr 9 do niniejszego 
protokołu. 

Ad.3 

Zarząd przystąpił do rozpatrzenia spraw z zakresu gospodarowania mieniem powiatu:  

1) wniosek Burmistrza Krzyża Wlkp. o przekazanie na rzecz Gminy dwóch lokali mieszkalnych oraz 
działki gruntowej położonych w Krzyżu Wlkp., 
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Zarząd rozpatrzył wniosek ( zał. nr 10 ) Burmistrza Krzyża Wlkp. o przekazanie na rzecz Gminy 
Krzyż Wlkp. działki oznaczonej nr 221/3 o pow. 0,2723 ha położonej w obrębie Krzyż Wlkp. oraz dwóch 
lokali mieszkalnych znajdujących się w budynku przy ul. Wojska Polskiego 73 w Krzyżu Wlkp. o łącznej 
powierzchni użytkowej 97,87 m2, które obecnie Gmina posiada w użyczeniu na czas nieokreślony.  

Pracownik Wydziału Gospodarki Nieruchomościami i Mienia Powiatu wyjaśniła, iż od strony 
prawnej nie ma przeciwskazań do tego, aby przekazać mieszkania z udziałem w gruncie na rzecz Gminy 
Krzyż Wlkp. Jeżeli decyzja Zarząd Powiatu będzie pozytywna, wówczas konieczna jest uchwała Zarządu 
wyrażającą zgodę na zbycie nieruchomości i dalej uchwała Rady Powiatu wyrażająca zgodę na 
przekazanie tej nieruchomości w formie darowizny na rzecz Gminy Krzyż Wlkp. Jeśli chodzi o grunt,   
o przekazanie którego Gmina wnioskuje, jest to grunt za budynkiem przy ul. Wojska Polskiego, w planie 
zagospodarowania przestrzennego Gminy Krzyż Wlkp. przeznaczony na usługi zdrowotne. Tutaj również 
nie ma przeciwskazań od strony prawnej aby grunt przekazać.  

Po analizie tematu, Zarząd wyraził zgodę na zbycie ww. lokali mieszkalnych wraz z udziałem   
w gruncie, podejmując stosowną uchwałę w przedmiocie sprawy.  

Przystąpiono do głosowania. 

W obecności 4 członków Zarządu: 

- 4 głosy za podjęciem uchwały,  
- 0 głosów przeciwnych,  
- 0 głosów wstrzymujących.  
W związku z powyższym Uchwała Nr 508/2022 została podjęta i stanowi załącznik nr 11 do niniejszego 
protokołu. 
Dalej sprawa trafi na najbliższą sesję Rady Powiatu.  

W kwestii przekazania nieruchomości – gruntu o pow. 0,2723 ha, Zarząd nie podjął decyzji   
w dniu dzisiejszym.  

2) wniosek najemcy lokalu mieszkalnego w budynku Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej   
w Trzciance o umorzenie zadłużenia wynikającego z rozliczenia kosztów ogrzewania, 

Zarząd rozpatrzył wniosek ( zał. nr 12 ) najemcy lokalu mieszkalnego w budynku Poradni 
Psychologiczno-Pedagogicznej  w Trzciance oraz dyrektora PPP ( zał. nr 13 ) o umorzenie zadłużenia 
wynikającego z rozliczenia kosztów ogrzewania za sezon grzewczy 2019/2020 i 2020/2021. Zadłużenie 
na dzień 06.06.2022 r. wynosi ponad 3.600 zł. Mimo wielu działań i ponagleń, nie udało się 
wyegzekwować spłaty kwoty zadłużenia.  

Zarząd, po analizie sytuacji materialnej i życiowej najemców lokalu,  pozytywnie odniósł się do 
kwestii umorzenia zadłużenia wraz z odsetkami z sugestią zwiększenia w czynszu zaliczki na ogrzewanie, 
aby po kolejnym sezonie grzewczym nie doszło do podobnej sytuacji. Ostateczna decyzja w tej sprawie 
należy do dyrektora PPP zgodnie z kompetencjami.  

Ad.4 

Zarząd przystąpił do rozpatrzenia spraw z zakresu zdrowia: 

1) wnioski Rad Społecznych o przyznanie nagród rocznych dla dyrektorów ZZOZ   
w Czarnkowie i Szpitala Powiatowego w Trzciance oraz podjęcie uchwał w tej 
sprawie, 

Zarząd rozpatrzył wniosek ( zał. nr 14 ) Rady Społecznej Szpitala Powiatowego im. Jana Pawła II   
w Trzciance o przyznanie nagrody rocznej za 2021 rok dla dyrektora Szpitala do wysokości trzykrotnego 
przeciętnego wynagrodzenia, jakie osiągnął w roku poprzedzającym przyznanie nagrody. Przeciętne 
miesięczne wynagrodzenie osiągnięte przez dyrektora w roku 2021 wyniosło 15.500,00 zł.  

Zarząd rozpatrzył wniosek pozytywnie, przyznając nagrodę za 2021 rok dyrektorowi Szpitala 
Powiatowego im. Jana Pawła II w Trzciance w wysokości dwukrotności przeciętnego miesięcznego 
wynagrodzenia w roku poprzedzającym przyznanie nagrody rocznej, tj. w kwocie 31.000,00 zł, 
podejmując stosowną uchwałę w przedmiocie sprawy.  
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Przystąpiono do głosowania. 

W obecności 4 członków Zarządu: 

- 4 głosy za podjęciem uchwały,  
- 0 głosów przeciwnych,  
- 0 głosów wstrzymujących.  
W związku z powyższym Uchwała Nr 506/2022 została podjęta i stanowi załącznik nr 15 do niniejszego 
protokołu. 

Zarząd rozpatrzył wniosek ( zał. nr 16 ) Rady Społecznej Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej   
w Czarnkowie o przyznanie nagrody rocznej za 2021 rok dla dyrektora ZZOZ do wysokości trzykrotnego 
przeciętnego wynagrodzenia, jakie osiągnął w roku poprzedzającym przyznanie nagrody. Przeciętne 
miesięczne wynagrodzenie osiągnięte przez dyrektora w roku 2021 wyniosło 15.500,00 zł.  

Zarząd rozpatrzył wniosek pozytywnie, przyznając nagrodę za 2021 rok dyrektorowi Zespołu 
Zakładów Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie w wysokości dwukrotności przeciętnego miesięcznego 
wynagrodzenia w roku poprzedzającym przyznanie nagrody rocznej, tj. w kwocie 31.000,00 zł, 
podejmując stosowną uchwałę w przedmiocie sprawy.  

Przystąpiono do głosowania. 

W obecności 4 członków Zarządu: 

- 4 głosy za podjęciem uchwały,  
- 0 głosów przeciwnych,  
- 0 głosów wstrzymujących.  
W związku z powyższym Uchwała Nr 507/2022 została podjęta i stanowi załącznik nr 17 do niniejszego 
protokołu. 

2) wniosek dyrektora ZZOZ w Czarnkowie o dokonanie zmian w statucie jednostki,  

Zarząd spotkał się z dyrektorem Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie w sprawie 
wniosku ( zał. nr 18 ) o dokonanie zmian w Statucie jednostki. Jak wyjaśniła dyrektor ZZOZ 
znowelizowanie Statutu Zespołu związane jest z dostosowaniem zapisów do obecnego stanu prawnego, 
wprowadzeniem zmian oraz jego chronologicznym uporządkowaniem. Ważniejsze zmiany dotyczą m. in. 
§ 9, w którym wpisuje się stanowisko zastępcy dyrektora ds. Organizacyjno-Administracyjnych, § 13, w 
którym wskazuje się  lokalizację, w której Zespół działa oraz § 22, w którym mowa, o pokryciu straty 
netto za rok obrotowy.  
Zaproponowane przez dyrektora zmiany stanowią załącznik nr 19 do niniejszego protokołu oraz 
przedłożone zostaną do zatwierdzenia Radzie Powiatu na najbliższej sesji. 

3) stanowisko Rady Miasta Czarnków w sprawie zainicjowania działań dotyczących 
nadania imienia Szpitalowi w Czarnkowie, 

Zarząd zapoznał się ze Stanowiskiem: 

- Nr V/2022 Rady Miasta Czarnków z dnia 25 maja 2022 r. w sprawie zainicjowania działań dotyczących 
nadania Szpitalowi Powiatowemu w Czarnkowie imienia Doktora Ryszarda Surmy – zał. nr 20. 

- Nr VI/2022 Rady Miasta Czarnków z dnia 25 maja 2022 r. w sprawie utworzenia Zakładu Opiekuńczo-
Leczniczego w Czarnkowie – zał. nr 21. 

Ad.5 

Przyjęcie protokołu z ostatniego posiedzenia. 

  Zarząd przyjął protokół z ostatniego posiedzenia, tj. z dnia 26 maja 2022 r., nie wnosząc żadnych 
uwag.  

Ad.6 

Sprawy różne. 

 W sprawach różnych rozmawiano na temat możliwości utworzenia w ramach kontraktu z NFZ 
szkolnego gabinetu stomatologicznego na bazie pomieszczeń w Zespole Szkół w Czarnkowie. Obecnie 
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Zarząd oczekuje na opinię projektanta, czy wskazana lokalizacja odpowiada określonym w tym zakresie 
wymaganiom.  

 Na prośbę etatowego członka Zarządu, postanowiono zwiększyć dofinansowanie na 
organizowaną 30 lipca br. imprezę pn. „Święto Kapusty” w Romanowie Dolnym, z uwagi na to, że w 
ramach tej imprezy przeprowadzony zostanie Konkurs Kulinarny Kół Gospodyń Wiejskich. Zarząd 
zdecydował o zwiększeniu dofinansowania o kwotę 1 500 zł, co oznacza, że łącznie na organizację 
imprezy Powiat przekaże kwotę 2 500 zł.  

Na tym posiedzenie i protokół z posiedzenia Zarządu Powiatu w dniu 09 czerwca 2022 r. zakończono. 
Termin kolejnego posiedzenia Zarządu zaplanowano na dzień 23 czerwca 2022 r. 

Protokołowała 

Małgorzata Pompała      Podpisy członków Zarządu 

Feliks Łaszcz ………………………………… 

Sławomir Kryger ………………………….. 

  Włodzimierz Ignasiński …………………. 

Waldemar Pawłowski …………..……… 

 

 

 


