PROTOKOL NR 115/2021

z posiedzenia Zarzadu Powiatu Czarnkowsko -Trzcianeckiego
z dnia 29 kwietnia 2021 r.

W dniu 29 kwietnia 2021 r. o godz. 9.00 w Starostwie Powiatowym w Czarnkowie rozpoczeto sie

CXV posiedzenie Zarzadu Powiatu Czarnkowsko - Trzcianeckiego.

W posiedzeniu uczestniczyli:
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Feliks taszcz — przewodniczacy Zarzadu,

Stawomir Kryger — cztonek Zarzadu,

Wiodzimierz Ignasinski — cztonek Zarzadu Powiatu,
Waldemar Pawtowski — cztonek Zarzadu,

Jan Pertek — cztonek Zarzadu.

Ponadto w posiedzeniu uczestniczyli: zaproszeni goscie, Skarbnik Powiatu i Sekretarz Powiatu,

naczelnicy wydziatéw wg. listy obecnosci stanowiacej zatacznik nr 1 do niniejszego protokotu.

Starosta powitat zebranych i tym samym rozpoczat CXV posiedzenie Zarzadu stwierdzajac, iz

w dzisiejszym posiedzeniu uczestniczy 5 cztonkdéw Zarzadu.

Nastepnie przedstawit proponowany porzadek posiedzenia:

1. Sprawy z zakresu edukacji:

1) spotkanie z dyrektorami szkét w zwigzku z uptywajaca kadencja oraz koncepcja pracy jednostek

w kolejnych latach:

a) dyrektor Zespotu Szkét w Trzciance — godz. 9.00,
b) dyrektor Zespotu Szkét Specjalnych w Gebicach — godz. 10.00,

2) prosba Komendy Hufca ZHP w Trzciance o zmiane przeznaczenia czesci $rodkéw udzielonych

na przygotowanie pomieszczenia w Zespole Szkét w Trzciance.

2. Podjecie uchwaty w sprawie podania do publicznej wiadomosci kwartalnej informacji o wykonaniu
budzetu powiatu za | kwartat 2021 roku.

3. Sprawy z zakresu gospodarowania mieniem powiatu:

1) powrdét do wniosku Powiatowego Zespotu Doradztwa Rolniczego z siedzibg w Czarnkowie

o udostepnienie dodatkowego pomieszczenia w budynku Powiatowego Centrum Rolniczego przy
ul. Kosciuszki w Czarnkowie,

2) wniosek Komendy Hufca ZHP w Czarnkowie o uzyczenie siedziby na potrzeby dziatalnosci Zwigzku,

3) wniosek dyrektora Szpitala Powiatowego w Trzciance o wyrazenie zgody na przeprowadzenie

kasacji ambulansu.

4. Prosba Stowarzyszenia Nadwarcianska Kolej Drezynowa o wsparcie finansowe uruchomienia pociggu
turystycznego DREZYNIARZ do Czarnkowa.

5. Pismo Wojewody Wielkopolskiego w sprawie przekazania dokumentéw i informacji niezbednych do
sporzadzenia umowy o dofinansowanie zadania inwestycyjnego w ramach Rzadowego Funduszu
Rozwoju Drog w 2021 roku — spotkanie z dyrektorem ZDP w Czarnkowie.

6. Interpelacje zgtoszone podczas ostatnie sesji Rady Powiatu.

7. Przyjecie protokotu z ostatniego posiedzenia.

8. Sprawy rézne.



Starosta zapytat, czy kto$ z obecnych chciatby ztozy¢ wniosek w sprawie zmiany porzadku
posiedzenia?

Zmian nie zgtoszono, proponowany porzadek posiedzenia zostat przez cztonkéw Zarzadu przyjety
i stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego protokotu.

Ad.1
Zarzad przystapit do rozpatrzenia spraw z zakresu edukacji:

1) spotkanie z dyrektorami szkét w zwigzku z uptywajgca kadencjg oraz koncepcja pracy jednostek
w kolejnych latach:

a) dyrektor Zespotu Szkét w Trzciance — godz. 9.00,

b) dyrektor Zespotu Szkét Specjalnych w Gebicach — godz. 10.00,

Zarzad spotkat sie z dyrektorem Zespotu Szkét w Trzciance i dyrektorem Zespotu Szkot Specjalnych
w Gebicach w zwigzku z uptywajacg ich kadencjg w celu wystuchania informacji na temat funkcjonowania
i koncepcji pracy jednostek w kolejnych latach.

Wczesniej naczelnik Wydziatu Edukacji przypomniat cztonkom Zarzadu, ze kadencja dyrektoréw
ww. placéwek koriczy sie z dniem 31 lipca 2021 roku, a na jednym z poprzednich posiedzen Zarzad wyrazit
wole powierzenia stanowiska dyrektorom szkét i placowek oswiatowych, ktérym kadencja koriczy sie
w tym roku, bez ogtaszania konkursu, z uwagi na pandemie, na co pozwala Rozporzgdzenie MEN z dnia
20 marca 2020 r. w sprawie szczegdlnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, po
spetnieniu wszystkich wymagan formalno-prawnych, m.in. po uzyskaniu pozytywnej opinii organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny oraz po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty lub
placéwki, opinii zwigzkéw zawodowych. Zarzad jednak nie podjat decyzji na jaki okres te stanowiska
powierzy, wczesniej chciat sie spotkac z obecnymi dyrektorami, stad to dzisiejsze spotkanie.

W pierwszej kolejnosci Zarzad spotkat sie z Panig dyrektor Zespotu Szkét w Trzciance, ktéra
przedstawita koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu Szkét im. H. Sienkiewicza w Trzciance.

Szkota, w ktérej pracuje jest miejscem dobrze postrzeganym przez ucznidw i ich rodzicéw,
pracodawcéw i Srodowisko lokalne. Panuje tu wiasciwy klimat i warunki sprzyjajace rozwojowi uczniéw,
zdobywaniu przez nich nowych umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych. Wiele dziatan podejmowanych
przez nauczycieli wptyneto na wysokie wyniki egzaminéw maturalnych i z przygotowania zawodowego.
Ksztatcenie zawodowe oparte jest o szczegétowe analizy rynku pracy. Wsréd zawoddéw poszukiwanych sg
zawody, w ktérych szkota ksztatci dzisiaj. Naturalnym wiec jest, ze zatozenia do koncepcji kierowania
dalszym rozwojem szkoty opiera o wypracowany wspdlnie z nauczycielami Plan rozwoju szkoty. Pani
dyrektor przedstawita kilka zatozer zwigzanych m.in. z obecnymi i planowanymi kierunkami ksztatcenia,
zasadami wspotpracy z Samorzadem Uczniowskim i Radg Rodzicow, kadra pedagogiczng
i niepedagogiczng, bazg lokalowg szkoty.

Rynek oswiatowy mobilizuje do dziatania, stawia przed szkofami trudne zadania sprostania
nowym wyzwaniom. Koncepcja rozwoju Zespotu Szkét w Trzciance musi sie wiec odnosi¢ do podniesienia
jakosci zarowno w obszarze dydaktyki i wychowania, jak i poprawy bazy lokalowej. Szkota ksztatci na
potrzeby branzy hotelarsko- gastronomicznej, prowadzi klasy w zawodzie technik ochrony srodowiska, we
wspodtpracy z rzemiostem i lokalnymi zaktadami produkcyjnymi przygotowuje do wejscia na rynek pracy
mitodocianych pracownikéw. Do szkoty uczeszczajg uczniowie z wojewddztwa wielkopolskiego
i zachodniopomorskiego. Wsrdd najbardziej poszukiwanych zawoddéw na  wielkopolskim
i zachodniopomorskim rynku pracy, zgodnie z , PROGNOZA ZAPOTRZEBOWANIA NA PRACOWNIKOW
W ZAWODACH SZKOLNICTWA BRANZOWEGO NA KRAJOWYM | WOJEWODZKIM RYNKU PRACY”, znajdujg
sie kucharz, lakiernik samochodowy, blacharz, cukiernik, elektryk, krawiec, mechanik pojazdéw
samochodowych, monter zabudowy i robét wykoriczeniowych w budownictwie, murarz-tynkarz, stolarz,
Slusarz, piekarz, a w zawodach technikalnych: technik logistyk, technik zywienia i ustug
gastronomicznych, technik ochrony $rodowiska. Wséréd umiarkowanie poszukiwanych wymienia sie
technika hotelarstwa. W zwigzku z tym uwaza, ze nalezy utrzymac ksztatcenie na poziomie technikalnym
w zawodach: technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik ochrony srodowiska, technik
hotelarstwa. Zawdd technik logistyk, po otrzymaniu stosownych pozwolen i pozytywnych opinii, zostat
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wprowadzony do oferty szkoty. W biezgcym roku szkolnym zostata ogtoszona rekrutacja na ten kierunek
i pozyskano nauczycieli posiadajacych stosowne, kierunkowe wyksztatcenie. Wyzwaniem bedzie
wprowadzenie do oferty ksztatcenia bardzo potrzebnego na rynku trzcianeckim zawodu Technik
spawalnictwa. Rodzime zaktady produkcyjne przyjma kazdg ilo$¢ wykwalifikowanych $lusarzy i spawaczy.
Poniewaz szkota ksztatci ucznidw z orzeczong niepetnosprawnoscia w stopniu lekkim, chciataby
wprowadzi¢ zawody: pracownik pomocniczy gastronomii, pracownik pomocniczy mechanika, pracownik
pomocniczy obstugi hotelowej, pracownik pomocniczy stolarza, pracownik pomocniczy S$lusarza.
Do tej pory uczniowie ze wspomniang dysfunkcjg, wspierani przez nauczycieli i pracodawcéw, z sukcesem
zdawali egzaminy przed izbg rzemieslniczg i OKE. Rozszerzenie oferty da jednak wspomnianym uczniom
wieksze mozliwosci wyboru. Procesy edukacyjne muszg by¢ zorganizowane w sposdb sprzyjajacy uczeniu
sie, wiec rozpoznanie nowych zespotdw klasowych wydaje sie bardzo wazkim wyzwaniem. Oprdcz diagnoz
wstepnych i analizy wynikéw sprawdziandéw po szkole podstawowej, w przypadku tej szkoty, niezbednym
elementem  wspomagania wychowawcy klasy wydajg sie by¢ warsztaty integracyjne
z udziatem pedagoga. Wielu uczniow, szczegdlnie z Branzowej Szkoty | stopnia, czesto nie respektuje norm
spotecznych. W zwigzku z tym, w szkole ktadzie sie duzy nacisk na ksztattowanie wiasciwych postaw,
a nauczyciele sg konsekwentni w swoich dziataniach. Do tej pory szkota korzystata z pomocy Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej i weszta w program mediacji rdwiesniczych. Szkofa duzy nacisk kfadzie na
ksztattowanie kompetencji personalno spotecznych. Jedna z nich jest niewatpliwie sztuka mediacji, stad
pani dyrektor chciataby stworzy¢ w najblizszym czasie grupe mediatoréw réwiesniczych.

Potwierdzeniem nabywania przez wucznidw ZS w Trzciance wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej sg niewatpliwie wysokie wyniki egzaminéw zawodowych i maturalnych. EWD
szkoty wskazuje, ze s3 szkota wspierajgca. Z tego tez powodu projekty realizowane
w zakresie ksztatcenia zawodowego np. ,Czas zawodowcdéw BIS” i ,Erasmus +”, bardzo pozytywnie
wplywajgce na rozwéj zawodowy ucznidw i ich umiejetnosci, powinny by¢ kontynuowane. Szkota pracuje
na modutowych programach nauczania i ten sposéb ksztatcenia chciatabym utrzymaé. Autorami
programow sg nauczyciele zawodu i oni réwniez czynnie uczestniczg w doposazeniu i urzadzaniu pracowni
ksztatcenia zawodowego. Pracownia hotelarska jest w petni wyposazona. Sala do ksztatcenia w zawodzie
technik ochrony srodowiska wymaga pracowni badan laboratoryjnych. W tym celu rozpoczeto adaptacje
zaplecza. Wyposazenie zostato zakupione ze srodkéw pozyskanych od pracodawcéw. Na swoja kolej czeka
pracownia technologii zywienia. Szkota miata otrzymac¢ doposazenie w sprzety gastronomiczne
w ramach projektu , Czas zawodowcdw BIS”, niestety z przyczyn niezaleznych od szkoty, nadal czeka na
realizacje tego zadania. We wspotpracy z pracodawcami i dzieki sSrodkom na remont przydzielonym przez
organ prowadzacy, prace zwigzane z drugg pracownig zostaly rozpoczete, a wyposazenie zostato
zakupione lub przekazane w formie darowizny. Kolejnym etapem powinno by¢ dokoriczenie pracowni
nr 2, a nastepnie przygotowanie pracowni nr 1 do gruntownego remontu. Taka kolejnos¢ dziatan
zagwarantuje stabilnos¢ procesu edukacyjnego, a czasowe wyfaczenie jednej z pracowni nie bedzie
problemem organizacyjnym. Ze wzgledu na duze zainteresowanie kierunkiem Technik zywienia i ustug
gastronomicznych, w kolejnych latach, funkcjonowanie obu pracowni jest niezbedne. Waznym elementem
wyposazenia sal lekcyjnych sg tablice interaktywne i projektory. Liczba nauczycieli wykorzystujaca
technologie IT i e-booki, sukcesywnie rosnie. W ramach projektéw, w zestawy multimedialne wyposazono
wiekszos¢ sal lekcyjnych. Dzieki projektom ,cyfrowa szkota wielkopolska@2020” oraz ,,OSE” zapewniono
dostep do szerokopasmowego internetu i poprawiono infrastrukture informatyczng. Udziat ucznidéw
Szkoty Branzowej i technikum w zajeciach projektowych, zwiekszyt zainteresowanie mtodziezy robotyka
i grami logicznymi. Udziat w projekcie powinien by¢ kontynuowany. 50 tabletéw, ktdre przejda na
wtasnos¢ szkoty po zakorniczeniu projektu, pozwoli na prowadzenie lekcji z zastosowaniem nowoczesnych
technologii.

Baza szkoty, remontowana w miare mozliwosci organu prowadzgcego, jest duza i wcigz wymaga
inwestycji. Cho¢ w ostatnich latach wymieniono dach na budynku gtéwnym, to nadal problemem s3
korniki i stan wiezby dachowej. W ztym stanie jest dach na budynku sali gimnastycznej i internatu. Na
wymiane czekajg okna w internacie. W chwili obecnej trwa zbieranie ofert i czes¢ zadan remontowych
zostanie wykonana do konca sierpnia. Pozostate powinny by¢ wykonywane sukcesywnie w kolejnych
latach.

Nawet najlepiej wyposazona i wyremontowana szkota nie spetni swojej funkcji bez
zaangazowanych w prace nauczycieli. Najwiekszym wyzwaniem dla Nauczycieli ZS w Trzciance nie jest
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realizacja podstawy programowej i efektéw ksztatcenia, cho¢ mamy podstawe 2012, 2017, 2019 i trzeba
by¢ bardzo uwainym. Najwiecej probleméw stanowi realizacja zadan zwigzanych z pomoca
psychologiczno-pedagogiczng. W szkole uczy sie w dniu dzisiejszym 306 uczniéw, z czego 145 w Branzowej
Szkole | Stopnia. Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ma 7 ucznidw, a opinie 18. Problemoéw
wychowawczych przybywa ( wagary, uzywki, samookaleczenia, niska samoocena, niewtasciwa postawa
spoteczna- w tym konflikt z prawem).W tej sytuacji bardzo wazne jest wsparcie pedagoga i psychologa.
Zgodnie z ustaleniami organu prowadzgcego, wymiar zatrudnienia pedagoga uzalezniony jest od ilosci
ucznidw. W ZS w Trzciance pedagog moze by¢ zatrudniony tylko na 11 godzin, psycholog wcale. Pomimo
wielu podejmowanych przez dyrektora nieudanych préb zmiany decyzji organu prowadzgcego w tej
kwestii, problem nie zostat rozwigzany. W zwigzku z powyziszym, nadal bedzie dazyta
do zwrdcenia uwagi organu prowadzgcego na rding strukture szkoét i zmiany decyzji w tej sprawie.
W programie wychowawczo-profilaktycznym, opracowywanym wspodlnie z Radg Rodzicow, duzy nacisk
jest potozony na profilaktyke uzaleznien. Dziatania profilaktyczne, w tym warsztaty realizowane czesto
przy wsparciu terapeutdéw uzaleznien, powinny zosta¢ utrzymane. Nie mozna rdwniez zrezygnowac
z dziatan prewencyjnych, ktére sg realizowane we wspdtpracy z policjg oraz z Edukacji prawne;.

W szkole w br. szkolnym pracuje 26 nauczycieli. Ten poziom zatrudnienia powinien sie utrzymac
w kolejnych latach. Najwiekszym wyzwaniem w nadchodzgcym roku szkolnym jest obsadzenie godzin
przedmiotéw zawodowych z zywienia, BHP, matematyki i chemii. Na prosbe dyrektora, jeden z nauczycieli
podjat studia podyplomowe z BHP. Pomimo staran nikt nie podjat doksztatcania w zakresie chemii, jednak
w szkole pracuje 2 nauczycieli, ktérzy majg uznane kwalifikacje do nauczania tego przedmiotu.
Brak nauczyciela matematyki jest zwigzany z urlopem dla poratowania zdrowia i doraznie moze uczy¢ tego
przedmiotu pedagog, ktéry ma ukonczone studia podyplomowe w tym zakresie. Problem z nauczycielem
zawodu w branzy hotelarsko-gastronomicznej zostanie rozwigzany, gdy zakonczy sie urlop macierzynski
jednej z nauczycielek. Kadra pedagogiczna zatrudniona w szkole, to w wiekszosci nauczyciele
dyplomowani, posiadajacy kwalifikacje do prowadzenia zaje¢ w zawodach ujetych w planie rekrutacji na
najblizsze lata. W Planie Doskonalenia Zawodowego najwiekszy nacisk powinien zosta¢ potozony na
doksztatcenie branzowe, obowigzkowe dla Nauczycieli zawodu. Obowigzkowy wymiar to 40 godzin
w cyklu trzyletnim. W obszarach wskazanych przez dyrektora powinno sie rdwniez znalez¢ doksztatcenie
w zakresie profilaktyki uzaleznien i umiejetnosci wychowawczych oraz IT. W celu wzmocnienia
umiejetnosci informatycznych oraz czestszego stosowania nowych technologii na zajeciach z uczniami,
wskazane jest przystgpienie do projektu , Lekcja Enter”.

Struktura zatrudnienia pracownikéw niepedagogicznych jest zbilansowana i nie wymaga zmian.
Problemem sg zarobki, ktdre wymagajg nowych regulacji.

Struktura szkoty i jej charakter réowniez powinny zostaé utrzymane.
Szkota powinna prowadzi¢ ksztatcenie branzowe, do czego posiada kadre i baze. Oprdcz Szkoty Branzowej
| Stopnia i klas technikum w zawodach poszukiwanych takich jak: technik logistyk, zywienia i ustug
gastronomicznych, hotelarstwa, ochrony $rodowiska, spawalnictwa, w strukturze szkoty powinno
funkcjonowad jak dotychczas Liceum Ogdlnoksztatcgce dla Dorostych oraz Branzowa Szkota Il Stopnia
i KKZ. Koniecznym jest utrzymanie stanowiska wicedyrektora, kierownika szkolenia praktycznego,
kierownika internatu, pedagoga w petnym wymiarze czasu pracy.

Najwazniejszym i gtdwnym celem pracy kazdej szkoty jest jak najlepsze przygotowanie ucznia do
zycia w spoteczenstwie, czyli wyposazenie go w wiedze i umiejetnosci, ktére pozwolg mu aktywnie
uczestniczyé w rozmaitych formach zycia spotecznego, dzieki ktérym bedzie potrafit prawidtowo petnic¢
powierzone mu role. Oczekiwanym przez Panig dyrektor ZS w Trzciance sukcesem bedzie przygotowanie
ucznia Zespotu Szkét w Trzciance do uczestnictwa w zyciu spotecznym i zawodowym na miare jego
mozliwosci.

Zarzad po wystuchaniu dyrektora Zespotu Szkét w Trzciance, po krétkiej dyskusji, nie watpigc
w efektywnosé pracy kierowanej przez niego placéwek, wysoko oceniajgc predyspozycje obecnego
dyrektora do kierowania szkota, postanowit przedtuzy¢ kadencje obecnego dyrektora na okres kolejnych
4 |at, po wczesniejszym spetnieniu wszystkich wymagan formalno-prawnych.

W tym momencie naczelnik Wydziatu Edukacji w kilku stowach odnidst sie do opinii jednego ze zwigzkéw
zawodowych w ZS w Trzciance. Zwigzek w odpowiedzi na prosbe o wystawienie opinii na temat obecnego
dyrektora, odpowiedziat, ze opnie taka posiada Kuratorium, ze drugi raz opinii w tym samym temacie nie



beda wydawali, jezeli Zarzad Powiatu jest zainteresowany opinia, to moze wystgpi¢ do Kuratorium o jej
przestanie. Zdaniem naczelnika jaki i catego Zarzadu takie zachowanie jest nie do przyjecia.

W dalszej czesci posiedzenia Zarzad spotkat sie z Panig dyrektor Zespotu Szkét Specjalnych
w Gebicach, ktora przedstawita koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty, nie do konca jednak na dzien
dzisiejszy przekonana, czy nadal chce petni¢ funkcje, ktorg nieprzerwanie petni od 21 lat. Jezeli jednak
wolg Zarzadu bedzie, aby funkcje dyrektora petnita nadal, to nadal poprowadzi tg placéwke.

Zespot Szkét Specjalnych w Gebicach jest szkotg nastawiong na wysoka jakos¢é edukacji. Petne
rozpoznawanie mozliwosci iograniczen uczniéw tej szkoty stanowi podstawe specjalistycznej pracy
edukacyjnej, terapeutycznej i wychowawczej. Koncentruje sie na tych mozliwosciach izdolnosciach
dziecka, ktére moga by¢ rozwijane oraz doskonalone. Gtéwne cele pracy wychowawczej to ksztattowanie
umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych, kultury osobistej, przygotowanie do zycia w rodzinie
i postepowanie zgodnie z zasadami zycia spotecznego, wspierajgc poglad, ze osoby niepetnosprawne maja
petne prawo do réwnorzednego udziatu w zyciu spotecznym poprzez korzystanie i aktywne uczestnictwo
w mozliwie najbardziej réznorodnych formach zycia spotecznego. Zespot Szkoét Specjalnych w Gebicach
jest szkoty, w sktad ktérej wchodzi:

1) Szkota Podstawowa Specjalna dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,
umiarkowanym i znacznym;

2) Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy dla ucznidéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym i znacznym oraz dla ucznidw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

Zespot Szkot Specjalnych przeznaczony jest dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym, zakwalifikowanych do ksztatcenia specjalnego przez
poradnie psychologiczno - pedagogiczng, w wieku od 7 do 24 roku zycia. Szkota wzbogaca swoja baze
szkoleniowo-terapeutyczng, m.in. biorgc udziat w projekcie ,Doswiadczamy Siebie i Swiat”. Kadra
pedagogiczna jest wysoko wyspecjalizowana.

Co do koncepcji funkcjonowania i rozwoju szkoty w latach przysztych trudno na dzisiaj o tym
mowi¢, bowiem nie wiadomo jaki bedzie los szkdét specjalnych, poniewaz Ministerstwo przygotowato
projekt reformy, ktéra zaktada, ze uczniowie z niepetnosprawnosciami bedg uczy¢ sie w szkotach
ogdlnych. Ministerstwo Edukacji i Nauki opublikowato dokument “Edukacja dla wszystkich”, stworzony
w ramach tzw. edukacji wiaczajacej. To projekt zmian legislacyjno-organizacyjnych, ktére majg zostac
wdrozone w ciggu nastepnych lat, a pilotaz ma ruszy¢ juz we wrzesniu tego roku. | cho¢ resort zapewnia,
ze szkot specjalnych nie zlikwiduje, to w ramach reformy proponuje wiele rozwigzan, ktére budza
niepokdj. Szkoty specjalne spetniajg swojg role doskonale. Zauwazyé nalezy, ze w szkole masowej,
w przeludnionych klasach, trudno dostrzec i pochyli¢ sie nad problemami dzieci uznawanych za "zdrowe",
a gdzie tu mowa o wigczaniu w ten system dzieciakow, ktdre juz z definicji potrzebujg innego systemu
nauki. Jakie s3 najwazniejsze zatozenia projektu? Po pierwsze - ministerstwo chce, zeby jak najwiecej
dzieci ze specjalnymi potrzebami i niepetnosprawnosciami uczyto sie w szkotach ogdlnodostepnych,
zamiast w szkotach specjalnych. | cho¢ w dokumencie podkresla sie, ze placéwki specjalne nie beda
likwidowane, to jasno jest napisane, ze mogg zostac przeksztatcone w Specjalistyczne Centra Wspierania
Edukacji Witaczajgcej (ktére miatyby wspieraé szkoty ogdlne), a docelowo projekt umozliwia
przeksztatcenie takiej szkoty w placowke ogdlnodostepny. Przeksztatcenie szkoty specjalnej
w ogdlnodostepng sprawi, ze przeciez bedzie to zupetnie inna placéwka, a wiec de facto ta specjalna
szkota przestanie istnie¢, tak to mozna rozumie¢. Nauczyciele ze szkédt specjalnych — zgodnie z projektem -
beda stanowili wsparcie dla nauczycieli, pracujgcych z uczniami ze specjalnymi potrzebami. MEIN
podkresla, ze chce “szeroko czerpac¢ z ich wiedzy i doswiadczenia”. Resort zaprzecza, ze dzieci ze
specjalnymi potrzebami beda na site przenoszone do zwyktych szkét, gdyz rodzice nadal bedg mieli wybér
miedzy szkotg specjalng a ogdlnodostepng. Resort, argumentujgc powody, dla ktérych chce wprowadzic¢
reforme, podaje, ze wcigz wiele dzieci w Polsce zmaga sie z problemami psychicznym i ze wzrasta liczba
prob samobdjczych wséréd najmtodszych. Nowy model ma zapewni¢ lepszg opieke dla uczniéw
z niepetnosprawnosciami, lepszg integracje z réwiesnikami i sSrodowiskiem i ma “lepiej przygotowac ich do
dorostego zycia”. W dokumencie resort zauwaza, ze 70 proc. uczniéw ze specjalnymi potrzebami chodzi
do szkot ogdlnych, to wcigz pozostaje te 30 proc. Ta jedna trzecia to najczesciej uczniowie z umiarkowang
lub z gteboka niepetnosprawnoscia, ktdrzy nie bedg w stanie poradzi¢ sobie w klasie ogdlnej, bo bardzo
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stabo stysza/widzg, majg problemy psychiczne i zaburzenia np. autystyczne. Jak w klasie 30-osobowej
nauczyciel ze szkoty ogdlnej ma poradzi¢ sobie i pomdc rozwijaé sie takim dzieciom? Te dzieci mogg by¢
bardzo rézne i maja caty wachlarz zachowan, ktére przez zdrowych ucznidéw w ogdlnodostepnej szkole
zawsze bedg uwazane za dziwne. Czasem kogos$ oplujg lub kopng, moga biega¢ po klasie bijac sie po
gtowie. W szkotach specjalnych s kilkuosobowe klasy i nauczyciel wspomagajacy. Do tego s3 specjalnie
przystosowane klasy, sale rehabilitacyjne, windy. W placéwkach ogdlnych o takich udogodnieniach mozna
pomarzyc.

Zarzad po wystuchaniu dyrektora Zespotu Szkét Specjalnych w Gebicach, po krétkiej dyskusji, nie
watpigc w efektywnos$¢ pracy kierowanej przez niego placéwek, wysoko oceniajgc predyspozycje
obecnego dyrektora do kierowania szkotg, postanowit przedtuzy¢ kadencje obecnego dyrektora na okres
kolejnych 4 lat, po wczesniejszym spetnieniu wszystkich wymagan formalno-prawnych.

2) prosba Komendy Hufca ZHP w Trzciance o zmiane przeznaczenia czesci Srodkow udzielonych
na przygotowanie pomieszczenia w Zespole Szkét w Trzciance,

Zarzad rozpatrzyt prosbe ( zat. nr 3 ) Komendy Hufca ZHP w Trzciance o zmiane przeznaczenia
czesci srodkéw udzielonych na przygotowanie pomieszczenia w Zespole Szkét w Trzciance. Na przetomie
roku Komenda Hufca ZHP prosit o wsparcie przy umeblowaniu biura i otrzymata je w postaci dodatkowych
4 tys. zt dla Zespotu Szkét, z przeznaczeniem na umeblowanie tego biura. Rozpoczety sie wtedy rozmowy,
na temat najefektywniejszego wykorzystania tych srodkéw. Dyrektor ZS zaoferowata, ze swoich zasobdéw
kilka potrzebnych Komendzie Hufca mebli, pozostate wybrano z gotowych, tanich rozwigzan, dostepnych
na rynku. Taki ukfad pozwolit wygospodarowac z catej kwoty dofinansowania ok. 1500 zt, ktére ZHP
chciataby przeznaczy¢é na wykonczenie toalety ( potozenie kafli, ewentualna wymiana okna i zatozenie
grzejnika ).

Zarzad przychylit sie do prosby wnioskodawcy, przy petnej aprobacie dyrektora ZS w Trzciance,
wyrazajgc zgode na wydatkowanie srodkéw w wysokosci 1500 zt, na remont toalety.

Ad.2

Podjecie uchwaty w sprawie podania do publicznej wiadomosci kwartalnej informacji o wykonaniu
budzetu powiatu za | kwartat 2021 roku.

Zarzad przystgpit do podjecia uchwaty w sprawie podania do publicznej wiadomosci kwartalnej
informacji o wykonaniu budzetu powiatu za | kwartat 2021 roku.

Przystapiono do gtosowania.

W obecnosci 5 cztonkdéw Zarzadu:

- 5 gtoséw za,
- 0 gtoséw przeciwnych,
- 0 gtoséw wstrzymujgcych.

W zwigzku z powyzszym Uchwata Nr 332/2021 zostata podjeta i stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego
protokotu.

Ad.3
Sprawy z zakresu gospodarowania mieniem powiatu:

1) powrdt do wniosku Powiatowego Zespotu Doradztwa Rolniczego z siedzibg w Czarnkowie
o udostepnienie dodatkowego pomieszczenia w budynku Powiatowego Centrum Rolniczego przy
ul. Kosciuszki w Czarnkowie,

Zarzad powrdcit do wniosku ( zat. nr 5 ) Powiatowego Zespotu Doradztwa Rolniczego z siedzibg
w Czarnkowie o udostepnienie dodatkowego pomieszczenia w budynku Powiatowego Centrum
Rolniczego przy ul. KosSciuszki w Czarnkowie. Zarzad analizowat wniosek na poprzednim posiedzeniu
jednak, ze wzgledu na brak wolnych pomieszczen, nie widziat mozliwosci udostepnienia kolejnego
pomieszczenia na rzecz Powiatowego Zespotu Doradztwa Rolniczego w budynku Centrum Rolniczego.
Postanowit jednak podjac rozmowy z dyrektorem Liceum Ogolnoksztatcgcego
o udostepnienie pomieszczen w budynku administrowanym przez LO, w ktérym miesci sie PPP
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w Czarnkowie, a ktéry znajduje sie w bliskim sgsiedztwie Centrum Rolniczego. Dyrektor LO gotowy byt na
wspotprace jednak Kierownik Zespotu Doradztwa Rolniczego nie byt zainteresowany zaproponowanym
mu przez powiat rozwigzaniem.

W zwigzku z powyzszym Starosta uznat temat za zamkniety.
2) wniosek Komendy Hufca ZHP w Czarnkowie o uzyczenie siedziby na potrzeby dziatalnosci Zwigzku,

Zarzad rozpatrzyt wniosek ( zat. nr 6 ) Komendy Hufca ZHP w Trzciance o uzyczenie pomieszczenia
w Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Czarnkowie na potrzeby dziatalnosci czarnkowskich druzyn harcerskich.
W tej sprawie prowadzono wczesniej rozmowy w dyrektorem szkoty, ktéry wyrazit wole uzyczenia
pomieszczenia w budynku szkoty, jest to pomieszczenie na pietrze z osobnym wejsciem.

Zarzad wyrazit zgode na uzyczenie pomieszczenia na rzecz Komendy Hufca ZHP na czas nieokreslony.

3) wniosek dyrektora Szpitala Powiatowego w Trzciance o wyrazenie zgody na przeprowadzenie
kasacji ambulansu,

Zarzad rozpatrzyt wniosek ( zat. nr 7 ) dyrektora Szpitala Powiatowego w Trzciance o wyrazenie
zgody na przeprowadzenie kasacji ambulansu Volkswagen Transporter T5, nr rejestracyjny PCT 30 PN, rok
produkcji 2006, poj. Silnika 2461 cm z obecnym przebiegiem 885 373 km o wartosci ksiegowej netto 0,00
zt, uzasadniajac swa prosbe ztym stanem technicznym pojazdu, ktéry jest catkowicie wyeksploatowany
z uszkodzeniami podzespotdw i karoserii oraz powaznym uszkodzeniem silnika, ktérego wymiana jest
ekonomicznie nieuzasadniona.

Do wniosku dotfgczona zostata uchwata nr 5/RS/2021 Rady Spotecznej Szpitala Powiatowego im. Jana
Pawta Il w Trzciance z dnia 24.04.2021 roku w sprawie zbycia aktywéw trwatych, pozytywnie opiniujaca
zamiar zbycia aktywoéw trwatych wymienionych we wniosku. Ponadto dyrektor oswiadcza, iz zbycie
ambulansu nie ograniczy dostepnosci udzielonych $wiadczen zdrowotnych oraz nie obnizy ich jakosci.
Whiosek rozpatrzono pozytywnie, podejmujgc w tym zakresie stosowng uchwate.

W obecnosci 5 cztonkdéw Zarzadu:

- 5 gtoséw za,
- 0 gtoséw przeciwnych,
- 0 gtoséw wstrzymujacych.

W zwigzku z powyzszym Uchwata Nr 333/2021 zostata podjeta i stanowi zatacznik nr 8 do niniejszego
protokotu.

Ad.4

Prosba Stowarzyszenia Nadwarciariska Kolej Drezynowa o wsparcie finansowe uruchomienia pociggu
turystycznego DREZYNIARZ do Czarnkowa.

Zarzad rozpatrzyt prosbe ( zat. nr 9 ) Stowarzyszenia Nadwarciariska Kolej Drezynowa o wsparcie
finansowe pociggu DREZYNIARZ, relacji Poznan — Czarnkéw — Poznan oraz Czarnkéw — Bzowo Goraj —
Czarnkéw. Jest to juz kolejna edycja takiej imprezy, a w roku biezagcym w okazji 10-tych urodzin
Stowarzyszenia, planowana jest wycieczka w trakcji parowej. Pocigg z Poznania przyprowadzitby parowdz
z parowozowni Wolsztyn wraz z historycznymi wagonami. Koszt uruchomienia skfadu to ok. 57 tys. zt, do
tego nalezy doliczy¢ koszty ubezpieczenia, wydruku plakatéw i biletéw. Stowarzyszenie prosi o pomoc
i wsparcie projektu w kwocie 3 tys. zt. W zamian za wsparcie gwarantujg zamieszczenie herbu Powiatu
Czarnkowsko-Trzcianeckiego na wydawnictwach ( plakaty, bilety oraz na folderze informacyjnym).

Naczelnik Wydziatu Zdrowia i Wspétpracy Spotecznej przypomniata Zarzadowi, iz od kilku lat
w ramach promocji Powiatu, z budzetu powiatu Stowarzyszenie otrzymywato kwote 500 zt, ktdre
przeznaczane byty na druk plakatéw, biletéw oraz wstawienie krétkiej charakterystyki naszego powiatu
w folderze informacyjnym.

Zarzad pozytywnie odnidst sie do prosby Stowarzyszenia Nadwarcianska Kolej Drezynowa
postanawiajgc o dofinansowaniu realizowanego projektu kwotg w granicach 1000 — 1500 zt, z budzetu
powiatu.



Ad.5

Pismo Wojewody Wielkopolskiego w sprawie przekazania dokumentéw i informacji niezbednych do
sporzadzenia umowy o dofinansowanie zadania inwestycyjnego w ramach Rzgdowego Funduszu Rozwoju
Drég w 2021 roku — spotkanie z dyrektorem ZDP w Czarnkowie.

Zarzad, wspdlnie z dyrektorem Zarzadu Drég Powiatowych w Czarnowie oraz naczelnikiem
Wydziatu Inwestycji i Zamdéwien Publicznych przeanalizowali tre$¢ pisma ( zat. nr 10 ) Wojewody
Wielkopolskiego w sprawie przekazania do Wydziatu Infrastruktury i Rolnictwa Wielkopolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Poznaniu dokumentéw i informacji niezbednych do sporzadzenia umowy
o dofinansowanie zadania inwestycyjnego w ramach Rzgdowego Funduszu Rozwoju Drég w 2021 roku.
Mowa tutaj o zadania ,Rozbudowa drogi — budowa Sciezki rowerowej Krzyz Wlkp. — Drawsko przy drodze
powiatowej nr 1323P”. Ogdétem w piSmie wymienionych zostato 19 pozycji wymaganych dokumentodw,
m.in. potwierdzenie zabezpieczonych przez wnioskodawce wymaganych srodkéw wtasnych na realizacje
zadania; o$wiadczenie o ogtoszeniu/zamiarze ogtoszenia przetargu lub rozpoczeciu/zamiarze rozpoczecia
robot budowlanych; decyzje o pozwoleniu na budowe; numer wyodrebnionego rachunku wnioskodawcy
dedykowanego do obstugi srodkéw Funduszu; kosztorys inwestorski zdania; informacja o terminie
oddania zadania do uzytkowania; plan finansowy realizacji zadania.

Dyrektor ZDP jaki i naczelnik Wydziatu Inwestycji i Zamoéwien Publicznych, odpowiedzialni za
przygotowanie stosownych dokumentéw zgodnie stwierdzili, ze dokumenty zostang przygotowane
i przestane do Wydziatu Infrastruktury i Rolnictwa. Dyrektor ZDP zwrdcit uwage, ze konieczna jest
aktualizacja kosztorysu inwestorskiego, z tym jednak réwniez nie bedzie problemu. Dyrektor jednak nie
umiat odpowiedzie¢ na zadane przez Staroste pytanie, do jakiej kwoty moze wzrosngé¢ kosztorys
inwestorski.

Ponadto, Naczelnik Wydziatu Inwestycji i Zamoéwiert Publicznych przekazat informacje, iz
Wojewoda Wielkopolski wezwat nasz Powiat do poprawienia omytek i dokonania uzupetnien do
skorygowanego wniosku o dofinansowanie zadania pn. ,Poprawa bezpieczedstwa na przejsciu dla
pieszych w km 4+378 w m. Gebice”, realizowanego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 23
pazdziernika 2018 r. o Rzadowym Funduszu Rozwoju. Zgodnie z zapisami ogtoszenia o naborze przedmiot
dofinansowania stanowi realizacja zadan majgcych na celu wytacznie poprawe bezpieczerstwa ruchu
pieszych w obszarze oddziatywania przejs¢ dla pieszych. Przez obszar oddziatywania przejsé¢ dla pieszych
rozumie sie sume obszardw przejscia dla pieszych, wysp azylu, stref oczekiwania, a takze obszaréw dojs¢
do przejécia dla pieszych i odcinkéw drogi po obu stronach tego przejscia — o dtugosciach nie wiekszych niz
100 m. W zwigzku z tym, iz przedmiotem zadania ma by¢ przebudowa jednego przejscia dla pieszych na
drodze nr 1342P, zatem jednego odcinka drogi, w pkt VII., czes¢ techniczna, w kazdym z podpunktéw
nalezy wykaza¢ wytacznie jeden odcinek. Skorygowany wniosek nalezy przekaza¢ w terminie 7 dni od daty
otrzymania niniejszego wezwania. Naczelnik dodat, ze wyjasnienia w tej sprawie zostang przestane
w okreslonym terminie.

Korzystajgc z obecnosci dyrektora Zarzagdu Drég Powiatowych Starosta prosit o udzielenie przez
niego odpowiedzi na interpelacje ztozong przez radnego powiatowego Szymona Rojewskiego w kwestii
usuniecia poprzecznych wybrzuszedn na drodze powiatowej pomiedzy miejscowosciami Miaty-Mezyk,
o czym radny wspomniat na ostatniej sesji. W maju ub. roku radny otrzymat odpowiedz z ZDP
cyt. ,,.... W najblizszym czasie dokonany zostanie przeglad przedmiotowej drogi, w wyniku ktérego ustalone
zostanie, w jakim stopniu mozliwe bedzie wyréwnanie ww. wybrzuszen”. Wybrzuszenia jak byty tak s3,
odpowiedzi radny tez sie nie doczekat, stad na sesji ponowit wczeséniej ztozong interpelacje.

Dyrektor odpowiedziat, ze droga na tym odcinku i dalej w kierunku Biatej bedzie frezowana
w celu likwidacji wybrzuszen, jednak nie wie co z tego wyjdzie, gdyz wysokos$¢ drogi jest bardzo niska. Nie
mniej jednak stosownej odpowiedzi radnemu udzieli na pismie.

W nawigzaniu do wniosku radnego Janusza Biatoskdrskiego, ktory zwrdcit uwage na koniecznosé
szybkiego uruchomienia promu ( nalezgcego do WZWD ) na rzece Note¢ w m. Ciszkowo, o czym Starosta
bedzie rozmawiat osobiscie z kierownikiem RDW w Czarnkowie, Starosta zapytat dyrektora ZDP, jak
wyglada sprawa jesli chodzi o uruchomienie promu w Walkowicach?



Dyrektor odpowiedziat, ze prom w Walkowicach jest po przegladzie, sprawdzony,
zakonserwowany i juz zwodowany. Od 4 maja br. zacznie kursowac.

Ad.6
Interpelacje zgtoszone podczas ostatnie sesji Rady Powiatu.

Zarzad rozpatrzyt interpelacje i zapytania zgtoszone przez radnego Zbigniewa Mackowiaka
podczas ostatniej sesji Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego.

Zgtoszona przez radnego interpelacja ( zat. nr 11 ) dotyczyta zmiany organizacji ruchu na drodze
wojewddzkiej nr 180 w miejscowosci Trzcianka, w rejonie wjazdu do sklepu LIDL i wyjazdu ze sklepu VERS.
Interpelacja skierowana zostata do Rejonu Drég Wojewddzkich w Czarnkowie, z prosbg o rozpoznanie
tematu i udzielenie odpowiedzi w zakresie mozliwosci realizacji ztozonej interpelacji.

Zgtoszone przez radnego zapytania dotyczyly realizacji Swiadczen zdrowotnych przez Szpitale
Powiatowe oraz przez lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej w trakcie trwania pandemii — zat. nr 12.
Zapytania skierowane zostaty do dyrektoréw szpitali w Czarnkowie i Trzciance oraz w zakresie poz do
Narodowego Funduszu Zdrowia w Poznaniu.

Ad.7
Przyjecie protokotu z ostatniego posiedzenia.

Zarzad przyjat protokdt z poprzedniego posiedzenia, tj. z dnia 22 kwietnia 2021 r., nie wnoszac
zadnych uwag.

Ad.8
Sprawy rézne.

Etatowy cztonek Zarzadu Pan Wiodzimierz Ignasinski ponowit swojg prosbe o nagrodzenie
mtodych, zdolnych sportowcéw z terenu naszego Powiatu, ktérzy dzieki swoim wysokim osiggnieciom
przyczyniajg sie réwniez do promocji powiatu. Nie chodzi tutaj o wielkie nagrody rzeczowe, a o wyraz
uznania za osiggane przez nich wyniki.

Na tym posiedzenie i protokét z posiedzenia Zarzadu Powiatu w dniu 29 kwietnia 2021 r.
zakonczono. Termin kolejnego posiedzenia Zarzadu zaplanowano na dzierh 06 maja 2021 r.

Protokotowata
Matgorzata Pompata
Podpisy cztonkéw Zarzadu
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