OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI

NA LATA 2020 - 2021

PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOVCI

Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2019 1. poz. 1696, z p6ézn. zm.)
ustala sie, plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami: dziatalno$ci

Zakres . L Realizujacy .
Lp. dzialalnosci Sposadb realizacji sadania Termin
1. Powotanie Koordynatora Wydanie Zarzadzenia Dyrektora nr | Dyrektor do 15.09.2020
do spraw dostgpnosci 48/2019/2020 z dnia 31.08.2020 r.
W sprawie powotania
Koordynatora
2. Dokonanie samooceny Sporzadzenie deklaracji Koordynator, | 21.09.2020
budynkéw Poradni dostepnosci Dyrektor,
Psychologiczno —
Pedagogicznej w
Czarnkowie pod katem
spelnienia wymagan
dotyczacych dostepnosci
3. Upowszechnienie Zamieszczenie informaciji Koordynator, | 21.09.2020
informacji nt. powolania o powotaniu Koordynator na
Koordynatora do spraw stronie internetowej Poradni
dostepnoscei Psychologiczno — Pedagogicznej
w Czarnkowie
4. Przygotowanie planu Opracowanie planu dziatania Koordynator | 30.10.2020
dziatania na rzecz poprawy | 0 ktorym mowa w art.14
dostepnosci osobom ze ust. 2 pkt.2 ustawy z dnia 19 lipca
szczegllnymi potrzebami 2019 roku o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami
5. | Przedlozenie do Zatwierdzenie przez Dyrektora Koordynator | 15.11.2020
zatwierdzenia Planu Poradni planu dziatania na rzecz
dziatania na rzecz poprawy dostgpnosci osobom ze
poprawy dostepnosci szczegO6lnymi potrzebami na lata
osobom ze szczeg6lnymi 2020-2021
potrzebami na lata 2020-
2021
6. | Podanie Planu dziatania na | Przekazanie raportu o stanie Koordynator | do 20.11.2020
rzecz poprawy dostepno$ci | dostepnosci osobom ze
osobom ze szczeg6lnymi szczegOlnymi potrzebami do
potrzebami do publicznej publicznej wiadomosci na stronie
wiadomosci internetowej Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej
w Czarnkowie
7. Dokonanie analizy Zgromadzenie danych w zakresie Koordynator, | 31.12.2020
mozliwos$ci dostosowania stwierdzonych istniejacych Dyrektor

obiektow Poradni

przeszkod w dostgpnosci dla 0sob




Psychologiczno —
Pedagogicznej w
Czarnkowie do zakresu
minimalnych wymagan
stuzacych zapewnieniu
dostgpnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami
oraz ewentualnych
przeciwwskazan ze
wzgledow technicznych
i prawnych

ze szczegOlnymi potrzebami oraz
informacji dotyczacych ich
usunigcia

8. | Dokonanie diagnozy Wskazanie sposobow zapewnienia | Koordynator, | 31.01.2021
w zakresie dostgpno$ci wsparcia osobom ze szczegolnymi | Dyrektor
alternatywnej w budynku potrzebami w niezbednym zakresie
Poradni Psychologiczno — | dla tych osob poprzez np.
Pedagogicznej w zapewnienie wsparcia innej osoby
Czarnkowie lub zapewnieniu wsparcia
technicznego, w tym
wykorzystania nowoczesnych
technologii (zapewnienie kontaktu
telefonicznego, za pomoca
srodkéw komunikacji
elektronicznej)
9. Przygotowanie raportu Przygotowanie raportu na Koordynator | do 25.03.2021
o stanie dostgpnosci podstawie dziatan koordynatora i
osobom ze szczegolnymi zespotu do spraw dostepnosci
potrzebami osobom ze szczegblnymi
potrzebami
10. | Przedtozenie raportu Przekazanie raportu do Koordynator | do 31.03.2021
o stanie dostgpnosci zatwierdzenia Dyrektorowi
osobom ze szczegdlnymi Poradni Psychologiczno —
potrzebami do Pedagogicznej w Czarnkowie
zatwierdzenia
11. | Podanie raportu o stanie Przekazanie raportu o stanie Koordynator | do 31.03.2021
dostepnosci osobom ze dostepnosci osobom ze
szczegllnymi potrzebami szczeg6lnymi potrzebami do
do publicznej wiadomo$ci | publicznej wiadomosci na stronie
internetowej Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej
w Czarnkowie oraz BiP
12. | Monitorowanie Wspétpraca z Dyrektorem Koordynator | Na biezaco
dziatalno$ci Poradni w zakresie poprawy dostepnosci
Psychologiczno —
Pedagogicznej w
Czarnkowie w zakresie
dostepnosci
13. | Wspieranie 0s6b ze Dziatania majace na celu Koordynator | Na biezaco

szczegOlnymi potrzebami

utatwienie dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej
i komunikacyjnej




