Uchwata Nr 288/2020
Zarzgdu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
z dnia 3 grudnia 2020 r.

W sprawie: przyznania nagrody jubileuszowej Pani Bozenie Sadowskiej — Dyrektorowi
Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920), art. 5 ust. 2 i art. 11 ustawy z dnia 3 marca 2000 r.
0 wynagradzaniu oséb kierujgcych niektédrymi podmiotami prawnymi (t.j. Dz. U. z 2019 r.
poz. 2136) oraz § 2 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i § 3 ust. 1 pkt 1 Rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministrow z dnia 21 stycznia 2003 r. w sprawie szczegétowego wykazu Swiadczen
dodatkowych, ktére mogg by¢ przyznane osobom kierujgcym niektédrymi podmiotami
prawnymi, oraz trybu ich przyznawania (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1399), Zarzagd Powiatu
Czarnkowsko-Trzcianeckiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyznaje sie Pani Bozenie Sadowskiej — Dyrektorowi Zespotu Zaktadéw Opieki
Zdrowotnej w Czarnkowie nagrode jubileuszowag po 20 latach pracy, w wysokosci 75 %
wynagrodzenia miesiecznego.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Czarnkowsko-Trzcianeckiemu.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Pani Bozena Sadowska — Dyrektor Zespotu Zaktaddéw Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie
w dniu 25 grudnia 2020 r. osiggnie okres 20 lat stazu pracy.

Kierownikom samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej mogg byé przyznane
Swiadczenia dodatkowe z tytutu zatrudnienia, na zasadach okreslonych w przepisach
Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 21 stycznia 2003 r. w sprawie szczegdtowego
wykazu Swiadczen dodatkowych, ktére mogga by¢ przyznane osobom kierujgcych niektérymi
podmiotami prawnymi, oraz trybu ich przyznawania. Zgodnie z § 3 ust. 1 rozporzadzenia
kierownikom spzoz wtasciwy organ z wtasnej inicjatywy lub na umotywowany wniosek rady
nadzorczej albo innego statutowego organu nadzorczego przyznaje swiadczenia dodatkowe
z tytutu zatrudnienia, do ktérych zalicza sie nagrode jubileuszowg przyznawang nie czesciej
niz co 5 lat (§ 2 ust. 1 pkt 1 w/w rozporzadzenia).

Wysokos$¢ nagrody jubileuszowej po 20 latach pracy wynosi 75 % wynagrodzenia
miesiecznego dyrektora i zostata zabezpieczona w planie finansowym jednostki na 2020 r.

W zwigzku z powyzszym przyjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.



