Konkurs na stanowisko urzednicze glowny ksiegowy
W Mtodziezowym Domu Kultury w Trzciance

Na podstawie art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. 2008 r. nr 223 poz. 1458 z p6zn. zm.) oraz art. 53 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 2009 nr 157 poz. 1240 z p6zn. zm.)
Dyrektor Mlodziezowego Domu Kultury w Trzciance oglasza konkurs na stanowisko
urzednicze - glowny ksiegowy.

Nazwa i adres jednostki:
Milodziezowy Dom Kultury
ul. Sikorskiego 26
64-980 Trzcianka
tel. 696 465 649

Informuje, ze w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych w Milodziezowym Domu Kultury w Trzciance,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych, nie przekracza 6%.

Wymiar czasu pracy: 1 etat — 40 godzin tygodniowo
Okreslenie wymagan zwiazanych ze stanowiskiem:

Wymagania niezb¢dne

Do konkursu moze przystapi¢ kandydat, ktory:

 ma obywatelstwo polskie,

* ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z peini praw publicznych,

* nie byt prawomocnie skazany za przestgpstwa: przeciw mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dzialalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo karne skarbowe,

* spetnia jeden z ponizszych warunkow:

- ukonczyt jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupehiajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe
I posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,

- ukonczyt $rednig, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co
najmniej 6-letnig praktyke w ksiggowosci,

- posiada $wiadectwo kwalifikacji uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych lub certyfikat ksiegowy, wydany na podstawie odrebnych przepisow.

Wymagania dodatkowe:
* znajomo$¢ zagadnien rachunkowos$ci budzetowe;,
* znajomos$¢ przepisow ustawy o rachunkowosci 1 ustawy o finansach publicznych,
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* znajomos¢ przepisoOw oswiatowych i samorzadowych,

* znajomos$¢ przepiséw podatkowych,

* znajomos¢ przepisow ptacowych,
* znajomos¢ przepisow ZUS,
* znajomos$¢ przepisow wynikajacych z Karty Nauczyciela,

* znajomos$¢ obstlugi programow komputerowych, w tym: finansowo-ksiggowych, kadrowo-

ptacowych.

Zakres obowiazkéw na stanowisku obejmuje m.in.:

prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
wykonywanie dyspozycji $rodkami pieni¢znymi z rachunkow placéwki,

dokonywanie wstepnej kontroli zgodnos$ci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym jednostki,

opracowanie budzetu i sprawozdawczo$ci w tym zakresie,

dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych,

nadzorowanie dyscypliny finanséw publicznych,

archiwizowanie zgodnie z przepisami dokumentacji finansowo-ksiggowe;j,

dokonywanie przelewow drogg elektroniczna,

sporzadzanie bilansu,

prowadzenie sprawozdawczosci budzetowej 1 podatkowej,

wykonywanie analiz, zestawien oraz prognoz kosztow i wydatkow,

prowadzenie nadzoru nad prawidtowoscig naliczania zaliczek podatkowych, sktadek,
potracen oraz terminowosci ich przekazywania,

nadzorowanie nad prawidtowym przebiegiem przekazywania sktadnikow majatkowych,
sprawowanie odpowiedzialnosci materialnej oraz zasad inwentaryzacji i likwidacji
srodkow trwatych 1 wyposazenia,

prowadzenie rozliczen inwentaryzacji sktadnikow majatku,

sporzadzanie naliczen odpiséw na zakladowy ZFSS, planéw i sprawozdawczosci funduszu,
przekazywanie naliczonych odpiséw oraz nadzorowanie prawidtowosci potracen i kontrola
zgodnosci wydatkow z regulaminem 1 przepisami prawa,

wykonywanie innych nie wymienionych wyzej zadan, ktore z mocy prawa lub przepiséw
wewngetrznych wydanych przez dyrektora placowki naleza do kompetencji gtownego
ksiggowego.

Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:
« curriculum vitae,
* potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie

wymaganego wyksztalcenia, kopie dokumentow o ukonczonych kursach podnoszacych
kwalifikacje oraz kopie dokumentdéw potwierdzajacych wymagany staz pracy,

» aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania

pracy na stanowisku gléwnego ksiggowego,

* oSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z

dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z
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dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 14, poz.114 z p6zn. zm.),

* o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestgpstwa: przeciwko mieniu,

przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz

samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo karne

skarbowe,

* o$wiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwa popetnione umyslnie,

 oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.)
w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko gtownego ksiggowego.

« kserokopia dowodu osobistego,

« referencje (opcjonalnie).

Termin i miejsce skladania wymaganych dokumentow:

Oferty wraz z wymaganymi zatacznikami nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie
14 dni od dnia ogtoszenia konkursu, tj. do 18.11.2020 r., w godz. 8.00-15.00 w sekretariacie
Mtodziezowego Domu Kultury przy ul. Sikorskiego 26 w Trzciance. Dokumenty nalezy
sktada¢ w zamknietej kopercie z podanym adresem do korespondencji, numerem telefonu
kontaktowego 1 dopiskiem ,Nabor kandydatow na stanowisko urzednicze — glowny
ksiggowy”.

Aplikacje, ktore wptyng po terminie nie beda rozpatrywane. Po uplywie terminu do ztozenia
dokumentéw informacja o wyniku naboru podana bedzie do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Czarnkowie,
Mtodziezowego Domu Kultury w Trzciance 1 na tablicy ogloszen w Mlodziezowym Domu
Kultury w Trzciance.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez dyrektora Mtodziezowego
Domu Kultury w Trzciance.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

Dyrektor

Mtodziezowego Domu Kultury
w Trzciance

Marzena Felsmann



