Zalgcznik nr 2
do Uchwaty nr XIX/139/2020
z dnia30 czerwca 2020 r.

STATUT BRANZOWEJ SZKOLY II STOPNIA

Zespot Szkot im. Jozefa Nojego w Czarnkowie

ROZDZIAL 1 INFORMACJA O BRANZOWEJ SZKOLE I STOPNIA

§ 1.1. Szkota jest publiczng szkota ponadpodstawowg — dwuletnig branzowa szkotg II stopnia.
2. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkot im. Jozefa Nojego w Czarnkowie.

3. Siedzibg szkoty jest miasto Czarnkéw, ul. Chodzieska 29, 64 — 700 Czarnkow.

3. Dwuletnia Branzowa Szkota II stopnia, prowadzi zajgcia w formie zaocznej.
4. Szkota ksztalci stluchaczy, w formie zaocznej, w zawodach zgodnych z klasyfikacjg
zawodow, oglaszang przez wlasciwego ministra do spraw os$wiaty. Poczawszy od roku
szkolnego 2020/2021 w zawodzie - technik handlowiec, numer zawodu 522305.

5. Szkota prowadzi klasy Branzowej Szkotly II stopnia na podbudowie Branzowej Szkoty
I stopnia.

§ 2.1. Organem prowadzacym Branzowa Szkole¢ I stopnia jest Powiat Czarnkowsko —
Trzcianecki z siedzibg w Czarnkowie, ul. Rybaki 3, 64-700 Czarnkow.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator O$wiaty z siedziba
w Poznaniu, ul. KoSciuszki 93, 61-716 Poznan.

3. llekro¢ w dalszej cz¢sci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) stuchaczach — nalezy przez to rozumie¢ uczestnikoOw ksztatcenia si¢ w Branzowej Szkole 11
stopnia w Zespole Szkot im. Jézefa Nojego w Czarnkowie;

2) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

3) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Branzowa Szkote II stopnia w Zespole Szkot im. Jozefa
Nojego w Czarnkowie;

4) zespole szkot — nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkot im. Jozefa Nojego w Czarnkowie.

ROZDZIAL 2 CELE 1 ZADANIA BRANZOWEJ SZKOLY II STOPNIA

§ 3.1. Szkota prowadzi ksztatcenie w zawodzie: technik handlowiec, numer zawodu 522305.
2.Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty, $wiadectwa dojrzatosci, dyplomu zawodowego.
3. W celu zdobycia zawodu i1 zdania egzaminu maturalnego przez stuchaczy, szkota:
1) realizuje program nauczania uwzgledniajacy podstawe programowa ksztalcenia
ogolnego 1 podstawe programowa ksztatcenia zawodowego, zgodnie z obowigzujagcymi
przepisami prawa,
2) realizuje ramowy plan nauczania okreslony dla Branzowej Szkoty II stopnia,
dla absolwentow Branzowej Szkoty I stopnia,
3) umozliwia zdobycie rzetelnej wiedzy 1 umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia szkoty, dyplomu zawodowego oraz $wiadectwa dojrzatosci
po zdaniu egzaminu maturalnego,
4) przygotowuje stluchaczy do dokonania $wiadomego wyboru kierunku dalszej edukacji
1 podjecia ksztatcenia, odpowiednio do ukonczonego typu szkoty, w szkole policealnej
lub wyzszej,



5) ksztaltuje u shuchaczy postawy przedsiebiorczosci sprzyjajace aktywnemu uczestnictwu
w zyciu gospodarczym,
6) umozliwia sluchaczom podtrzymanie tozsamosci narodowej, religijnej oraz wtlasnej
historii 1 kultury, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1 §wiata,
7) przygotowuje do wypelienia obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu
o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,
8) ksztattuje szacunek do pracy, poprzez udzial stuchaczy w zyciu szkoty i $rodowiska
na zasadach podmiotowosci 1 wspotpracy nauczyciel — stuchacz,
9) wdraza stuchaczy do wykonywania pracy zawodowej z pelng odpowiedzialno$cia
1 zrozumieniem jej znaczenia spoteczno — gospodarczego,
10) sprawuje opieke nad stuchaczami, odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci.
§ 4.1. Szkota wypelia zadania opiekuncze z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole
ogoblnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny, a w szczegolnosci:
1) sprawuje opieke nad stuchaczami przebywajacymi w szkole podczas zajec;
2) kazdy oddziat powierzony jest opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych
w szkole, zwanemu dalej opiekunem;
3) w miar¢ mozliwosci organizacyjnych, celem zapewnienia ciggltosci pracy
wychowawczej 1 jej skutecznosci, powierza si¢ jednemu opiekunowi prowadzenie oddziatu
przez caly etap edukacyjny.
2. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku opiekuna:
1) z urzedu wskutek dlugotrwatej, usprawiedliwionej nieobecnosci opiekuna Iub z
przyczyn organizacyjnych szkoty,
2) na pisemny, uzasadniony wniosek dotychczasowego opiekuna.
3. Wnioski w sprawie zmiany opiekuna nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich
zalatwienia Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie ustalonym przepisami prawa.
4. Zapisy dotyczace zespotu szk6t w niniejszym statucie stosuje si¢ odpowiednio.
§ 5. 1. W szkole obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia w zawodzie, w tym
praktyczna nauka zawodu, prowadzone sg w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego.
2. Zajecia z ksztatcenia zawodowego realizowane przez organizatora kwalifikacyjnego kursu
zawodowego w porozumieniu ze szkotg s3 w wymiarze godzin okreslonym w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego z uwzglednieniem przepiséw
wydanych na podstawie art. 117 ust. 5 ustawy - Prawo o§wiatowe.
3. Szkola moze prowadzi¢ ksztatcenie ogodlne wspolnie dla uczniow ksztatcacych sig w
roznych zawodach w ramach klas wielozawodowych.

ROZDZIAL 3 ORGANY BRANZOWEJ SZKOLY 11 STOPNIA

§ 6.1. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Stuchaczy.
2. Samorzad Shuchaczy, ztozony z rad stluchaczy wszystkich semestrow szkoty nie jest
tworzony obligatoryjnie.
3. Organy szkoly pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasade nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasad¢ wspolpracy, wspoldziataja w realizacji zadan wynikajacych
ze Statutu 1 plandéw pracy szkoty.
4. Drziatajagce w szkole organy szkoty prowadza samodzielnga i swobodng dziatalnos¢,
w ramach swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnos$ci.
5. Organy szkoly dbaja o biezace informowanie innych organdéw szkoly o planowych
lub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez Dyrektora szkoty.



3. Konflikty i spory powstale pomig¢dzy organami szkotly rozstrzyga Dyrektor szkoty,
po wystuchaniu zainteresowanych stron.
4. Sprawy sporne wystepujace miedzy organami szkoty w przypadku, gdy strong sporu jest
Dyrektor szkoty, rozstrzyga — Starosta Czarnkowsko-Trzcianecki, po skierowaniu jej przez
Dyrektora szkoty.
§ 7.1. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Prawo oswiatowe, nalezy
w szczegblnoscei:
1) kierowanie dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole;
3) sprawowanie opieki nad sluchaczami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego, poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,
4) wspotpraca z Rada Pedagogiczng oraz Samorzadem Stuchaczy,
5) przewodniczenie Radzie Pedagogiczne;,
6) tworzenie zespotow przedmiotowych, Zespolu Wychowawczego oraz powotywanie
ich przewodniczacych,
7) realizacja uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji,
8) dysponowanie s$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialno$ci za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,
9) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom
1 nauczycielom w czasie zaje¢¢ organizowanych przez szkote,
10) wspoétdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
11) odpowiedzialno$§¢ za wlasciwg organizacje 1 przebieg egzaminu maturalnego
oraz egzaminu zawodowego,
12) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,
13) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacji o dziatalnosci szkoty,
14) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéow
nauczania,
15) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore bedg obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego,
16) organizowanie stuchaczowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania, w porozumieniu z organem prowadzacym, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,
17) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
18) skreslenie stuchacza z listy stuchaczy,
19) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
20) wspolpraca z pielegniarka sprawujacg profilaktyczng opieke zdrowotng nad
stuchaczami, w tym udostgpnianie imienia, nazwiska i numeru PESEL stuchacza, celem
wlasciwej realizacji tej opieki.
2. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks
pracy, nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie, jako kierownik, zaktadem pracy i zatrudnionymi w szkole nauczycielami
1 pracownikami nieb¢dgcymi nauczycielami,
2) decydowanie w sprawach zatrudniania i1 zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,



3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom 1 innym pracownikom szkoty,
4) wystepowanie z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty,
5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli 1 pozostatych pracownikéw szkoty, ktérzy maja
status pracownikéw samorzadowych,
6) sprawowanie opieki nad stuchaczami uczacymi si¢ w szkole,
7) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i1 ich doskonaleniu
zawodowym,
8) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i1 opiekunczo — wychowawczych,
9) zapewnienie Dbezpieczenstwa stuchaczom 1 nauczycielom w czasie zajel
organizowanych przez szkotg,
10) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli.
3. Zapisy dotyczace zespotu szkdt w niniejszym statucie stosuje si¢ odpowiednio.
§ 8.1. Dyrektor szkoty wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa
organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.
2. Zarzadzenia Dyrektora szkoty podlegaja ogloszeniu w sposéb zwyczajowo przyjety.
3. W przypadku nieobecnosci dyrektora, jego obowigzki peini wicedyrektor.
4. Sposoby przekazywania informacji przez dyrektora szkoty:
1) Radzie Pedagogiczne;j:
a) pisemne komunikaty lub zarzadzenia: wywieszane w pokoju nauczycielskim, na tablicy
ogtoszen lub poprzez dziennik elektroniczny lub poczte elektroniczng lub na stronie
internetowej szkoty,
b) ogloszenia podawane na zebraniach Rady Pedagogicznej, zaprotokotlowane w Ksigdze
protokotow Rady Pedagogiczne;.
2) stuchaczom — za posrednictwem wychowawcow klas lub opiekunow Samorzadu
Stuchaczy, poprzez:
a) ogloszenia ustne,
b) kontakty indywidualne, udokumentowane w dzienniku elektronicznym,
c) strong¢ internetowa szkoty.
§ 9.1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem w zakresie realizacji statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.
2. Kompetencje Rady Pedagogicznej szczegdtowo okresla ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe, art. 70 — 71 oraz regulamin Rady Pedagogiczne;.
3. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow, w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.
4. Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
stuchaczy lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
5. Rada Pedagogiczna wustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym
dokumentem.
6. Udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowy.
7. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane w sposob ustalony w wymienionym
regulaminie.
8. Zapisy statutu przyjete dla Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét im. Joézefa Nojego
w Czarnkowie stosuje si¢ odpowiednio.



§ 10.1. W szkole dziata Samorzad Stuchaczy, ktéry tworza wszyscy stuchacze. Samorzad
Stuchaczy uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym
statutem 1 jest odrgbnym dokumentem.
2. Samorzad Stuchaczy moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkotly
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji
praw stuchaczy, takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,
2) prawo jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan,
4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoty,
5) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu,
6) uczestnictwa w opracowaniu tej czesci planu dydaktyczno — wychowawczego szkoty,
ktora dotyczy zycia spotecznosci stuchaczy.
3. Zasady wybierania 1 dziatania organow Samorzadu Shuchaczy okresla regulamin
Samorzadu Stuchaczy.
4. Przewodniczacy Samorzadu moze by¢ zapraszany na posiedzenia Rady Pedagogiczne;j,
celem przedstawienia opinii i wnioskéw stuchaczy dotyczacych organizacji i pracy szkoty.
5. Samorzad wykazuje statg troske o godne zachowanie si¢ stuchaczy, dobre wyniki w nauce,
wlasciwg frekwencje na zajeciach oraz kulturalne stosunki kolezenskie.
6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoly moze podejmowaé¢ dziatania z zakresu
wolontariatu.
7. Dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu, ukierunkowane powinny by¢ na:
1) ksztattowanie wsrdd stuchaczy postaw otwartosci 1 wrazliwos$ci na potrzeby innych,
2) zapoznanie z ideg wolontariatu,
3) umozliwianie stuchaczom podejmowania dzialan pomocowych na rzecz osoéb chorych,
niepetnosprawnych, samotnych,
4) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, udziat w akcjach charytatywnych,
5) uwrazliwianie na problemy wspotczesnego §wiata,
6) wspieranie inicjatyw sluchaczy, pomoc w rozwijaniu zainteresowan.
7. Opiekunem Szkolnego Kota Wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktorzy wyrazaja
che¢ organizacji wolontariatu 1 zaangazowania si¢ w bezinteresowng pomoc potrzebujgcym.

ROZDZIAL 4 ORGANIZACJA SZKOLY

§ 11.1. Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych
1 letnich okreslone zostaja w przepisach ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania
dotyczacych organizacji roku szkolnego.
2. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujaca bazg:

1) sale dydaktyczne i pracownie przedmiotowe;

2) sale gimnastyczne;

3) boiska sportowe;

4) biblioteke;

5) gabinet profilaktyki zdrowotnej 1 pomocy przedlekarskiej;

6) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.



3. W celu dokumentowania biezacej pracy z shluchaczem i udostgpniania statej informacji
o wynikach pracy stuchaczom szkota prowadzi dziennik elektroniczny. Dziennik jest
prowadzony wedlug przepiséw ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 12.1. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony ze stuchaczy, ktorzy
uczg si¢ wszystkich przedmiotow okreslonych planem nauczania.

2. Liczba stuchaczy w oddziale wynosi 24.

3. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba stuchaczy w
oddziale moze by¢ inna niz w ust. 2.

§ 13.1. Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora szkoty.
2. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji Dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala semestralny rozklad zajec¢
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
3. Podziatlu godzin przeznaczonych na obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne z zakresu ksztatcenia
zawodowego dokonuje dyrektor szkoty, z tym ze wymiar godzin przeznaczonych na zajgcia
organizowane w formie zaje¢ praktycznych nie moze by¢ nizszy niz 50 % godzin
przewidzianych na ksztatcenie zawodowe, realizowanych w ramach kwalifikacyjnych kursow
zawodowych.
4. Podstawowg formg pracy szkoly sa konsultacje. Liczba godzin konsultacji z danego
przedmiotu wynika z realizacji obowigzujacego planu nauczania.
5. W szkole, ksztatcacej w formie zaocznej:
1) konsultacje zbiorowe dla sluchaczy moga odbywaé si¢ co tydzien przez 2 dni,
w szczegolnosci gdy dni wolne od pracy w danym roku kalendarzowym uniemozliwiaja
realizacj¢ tych zaje¢ co dwa tygodnie przez 2 dni, w korelacji organizacyjnej ksztatcenia
ogolnego 1 zawodowego;
2) konsultacje indywidualne moga by¢ organizowane w wymiarze 20% ogo6lnej liczby
godzin zaje¢ w semestrze,
3) organizuje si¢ dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru, tj. pierwszg -
wprowadzajacg do pracy w semestrze 1 drugg przedegzaminacyjna,
4) praktyka zawodowa jest realizowana w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego
realizowanego przez szkote lub w ramach porozumienia z organizatorem kwalifikacyjnego
kursu zawodowego dla kwalifikacji wlasciwej dla zawodu realizowanego w szkole.
6. Konsultacje odbywaja si¢ w blokach 3 lub 4 po 45 minut.
7. Zajecia w szkole moga by¢ prowadzone takze w z wykorzystaniem technik ksztalcenia
na odlegltosc.
8. Dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, uwzgledniajacego
zasady ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala rozktad zaj¢¢ edukacyjnych.
§ 14.1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna, jest udzielana w trakcie biezacej
pracy ze shuchaczem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i1 specjalistow, a takze
w formie:
1) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;
2) porad, konsultacji;
3) warsztatow 1 szkolen.
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nicodptatne.
3. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza.
4. Dostosowanie wymagan nastepuje na zasadach 1 w formie przyjetej w szkole.



§ 15.1. Organizacje i zadania biblioteki okreslone dla Statutu Zespotu Szkot im. Jézefa Nojego
w Czarnkowie stosuje si¢ odpowiednio.

2. Zadania pedagoga i psychologa okreslone sa3 w Statucie Zespotu Szkot im. Jézefa Nojego
w Czarnkowie.

3. Zadania nauczyciela bibliotekarza, doradcy zawodowego okreslone sa w Statucie Zespotu
Szkoét im. Jozefa Nojego w Czarnkowie.

ROZDZIAL 5 NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 16.1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow na stanowiskach urzedniczych,
pomocniczych i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli
reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a innych pracownikow szkoly dotycza przepisy ustawy
o pracownikach samorzadowych oraz ustawy Kodeks pracy.
3. Zadaniami innych pracownikéw szkoly jest zapewnienie sprawnego dzialania szkoty
w zakresie finansowym i administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa stuchaczom, a takze
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.
4. Szczegbdtowy zakres czynnosci dla pracownikow wymienionych w ust. 3 ustala Dyrektor.
§ 17.1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza uwzgledniajaca
potrzeby 1 zainteresowania stuchaczy, jest odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy i powierzonych
jego opiece stuchaczy.
2. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
1 higieny pracy;
2) przestrzeganie zapisOw statutu;
3) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawa o$wiatowego;
4) dopilnowanie uzywania tylko sprawnego sprzetu;
5) kontrolowanie na kazdych zajeciach obecnosci stuchaczy;
6) przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych;
7) troska o poprawnos$¢ jezykowa stuchaczys;
8) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkol¢ kryteriami;
9) stuzenie pomocag nauczycielom rozpoczynajagcym prace pedagogiczng, wzbogacanie
warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet;
10) aktywne uczestniczenia w zebraniach Rady Pedagogicznej;
11) stosowanie nowatorskich metod pracy i programéw nauczania;
12) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych
form oddziatywan, w ramach zaje¢;
13) wspotpraca w zapobieganiu 1 walce z narkomania, nikotynizmem i alkoholizmem:;
14) wybor programéw nauczania;
15) udzial w organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
§ 18. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza klasowy zespot, ktorego
zadaniem jest w szczegoOlnos$ci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu
oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.
2. Pracg klasowego zespotu nauczycielskiego kieruje opiekun.
3. Zadaniem klasowego zespotu nauczycielskiego jest takze:
1) ustalenie kierunkéw wspolnych oddziatywan,;
2) wzajemne przekazywanie sobie informacji o sukcesach i porazkach stuchaczy celem
udzielenia pomocy stluchaczowi.
§ 19.1. Zadaniem opiekuna jest sprawowanie opieki wychowawczej nad stuchaczami
powierzonego oddziatu.



2. Opiekun w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1, winien:
1) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
dziatan;
2) §ledzi¢ postepy w nauce stuchaczy;
3) dba¢ o systematyczne uczgszczanie swoich stuchaczy na zajecia.
3. Opiekun prowadzi, przewidywang przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa).
4. Opiekun ma prawo korzysta¢ w swej pracy dydaktycznej 1 metodycznej z pomocy poradni
psychologiczno-pedagogicznej, pedagoga, psychologa i doradcy zawodowego.

ROZDZIAL 6 PRAWA I OBOWIAZKI SLUCHACZY

§ 20. 1. Stuchacz ma prawo:
1) otrzymac¢ informacje¢ na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,
2) uzyska¢ wiedze na temat kryteriow ocen z przedmiotow,
3) korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci, okreslonych przez
przedmiotowe systemy oceniania,
4) poszanowania swej godnosci,
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,
6) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego 0sob
trzecich,
7) uczestniczenia w imprezach organizowanych przez szkote.
2. Stuchacz ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie, a zwlaszcza:
1) uczeszczania na zajecia wynikajgce z planu zaje¢, przybywac na nie punktualnie. Mimo
spdznienia na zaj¢cia, stuchacz zobowigzany jest przybycia do sali, w ktorej odbywaja si¢
zajecia.;
2) systematycznie przygotowywac si¢ do zajec;
3) w czasie zaje¢ lekcyjnych zachowacé nalezyta uwage. Nauczyciel powinien umozliwié
stuchaczowi zabranie glosu w czasie zaje¢ w kazdym przypadku, gdy stuchacz zgtosi taki
zamiar;
4) usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajeciach edukacyjnych;
5) do zachowania schludnego wygladu,
6) bezwzglednie przestrzega¢ zakazu uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych; nauczyciel nie moze odbiera¢ stluchaczowi posiadanego telefonu lub
innego urzadzenia elektronicznego, przed rozpoczeciem zaje¢ nauczyciel moze
zobowigzac stuchaczy do wylgczenia posiadanych przez nich telefondow i1 innych urzadzen;
7) wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych sluchaczy. Na terenie szkoly zabronione sg wszelkie dziatania agresywne
skierowane do innej osoby. Zabrania si¢ uzywania wulgarnych stow, zwrotow i1 gestow;
przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do stuchaczy nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;
8) do odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz swoj rozwoj;
9) dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole;
10) ponoszenia odpowiedzialnos$ci za zniszczone mienie szkoty.
§ 21. 1. Stuchacza, ktéry nie otrzymal promocji na semestr programowo wyzszy, dyrektor
szkoty skresla, w drodze decyzji z listy stuchaczy.
2. Od decyzji administracyjnej przystuguje odwotanie do Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty
w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyz;ji.



ROZDZIAL. 7 SZCZEGOLOWE WARUNKI 1 SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO
§ 22 . 1. Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne shuchacza.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne przeprowadzaja nauczyciele uczacy w danym oddziale
na podstawie stopnia opanowania przez sluchacza wiadomos$ci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan.
3. Nauczyciele w ramach swoich przedmiotow opracowuja szczegoétowe przedmiotowe
zasady oceniania.
4. Informacje dotyczace przebiegu i wyniku procesu oceniania sg poufne dla oséb
postronnych, przy czym za osoby postronne nie uwaza si¢ pracownikow pedagogicznych oraz
stuchaczy
tej samej klasy.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych oraz o postepach
W nauce;
2) udzielanie stuchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co
zrobil dobrze lub jakiego materialu nie opanowal w petni oraz jak powinien si¢ dalej
uczy¢;
3) motywowanie stuchacza do dalszych postepéw w nauce,
4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
2) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,
3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,
4) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
7. Nauczyciele na pierwszych zajeciach edukacyjnych informujg stuchaczy o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych stuchaczy;
3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych.
8. Wpis potwierdzajacy przekazanie wymienionych w ust. 7 informacji stuchaczom znajduje
si¢ w dzienniku zaje¢ lekcyjnych.
9. Oceny sg jawne dla stuchaczy.
10. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w sposob ustny lub pisemny.
11. Informacje o postepach w nauce sluchacza udziela si¢ w ciggu calego roku szkolnego
przez monitorowanie pracy stuchacza, przekazywanie informacji odnoszacych si¢
do uzyskiwanych przez niego efektow oraz wskazywanie kierunkéw dalszej pracy.
12. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prac¢ z sluchaczem na =zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych w przypadkach okreslonych innymi przepisami.



13. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza
w przypadkach okre§lonych innymi przepisami.

14. Dyrektor szkoty zwalnia stuchacza z realizacji niektérych obowigzkowych zajegc
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje 1 doswiadczenie zawodowe lub zrealizowanie
danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym
w przypadkach okreslonych innymi przepisami.

15. Semestralne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach wedlug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy 6,
2) stopien bardzo dobry 5,
3) stopien dobry 4,
4) stopien dostateczny 3,

5) stopien dopuszczajacy 2,
6) stopien niedostateczny 1.
16. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa
w ust. 15 pkt. 1-5. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym
mowa w ust. 15 pkt 6.
17. Oceny czastkowe poza oceng celujacy i1 niedostateczny moga zawiera¢ przyblizenia ocen
potowkowych poprzez stosowanie symboli graficznych: ,,+" 1 ,,-"
18. Ustala si¢ nastepujace ogdlne wymagania 1 kryteria ocen na poszczegdlne oceny w skali
szesciostopniowe;j:
1) Oceng celujgcg otrzymuje stluchacz, ktory opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem nauczania oraz posiada wiedz¢ i umiejetnosci bedace efektem
samodzielnej pracy, wynikajace z indywidualnych zainteresowan; wychodzi z samodzielnymi
inicjatywami rozwigzywania konkretnych problemow, swobodnie taczac zagadnienia poznane
na roznych zaje¢ciach edukacyjnych; wyraza samodzielny, krytyczny stosunek do okreslonych
zagadnien;
2) Ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje stuchacz, ktory opanowal pelny zakres wiedzy i
umiejetnosci  okre§lony programem nauczania, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami, potrafi taczy¢ wiedze z rdéznych przedmiotéw 1 dziedzin oraz stosowac je w
r6znych sytuacjach; wykazuje si¢ aktywna postawg w czasie lekcji;
3) Ocene¢ dobrg otrzymuje stuchacz, ktéry opanowal material w stopniu dobrym
umozliwiajacym samodzielne rozwigzywanie typowych zadan; jest aktywny w czasie lekcji.
4) Oceng dostateczng otrzymuje stuchacz, ktory opanowat tresci najwazniejsze w podstawie
programowej danego przedmiotu; posiada umiejetnosci pozwalajace rozwigzywaé typowe
zadania o Srednim stopniu trudnosci;
5) Oceng dopuszczajaca otrzymuje stluchacz, ktéry ma braki w opanowaniu tresci zawartych
w podstawach programowych, ale braki te nie wykluczaja dalszej nauki; rozwigzuje lub
wykonuje typowe zadania o niewielkim stopniu trudnos$ci czgsto z pomoca nauczyciela;
6) Oceng niedostateczng otrzymuje stuchacz, ktory nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci
zawartych w podstawach programowych, posiada duze braki w wiedzy, co uniemozliwia mu
przyswajanie nowych tresci 1 dalsze ksztatcenie.
19. W szkole stuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne semestralne i koncowe.
20. Szczegélowe zasady dotyczace form 1 kryteriow oceniania formutujg nauczyciele
samodzielnie lub w ramach zespolow przedmiotowych i sktadaja je u Dyrektora szkoty
W terminie przez niego wyznaczonym. Ustalone zasady tworza Przedmiotowe Zasady



Oceniania i obowigzuja wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu. Przedmiotowe
Zasady Oceniania dostepne sg u Dyrektora szkoty.
21. W szkole stuchacz podlega klasyfikacji
1) semestralnej,
2) koncowe;j.
22. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza
z zaj¢¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen klasyfikacyjnych
z tych zajec.
23. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym
1 na klasyfikacj¢ koncowa sktadajg sie:
1) semestralne oceny klasyfikacyjne ustalone w semestrze programowo najwyzszym,
2) semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢, ktérych realizacja zakonczyta sie¢ w
semestrach programowo nizszych.
24. Shuchacz konczy szkole, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych pozytywne
koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit do egzaminu zawodowego z kwalifikacji realizowanej w szkole w danym
zawodzie.
25. Stuchacz ma prawo do uzyskania wyzsze] niz przewidywana semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych. Podwyzszenie oceny przewidywanej dotyczy oceny
z pracy kontrolnej, w warunkach i trybie: rozmowy na temat pracy lub ponowne jej napisanie
jeszcze przed wyznaczonym egzaminem semestralnym.
26. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty, jezeli uzna, ze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgltoszone w terminie do 2 dni
po zakonczeniu semestralnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
27. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor szkoly powotuje komisje, w sktadzie okre§lonym przez ministra wlasciwego do spraw
oswiaty
1 wychowania, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala semestralng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
28. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 27, uzgadnia si¢ z shuchaczem, sprawdzian
przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych
mowa w ust. 26.
29. Sprawdzian, a takze prace komisji przeprowadza si¢ w trybie i formie okre§lonej przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania
30. Ustalona przez komisje¢ semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem wyjatkowych
przypadkow, gdy stuchacz przystepuje do egzaminu poprawkowego z dwoch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych.
31. Powyzsze przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
32. W szkole stuchacz uzyskuje promocje na semestr programowo wyzszy, jezeli:
1) ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne semestralne
oceny klasyfikacyjne,



2) przystapit ponadto do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten byl przeprowadzany
w danym semestrze, z zastrzezeniem przystgpienia do czesci pisemnej lub praktycznej tego
egzaminu w terminie dodatkowym, na udokumentowany wniosek stuchacza.
33. Stluchacza, ktéry nie otrzymat promocji na programowo wyzszy, dyrektor szkoty skresla,
w drodze decyzji, z listy stuchaczy.
34. Dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru na pisemny wniosek
stuchacza uzasadniony sytuacja zyciowa lub zdrowotng shuchacza, ztozony w terminie 7 dni
od dnia podjecia przez rade pedagogiczng uchwaly w sprawie klasyfikacji 1 promocji
stuchaczy. Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w danej szkole.
35. W szkole nie ocenia si¢ zachowania stuchacza, takze jezeli jest niepetnoletni.
36. Ocenianie wiadomos$ci i umiejetnosci stuchaczy obejmuje formy ustne, pisemne, inne
okreslone przez ocenianie przedmiotowe.
37. Postepy stuchaczy odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym danej klasy.
38. Integralng czeScig dziennika lekcyjnego sa listy obecnosci stuchaczy na zajeciach
edukacyjnych, na ktérych stuchacze potwierdzaja podpisem obecno$¢ na poszczegodlnych
godzinach zajec.
39. W przypadku nieklasyfikowania stuchacza z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nicklasytkowany/a”.
40. Dyrektor Branzowej Szkoty II stopnia moze zwolni¢ stuchacza z realizacji zajaé
edukacyjnych okreslonych przepisami prawa. W przypadku zwolnienia stuchacza
w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony/a”, w zalezno$ci od rodzaju
zwolnienia, podajagc podstawe prawng zwolnienia/rodzaj $wiadectwa bedacego podstawa
zwolnienia, dat¢ jego wydania.
§ 23. 1. Tryb przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych:
1) egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ dla sluchacza w przypadkach okre$lonych
przepisami prawa,
2) egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w trybie i formie okre$lonej przez ministra
wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania,
3) pytania i1 zadania egzaminacyjne przygotowuje, przedstawia do zatwierdzenia
dyrektorowi szkoty wskazany nauczyciel. Poziom pytan 1 zadan egzaminacyjnych musi
by¢ zréznicowany i umozliwia¢ wystawienie ocen od dopuszczajacej do celujacej,
4) na wniosek sluchacza dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest
udostgpniana do wgladu stuchaczowi w gabinecie dyrektora szkoty/wicedyrektora
w obecnosci przewodniczacego komisji.

ROZDZIAL 8 SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB PRZEPROWADZENIA
EGZAMINU SEMESTRALNEGO

§ 24. 1. Tryb przeprowadzania egzaminéw semestralnych.

1) podstawg klasyfikowania stuchacza w szkole sg egzaminy semestralne, przeprowadzone
z poszczegolnych obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania,

2) stuchacz jest promowany po kazdym semestrze,

3) do egzaminu semestralnego w szkole dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczgszczal
na obowigzkowe zajecia edukacyjne, przewidziane w danym semestrze, w wymiarze
co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te zajecia oraz otrzymat z danych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne, w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania. W przypadku gdy stuchacz otrzymal oceng biezaca
negatywna z zaje¢ edukacyjnych za: projekt, prezentacje multimedialne, wykonanie



okreslonych ¢wiczen, zadan lub prac kontrolnych jest obowigzany poprawi¢ ocene
w terminie i w formie okreslonej przez nauczyciela prowadzacego zaje¢cia edukacyjne,

4) miesigc przed terminem egzaminu nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia
informuja ustnie stuchacza, czy spetnia warunki dopuszczenia do egzaminu,

5) stuchacz szkoty prowadzonej w formie zaocznej, ktory z przyczyn usprawiedliwionych
nie przystgpit do egzaminu semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin
w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty,

6) termin dodatkowy, wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru jesiennego nie pdzniej
niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie pdzniej niz do dnia
31 sierpnia,

7) w szkole prowadzonej w formie zaocznej egzamin semestralny z jezyka polskiego,
jezyka obcego 1 matematyki sktada si¢ z czesci pisemne;j 1 czg$ci ustnej,

8) stuchacz przystepuje w kazdym semestrze do egzamindw semestralnych w formie
pisemnej, z dwoch zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego podstawowych
dla zawodu, w ktorym si¢ ksztatci,

9) egzamin semestralny z informatyki ma form¢ zadan praktycznych,

10) egzaminy semestralne pisemne i ustne w szkole przeprowadzaja nauczyciele
okreslonych przedmiotow, uczacy w danym oddziale (klasie) wedlug semestralnego
przydziatu czynno$ci nauczycieli w szkole zaocznej. W uzasadnionych przypadkach
dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ na egzaminatora innego nauczyciela,

11) egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Egzamin
semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawow zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Nauczyciel
przedktada zadania i1 zestawy na egzamin pisemny i ustny Dyrektorowi szkoly
do zatwierdzenia, najp6zniej na 3 dni przed egzaminem,

12) terminy egzaminéw semestralnych sa planowane i podawane stuchaczom na poczatku
kazdego semestru — konferencjach instruktazowych,

13) egzaminy przeprowadza si¢ po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze,

14) na kazdy egzamin pisemny przeznacza si¢ od dwoch do trzech godzin lekcyjnych.
Stuchacz w ciggu jednego dnia moze by¢ zobowigzany do zdawania egzamindéw najwyzej
z dwoch przedmiotow,

15) prace egzaminacyjne stuchacz wykonuje w sposob okreslony przez egzaminatora.
Prace egzaminacyjne podlegaja opatrzeniu podtuzng pieczecig szkoty i sg dolagczane w
przypadku egzaminéw w formie pisemnej do protokotu z egzaminu semestralnego,
poprawkowego, egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym, egzaminu
klasyfikacyjnego;

16) pomoce dydaktyczne, ktore sg dopuszczone do korzystania przez stuchacza w trakcie
egzaminu okresla egzaminator,

17) stuchacz, ktory zakonczyt prace oddaje ja egzaminatorowi i opuszcza sale. Stuchacz
w uzasadnionych przypadkach moze opusci¢ sale tylko za zgoda egzaminatora,
W przeciwnym razie traktowane jest wyjscie jako przerwanie egzaminu,

18) egzamin ustny sktada si¢ z trzech pytan problemowych lub zadan do rozwigzania
zawartych w zestawach zadan, ktore stuchacz losuje. Wylosowane przez poszczegdlnych
stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzlg informacja o odpowiedziach stuchaczy dotacza
si¢ do protokotu z egzaminu semestralnego, egzaminu semestralnego w terminie
dodatkowym. W uzasadnionych przypadkach za zgoda Dyrektora szkoty mozna okresli¢
inng forme egzaminu ustnego,

19) stluchaczowi przystuguje 10 minut na przygotowanie si¢ do odpowiedzi. Stuchacz
ma prawo do 20 minutowej wypowiedzi ustnej,



20) liczba zestawow zadan musi by¢ wigksza od liczby stuchaczy przystepujacych
do egzaminu,
21) tre$¢ pytan egzaminacyjnych na egzaminie ustnym powinna obejmowaé material
nauczania przedmiotu podany przez egzaminatora (nauczyciela) w zakresie wymagan
egzaminacyjnych,
22) zadania, zestawy zadan z egzaminu wraz z protokotami, pracami egzaminacyjnymi,
egzaminator sktada do dyrektora szkoty niezwloczne po odbyciu egzaminu,
23) egzaminator wpisuje ocen¢ do dziennika lekcyjnego 1 indeksu stuchacza oraz krotko
uzasadnia ocen¢ z egzaminu pisemnego na pracy egzaminacyjnej,
24) arkusze ocen wypehiajg opiekunowie semestrow lub nauczyciele wskazani przez
dyrektora szkoty, w terminie podanym przez dyrektora. Wpisow do arkusza ocen dokonuje
si¢ na podstawie protokotow egzamindw semestralnych, egzaminow poprawkowych,
egzamindw klasyfikacyjnych, egzaminéw w terminie dodatkowym,
25) rozklad egzaminéw opiniowany jest przez Rade Pedagogiczng, zmiany w rozktadzie
moze dokona¢ dyrektor szkoty na prosbe stuchaczy,
26) egzaminy pisemne i ustne przeprowadza si¢ w salach lekcyjnych wyznaczonych przez
dyrektora szkoty. O zmianie sali lekcyjnej egzaminator powiadamia dyrektora szkoty (lub
poprzez zgloszenie powyzszego faktu do sekretariatu szkoty) oraz wszystkich stuchaczy
objetych egzaminem,
27) ocenione i1 zatwierdzone pisemne prace kontrolne nauczyciele zdaja do dyrektora
szkoty w terminie przez niego wyznaczonym. Prace kontrolne przechowuje si¢ do czasu
ukonczenia lub opuszczenia przez stuchaczy szkoly w pomieszczeniu wicedyrektora
nadzorujacego ich rozliczenie,
28) z egzaminu semestralnego, egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym oraz
egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: nazwe zaje¢ edukacyjnych
z ktorych byl przeprowadzony egzamin, imi¢ nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego
egzamin, termin egzaminu, imiona nazwiska stuchaczy, ktdrzy przystapili do egzaminu,
oceny klasytikacyjne uzyskane przez poszczegolnych stuchaczy. Do protokotu dotacza sie:
prace egzaminacyjne stuchaczy (w przypadku egzaminu w formie pisemnej), wylosowane
przez poszczegolnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzla informacja
o odpowiedziach stuchaczy (w przypadku egzaminu w formie ustnej), wylosowane przez
poszczegbdlnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzlg informacja o wykonaniu zadan
praktycznych (w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego). Dokumentacje
przebiegu nauczania stanowig protokoly egzamindéw stuchaczy do czasu ukonczenia
lub opuszczenia przez nich szkoty,
29) sprawdzone 1 ocenione pisemne prace na wniosek stuchacza sg udostepnione
stuchaczowi w  gabinecie = wicedyrektora szkoly w  obecno$ci nauczyciela
przeprowadzajacego egzamin,
30) ocena ustalona w wyniku egzaminu semestralnego jest ostateczna z zastrzezeniem §22
ust. 26 oraz §25 ust.1 pkt 1.

§ 25.1. Tryb przeprowadzenia egzaminow poprawkowych:
1) stuchacz moze zdawa¢ egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej
oceny z jednego lub dwdch egzaminéw semestralnych;
2) egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane dla stuchaczy po kazdym semestrze;
3) stuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr
programowo wWyZzszy;
4) egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne
po zakonczeniu semestru jesiennego nie pozniej niz do konca lutego 1 po zakonczeniu
semestru wiosennego nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia;



5) egzamin poprawkowy z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sklada si¢ z
cze$ci pisemnej 1 czgsci ustne;.

6) egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktérych stuchaczowi
wyznaczono dodatkowy termin egzaminu;

7) na wniosek stuchacza dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego
jest udostepniana do wgladu stuchaczowi w gabinecie dyrektora szkoty/wicedyrektora
w obecnosci nauczyciela przeprowadzajacego egzamin poprawkowy.

ROZDZIAL 9 PRZEPISY KONCOWE

§ 26. 1. Wydane przez szkole dokumenty opatruje si¢ pieczecia urzgdowa oraz nazwa szkoty
Branzowa Szkota II stopnia Zespot Szkot im. Jozefa Nojego w Czarnkowie.

2. Nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach moze by¢ uzywany skrot
nazwy: Branzowa Szkota II stopnia w Czarnkowie.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

4. Dokumenty z zakresu dziatania szkoty udostepnia si¢ w siedzibie szkoly w godzinach
jej urzgdowania.

5. Szkota prowadzi gospodarke finansowa, ktorej zasady okreslaja odrgbne przepisy.

§ 27. 1. Na lata 2020/2021-2022/2023 na semestr I branzowej szkoty II stopnia przyjmuje si¢
réwniez kandydatow bedacych absolwentami zasadniczej szkoty zawodowej, ktorzy
rozpoczeli ksztatcenie w tej szkole poczawszy od roku 2012/2013.

2. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz
dokumentacja tego postepowania sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w
ktorym uczen uczgszcza do danej szkoty, a dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych sa
przechowywane przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata
whiesiona skarga
do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.
§ 28. 1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoly iuchwala jego
zmiany.

2. Wniosek o zmian¢ statutu moze wnie$¢ Dyrektor szkoty oraz kazdy kolegialny organ
szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Statut szkoty udostepnia si¢ do wgladu w sekretariacie szkoty oraz na stronie internetowej
szkoty w zaktadce BIP.

4. Dyrektor szkoty po uchwaleniu zmian do statutu, jest upowazniony do ogloszenia tekstu
ujednoliconego statutu.

5. Dyrektor szkoty, publikuje tekst ujednoliconego statutu, o ktorym mowa w ust. 4.

§ 29. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie maja odpowiednie
postanowienia Statutu Zespotu Szkot im. Jozefa Nojego w Czarnkowie.

§ 30. Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2020 roku.



