UCHWALA Nr 126/2019
Zarzadu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
z dnia 3 pazdziernika 2019 r.

w sprawie: zmian w Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Czarnkowie.

Na podstawie art. 35 ust. 1 i art. 32 ust. 2 pkt 6) i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym ((Dz. U. z 2019 r., poz. 511), Zarzad Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego uchwala,
co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Czarnkowie stanowigcym zatgcznik
do uchwaty Nr 44/2019 Zarzadu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego z dnia 7 marca 2019 r.
w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Czarnkowie,
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) W§15s:

a) ust. 2 pkt 14) przyjmuje brzmienie: ,,15) Wydziat Zdrowia i Wspotpracy Spotecznej

- ZWS”,

b) wust. 2 skre§la si¢ pkt 23).
2) W§2i:
a) wust. 1 dodaje si¢ pkt 11) i pkt 12) w brzmieniu:
,»11) kultury, ochrony zabytkéw i kultury fizycznej”,
,»12) Wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi”,
b) w ust. 2 skresla si¢ pkt 13), a pkt 8) przyjmuje brzmienie: ,,8) ,,Wydzial Zdrowia
i Wspotpracy Spotecznej”.
3) W§22:
a) ust. 4 skresla si¢ pkt 6) i pkt 7),
b) w ust. 5 skresla si¢ pkt 5), a pkt 4) przyjmuje brzmienie: ,,4) Wydzial Zdrowia

i Wspotpracy Spotecznej w zakresie przeciwdziatania bezrobociu”.

4) W §28:
a) w ust. 2 w pkt 4 stowa ,,Wydziat Promocji, Ochrony Zdrowia i Spraw Spotecznych”
zastepuje si¢ stowami ,,Wydziat Zdrowia i Wspotpracy Spotecznej”,
b) w ust. 2 dodaje si¢ pkt 24) w brzmieniu:

,»24) systematyczne aktualizowanie wykazu osob upowaznionych do sprawdzania
dokumentow ksiegowych pod wzgledem merytorycznym i zgtaszanie wszelkich
zmian w tym zakresie do Wydziatu Finansowego”.

5) W §29:
a) zdanie pierwsze skresla si¢ stowa: ,koordynuje pod wzgledem formalno-prawnym
wspotprace samorzadu powiatowego z organizacjami pozarzadowymi”,
b) w ust. I skresla si¢ punkty 34) - 36).
c) wust. Il zdanie pierwsze - skresla si¢ stowa ,,i nadzoru nad stowarzyszeniami”,
d) wust. Il pkt 1 skresla si¢ ppkt 1) - 4).

6) W§3l:

a) zdanie pierwsze przyjmuje nastepujace brzmienie: Wydziat Edukacji — WE. Zajmuje si¢
organizacjg szkol i placowek o$wiatowych okreSlonych w art. 2 ustawy prawo
o$wiatowe przypisanych do wyltacznych zadan powiatu w oparciu o art. 8 ust. 16,

b) punkty 1), 3) i 31) przyjmuja nastgpujace brzmienie:

,»1) realizowanie zadan zwigzanych z zaktadaniem i prowadzeniem publicznych szkot
ponadpodstawowych, szkot sportowych 1 mistrzostwa sportowego, placowek



o$wiatowo-wychowawczych, placowek resocjalizacyjnych, poradni
psychologiczno-pedagogicznych oraz podstawowych i ponadpodstawowych szkot
specjalnych”;

»3) przygotowywanie projektu planu sieci publicznych szkdét ponadpodstawowych
i specjalnych oraz zmian w tym zakresie”;

»31) przygotowywanie zezwolenia na zatozenie szkoty niepublicznej przypisanej do
zadan powiatu przez osobg prawng lub fizyczng”.
7) W §33:
a) w ust. I dodaje si¢ punkty 24) - 31) w nastgpujacym brzmieniu:

,,24) rozpatruje projekty organizacji ruchu oraz wnioski dotyczace zmian organizacji

ruchu;

25) opracowuje lub zleca do opracowania projekty organizacji ruchu uwzgledniajace
wnioski wynikajgce z przeprowadzonych analiz organizacji i bezpieczenstwa
ruchu;

26) zatwierdza organizacje ruchu na podstawie ztozonych projektow organizacji ruchu;

27) przekazuje zatwierdzone organizacje ruchu do realizacji;

28) przechowuje projekty organizacji ruchu i prowadzi ich ewidencjg;

29) opiniuje geometrie drogi w projektach budowlanych;

30) prowadzi kontrole prawidtowosci zastosowania 1 funkcjonowania znakow
drogowych, urzadzen sygnalizacji $wietlnej 1 urzadzen bezpieczenstwa ruchu
drogowego oraz ich zgodno$ci z zatwierdzong organizacjg ruchu;

31) wspolpracuje w zakresie organizacji ruchu i jego bezpieczenstwa z innymi
organami zarzadzajacymi ruchem, podmiotami zarzadzajacymi drogami
wewngtrznymi, zarzadami drog i zarzadcami infrastruktury kolejowej, policja oraz
innymi jednostkami.”,

b) w ust. I skresla si¢ pkt 2 i 3.
8) W § 36 skresla si¢ w catosci pkt VIII.
9) § 37 przyjmuje nastgpujace brzmienie:
»S 37

WYDZIAL ZDROWIA I WSPOLPRACY SPOLECZNEJ — ZWS

Realizuje zadania w zakresie ochrony i promocji zdrowia, wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi, organizowaniem dziatalno$ci kulturalnej i sportowej na terenie powiatu, ochrona
zabytkow, strategia rozwoju powiatu oraz koordynowaniem dzialan zwigzanych z problematyka
pomocy spoteczne;j.

Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

I. W zakresie ochrony zdrowia:

1) prowadzenie spraw w zakresie promocji i ochrony zdrowia oraz wspolpraca w tym zakresie
z innymi samorzgdami, organizacjami pozarzgdowymi i instytucjami;

2) prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o dziatalno$ci leczniczej, w tym zadan podmiotu

tworzacego dla samodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotnej funkcjonujacych na
terenie powiatu, w szczegolnosci w zakresie:

a) tworzenia, przeksztatcania, likwidacji sp zoz,
b) nadawania, zatwierdzania i wprowadzania zmian w statutach sp zoz,
C) powotywania i odwoltywania rad spotecznych sp zoz,

d) kontroli i oceny dziatalnosci zaktadow opieki zdrowotnej oraz kierownika zaktadu
w zakresie realizacji zadan statutowych, dostepnosci i poziomu udzielanych $wiadczen,
oceny gospodarki finansowej oraz prawidlowosci gospodarowania mieniem;
3) prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkow publicznych:
a) tworzenie warunkéw do funkcjonowania systemu ochrony zdrowia,



b) zapewnienie réwnego dostepu do $wiadczen opieki zdrowotnej, w szczegdlnosci poprzez
opracowywanie 1 realizacj¢ oraz oceng efektow programoéw zdrowotnych wynikajacych
z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkancow powiatu, po konsultacji
z wha$ciwymi terytorialnie gminami,

C) inicjowanie, wspomaganie i monitorowanie dziatan lokalnej wspolnoty samorzadowe;j
w zakresie promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej prowadzonych na terenie powiatu,

d) podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych,

e) przekazywanie marszatkowi wojewddztwa informacji o realizowanych na terenie powiatu
programach zdrowotnych;

4) prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy prawo farmaceutyczne, w tym ustalanie rozktadu
godzin pracy aptek ogélnodostepnych funkcjonujacych na terenie powiatu;

5) prowadzenie spraw wynikajacych z ustaw: o przeciwdzialaniu narkomanii, 0 wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi, o ochronie zdrowia przed nastepstwami
uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych, o chorobach zakaznych i zakazeniach, 0 ochronie
zdrowia psychicznego, w tym przede wszystkim:

a) inicjowanie i wspieranie przedsigwzig¢ w zakresie profilaktyki uzaleznien,

b) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej, wychowawczej i zapobiegawczej polegajacej na
promocji zdrowego stylu zycia, propagowanie placéwek prowadzacych dziatalnos¢
zapobiegawczg w Srodowiskach zagrozonych uzaleznieniem;

6) realizacja innych zadan wynikajacych z aktualnych potrzeb dotyczacych promocji, profilaktyki
i ochrony zdrowia.

1. W zakresie wspélpracy spolecznej:

1) prowadzenie spraw z zakresu wspOlpracy z organizacjami pozarzgdowymi, W tym
opracowywanie projektu powiatowego programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
sprawozdan z jego realizacji;

2) organizacja otwartych konkursow ofert na wsparcie i realizacje zadan publicznych powiatu przez
podmioty okreslone w pkt 1 oraz udzielanie i rozliczanie dotacji na ten cel, a takze udziat
w kontrolach realizacji zadan zleconych w powyzszym trybie;

3) prowadzenie ewidencji stowarzyszen oraz realizacja innych zadan wynikajacych z ustawy prawo
0 stowarzyszeniach oraz z ustawy o fundacjach;

4) gromadzenie i analiza danych dotyczacych gospodarki finansowej jednostek pomocy spoteczne;j,
przygotowywanie we wspoOlpracy z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie informacji, analiz
i opracowan w tym zakresie;

5) koordynowanie innych zadan zwigzanych z funkcjonowaniem pomocy spolecznej w powiecie
oraz wspolpraca w tym zakresie z innymi samorzadami, placowkami, instytucjami
i organizacjami;

6) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie gromadzenia i wymiany informacji
dotyczacych realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdzialaniu bezrobociu i aktywizacji
lokalnego rynku pracy.

I11. W zakresie kultury i sportu:
1) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem dziatalno$ci kulturalnej i sportowej na terenie
powiatu;
2) realizacja zadan zwigzanych z organizacja i prowadzeniem biblioteki powiatoweyj;

3) przygotowanie i nadzér nad realizacjg rocznego kalendarza imprez kulturalnych i sportowych
oraz wspolpraca w tym zakresie z innymi Wydzialami oraz jednostkami organizacyjnymi
powiatu;

4) opracowywanie i realizacja powiatowego programu opieki nad zabytkami oraz sporzadzanie
sprawozdan z jego realizacji;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem i rozliczaniem dotacji celowych na prace
konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru
zabytkow 1 polozonych na terenie powiatu,



6) prowadzenie innych spraw z zakresu ochrony zabytkéw i opieki nad nimi oraz wspotpraca w tym

zakresie z wojewodzkim konserwatorem zabytkow;

7) tworzenie warunkOw prawno-organizacyjnych i ekonomicznych sprzyjajacych rozwojowi sportu;

8) prowadzenie ewidencji uczniowskich klubow sportowych oraz ewidencji stowarzyszen, ktorych

statuty nie przewidujg prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j;

9) nadzor, wspoltpraca i koordynacja dziatalno$ci stowarzyszen kultury fizycznej oraz zwigzkow

10)

sportowych majacych siedzibg na terenie powiatu;

gospodarowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi na realizacj¢ zadan z zakresu Kultury
i sportu oraz sporzadzanie sprawozdan i informacji w tym zakresie.

IVV. W zakresie promocji, strategii rozwoju powiatu i wspélpracy z mediami:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)
14)

15)

10)

opracowywanie materialow w zakresie kompleksowego programowania i ustalania Strategii
Rozwoju Powiatu, jej aktualizacja, monitorowanie i koordynowanie dziatan zwigzanych z jej
realizacjg oraz przygotowywanie informacji i sprawozdan w tym zakresie;

inicjowanie przygotowania i opracowania projektow programéw branzowych wynikajacych ze
Strategii oraz ocena innych powiatowych programéw pod katem ich zgodnosci ze Strategia;
opracowywanie i rozpowszechnianie materialdbw promocyjno-informacyjnych o powiecie za
posrednictwem publikacji, wydawnictw i srodkéw masowego przekazu oraz udziatu w targach
i wystawach;

tworzenie, ewidencja 1 aktualizacja bazy atrakcyjnych pod wzgledem turystycznym
i historycznym miejsc na terenie naszego regionu;

opracowywanie tresci okoliczno$ciowych zyczen, gratulacji, podzigkowan, zaproszen;
modernizowanie i aktualizacja stron internetowych powiatu;

realizacja zadan wynikajacych z ustawy o dostepie do informacji publicznej, w tym prowadzenie
czynno$ci administracyjnych i redakcyjnych Biuletynu Informacji Publicznej;

organizacja powiatowych imprez, obchodéw $wigt panstwowych, uroczysto$ci regionalnych
i wspolpraca w tym zakresie z instytucjami, jednostkami organizacyjnymi i samorzgdami
gminnymi;

organizowanie wspotpracy 1 kontaktéw =z zaprzyjaznionymi instytucjami krajowymi
i zagranicznymi jednostkami samorzgdowymi, wspotpraca z zagranica;

wspOlpraca z instytucjami, jednostkami organizacyjnymi, samorzgdami gminnymi, podmiotami
gospodarczymi i organizacjami pozarzadowymi W zakresie realizacji projektow wiasnych, rozwoju
turystyki, promocji oraz wspierania lokalnych inicjatyw stuzacych rozwojowi powiatu;

promowanie potencjatu spotecznego, gospodarczego, kulturalnego i turystycznego, w tym
agroturystyki, powiatu i gmin w powiecie poprzez inicjowanie konferencji, seminariow, spotkan,
szkolen, wystaw, targéw i innych form prezentacji ich historii, kultury i dorobku materialnego na
forum i krajowym i mi¢dzynarodowym;

kreowanie pozytywnego wizerunku powiatu poprzez informowanie mediow o jego dziatalnosci,
programach i wynikach pracy, w tym organizowanie konferencji prasowych, udziatu mediow
w sesjach Rady Powiatu oraz innych uroczystosciach powiatowych;

przygotowywanie materiatow do wystapien radiowych, telewizyjnych i wywiadéw prasowych
oraz analiza i archiwizacja publikowanych lub emitowanych informacji o powiecie;
monitorowanie, analiza materiatbw prasowych oraz udzielanie sprostowan, odpowiedzi na
krytyke i interwencj¢ prasowa,

realizacja budzetu przypisanego do planu finansowego wydzialu, w tym udzielanie i rozliczanie
dotacji zaktadom opieki zdrowotnej oraz innym podmiotom w obszarze zadan realizowanych
przez wydziat oraz sporzadzanie sprawozdan i informacji w tym zakresie.

W § 41:
a) pkt4) przyjmuje nastgpujace brzmienie:

»4) weryfikacja i przyjmowanie zbiorow danych oraz innych materiatow stanowigcych
wyniki prac geodezyjnych do Powiatowego Zasobu Geodezyjnego i Kartograficznego,

b) skresla si¢ pkt 9),
¢) pkt 10) przyjmuje nastepujace brzmienie:



,»10) prowadzenie postepowan w zakresie nieprzestrzegania przepisow prawa
geodezyjnego i kartograficznego”,

d) dodaje si¢ pkt 11) i 12 ) w brzmieniu”
,»11) nadzor nad przeprowadzaniem modernizacji oraz aktualizacji ewidencji gruntow
i budynkow”,
,»,12) przeprowadzanie postgpowania wynikajacego z ustawy o scaleniu i wymianie
gruntéw”.

11) Skresla si¢ § 45.

12) Zalacznik Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Czarnkowie
przyjmuje brzmienie jak w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu i Naczelnikom Wydziatow.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie od 1 pazdziernika 2019 .

Starosta
Czarnkowsko — Trzcianecki

Feliks Laszcz

Czlonkowie Zarzadu Powiatu:

1. Kryger Stawomir ...
2. Czarnecki Krzysztof ...
3. Pawlowski Waldemar ...l

4. PertekJan



Uzasadnienie
do uchwaty Nr 126/2019
Zarzadu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
z dnia 3 pazdziernika 2019 r.

Zgodnie z zapisami art. 35 ust. 1 oraz art. 32 ust. 2 pkt 6) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym, organizacj¢ i zasady funkcjonowania starostwa powiatowego okresla

regulamin organizacyjny uchwalony przez zarzad powiatu.

Zmiany w dotychczasowym Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego
w Czarnkowie wynikaja gléwnie z dokonania innego podzialu zadan pomiedzy komoérkami
organizacyjnymi, dostosowania terminologii do aktualnie obowigzujacych przepisOw prawa oraz
koniecznosci wdrozenia zalecen pokontrolnych natozonych na jednostke przez zewngtrzne instytucje

kontrolne.

Dotycza one w gtdownej mierze wiaczenia zadan realizowanych dotychczas przez samodzielne
stanowisko ds. kultury, sportu i wspotpracy samorzadowej do zadan wydzialu o nowej nazwie:
Wydzial Zdrowia i Wspodltpracy Spotecznej (dotychczasowy Wydzial Promocji, Ochrony Zdrowia
i Spraw Spotecznych) oraz wlaczenia do kompetencji tego Wydziatu zadan z zakresu wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi, organizowania otwartych konkursow ofert zgodnie z ustawa
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze zadan wynikajacych z ustawy
o stowarzyszeniach i o fundacjach. Uregulowano takze sprawy wynikajace z zalecen pokontrolnych
w obszarze zarzadzania ruchem na drogach powiatowych i gminnych przypisujac realizacj¢ tych
zadan do Wydzialu Komunikacji oraz w obszarze zadan nalezacych do geodety powiatowego.
Dostosowano terminologic zadan Wydziatu Edukacji do aktualnych przepisow prawa w zakresie

nazewnictwa szkot.

Powyzsze zmiany skutkuja konieczno$cig dostosowania Schematu Organizacyjnego Starostwa

Powiatowego w Czarnkowie do tak wprowadzonego podziatu zadan i kompetencji.

Majac powyzsze na uwadze, podjecie uchwaty jest uzasadnione.



