Uchwala Nr 92/2019
Zarzadu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
z dnia 4 lipca 2019-r.

w sprawie: powierzenia obowiazkow dyrektora Zespolu Zakladow Opieki Zdrowotnej
w Czarnkowie.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2019 r. poz. 511), w zwiazku z art. 46 ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2190 ze zm.) oraz art. 25 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 ze zm.) Zarzad Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego uchwala,
CO nastgpuje:

§ 1. Z dniem 1 sierpnia 2019 r. powierza si¢ Panu Btazejowi Ciesielczykowi petnienie obowigzkow
dyrektora Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie na podstawie umowy o prace zawartej
na czas okre$lony, tj. do czasu zatrudnienia dyrektora tej jednostki wytonionego w drodze konkursu.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Czarnkowsko-Trzcianeckiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 2019 r.

Starosta
Czarnkowsko-Trzcianecki

Feliks Laszcz

Czlonkowie Zarzadu:

1. Kryger Stawomir ...l
2. Czarnecki Krzysztof ...l

3. Pawlowski Waldemar ...,

4, PertekJan .



Uzasadnienie
do uchwaty Nr 92/2019
Zarzadu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
z dnia 4 lipca 2019-r.

W dniu 28 czerwca 2019 r. do Zarzadu Powiatu wptyneto pismo dotychczasowego dyrektora
Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie informujace o rozwigzaniu z dniem 31 lipca 2019
roku, z zachowaniem jednomiesigcznego okresu wypowiedzenia, umowy o prac¢ zawartej na czas
okreslony na podstawie aktu powotania z dnia 23 czerwca 2016 r. Z powzigtych przez Zarzad Powiatu
informacji wynika, ze powodem rozwigzania stosunku pracy jest podjecie z dniem 1 lipca 2019 r. pracy
na podstawie powotania, po wygranym konkursie, na stanowisku dyrektora podmiotu leczniczego
w innym powiecie. Jednoczesnie dyrektor wystapit o udzielenie na czas wypowiedzenia, naleznego mu
urlopu wypoczynkowego.

Szpital Powiatowy w Czarnkowie zaspakaja potrzeby zdrowotne kilkudziesieciu tysiecy
mieszkancow rocznie i jest zaktadem pracy dla blisko 300 pracownikow wigc pozostawienie tak duzej
jednostki bez zarzadzania na czas przeprowadzenia i rozstrzygnigcia procedury konkursowej, w ocenie
Zarzadu Powiatu, nie jest mozliwe.

Majac zatem na uwadze konieczno$¢ zapewnienia cigglosci zarzadzania jednostks, w celu
kontynuowania jej biezacej dziatalno$ci i utrzymania plynnosci funkcjonowania, niezbednym jest
powierzenie obowigzkow dyrektora tej jednostki osobie posiadajacej odpowiednie kwalifikacje,
a jednocze$nie wyrazajacej na to zgode. Powierzenie nastepuje w oparciu 0 umowe¢ o prace na €zas
okreslony niezbedny do przeprowadzenia konkursu.

Zaznaczy¢ nalezy, ze z chwilg powstania wakatu na stanowisku dyrektora ZZOZ Czarnkowie
(1 sierpnia 2019 r.), Zarzad Powiatu bez jakiejkolwiek zwtoki podejmie dziatania zmierzajace do
rozpoczecia procedury konkursowej.

W powyzszych okolicznosciach, podjecie przedmiotowej uchwaty jest zasadne.



