Zarzadzenie Nr 5/2013
Starosty Czarnkowsko-Trzcianeckiego
z dnia 25 marca 2013 r.

w sprawie: wprowadzenia Karty Audytu Wewnetrznego obowigzujacej w Starostwie Powiatowym
w Czarnkowie.

Na podstawie art. 34 ust. 1, art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zm.), art. 276 w zwiazku z art. 274 ustawy dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157 poz. 1240 ze zm.) oraz Komunikatem Nr 4 Ministra Finanséw z dnia
20 maja 2011 r. w sprawie standardéw audytu wewnetrznego w jednostkach sektora finansow publicznych (Dz. Urz.
MF z 2011 r. Nr 5 poz. 23), zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam Karte Audytu Wewngtrznego obowiazujaca w Starostwie Powiatowym w Czarnkowie
stanowiaca zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik
do Zarzadzenia Nr 5/2013
Starosty Czarnkowsko-Trzcianeckiego

KARTA AUDYTU WEWNETRZNEGO
W STAROSTWIE POWIATOWYM
W CZARNKOWIE

§1

Karta audytu wewngtrznego okresla:

)
2)
3)
4)
3)
6)
7

cele i zadania audytu wewnetrznego,

prawa i obowiazki audytora wewngtrznego,
niezaleznosé 1 obiektywizm audytu wewnetrznego,
zakres audytu wewnetrznego,

planowanie i sprawozdawczosc,

metodyke audytu wewnetrznego,

tryb dokonywania zmian Karty audytu wewneirznego.

§2

Definicje termindéw stosowanych w audycie wewnetrznym:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

audyt wewnetrzny - niezalezna i obiektywna dziatalnos¢, ktorej celem jest wspieranie Starosty
w realizacji celow i zadafn przez systematyczna oceng kontroli zarzadczej oraz czynnosci
doradcze,

audytor wewnetrzny — osoba zatrudniona w Starostwie lub audytor ushigodawca, spehiajacy
wymogi art. 286 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz. 1240), przeprowadzajaca audyt wewnetrzny w Starostwie oraz dokonujaca czynnosci
w jednostkach podlegtych i nadzorowanych,

jednostka — Starostwo Powiatowe w Czarnkowie, zwane dalej ,,Starostwem”

jednostki podlegle i nadzorowane — jednostki organizacyjne Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego,

komorka — kazda wyodrebniona komoérka organizacyjna lub samodzielne stanowisko oraz
jednostki podlegle i nadzorowane,

zadanie audytowe — zadanie zapewniajace i czynnosci doradcze,

zadanie zapewniajace — zespOl dzialan podejmowanych w celu dostarczenia niezaleznej
i obiektywnej oceny kontroli zarzadcze;,

czynnosci doradcze — inne niz zadania zapewniajace, dzialania podejmowane przez audytora
wewnetrznego, ktorych charakter i zakres jest uzgodniony ze Starosts, a ktorych celem jest
zwlaszcza usprawnienie funkcjonowania jednostki.



§3
Cele i zadania audytu wewngetrznego

Celem audytu wewnetrznego jest przysparzanie wartoSci dodanej i usprawnienie dziatalnosci
Starostwa oraz jednostek podleglych i nadzorowanych oraz wspieranie Starosty w realizacji
ustawowych zadan i celow.

Zadaniem audytu wewnetrznego jest dostarczanie Staro$cie racjonalnego zapewnienia, Ze system
kontroli zarzadczej funkcjonuje prawidlowo, a takze doradztwo obejmujace w szczegdlnosci
metodyke oceny i doskonalenia skutecznosci tego systemu.

Realizacja powyzszego nastgpuje poprzez dokonywanie niezaleznego i obiektywnego badania oraz
oceny zarzadzania w poszczegolnych obszarach dzialalnosci jednostki, z uwzglednieniem ryzyk
zagrazajacych skutecznej, efektywnej i zgodnej z prawem realizacji zadan i celow jednostki.

§4
Prawa i obowiazki audytora wewnetrznego

Starosta zapewnia warunki niezbedne do niezaleznego, obiektywnego i efektywnego prowadzenia

audytu wewngtrznego.

Audytor wewnetrzny ma prawo wstgpu do pomieszczen jednostki (komoérki) oraz wgladu do

wszelkich dokumentéw, informacji, danych i innych materialéow zwiazanych z funkcjonowaniem

jednostki (komorki), w tym utrwalonych na elektronicznych nosnikach danych, jak réwniez do

sporzadzania ich kopii, odpisow, wyciagow, zestawien lub wydrukéw, z zachowaniem przepisow

o tajemnicy ustawowo chronione;.

Pracownicy jednostki (komérki) sg obowiazani udziela¢ informacji i wyjasnien, a takze sporzadzacd

i potwierdza¢ kopie, odpisy, wyciagi lub zestawienia, o ktorych mowa wyzej.

Audytor wewnetrzny nie jest odpowiedzialny za procesy zarzadzania ryzykiem i procesy kontroli

zarzadczej w jednostce (komorce), ale poprzez swoje badanie, oceny i zalecenia wspomaga Staroste

we wlasciwej realizacji tych procesow.

Audytor wewnetrzny nie posiada uprawnien do podejmowania decyzji o charakterze wiadczym.

Nie moga by¢ mu powierzone zadania z zakresu zarzadzania jednostka.

Obowiazkiem audytora wewnetrznego jest rzetelne, obiektywne i niezalezne:

a) ustalenie stanu faktycznego w badanym zakresie wraz ze wskazaniem stabosci kontroli zarzadczej
oraz analiza ich przyczyn i okreslenie skutkéw lub ryzyk wynikajacych ze wskazanych stabosci,

b) przedstawienie zalecen w sprawie wyeliminowania stabosci lub wprowadzenia usprawnien oraz
opinii o kontroli zarzadczej w badanym obszarze ryzyka.

§5
Niezalezno$¢ i obiektywizm

Audyt wewnetrzny obejmuje niezalezna i obiektywna dzialalno$¢, ktorej celem jest wspieranie
Starosty w realizacji celow i zadan przez systematyczna oceng¢ kontroli zarzadczej oraz czynnosci
doradcze.

Starosta zapewnia audytorowi organizacyjna niezaleznos¢ oraz wiasciwe warunki do wykonywania
zadan.



3.

4.

Audytor wewnetrzny jest niezalezny w wykonywaniu swoich zadan okreslonych w ustawie
i podlega w tym zakresie tylko przepisom prawa.

Audytor wewnetrzny postepuje zgodnie z obowiazujacymi Standardami audytu wewngtrznego dla
jednostek sektora finanséw publicznych oraz Kodeksem etyki audytora wewnetrznego w jednostkach
sektora finansow publicznych.

Zakres wspolpracy i wspoldziatania z audytorami i kontrolerami zewngtrznymi i wewnetrznymi nie
moze staé w sprzecznosci z celami audytu wewngtrznego oraz stanowi¢ zagrozenia dla obiektywizmu
i niezaleznosei funkcji audytu wewnetrznego.

§6
Zakres audytu wewngtrznego

Audyt wewnetrzny moze objaé swoim zakresem wszystkie obszary dzialania Starostwa oraz
jednostek podlegtych i nadzorowanych.

Wykonywanie przez audytora czynnosci audytowych w jednostkach podlegtych i nadzorowanych
nastepuje w ramach systemu monitorowania realizacji celow i zadan przez te jednostki.

Zakres audytu wewnetrznego nie moze by¢ ograniczany, a audytor wewnetrzny dysponuje pelna
swobodg w zakresie identyfikacji obszarow ryzyka.

Ocena kontroli zarzadczej dotyczy w szczegdlnosci adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci tej
kontroli w jednostce lub w komérce.

Zakres czynnosci doradczych audytora ustugodawcy winna okresla¢ umowa.

Podstawowym zadaniem audytu wewngtrznego jest wykonywanie czynnosci o charakterze
zapewniajacym i oceniajacym dzialanie kontroli zarzadczej. Dzialania doradcze moga by¢
wykonywane o ile ich charakter nie narusza zasady obiektywizmu i niezaleznosci audytora
wewnetrznego oraz nie prowadzi do przejecia przez audytora odpowiedzialnosci za realizacj¢ zadan
Powiatu.

Dopuszczalne jest faczenie w jednym zadaniu ustug zapewniajacych i doradczych audytu
wewnetrznego, o ile jest to w danej sytuacji wlasciwe dla osiagnigcia celow audytu wewngtrznego
i jest zgodne z zawarta umowg na prowadzenie audytu ustugodawcy.

§7
Planowanie i sprawozdawczosc

Audytor wewngtrzny przygotowuje roczny plan audytu na podstawie wynikow przeprowadzone)
analizy ryzyka, bioracej pod uwage m.in. priorytety Starosty oraz priorytety wyznaczone przez
wilasciwy dla JST Komitet Audytu.

Sprawozdanie z wykonania planu audytu sporzadza si¢ w terminie iz uwzglgdnieniem wymogéw
przepiséw ustawy o finansach publicznych.

Roczny plan audytu oraz sprawozdanie z jego wykonania sporzadza si¢ wedtug wzorow ogloszonych
przez Ministra Finanséw i stanowia one informacje publiczna, udostgpniang na wniosek.

7 przeprowadzonego zadania audytowego o charakterze zapewniajacym audytor sporzadza
sprawozdanie, w ktorym przedstawia w sposob jasny, rzetelny i zwigzly wyniki audytu wewngtrznego
oraz zalecenia.

Sprawozdanie z zadania audytowego audytor wewnetrzny przekazuje kierownikowi komorki,

w ktorej jest przeprowadzany audyt wewnetrzny. Po uplywie wskazanego terminu na wniesienie
zastrzezen oraz po ich rozpatrzeniu, audytor wewngtrzny przekazuje sprawozdanie Staroscie.



Na podstawie sprawozdania z audytu, kierownicy komédrek audytowanych podejmujg dziatania
majace na celu realizacje zalecen, w przypadku uznania ich zasadnosci. Jesli kierownik komorki
audytowanej nie podejmie dziatan w celu realizacji zalecen lub odméwi realizacji zalecen, ostateczng
decyzj¢ o realizacji zalecen podejmuje Starosta.

Kierownicy komérek maja obowiazek udzielania audytorowi informacji na temat dziataf podjgtych
w celu realizacji zalecen oraz stopnia ich realizacji.

Dokumentacja wytworzona przez audytora, poza wymieniong w pkt 3, nie stanowi informacji
publicznej i podlega udostgpnieniu wylacznie za zgoda Starosty.

§8
Metodyka audytu wewngtrznego

Sposoby przeprowadzania i dokumentowania audytu wewngtrznego reguluje rozporzadzenie Ministra
Finanséw w tej sprawie, wydane na podstawie ustawy o finansach publicznych.

Przy prowadzeniu audytu wewnetrznego nalezy kierowa¢ si¢ wskazéwkami zawartymi
w powszechnie uznanych Standardach audytu wewnetrznego, ogloszonych przez Ministra Finansow
dla jednostek sektora finanséw publicznych, na podstawie ustawy o finansach publicznych.

§9
Tryb dokonywania zmian Karty audytu wewnelrznego

Karta podlega modyfikacjom wraz ze zmianami wynikajacymi z przepiséw prawa, zasad organizacji
funkcji audytu wewnetrznego oraz z innych przyczyn zwiazanych z podniesieniem skutecznosci
realizacji zadan i celow audytu wewnetrznego.

Kazdorazowa zmiana Karty wymaga wprowadzenia jej w zycie moca Zarzadzenia Starosty.



