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STAROSTA CZARNKOWSKO-TRZCIANECKI
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Stanowisko: Podinspektor ds. gospodarki nieruchomosciami rolnymi, nierolnymi i ochrony gruntow

—letat

Komorka : Wydzial Gospodarki Nieruchomos$ciami i Mienia Powiatu Starostwa Powiatowego

w Czarnkowie

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie wyzsze,

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umySlne $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

znajomo$¢ ustaw: o gospodarce nieruchomo$ciami wraz z przepisami wykonawczymi, Kodeksu
postepowania administracyjnego oraz przepisow regulujgcych ustrdj i kompetencje samorzadu
powiatowego,

umiejetnos¢ wlasciwej interpretacji i stosowania przepisOw prawa,

umiejetnosé obstugi komputera w zakresie MS Office, Excel,

nieposzlakowana opinia,

samodzielnos¢, sumiennos$¢, doktadno$¢ w dziataniu i dobra organizacja pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

Znajomos$¢ ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy o dostepie do informacji publicznej,
ustawy Prawo ochrony $rodowiska, ustawy Prawo zaméwien publicznych, ustawy o finansach
publicznych, ustawy o pracownikach samorzgdowych oraz rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwum zaktadowych,

umiejetno$¢ redagowania pism urzedowych i decyzji administracyjnych,

umiejetno$¢é obstugi systemu GEOINFO7 i EGIB — rejestr ewidencji gruntéw i budynkow,
app.skanuj.to,

umiejetnos¢ pracy z klientem oraz pracy pod presjg czasu,

umiejetnosé pracy w zespole i komunikatywnosé,

umiejetnos¢ logicznego myslenia i koncentracja,

kreatywno$¢ i odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

N

Przygotowywanie spraw zwigzanych z przekazaniem na wilasno$¢ dziatek emerytalnych bedacych
w dozywotnim uzytkowaniu osob, ktére swoje gospodarstwo zdaly na rzecz Skarbu Panstwa
w zamian za §wiadczenie emerytalne Iub 0s6b zstepnych.

Przygotowanie caloksztaltu spraw zwigzanych ze zwrotem stuzebnosci gruntowych pod
zabudowaniami.

Regulowanie ksigg wieczystych Skarbu Panstwa w celu uporzadkowania spraw dotyczacych
przekazania mienia na rzecz jednostek samorzadu terytorialnego, panstwowych jednostek
organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci prawnej i 0s6b prawnych .

Porzadkowanie ksigg wieczystych w zwigzku z wymiang i scalaniem gruntow oraz przejgciem
gospodarstw rolnych na Skarb Panstwa.

Wydawanie zaswiadczen na podstawie dekretdow w celu zalozenia i ujawnienia nieruchomosci
w ksiedze wieczystej Skarbu Panstwa.

Przygotowywanie decyzji w celu ujawnienia dziatek w dawnym obrebie geodezyjnym.
Po$wiadczenie nabycia prawa wtasnosci w formie aktu nadania.
Prowadzenie spraw zwigzanych z Wywlaszczeniem nieruchomosci oraz z ich zwrotem w przypadku
zbednosci jej na cele okreslone w decyzji wywlaszczeniowej.

Przeprowadzenie spraw odszkodowawczych za wywlaszczone nieruchomos$ci oraz za przejgcie
nieruchomosci pod drogi publiczne.



10. Przygotowywanie sprawozdan do Wojewody.

11. Przygotowywanie informacji i dokumentacji zwigzanych z rekompensatami za mienie pozostawione
za wschodnimi granicami panstwa.

12. Przygotowywanie opinii w sprawie podziatu nieruchomosci stanowiacych wiasno$¢ Skarbu
Panstwa.

13. Przygotowywanie opinii w sprawie uchylenia decyzji komunalizacyjnych.

14. Prowadzenie rejestru zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa i ich biezgca aktualizacja.

15. Prowadzenie systemu planowania, prognozowania i realizacji budzetu dotyczacych zakresu
czynnosci.

16. Przygotowywanie zatozen do projektu budzetu w zakresie gospodarowania mieniem Skarbu Panstwa
oraz informacji do wieloletnich planéw finansowych powiatu.

17. Planowanie $rodkéw w ramach dotacji budzetowej panstwa na regulacje stanu prawnego
nieruchomo$ci Skarbu Panstwa.

18. Prowadzenie cato$ci spraw zwigzanych z wycinka drzew na nieruchomosciach Skarbu Panstwa.

19. Przygotowywanie zezwolen na ograniczony sposob korzystania z nieruchomosci Skarby Panstwa lub
na ich czasowe zajgcie.

20. Prowadzenie korespondencji i obsluga spraw w funkcjonujacym w urzgdzie systemie
elektronicznego obiegu dokumentow e-Content Plus.

4. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV),

2) list motywacyjny,

3) kwestionariusz osobowy,

4) kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,
umiejetnosci,

5) oséwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych

6) o$wiadczenie o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

7) oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby zwigzane z ogloszonym
naborem.

5. W miesigcu poprzedzajagcym dat¢ upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w  Starostwie Powiatowym w Czarnkowie, w rozumieniu przepisow
o rchabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepelnosprawnych, jest nizszy
niz 6 %.

6. Warunki pracy: wymiar czasu pracy — 1 etat, pierwsza umowa na czas okre$lony nie dluzszy

niz 6 miesi¢cy z mozliwoscig zawarcia umowy na czas nicokreslony. Osoba, z ktdrg zostanie nawigzany
stosunek pracy na stanowisku urzedniczym po raz pierwszy zostanie skierowana do odbycia shuzby
przygotowawczej, ktdra konczy si¢ egzaminem.
Praca biurowa wewnatrz pomieszczen usytuowanych na pierwszym pietrze w budynku Starostwa
Powiatowego w Czarnkowie, zwigzana z bezposrednim kontaktem z klientem. Z pracg zwigzane sg
wyjazdy shuzbowe, zatatwianie spraw poza jednostka, 1 dzien w tygodniu dyzury w Delegaturze
Wydziatow w Trzciance, wspolpraca z innymi instytucjami. Praca samodzielna, wymagajaca
szczegolnej koncentracji. Praca przy komputerze przez co najmniej potowe dobowego wymiaru czasu
pracy oraz obstuga innych urzadzen biurowych. Stanowisko nie jest przystosowane do pracy dla osoby
na wozku inwalidzkim.

Wymagane dokumenty aplikacyjne, w zamknigtej kopercie, nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie
Starostwa Powiatowego w Czarnkowie lub za posrednictwem poczty na adres Starostwa Powiatowego
w Czarnkowie, 64-700 Czarnkéw, ul. Rybaki 3 z dopiskiem na kopercie: ,,Nabdér na stanowisko
podinspektora w Wydziale Gospodarki  Nieruchomosciami i Mienia Powiatu” W terminie
do dnia 28 grudnia 2018 r. do godz. 15% (decyduje data wptywu dokumentéw do Starostwa Powiatowego).

Aplikacje, ktére  wplyna po  wyzej okreSlonym terminiec nie beda  rozpatrywane.

Kserokopie dokumentow aplikacyjnych, o ktorych mowa w pkt 4 ppkt 4 powinny by¢ po$wiadczone przez
kandydata klauzulg ,,za zgodno$¢ z oryginatem” i wlasnorecznym podpisem.



Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2018 r., poz. 1000) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych
(tj. Dz .U. z 2018 r., poz. 1260 ze zm.).

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie lub pisemnie o terminie
i miejscu Il etapu procedury naboru.

Informacja o wyniku naboru bg¢dzie umieszczona na stronie internetowej powiatu (www.czarnkowsko-
trzcianecki.pl) w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicach informacyjnych Starostwa Powiatowego
w Czarnkowie i Delegatury Wydzialow w Trzciance — w siedzibach urzedu.

Osoba wytoniona w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace, przedlozy na prosbe pracodawcy
aktualne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci.

Starosta

/-/ mgr inz. Feliks Laszcz

Czarnkow, dnia 12 grudnia 2018 r.
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