Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Czarnkowie

Ogloszenie o naborze nr 32260 z dnia 20 sierpnia 2018 r.

OFERTY DO:

03 wrzesnia 2018

WYMIAR ETATU: 1
STANOWISKA: 1

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek
na stanowisko:

Inspektor nadzoru budowlanego

w Komorce Inspekciji i Orzecznictwa

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Czarnkow

ADRES URZEDU: Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego
ul. Kosciuszki 88, 64-700 Czarnkow

WARUNKI PRACY:

Praca w urzedzie oraz poza siedzibg podczas wyjazdow stuzbowych na kontrole w obrebie
powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego, samochdd na wyposazeniu inspektoratu.

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin. Biuro usytuowane w budynku na Il pietrze, bez
podjazdu dla wdzkéw inwalidzkich i windy. Waskie schody i korytarze. Toaleta
niedostosowana dla os6b niepetnosprawnych.

ZAKRES ZADAN:
e Prowadzenie postepowan administracyjnych wynikajgcych z ustawy Prawo
budowlane;

e Przygotowywanie projektow decyzji, postanowien i pism;

e Prowadzenie czynnosci kontrolno-inspekcyjnych w zakresie buddéw i stanow
technicznych obiektow budowlanych oraz ich utrzymania i uzytkowania;

e Woyjasnianie przyczyn i okolicznosci powstania katastrofy budowlanej;

e Przyjmowanie petentow;

e Prowadzenie wtasciwych rejestrow, archiwizacja dokumentéw oraz sporzadzanie
sprawozdawczosci z zakresu prowadzonych spraw.

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

e Woyksztatcenie: Srednie budowlane

e Staz pracy: 6 miesiecy w administracji publicznej lub w obszarze zwigzanym
z budownictwem

e Uprawnienia budowlane w ograniczonym zakresie

e Umiejetnos¢ obstugi komputera i innych urzagdzen biurowych

Znajomosc¢ Kodeksu postepowania administracyjnego, Prawa budowlanego, ustawy

o optacie skarbowej

Prawo jazdy kat. B

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE:

Wyksztatcenie: wyzsze budowlane

Doswiadczenie zawodowe: 1 rok w prowadzeniu postepowan administracyjnych
Starannos$¢, rzetelnos¢, obowigzkowosc¢

Zdolnos¢ analitycznego myslenia i argumentowania

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE:

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

o Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego
w zakresie wyksztatcenia

o Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego
w zakresie doswiadczenia zawodowego /stazu pracy

e Kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie prawa jazdy

e Kopie innych dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu
potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE:

e kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/
kandydatéw, zamierzajgcych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu
w przypadku, gdy znajdg sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

o Kopie dokumentow potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego
w zakresie wyksztatcenia

e Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego
w zakresie doswiadczenia zawodowego /stazu pracy

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
naboru

TERMINY | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 03 wrzesnia 2018 r.
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Czarnkowie

ul. Kosciuszki 88, 64-700 Czarnkow

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA:

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania
wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego
w Czarnkowie, tel. 67-349-30-56, e-mail: pinb.czarnkow@op.pl

Kontakt do inspektora ochrony danych: e-mail: pinb.czarnkow@op.pl

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego
w Czarnkowie



mailto:pinb.czarnkow@op.pl
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Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko
pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny
urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy
ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska).

Uprawnienia: prawo zgdania od administratora danych dostepu do danych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zgdanie w tej sprawie
mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej prawo do
wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

Inne informacje: podane dane nie bedg podstawg do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji; nie bedg tez profilowane.

Inne informacije:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisbw o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0osob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

- Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z oznaczeniem nadawcy
i adresata oraz dopiskiem , oferta pracy- nr ogtoszenia”

- Dokumenty wymagane: Curriculum Vitae zawierajgce oswiadczenie
0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru, list motywacyjny
i oswiadczenia winny by¢ opatrzone datg i wtasnorecznym podpisem. Uchybienie w tym
obowigzku bedzie naruszato zasade spetnienia wymagan formalnych.

- Oswiadczenie w CV o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
naboru winno by¢ nastepujgcej tresci : Wyrazam zqgode na_ przetwarzanie danych
osobowych zawartych w_niniejszym _dokumencie do _realizacji_procesu_rekrutaciji
zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwiazku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

- Kandydaci, ktérzy zostang zakwalifikowani do kolejnego etapu postepowania
rekrutacyjnego beda poinformowani telefonicznie o dacie i terminie jego przeprowadzenia,
dlatego prosimy poda¢ numer telefonu kontaktowego.

- Osoby niezakwalifilkowane nie zostang zaproszone do dalszych etapdw rekrutaciji
a ich oferty zostang zniszczone komisyjnie w ciggu 3 miesiecy od dnia zakonczenia naboru.

- Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 67- 349-30-55 .

Nasz urzad jest pracodawcg rownych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng
uwagg bez wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania
polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowg, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje
seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.



