ZARZADZENIE Nr 10/2018
DYREKTORA ZESPOLU SZKOL TECHNICZNYCH
IM. NOBLISTOW POLSKICH W TRZCIANCE
z dnia 9 kwietnia 2018 roku.

Na podstawie art.13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2016r., poz. 902 z p6ézn. zm.) oraz art.54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych (Dz.U. z 2017 r., poz. 2077 z p6zn.zm.), zarzagdzam co nast¢puje:

§1
1. Oglaszam nabor na stanowisko urzednicze — Glowny ksiegowy w Zespole Szkot
Technicznych im. Noblistow Polskich w Trzciance ul. 27 Stycznia 100;
2. Ogloszenie o naborze na stanowisko, o ktorym mowa w ust.1 stanowi zatacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§2
Do przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na wyzej wymienione stanowisko,
powotuje Komisje Rekrutacyjng, zwang dalej ,,Komisjg" w sktadzie:

1)Dyrektor Zespolu Szkot Technicznych im. Noblistow Polskich w Trzciance,
ul. 27 Stycznia 100, mgr inz. Robert Zidtkowski - Przewodniczacy Komisji,

2)Zastepca dyrektora w Zespole Szkot Technicznych im. Noblistow Polskich
w Trzciance, ul. 27 Stycznia 100, mgr Aneta Jastrzebska- Demczar - Czlonek Komisji,

3)Kierownik szkolenia praktycznego w Zespole Szkét Technicznych im. Noblistow
Polskich w Trzciance, ul. 27 Stycznia 100, mgr Zenon Zajac - Cztonek Komisji,

4)Glowny Ksiegowy w Zespole Szkét Technicznych im. Noblistow Polskich
w Trzciance, ul. 27 Stycznia 100, Anna Witczak - Cztonek Komisji.

§3
Komisja dokona oceny dokumentacji pod wzgladem formalnym dnia 25 maja 2018 roku
o godzinie 12.00. Termin i miejsce przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydatom
spelniajacym wymagania formalne zostanie podany telefonicznie.

§4
Oceny kandydatéw na wyzej wymienione stanowisko Komisja dokona wedtug nastepujacych
kryteriow i ich warto$ci punktowych:
1)znajomo$¢ zagadnien wynikajacych z pracy na danym stanowisku (0-10 pkt.),
2)doswiadczenie zawodowe (0-5 pkt.),
3)dodatkowe kwalifikacje kandydata (0-5 pkt.),
4)ogolna prezentacja kandydata, w tym komunikatywno$¢, kreatywno$¢, sposob
formutowania wypowiedzi (0-10 pkt.).
§5
Za spelnienie kryteriow uznaje si¢ uzyskanie przez kandydata co najmniej 20 punktoéw
(minimalna liczba punktow).

§6

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 9 kwietnia 2018 roku.



