Zarzgdzenie Nr 43/2016

Starosty Czarnkowsko-Trzcianeckiego
z dnia 1 grudnia 2016r

w sprawie: wyznaczenia Administratora Bezpieczenstwa Informacji Starostwa Powiatowego

w Czarnkowie oraz jego zastepcy.

Dziatajac na podstawie art. 34 ust. 1 i 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzgdzie powiatowym ( Dz. U. z 2016 poz.814), ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r.
o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2016 poz. 1167), art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 poz.922), Rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i1 organizacyjnych jakim
powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych
osobowych (Dz. U. z 2004 r. Nr 100 poz. 1024), Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 12
kwietnia 2012 r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla
rejestrow publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych
wymagan dla systemow teleinformatycznych (Dz. U. z 2016 poz.113). zarzagdzam co nastgpuje:

§ 1. Wyznaczam z dniem 1 grudnia 2016 r. roku p. Jakuba Staskiewicza do pelnienia
obowigzkéw  Administratora Bezpieczenstwa Informacji (ABI) Starostwa
Powiatowego w Czarnkowie.

§ 2. W czasie dluzszej nieobecnosci w pracy Administratora Bezpieczenstwa Informacji (urlop
choroba i inne), wyznaczam z dniem 1 grudnia 2016r. p. Slawomira Twarowskiego
do zastepowania w tym okresie Administratora Bezpieczenstwa Informacji Starostwa
Powiatowego w Czarnkowie w zakresie niezb¢dnym do realizacji biezacych zadan.

§ 3. W czasie dluzszej nieobecno$ci w pracy zastgpcy Administratora Bezpieczenstwa
Informacji (urlop choroba i inne), wyznaczam z dniem 1 grudnia 2016r. p. Adama
Gorzynskiego do zastgpowania w tym okresie Administratora Bezpieczenstwa
Informacji Starostwa Powiatowego w Czarnkowie w zakresie niezb¢dnym
do realizacji biezacych zadan.

§ 4. Zobowigzuje Kierownikow poszczegdlnych komorek organizacyjnych do zapoznania
wszystkich podleglych pracownikéw z trescia niniejszego Zarzadzenia

§ 5. Traci moc Zarzgdzenie Nr 5/2015 z dnia 12 stycznia 2015r

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




