STAROSTA CZARNKOWSKO-TRZCIANECKI
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Stanowisko: Inspektor — 1 etat
Komérka : Wydzial Architektury i Budownictwa Starostwa Powiatowego w Czarnkowie

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie wyzsze W zakresie budownictwa, architektury lub prawnicze,

3 — letni staz pracy,

pelna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

znajomos¢ przepiséw ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo Budowlane oraz aktéw wykonawczych
do ustawy, ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania Administracyjnego,
umiejetno$é analizowania dokumentacji technicznej — projektéw budowlanych,

umiejetnos$¢ wlasciwej interpretacji i stosowania przepisOw prawa,

umiejetnos¢ obstugi komputera i innych urzadzen biurowych,

10) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

znajomos¢ ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, Rozporzadzenia W sprawie
warunkow technicznych jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie, ustawy 0 ochronie
danych osobowych oraz przepisow regulujacych ustrdj i kompetencje samorzadu powiatowego,
preferowany staz pracy w administracji samorzadowe;j lub rzadowej przy wykonywaniu podobnych
czynnosci,

uprawnienia budowlane wykonawcze lub projektowe,

umiejetnos¢ redagowania tekstow 1 pism urzgdowych,

umiejetnosé logicznego myslenia i koncentracja,

dobra organizacja pracy, umiejetno$¢ pracy w zespole i komunikatywnosc,

samodzielno$¢, doktadno$¢ w dziataniu i1 odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem pozwolen na budowe lub rozbiorke, przyjmowaniem

zgloszen na budowe obiektéw budowlanych oraz wykonywanie rob6t budowlanych dotyczacych

Gminy Lubasz i cze$ci Gminy Czarnkow, poprzez:

- ocen¢ kompletno$ci wnioskéw w tych sprawach oraz poprawnosci zataczonych do nich
dokumentow,

- oceng¢ zgodnosci projektow budowlanych z obowiazujacymi przepisami prawa,

- przygotowywanie projektow decyzji i innych dokumentéw wydawanych w oparciu o przepisy
ustawy Prawo Budowlane i KPA,

przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych w sprawach okreslonych ustawg z dnia

10 kwietnia 2003 r. o szczegdlnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drog

publicznych,

potwierdzanie spetnienia wymagan samodzielnego lokalu dla ustanowienia odrgbnej wtasnosci

lokali oraz potwierdzanie wielkosci lokali w Gminie Lubasz i cz¢$ci Gminy Czarnkow

przekazywanie sprawozdan do GUS,

przekazywanie kopii decyzji wraz z zalacznikami oraz zgloszen budowy i robdt budowlanych

do PINB w Czarnkowie,

Uczestnictwo w czynnosciach kontrolnych okreslonych w ustawie Prawo Budowlane,

udzielanie klientom informacji z zakresu zadan realizowanych przez wydziat,

przygotowywanie odpowiedzi na wnioski, skargi i inne pisma z w/w zakresu,

wspOlpraca z innymi organami administracji i nadzoru budowlanego.

4. Wymagane dokumenty:

1)

zyciorys (CV),



2) list motywacyjny,

3) kwestionariusz osobowy,

4) kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje,
umiejetnosci, ewentualne referencje,

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadany staz pracy,

6) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

7) os$wiadczenie o niekaralno$ci prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego Iub umyslne przestgpstwo skarbowe,

8) o$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby zwigzane z ogloszonym
naborem.

5. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w  Starostwie Powiatowym w Czarnkowie, W rozumieniu przepisow
0 rehabilitacji zawodowe] 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest wyzszy
niz 6 %.

6. Warunki pracy: wymiar czasu pracy — 1 etat, pierwsza umowa na czas okreSlony nie dhuzszy
niz 6 miesiecy z mozliwos$cig zawarcia umowy na czas nieokreslony.
Praca biurowa wewngtrz pomieszczenia usytuowanego w tgczniku w budynku Starostwa Powiatowego
w Czarnkowie, zwigzana z bezposrednim kontaktem z klientem. Z pracg zwigzane sa wyjazdy stuzbowe,
zatatwianie spraw poza jednostka, wspdtpraca z innymi instytucjami. Praca samodzielna, wymagajaca
szczegolnej koncentracji. Praca przy komputerze przez co najmniej polowe dobowego wymiaru czasu
pracy oraz obstuga urzadzen biurowych. Stanowisko nie jest przystosowane do pracy dla osoby
na wozku inwalidzkim.

Wymagane dokumenty aplikacyjne, w zamknigtej kopercie, nalezy sklada¢ osobiscie w sekretariacie
Starostwa Powiatowego w Czarnkowie lub za po$rednictwem poczty na adres Starostwa Powiatowego
w Czarnkowie, 64-700 Czarnkow, ul. Rybaki 3 z dopiskiem na kopercie: ,,Nabdr na stanowisko inspektora
w Wydziale Architektury i Budownictwa ™ w terminie do dnia 12 lipca 2017 r. do godz. 15 (decyduje data
wplywu dokumentow do Starostwa Powiatowego).

Aplikacje, ktére wptyng po  wyzej okreSlonym terminic nie beda  rozpatrywane.

Kserokopie dokumentéow aplikacyjnych, o ktorych mowa w pkt 4 ppkt 4 i 5 powinny by¢ poswiadczone
przez kandydata klauzulg ,,za zgodno$¢ z oryginatem” i wlasnorgcznym podpisem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 922) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(t.j. Dz .U. z 2016 r., poz. 902).

Kandydaci spetiajacy wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie lub pisemnie o terminie
i miejscu Il etapu procedury naboru.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej powiatu (www.czarnkowsko-
trzcianecki.pl) w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicach informacyjnych Starostwa Powiatowego
w Czarnkowie i Delegatury Wydziatow w Trzciance — w siedzibach urzedu.

Osoba wytoniona w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace, przedlozy na prosbe pracodawcy
aktualne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci.

Starosta

{- mgr Tadeusz Teterus

Czarnkoéw, dnia 30 czerwca 2017 r.
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