Czarnk6w.13.06.2017r

Odpowiedz na zapytania3

Dotyczy: postgpowania przetargowego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego
na Budowe boisk wielofunkcyjnych i silowni zewne¢trzmych przy Liceum
Ogoélnoksztalcacym w Trzciance, Zespole Szkél Ponadgimnazjalnych w Trzciance
oraz przy Zespole Szkol w Krzyzu Wikp.

OR.272.3.2017.8T.

Pyt.

W zwigzku z wprowadzonymi przez Zamawiajacego zmianami w Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamoéwienia (wzor umowy) dotyczacymi art. 29 ust. 3a ustawy Prawo zamédwien
publicznych prosze o doprecyzowanie, jakich elementéw robot objetych zamdwieniem
dotycza zapisy par. 19 ust. 1. Czy wymog zatrudnienia na podstawie umowy o prace dotyczy
réwniez 0sdb nadzorujacych roboty (np. Kierownik robot)?

Odp.

Zamawiajacy dokona zatem zmiany zapiséw §19 i zastapi dotychczasowe brzmienie
nowym, a mianowicie:

1. Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce
lub podwykonawce os6b wykonujacych wskazane ponizej czynnosci w trakcie
realizacji zamowienia:

a) roboty budowlane rozbiorkowe

b) roboty budowlane ziemne

c) roboty instalacyjne elektryczne

d) roboty budowlane zwigzane z wykonaniem podbudowy wraz z odwodnieniem

1 nawierzchni sportowej

Wymoég nie dotyczy osob nadzorujgcych roboty np. kierownika budowy/robot,
nadzoru geodezyjnego, dostawcéw materiatow i urzadzen niezbednych do wykonania
przedmiotu umowy.

2. W przypadku zatrudniania na podstawie umowy o pracg¢ przy realizacji zaméwienia
nowej osoby/nmowych oso6b wykonujgcej/ych czynnosci okre§lone w pkt 1,
zatrudnienie winno nastapi¢ w terminie nie dluzszym niz 14 dni kalendarzowych od
dnia zawarcia umowy na realizacje przedmiotu zamowienia i trwa¢ nieprzerwanie w
calym okresie wykonywania ww, umowy. W przypadku rozwigzania stosunku pracy
przez osobe zatrudniong lub przez Wykonawce/podwykonawce przed zakonczeniem
tego okresu, Wykonawca/podwykonawca jest zobowigzany do zatrudnienia w ciggu
14 dni kalendarzowych (liczac od dnia rozwigzania stosunku pracy) na to miejsce
innej osoby na podstawie umowy o prace,

3. W ciggu 5 dni kalendarzowych od daty zawarcia umowy na realizacj¢ przedmiotu
zamoOwienia (dotyczy osOb juz zatrudnionych na postawie umowy o prace przez
Wykonawce/podwykonawce) lub w ciggu 5 dni kalendarzowych od dnia zatrudnienia
nowej osoby na podstawie umowy o prace Wykonawca zobowigzany jest do
przedlozenia Zamawiajacemu o$wiadczenia o zatrudnieniu na podstawie umowy o
prace oséb wykonujacych czynno$ci wskazane w pkt 1. Os$wiadczenie powinno
zawiera¢ w szczego6lnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego o§wiadczenie,



date zlozenia o$wiadczenia, informacje, ze wskazane w pkt 1 czynnosci wykonuja
osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz z podaniem liczby, imion i
nazwisk tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do zlozenia o§wiadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy,
Zamawiajagcy ma prawo w kazdym okresie realizacji zamowienia zwroci¢ si¢ do
Wykonawey o przedstawienie dokumentacji zatrudniania wskazanej osoby (w
szczegblnosct umowy o pracg, potwierdzong za zgodno$¢ kopie dowodu
potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen.
Wyszczegdlnione dokumenty nalezy zanonimizowaé zgodnie z ustawg o ochronie
danych osobowych tj. dokumenty powinny mie¢ odpowiednio zakryte / wymazane
dane, ktore nie sg niezbedne do potwierdzenia formy zatrudnienia), natomiast
Wykonawca ma obowigzek przedstawi¢ ja Zamawiajacemu w terminie 7 dni
kalendarzowych od daty otrzymania zawiadomienia.

4, W przypadku wykonywania czynnosci okreslonych w pkt 1 przez osoby
niezatrudnione na podstawie umowy o prace, Wykonawca zaplaci kar¢ umowng w
wysokosci 100,00 zt za kazdy dzien pracy kazdej osoby niezatrudnionej na podstawie
umowy o prace,

5. W przypadku nieprzedlozenia Zamawiajacemu o$wiadczenia, o ktérym mowa w pkt
3, Wykonawca zaplaci kare umowng w wysokosci 100,00 zl, za kazdy dzien
opoZnienia, liczac od dnia nastepnego po uptywie terminu, o ktérym mowa w pkt 3.

W zwigzku z dokonanymi modyfikacjami termin zloZenia ofert przedluza si¢ do dnia
20.06.2017r godz.10.00




