PROTOKOL
z X Sesji Rady Powiatu Czarnkowsko — Trzcianeckiego

z dnia 25 lutego 2025 roku.
Ad.1

Otwarcie Sesji i stwierdzenie prawomocnosci obrad.

W dniu 25 lutego 2025 r. o godz. 13.00 w sali Sesyjnej Starostwa Powiatowego
w Czarnkowie odbyfa sie X Sesja Rady Powiatu Czarnkowsko — Trzcianeckiego VII kadencji, zwotana na
podstawie art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym.

Sesje otworzyt Pan Zbigniew Pigtek — Przewodniczacy Rady witajac radnych, Wicestaroste,
Skarbnika Powiatu, Sekretarza Powiatu i pracownikow Starostwa Powiatowego w Czarnkowie. Serdecznie
powitat rowniez Pana Rafata Rudke — Kierownika Dziatu Wspétpracy, Informacji, Analiz i Programéw Biura
Zwigzku Powiatéw Polskich.

Nastepnie Przewodniczacy Rady na podstawie listy obecnosci stwierdzit, ze w Sesji na 21 radnych
uczestniczy 18 radnych, co stanowi 85,71 % ogétu radnych, a zatem Rada jest wtadana do podejmowania
uchwat przewidzianych projektem porzadku obrad. Nieobecni radni: Grzegorz Bogacz, Ewa Koztowicz,
Adam Prankiewicz.

Lista obecnosci radnych stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego protokotu, szczegétowa lista
stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego protokotu.

Lista 0s6b uczestniczgcych stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego protokotu.
Ad.2
Przyjecie porzadku obrad.

Przewodniczgcy Rady przedtozyt radnym porzadek obrad, stanowigcy zatacznik nr 4 do
niniejszego protokotu, ktéry radni otrzymali juz wczes$niej drogg elektroniczng.

Nastepnie zapytat, czy ktos z radnych chce wnie$¢ zmiany do proponowanego porzadku obrad?

Wicestarosta Powiatu Tadeusz Teterus wnioskowat o wprowadzenie w punkcie 6 dwdch
dodatkowych projektéw uchwat w sprawie:

h) wskazania cztonkéw Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na kandydatéw do sktadu Komisji
Konkursowej powotywanej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkoét
Specjalnych im. Kornela Makuszyniskiego w Gebicach;

i) wskazania cztonkéw Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na kandydatéw do sktadu Komisji
Konkursowej powotywanej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét
im. Henryka Sienkiewicza w Trzciance.

Wicestarosta wnioskowat o wycofanie z porzadku obrad punktu 7 w brzmieniu: ,, Rozpatrzenie
skargi na dyrektora Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii w Biatej — podjecie uchwaty w tej sprawie.”
Nowym elementem w sprawie, ktérg zajmowata sie Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji, ktéra dokonata
wczesniejszej analizy problemu zawartego w tresci skargi i zapoznata sie z materiatami zgromadzonymi na
potrzeby jej wyjasnienia, jest pismo od pracownikow Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii w Biatej, pod
ktérym popisato sie 8 oséb. W pismie m. in. czytamy, ze pracownicy sg zaniepokojeni naruszeniami prawa
przez Pana dyrektora MOS i w petni podtrzymujg zasadnos$¢ skargi ztozonej przez Pana R.G. i wnoszg nowe
elementy w zakresie tamania praw dziecka, naruszenia praw pracowniczych, czy dopuszczanie sie
zaniechan, zjawisk mobbingowych. Dlatego zasadnie jest, aby Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji zajeta sie
tg sprawa jako jednym z elementdéw sprawy, ktérg juz sie zajmowata.

Dalej gtos zabrat radny Wtodzimierz Ignasinski przedstawiajgc stan prawny sprawy jaki mamy na
dzisiaj. Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji miata do rozpatrzenia skarge, ktéra wptyneta w grudniu 2024 r.
Komisja zajmowata sie tg skargg bardzo wnikliwie, analizujgc skarge pracownika, analizujagc dokumenty
pokontrolne Kuratorium Oswiaty i w sposéb catkowicie Swiadomy wydata, co prawda w nie jednogtosnym
gtosowaniu, opinie uznajac, ze skarga jest niezasadna. Miesigc temu na Sesji byta propozycja rozpatrzenia
skargi na najblizszej Sesji, do czego wiekszos¢ radnych sie przychylita. Argumentacja byta taka, ze w MOS-
ie prowadzona jest kontrola Powiatowej Inspekcji Pracy i by¢ moze ta kontrola PIP wyjasni co$ lub rzuci



nowe Swiatto na sprawe. Jest po tejze kontroli i PIP jako$ nowego Swiatta na tg sprawe nie rzucita.
Komisja, ktéra w ciggu miesigca powinna rozpatrzy¢ skarge, zakonczyta swojg prace, co potwierdzit
Starosta Bogacz na poprzedniej Sesji, a teraz wracamy ze skargg, znéw jest kolejne wycofanie poniewaz
wplyneto pismo. Radny miat watpliwosci proceduralne, stad prosit aby prawnik Starostwa wypowiedziat
sie, czy Komisja Skarg, Wnioskdw i Petycji powinna nadal sie zajmowac t3 jedng skarga, bo ona zostata
rozstrzygnieta. Nowe rzeczy, to jest byé moze druga skarga, by¢ moze nie? Praca Komisji zostata
zakonczona, a przesuwamy jg jak bysmy szukali nowych rzeczy, jak bysmy dostrzegali w Komisji Skarg,
Whioskéw i Petycji jakiego$ sprzymierzenca, ktéry ma wydac opinie takg ktéra bedzie zadawalajaca.
Radny uwaza, ze Komisje Skarg, Wnioskow i Petycji w zadnym przypadku nie powinny zamienia¢ sie
w komisje Sledcze, od tego sg inne organy i troche dziwi go przesuwanie tej skargi na jeszcze kolejny
termin.

Gtos zabrat réwniez radny Feliks taszcz odnoszac sie do wypowiedzi swojego przedmdwcy. M.in.
odnidst sie do tego, ze Komisja ustalifa, to co ustalita i nie moze by¢ taka sytuacja, ze jak sie komus cos nie
podoba w MOQOS-ie, to co miesigc bedzie sktadat skarge na dyrektora albo na czesé¢ pracownikéw, ktérzy
pracujg uczciwie. Zna sytuacje w placéwce, wie jak tam jest, ale tez wie czym Ci ludzie muszg tam sie
zajmowac. To jest wszystko delikatna kwestia, ktéra wymaga odpowiedzialnosci, umiejetnosci a nie
pieniactwa. Radny zauwazyt, ze jezeli ktos pracuje w MOS-ie 1,5 miesiaca, jest na L4 i na L4 przyjezdza do
Starosty Bogacza, to gdyby on tam siedziat jeszcze jako Starosta, to ten ktos bytby juz na korytarzu. Jezeli
sie komus nie podoba dyrektor, to niech go Zarzad zwolni, ale nie jego rekoma. Nie mozna z Komisji robic¢
idiotdw. Komisja orzekta, raz juz Rada zgodzita sie na przesuniecia bo PIP i co PIP znalazta? Nic.

Wiecej zmian nie zgtoszono.

W zwigzku z tym przystgpiono do gtosowania nad wnioskami zgtoszonym przez Wicestaroste.
Gtosowano nad kazdym z wnioskéw oddzielnie.

Przewodniczacy Rady zapytat, kto jest za wprowadzeniem do porzadku obrad w punkcie
6, Podjecie uchwat w sprawie” ppkt-u h) w brzmieniu: ,,wskazania cztonkéw Rady Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego na kandydatéw do sktadu Komisji Konkursowej powotywanej do przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Specjalnych im. Kornela Makuszynskiego w Gebicach”.
Zapytat kto jest za, kto jest przeciw, kto sie wstrzymat?

W obecnosci 18 radnych ( nieobecni radni: Grzegorz Bogacz, Ewa Koztowicz, Adam Prankiewicz ):
- 18 gtosow za,
- 0 gtoséw przeciwnych,
- 0 gtoséw wstrzymujacych.
Imienny wykaz gtosownia stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszego protokotu.
Whniosek o zmiane porzadku obrad zostat przyjety. Ppkt h) zostat dodany do porzadku obrad.
Przewodniczacy Rady zapytat, kto jest za wprowadzeniem do porzadku obrad w punkcie
6, Podjecie uchwat w sprawie” ppkt-u i) w brzmieniu: ,,wskazania cztonkéw Rady Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego na kandydatéw do sktadu Komisji Konkursowej powotywanej do przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét im. Henryka Sienkiewicza w Trzciance”. Zapytat kto jest
za, kto jest przeciw, kto sie wstrzymat?
W obecnosci 18 radnych ( nieobecni radni: Grzegorz Bogacz, Ewa Koztowicz, Adam Prankiewicz ):
- 18 gtosow za,
- 0 gtoséw przeciwnych,
- 0 gtoséw wstrzymujacych.
Imienny wykaz gtosownia stanowi zatgcznik nr 6 do niniejszego protokotu.
Whniosek o zmiane porzadku obrad zostat przyjety. Ppkt i) zostat dodany do porzgdku obrad.

Przewodniczagcy Rady zapytat, kto jest za zdjeciem z porzadku obrad punktu 7 w brzmieniu:
,, Rozpatrzenie skargi na dyrektora Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii w Biatej — podjecie uchwaty w tej
sprawie.” Zapytat kto jest za, kto jest przeciw, kto sie wstrzymat?

W obecnosci 18 radnych ( nieobecni radni: Grzegorz Bogacz, Ewa Koztowicz, Adam Prankiewicz ):
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- 13 gtoséw za,
- 4 gtosy przeciwne,
- 1 gtos wstrzymujacy.
Imienny wykaz gtosownia stanowi zatgcznik nr 7 do niniejszego protokotu.
Whiosek o zmiane porzadku obrad zostat przyjety. Punkt 7 zostat zdjety z porzadku obrad.

Nastepnie przystgpiono do gtosowania nad przyjeciem porzadku obrad zaproponowanego przez
Przewodniczacego Rady Powiatu, z dodaniem dodatkowych wyzej przyjetych zmian.

W obecnosci 18 radnych ( nieobecni radni: Grzegorz Bogacz, Ewa Koztowicz, Adam Prankiewicz ):
- 16 gtoséw za,
- 0 gtoséw przeciwnych,
- 2 gtosy wstrzymujace.
Imienny wykaz gtosownia stanowi zatgcznik nr 8 do niniejszego protokotu.
Porzadek obrad wraz z poprawkami zostat przyjety.
Ad.3
Przyjecie protokotu z IX Sesji z dnia 28 stycznia 2025 r.

Przewodniczgcy Rady zapytat, czy ktos z radnych wnosi uwagi do protokotu z IX Sesji
z dnia 28 stycznia 2025 roku, ktoéry to protokét radni otrzymali wczesniej droga elektroniczng?

Uwag nie zgtoszono, w zwigzku z tym radni przystapili do przyjecia protokotu z IX Sesji Rady
Powiatu, ktdra odbyta sie w dniu 28 stycznia 2025 roku.

W obecnosci 18 radnych ( nieobecni radni: Grzegorz Bogacz, Ewa Koztowicz, Adam Prankiewicz ):
- 16 gtosdw za,

- 0 gtoséw przeciwnych,

- 2 gtosy wstrzymujace.

Imienny wykaz gtosownia stanowi zatgcznik nr 9 do niniejszego protokotu.

Protokoét z IX Sesji z dnia 28 stycznia 2025 roku zostat przyjety.

Ad.4

Informacja Powiatowego Lekarza Weterynarii o stanie bezpieczenstwa weterynaryjnego na terenie
powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego.

Przewodniczacy Rady przypomniat radnym, iz informacje Powiatowego Lekarza Weterynarii
o stanie bezpieczeristwa weterynaryjnego na terenie powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego otrzymali drogg
elektroniczng w dniu 21 lutego br. Na dzisiejszg Sesje zaproszona zostata Pani Matgorzata Boska
Powiatowy Lekarz Weterynarii w Czarnkowie, jednak przestata pismo, w ktérym informuje, ze ze wzgledu
na obowigzkowe uczestnictwo w dniu 25 lutego br. w XVIII edycji Wielkopolskiego Fora Rolniczego pod
patronatem honorowym Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Wojewody Wielkopolskiego i Marszatka
Wojewddztwa Wielkopolskiego w Miasteczku Krajenskim nie moze osobiscie przedstawi¢ Radzie
informacji o stanie bezpieczenstwa weterynaryjnego na terenie naszego powiatu. Na ewentualne pytania
chetnie odpowie w innym terminie.

Wobec powyzszego Przewodniczacy zapytal, czy radni majg pytania w zwigzku z otrzymana
informacjg drogg elektroniczng?

Pytan nie zgtoszono.
Przedmiotowa informacja stanowi zatgcznik nr 10 do niniejszego protokotu.
Ad.5

Realizacja wymagan wynikajacych z art. 30a ustawy Karta nauczyciela — srednie wynagrodzenia nauczycieli
w roku 2024.

Przewodniczagcy Rady przypomniat radnym, iz materiat dotyczacy realizacji wymagan
wynikajgcych z art. 30a ustawy Karta Nauczyciela — $rednie wynagrodzenia nauczycieli w roku 2024 radni
otrzymali w materiatach na dzisiejszg sesje, w zatgczniku nr 1. Jednak z uwagi na to, ze o$wiata to wazna
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dziedzina dla naszego Powiatu prosit Naczelnika Wydziatu Edukacji o przedtozenie krétkiej informacji
w tym zakresie.

Naczelnik Wydziatu Edukacji Ryszard Jabtonowski przedstawit informacje, ktéra stanowi zatacznik
nr 11 do niniejszego protokotu.

Przewodniczacy Rady podziekowat za przedstawiong informacje i zapytat, czy radni majg pytania
w tym punkcie?

Pytan nie zgtoszono.
Ad.6
Podjecie uchwat w sprawie:

a) przystgpienia Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego do Stowarzyszenia ,Zwigzek Powiatéw
Polskich”

Zanim przystgpiono do gtosowania nad podjeciem uchwaty w sprawie przystgpienia Powiatu
Czarnkowsko-Trzcianeckiego do Stowarzyszenia ,,Zwigzek Powiatéw Polskich” Przewodniczacy Rady oddat
gtos Panu Rafatowi Rudce — Kierownikowi Dziatu Wspdtpracy, Informacji, Analiz i Programéw Biura
Zwigzku Powiatow Polskich proszac o krétka informacje na temat dziatalnosci Stowarzyszenia.

Kierownik Dziatu Pan Rafat Rudka podziekowat za zaproszenie na dzisiejszg Sesje, a dalej w formie
prezentacji multimedialnej przedstawit informacje na temat dziatalnosci Zwigzku Powiatéw Polskich
ufajac, ze wszystko to co powie bedzie przyczynkiem do tego, zeby podjgé uchwate o przystgpieniu do
tego Stowarzyszenia.

Przedstawiona prezentacja w szczegdtach, w wersji papierowej, stanowi zatgcznik nr 12 do niniejszego
protokotu.

Przewodniczgcy Rady zapytat, czy ktos z radnych ma pytania do Pana Dyrektora?
Radny Wtodzimierz Ignasinski zapytat, jaki jest roczny budzet Stowarzyszenia?

Pan Rudka odpowiedziat, ze w tym momencie jest to budzet okoto 6 min zt. Natomiast jesli chodzi
o sktadke cztonkowska, to jest to 0,27 zt od mieszkaica. W przypadku Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego bytoby to w okolicy 22,5 tys. zt. Podat dla przyktadu jako to sie koreluje z tym, co
cztonkowie otrzymujg w zamian. Szkolenia, gdyby trzeba byto korzysta¢ ze szkolen na rynku komercyjnym,
to na pewno przekroczona zostataby wartosé, ktérg Powiat wptaca w ramach sktadki. Na przyktad
w poprzednim roku kiedy byta procedowana nowa ustawa o dochodach, to ZPP jako jedyny byt w kontrze
do tego, zeby ta ustawa w takim ksztafcie, jakim poczatkowo byta, byta procedowana i dzieki temu udato
nam sie uzyska¢ 700 min zt dodatkowych srodkéw dla powiatow. Jak to sie podzieli przez liczbe powiatéw,
to statystycznie kazdy powiat skorzystat 1,8 min zt. To jest tylko jeden z sukceséw réznego typu. Gdy ZPP
robi sprawozdanie roczne z dziatalnosci, to jest ich okoto 50, to jest mniej wiecej taka skala.

Radny Feliks taszcz zapytat m.in., jak to mozliwe, ze te 6 mIn zt wystarcza, skoro sg bezptatne
szkolenia, bezptatne konferencje, bezptatna pomoc prawna i bezptatne publikacje ksigzkowe?

Pan Rudka odpowiedziat, ze tak. Stowarzyszenie stara sie zasdb kadrowy, ktdry posiada
wykorzystywaé w 100%, to znaczy, ze jezeli jest pracownik, ktéry dziata na polu legislacyjnym, to nie widzi
sie przeszkdd do tego, zeby on jednocze$nie przeprowadzit za chwile szkolenie z tego obszaru. Nie ma
sensu zeby szukaé kogo$ nowego w sytuacji, gdy jest osoba, ktéra uczestniczyta w procesie legislacyjnym
i ona Swietnie wie jak to dziata. Jezeli juz przeprowadzi szkolenie, to bezposrednio odpowiada na pytania,
ktore zgtaszajg do ZPP samorzady. Po szkoleniu te same osoby proszone sg o to , zeby przygotowaty
publikacje ksigzkowe. Chodzi o to, aby jak najbardziej wykorzysta¢ potencjat, jaki mamy i zeby jak
najbardziej skorzystaty na tym samorzady cztonkowskie.

Radny Feliks taszcz przekazat, ze bedzie gtosowat ,za” wstgpieniem do ZPP jesli jest to Radzie
i Zarzadowi potrzebne. Natomiast zostato tu wspomniane, ze ZPP wywalczyt 700 min zt, to nie ZPP
wywalczyt te pienigdze, bo ani ZPP ani inny zwigzek nie ma wptywu na strone rzagdowa. To byta decyzja
rzadowa i jak chcieli to dali.

Dalej gtos zabrat rowniez radny Zbigniew Mackowiak, ktéry m.in. stwierdzit, ze troche inaczej
widzi role ZPP, a mianowicie mysli, ze jest to dobra ptaszczyzna do tego zeby wspdtpracowacd, wymieniaé
sie doswiadczeniami miedzy innymi powiatami oraz pomaga¢ bezpieczeAstwu naszego panstwa.
W grudniu ubiegtego roku uchwalona zostata ustawa o ochronie ludnosci i o obronie ojczyzny, ktéra ma za
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zadanie wprowadzi¢ caty system struktur obrony cywilnej w kraju pod egidg Panstwowej Strazy Pozarnej,
ale uwaga, tu chodzi o to, ze wiasnie najwiecej zadan zostato skierowanych dla powiatéw. Teraz radny
sobie nie wyobraza, zeby ZPP nie dawat odwrotnie informacji, czego powiaty potrzebuja. Tam s3 tez
obcigzenia finansowe wtasnie powiatéw, ktére majg koordynowaé, organizowac tg prace zwigzang
z bezpieczenstwem naszego narodu. Ze swej strony rowniez deklarowat che¢ wspotpracy.

Pan Rudnik poinformowat, co do ustawy o obronnosci, ze aktualnie trwa szkolenie akurat z tego
obszaru. Lada moment tez pojawig sie i prezentacja i jakas publikacja z tym zwigzana, wiec bedzie mozna
z tego skorzystac.

Przystgpiono do gtosowania nad podjeciem uchwaty.

W obecnosci 17 radnych ( nieobecni radni: Grzegorz Bogacz, Ewa Koztowicz, Adam Prankiewicz, Tobiasz
Dolny ):

- 13 radnych gtosowato za podjeciem uchwaty,

- 0 gtoséw przeciwnych,

- 4 gtosy wstrzymujace.

Imienny wykaz gtosownia stanowi zatgcznik nr 13 do niniejszego protokotu.

Uchwata Nr X/59/2025 w sprawie przystgpienia Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego do Stowarzyszenia
»Zwigzek Powiatow Polskich” zostata podjeta i stanowi zatacznik nr 14 do niniejszego protokotu.

b) zatwierdzenia do realizacji do realizacji projektu pn. ,Aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajgcych
bez pracy w powiecie czarnkowsko - trzcianeckim” na lata 2025 — 2026 w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027,

Przewodniczacy Rady przypomniat radnym, iz projekt uchwaty w sprawie zatwierdzenia do
realizacji projektu pn. , Aktywizacja zawodowa 0sdb pozostajgcych bez pracy w powiecie czarnkowsko -
trzcianeckim” na lata 2025 — 2026 w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027,
zostat przestany drogg elektroniczng w zatgczniku nr 3, w zwigzku z tym zapytat czy radni majg pytania
odnosnie projektu tej uchwaty?

Radni nie zgtosili pytan.

Przewodniczacy Rady poddat pod gtosowanie projekt uchwaty w sprawie zatwierdzenia do
realizacji projektu pn. ,Aktywizacja zawodowa oséb pozostajgcych bez pracy w powiecie czarnkowsko -
trzcianeckim” na lata 2025 — 2026 w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027.
Zapytat, kto jest za, kto jest przeciw, kto sie wstrzymat?

Przystapiono do gtosowania.

W obecnosci 17 radnych ( nieobecni radni: Grzegorz Bogacz, Ewa Koztowicz, Adam Prankiewicz, Tobiasz
Dolny ):

- 17 radnych gtosowato za podjeciem uchwaty,

- 0 gtoséw przeciwnych,

- 0 gtoséw wstrzymujacych.

Imienny wykaz gtosownia stanowi zatgcznik nr 15 do niniejszego protokotu.

Uchwata Nr X/60/2025 w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu pn. , Aktywizacja zawodowa oséb
pozostajgcych bez pracy w powiecie czarnkowsko - trzcianeckim” na lata 2025 - 2026
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 zostata podjeta i stanowi zatgcznik
nr 16 do niniejszego protokotu.

¢) zmiany uchwaty budzetowej powiatu na 2025 rok,

Przewodniczgcy Rady przypomniat radnym, iz materiaty dotyczace propozycji zmian uchwaty
budzetowej powiatu na 2025 rok zostaty przestane drogg elektroniczng przez Panig Skarbnik w dniu 22
lutego br., oméwione zostaty na posiedzeniu Komisji Budzetowo-Gospodarczej, w zwigzku z tym zapytat
czy radni zyczg sobie dodatkowych wyjasnien w tym punkcie?

Radni nie zgtosili potrzeby omoéwienia projektu uchwaty, pytan takze nie zgtoszono.
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Przewodniczacy Rady prosit o opinie Komisji Budzetowo-Gospodarczej na temat przedtozonych
propozycji zmian uchwaty budzetowej powiatu na 2025 rok.

Przewodniczagca Komisji Budzetowo-Gospodarczej odpowiedziata, ze Komisja pozytywnie
zaopiniowata propozycje zmian uchwaty budzetowej powiatu na 2025 rok.

Opinia Komisji stanowi zatacznik nr 17 do niniejszego protokotu.
Przewodniczacy Rady poddat pod gtosowanie projekt uchwaty w sprawie zmiany uchwaty
budzetowe]j powiatu na 2025 rok. Zapytat, kto jest za, kto jest przeciw, kto sie wstrzymat?
Przystgpiono do gtosowania.
W obecnosci 17 radnych ( nieobecni radni: Grzegorz Bogacz, Ewa Koztowicz, Adam Prankiewicz, Zbigniew
Mackowiak ):
- 17 radnych gtosowato za podjeciem uchwaty,
- 0 gtoséw przeciwnych,
- 0 gtoséw wstrzymujacych.
Imienny wykaz gtosownia stanowi zatgcznik nr 18 do niniejszego protokotu.

Uchwata Nr X/61/2025 w sprawie zmiany uchwaty budzetowej powiatu na 2025 rok zostata podjeta
i stanowi zatgcznik nr 19 do niniejszego protokotu.

d) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2025-2036,

Przewodniczacy Rady przypomniat radnym, iz materiaty dotyczace propozycji zmian Wieloletniej
Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2025-2036 zostaty przestane drogg
elektroniczng przez Panig Skarbnik w dniu 22 lutego br., w zwigzku z tym zapytat czy radni zyczg sobie, aby
jeszcze raz te materiaty przedstawic, czy radni zyczg sobie dodatkowych wyjasniert w tym punkcie?

Radni nie zgtosili potrzeby omoéwienia projektu uchwaty, pytan takze nie zgtoszono.

Komisja Budzetowo-Gospodarcza wyrazita pozytywna opinie w zakresie zmian Wieloletniej Prognozy
Finansowej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2025-2036.

Opinia Komisji stanowi zatgcznik nr 20 do niniejszego protokotu.

Przewodniczagcy Rady poddat pod gtosowanie projekt uchwaty w sprawie zmiany Wieloletniej
Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2025-2036. Zapytat, kto jest za, kto jest
przeciw, kto sie wstrzymat?

Przystgpiono do gtosowania.

W obecnosci 17 radnych ( nieobecni radni: Grzegorz Bogacz, Ewa Koztowicz, Adam Prankiewicz, Zbigniew
Mackowiak ):

- 17 radnych gtosowato za podjeciem uchwaty,

- 0 gtoséw przeciwnych,

- 0 gtoséw wstrzymujacych.

Imienny wykaz gtosownia stanowi zatgcznik nr 21 do niniejszego protokotu.

Uchwata Nr X/62/2025 w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego na lata 2025-2036 zostata podjeta i stanowi zatgcznik nr 22 do niniejszego protokotu.

e) przyjecia zadania z zakresu administracji rzgdowej w ramach kwalifikacji wojskowej w 2025 rok,

Przewodniczacy Rady przypomniat radnym, iz projekt uchwaly w sprawie przyjecia zadania
z zakresu administracji rzgdowej w ramach kwalifikacji wojskowej w 2025 roku, zostat przestany droga
elektroniczng w zatgczniku nr 4, w zwigzku z tym zapytat czy radni majg pytania odnosnie projektu tej
uchwaty?

Radni nie zgtosili pytan.

Przewodniczacy Rady poddat pod gtosowanie projekt uchwaty w sprawie przyjecia zadania
z zakresu administracji rzadowej w ramach kwalifikacji wojskowej w 2025 roku. Zapytat, kto jest za, kto
jest przeciw, kto sie wstrzymat?

Przystgpiono do gtosowania.
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W obecnosci 17 radnych ( nieobecni radni: Grzegorz Bogacz, Ewa Koztowicz, Adam Prankiewicz, Zbigniew
Mackowiak ):

- 17 radnych gtosowato za podjeciem uchwaty,

- 0 gtoséw przeciwnych,

- 0 gtoséw wstrzymujacych.

Imienny wykaz gtosownia stanowi zatgcznik nr 23 do niniejszego protokotu.

Uchwata Nr X/63/2025 w sprawie zmiany przyjecia zadania z zakresu administracji rzagdowej w ramach
kwalifikacji wojskowej w 2025 roku zostata podjeta i stanowi zatgcznik nr 24 do niniejszego protokotu.

f) wyrazenia zgody na zbycie nieruchomosci stanowigcej witasnos¢ Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego potozonej w Krzyzu Wlkp. w formie darowizny na rzecz Gminy Krzyz Wikp.,

Przewodniczacy Rady przypomniat radnym, iz projekt uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na
zbycie nieruchomosci stanowiacej wtasnos¢ Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego potozonej w Krzyzu
WIlkp. w formie darowizny na rzecz Gminy Krzyz Wlkp., zostat przestany droga elektroniczng w zataczniku
nr 5, w zwigzku z tym zapytat czy radni majg pytania odnosnie projektu tej uchwaty?

Radni nie zgtosili pytan.

Przewodniczacy Rady poddat pod gtosowanie projekt uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na
zbycie nieruchomosci stanowiacej wtasnos¢ Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego potozonej w Krzyzu
WIlkp. w formie darowizny na rzecz Gminy Krzyz WIkp. Zapytat, kto jest za, kto jest przeciw, kto sie
wstrzymat?

Przystgpiono do gtosowania.

W obecnosci 17 radnych ( nieobecni radni: Grzegorz Bogacz, Ewa Koztowicz, Adam Prankiewicz, Zbigniew
Macékowiak ):

- 17 radnych gtosowato za podjeciem uchwaty,

- 0 gtoséw przeciwnych,

- 0 gtoséw wstrzymujgcych.

Imienny wykaz gtosownia stanowi zatgcznik nr 25 do niniejszego protokotu.

Uchwata Nr X/64/2025 w sprawie wyrazenia zgody na zbycie nieruchomosci stanowigcej wtasnosé
Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego potozonej w Krzyzu Wlkp. w formie darowizny na rzecz Gminy Krzyz
WIkp., zostata podjeta i stanowi zatgcznik nr 26 do niniejszego protokotu.

g) wyrazenia zgody na zmiane celu darowizny lokalu uzytkowego nr 2 usytuowanego w budynku
potozonym w Krzyzu Wlkp. przy ul. Wojska Polskiego 73 na rzecz Gminy Krzyz Wlkp.

Przewodniczacy Rady przypomniat radnym, iz projekt uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na
zmiane celu darowizny lokalu uzytkowego nr 2 usytuowanego w budynku potozonym w Krzyzu Wlkp. przy
ul. Wojska Polskiego 73 na rzecz Gminy Krzyz Wlkp., zostat przestany drogg elektroniczng w zatgczniku nr
6, w zwigzku z tym zapytat czy radni majg pytania odnosnie projektu tej uchwaty?

Radni nie zgtosili pytan.

Przewodniczagcy Rady poddat pod gtosowanie projekt uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na
zmiane celu darowizny lokalu uzytkowego nr 2 usytuowanego w budynku potozonym w Krzyzu Wlkp. przy
ul. Wojska Polskiego 73 na rzecz Gminy Krzyz WIlkp. Zapytat, kto jest za, kto jest przeciw, kto sie
wstrzymat?

Przystgpiono do gtosowania.

W obecnosci 17 radnych ( nieobecni radni: Grzegorz Bogacz, Ewa Koztowicz, Adam Prankiewicz, Zbigniew
Mackowiak ):

- 17 radnych gtosowato za podjeciem uchwaty,
- 0 gtoséw przeciwnych,
- 0 gtoséw wstrzymujacych.

Imienny wykaz gtosownia stanowi zatgcznik nr 27 do niniejszego protokotu.
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Uchwata Nr X/65/2025 w sprawie wyrazenia zgody na zmiane celu darowizny lokalu uzytkowego nr 2
usytuowanego w budynku poftozonym w Krzyzu Wlkp. przy ul. Wojska Polskiego 73 na rzecz Gminy Krzyz
WiIkp., zostata podjeta i stanowi zatgcznik nr 28 do niniejszego protokotu.

h) wskazania cztonkédw Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na kandydatéw do sktadu Komisji
Konkursowej powotywanej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot
Specjalnych im. Kornela Makuszynskiego w Gebicach,

Przewodniczacy Rady przypomniat radnym, iz projekt uchwaty w sprawie wskazania cztonkdow
Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na kandydatéw do sktadu Komisji Konkursowej powotywanej
do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkdt Specjalnych im. Kornela
Makuszynskiego w Gebicach, zostat przestany drogg elektroniczng w dniu 19 lutego br. Na przedstawicieli
Rady Powiatu do sktadu Komisji proponuje sie Panig lzabele Bobinska i Panig Irene Jerzyk. Nastepnie
zapytat czy radni majg pytania odnosnie projektu tej uchwaty, czy majg uwagi?

Radni nie zgtosili pytan ani uwag.

Przewodniczacy Rady poddat pod gtosowanie projekt uchwaty w sprawie wskazania cztonkéw
Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na kandydatéw do sktadu Komisji Konkursowej powotywanej
do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkdét Specjalnych im. Kornela
Makuszynskiego w Gebicach. Zapytat, kto jest za, kto jest przeciw, kto sie wstrzymat?

Przystapiono do gtosowania.

W obecnosci 17 radnych ( nieobecni radni: Grzegorz Bogacz, Ewa Koztowicz, Adam Prankiewicz, Zbigniew
Macékowiak ):

- 17 radnych gtosowato za podjeciem uchwaty,

- 0 gtoséw przeciwnych,

- 0 gtoséw wstrzymujgcych.

Imienny wykaz gtosownia stanowi zatgcznik nr 29 do niniejszego protokotu.

Uchwata Nr X/66/2025 w sprawie wskazania cztonkéw Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na
kandydatéow do sktadu Komisji Konkursowej powotywanej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkét Specjalnych im. Kornela Makuszynskiego w Gebicach, zostata podjeta i stanowi
zatacznik nr 30 do niniejszego protokotu.

i) wskazania cztonkéw Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na kandydatow do sktadu Komisji
Konkursowej powotywanej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot
im. Henryka Sienkiewicza w Trzciance,
Przewodniczgcy Rady przypomniat radnym, iz projekt uchwaty w sprawie wskazania cztonkéw
Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na kandydatéw do sktadu Komisji Konkursowej powotywanej
do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét im. Henryka Sienkiewicza
w Trzciance, zostat przestany drogg elektroniczng w dniu 19 lutego br. Na przedstawicieli Rady Powiatu do
sktadu Komisji proponuje sie Panig Irene Jerzyk i Pana Bolestawa Chwarscianka. Nastepnie zapytat czy
radni majg pytania odnosnie projektu tej uchwaty, czy majg uwagi?
Radni nie zgtosili pytan ani uwag.
Przewodniczacy Rady poddat pod gtosowanie projekt uchwaty w sprawie wskazania cztonkow
Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na kandydatéw do sktadu Komisji Konkursowej powotywanej
do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét im. Henryka Sienkiewicza
w Trzciance. Zapytat, kto jest za, kto jest przeciw, kto sie wstrzymat?
Przystgpiono do gtosowania.
W obecnosci 17 radnych ( nieobecni radni: Grzegorz Bogacz, Ewa Koztowicz, Adam Prankiewicz, Zbigniew
Mackowiak ):
- 17 radnych gtosowato za podjeciem uchwaty,
- 0 gtoséw przeciwnych,
- 0 gtoséw wstrzymujacych.

Imienny wykaz gtosownia stanowi zatgcznik nr 31 do niniejszego protokotu.
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Uchwata Nr X/67/2025 w sprawie wskazania cztonkédw Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na
kandydatow do sktadu Komisji Konkursowej powotywanej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkdt im. Henryka Sienkiewicza w Trzciance, zostata podjeta i stanowi zatacznik nr 32
do niniejszego protokotu.

Ad.7

Sprawozdanie Starosty z pracy Zarzadu Powiatu miedzy Sesjami.

Informacja pisemna Starosty z pracy Zarzadu Powiatu miedzy IX a X Sesjg Rady Powiatu
Czarnkowsko — Trzcianeckiego stanowi zatacznik nr 33 do niniejszego protokotu.

Wicestarosta Tadeusz Teterus uzupetnit informacje o posiedzenie Zarzadu, ktére miato miejsce
w dniu 19 lutego 2025 r.

W sprawach z zakresu edukacji Zarzad otrzymat projekt kosztéw biezgcej naprawy dachu budynku
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Czarnkowie. Decyzja zostata podjeta poprzez dzisiejsze
gtosowanie w tej sprawie.

W sprawach z zakresu mienia powiatu Zarzad:

- rozpatrzyt wniosek Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie o wyrazenie zgody na
wynajecie pomieszczenia w budynku przy ul. Kosciuszki 94 z przeznaczeniem na punkt handlowy,
chodzi o sklep medyczny. Zarzad wyrazit zgode.

- powrdcit do wniosku dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Gebicach o wydzierzawienie czesci
nieruchomosci potozonej w Gebicach dotychczasowemu dzierzawcy, chodzi o cze$¢ stawu. Zarzad
wyrazit zgode.

W sprawach z zakresu finanséw powiatu Pani Skarbnik przedstawita wstepny projekt uchwaty
w sprawie zmiany uchwaty budzetowej na 2025 rok oraz wstepny projektu Wieloletniej Prognozy
Finansowej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2025-2036.

Zarzad zapoznat sie z przygotowanymi projektami uchwat, ktére zostaty w dniu dzisiejszym
podjete.

Przewodniczacy Rady zapytat, czy radni majg pytania do informacji pisemnej jak i tej
przedstawionej dzisiaj przez Wicestaroste?

Pytan nie zgtoszono.
Ad.8
Sprawozdanie Przewodniczacych Komisji z prac Komisji miedzy Sesjami.

Komisja Oswiaty, Kultury i Sportu spotkata sie w dniu 25 lutego br. Gtéwnym tematem
posiedzenia byta realizacja wymagan wynikajacych z art. 30a ustawy Karta Nauczyciela — $rednie ptace
nauczycieli w 2024 roku.

Komisja Rewizyjna obradowata na wspolnym posiedzeniu z Komisjg Budzetowo-Gospodarczg
w dniu 25 lutego br. Komisja wystuchata sprawozdania z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy
w Czarnkowie w 2024 roku referowanego przez Panig dyrektor Krystyne Wawrzyniak oraz informacji
z dziatalnosci Starostwa Powiatowego w Czarnkowie w 2024 roku referowanej przez Pana Sekretarza
Powiatu Stawomira Krygera. Komisja zapoznafa sie takze z informacja o funkcjonowaniu jednostek
ksztatcenia specjalnego, ktdorg przedstawit naczelnik Wydziatu Edukacji Pan Ryszard Jabtonowski.
Omoéwiono i opiniowano takze materiaty bedgce przedmiotem obrad dzisiejszej Sesji.

Komisja Budzetowo — Gospodarcza spotkata sie w okresie miedzy Sesjami na jednym posiedzeniu,
ktore odbyto sie w dniu 25 lutego wspdlnie z Komisjg Rewizyjng, o czym byta mowa wyzej. Komisja
Budzetowo-Gospodarcza réwniez opiniowata materiaty bedacych przedmiotem dzisiejszej Sesji oraz
zmiany WPF-u i uchwaty budzetowej na 2025 rok.

Komisja Zdrowia i Spraw Spotecznych spotkata sie w dniu 20 lutego br. Tematem wiodgcym byta
ocena stanu opieki zdrowotnej w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez powiat w 2024 roku.
Omoéwiono i opiniowano takze materiaty bedgce przedmiotem obrad dzisiejszej Sesji.

Komisja Rolnictwa, Srodowiska, Infrastruktury i BezpieczeAstwa spotkata sie w dniu 19 lutego
2025 roku. Gtéwne tematy posiedzenia to:

str. 9



- dziatalnos¢ Powiatowej Izby Rolniczej,

- informacja z realizacji zadan Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa na terenie powiatu
w 2024 roku,

- sprawozdanie z pracy Wydziatu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa Starostwa Powiatowego
w Czarnkowie w 2024 roku.

Komisja omdwita réwniez materiaty bedace przedmiotem obrad dzisiejszej Sesji.

Komisja Skarg, Wnioskdéw i Petycji w okresie miedzy Sesjami nie miata posiedzenia. Radni
uczestniczyli w posiedzeniach pozostatych Komisji.

Przewodniczacy Rady zapytat, czy radni majg pytania do Przewodniczacych Komis;ji?

Pytan nie zgtoszono.

Ad.9
Informacja o sposobie rozpatrzenia interpelacji zgtoszonych na ostatniej Sesji.

Przewodniczgcy Rady przypomniat radnym, ze informacje o sposobie rozpatrzenia interpelacji
otrzymali w materiatach na Sesje, w zataczniku nr 9. Interpelacje ztozyt radny Szymon Szwed.

Przewodniczacy Rady zapytat, czy Pan Szymon Szwed jest zadowolony z odpowiedzi?

Radny Szymon Szwed podziekowat za otrzymang odpowiedz.

Ad.10
Interpelacje radnych.

Przewodniczgcy Rady zapytat, czy ktos z radnych chciatby ztozy¢ interpelacje?

Radna Lucyna Nawrot, w zwigzku ze zgtoszeniem mieszkaficéw miejscowosci Hamrzysko ztozyta
interpelacje w sprawie remontu i renowacji przepustu w ciggu drogi powiatowej nr 1337P ( Miaty —
Mezyk — Biata — Hamrzysko — Krucz ) w m. Hamrzysko wraz z budowg przy mostku stanowigcym zwezenie
drogi — ktadki dla pieszych.

Petna tresc interpelacji stanowi zatgcznik nr 34 do niniejszego protokotu.

Radny Janusz Rajek ztozyt interpelacje, w ktdérej prosit o przeprowadzenie dziatah naprawczych na
drodze powiatowej we wsi Boruszyn na wysokosci sali wiejskiej i posesji nr 7. Problem dotyczy
odwodnienia drogi.

Petna tresc interpelacji stanowi zatgcznik nr 35 do niniejszego protokotu.

Radny Marek Helak ztozyt interpelacje w sprawie zamontowania lustra drogowego na
skrzyzowaniu drogi powiatowej nr 1338P z drogg gminng w m. Mezyk. Lustro zakupione zostato ze
srodkéw Sofectwa i czeka na zamontowanie. Radny dopowiedziat, ze kilka lat temu odbyto sie spotkanie
Komisji Bezpieczeristwa, na ktérym podjeto decyzje, ze na razie nie bedzie zamontowane lustro poniewaz
nie ma doktadnie okreslonego wyjazdu z tej drogi gminnej. Lustro maito by¢ zamontowane, gdy bedzie
potozony chodnik i okreslony zostanie wyjazd. Poki co mijajg lata, nie ma chodnika, nie ma nawet
dokumentacji, wiec zdaniem radego trzeba by temat podja¢ i chociaz to lustro zamontowac zeby
zwiekszy¢ bezpieczenstwo.

Petna tresc interpelacji stanowi zatgcznik nr 36 do niniejszego protokotu.

Ad.11

Wolne gtosy i zapytania radnych.
Przewodniczgcy Rady zapytat, czy ktos z radnych chciatby zabra¢ gtos w tym punkcie?
Radni nie zabrali gtosu.

Ad.12

Sprawy rézne.

Przewodniczgcy Rady zapytat, czy ktos z radnych chciatby zabraé gtos w tym punkcie?

W punkcie tym gtos zabraty kolejno dwie pracownice Miodziezowego Osrodka Socjoterapii
w Biatej, wyjasniajac, ze chcg przedstawié¢ na Sesji stanowisko oséb, ktérym bardzo zalezy na dobru
Osrodka i przede wszystkim na dobru jego wychowanek. Przez wszystkie lata dziatania osrodka budowano
wspdlnie jego terapeutyczny wymiar. Dzieki ich wspdlnemu zaangazowaniu, wypracowanym zasadom,
dbaniu o atmosfere panujacg pomiedzy nimi, a wychowankami zbudowany zostat bezpieczny osrodek. Jak
zauwazyta jedna z pracownic, praca w MOS to naprawde pasjonujgca praca, ale niestety nie dla
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wszystkich. Podopiecznymi Osrodka s nastolatki z poteznymi problemami, bardzo trudnymi
doswiadczeniami zyciowymi, potezng staboscig psychiczng, uzaleznieniami, demoralizacjg, autoagresjg, ze
stwierdzonymi epizodami depresyjnymi, czy stwierdzong nieprawidtowo rozwijajaca sie osobowoscig. Od
ostatniego pisma jakie zostato do powiatu wystane, pomimo wprowadzenia rozwigzan proponowanych
przez Kuratorium Oswiaty i dyrektora Osrodka, nie ma poparcia i aprobaty do ich dziatan przez osoby
agitujgce. Dziatania jakie podejmuja osoby w opozycji majg charakter przemocowy i noszg znamiona
mobbingu. Powotany we wrzesniu Zespdt do spraw standardéw ochrony matoletnich, rozpatrujacy
kwestie sporne, juz po kilku tygodniach swojej pracy, wniést na radzie pedagogicznej swojg rezygnacje
z uwagi na kierowane w kierunku do nich pomdwienia, oczernianie wsrdod pracownikdw. Osoby
komentujace miaty mozliwosé zgtaszania sie do nowo powotanego Zespotu, jednak nikt z opozycji nie byt
zainteresowany pracg w tym zespole. Osoby agitujgce w przewazajagcym sktadzie pracujg na drugim
pietrze Osrodka. Powoduje to dyskomfort wsrdéd kadry wychowawcow prowadzony przez rozmowy
miedzy sobg, brak wsparcia, przerzucanie odpowiedzialnosci na innych, brak poczucia bezpieczerstwa
i wéréd wychowawcéw i wsrod wychowanek. Brak zaufania miedzy wychowawcami przedktada sie na
prace poniewaz wiadomo, ze zaufanie w tej pracy jest najwazniejsze. Na dyzurach musimy czu¢ sie
bezpiecznie i méc liczy¢ na swoje wsparcie. Ponadto zespdt wychowawczy odgrywa kluczowa role
W procesie wsparcia i terapii naszych wychowanek. Co tygodniowe spotkania zespotu stanowig istotny
element naszej pracy, poniewaz pozwalajg na systematyczng analize sytuacji wszystkich wychowanek.
Omawiane s3g oddziatywania w pracy wychowawca-wychowanka, ktére s3 niezbedne do skutecznej
interwencji. Podczas tych spotkan dzielimy sie spostrzezeniami na temat postepdw w terapii
wychowanek. Identyfikowane sg ich potrzeby, wyzwania z jakimi sie zmagajg. Wspdlnie opracowujemy
plan dziatania, ktéry uwzglednia indywidualne cele i ich preferencje. Dzieki temu mozliwe jest
dostosowanie metod pracy do specyficznych sytuacji, co przektada sie na ich efektywnosc. | te zespoty
przez osoby w opozycji majg by¢ zniesione do jednego w miesigcu, przy udziale jednej osoby z grupy.
Przykre jest to, ze osoby te nie widzg koniecznosci, ani celowosci, ani zasadnosci tych spotkan, a jest to
bardzo wazine w pracy terapeutycznej z wychowankami. Ponadto widzimy brak identyfikacji z kadra
Osérodka, przekazywanie rodzicom, osobom nie bedgcym w Osrodku informacji z zespotu
wychowawczego, nie wprowadzania omawianych konsekwencji oddziatywan wobec danych wychowanek,
komentowanie tego, jako stosowanie swoich indywidualnych metod. Jest to stwarzanie sytuacji, ktére
powodujg napiecie miedzy nami, jak réwniez wobec wychowanek, ktére uwazaja, ze sg niesprawiedliwie
traktowane. Ustalanie wspdlnych decyzji wzgledem dziecka, a nastepnie kwestionowanie jej w obecnosci
rodzicow. Nastepuje tez buntowanie wychowanek, informowanie bytych wychowanek Osrodka o biezacej
sytuacji Os$rodka, o zaniedbaniach ze strony wychowawcéw. Komunikowanie sie przez media
spotecznosciowe z bytymi wychowankami, przekazywanie wychowankom i ich rodzicom — opiekunom
nieprawdziwych informacji, co do zachowania i funkcjonowania ich dziecka w Osrodku. Podwazanie
zastosowanych oddziatywan, wypracowanych na wspdlnych zespotach wychowawczych wobec
wychowanek, wynikajgce z nieuwaznosci. Wprowadzone dziatania w | semestrze to przede wszystkim:
Noc Zawodowcdw, wspétpraca z zaprzyjaznionym MOS-em, udziat w dyskotekach, Dzien Zdrowia
Psychicznego, Dzied Zyczliwosci, Dzien Spddnicy, Dziern Pizamy, Wigilia, prowadzenie samorzadu
wychowanek, Dzienn Edukacji Narodowej, warsztaty z doradztwa zawodowego, przeglad szkolnych form
profilaktycznych, udziat w Olimpiadzie wiedzy o HIV, AIDS. Te dziatania i wiele innych prowadzone s3
z myslg o wychowankach. Niestety osoby agitujgce nie wykazujg sie kreatywnoscig i nie podejmuja
zadnych dodatkowych dziatan, majacych na celu poprawe sytuacji wychowanek. Przekazywanie na
zespotach wychowawczych nieprawidtowych informacji, nieprawdziwych informacji na temat stanu
zdrowia swoich wychowanek, brak rozeznania w sytuacji z ich strony. Czesto padajg nieprawdziwe
informacje na zespotach wychowawczych. Byt tez zarzut o braku wsparcia dla nowych pracownikéw.
W tym roku wprowadzony zostat w grupe lider, mamy vademecum wychowawcy tzw. ABC wychowawcy
rozszerzone o najdrobniejsze informacje, przedstawiajgce jasne zasady, jak powinna wygladac praca
z wychowawcza z wychowanka. PoswieciliSmy wiele swojego czasu nad pracg nad tym dokumentem.
Niestety osoby, ktdre piszg skargi nie zaakceptowaty tych zmian. Caty czas kwestionujg wprowadzone
zasady. Niestety nie s3 chetne do aktualizacji tych zasad lub propozycji zmian. Od miesigca mamy
zabezpieczone okna, takze na wniosek agitujgcych, niestety osoby te i tak nie stosujg sie do ustalen, nie
sprawdzajg, czy okna sg zamkniete, przerzucajg odpowiedzialno$¢ na innych. Mamy zatrudnione
w Osrodku panie pielegniarki, ktore rozktadaja leki dla wychowanek. Tutaj tez nastepuje komentowanie,
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przez osoby agitujgce, celowosci zatrudnienia tych pielegniarek. Jest celowe utrudnianie pracy
pielegniarkom z uwagi na nie przygotowywanie zalecen i rozpisek wsréd grup wychowawczych zgodnie
z ustaleniami. Pani pielegniarka oméwita réwniez informacje dotyczace pracy, rozktadania lekéw, pytata,
czy mamy jakies watpliwosci. Watpliwosci nie byto. Mediacje. MieliSmy pierwsze spotkanie mediacyjne
w celu poprawy relacji w pracy. Niestety ustalenia przyjete wspdlnie w tychze mediacjach nie s3
przestrzegane przez osoby z opozycji, cho¢ zgodzili sie oni na ich przestrzeganie. Osoby te szukajg we
wszystkich negatywdéw, komentujg, wprowadzajg w btad, plotkujg. Osoby te takie zatozyty grupe na
komunikatorze, dziatajgc na szkode pracownikéw, dyrektora, przeciwko zasadom. Wprowadzajg celowy
roztam. Jeszcze przed mediacjami jeden z pracownikow stwierdzit, iz mamy przeciez wspdlny cel, cel
w ktérym zmierzamy wszyscy do tego samego, zeby wyprowadzi¢ wychowanki i wyposazy¢ je w takie
umiejetnosci i zasoby, by powrécity o spoteczerstwa. Odzewem byto wyjscie niektérych oséb
z pomieszczenia. Czujemy brak pracy i wspodtpracy ze strony osob agitujgcych, ktérzy masowo
przedktadajg zwolnienia chorobowe przed najblizsza radg pedagogiczng, gdzie majg zosta¢ wdrozone
i zaplanowane procedury. Naszym zdaniem jest to utrudniona praca, celowe dziatanie. Ponadto
wprowadzajg swoje wtasne zasady w dziatach w pracy z wychowankami, nie konsultowane wczesniej na
zespole wychowawczym, czy radzie pedagogicznej. Na koniec chcielismy dodaé, ze czujemy sie jako osoby,
ktérym zalezy na dobru osrodka, niesprawiedliwie traktowani. W pigtek na spotkanie z Panem Starosta
zaproszone byty osoby, ktére napisaty skarge, w wiekszosci przebywajace za zwolnieniu lekarskim.
Dziwnym trafem w poniedziatek, po spotkaniu z mediatorami, wptywa kolejna skarga, naszym zdaniem
niezasadna. Dzisiaj zaskakujaca sytuacja z odwotaniem z porzadku posiedzenia decyzji w sprawie
niezasadnosci skargi. Naszym zdaniem zaproszenie na rozmowy tylko oséb z opozycji, przyjazd ich
w czasie przebywania na L4, przywitanie nas dzisiaj przez jednego z radnych stowami , A miato was nie
by¢, bo skarga nie bedzie rozpatrywana”, to pokazuje w naszym odczuciu stronniczos¢ i jednostronnos¢ .
By¢ moze jakis uktad, ktéry niestety ..., kosztem tego jest bezpieczeristwo wychowanek. Osoby z opozycji
wszystko kwestionujg, nie wiedzg, ze mediacje to proces, w ktéry musza byé zaangazowane wszystkie
strony, a mamy wrazenie, ze oponentom nie zalezy na dobru Osrodka i wychowanek. Dziatajg w imie
dziwnie pojetej zemsty za swoje wyimaginowane krzywdy. Dlatego jestesmy tutaj, bo zalezy nam na dobru
Osrodka, a przede wszystkim na dobru wychowanek. Nie dajemy przyzwolenia, aby kilka 0séb zniszczyto
lata dobrej, bardzo dobrej pracy dyrektora oraz wychowawcéw, ktérzy budowali ten Osrodek od podstaw.

Druga z pracownic uzupetniajgc wypowiedz przedmoéwczyni dopowiedziata, ze jest to naprawde
niekomfortowa sytuacja dla nas. My jesteSmy praktykami, my pracujemy z dziewczynami, a dochodzi do
sytuacji, ze musimy sie ttumaczy¢ i udowadniaé. Osrodek Socjoterapii to nasza duma. To jest miejsce gdzie
sg trzy filary. Filarem pierwszym jest dyrektor, ktéry trzyma wszystko. Rdwnorzednie jest zespdt pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, psycholog, pedagog, terapeuta. Trzeci filar, to jestesmy my wychowawcy,
my nauczyciele, kadra pozostata i to wszystko stanowi catos¢. To musi byé catoscig zeby to wszystko
funkcjonowato. W tym przypadku jest problem taki, ze jest roztam miedzy nami wychowawcami i nie
bedzie dobrze jezeli my wszyscy razem nie doprowadzimy do tego, ze bedziemy chcieli. My naprawde
chcemy, ale tez potrzebujemy pomocy. Pan dyrektor chce, zorganizowat mediacje, tak? Robi wszystko, co
w jego mocy, ale jednak nie mamy naprawde wptywu na cze$¢ osdb. Najlepiej powiedzie¢ o negatywach,
Ze cos jest Zle, ale przykro mi jest bardzo, ze panistwo nie styszg tego, co jest dobre, ze panstwo nie stysza
tych rodzicéw, ktéorzy do nas dzwonig i dziekujg za to, ze wypuscilismy wychowanki i one fajnie
funkcjonuja dalej w szkotach masowych. Dziekujg za to, Ze sie poprawito urlopowanie, ze teraz dziecko
wykonuje polecenia, ale to jest wptyw nas wszystkich, tak? Pana dyrektora, ktéry od lat przeciez prowadzi
ten Osrodek. Doksztatcamy sie, jesteSmy kadrg, ktéra caty czas musi sie doksztatcaé, bo zmieniajg sie
wychowanki, caty czas zdobywamy umiejetnosci, zeby pracowac z dziewczynami, zeby potrafi¢ do nich
dojsé, uzywamy nowinki techniki. Chat GPT jest na porzadku dziennym u niektérych. Caty czas prébujemy
zaangazowac nasze dziewczyny, zeby pokaza¢ im to dobro, zeby tatwo mogty wejs¢ do spoteczenstwa,
umiejetnosci zeby zdobywaty. Trening umiejetnosci spotecznych, trening zastgpienia agresji. Caty czas
pracujemy i pomagamy, ale jak my mozemy méwié, jezeli gro oséb, wychowawcow preferuje inne
wartosci. Wpisatam dzisiaj z desperacji do chata, zeby podat mi jaki jest dobry dyrektor osrodka
socjoterapii? Chat GPT dat mi odpowiedz, ze to osoba, ktdra potrafi tgczy¢ stanowczos¢ i autorytet
z troska o mtodziez oraz rozwdj catej placowki. To jest nasz dyrektor. Stanowczy, co sie niektérym nie
podoba, dba o placéwke, dba o dziewczeta. Jezeli co$ robimy, to wiadomo, ze znajdzie sie gro osdb,
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ktérym bedzie zalezato na tym, zeby po prostu podwazaé, to co sie robi. Jezeli nic nie robimy, to nikt nam
nic nie zarzuci.

Dalej wywigzata sie dyskusja wsréd radnych, w ktorej gtos zabrali:

Radny Szymon Szwed przewodniczagcy Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji, ktérego zdaniem
zarzucanie stronniczosSci Radzie jest zagrywka nie fair. Komisja Skarg, Wnioskdw i Petycji rozpatrywata
skarge, ktéra wptyneta i tez zadaniem Komisji jest to zeby osobom, ktére zgtaszajg tego typu informacje,
dac szanse, a nie powiedzie¢ w sposéb bezposredni — wypad, czy jakby odrzucajac te osoby od gtosu. Tak
samo dzisiaj byta okazja, zeby sie wypowiedzie¢ i przedstawié informacje zwigzane z MOS w Biatej. Sprawa
jest bardzo skomplikowana. Kwestie, ktére sie wydarzyty, a tutaj dzisiaj nie padty. JesteSmy po wizycie
z Kuratorium Oswiaty i z Pafistwowej Inspekcji Pracy. Komisja miata wglad do tych dokumentéw. Komisja
procedowata zgodnie z pewnymi terminami, ktére i tak finalnie zostaty przekroczone przez naptywajace
informacje, w zwigzku ze ztozonoscig tej sprawy. Komisja okreslita swoje uzasadnienie. Wskazywanie , ze
kto$ jest stronniczy jest zupetnie nie w porzadku, bo z perspektywy Rady Powiatu, Zarzadu i Starostwa
wszystkim zalezy na tym, zeby ten Osrodek funkcjonowat, tak jak opinia na zewnatrz o tym Os$rodku, ktéra
jest bardzo dobra. Do radnych tez docierajg informacje, ze Osrodek ma bardzo dobre opinie w catym
wojewddztwie. To jest na pewno zastuga i dyrektora, i pracownikéw. Natomiast czym$ normalnym tez sg
relacje miedzy pracownikami, ktére mozna nazwac konfliktem albo kwestiami do wyjasnienia i to jest
zadanie do Rady Powiatu, Zarzadu i Komisji, zeby w tym panstwu pomodc. Natomiast nikt nie jest tu
stronniczy.

Radny Wtodzimierz Ignasifski jeszcze raz podkreslit, ze Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji uznata
skarge za bezzasadng, natomiast teraz temat wraca. Czy Komisja Skarg w dalszym ciggu bedzie to
rozpatrywata, czy nie to jest sprawa otwarta. Komisja starata sie bardzo obiektywnie podejsé do tego, co
zostato ztozone. | w taki sposdb wiasnie swojg opinie wypracowata.

Radny Feliks taszcz w catosci podzielit stanowisko odpowiedniej Komisji Skarg, Wnioskdw i Petycji.
Komisja uznata skarge za bezzasadng. Jak bezzasadna, to bezzasadna i nie ma na ten temat cokolwiek
whioskowaé nowego. Byta mowa o stronniczosci, kto jest stronniczy ta strona, czy tamta strona? S3 dwie
strony i zawsze jest tak, ze jak ktéras strona sie wypowiada to bedzie uwazata, ze druga strona, ze
dziatanie jest stronnicze. Decyzje zostaly podjete przez Komisje i wszystko. To co, nie bedziemy jako Rada
wierzy¢ swojej Komisji? No to po co ona jest? Komisja uznata, ze jest bezzasadna i niech grupy przestang
jezdzi¢, niech sie wezma do roboty. Ja jeszcze kieruje te stowa oczywiscie do Zarzadu, zrébcie w ciggu
tygodnia porzadek z tym.

Radna Lucyna Nawrot zapytata pracownikow MOS obecnych na sali, czy podczas mediacji, bo jest
mediatorem z Sgdu Okregowego, byfa zawarta ugoda? Czy byta spisana na pismie? Byt kontrakt, ale czy
pozniej byta podpisana ugoda przez wszystkie strony?

Pracownik MOS odpowiedziat, ze byto to pierwsze spotkanie.

Radna Lucyna Nawrot zapytata, a ile trwato to spotkanie?

Pracownik MOS odpowiedziat, ze dwie godziny.

Radna Lucyna Nawrot zwrécita uwage, ze moze trzeba bytoby drugi raz usig$é do negocjacji.

Pracownicy MOS ( cze$¢ wypowiedzi niezrozumiata) wyrazili cheé na to, zeby dalej uczestniczy¢
w tych mediacjach, zeby dalej probowaé naprawié tg sytuacje.

Radna Lucyna Nawrot, czyli jest nadzieja, ze konflikt zostanie rozwigzany przez mediacje, bo
bedzie kolejne spotkanie.

Pracownik MOS dopowiedziat, ze kontrakt, ktéry zostat zawarty na mediacjach, jak wnioskujg
zostat ztamany, poniewaz w miedzy czasie wptyneta kolejna skarga podpisana przez kilka osdéb.

Radna Lucyna Nawrot uznata, ze moze trzeba usig$¢ jeszcze raz i przeanalizowac, jakie byty
warunki kontraktu, zeby podejs¢ do tego obiektywnie. Pracownicy z dyrektorem muszg réwniez usigsc¢, bo
tutaj jest ewidentnie konflikt miedzy pracownikami. Nikt nie kwestionuje pracy MOS-u, nie kwestionuje
pracy wychowawcow, jakies uchybienia wyszty, ale to jest wszystko do poprawki. To co byto
przedstawione radnym, to byto to, ze sg jakie$ mate uchybienia, ktére mogg by¢ poprawione, ale jednak
widaé, ze co$ sie w tym MOS — ie dzieje. Tutaj powinni naprawde usigs¢ pracownicy i ze sobg szczerze
porozmawiaé, bo tutaj od rozmowy trzeba zaczgé, bo wszystkie konflikty sie rozwigzuje przez rozmowe.
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Gtos zabrat réwniez radny Zbigniew Maékowiak pozwalajgc sobie na matg dygresje. Panistwo
przyszli dzisiaj na Sesje i bardzo dobrze, ze przyszliscie. Tylko zadaje sobie takie pytanie, jezeli byto tak
dobrze, to dlaczego jest tak Zle? Bo jezeli byt konflikt miedzy pewng grupa pracownikéw, czescia
pracownikéw i drugg czescig pracownikéw, czyli kadra wychowawczo-pedagogiczna byta spolaryzowana.
Teraz jedna z pan powiedziata, ze dyrektor, ze trzy filary. Fajnie to bylo powiedziane. Ten filar jakim jest
Pan dyrektor powinien scala¢ te trzy filary. Prawdopodobnie co$ zgrzyta i dlatego celem naszym, rady,
jezeli do nas wptyneta taka informacja, ze co$ jest nie tak, jest wyprostowanie tego i uwaga, jezeli jest
negocjator, tak jak tu kolezanka powiedziata, jak parstwo mdwicie, to chyba po to, ze celem tej negocjacji
jest zawarcie jakiego$ kompromisu. Musicie tego szukaé. Zycze Wam naprawde powodzenia, bo powiem
szczerze, ze zawsze, od samego poczatku, od 11 roku byt to dla mnie fajny Osrodek. Ja tam przyjezdzatem,
bratem udziat w réznego rodzaju przedsiewzieciach, ktére powodowaty scalanie mtodziezy, ktéra tam jest,
wychowanek, pracownikéw, poczagwszy od pana woZnego skonczywszy na panu dyrektorze. Duzy
szacunek, ale jestem w szoku i jak pewnie zauwazyliscie, nie bywam w tym Osrodku, nie wiem dla czego,
dajcie mi odpowiedz. Chciatbym bywaé na nowo i z przyjemnoscia.

Radna lIrena Jerzyk wyrazita swoje zaskoczenie tym, co teraz ustyszata, bo witasciwie rzecz
dotyczyta kolezanek pan i pandw tutaj obecnych, natomiast te wszystkie negatywne komentarze
dotyczyty, jak rozumiem kolezanek z grona, z rady pedagogicznej? Natomiast te skargi, ktére do nas
docieraty, to jak rozumiem dotyczyty dyrektora szkoty? Tamta ekipa, ktdra pisata te pisma, nie
wypowiedziata sie w ogdle na temat kolezanek, kolegdw, tylko rzecz dotyczyta caty czas dyrektora
Osrodka. Teraz jak rozumiem istnieje inna perspektywa, bo potowa rady pedagogicznej w bardzo
nieciekawy sposéb wypowiada sie o swoich kolezankach i kolegach z tej strony drugiej. To jest taka nowa
perspektywa dla nas, bo do tej pory tego tak nie widzieliSmy. To teraz czekamy, za miesigc przyjdzie
kolejna ekipa i bedzie pewnie opowiadata, albo i nie, nie wiem, na temat tej ekipy, ktéra tutaj jest obecna.
Ale mysle, ze takie sytuacje opowiadania o tym, co sie dzieje w jakim$ zespole wychowawczym, to mysle,
ze panstwo s3g na tyle dorosli, ze powinni usigs¢ miedzy sobg i po prostu rozmawia¢. No ja sobie nie
wyobrazam, ze przyjechatabym tutaj, usiadta i opowiadata o tym, jak to moje kolezanki w szkole sie
zachowujg. Po prostu nie wyobrazam sobie. Nawet gdybym miata do nich konkretne zarzuty, to akurat
mam taka nature, ze powiem prosto w twarz. Na pewno nie stanetabym tutaj przed ttumem ludzi i nie
wyciggata tych wszystkich spraw i nie opowiadata o kolezankach takich rzeczy. Nie wiem, czy panstwo tu
obecni maja racje, czy nie, zeby byto jasne. Nie wiem, czy tamci panstwo majg jakie$ podstawy do tego
zeby pisa¢, to co piszg. No ale konflikt ewidentny jest i my tutaj mysle, ze nie rozstrzygniemy tego, bo
musielibysmy by¢ chyba cztonkami tej rady i widzie¢, co tam sie tak naprawde dzieje, zeby stangé po
ktérejs stronie. Na pewno zalezy nam na tym, zeby Os$rodek funkcjonowat normalnie, ale tutaj s3
potrzebne porzadne mediacje, a nie dwugodzinne, bo konflikt chyba jest na tyle ostry, ze na pewno my
tutaj tego nie rozstrzygniemy.

O gtos prosit rowniez radny Janusz Rajek nakreslajgc sprawe od strony proceduralnej. Wptynat
whiosek, jako powiat jesteSmy organem prowadzacym szkoty i odpowiedzialni jako organ prowadzacy,
mamy do tego powotang odpowiednig Komisje i ona tym wnioskiem sie zajeta. Komisja po analizie sprawy
swoj3 opinie wydata, w gtosach uczyniong, wyszto, ze sprawa jest bezzasadna. Ale na tym procedura sie
nie konczy, proceduralnie mamy krok dalej. Komisja po swojej pracy kieruje w formule projektu uchwaty
sprawe do Rady Powiatu i to my jako radni, jako organ prowadzacy gtosujemy albo tak jak Komisja, albo
nie. Jednak okazuje sie, ze to wszystko nie jest takie czarno — biate. Jak takie rzeczy sie dzieja, czy zadziejg,
to trzeba jednak pokazywaé wszystkie strony, bo jesli my wszyscy mamy szczatkowe informacje przy tak
wrazliwej sprawie, to naprawde mozna w krétkim czasie byé moze jakis btgd popetni¢ niepotrzebnie.
Bezsprzeczne mysle jest to, ze nalezy rozmawiac i na ile sie da mediacyjnie, bo my jako radni miedzy
panstwa nie wejdziemy. Najlepiej bytoby, gdyby panstwo porozmawiali. Bedziemy sie przygladac
jednostce, bo dobro wychowanek jest tu celem nadrzednym.

Radny Marek Tchérzka, mysle ze w trosce przede wszystkim o Osrodek tg dyskusje powinnismy
jak najszybciej zamkng¢ w tej chwili. Ona pokazuje wyraznie, ze oceny, ktore zaczynajg sie pojawiaé,
kompletnie sg niezasadne i to zaréwno, co do pracy radnych, czy samej Komisji, bo Paristwa obecnos¢
tutaj pokazuje tylko to, ze my mamy racje, ze tak naprawde w tym momencie nie bardzo wiemy, co z tym
zrobié, bo widzimy, ze dzieje sie co$ by¢ moze nie w sferze do korica formalno-prawnej, ale czysto ludzkiej.
Duzo rzeczy, ktére nie powinny mie¢ miejsca. | dlatego wierzcie w to, co my chcemy zrobi¢, bo nam zalezy
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na tym, zeby Osrodek nadat stynat tym czym stynat. Mysle, ze dalsza dyskusja tu niczego nie zmieni,
a moze tylko wprowadzi¢ duzo ztego.

Ponownie gtos zabrata radna Lucyna Nawrot zwracajgc uwage, ze moze jak mediacja nie dziata, to
zaproponujemy tutaj wychowawcom co$ takiego jak super wizja, zeby usiedli wszyscy razem. To jest taka
metoda, ktéra pozwoli im zagtebi¢ sie w ich konflikt i moze na tej terapii, to jest bardzo dobre narzedzie,
rozwiazg te problemy. Oni muszg miedzy sobg te problemy rozwigzad.

Radny Wtodzimierz Ignasinski uznat, ze w jednej rzeczy musi i chce sie zgodzi¢ z radnym Tchdrzka,
ze ta dyskusja tu na sesji Rady Powiatu rzeczywiscie nie ma racji bytu. Ona musi sie odby¢ w komisjach,
ona musi sie odby¢ przede wszystkim w panstwa osrodku. Zwrdcit sie z prosba do Zarzagdu Powiatu, zeby
poza pismem, ktére Komisja uzyskata od zarzadu, ze nalezy wprowadzi¢ i pomdéc tam znaleié
porozumienie wychowawcow i nauczycieli, zeby Zarzad byt tak naprawde pomocny w checi rozwigzania
tej sprawy. Zwrdcit sie z prosbg o tych, ktérzy chcg, a moze nie chcg, ktérzy niechcacy podsycajg
atmosfere w Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii, zeby tego zaniechali. Ta jednostka to nie jest zwykta
jednostka. To jest osrodek, ktéry musi byé oparty przede wszystkim na pracy terapeutyczne;j. A to sa takie
naczynia potgczone, ze zaden element nie moze zosta¢ zaktécony. Najwazniejsze sg wychowanki MOS-u.
Radny prosit pracownikéw o rozwage, o rozsadek i o nie przeszkadzanie w rozwigzaniu tego konfliktu.
Zyczyt, zeby mediacje doprowadzity do znalezienia wspdlnego stanowiska, wspélnego konsensusu.

Radny Feliks taszcz rowniez uwazat, ze pewnie tg dyskusje trzeba bedzie skoriczyé. Tylko chciat
przypomnie¢, to nie jest stowarzyszenie umartych poetéw, czy literatéw. To jest instytucja powiatowa
usankcjonowana prawnie prawem funkcjonowania takich instytucji. Nie bardzo rozumie, jakie mediacje,
jakie dyskusje? Firma zarzadza dyrektor i najwezsze grono. Ci zarzadzajg i za to odpowiadajg. Gdzie s3?
Z catym szacunkiem, ani panstwo tutaj, ani ta druga strona przed sadem, prokuratorem, kimkolwiek nie
odpowiadacie. Odpowiada dyrektor i nikt wiecej. Jakie mediacje? Od tego jest Zarzad Powiatu. Ta kwestia
powinna by¢ w ciggu tygodnia rozwigzana. Sg standardy, jest struktura organizacyjna i tego sie nalezy
trzymad. Jest materia, czyli dziewczeta. Jesli sie komus$ nie podoba w tej firmie, prosze bardzo, sktada
wypowiedzenie do pana dyrektora, ze jemu sie nie podoba to i tamto i idzie do innej pracy. Na budowie s3
ludzie potrzebni i nie méwie tego jako ten, ktéry nie pracuje, tez pracuje réznie. Na budowie operatorzy
koparek sg potrzebni. Klub dyskusyjny wolnego stowa. To jest instytucja, ktéra ma chodzi¢ jak zegarek
i wszystko. Jezeli dyrektor nie odpowiada to Zarzad odwotuje dyrektora, powotuje nowego dyrektora.

Przewodniczgcy Rady przerwat dyskusje, zamykajac ten punkt obrad.

Catos¢ wypowiedzi pracownikéw MOS jak i radnych, ktérzy zabrali gtos w tym punkcie, dostepna jest na
stronie internetowej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego — eSesja — pod linkiem

https://transmisjaobrad.info/channels/40/powiat-czarnkowsko-trzcianecki

X Sesja Rady Powiatu z dnia 25 lutego 2025 roku.

Ad.13
Zakonczenie Sesji.

W zwigzku z wyczerpaniem porzadku IX Sesji Rady Przewodniczgcy Rady Powiatu zamknat obrady
o godz. 15.02.

Na tym protokét zakonczono.

Protokotowata:
Matgorzata Pompata
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