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WPROWADZENIE  

Obowiązek corocznego sporządzania i przedkładania Informacji o stanie realizacji zadań 
oświatowych wynika z art. 11, pkt. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe: 

Organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego, w terminie do dnia 31 października, 
przedstawia organowi stanowiącemu jednostki samorządu terytorialnego informację o stanie 
realizacji zadań oświatowych tej jednostki za poprzedni rok szkolny, w tym o wynikach: 

1) egzaminu ósmoklasisty, egzaminu maturalnego i egzaminu zawodowego, 
z uwzględnieniem działań podejmowanych przez szkoły nakierowanych na kształcenie 
uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w szkołach tych typów, których 
prowadzenie należy do zadań własnych jednostki samorządu terytorialnego; 

2) nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora oświaty lub właściwego 
ministra w szkołach i placówkach tych typów i rodzajów, których prowadzenie należy 
do zadań własnych jednostki samorządu terytorialnego. 

Zgodnie z §31 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Czarnkowie 
określonego Uchwałą Nr 204/2020 Zarządu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego z dnia 
14 maja 2020 r., zmienioną Uchwałą Nr 465/2022 Zarządu Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego z dnia 24 lutego 2022 r., Wydział Edukacji „WE” zajmuje się organizacją 
szkół i placówek oświatowych określonych w art. 2 ustawy o prawo oświatowe przypisanych 
do wyłącznych zadań powiatu w oparciu o art. 8 ust. 16.  
Do podstawowych zadań Wydziału należy: 
1) realizowanie zadań związanych z zakładaniem i prowadzeniem publicznych szkół 

ponadpodstawowych, szkół sportowych i mistrzostwa sportowego, placówek 
oświatowo-wychowawczych, placówek resocjalizacyjnych, poradni psychologiczno-
pedagogicznych oraz podstawowych i ponadpodstawowych szkół specjalnych; 

2) zapewnienie prawidłowych warunków dokształcenia nauczycieli, wychowania i opieki 
uczniów w prowadzonych przez powiat szkołach i placówkach oświatowych; 

3) przygotowywanie projektu planu sieci publicznych szkół ponadpodstawowych 
i specjalnych oraz zmian w tym zakresie; 

4) prowadzenie spraw związanych ze sprawowaniem nadzoru nad działalnością szkół lub 
placówek w zakresie spraw finansowych, administracyjnych i edukacyjnych; 

5) określenie zasad gospodarki finansowej szkół i placówek prowadzonych przez powiat; 
6) przygotowanie projektu podziału środków finansowych na poszczególne 

szkoły i placówki oświatowe; 
7) współpraca z dyrektorami szkół i placówek oświatowych oraz Wydziałem Inwestycji 

i Zamówień Publicznych w zakresie potrzeb i realizacji zadań inwestycyjno-
remontowych w tych jednostkach; 

8) gospodarowanie środkami finansowymi przeznaczonymi na realizację zadań z zakresu 
oświaty będących bezpośrednio w dyspozycji Wydziału oraz sporządzanie sprawozdań 
i informacji w tym zakresie; 

9) opiniowanie arkuszy organizacyjnych szkół i placówek oświatowych, zmian do nich 
występujących w trakcie roku szkolnego, z wykorzystaniem specjalistycznego 
oprogramowania komputerowego; 

10) prowadzenie komputerowej bazy oświatowej oraz sporządzanie sprawozdań w ramach 
systemu informacji oświatowej; 
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11) przygotowywanie oraz opiniowanie projektów sporządzanych przez jednostki 
oświatowe w zakresie pozyskania wsparcia ze środków Unii Europejskiej; 

12) przygotowywanie dokumentacji i procedury związanej z likwidacją szkoły lub placówki 
prowadzonej przez powiat; 

13) przygotowywanie dokumentacji związanej z przeprowadzeniem procedury konkursowej 
mającej na celu wyłonienie kandydata na stanowisko dyrektora szkoły lub placówki; 

14) powoływanie i udział w komisji konkursowej wyłaniającej kandydata na dyrektora 
szkoły lub placówki; 

15) prowadzenie spraw związanych z powierzaniem stanowiska dyrektora szkoły lub 
placówki; 

16) prowadzenie akt osobowych oraz innej dokumentacji w sprawach związanych ze 
stosunkiem pracy dyrektorów szkół i placówek oświatowych; 

17) opiniowanie powierzenia lub odwołania przez dyrektora szkoły wicedyrektora szkoły lub 
osoby zajmującej inne stanowisko kierownicze w szkole lub placówce; 

18) przygotowywanie propozycji zasad wynagradzania i nagradzania nauczycieli; 
19) przygotowywanie propozycji zasad rozliczania czasu pracy dla nauczycieli o różnym 

planie zajęć w poszczególnych okresach roku szkolnego; 
20) przygotowywanie zasad związanych z udzielaniem wsparcia z funduszu zdrowotnego 

nauczycieli i nauczycieli emerytów oraz praca w komisji powołanej w tym celu; 
21) przygotowywanie zasad związanych z wykorzystaniem i podziałem środków 

finansowych przeznaczonych na dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli 
oraz nadzór nad ich wykorzystaniem; 

22) prowadzenie spraw związanych z awansem zawodowym nauczycieli oraz udział 
w pracach komisji egzaminacyjnych i kwalifikacyjnych; 

23) nadzór nad realizacją obowiązku wynikającego z art. 30a ustawy Karta Nauczyciela 
w zakresie osiągania średnich płac przez nauczycieli; 

24) pozyskanie, koordynacja i rozdział środków przeznaczonych na pomoc stypendialną 
dla uczniów i studentów zamieszkujących na terenie powiatu; 

25) przygotowywanie procedur udzielania wsparcia i wdrażanie powiatowych programów 
stypendialnych; 

26) prowadzenie spraw związanych z umieszczaniem na wniosek Sądu uczniów 
w Młodzieżowych Ośrodkach Wychowawczych; 

27) prowadzenie spraw związanych z umieszczaniem na wniosek rodziców uczniów 
w Młodzieżowych Ośrodkach Socjoterapii oraz w szkołach specjalnych; 

28) sporządzanie sprawozdań, opracowań i innych materiałów w zakresie zadań 
realizowanych przez Wydział; 

29) przyjmowanie wniosków od osób fizycznych i prawnych chcących prowadzić 
niepubliczne szkoły lub placówki oświatowe; 

30) prowadzenie ewidencji szkół i placówek niepublicznych; 
31) przygotowywanie zezwolenia na założenie szkoły niepublicznej przypisanej do zadań 

powiatu przez osobę prawną lub fizyczną; 
32) prowadzenie spraw związanych z nadawaniem i cofaniem szkołom niepublicznym 

uprawnień szkoły publicznej; 
33) opiniowanie likwidacji szkoły lub placówki niepublicznej oraz przejmowanie 

dokumentacji likwidowanej szkoły prowadzonej przez inną osobę prawną lub osobę 
fizyczną; 

34) przygotowywanie propozycji zasad udzielania dotacji oraz propozycji wysokości dotacji 
należnej dla poszczególnych niepublicznych szkół i placówek oświatowych; 
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35) prowadzenie kontroli w niepublicznych szkołach i placówkach oświatowych, którym 
udzielono dotacji z budżetu powiatu, w zakresie prawidłowości jej wydatkowania; 

36) współdziałanie z innymi wydziałami, jednostkami i organizacjami w organizacji świąt 
i innych uroczystości oraz imprez organizowanych w szkołach i placówkach 
oświatowych. 

I. ORGANIZACJA PRACY SZKÓŁ I PLACÓWEK OŚWIATOWYCH 

W roku szkolnym 2022/2023 działalność edukacyjną na poziomie szkolnictwa 
ponadpodstawowego prowadziło w powiecie: 

 12 placówek publicznych prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki: 
- 2 licea ogólnokształcące, 
- 5 zespołów szkół, w których odbywa się kształcenie zawodowe w: czterech 

technikach, jednym liceum ogólnokształcącym dla dorosłych, czterech 
branżowych szkołach I stopnia, kształcenie kursowe dla uczniów - młodocianych 
pracowników  oraz kształcenie na kwalifikacyjnych kursach zawodowych dla 
dorosłych,  

- 3 poradnie psychologiczno-pedagogiczne, 
- 2 placówki oświatowe: Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Białej prowadzący szkoły 

specjalne: podstawową, branżową I stopnia i liceum ogólnokształcące oraz 
Młodzieżowy Dom Kultury w Trzciance, 

 3 niepubliczne jednostki oświatowe: 2 zespoły szkół oraz 1 zespół oświatowych 
placówek  specjalnych,  

 3 szkoły publiczne prowadzone przez: Gminę Wieleń - Zespół Szkół w Wieleniu, Zespół 
Szkół Leśnych w Goraju prowadzony przez Ministra Środowiska oraz Zespół Szkół 
Ogólnokształcących w Krzyżu Wlkp. prowadzony przez Gminę Krzyż Wlkp. 

1. Placówki publiczne prowadzone przez Powiat. 

Oferta edukacyjna szkół i placówek oświatowych prowadzonych przez powiat nie uległa 
zmianie w stosunku do poprzedniego roku szkolnego i była realizowana w następujących 
jednostkach: 
 w Liceum Ogólnokształcącym im. Janka z Czarnkowa w Czarnkowie, 
 w Liceum Ogólnokształcącym im. Stanisława Staszica w Trzciance, 
 w Zespole Szkół im. Józefa Nojego w Czarnkowie,  
 w Zespole Szkół im. Henryka Sienkiewicza w Trzciance, 
 w Zespole Szkół Technicznych im. Noblistów Polskich w Trzciance, 
 w Zespole Szkół im. Powstańców Wielkopolskich 1918-1919 w Krzyżu Wlkp., 
 w Zespole Szkół Specjalnych im. Kornela Makuszyńskiego w Gębicach, 
 w Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Czarnkowie, 
 w Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Trzciance, 
 w Poradnii Psychologiczno - Pedagogicznej w Krzyżu Wlkp., 
 w Młodzieżowym Domu Kultury w Trzciance, 
 w Młodzieżowym Ośrodku Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Białej. 
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2. Uczniowie w szkołach prowadzonych przez Powiat. 

Nabór do wszystkich szkół ponadpodstawowych funkcjonujących w powiecie 
czarnkowsko-trzcianeckim, na dzień 1 września 2022r. zamknął się liczbą  1549 uczniów, 
którzy są kształceni w 62 oddziałach.  
Jest on wyższy od liczby absolwentów kończących szkoły podstawowe w naszym powiecie 
aż o ok. 155 osób, bowiem szkoły te miało ukończyć w roku szkolnym 2021/2022 1394 
absolwentów. 

Zatem nie będzie błędnym stwierdzenie, że 100% absolwentów szkół podstawowych 
z naszego powiatu znalazło miejsce w szkołach ponadpodstawowych funkcjonujących 
w naszym powiecie!  

Do szkół prowadzonych przez powiat przyjęto 1108 uczniów do 45 oddziałów, natomiast  do 
szkół prowadzonych przez inne podmioty trafiło 441 uczniów  do 17 oddziałów.  
Do szkół prowadzonych przez powiat trafiło do: 
a) Liceum ogólnokształcącego 314 uczniów do 14 oddziałów w tym: 

- LO  w Czarnkowie168 uczniów do 6 oddziałów, 
- LO w Trzciance 114 uczniów do 4 oddziałów, 
- LO w MOS Biała 32 do 2 oddziałów , 

b) Technikum -  461 uczniów  do 17 oddziałów, w tym: 
- ZST Trzcianka 148 uczniów do 5 oddziałów, 
- ZS Czarnków  184 uczniów do 7  oddziałów, 
- ZS Trzcianka 82 uczniów do 3 oddziałów, 
- ZS Krzyż Wlkp. 47 uczniów do 2 oddziałów. 

c) Branżowej Szkoły I Stopnia 288 uczniów do 11 oddziałów, w tym: 
- ZS Czarnków 155 uczniów do 6  oddziałów, 
- ZS Trzcianka 72 uczniów do 3 oddziałów, 
- ZS Krzyż Wlkp. 61 uczniów do 2 oddziałów. 

Szczegółowe zestawienie zawiera poniższa tabela. 

Nabór do szkół młodzieżowych prowadzonych przez powiat (dane z 30.09.2022). 

Nazwa szkoły  
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LO Czarnków 6 168         6 168 28 
LO Trzcianka 4 114         4 114 28,5 
ZS Czarnków     7 184 6 155 13 339 26 
ZS Trzcianka     3 82 3 72 6 154 26 
ZST Trzcianka     5 148     5 148 29,6 
ZS Krzyż Wlkp.     2 47 2 61 4 108 27 
MOS Biała 2 32         2 32 16 

OGÓŁEM 12 314 17 461 11 288 40 1063 27 
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Dodatkowo do szkół specjalnych prowadzonych w MOS W Białej, ZS w Czarnkowie 
i ZSS w Gębicach przyjęto 45 uczniów do 5 oddziałów. 

Nazwa  
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ZSS Gębice 2 11         2 11 5,5 

ZS Czarnków         1 8 1 8 8 

MOS Biała 2 26         2 26 13 
OGÓŁEM 4 37 0 0 1 8 5 45 9 

Nabór do szkół innych w powiecie. 

Nazwa szkoły 

Typy szkół 
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Edukacja Lubasz 4 121 3 67 1 22 8 210 26,3 

Prywatny Zespół 
Szkół Czarnków     1 30 1 20 2 50 25 

Zespół Szkół  
Leśnych Goraj     2 64     2 64 32 

ZS Wieleń 1 13 2 52     3 65 22 

ZSO Krzyż Wlkp. 2 52         2 52 26 

OGÓŁEM 7 186 8 213 2 42 17 441 26 

Całkowity kształt edukacji ponadpodstawowej  w powiecie w roku szkolnym 2022/2023 
 
We wszystkich  szkołach ponadpodstawowych dla młodzieży funkcjonujących w powiecie na 
dzień 1 września 2022r. kształciło się  4289  uczniów, w 194 oddziałach, w tym w szkołach  
prowadzonych przez powiat edukację pobierało 2989 uczniów w 137 oddziałach. W tym 
w szkołach specjalnych 138 uczniów w 19 oddziałach. W szkołach masowych (bez 
specjalnych) 2851 uczniów w 118 oddziałach 
W  szkołach  prowadzonych przez inne podmioty uczyło się  1300 uczniów w 57 oddziałach.  
Dodatkowo w szkolnictwie dla dorosłych w Zespole Szkół im. J. Nojego w Czarnkowie 
kształciło się  180 dorosłych, w tym: 
- w liceum ogólnokształcącym –  74 słuchaczy w 3 oddziałach; 
- w szkole policealnej  - 20 słuchaczy, 1 oddział; 
- na kwalifikacyjnych kursach zawodowych – 86 słuchaczy w 4 grupach dydaktycznych. 
Powoduje to, że w szkołach prowadzonych przez powiat zarówno w zakresie szkół dla 
młodzieży  jak i dorosłych kształciło się 3 169 uczniów i słuchaczy w 144 oddziałach.  
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Organizacja poszczególnych szkół prowadzonych przez powiat 
 W roku szkolnym 2022/2023  w szkołach kształciliśmy: 
a) w Liceum ogólnokształcącego 828 uczniów w 34 oddziałach w tym: 
- LO w Czarnkowie  431 uczniów w 17 oddziałach, 
- LO w Trzciance 345 uczniów w 14 oddziałach, 
- LO w MOS Biała 52  uczniów w 3  oddziałach, 
b) w Technikum -  1368 uczniów  w 55 oddziałach, w tym: 
- ZST Trzcianka 428 w 17 oddziałach, 
- ZS Czarnków  587 uczniów w 23 oddziałach, 
- ZS Trzcianka 189 uczniów w 8 oddziałach, 
- ZS Krzyż Wlkp.  164 uczniów w 7 oddziałach. 
c) w Branżowa Szkoła I Stopnia 655 uczniów w 29 oddziałach, w tym: 
- ZS Czarnków 352 uczniów w 16 oddziałach, 
- ZS Trzcianka 163 uczniów w 7  oddziałach, 
- ZS Krzyż Wlkp. 125 uczniów w 5 oddziałach, 
- MOS Biała – 16 uczniów w 1 oddziale. 

Ogólna liczba uczniów szkół młodzieżowych - w szkołach prowadzonych przez powiat. 

Nazwa szkoły 

Typy szkół 
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LO Czarnków 17 431         17 431 25,4 

LO Trzcianka 14 345         14 345 24,6 

ZS Czarnków     23 587 16 352 39 939 24,1 

ZS Trzcianka     8 189 7 163 15 352 23,5 

ZST Trzcianka     17 428   17 428 25,2 

ZS Krzyż Wlkp.     7 164 5 124 12 288 24,0 

MOS BIAŁA 3 52     1 16 4 68 17,0 
OGÓŁEM 34 828 55 1368 29 655 118 2851 24 

W szkołach specjalnych kształciliśmy  138 uczniów w 19 oddziałach. 

Nazwa  

Szkoła 
podstawowa 
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ZSS Gębice 11 63 4 31   15 94 6,3 

ZS Czarnków     2 18 2 18 9,0 

MOS BIAŁA 2 26     2 26 13,0 

OGÓŁEM 13 89 4 31 2 18 19 138 7,3 
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Szkoły inne w powiecie-  szkoły stan na 1 września 2022r. 

Nazwa szkoły 

Typy szkół 
OGÓŁEM 

LO  Technikum BSI 
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Edukacja Lubasz 13 358 8 209 3 46 24 613 
Prywatny Zespół Szkól Czarnków 3 37 4 75 3 38 10 150 
Zespół Szkół  Leśnych Goraj     8 209     8 209 
ZS Wieleń 4 76 8 182     12 258 
ZSO Krzyż Wlkp. 3 70         3 70 

OGÓŁEM 23 541 28 675 6 84 57 1300 

Kształcenie w szkołach zawodowych 

W roku szkolnym 2022/2023 działania Powiatu w obszarze oświaty były niezmiennie 
w porównaniu do poprzednich lat szkolnych, nakierowane były głównie na rozwój oraz jej 
dostosowanie  do aktualnych potrzeb i wymogów rynku pracy. Zadania te realizowane były 
m.in. poprzez:  

- podnoszenie jakości kształcenia,  
- podnoszenie atrakcyjności procesu nauczania poprzez dostosowywanie bazy 

edukacyjnej do wyzwań nowoczesnego procesu dydaktycznego, 
- udział w projektach finansowanych ze środków zewnętrznych i unijnych służących 

rozwijaniu zainteresowań uczniów oraz doskonalących ich kwalifikacje zawodowe. 
 W ramach tych działań, doposażano w pomoce dydaktyczne szkolne pracownie 
przedmiotowe i zawodowe, dokonywano zakupu sprzętu i pomocy dydaktycznych 
wspierających i rozwijających edukację on-line, przeprowadzano prace remontowe 
i inwestycyjne podnoszące jakość i standard obiektów oświatowych. Nauczyciele mieli 
możliwość  podnoszenia kompetencji i umiejętności zawodowych  poprzez udział 
w szkoleniach i warsztatach finansowanych ze środków powiatowych. Uczniowie mieli 
możliwość podnosić swoje kwalifikacje zawodowe poprzez płatne  staże zawodowe i praktyki 
zawodowe realizowane u pracodawców lub w ramach projektów finansowanych ze środków 
zewnętrznych. 
Wykaz finansowanych przedsięwzięć przedstawiał się następująco:  
 Zespół Szkół w Krzyżu Wlkp.:  
projekt pn. „Akademia kształcenia zawodowego - program rozwoju uczniów Zespołu Szkół 
im. Powstańców Wielkopolskich 1918-1919 w Krzyżu Wlkp. - w roku szkolnym 2022/2023 
wypłacono stypendium stażowe dla 2 uczniów w łącznej wysokości 4 384,00 zł, a także 
zakupiono doposażenie do pracowni elektrycznej i spedycyjnej na kwotę 55 388,46 zł, w tym: 
kalkulatory, drukarkę wielofunkcyjną, zestaw głośników, tablice demonstracyjną oraz pomoce 
dydaktyczne dla elektryków. 
 Zespół Szkół Technicznych w Trzciance:  
projekt pn. „Wysoka jakość kształcenia zawodowego w Zespole Szkół Technicznych im. 
Noblistów Polskich w Trzciance”, realizowany w ramach Oś Priorytetowa 8 Edukacja, 
Działanie 8.3 Wzmocnienie oraz dostosowanie kształcenia i szkolenia zawodowego do 
potrzeb rynku pracy, Poddziałanie 8.3.1 Kształcenie zawodowe młodzieży - tryb konkursowy 
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- w roku szkolnym 2022/2023 wypłacono stypendia stażowe dla uczniów oraz 
wynagrodzenia dla nauczycieli biorących udział w projekcie na łączną kwotę 189 988,51 zł. 
 Zespół Szkół w Trzciance:  
projekt pn. „Erasmus Plus - Grecja 2022-2023” - w roku szkolnym 2022/2023 w ramach 
programu odbyły praktyki stażowe, w których udział wzięło 22 uczniów oraz 2 nauczycieli, 
dodatkowo 2 nauczycieli wzięło udział w tzw.  obserwacji pracy nauczyciela w Grecji,  łączny 
koszt poniesionych wydatków w ramach programu to kwota 197 646,63 zł. 
 
W drodze składanych wniosków, Powiat pozyskał środki z ogólnopolskich rządowych 
programów celem doposażenia nauczycieli i uczniów w sprzęt niezbędny do pracy i nauki, 
w ramach 2 programów, w tym, m.in. „Aktywna tablica”, „Narodowy Program Rozwoju 
Czytelnictwa”. Dodatkowo Powiat ze środków własnych  dokonał zakupu wielu 
nowoczesnych urządzeń, w tym monitorów interaktywnych, laptopów i komputerów 
stacjonarnych wykorzystywanych do edukacji zarówno zdalnej czy stacjonarnej.  

Programy ogólnodostępne dla szkół 
 Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-2025”. Program mający 

na celu poprawę stanu czytelnictwa w Polsce poprzez wzmacnianie roli bibliotek 
publicznych, szkolnych i pedagogicznych jako lokalnych ośrodków życia społecznego, 
stanowiących centrum dostępu do kultury i wiedzy.  
W 2022 roku w programie uczestniczyła jedna szkoła, tj. Zespół Szkół Specjalnych 
w Gębicach, która na podstawie zawartej umowy otrzymała dotację wysokości 3 000 zł, 
przy założeniu zachowania 20% wkładu własnego. Na realizację zadnia wydatkowano 
ogółem kwotę 3 750,00 zł.  

 Rządowy program „Dotacje celowe na wyposażenie szkół w podręczniki, materiały 
edukacyjne i materiały ćwiczeniowe”, polegający na zapewnienie uczniom 
bezpłatnego dostępu do podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów 
ćwiczeniowych. 
W 2022 roku ze środków dotacji celowej z budżetu państwa na zakup podręczników, 
materiałów edukacyjnych i ćwiczeniowych dla uczniów skorzystały dwie jednostki 
oświatowe, tj. Zespół Szkół Specjalnych w Gębicach oraz Młodzieżowy Ośrodek 
Socjoterapii w Białej. Na realizację zadnia wydatkowano ogółem kwotę  12 205,17 zł, 
w tym: 
- Zespół Szkół Specjalnych w Gębicach – 11 489,24 zł, 
- Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Białej – 594,00 zł. 
- Wydział Edukacji Starostwa Powiatowego w Czarnkowie (obsługa rzeczowa projektu) -

121,93 zł. 
 Rządowy program rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniów 

i nauczycieli w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych na lata 2020 –
2024 „Aktywna tablica”. Jest to program, w ramach którego szkoły mogą ubiegać się 
o dofinansowanie na zakup sprzętu multimedialnego oraz pomocy dydaktycznych 
niezbędnych do   realizacji programów nauczania z wykorzystaniem TIK (technologii 
informacyjno-komunikacyjnych). 
W roku 2022 do programu zakwalifikowały się dwie szkoły, tj. Zespół Szkół w Trzciance 
oraz Zespół Szkół Specjalnych w Gębicach. Na realizację zadania wydatkowano ogółem 
kwotę 78 750,00 zł, (środki z dotacji stanowiły 63 000,00 zł), w tym: 
- Zespół Szkół w Trzciance – 35 000,00 zł (w tym środki z dotacji 28 000,00 zł), 
- Zespół Szkół Specjalnych w Gębicach – 43 750,00 zł (w tym środki z dotacji 
35 000,00 zł). Ze środków z programu szkoły zakupiły w szczególności: monitory 
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interaktywne, laptopy, a także narzędzia do pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami 
edukacyjnymi, w tym uczniami niewidomymi oraz uczniami z niepełnosprawnościami. 

 Przedsięwzięcie Ministra Edukacji i Nauki pn. „Poznaj Polskę”, w ramach którego 
szkoły mogą starać się o dofinansowanie wyjazdów edukacyjnych w formie wycieczek 
szkolnych jedno, dwu, trzydniowych.  
W roku szkolnym 2022/2023 z programu skorzystały dwie jednostki oświatowe, tj. 
Liceum Ogólnokształcące w Czarnkowie oraz Zespół Szkół Specjalnych w Gębicach.  
Liceum Ogólnokształcące w Czarnkowie zorganizowało wycieczkę trzydniową do 
Wrocławia w terminie 04-07.10.2022 r. dla 40 uczniów i 3 opiekunów. 
Łączny koszt wycieczki wyniósł 22 575,00 zł (w tym kwota wykorzystanego wsparcia 
finansowego wyniosła 15 000,00 zł, natomiast pozostałe koszty w kwocie 7 575,00 zł 
stanowiły finansowy wkład własny wniesiony przez uczestników wycieczek). 
Zespół Szkół Specjalnych w Gębicach zorganizował wycieczkę jednodniową do 
Torunia dn. 26.10.2022 r. dla 45 uczniów i 5 opiekunów 
Łączny koszt wycieczki wyniósł 6 260,00 zł (w tym kwota wykorzystanego wsparcia 
finansowego wyniosła 5 000,00 zł, natomiast pozostałe koszty w kwocie 1 260,00 zł 
stanowiły finansowy wkład własny wniesiony przez uczestników wycieczek). 
Ogółem w ramach programu „Poznaj Polskę” w roku szkolnym 2022/2023 Powiat 
wydatkował kwotę 28 835,00 zł, z czego kwota wsparcia finansowego wyniosła 
20 000 zł, natomiast finansowy wkład własny wniesiony do programu stanowił 
kwotę 8 835 zł. 

 Udział w programie „Szkolny Klub Sportowy” - w ramach którego udało się 
uruchomić 7 grup zajęciowych z w-f w ramach których, w okresie od 1 lutego 2022 do 15 
grudnia 2022r., przeprowadzono 448 godzin sks w następujących szkołach: Zespół 
Szkół im. J. Nojego w Czarnkowie – 3 grupy – 192 godziny zajęć, Zespół Szkół 
im. H. Sienkiewicza w Trzciance – 1 grupa – 64 godziny zajęć, Zespół Szkół im. 
Powstańców Wlkp. 1918-1919  w Krzyżu Wlkp. 2 grupy – 128 godzin zajęć i w Liceum 
Ogólnokształcącym im. St. Staszica w Trzciance – 1 grupa – 64 godziny zajęć. Wartość 
realizacji zadania 29 680,00 zł, w tym wkład własny powiatu – 2 800,00 zł. 
Zajęcia były prowadzone 2 razy w tygodniu po 60 minut w grupach od 15 do 20 uczniów 

Dodatkowe zajęcia specjalistyczne z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 
o którym mowa § 10o ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 
marca 2020 r. w sprawie szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia 
funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, 
przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. poz. 493, z późn. zm.), 
zrealizowanych od dnia 1 marca 2022 r. do dnia 20 grudnia 2022 r.  Powiat w roku 2022, 
ze środków pochodzących ze zwiększenia części oświatowej subwencji ogólnej na ten cel, 
otrzymał środki finansowe w wysokości 126 323,00 zł z czego wydatkował celowo na 
realizację ww. zajęć tylko 41 874,71 zł (w tym  27 136,00 zł zostało wydatkowane przez 
2 placówki niepubliczne dotowane przez Powiat, tj. Prywatny Zespół Szkół Czarnków oraz 
Edukację Lubasz Sp. z o.o. w Lubaszu).  

Środki wydatkowane w roku szkolnym 2022/2023 r. na podniesienie jakości bazy 
dydaktycznej w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych. 
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Jednostka Aktywna 
tablica NPRC 

Pozostałe 
zakupy w 

jednostkach  

Sprzęt zakupiony 
w ramach 

projektów fin. ze 
środków UE lub 
przekazanych 

przez MEIN, MZ 
oraz Starostwo 

Razem 
w jednostce 

LO Czarnków     8 154,00 zł    8 154,00 zł  

LO Trzcianka     21 960,00 zł    21 960,00 zł  

ZS Czarnków     16 863,69 zł  165 983,83 zł  182 847,52 zł  

ZS Trzcianka 35 000,00 zł        35 000,00 zł  

ZST Trzcianka       16 430,45 zł  16 430,45 zł  

ZS Krzyż Wlkp.       11 609,99 zł  11 609,99 zł  

ZSS Gębice 43 750,00 zł  1 775,00 zł      45 525,00 zł  

PPPT Trzcianka     5 590,00 zł    5 590,00 zł  

MOS Biała       69 398,97 zł  69 398,97 zł  

Razem: 78 750,00 zł  1 775,00 zł  52 567,69 zł  263 423,24 zł  396 515,93 zł  

3. Informacja z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez 
Wielkopolskiego Kuratora Oświaty 

W roku szkolnym 2022/2023 w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego 
w publicznych szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki 
przeprowadzono kontrole planowe i kontrole doraźne. Wykaz jednostek w których 
przeprowadzono powyższe działania zawiera poniższa tabela. 

Tabela. Wykaz kontroli prowadzonych przez Kuratorium Oświaty w Poznaniu, Delegatura 
w Pile. 

Nazwa 
szkoły/pl
acówki 

Nazwa kontroli 
Cel i podjęte 

działania 
kontrolne 

Wynik kontroli zalecenia i uwagi 

LO 
Czarnków 

Zgodność z przepisami prawa 
zwiększenia dostępności i 
jakości wsparcia udzielanego 
uczniom przez nauczycieli 
specjalistów w tym pedagogów 
specjalnych 

Kontrola 
planowa 
wynikająca 
z nadzoru 
pedagogiczneg
o  

Zalecenie 
zwiększenia etatu 
pedagogowi 
i psychologowi 
łącznie o 0,2 etatu 

wykonano aneks do arkusza 
organizacji szkoły i zwiększono 
wymiar godzin, za zgodą 
organu prowadzącego 

ZS 
Czarnków 

Arkusz kontroli – w zakresie 
zgodności z przepisami prawa 
organizacji i realizacji turnusów 
dokształcania teoretycznego 
młodocianych pracowników 

Wdrożenie 
nowego 
systemu 
potwierdzenia 
odbioru 
zaświadczeń. 

Brak naruszeń 
prawa. 

Zaleca się, aby ewidencja 
wydanych zaświadczeń 
zawierała wszystkie dane z 
rozporządzenia. Uwaga: 
wykonano do 14.04.2023 r. 

ZST 
Trzcianka 

Zgodność z przepisami prawa 
realizacji zajęć wychowanie do 
życia w rodzinie 

  nie wydano 
zaleceń bez uwag i zaleceń 



Strona 13 z 59 

4. Placówki niepubliczne  

Ustawa o systemie oświaty z 1991 roku stworzyła podstawę prawną do zbudowania 
w Polsce zróżnicowanego systemu szkolnego. Zapewniła rodzicom i młodzieży prawo 
wyboru szkół publicznych bądź niepublicznych, prowadzonych przez stowarzyszenia i inne 
osoby prawne lub fizyczne zgodnie z przekonaniami i oczekiwaniami. 

W wyniku reformy administracyjnej w Polsce, Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki stał się 
organem dotującym dla dwóch zespołów szkół niepublicznych, tj. Edukacji Lubasz Sp. z o.o. 
w Lubaszu i Prywatnego Zespołu Szkół w Czarnkowie, prowadzących szkoły 
ponadpodstawowe dla młodzieży oraz dla niepublicznego Zespołu Placówek Oświatowych 
w Gębicach złożonego ze Specjalnego Ośrodka Wychowawczego „Nasz Dom” oraz Ośrodka 
Rewalidacyjno-Wychowawczego „Deo Gratias” w Gębicach prowadzonego przez 
Zgromadzenie Sióstr Felicjanek.  

Wyżej wymienione niepubliczne szkoły ponadpodstawowe o uprawnieniach szkół 
publicznych i niepubliczne placówki oświatowe wpisane są do ewidencji prowadzonej przez 
Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki i otrzymują dotację z budżetu powiatu. 

Dotacja dla szkół, w których realizowany jest obowiązek nauki, przekazywana jest na 
każdego ucznia w wysokości równej kwocie przewidzianej na jednego ucznia danego typu 
i rodzaju szkoły w części oświatowej subwencji ogólnej otrzymanej przez Powiat 
Czarnkowsko-Trzcianecki na dany rok kalendarzowy.  

Oferta edukacyjna ww. niepublicznych zespołach szkół ponadpodstawowych, do których 
udało się dokonać nabór w roku szkolnym 2022/2023, kształtowała się następująco: 

1. Prywatny Zespół Szkół w Czarnkowie, kształci w następujących typach szkół: 
a) Liceum Ogólnokształcące przy Prywatnym Zespole Szkół w Czarnkowie - dla 

młodzieży; 
b) Technikum przy Prywatnym Zespole Szkół w Czarnkowie - dla młodzieży,  
c) Branżowa Szkoła I Stopnia przy Prywatnym Zespole Szkół w Czarnkowie - dla 

młodzieży,  
d) dla wyżej wymienionych szkół. 

2. Edukacja Lubasz Sp. z o.o. w Lubaszu, kształci w następujących typach szkół: 
a) Prywatne Liceum Ogólnokształcące im. I. J. Paderewskiego w Lubaszu – 

dla młodzieży; 
b) Prywatne Technikum im. I. J. Paderewskiego w Lubaszu – dla młodzieży, 
c) Branżowa Szkoła I Stopnia im. I. J. Paderewskiego w Lubaszu – dla młodzieży, 
d) oraz internat funkcjonujący dla wyżej wymienionych szkół. 

Oprócz ww. niepublicznych szkół, Powiat jest organem dotującym dla Zespołu Placówek 
Oświatowych „Nasz Dom” w Gębicach, w skład którego wchodzi: Specjalny Ośrodek 
Wychowawczy „NASZ DOM” Gębice oraz Ośrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy 
„DEO GRATIAS” w Gębicach. 

Do Specjalnego Ośrodka Wychowawczego „NASZ DOM” w Gębicach przyjmowane są 
dzieci i młodzież z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim, umiarkowanym lub 
znacznym oraz z niepełnosprawnością intelektualną i inną niepełnosprawnością sprzężoną. 
Placówka ma charakter koedukacyjny i zapewnia wychowankom pomoc podczas realizacji 
obowiązku szkolnego i obowiązku nauki poprzez: całodobową opiekę, pomoc w nauce, 
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rewalidację, wychowanie w duchu wartości chrześcijańskich, profilaktyczną opiekę 
zdrowotną, rehabilitację fizyczną oraz zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia.  

Niepubliczny Ośrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy „DEO GRATIAS” z kolei jest 
to placówka, która umożliwia dzieciom i młodzieży z niepełnosprawnością intelektualną 
w stopniu głębokim w wieku od 3 do 25 lat, a także dzieciom i młodzieży 
z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym i znacznym ze sprzężeniami 
w wieku od 3 do 24 lat realizację przygotowania przedszkolnego, obowiązku szkolnego 
i obowiązku nauki. Zajęcia rewalidacyjno – wychowawcze organizowane są na wniosek 
rodziców dziecka/opiekunów prawnych oraz w oparciu o orzeczenie o potrzebie zajęć 
rewalidacyjno-wychowawczych wydane przez poradnię psychologiczno-pedagogiczną. 

Inne placówki niepubliczne – nie objęte dotowaniem 
Powiat jako organ rejestrowy jest także zobowiązany do prowadzenia wykazu jednostek 

oświatowych, które nie podlegają dotowaniu, nie mają charakteru szkół ale w swej 
działalności przewidują prowadzenie zajęć, kursów czy szkoleń dla dzieci i młodzieży. 

Aktualnie w powiecie funkcjonuje jedna taka jednostka, tj. Fundacja „Gębiczyn” Centrum 
Praktyk Kulturalnych i Integracji Społecznej „Gębiczyńskie Gniazdo”. 

Liczba kształconych uczniów w szkołach niepublicznych. 
O sile i pozycji szkoły/placówki na rynku edukacyjnym świadczy liczba uczniów w niej 

kształconych. Zjawisko obrazujące kształt poszczególnych typów szkół w ostatnich pięciu 
latach szkolnych przedstawiają poniższe tabele. 

Tabela. Liczba uczniów/słuchaczy w szkołach niepublicznych w latach 2020-2022. 

Typ szkoły 
SIO na 

30.09.2020 r. 
SIO na 

30.09.2021 r. SIO na 30.09.2022 r. 

PZS EL PZS EL PZS EL 
Licea Ogólnokształcące młodzieżowe 41 282 53 326 37 355 

Technikum młodzieżowe 84 150 70 173 74 209 

Branżowa szkoła I stopnia  38 23 40 31 40 49 
Razem szkoły: 163 455 163 530 151 613 

Internat 70 227 67 247 58 281 

Tabela. Liczba wychowanków placówkach niepublicznych w latach 2020-2022. 

Typ szkoły SIO na 30.09.2020 
r. 

SIO na 
30.09.2021 r. 

SIO na 
30.09.2022 r. 

Specjalny Ośrodek Wychowawczy "Nasz Dom" 
Gębice 43 38 40 

Ośrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy "DEO 
GRATIAS" w Gębicach 9 10 12 

Razem 52 48 52 

Liczba uczniów, na przestrzeni kilku ostatnich lat w ww. jednostkach (pomijając ostatni 
nabór), ma zróżnicowaną tendencję, skłaniającą się bardziej ku spadkowi liczby uczniów 
(w przypadku PZS Czarnków). Wzrost liczby uczniów/wychowanków jest wyraźnie 
zauważalny w przypadku szkoły Edukacja Lubasz Sp. z o.o. w Lubaszu oraz w przypadku 
Ośrodka Wychowawczego „Nasz Dom” w Gębicach i Ośrodka Rewalidacyjno-
Wychowawczego "DEO GRATIAS" w Gębicach.  
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Liczba uczniów/wychowanków ma ogromne znaczenie dla szkoły/placówki, bowiem na 
jej podstawie Powiat planuje na dany rok kalendarzowy środki na bieżącą działalność ww. 
jednostek ze środków z budżetu państwa otrzymanych w ramach części oświatowej 
subwencji ogólnej. 

Wysokość środków (dotacji) przekazanych dla poszczególnych typów szkół i placówek 
niepublicznych w latach 2020-2022 przedstawiają poniżej zamieszczone tabele. 

Tabela. Dotacja dla PZS Czarnków w latach 2020-2022. 

Typ szkoły 
2020 2021 2022 

wydatki wydatki wydatki 

Licea Ogólnokształcące młodzieżowe 287 829,51 zł  362 372,40 zł  417 935,28 zł 
Technikum młodzieżowe 689 064,21 zł  793 225,27 zł  800 373,48 zł 

Branżowa szkoła I stopnia  258 119,20 zł  338 779,68 zł  351 098,72 zł 

Internat 660 791,04 zł  639 375,72 zł  599 041,98 zł 

Razem  1 895 803,96 zł  2 133 753,07 zł  2 168 449,46 zł 

Tabela. Dotacja dla EL Lubasz Sp. z o.o. w Lubaszu w latach 2020-2022. 

Typ szkoły 
2020 2021 2022 

wydatki wydatki wydatki 
Licea Ogólnokształcące młodzieżowe 1 711 985,37 zł  2 142 155,09 zł  2 528 737,61 zł 

Technikum młodzieżowe 1 266 163,40 zł  1 288 669,90 zł  1 621 269,63 zł 

Branżowa szkoła I stopnia  93 545,31 zł  209 241,77 zł  365 141,55 zł 
Internat  2 102 655,36 zł  2 191 808,28 zł  2 507 372,19 zł 

Razem 5 174 349,44 zł  5 831 875,04 zł  7 022 520,98 zł 

Tabela. Dotacja dla „NASZ DOM” w Gębicach oraz dla „DEO GRATIAS” w Gębicach 
w latach 2020-2022. 

Typ szkoły 
2020 2021 2022 

wydatki wydatki wydatki 

Ośrodek Pedagogiczno-Rehabilitacyjny 
"Nasz Dom" w Gębicach im. Bł. Marii Angeli 1 801 193,94 zł 1 639 214,33 zł 1 848 745,44 zł 

Ośrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy 
"DEO GRATIAS" w Gębicach 593 039,58 zł 562 832,66 zł 724 855,62 zł 

Razem 2 394 233,52 zł 2 202 046,99 zł 2 573 601,06 zł 

Wysokość przekazanej dla poszczególnych jednostek niepublicznych dotacji jest wprost 
proporcjonalna do liczby uczniów w danej szkole/placówce. Im jest ich więcej, tym wyższa 
jest dotacja i odwrotnie. 
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5. Nauczyciele w jednostkach oświatowych prowadzonych przez Powiat  

W jednostkach oświatowych prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki, 
w ostatnich latach szkolnych dało się zauważyć stabilizację liczby etatów nauczycielskich 
oraz liczby osób zatrudnionych w oświacie na stanowiskach nauczycielskich. Rok 2022 był 
rokiem, w którym nastąpił ich wzrost w stosunku do roku poprzedniego i to zarówno 
w obszarze liczby etatów jak i liczby zatrudnionych nauczycieli, co było związane z 
zwiększonym naborem do klas pierwszych. Wzrost zadań z tego tytułu spowodował wzrost 
zatrudnienia, a także przydzielenie dodatkowych zadań już zatrudnionym nauczycielom nie 
posiadającym pełnego wymiaru zatrudnienia lub realizującym zajęcia w klasach w formie 
godzin ponadwymiarowych. Działania te wynikają z polityki oświatowej powiatu i 
długoterminowej perspektywy związanej z „zerowym” naborem uczniów w roku 2024. Rok 
2021 w zakresie zatrudnienia był porównywalny do roku poprzedniego 2020. Zatrudnienie w 
ww. latach ukształtowało się na poziomie ok. 330 osób zatrudnionych na około 291 etatach. 
Przewidywany nabór na rok szkolny 2023/2024 również się potwierdził. Zanotowano 
nieznaczny wzrost liczby zatrudnionych osób przy znacznie większym wzroście liczby etatów 
nauczycielskich. Szczegółowo zjawisko trzech minionych nabórów obrazuje poniższa tabela. 

Tabela. Wykaz etatów i nauczycieli w latach 2020-2022 

Stopień 
awansu 

zawodowego 
nauczyciela 

Rok 2020  
stan na 30.09.2020 r. 

Rok 2021  
stan na 30.09.2021 r. Stopień awansu 

zawodowego 
nauczyciela 

Rok 2022 
stan na 30.09.2022 r. 

Liczba 
nauczycieli 

Łączny 
wymiar 
etatów  

Liczba 
nauczycieli 

Łączny 
wymiar 
etatów  

Liczba 
nauczycieli 

Łączny 
wymiar 
etatów  

bez stopnia 4 2,88 2 1,52 nauczyciele 
nieposiadający stopnia 
awansu zaw. - 
nauczyciele 
poczatkujący 

66 57,26 
stażysta 13 9,65 13 10,02 

kontraktowy 32 29,32 40 34,71 

mianowany 52 46,42 54 47,72 mianowany 56 47,87 
dyplomowany 227 202,45 222 197,8 dyplomowany 235 207,55 

Razem: 328 290,72 331 291,77 Razem: 357 312,68 

6. Powoływanie i odwoływanie dyrektorów jednostek oświatowych 

W roku szkolnym 2022/2023 w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim nie został 
przeprowadzony żaden konkurs na stanowisko dyrektora szkoły lub placówki, w związku 
z faktem, iż żadenemu z dyrektorów nie kończyła się kadencja. 

7. Działania podejmowane przez szkoły nakierowane na kształcenie uczniów ze 
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 

W powiecie czarnkowsko-trzcianeckim jest prowadzone kształcenie uczniów ze 
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Odbywa się ono w szkołach i placówkach specjalnie 
do tego celu powołanych jak i w szkołach masowych. Kształcenie uczniów odbywa się 
w szkołach specjalnych: w szkole podstawowej i w szkole przysposabiającej do pracy, które 
funkcjonują w ramach Zespołu Szkół Specjalnych w Gębicach gdzie kształciło się łącznie 
95 uczniów w roku 2022/2023, oraz w ramach Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii w Białej, 
gdzie funkcjonuje szkoła podstawowa specjalna, liceum ogólnokształcące specjalne oraz 
szkoła branżowa I stopnia specjalna dla dziewcząt – łącznie 99 wychowanek.  
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Powiat w roku 2022 dotował 40 wychowanków niepublicznego Szkolnego Ośrodka 
Wychowawczego oraz 12 wychowanków Ośrodka Rewalidacyjno-Wychowawczego, które są 
prowadzone przez zgromadzenie sióstr Felicjanek w Gębicach. 

W ramach szkół masowych prowadzone jest kształcenie zarówno ogólne jak 
i zawodowe. Najwięcej uczniów uczęszcza do szkoły branżowej I stopnia w Zespole Szkół 
im. J. Nojego w Czarnkowie, gdzie wyodrębniono oddziały szkoły specjalnej. Natomiast 
w pozostałych szkołach są to pojedyncze osoby w klasach masowych.  

Szczegółowo obrazuje to poniższe zestawienie.  

Nazwa 
szkoły 

liczba uczniów/ 
wychowanków ze 
specjalnymi 
potrzebami 
edukacyjnymi 
wykazana w SIO na 
dzień 30.09.2022 

Informacja dot. kształcenia specjalnego - informacja opisowa z przeprowadzonych działań 

LO 
Czarnków 

2 Uczniowie uczestniczyli w zajęciach rewalidacyjnych. Uczennice brały udział w zajęciach 
pozalekcyjnych z matematyki, języka polskiego i biologii. Rozwijały swoje zainteresowania. 
Brały udział w wycieczkach szkolnych. Jedna z uczennic z niepełnosprawnością ruchową 
korzystała z sal przystosowanych do niepełnosprawności.  

LO 
Trzcianka 

4 Kształceniem specjalnym objęto uczniów z uwagi na: niepełnosprawność ruchową (2), afazję 
(1), niedosłuch (dziecko słabosłyszące) (1). Uczniowie byli objęci pomocą psychologiczno-
pedagogiczną, w ramach której brali udział w zajęciach specjalistycznych (rewalidacyjnych - 
z logopedą, pedagogiem, fizjoterapeutą) - w wymiarze dwóch godzin tygodniowo oraz 
zajęciach dydaktyczno-wyrównawczych - na podstawie rozpoznanych przez nauczycieli i 
specjalistów potrzeb (matematyka, język angielski). Powołany dla każdego dziecka zespół 
nauczycieli i specjalistów przeprowadził dwukrotnie Wielospecjalistyczną Ocenę Poziomu 
Funkcjonowania Dziecka, na podstawie której skonstruowane zostały Indywidualne 
Programy Edukacyjno-Terapeutyczne. Systematycznie dokonywano oceny efektywności 
ww. programu. W pracy z uczniem nauczyciele dostosowywali wymagania edukacyjne, 
Prowadzone były konsultacje z rodzicami. Na bieżąco monitorowano postępy uczniów w 
nauce, wdrażano odpowiednie działanie, służące zaspokojeniu rozpoznanych potrzeb. 

ZS 
Czarnków 

23 W roku szkolnym 2022/2023 uczniowie szkoły (Technikum, Branżowa Szkoła I Stopnia) 
z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego kształcili się zarówno w klasach 
specjalnych, jak i ogólnodostępnych Technikum i Branżowej Szkoły I Stopnia. Zostali objęci 
obowiązkowymi zajęciami rewalidacyjnymi oraz pomocą psychologiczno-pedagogiczną. 
Rodzice niepełnoletnich uczniów, opiekunowie prawni, pełnoletni uczniowie mieli możliwość 
wyboru proponowanych form pomocy, wynikających z orzeczenia o kształceniu specjalnym, 
wydanym przez Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną. Przez cały rok szkolny 
prowadzono formy pomocy, tj. wsparcie psychologa szkolnego, wsparcie pedagoga, zajęcia 
dydaktyczno-wyrównawcze: matematyka, zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, zajęcia 
rozwijające kompetencje emocjonalno-społęczne, zajęcia rozwijające umiejętności uczenia 
się, konsultacje z psychologiem/pedagogiem dla rodziców, zajęcia terapeutyczne. Mając na 
uwadze godziny dojazdów uczniów do szkoły, powrotu do domów, czy indywidualnych - 
prywatnych wizyt u terapeutów z części proponowanych form pomocy dla uczniów rodzice 
zrezygnowali. Były to np. zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze: język polski, zajęcia 
logopedyczne, czy zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego. Wszystkim uczniom zostały 
założone Indywidualne teczki, w których zespół nauczycieli, wychowawca klasy i specjaliści 
zamieszczali informacje o uczniach, np. Wielospecjalistyczne Oceny Uczniów, Indywidualne 
Programy Edukacyjno-Terapeutyczne, ewaluacje działań, dostosowania edukacyjne, czy 
aktualne działania z uczniem. Oprócz tego dla wszystkich uczniów przyjmujących pomoc 
psychologiczno-pedagogiczną oraz mających zajęcia rewalidacyjne prowadzono dzienniki 
zajęć innych, w których na bieżąco dokumentowano działania z uczniem, poddając je 
ewaluacji i wnioskom. W każdej sytuacji wymagającej wsparcia uczniowie uzyskiwali je nie 
tylko od nauczycieli, ale przede wszystkim specjalistów szkoły: psychologa, pedagoga, 
a problemy były rozpatrywane na bieżąco. 
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Nazwa 
szkoły 

liczba uczniów/ 
wychowanków ze 
specjalnymi 
potrzebami 
edukacyjnymi 
wykazana w SIO na 
dzień 30.09.2022 

Informacja dot. kształcenia specjalnego - informacja opisowa z przeprowadzonych działań 

ZS 
Trzcianka 

5 Zespoły do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej opracowały wielospecjalistyczną 
ocenę poziomu funkcjonowania każdego ucznia objętego kształceniem specjalnym 
(WOPFU) i na jej podstawie indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny IPET. Na 
koniec każdego semestru dokonano oceny efektywności udzielanej uczniom pomocy oraz 
aktualizowano WOPFU. Każdorazowo o spotkaniach zespołu ds ppp informowano rodziców 
lub opiekunów uczniów, którzy mogli wziąć udział w spotkaniu. Rodzice, którzy nie 
uczestniczyli w spotkaniu zespołu zostali zapoznani z oceną efektywności w późniejszym 
terminie. Podczas zajęć nauczyciele pracowali z tymi uczniami zgodnie z opracowanym 
przez siebie dostosowaniami wymagań edukacyjnych, stosowali indywidualizację pracy 
z uczniem w oparciu o zalecenia poradni pp oraz własne obserwacje. W ramach pomocy 
ppp uczniowie uczestniczyli w zajęciach dydaktyczno-wyrównawczych z języka polskiego 
i matematyki, w celu wyrównania braków edukacyjnych. Uczniowie uczestniczyli w zajęciach 
rewalidacyjnych, korzystali z indywidualnych konsultacji z nauczycielami. Objęci byli także, 
realizowanym w szkole programem doradztwa zawodowego oraz edukacją konsumencką. 
Uczniowie i ich rodzice byli objęci opieką pedagoga szkolnego oraz indywidualnym 
wsparciem psychologa i pedagoga specjalnego. 

ZST 
Trzcianka 

9 "Wskazani w tabeli uczniowie zostali objęci kształceniem specjalny na terenie szkoły. 
Pięcioro uczniów ze względu na autyzm, dwoje ze względu na zespół Aspergera, jeden 
uczeń ze względu na niepełnosprawność ruchową i jeden ze względu na problemy ze 
słuchem. Dla każdego ucznia został utworzony indywidualny program edukacyjno–
terapeutyczny (IPET) opracowany przez zespół nauczycieli uczących i specjalistów. Określa 
on zakres i sposób dostosowania wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb 
rozwojowych, i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia przez zastosowanie 
odpowiednich metod i form pracy oraz warunków kształcenia. 

ZS Krzyż 
Wlkp. 

5 Nauczyciele uczący i specjaliści pracujący z uczniem dwa razy w roku przeprowadzają 
wielospecjalistyczną ocenę funkcjonowania ucznia (WOFU) w której dokonują oceny 
skuteczności i efektywności udzielanej pomocy. Każdy z uczniów realizował 2 godz. zajęć 
rewalidacyjnych, które miały na celu usprawnianie zaburzonych funkcji wskazanych w 
orzeczeniu. Część uczniów korzystała z pomocy psychologiczno-pedagogicznej oferowanej 
przez szkołę w postaci zajęć dydaktyczno-wyrównawczych, konsultacji z nauczycielami oraz 
pedagogiem i pedagogiem specjalnym. Pomoc udzielana była również rodzicom uczniów 
w formie porad i konsultacji. Uczniowie czynnie włączani byli w życie szkoły - uczestniczyli 
w uroczystościach, imprezach i wycieczkach szkolnych." 

Razem: 48   

Jak wynika z powyższej tabeli, dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 
są prowadzone zajęcia wynikające z posiadanych przez nie orzeczeń i opinii z poradni 
psychologiczno-pedagogicznych. W szkołach są prowadzone zajęcia specjalne, 
rewalidacyjne i indywidualne. Dla wszystkich uczniów opracowane zostały karty pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej. Wszystkim objętym pomocą dostosowano wymagania, 
metody i formy pracy do ich możliwości psychofizycznych. Ponadto uczniowie ci korzystali 
z dodatkowych zajęć: dydaktyczno-wyrównawczych, logopedycznych, z terapii 
psychologicznej, itp. zgodnie z zaleceniami, wybrani uczniowie korzystali z doradztwa 
zawodowego.  

Zarówno uczniowie, jak i rodzice uczniów objętych pomocą psychologiczno-
pedagogiczną korzystali, w miarę potrzeb z konsultacji i doradztwa prowadzonego przez 
specjalistów.  
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Dla uczniów posiadających orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego, 
opracowane zostały Indywidualne Programy Edukacyjno-Terapeutyczne, realizowane przez 
nauczycieli uczących i specjalistów. Uczniowie ci uczestniczyli w zajęciach rewalidacyjnych 
różnego typu, m.in. zajęciach usprawniających techniki szkolne, rozwijających 
zainteresowania. Niektórzy z nich dodatkowo korzystali z zajęć pozalekcyjnych, w tym 
np. z warsztatów rozwoju osobowości. 

Wydatki poniesione na realizację specjalnej organizacji nauki i metod pracy z dziećmi 
i młodzieżą w roku 2022 wyniosły 12 159 542,85 zł i były wyższe od otrzymanych na ten cel 
środków w subwencji oświatowej z budżetu państwa o kwotę 2 154 918,85 zł. Kwota 
środków z budżetu państwa oznaczonych na specjalną organizację nauki wyniosła 
10 004 624 zł. 

Informacja dot. kształcenia specjalnego w Zespole Szkół Specjalnych w Gębicach. 

Dyrektor Zespołu Szkół Specjalnych w Gębicach informuje, iż w roku szkolnym 2022/2023 
kształt szkoły wyglądał następująco: 

- 15 oddziałów, w tym jeden dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu 
lekkim i 14 z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym. 

- 94. uczniów, w tym 9. z lekką niepełnosprawnością, 85. z umiarkowaną lub znaczną 

 i aż 28. uczniów z niepełnosprawnościami sprzężonymi.  

W szkole zatrudnionych jest 35. oligofrenopedagogów, w tym: psycholog, pedagog, trzech 
logopedów, tyflo i surdopedagog, terapeuci integracji sensorycznej oraz rehabilitanci. 

W szkole realizowane są obowiązkowe zajęcia rewalidacyjne w wymiarze 12 h w klasie 
z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim i po 10 h na oddział dla uczniów 
z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym. Łącznie 
uruchomionych było 78 godzin tygodniowo. Wachlarz tychże zajęć był bardzo szeroki 
i obejmował następujące zajęcia: trening zastępowania agresji ART i START, rozwijanie 
kompetencji społecznych i procesów poznawczych, zajęcia psychoedukacyjne, integracja 
sensoryczna, usprawnianie technik szkolnych, terapia pedagogiczną, alternatywne metody 
komunikowania się (MAKATON, PIKTOGRAMY, MÓWik,), arteterapia, muzykoterapia, 
korekcję wad postawy i wymowy.  

Ponadto w minionym roku szkolnym uruchomiono 57 godzin tygodniowo w ramach pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej. Są to między innymi zajęcia: rehabilitacyjne, pedagogiczne, 
logopedyczne oraz psychologiczne. 

Do prowadzenia tych zadań posiadamy w pełni wykwalifikowaną kadrę. 

W minionym roku szkolnym wyposażono w meble i niezbędny sprzęt salę do prowadzenia. 
zajęć z gospodarstwa domowego i zajęć stolarskich. Ponadto szkoła po raz kolejny wzięła 
udział w Programie ,,Aktywna Tablica” w ramach którego pozyskała dodatkowo dwie tablice 
multimedialne, specjalistyczne pomoce dydaktyczne do terapii psychoneurologicznej oraz 
terapii zaburzeń przetwarzania słuchowego. Uczniowie skorzystali również z programu 
,,Poznaj Polskę” i uczestniczyli w wycieczce do Torunia.  

Uczniowie klas I-V szkoły podstawowej nadal są objęci programem rządowym ,,Warzywa 
i owoce w szkole”. Wszyscy uczniowie szkoły podstawowej korzystają z dotacji na 
podręczniki. W roku szkolnym 2022-23 wydano na ten cel 11 489, 24 zł. Natomiast 
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uczniowie szkoły przysposabiającej do pracy z programu Wyprawka Szkolna, zakupili 
podręczniki na kwotę 4 112,07 zł. 

Informacja dyrektora szkoły. 

Informacja dot. kształcenia specjalnego w Młodzieżowym Ośrodku Socjoterapii 
w Białej. 

Działania podejmowane w roku szkolnym 2022/2023 nakierowane na uczniów ze 
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi odbywały się w postaci zajęć:  

- wyrównawczych z języka polskiego oraz matematyki,  
- rozwijających kompetencje społeczno-emocjonalne,  
- kształtujących kreatywność,  
- rozwijających zainteresowania,  
- rozwijających umiejętność uczenia się, 
- porad i konsultacji z rodzicami,  
- konsultacji psychologiczno-pedagogicznych z wychowankami,  
- doradztwa zawodowego,  

a także udział młodzieży w kołach zainteresowań, uczestniczenie w procesie 
usamodzielnienia, a także projekcie "Zanim dorosnę". 

 
Informacja dyrektora szkoły. 

II. WYNIKI EGZAMINÓW ZEWNĘTRZNYCH 

Egzaminy zewnętrzne, stanowią istotny i ważny element oceny jakości pracy szkoły. 
Zauważyć jednakże należy, iż na wyniki końcowe egzaminów mają duży wpływ czynniki 
indywidualne (uzdolnienia, frekwencja, dodatkowe zajęcia) oraz środowiskowe (sytuacja 
rodzinna i materialna, wykształcenie rodziców, dostęp do wiedzy) jak i demograficzne 
bowiem ważnym czynnikiem wpływającym na poziom egzaminów zewnętrznych 
w poszczególnych szkołach jest fakt, iż przy naborze do szkół nie ma praktycznie żadnej 
selekcji, co także znajduje odzwierciedlenie w wynikach. Dlatego muszą być one 
analizowane z uwzględnieniem wskazanych wyżej czynników. 

1. Egzamin zewnętrzny w Zespole Szkół Specjalnych w Gębicach oraz Młodzieżowym 
Ośrodku Socjoterapii w Białej – egzamin ósmoklasisty 

 

Zespół Szkół Specjalnych w Gębicach 
Do egzaminu ósmoklasisty podeszło 2 uczniów. 

Część egzaminu 
Liczba uczniów, 
którzy przystąpili 

do egzaminu 

Wyniki ZSS 
Gębice 

język polski 2 43,50% 
matematyka 2 48,00% 
język niemiecki 2 45,50% 
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Egzamin zewnętrzny w Młodzieżowym Ośrodku Socjoterapii w Białej 

Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Białej - Wyniki egzaminu ósmoklasisty 

Szkoła Podstawowa Specjalna 
Do egzaminu ósmoklasisty w roku szkolnym 2022/2023 przystąpiło 12 uczennic. Ze względu 
na specyfikę szkół funkcjonujących w MOS lub MOW corocznie uzyskane wyniki 
porównujemy ze średnią uzyskaną na podstawie wyników z tego typu szkół.  

W tym roku jak pokazują poniższe wykresy wyniki uzyskane przez nasze uczennice są 
wyższe od średniej MOS i MOW w okręgu OKE Poznań. Z języka polskiego o ponad 20 % - 
uczennice MOS w Białej 57%, a średnia MOS i MOW 30,65%. Z matematyki o 10% - 
uczennice MOS w Białej 31%, a średnia MOS i MOW 21%. Jest to drugi wynik w okręgu, na 
23 placówki, w których pisano egzamin. Z języka angielskiego o ponad 12 % - uczennice 
MOS w Białej 41%, a średnia MOS i MOW w okręgu 28,19% i jest to również drugi wynik 
w okręgu. Na szczególną uwagę zasługuje wynik z języka polskiego (57%). Jest to drugi 
najwyższy wynik wśród MOS i MOW w okręgu. Ponadto wynik ten jest zaledwie o 6% niższy 
od wyniku wszystkich ósmoklasistów w Wielkopolsce. 

Część egzaminu 
Szkoła 

Podstawowa 
MOS w Białej 

Średnia MOS i 
MOW 

woj. 
wielkopolskie 

język polski 57 36,35 63,00 
matematyka 31 21,09 51,00 
język angielski  41 28,19 63,00 

2. Egzamin maturalny 

Wyniki matur – rok szkolny 2022-2023- sesja letnia 2022r. 

Sesja majowa 

Tegoroczna matura należała do wyjątkowych. A to wszystko za sprawą dwóch różnych 
matur zdawanych przez tegorocznych maturzystów. W tym roku do egzaminu maturalnego 
przystąpili pierwsi absolwenci 4-letniego liceum ogólnokształcącego po 8-letniej szkole 
podstawowej oraz ostatni absolwenci 4-letniego technikum po szkole gimnazjalnej. Było to 
nie lada wyzwanie nie tylko dla samych uczniów, ale także dla nauczycieli. Wielką 
niewiadomą była tzw. nowa matura zdawana przez absolwentów liceum ogólnokształcącego, 
gdyż zasady co do jej przeprowadzania, szczególnie w przypadku języka polskiego, 
zmieniały się do ostatniej chwili. Poniżej prezentujemy wyniki tegorocznej matury w powiecie 
czarnkowsko – trzcianeckim oraz w kraju i województwie wielkopolskim 
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Wyniki w kraju i województwie wielkopolskim 
KRAJ 

TYP SZKOŁY 

* Otrzymali 
świadectwo 
dojrzałości - 
liczba 

* Liczba zdających, 
którzy przystąpili do 
wszystkich egzaminów 
wymaganych 

* zdawalność 
(%) 

LICEA OGÓLNOKSZTAŁCĄCE (2023) 137583 151076 91,1% 
TECHNIKA (2015) 76442 102419 74,6% 
RAZEM 214025 253495 84,4% 
WIELKOPOLSKA 
LICEA OGÓLNOKSZTAŁCĄCE (2023) 11549 12831 90,0% 
TECHNIKA (2015) 7980 10631 75,1% 
RAZEM 19529 23462 83,2% 

Wyniki w powiecie czarnkowsko-trzcianeckim 
POWIAT OGÓŁEM  

TYP SZKOŁY 

* Otrzymali 
świadectwo 
dojrzałości - 
liczba 

* Liczba zdających, 
którzy przystąpili do 
wszystkich egzaminów 
wymaganych 

* zdawalność 
(%) 

POWIATOWE LO 133 141 94% 
INNE LICEA W POWIECIE 65 97 67% 
LICEA OGÓLNOKSZTAŁCĄCE (2023) 198 238 83,2% 
POWIATOWE TECHNIKA 133 168 79% 
INNE W POWIECIE 70 82 85,4% 
TECHNIKA (2015) 203 250 81,2% 
LICEUM FORM. 2015 5 6 83,3% 
RAZEM 604 738 81,8% 

Licea ogólnokształcące 

TYP SZKOŁY 

* Otrzymali 
świadectwo 
dojrzałości - 
liczba 

* Liczba zdających, 
którzy przystąpili 
do wszystkich 
egzaminów 
wymaganych 

* 
zdawalność 
(%) 

POWIATOWE LICEA OGÓLNOKSZTAŁCĄCE  
LO IM. JANKA Z CZARNKOWA 67 71 94,4% 
LO IM. STANISŁAWA STASZICA W TRZCIANCE 66 70 94,3% 
RAZEM 133 141 94,3% 

Inne licea ogólnokształcące w powiecie 

Nazwa szkoły 

* Otrzymali 
świadectwo 
dojrzałości - 
liczba 

* Liczba 
zdających, którzy 
przystąpili do 
wszystkich 
egzaminów 
wymaganych 

* zdawalność 
(%) 

INNE LICEA OGÓLNOKSZTAŁCĄCE W POWIECIE 
LO PRYWATNY ZESPÓŁ SZKÓŁ W CZARNKOWIE. 3 7 43% 
LO IM. I. J. PADEREWSKIEGO W LUBASZU 32 51 63% 
ZESPÓŁ SZKÓŁ W WIELENIU - LO 17 23 74% 
LO W KRZYŻU WIELKOPOLSKIM 13 16 81% 
RAZEM 65 97 67% 
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TECHNIKA 

TECHNIKA POWIATOWE 

TYP SZKOŁY 

* Otrzymali 
świadectwo 
dojrzałości - 
liczba 

* Liczba 
zdających, 
którzy 
przystąpili do 
wszystkich 
egzaminów 
wymaganych 

* 
zdawalność 
(%) 

TECHNIKA 

TECHNIKUM IM. J. NOJEGO W CZARNKOWIE 98 109 90% 
TECHNIKUM W KRZYZU WLKP. 12 16 75% 
TECHNIKUM IM. HENRYKA SIENKIEWICZA W TRZCIANCE 6 18 33% 
TECHNIKUM IM. NOBLISTÓW POLSKICH W TRZCIANCE. 17 25 68% 
RAZEM 133 168 79% 

INNE TECHNIKA W POWIECIE 

TYP SZKOŁY 

* Otrzymali 
świadectwo 
dojrzałości - 
liczba 

* Liczba 
zdających, 
którzy 
przystąpili do 
wszystkich 
egzaminów 
wymaganych 

* 
zdawalność 
(%) 

TECHNIKA 
ZESPÓŁ SZKÓŁ W WIELENIU TECHNIKUM 17 20 85 
TECHNIKUM PRYWATNY ZESPÓŁ SZKÓŁ W CZARNKOWIE 6 8 75 
ZSL IM. INŻ. JANA KLOSKI W GORAJU-TECHNIKUM LEŚNE 24 28 86 
TECHNIKUM IM. I. J. PADEREWSKIEGO W LUBASZU 23 26 88 
RAZEM 70 82 85% 

Wyniki jakościowe matur 
W roku szkolnym 2022/2023 uczniowie powiatu czarnkowsko – trzcianeckiego maturę, 
w zakresie przedmiotów obowiązkowych, zdali na poziomie zbliżonym do poziomu 
krajowego i wojewódzkiego. Jeżeli przyjrzeć się bliżej wynikom matury pisemnej 
z poszczególnych przedmiotów w szkołach powiatu, to prezentują się one następująco: 

Język polski:  
Nazwa szkoły Liczba 

zdających 
Zdawalność 
(%) 

Średni 
wynik (%) 

POWIAT - LICEA 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM. JANKA Z CZARNKOWA 
W CZARNKOWIE 71 96% 67% 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM. S. STASZICA 
W TRZCIANCE 70 100% 63% 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE PRZY PRYWATNYM 
ZESPOLE SZKÓŁ W CZARNKOWIE. 8 100% 52% 

PRYWATNE LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM. I. J. 
PADEREWSKIEGO W LUBASZU 51 88% 46% 

ZESPÓŁ SZKÓŁ W WIELENIU LICEUM 
OGÓLNOKSZTAŁCĄCE 23 100% 61% 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE W KRZYŻU 
WIELKOPOLSKIM 16 100% 62% 

POWIAT – TECHNIKA 
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Nazwa szkoły Liczba 
zdających 

Zdawalność 
(%) 

Średni 
wynik (%) 

TECHNIKUM IM. J. NOJEGO W CZARNKOWIE 110 99% 59% 
TECHNIKUM IM. POWSTAŃCÓW WIELKOPOLSKICH 1918-
1919 W KRZYZU WLKP. 16 100% 61% 

TECHNIKUM IM. HENRYKA SIENKIEWICZA W TRZCIANCE 21 94% 50% 
TECHNIKUM IM. NOBLISTÓW POLSKICH W TRZCIANCE. 25 100% 58% 
ZESPÓŁ SZKÓŁ W WIELENIU TECHNIKUM 20 100% 66% 
TECHNIKUM PRZY PRYWATNYM ZESPOLE SZKÓŁ 
W CZARNKOWIE 8 100% 53% 

ZESPÓŁ SZKÓŁ LEŚNYCH IM. INŻ. JANA KLOSKI 
W GORAJU-TECHNIKUM LEŚNE 28 100% 76% 

PRYWATNE TECHNIKUM IM. I. J. PADEREWSKIEGO 
W LUBASZU 26 100% 65% 

Matematyka 
Nazwa szkoły Liczba 

zdających 
Zdawalność 
(%) 

Średni 
wynik (%) 

POWIAT – LICEA 
LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM. JANKA Z CZARNKOWA 
W CZARNKOWIE 71 99% 76% 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM. S. STASZICA 
W TRZCIANCE 70 96% 67% 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE PRZY PRYWATNYM 
ZESPOLE SZKÓŁ W CZARNKOWIE. 8 57% 36% 

PRYWATNE LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM. I. J. 
PADEREWSKIEGO W LUBASZU 51 84% 44% 

ZESPÓŁ SZKÓŁ W WIELENIU LICEUM 
OGÓLNOKSZTAŁCĄCE 23 74% 48% 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE W KRZYŻU 
WIELKOPOLSKIM 16 88% 58% 

POWIAT – TECHNIKA 

TECHNIKUM IM. J. NOJEGO W CZARNKOWIE 110 92% 53% 
TECHNIKUM IM. POWSTAŃCÓW WIELKOPOLSKICH 1918-
1919 W KRZYZU WLKP. 16 75% 42% 

TECHNIKUM IM. HENRYKA SIENKIEWICZA W TRZCIANCE 21 33% 27% 
TECHNIKUM IM. NOBLISTÓW POLSKICH W TRZCIANCE. 25 80% 47% 
ZESPÓŁ SZKÓŁ W WIELENIU TECHNIKUM 20 95% 60% 
TECHNIKUM PRZY PRYWATNYM ZESPOLE SZKÓŁ 
W CZARNKOWIE 8 75% 41% 

ZESPÓŁ SZKÓŁ LEŚNYCH IM. INŻ. JANA KLOSKI 
W GORAJU-TECHNIKUM LEŚNE 28 86% 50% 

PRYWATNE TECHNIKUM IM. I. J. PADEREWSKIEGO 
W LUBASZU 26 96% 54% 

Język angielski 
Nazwa szkoły Liczba 

zdających 
Zdawalność 
(%) 

Średni 
wynik (%) 

POWIAT – LICEA 
LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM. JANKA Z CZARNKOWA 
W CZARNKOWIE 70 97% 84% 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM. S. STASZICA 
W TRZCIANCE 68 99% 88% 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE PRZY PRYWATNYM 
ZESPOLE SZKÓŁ W CZARNKOWIE. 8 57% 41% 
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Nazwa szkoły Liczba 
zdających 

Zdawalność 
(%) 

Średni 
wynik (%) 

PRYWATNE LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM. I. J. 
PADEREWSKIEGO W LUBASZU 39 77% 60% 

ZESPÓŁ SZKÓŁ W WIELENIU LICEUM 
OGÓLNOKSZTAŁCĄCE 22 95% 69% 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE W KRZYŻU 
WIELKOPOLSKIM 16 94% 86% 

POWIAT – TECHNIKA 
TECHNIKUM IM. J. NOJEGO W CZARNKOWIE 105 98% 74% 
TECHNIKUM IM. POWSTAŃCÓW WIELKOPOLSKICH 1918-
1919 W KRZYZU WLKP. 16 94% 68% 

TECHNIKUM IM. HENRYKA SIENKIEWICZA W TRZCIANCE 15 93% 65% 
TECHNIKUM IM. NOBLISTÓW POLSKICH W TRZCIANCE. 24 88% 65% 
ZESPÓŁ SZKÓŁ W WIELENIU TECHNIKUM 20 95% 69% 
TECHNIKUM PRZY PRYWATNYM ZESPOLE SZKÓŁ 
W CZARNKOWIE 8 100% 53% 

ZESPÓŁ SZKÓŁ LEŚNYCH IM. INŻ. JANA KLOSKI 
W GORAJU-TECHNIKUM LEŚNE 27 100% 75% 

PRYWATNE TECHNIKUM IM. I. J. PADEREWSKIEGO 
W LUBASZU 25 100% 78% 

Jak widać na powyższych tabelach najlepiej z językiem polskim poradzili sobie uczniowie 
Liceum Ogólnokształcącego im. Janka z Czarnkowa, którzy osiągnęli średni wynik na 
poziomie 67%. Wśród uczniów technikum język polski najmniej kłopotów sprawił uczniom 
Zespołu Szkół Leśnych w Goraju, a ich średni wynik wyniósł 76%. Królowa nauk też najlepiej 
wypadła wśród czarnkowskich licealistów, którzy mogą się pochwalić średnim wynikiem na 
poziomie aż 76 %. Wśród techników średni wynik był trochę niższy i wyniósł 60% i należał do 
uczniów Zespołu Szkół w Wieleniu. Najmniej trudności przysporzył uczniom język angielski. 
Uczniowie Liceum Ogólnokształcącego im. S. Staszica w Trzciance poradzili sobie z nim 
świetnie i dziś mogą mówić o średnim wyniku oscylującym w granicach 88%. Wśród 
techników na czołowe miejsce wysunęli się uczniowie Prywatnego Technikum im. I.J. 
Paderewskiego w Lubaszu, którzy osiągnęli średni wynik liczący 78%. 

Całkowite wyniki egzaminów maturalnych po sesji majowej i poprawkowej w roku 
2022/2023 
KRAJ 

TYP SZKOŁY 

* Otrzymali 
świadectwo 
dojrzałości - 
liczba 

* Liczba zdających, 
którzy przystąpili do 
wszystkich egzaminów 
wymaganych 

* zdawalność 
(%) 

EGZAMINU NIE 
ZDAŁO 

LICEA OGÓLNOKSZTAŁCĄCE (2023) 143564 151717 94,63% 8153 5,4% 
TECHNIKA (2015) 83876 102893 81,52% 19017 18,5% 
RAZEM 227440 254610 89,33% 27170 10,7% 
WIELKOPOLSKA   
LICEA OGÓLNOKSZTAŁCĄCE (2023) 12106 12878 94,01% 772 6,0% 
TECHNIKA (2015) 8739 10656 82,01% 1917 18,0% 

RAZEM 20845 23534 88,57% 2689 11,4% 
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Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki 
Wyniki zdawalności matur tegorocznych absolwentów po egzaminach głównych 
i poprawkowych 

Nazwa szkoły Typ szkoły 
ogółem 

podeszło zdało  nie zdało zdawalność 
Liceum Ogólnokształcące w Czarnkowie Liceum  71 70 2 98,59% 
Liceum ogólnokształcące w Trzciance Liceum  70 66 3 94,29% 
Zespół Szkół w Czarnkowie Technikum 109 104 5 95,41% 
Zespół Szkół w Trzciance Technikum 18 7 11 38,89% 
Zespół Szkół Technicznych  Technikum 24 21 3 87,50% 
Zespół Szkół w Krzyżu Wlkp. Technikum 16 13 3 81,25% 
Razem LO 141 136 5 96,45% 
Razem Technikum 167 145 22 86,83% 

RAZEM SZKOŁY 308 281 27 91,23% 

Wyniki maturalne absolwentów z lat poprzednich 

Nazwa szkoły Typ szkoły 
ogółem 

podeszło zdało  nie zdało zdawalność 
Zespół Szkół w Czarnkowie Technikum 2 1 1 50,00% 
Zespół Szkół w Trzciance Technikum 1 0 1 0,00% 
Zespół Szkół Technicznych  Technikum 5 1 4 20,00% 
Zespół Szkół w Krzyżu Wlkp. Technikum 2 0 2 0,00% 

RAZEM SZKOŁY 10 2 8 20,00% 

3. Egzaminy potwierdzające kwalifikacje zawodowe  

W roku 2023 egzaminy potwierdzające kwalifikacje w zawodzie przeprowadzono w formule 
2019, 202, 2021, 2022 i 2023. 

Zarówno w jednej jak i w drugiej formuje, egzamin składał się z dwóch części: pisemnej 
i praktycznej.  
Część pisemna trwa 60 minut i może być przeprowadzana w jednej z dwóch możliwych form: 
- wersja papierowa, z wykorzystaniem arkuszy egzaminacyjnych, 
- wersja elektroniczna, z wykorzystaniem systemu elektronicznego. 

Egzamin w części pisemnej stanowi test jednokrotnego wyboru składający się z 40 pytań. 
Cześć praktyczna trwa, w zależności od zawodu, od 120 do 240 minut.  
Egzamin uznaje się za zadany jeśli zdający uzyskał: 
- w części pisemnej – 50% punktów możliwych do uzyskania (na 40 punktów), 
- w części praktycznej – 75% punktów możliwych do uzyskania (na 100 punktów). 
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SESJA ZIMOWA 

Informacja nt. wyników egzaminów potwierdzających kwalifikacje w zawodach – sesja styczeń-luty 2023 

Nazwa szkoły 
Liczba 
potwierdzanych 
kwalifikacji 

Liczba 
przystępujących 
do egzaminu po 
raz pierwszy 

Liczba osób, 
które zdały 
egzamin 

Liczba osób, 
które nie 
zdały 
egzaminu 

Zdawalność 
w szkole [%] 

Zespół Szkół w Czarnkowie - 
szkoły młodzieżowe 4 94 65 29 69,15% 

Zespół Szkół w Czarnkowie - 
szkoły dla dorosłych 2 39 38 9 97,44% 

razem ZSC 6 133 103 38 77,44% 
Zespół Szkół w Trzciance 2 24 21 3 87,50% 
Zespół Szkół Technicznych w 
Trzciance 5 65 39 26 60,00% 

Zespół Szkół w Krzyżu Wlkp. 2 23 16 7 69,57% 
Razem: 15 245 179 74 73,06% 
      

Forma kształcenia 
Liczba 
potwierdzanych 
kwalifikacji 

Liczba 
przystępujących 
do egzaminu po 
raz pierwszy 

Liczba osób, 
które zdały 
egzamin 

Liczba osób, 
które nie 
zdały 
egzaminu 

Zdawalność        
w szkole [%] 

Szkoły młodzieżowe 13 206 141 65 68,45% 
Szkoły dla dorosłych 2 39 38 9 97,44% 
Razem: 15 245 179 74 73,06% 
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Podział na poszczególne kwalifikacje zdawane w szkołach  

Informacji nt. wyników egzaminów potwierdzających kwalifikacje w zawodach – sesja styczeń-luty 2023 
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Zespól Szkół w Czarnkowie - TECHNIKUM 

technik 
ekonomista PP 2019 331403 EKA.05 

Prowadzenie spraw kadrowo-
płacowych i gospodarki 
finansowej jednostek 
organizacyjnych 

25 23 2 92,00% 25 25 0 100,00% 25 23 2 92,00%   

technik 
mechatronik PP 2019 311410 ELM.06 

Eksploatacja i programowanie 
urządzeń i systemów 
mechatronicznych 

25 12 13 48,00% 25 18 7 72,00% 25 10 15 40,00%   

technik informatyk PP 2019 351203 INF.03 

Tworzenie stron i aplikacji 
internetowych oraz baz danych 
i administrowanie nimi. 
Kwalifikacja 

25 19 6 76,00% 25 15 10 60,00% 25 13 12 52,00%   

technik reklamy PP 2019 333907 PGF.08 Zarządzanie kampanią 
reklamową 19 19 0 100,00% 19 19 0 100,00% 19 19 0 100,00%   

Razem Technikum: 94 73 21 77,66% 94 77 17 81,91% 94 65 29 69,15%   
Zespól Szkół w Czarnkowie - KWALIFIKACYJNE KURSY ZAWODOWE 
technik 
handlowiec PP 2019 522305 HAN.02 Prowadzenie działań 

handlowych 8 8 8 100,00% 8 8 8 100,00% 8 8 8 100,00%   

technik spedytor PP 2019 333107 SPL.04 Organizacja transportu 31 31 0 100,00% 31 30 1 96,77% 31 30 1 96,77%   

Razem KKZ: 39 39 8 100,00% 39 38 9 97,44% 39 38 9 97,44%   

Ogółem ZS Czarnków: 172 151 37 87,79% 172 153 35 88,95% 172 141 47 81,98% 0 

ŚREDNIA ZDAWALNOŚĆ W KWALIFIKACJACH POTWIERDZANYCH W SESJI W ZS w Czarnkowie 83,29%   
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Zespól Szkół w Trzciance 
technik żywienia i 
usług 
gastronomicznych 

PP 2019 343404 HGT.12 Organizacja żywienia i usług 
gastronomicznych 15 14 1 93,33% 15 12 3 80,00% 15 12 3 80,00% 82,00% 

technik 
hotelarstwa PP 2019 422402 HGT.06 

Obsługa gości w obiekcie 
świadczącym usługi 
hotelarskie 

9 9 0 100,00% 9 9 0 100,00% 9 9 0 100,00% 89,00% 

Razem: 24 23 1 95,83% 24 21 3 87,50% 24 21 3 87,50%   

ŚREDNIA ZDAWALNOŚĆ W KWALIFIKACJACH POTWIERDZANYCH W SESJI W ZS w Trzciance 87,50%   

Zespół Szkół Technicznych w Trzciance 

Technik 
informatyk PP 2019 351203 INF-03 

INF-03 Tworzenie 
i administrowanie stronami 
i aplikacjami internetowymi 
oraz bazami danych 

14 12 2 85,71% 14 5 9 35,71% 14 5 9 35,71%   

Technik 
Budownictwa PP 2020 311204 BUD-14 

BUD-14 Organizacja i kontrola 
robót budowlanych oraz 
sporządzanie kosztorysów 

11 8 3 72,73% 11 4 7 36,36% 11 4 7 36,36%   

Technik 
architektury 
krajobrazu 

PP 2021 314202 OGR -04 

OGR-04 Organizacja prac 
związanych z budową oraz 
konserwacją obiektów małej 
architektury 

8 7 1 87,50% 8 3 5 37,50% 8 3 8 37,50%   

Technik Pojazdów 
samochodowych PP 2022 311513 MOT-06 

MOT-06 Organizacja 
i prowadzenie procesu obsługi 
pojazdów samochodowych 

15 15 0 100,00% 15 13 2 86,67% 15 13 2 86,67%   

Technik spedytor PP 2023 333108 SPL-05 
SPL -05 Organizacja 
transportu oraz obsługa 
klientów i kontrahentów 

17 16 1 94,12% 17 14 3 82,35% 17 14 3 82,35%   

Razem: 65 58 7 89,23% 65 39 26 60,00% 65 39 29 60,00%   

ŚREDNIA ZDAWALNOŚĆ W KWALIFIKACJACH POTWIERDZANYCH W SESJI W ZST w Trzciance 60,00%   
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Zespół Szkół w Krzyżu Wlkp. 

technik spedytor PP 2019 333108 SPL.05 
Organizacja transportu oraz 
obsługa klientów 
i kontrahentów 

13 12 1 92,31% 13 9 4 69,23% 13 9 4 69,23%   

technik elektryk PP 2019 311303 ELE.05 
 Eksploatacja maszyn, 
urządzeń i instalacji 
elektrycznych 

10 8 2 80,00% 10 7 3 70,00% 10 7 3 70,00%   

Razem: 23 20 3 86,96% 23 16 7 69,57% 23 16 7 69,57%   
ŚREDNIA ZDAWALNOŚĆ W KWALIFIKACJACH POTWIERDZANYCH W SESJI W ZS w Krzyżu Wlkp. 69,57%   

Sesja letnia  

Informacji nt. wyników egzaminów potwierdzających kwalifikacje w zawodach – sesja letnia 2023 

Nazwa szkoły 
Liczba 
potwierdzanych 
kwalifikacji 

Liczba przystępujących 
do egzaminu po raz 
pierwszy 

Liczba osób, 
które zdały 
egzamin 

Liczba osób, 
które nie zdały 
egzaminu 

Zdawalność 
w szkole [%] 

Zespół Szkół w Czarnkowie - szkoły młodzieżowe 14 133 101 33 75,94% 
Zespół Szkół w Czarnkowie - szkoły dla dorosłych 1 18 14 4 77,78% 
razem ZSC 15 151 115 37 76,16% 
Zespół Szkół w Trzciance 2 20 20 0 100,00% 
Zespół Szkół Technicznych w Trzciance 4 46 38 8 82,61% 
Zespół Szkół w Krzyżu Wlkp. 6 44 36 8 81,82% 
Razem: 27 261 209 53 80,08% 

      

Forma kształcenia 
Liczba 
potwierdzanych 
kwalifikacji 

Liczba przystępujących 
do egzaminu po raz 
pierwszy 

Liczba osób, 
które zdały 
egzamin 

Liczba osób, 
które nie zdały 
egzaminu 

Zdawalność 
w szkole [%] 

Szkoły młodzieżowe 26 243 195 49 80,25% 
Szkoły dla dorosłych 1 18 14 4 77,78% 
Razem: 27 261 209 53 80,08% 
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Podział na poszczególne kwalifikacje zdawane w szkołach 

Informacji nt. wyników egzaminów potwierdzających kwalifikacje w zawodach – sesja letnia 2023 

Nazwa zawodu, 
w którym 
wyodrębniono 
daną kwalifikację 
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Zespól Szkół w Czarnkowie - TECHNIKUM 
technik handlowiec PP 2019   HAN.01 Prowadzenie sprzedaży 6 6 0 100,00% 6 6 0 100,00% 6 6 0 100,00%   

technik ekonomista PP 2019   EKA.04 Prowadzenie dokumentacji 
w jednostce organizacyjnej 8 8 0 100,00% 8 8 0 100,00% 8 8 0 100,00%   

technik 
mechatronik PP 2019   ELM.03 

Montaż, uruchamianie 
i konserwacja urządzeń 
i systemów mechatronicznych 

25 14 11 56,00% 25 19 6 76,00% 25 12 13 48,00%   

technik logistyk PP 2019   SPL.01 Obsługa magazynów 20 19 1 95,00% 20 17 3 85,00% 20 17 3 85,00%   

technik reklamy PP 2019   PGF.07 Wykonywanie przekazu 
reklamowego 16 16 0 100,00% 16 15 1 93,75% 16 15 1 93,75%   

Razem Technikum: 75 63 12 84,00% 75 65 10 86,67% 75 58 17 77,33%   
Zespól Szkół w Czarnkowie - Branżowa Szkoła I Stopnia 

ślusarz PP 2019   MEC.08 
Wykonywanie i naprawa 
elementów maszyn, urządzeń 
i narzędzi 

9 8 1 88,89% 9 8 1 88,89% 9 8 1 88,89%   

kucharz PP 2019   HGT.02 Przygotowanie i wydawanie 
dań 1 1 1 100,00% 1 1 1 100,00% 1 1 1 100,00%   

fryzjer PP 2019   FRK.01 Wykonywanie usług fryzjerskich 6 4 2 66,67% 6 4 2 66,67% 6 4 2 66,67%   
sprzedawca PP 2019   HAN.01 Prowadzenie sprzedaży 9 5 4 55,56% 9 9 9 9,00% 5 4   80,00%   

elektryk PP 2019   ELE.02 

Montaż, uruchamianie 
i konserwacja instalacji, 
maszyn i urządzeń 
elektrycznych 

11 7 4 63,64% 11 7 4 63,64% 11 5 6 45,45%   

stolarz PP 2019   DRM.04 
Wytwarzanie wyrobów 
z drewna i materiałów 
drewnopochodnych 

2 1 1 50,00% 2 1 1 50,00% 2 0 2 0,00%   
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operator 
obrabiarek 
skrawających 

PP 2019   MEC.05 Użytkowanie obrabiarek 
skrawających 4 3 1 75,00% 4 3 1 75,00% 4 3 1 75,00%   

rolnik PP 2019   ROL.04 Prowadzenie produkcji rolniczej 3 2 1 66,67% 3 2 1 66,67% 3 2 1 66,67%   
mechanik 
pojazdów 
samochodowych 

PP 2019   MOT.05 
Obsługa, diagnozowanie oraz 
naprawa pojazdów 
samochodowych 

4 1 3 25,00% 4 0 4 0,00% 4 0 4 0,00%   

mechanik-operator 
maszyn do 
produkcji drzewnej 

PP 2019   DRM.02 
Montaż i obsługa maszyn 
i urządzeń przemysłu 
drzewnego 

8 6 2 75,00% 8 8 8 100,00% 8 6 2 75,00%   

Razem Branżowa Szkoła I Stopnia: 57 38 20 66,67% 57 43 32 75,44% 53 33 20 62,26%   
Zespól Szkół w Czarnkowie - KWALIFIKACYJNE KURSY ZAWODOWE 
rolnik PP 2019   ROL.04 Prowadzenie produkcji rolniczej 18 15 3 83,33% 18 17 1 94,44% 18 14 4 77,78%   
Razem KKZ: 18 15 3 83,33% 18 17 1 94,44% 18 14 4 77,78%   
Ogółem ZS Czarnków: 150 116 35 77,33% 150 125 43 83,33% 146 105 41 71,92%   

ŚREDNIA ZDAWALNOŚĆ W KWALIFIKACJACH POTWIERDZANYCH W SESJI W ZS w Czarnkowie 71,92%   

Zespól Szkół w Trzciance 
technik żywienia i 
usług 
gastronomicznych 

PP 2019 3434
04 HTG.02 Przygotowywanie i wydawanie 

dań 
10 10 0 100,00% 10 10 0 100,00% 10 10 0 100,00% 96,0

0% 

technik hotelarstwa PP 2019 4224
02 HGT.03 Obsługa gości w obiekcie 

świadczącym usługi hotelarskie 10 10 0 100,00% 10 10 0 100,00% 10 10 0 100,00% 87,0
0% 

Razem: 20 20 0 100,00% 20 20 0 100,00% 20 20 0 100,00%   

ŚREDNIA ZDAWALNOŚĆ W KWALIFIKACJACH POTWIERDZANYCH W SESJI W ZS w Trzciance 100,00%   

Zespół Szkół Technicznych w Trzciance 
Technik 
budownictwa PP 2019 3112

04 BUD-01 Wykonywanie robót 
zbrojarskich i betoniarskich 14 13 1 92,86% 14 14 0 100,00% 14 13 1 92,86%   
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Technik pojazdów 
samochodowych PP 2019 3115

13 MOT0-05 
Obsługa , diagnozowanie oraz 
naprawa pojazdów 
samochodowych 

10 9 1 90,00% 10 10 0 100,00% 10 9 1 90,00%   

Technik 
architektury 
krajobrazu 

PP 2019 3142
02 OGR-03 

Projektowanie urządzanie 
i pielęgnacja roślinnych 
obiektów architektury 
krajobrazu 

7 7 0 100,00% 7 4 3 57,14% 7 4 3 57,14%   

Technik informatyk PP-2019 3512
03 INF-02 

Administracja i eksploatacja 
systemów komputerowych, 
urządzeń peryferyjnych 
i lokalnych sieci 
komputerowych 

15 12 3 80,00% 15 15 0 100,00% 15 12 3 80,00%   

Razem: 46 41 5 89,13% 46 43 3 93,48% 46 38 8 82,61%   

ŚREDNIA ZDAWALNOŚĆ W KWALIFIKACJACH POTWIERDZANYCH W SESJI W ZST w Trzciance 82,61%   

Zespół Szkół w Krzyżu Wlkp. 

technik ekonomista PP 2019 3314
03 EKA.04 Prowadzenie dokumentacji 

w jednostce organizacyjnej 9 7 2 77,78% 9 8 1 88,89% 9 7 2 77,78%   

technik elektryk PP 2019 3113
03 ELE.02 

Montaż, uruchamianie 
i konserwacja instalacji, 
maszyn i urządzeń 
elektrycznych 

17 16 1 94,12% 17 16 1 94,12% 17 16 1 94,12%   

sprzedawca PP 2019 5223
01 HAN.01 Prowadzenie sprzedaży 8 8 0 100,00% 8 8 0 100,00% 8 8 0 100,00%   

elektryk PP 2019 7411
03 ELE.02 

Montaż, uruchamianie 
i konserwacja instalacji, 
maszyn i urządzeń 
elektrycznych 

5 1 4 20,00% 5 4 1 80,00% 5 1 4 20,00%   

Stolarz PP 2019 7522
05 DRM.04 

Wytwarzanie wyrobów 
z drewna i materiałów 
drewnopochodnych 

1 1 0 100,00% 1 1 0 100,00% 1 1 0 100,00%   
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Ślusarz PP 2019 7222
04 MEC.08 

Wykonywanie i naprawa 
elementów maszyn, urządzeń 
i narzędzi 

4 3 1 75,00% 4 4 4 100,00% 4 3 1 75,00%   

Razem: 44 36 8 81,82% 44 41 7 93,18% 44 36 8 81,82%   
ŚREDNIA ZDAWALNOŚĆ W KWALIFIKACJACH POTWIERDZANYCH W SESJI W ZS w Krzyżu Wlkp. 81,82%   
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4. Losy absolwentów 
Szkoły prowadzone przez Powiat, opuściło wraz z końcem roku szkolnego 2022/2023 – 

547 absolwentów szkół młodzieżowych (tj. mniej niż w roku poprzednim o 95 osoby) w tym: 
- liceum ogólnokształcące – 146 (rok poprzedni 156), 
- technikum – 235 (rok poprzedni 210), 
- branżowa szkoła I stopnia – 158 (rok poprzedni 270), 
- szkołę przysposabiającą do pracy – 8 (rok poprzedni 6). 

Dalszą naukę podjęło 234 absolwentów, co stanowi 42,78%.  
Największą grupę absolwentów, którzy podjęli dalszą naukę stanowią absolwenci liceów 
ogólnokształcących – 120 osób tj. 82,19 absolwentów tego typu szkoły. W przypadku 
technikum dalszą naukę zadeklarowało tylko 64 osoby z 235 absolwentów tj. zaledwie 
27,23%. W przypadku absolwentów branżowych szkół I stopnia dalszą naukę podjęło 50 
z 158 absolwentów, tj. 31,65%.  

Biorąc pod uwagę formy organizacyjne szkół, na których absolwenci kontynuują dalszą 
naukę, 125 absolwentów szkół ponadpodstawowych podjęło edukację w szkołach dziennych 
tj. 53,42%, w szkołach zaocznych i wieczorowych dalszą naukę pobiera 109 absolwentów, 
tj. 46,58%.  
Spośród absolwentów wszystkich typów szkół największą liczbę kształcącą się w szkołach 
dziennych stanowią absolwenci liceów ogólnokształcących - 92. W przypadku technikum, 
w szkołach dziennych kształci się 33 absolwentów. Wśród 109 absolwentów szkół 
ponadpodstawowych kształcących się w szkołach wieczorowych i zaocznych jest: 
 28 absolwentów liceów ogólnokształcących, 
 31 absolwentów technikum, 
 50 branżowa szkoła I stopnia. 
Z pośród absolwentów, którzy podjęli dalszą naukę, 178 kontynuuje ją na uczelniach 
państwowych, natomiast 56 na uczelniach niepublicznych.  
Absolwenci z poszczególnych szkół ponadpodstawowych, którzy trafili do wyższych szkół 
państwowych:  
 85 z liceum ogólnokształcącego, 
 47 absolwentów technikum, 
 46 absolwentów branżowej szkoły I stopnia. 
Absolwenci, którzy trafili do szkół niepublicznych – 56 osoby, w tym: 
 35 z liceum ogólnokształcącego, 
 17 z technikum, 
 4 z branżowej szkoły I stopnia. 

Spośród 234 absolwentów 175 osób kontynuuje naukę w uczelniach wyższych. Biorąc pod 
uwagę absolwentów z poszczególnych szkół to w uczelniach wyższych naukę pobiera: 
 117 liceum ogólnokształcącego, 
 58 absolwentów technikum. 

Do szkół policealnych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe trafiło 9 absolwentów, w tym: 
 3 absolwentów liceum ogólnokształcącego, 
 6 absolwentów technikum. 
Po ukończeniu szkoły, podjęło pracę 294 absolwentów wszystkich typów szkół, w tym: 
 24 absolwentów z liceum ogólnokształcącego, 
 156 absolwentów technikum, 
 110 absolwentów branżowej szkoły I stopnia, 
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 4 absolwentów szkoły przysposabiającej do pracy. 

Szczegółowe dane zawiera poniższe zestawienie: 

Tabela. Losy absolwentów  

Nazwa 
szkoły Typ szkoły 
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którzy podjęli 
dalszą naukę 

Liczba absolwentów, 
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LO 
Czarnków 

Liceum 
Ogólnokształcące 72 70 50 20 46 24 68 2 0 

LO 
Trzcianka 

Liceum 
Ogólnokształcące 74 50 42 8 39 11 49 1 24 

Razem: 146 120 92 28 85 35 117 3 24 

ZS 
Czarnków 

Technikum 123 42 22 20 27 15 41 1 79 
Branżowa Szkoła 
I Stopnia 91 28 0 28 28 0 0 0 50 

Razem: 214 70 22 48 55 15 41 1 129 

ZS 
Trzcianka 

Technikum 24 7 5 2 7 0 4 3 20 
Branżowa Szkoła 
I Stopnia 34 7 0 7 7 0 0 0 27 

Razem: 58 14 5 9 14 0 4 3 47 
ZST 
Trzcianka Technikum 65 8 5 3 8 0 8 0 40 

Razem: 65 8 5 3 8 0 8 0 40 

ZS Krzyż 
Wlkp. 

Technikum 23 7 1 6 5 2 5 2 17 
Branżowa Szkoła 
I Stopnia 33 15 0 15 11 4 0 0 33 

Razem: 56 22 1 21 16 6 5 2 50 

ZSS Gębice 
Szkoła 
Przysposabiająca 
do Pracy 

8 0 0 0 0 0 0 0 4 

Razem: 8 0 0 0 0 0 0 0 4 
Ogółem: 547 234 125 109 178 56 175 9 294 

Razem LO 146 120 92 28 85 35 117 3 24 
Razem Technikum 235 64 33 31 47 17 58 6 156 

Razem BSIS 158 50 0 50 46 4 0 0 110 
Razem SPdP 8 0 0 0 0 0 0 0 4 

Losy absolwentów za poprzedni rok szkolny 2021/2022 obrazuje poniżej zamieszczona 
tabela.  
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Tabela. Losy absolwentów za poprzedni rok szkolny 2021/2022. 

Typ szkoły 
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Ogółem: 642 275 153 117 221 49 191 15 352 
Razem LO 156 126 123 3 112 14 122 4 13 

Razem Technikum 210 82 30 47 47 30 69 11 145 
Razem BSIS 270 67 0 67 62 5 0 0 194 
Razem SPdP 6 0 0 0 0 0 0 0 0 

Dane są nieprecyzyjne, oparte na indywidualnych kontaktach nauczycieli 
wychowawców z absolwentami. Brak systemowych rozwiązań w tym zakresie. 

III. KOSZTY UTRZYMANIA SZKÓŁ I PLACÓWEK W 2022 R. 

Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki na funkcjonowanie oświaty powiatowej w roku 2022 
otrzymał z budżetu państwa (na podstawie sprawozdawczości SIO z 30 września 2021 r.) 
kwotę subwencji oświatowej w wysokości 44 696 979,00 zł, która to decyzją Ministra Finansów 
Nr ST3.4750.2.2022 z dnia 16 lutego 2022 roku została umniejszona o kwotę 197 533,00 zł 
i wyniosła 44 499 446,00 zł. Ww. kwota subwencji w trakcie roku budżetowego była 
kilkakrotnie zwiększana środkami z MEiN z tytułu realizacji różnych zadań, w odpowiedzi na 
złożone przez Powiat wnioski o dofinansowanie, a także środkami z rezerwy części 
oświatowej subwencji. Ostatecznie kwota subwencji oświatowej na koniec roku 
kalendarzowego 2022 wyniosła 46 680 355,00 zł.  

Jednakże w analizie będziemy posługiwali się wartością subwencji wynikającej z naliczenia 
z liczby uczniów, bowiem wzrost środków na wynagrodzenia nauczycieli na poszczególne 
szkoły wymagałby dodatkowego opracowania i wyliczeń. 

Subwencja otrzymana na szkoły i placówki prowadzone przez powiat stanowiła 74,96 % 
całości subwencji otrzymanej przez powiat na realizację wszystkich zadań oświatowych 
(33 356 012,39 zł). Pozostałe 25,04% stanowiła subwencja otrzymana na szkoły i placówki 
niepubliczne – 11 143 433,61 zł. 
W ramach środków na poszczególne zadania realizowane przez jednostki powiatowe 
otrzymano: 

- na licea ogólnokształcące - 4 744 858,80 zł, 
- na zespoły szkół - 21 324 342,34 zł,  
- na pozostałe zadania realizowane przez placówki (poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, MDK w Trzciance oraz MOS w Białej) – 7 286 811,24 zł. 

Wysokość subwencji oświatowej otrzymanej na poszczególne szkoły i placówki oświatowe 
przedstawia poniższa tabela. 
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Nazwa szkoły/placówki oświatowej  Środki należne 
z subwencji 

LO Czarnków 2 467 426,70 zł 
LO Trzcianka 2 277 432,10 zł 
razem LO: 4 744 858,80 zł 
ZS Czarnków 9 066 080,86 zł 
ZS Trzcianka 2 796 621,74 zł 
ZST Trzcianka 3 342 872,03 zł 
ZS Krzyż Wlkp. 2 342 449,86 zł 
ZSS Gębice 3 776 317,85 zł 
razem ZS: 21 324 342,34 zł 
PPP Czarnków 

2 378 942,60 zł 
PPPT Trzcianka 
PPP Krzyż Wlkp. 
MDK Trzcianka z Halą Sport.-Wid. w Trzciance 
MOS Biała 4 907 868,65 zł 
razem placówki: 7 286 811,24 zł 

Razem jednostki oświatowe: 33 356 012,39 zł 
szkoły i placówki niepubliczne (PZS Czarnków, EL 
Lubasz, Nasz Dom Gębice, Deo Gratias Gębice) 11 143 433,61 zł  

Ogółem: 44 499 446,00 zł 

Dochody własne, porozumienia i projekty. 

W roku 2022 planowane do osiągnięcia dochody w rozdziałach 801 oraz 854 zaplanowano na 
poziomie 2 192 552,28 zł. Ostateczne wykonanie dochodów na koniec roku budżetowego 
wyniosło 2 686 541,74 zł, co oznacza wykonanie na poziomie 122,53% planu.  
Na dodatkowe wypracowane ponad plan dochody w łącznej kwocie 493 989,46 zł składały się 
przede wszystkim środki otrzymane na realizację projektu unijnego pn. Podniesienie 
kwalifikacji i kompetencji zawodowych uczniów i uczennic szkół zawodowych Powiatu 
Czarnkowsko-Trzcianeckiego realizowanego przez Starostwo Powiatowe (483 831,15 zł). 

W roku 2022 szkoły i placówki oświatowe wypracowały łącznie dochody w wysokości 
1 309 217,69 zł, pozostałe środki w kwocie 1 377 324,05 zł stanowiły dotacje otrzymane 
z innych jednostek samorządowych, a także inne środki otrzymane od jednostek nie 
zaliczanych do sektora finansów publicznych i dotacje celowe z budżetu państwa. 

Szczegółową informację na temat źródeł poszczególnych dochodów przedstawia poniższa 
tabela. 

Nazwa Kwota  
dochody wypracowane przez jednostki oświatowe 1 309 217,69 zł  
środki na realizację projektów unijnych: 938 716,76 zł  
Akademia kształcenia zawodowego - program rozwoju uczniów Zespołu Szkół im. 

Powstańców Wielkopolskich 1918-1919 w Krzyżu Wlkp. 
148 073,40 zł  

Zagraniczne staże zawodowe dla uczniów Zespołu Szkół im. 
Powstańców Wielkopolskich 1918-1919 BIS 82 764,26 zł  

Erasmus Plus szansą na lepszą przyszłość zawodową - projekt realizowany przez 
Zespół Szkół w Trzciance 201 240,61 zł  

Wysoka jakość kształcenia zawodowego w Zespole Szkół Technicznych im. 
Noblistów Polskich w Trzciance 20 520,69 zł  
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Nazwa Kwota  
CCTT Doradztwo zawodowe w kształceniu nauczycieli - projekt realizowany przez 

Zespół Szkół Technicznych w Trzciance 2 286,65 zł  

Podniesienie kwalifikacji i kompetencji zawodowych uczniów i uczennic szkół 
zawodowych Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego - projekt dofinansowywany ze 

środków zewnętrznych, merytorycznie obsługiwane przez Wydział Inwestycji 
i Zamówień publicznych 

483 831,15 zł  

środki otrzymane od samorządu Miasta i Gminy Trzcianka na realizację 
porozumienia określającego zasady administrowania i funkcjonowania Hali 
Sportowo-Widowiskowej w Trzciance  

319 254,97 zł  

środki na realizację pozostałych projektów: 119 352,32 zł 

Rządowy program rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniów 
i nauczycieli w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych na lata 2020-
2024 "Aktywna tablica" (ZS Trzcianka i ZSS Gębice) 

63 000,00 zł 

„Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 2021-2025" - projekt 
realizowany przez ZSS Gębice 3 000,00 zł  

dotacja celowa z budżetu państwa na wyposażenie uczniów szkoły podstawowej 
w podręczniki, materiały edukacyjne lub materiały ćwiczeniowe (ZSS Gębice 
i MOS Biała) 

12 205,17 zł 

przedsięwzięcie Ministra Edukacji i Nauki pod nazwą: "Poznaj Polskę - projekt 
realizowany przez LO Czarnków, ZSS Gębice i MOS w Białej 34 390,69 zł  

zwrot dotacji celowej za rok 2021 przez PZS Czarnków oraz EL Lubasz w związku 
z niewykorzystaniem dotacji przekazanej na realizację zajęć wspomagających dla 
uczniów w opanowaniu i utrwalaniu wiadomości i umiejętności z wybranych 
obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego na podstawie 
rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie 
szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania 
jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i 
zwalczaniem COVID-19 

6 146,55 zł  

zwrot dotacji za 2021 r. przez UM Trzcianka z tytułu realizacji porozumienia w 
sprawie współfinansowania kosztów zatrudnienia Prezesa Zarządu Oddziału 
Związku Nauczycielstwa Polskiego w Trzciance oraz kosztów pomieszczenia i 
urządzeń technicznych. 

609,91 zł  

Razem: 2 686 541,74 zł  

Ostatecznie kwota dochodów budżetowych z tytułu realizacji zadań oświatowych, 
uwzględniając subwencję oświatową (w tym otrzymaną na szkoły i placówki niepubliczne), 
dochody wypracowane przez jednostki oświatowe, środki z porozumień, śr. unijne, dotacje 
oraz dodatkowe środki z budżetu państwa na realizację zadań z zakresu oświaty wyniosła 
ogółem 49 366 896,74 zł.  

Nazwa  Kwota  

Ostateczna wysokość planowanej subwencji oświatowej na koniec 2022 roku 46 680 355,00 zł 

Dochody wypracowane przez jednostki oświatowe, śr. z porozumień, śr. unijne, dotacje 2 686 541,74 zł  

Ogółem: 49 366 896,74 zł 

Poniżej zamieszczona tabela, zawiera szczegółową informację na temat dochodów 
wypracowanych przez poszczególnej jednostki oświatowe.
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Nazwa 
szkoły/placówki 

oświatowej 

Subwencja 
oświatowa 

naliczona na 
szkołę / 

placówkę  

Zwiększana 
subwencji 
oświatowej 

w trakcie roku 
z tytułu realizacji 
różnych zadań, w 

tym środkami 
z rezerwy części 

oświatowej 
subwencji  

Ostatecznie 
kwota subwencji 

oświatowej na 
koniec roku 

kalendarzowego 
2022  

Dochody 
wypracowane 

przez jednostki  

Erasmus +, 
inne projekty 

unijne  

Środki 
z porozumień 
z innymi jst  

Inne źródła 
pozyskania 

środków (MEN, 
KO, zwrot 

niewykorzystanej 
dotacji)  

Razem dochody 
własne, 

porozumienia 
i projekty unijne  

Razem dochody 
jednostek  

LO Czarnków 2 467 426,70 zł  112 972,00 zł  2 580 398,70 zł  60 934,62 zł      15 000,00 zł  75 934,62 zł  2 656 333,32 zł  
LO Trzcianka 2 277 432,10 zł  105 158,00 zł  2 382 590,10 zł  5 084,10 zł        5 084,10 zł  2 387 674,20 zł  

razem LO: 4 744 858,80 zł  218 130,00 zł  4 962 988,80 zł  66 018,72 zł  - zł  - zł  15 000,00 zł  81 018,72 zł  5 044 007,52 zł  
ZS Czarnków 

9 066 080,86 zł  
378 019,00 zł  

9 444 099,86 zł  
269 097,05 zł        

395 619,04 zł  9 839 718,90 zł  
CKZ Czarnków - zł  126 521,99 zł        
ZS Trzcianka 2 796 621,74 zł  152 461,00 zł  2 949 082,74 zł  189 012,38 zł  201 240,61 zł    28 000,00 zł  418 252,99 zł  3 367 335,73 zł  

ZST Trzcianka 3 342 872,03 zł  145 396,00 zł  3 488 268,03 zł  236 748,68 zł  22 807,34 zł      259 556,02 zł  3 747 824,05 zł  
ZS Krzyż Wlkp. 2 342 449,86 zł  103 787,00 zł  2 446 236,86 zł  25 264,15 zł  230 837,66 zł      256 101,81 zł  2 702 338,67 zł  

ZSS Gębice 3 776 317,85 zł  152 130,00 zł  3 928 447,85 zł  6 377,71 zł      54 489,24 zł  60 866,95 zł  3 989 314,80 zł  
razem ZS: 21 324 342,34 zł  931 793,00 zł  22 256 135,34 zł  853 021,96 zł  454 885,61 zł  - zł  82 489,24 zł  1 390 396,81 zł  23 646 532,15 zł  

PPP Czarnków 

2 378 942,60 zł  

22 987,00 zł  2 401 929,60 zł  133,52 zł        133,52 zł  2 402 063,12 zł  
PPPT Trzcianka 17 678,00 zł  17 678,00 zł  41 386,56 zł        41 386,56 zł  59 064,56 zł  
PPP Krzyż Wlkp. 23 626,00 zł  23 626,00 zł  131,69 zł        131,69 zł  23 757,69 zł  
MDK Trzcianka z 
Halą Sport.-Wid.  22 095,00 zł  22 095,00 zł  87 749,24 zł    319 254,97 zł    407 004,21 zł  429 099,21 zł  

MOS Biała 4 907 868,65 zł  431 100,00 zł  5 338 968,65 zł  260 776,00 zł      14 984,69 zł  275 760,69 zł  5 614 729,34 zł  
razem placówki: 7 286 811,24 zł  517 486,00 zł  7 804 297,24 zł  390 177,01 zł  - zł  319 254,97 zł  14 984,69 zł  724 416,67 zł  8 528 713,91 zł  

Razem jedn. 33 356 012,39 zł  1 667 409,00 zł  35 023 421,39 zł  1 309 217,69 zł  454 885,61 zł  319 254,97 zł  112 473,93 zł  2 195 832,20 zł  37 219 253,59 zł  
Wydział IZ - 
realizacja 
projektu 
"Podniesienie 
kwalifikacji…" 

  - zł  - zł    483 831,15 zł      483 831,15 zł  483 831,15 zł  

Wydział Edukacji   59 036,00 zł  59 036,00 zł        121,93 zł  121,93 zł  59 157,93 zł  
dotacja dla szkół i 
placówek 
niepublicznych 

11 143 433,61 zł  453 857,00 zł  11 597 290,61 zł        6 146,55 zł  6 146,55 zł  11 603 437,16 zł  

UM Trzcianka - 
zwrot dotacji    607,00 zł  607,00 zł        609,91 zł  609,91 zł  1 216,91 zł  

razem placówki: 11 143 433,61 zł  13 500,00 zł  11 656 933,61 zł  - zł  483 831,15 zł  - zł  6 878,39 zł  490 709,54 zł  12 147 643,15 zł  

Ogółem: 44 499 446,00 zł  2 180 909,00 zł  46 680 355,00 zł  1 309 217,69 zł  938 716,76 zł  319 254,97 zł  119 352,32 zł  2 686 541,74 zł  49 366 896,74 zł  
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WYDATKI 

W roku 2022 na realizację zadań oświatowych w dziale 801 oraz 854 planowano przeznaczyć 
kwotę 57 720 134,28 zł, z czego ostatecznie wydatkowano 56 949 962,97 zł. Środki 
niewykorzystane w roku 2022 wynoszą 770 171,31 zł (1,33%). 

Biorąc pod uwagę dochody osiągnięte w obszarze oświaty – 49 366 896,74 zł oraz wykonane 
wydatki 56 949 962,97 zł, suma środków finansowych pozyskanych na realizację zadań 
oświatowych jest niższa od wydatków o kwotę 7 583 066,23 zł, co obrazuje poniższa tabela. 

Rok 2022 Dochody  Wydatki  
dział 801 1 804 834,01 zł 42 627 957,24 zł 
dział 854 881 707,73 zł 14 322 005,73 zł 
Razem 2 686 541,74 zł 56 949 962,97 zł 
subwencja oświatowa 44 696 979,00 zł   
subwencja + dochody jednostek     
umniejszenie rocznej wysokości przyznanych kwot poszczególnych 
części subwencji ogólnej dla Powiatu Czarnkowsko-trzcianeckiego na 
rok 2022 zgodnie z decyzją Ministra Finansów, Funduszy i Polityki 
Regionalnej Nr ST3.4750.2.2022 z dnia 16 lutego 2022 roku, 
Uchwała Rady Powiatu Nr XXXV/230/2022 z dnia 22.02.2022 r.  

- 197 533,00 zł   

podwyższenie części oświatowej subwencji ogólnej o 126.323,00 zł z 
przeznaczeniem na wsparcie szkół w zakresie zorganizowania 
dodatkowych zajęć specjalistycznych z zakresu pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z decyzją Ministra Finansów 
Nr ST3.4751.4.2022.1p, Uchwała Nr XXXVI/233/2022 Rady Powiatu 
Czarnkowsko-Trzcianeckiego z dnia 29 marca 2022 roku 

126 323,00 zł   

zwiększenie części oświatowej subwencji ogólnej dla Powiatu na 
podwyżkę wynagrodzeń dla nauczycieli zgodnie decyzją Ministra 
Finansów ST3.4750.17.2022.1.p 

1 397 285,00 zł   

zwiększenie części oświatowej subwencji ogólnej dla Powiatu 
w związku ze zmianami w zakresie średniego wynagrodzenia 
dotychczasowych nauczycieli stażystów i nauczycieli kontraktowych 
(tj. wynagrodzeń nauczycieli początkujących) od 1 września 2022 r. 
zgodnie decyzją Ministra Finansów nr ST3.4750.21.2022.p 

218 429,00 zł   

zwiększenie części oświatowej subwencji ogólnej dla Powiatu 
w związku z realizacją zadania związanego z zatrudnieniem 
nauczycieli pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, 
logopedów lub terapeutów pedagogicznych od 1 września 2022 r. 
zgodnie decyzją Ministra Finansów nr ST3.4750.19.2022.p 

81 157,00 zł   

rezerwa części oświatowej subwencji - doposażenie pomieszczeń do 
nauki pozyskanych w wyniku adaptacji - ZSS Gębice 15 000,00 zł   

rezerwa części oświatowej subwencji - doposażenie w sprzęt szkolny 
i pomoce dydaktyczne nowych pomieszczeń do nauki pozyskanych w 
wyniku adaptacji ZST Trzcianka 

30 000,00 zł   

zwiększenie części oświatowej subwencji ogólnej dla Powiatu z tytułu 
wzrostu zadań oświatowych związanych z zwiększeniem liczby 
uczniów od września 2022 r. zgodnie decyzją Ministra Finansów nr 
ST3.4751.41.2022.11p 

312 715,00 zł   

razem część oświatowej subwencji ogólnej 1 983 376,00 zł   
Subwencja po zmianach 46 680 355,00 zł   

Suma dochodów / wydatków 49 366 896,74 zł 56 949 962,97 zł 

Ostateczne wsparcie oświaty z budżetu powiatu 7 583 066,23 zł 
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Z powyższego zestawienie wynika, iż Powiat wsparł realizację zadań oświatowych środkami 
innymi niż oświatowe na kwotę 7 583 066,23 zł, co stanowiło 13,32% ogółu wydatków 
poniesionych na funkcjonowanie oświaty w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim. 

Koszty związane bezpośrednio z utrzymaniem szkół i placówek prowadzonych przez 
Powiat.  

Koszty związane bezpośrednio z utrzymaniem szkół prowadzonych przez powiat w roku 2022 
wyniosły 44 398 654,76 zł. W kwocie tej zostały uwzględnione projekty unijne, dotacje, środki 
z MEN, środki z porozumień oraz środki z Funduszu Pomocy.  
Jeśli umniejszymy środki wydatkowane przez szkoły i placówki o projekty unijne, dotacje oraz 
środki z Funduszu Pomocy to koszty funkcjonowania szkół i placówek powiatowych wyniosły 
43 184 446,82 zł. Szczegółowo obrazuje to poniższa tabela. 

Nazwa szkoły/ placówki 
oświatowej 

Wykonanie 
budżetu na dzień 
31.12.2022 r. ze 
śr. z porozumień 

i środkami z MEN, 
dotacjami, śr. 

unijnymi oraz FP 

Wykonanie budżetu 
na dzień 

31.12.2022 r. ze śr. 
z porozumień 

i środkami z MEN 

FP, projekty fin. 
ze śr. 

zewnętrznych-
unijne i dotacje (bez Funduszu 

Pomocy, projektów 
unijnych i dotacji)  

 LO Czarnków  3 806 115,20 zł 3 680 202,94 zł 125 912,26 zł 

 LO Trzcianka  3 394 106,26 zł 3 359 205,48 zł 34 900,78 zł 

 ZS Czarnków 10 377 949,56 zł 10 244 358,62 zł 133 590,94 zł 

 ZS Trzcianka  4 192 986,33 zł 3 915 295,28 zł 277 691,05 zł 

 ZST Trzcianka  4 633 916,61 zł 4 411 129,75 zł 222 786,86 zł 

 ZS Krzyż Wlkp.  3 247 729,08 zł 2 905 939,75 zł 341 789,33 zł 

 ZSS Gębice  4 685 923,80 zł 4 630 174,56 zł 55 749,24 zł 

 razem szkoły:  34 338 726,84 zł 33 146 306,38 zł 1 192 420,46 zł 

 PPP Czarnków  672 159,32 zł 672 159,32 zł 0,00 zł 

 PPP Trzcianka  893 148,02 zł 893 148,02 zł 0,00 zł 

 PPP Krzyż Wlkp.  689 524,63 zł 689 524,63 zł 0,00 zł 

 MDK Trzcianka i Hala S-W  1 303 237,46 zł 1 303 237,46 zł 0,00 zł 

CZK Czarnków 1 451 347,35 zł 1 444 544,56 zł 6 802,79 zł 
 MOS Biała  5 050 511,14 zł 5 035 526,45 zł 14 984,69 zł 

 razem placówki:  10 059 927,92 zł 10 038 140,44 zł 21 787,48 zł 

 OGÓŁEM  44 398 654,76 zł 43 184 446,82 zł 1 214 207,94 zł 

 Powiat - środki przy WE oraz IZ 12 551 308,21 zł 0,00 zł 12 551 308,21 zł 

 Suma:  56 949 962,97 zł 43 184 446,82 zł 13 765 516,15 zł 
  56 949 962,97 zł 

 
Wydatki szkół i placówek zostały w głównej mierze pokryte z subwencji oświatowej otrzymanej 
przez powiat w roku 2022 w kwocie ogółem 33 356 012,39 zł.  
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Jeśli do subwencji oświatowej doliczymy dochody wypracowane przez poszczególne jednostki 
oświatowe, dotacje otrzymane z innych jednostek samorządowych, zwiększenia subwencji 
oświatowej w związku z wnioskami składanymi do MEN, a także środki własne powiatu, 
którymi samorząd wsparł realizację zadań oświatowych wówczas wydatki jednostek na koniec 
roku 2022 wynoszą 44 398 654,76 zł. 

Źródła finansowania powyższych wydatków pochodziły z: 
- subwencji oświatowej – 33 356 012,39 zł, 
- dochodów wypracowanych przez jednostki oświatowe - 1 309 217,69 zł, 
- środków na realizację porozumień z innymi jst – 319 254,97 zł,  
- dodatkowych zwiększeń subwencji ośw. w trakcie roku – 1 667 409,00 zł, 
- dodatkowych środków z MEN w odpowiedzi na złożone wnioski oraz środków (dotacji) 
z KO – 112 473,93 zł, 
- środków na realizację projektów unijnych oraz Erasmus – 454 885,61 zł, 
- środków własnych powiatu pochodzących z innych źródeł – 7 179 401,17 zł, które 
w szczególności zostały przeznaczone na uzupełnienie braków w trakcie roku w obszarze 
wynagrodzeń i bieżących wydatków rzeczowych.  

Powyższe wydatki nie obejmują innych zadań przypisanych bezpośrednio do organu 
prowadzącego realizowanych przez organ prowadzący na rzecz naszych szkół i placówek. 
Ostateczne wsparcie oświaty z budżetu powiatu wyniosło: 7 583 066,23 zł, w tym 
bezpośrednio do szkół i placówek oświatowych prowadzonych przez powiat dołożono 
7 179 401,17 zł, natomiast pozostałe środki w kwocie 403 665,06 zł zostały przeznaczone 
m.in. na: wsparcie szkół i placówek niepublicznych oraz inne zadania realizowane przez 
wydział (w tym: gabinety stomatologiczne – ponad 100 000 zł, hala Sportowo-Widowiskowa - 
ok. 90 000 zł). 

Szczegółowo analiza funkcjonowania szkół i placówek oświatowych w kontekście działalności 
finansowej została zaprezentowana w poniższej tabeli. 



Strona 44 z 59 

Tabela. Wykonanie wydatków jednostek oświatowych i źródła ich finansowania. 

Nazwa 
szkoły/placówki 

oświatowej 

Wykonanie 
budżetu na dzień 
31.12.2022 r. ze 

śr. z porozumień 
i środkami z 

MEN, dotacjami i 
śr. unijnymi  

Subwencja 
oświatowa 

naliczona na 
szkołę / 

placówkę  

Dochody 
wypracowane 

przez jednostki  

Erasmus +, 
inne projekty 

unijne  

Środki 
z porozumień 
z innymi jst  

Inne źródła 
pozyskania 

środków 
(MEN, KO, 

zwrot 
niewykorzy-

stanej 
dotacji)  

Zwiększana 
subwencji 
oświatowej 

w trakcie roku 
z tytułu 

realizacji 
różnych zadań  

Razem 
dochody 
własne, 

porozumienia 
i projekty 

unijne  

Wsparcie 
realizacji zadań 

ze strony 
Powiatu  

LO Czarnków 3 806 115,20 zł  2 467 426,70 zł  60 934,62 zł      15 000,00 zł  112 972,00 zł  188 906,62 zł  1 149 781,88 zł 
LO Trzcianka 3 394 106,26 zł  2 277 432,10 zł  5 084,10 zł        105 158,00 zł  110 242,10 zł  1 006 432,06 zł 

razem LO: 7 200 221,46 zł  4 744 858,80 zł  66 018,72 zł  - zł  - zł  15 000,00 zł  218 130,00 zł  299 148,72 zł  2 156 213,94 zł 
ZS Czarnków 10 377 949,56 zł  9 066 080,86 zł  269 097,05 zł        378 019,00 zł  773 638,04 zł  538 230,66 zł 
CKZ Czarnków 1 451 347,35 zł  126 521,99 zł        - zł  1 451 347,35 zł 
ZS Trzcianka 4 192 986,33 zł  2 796 621,74 zł  189 012,38 zł  201 240,61 zł    28 000,00 zł  152 461,00 zł  570 713,99 zł  825 650,60 zł 
ZST Trzcianka 4 633 916,61 zł  3 342 872,03 zł  236 748,68 zł  22 807,34 zł      145 396,00 zł  404 952,02 zł  886 092,56 zł 
ZS Krzyż Wlkp. 3 247 729,08 zł  2 342 449,86 zł  25 264,15 zł  230 837,66 zł      103 787,00 zł  359 888,81 zł  545 390,41 zł 
ZSS Gębice 4 685 923,80 zł  3 776 317,85 zł  6 377,71 zł      54 489,24 zł  152 130,00 zł  212 996,95 zł  696 609,00 zł 

razem ZS: 28 589 852,73 zł  21 324 342,34 zł  853 021,96 zł  454 885,61 zł  - zł  82 489,24 zł  931 793,00 zł  2 322 189,81 zł  4 943 320,58 zł 
PPP Czarnków 672 159,32 zł  

2 378 942,60 zł  

133,52 zł        22 987,00 zł  23 120,52 zł  

644 084,85 zł  
 

PPPT Trzcianka 893 148,02 zł  41 386,56 zł        17 678,00 zł  59 064,56 zł  
PPP Krzyż Wlkp. 689 524,63 zł  131,69 zł        23 626,00 zł  23 757,69 zł  
MDK Trzcianka z Halą 
Sport.-Wid.  1 303 237,46 zł  87 749,24 zł    319 254,97 zł    22 095,00 zł  429 099,21 zł  

MOS Biała 5 050 511,14 zł  4 907 868,65 zł  260 776,00 zł      14 984,69 zł  431 100,00 zł  706 860,69 zł  -564 218,20 zł 
razem placówki: 8 608 580,57 zł  7 286 811,24 zł  390 177,01 zł  - zł  319 254,97 zł  14 984,69 zł  517 486,00 zł  1 241 902,67 zł  79 866,66 zł 

Razem jedn. ośw. 44 398 654,76 zł  33 356 012,39 zł  1 309 217,69 zł  454 885,61 zł  319 254,97 zł  112 473,93 zł  1 667 409,00 zł  3 863 241,20 zł  7 179 401,17 zł 
Wydział IZ  396 196,31 zł      483 831,15 zł      - zł  483 831,15 zł  -87 634,84 zł 
Wydział Edukacji 286 901,56 zł          121,93 zł  59 036,00 zł  59 157,93 zł  227 743,63 zł 
dotacja dla szkół i 
placówek 
niepublicznych 

11 868 210,34 zł  11 143 433,61 zł        6 146,55 zł  453 857,00 zł  460 003,55 zł  264 773,18 zł 

UM Trzcianka - zwrot 
dotacji  - zł          609,91 zł  607,00 zł  1 216,91 zł  -1 216,91 zł 

razem placówki: 12 551 308,21 zł  11 143 433,61 zł  - zł  483 831,15 zł  - zł  6 878,39 zł  513 500,00 zł  1 004 209,54 zł  403 665,06 zł 

Razem jedn. ośw. 56 949 962,97 zł  44 499 446,00 zł  1 309 217,69 zł  938 716,76 zł  319 254,97 zł  119 352,32 zł  2 180 909,00 zł  4 867 450,74 zł  7 583 066,23 zł 
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Tylko jedna jednostka oświatowa w roku 2022 w zakresie wydatków bieżących nie wymagała 
wsparcia ze strony powiatu, był to Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Białej. W placówce tej 
nadwyżka subwencji oświatowej i dochodów wypracowanych przez jednostkę w stosunku do 
wydatków wyniosła 564 218,20. W pozostałych jednostkach oświatowych wydatki 
w znaczący sposób przekraczają otrzymane i wypracowywane dochody.  

WYDATKI PONIESIONE PRZEZ POSZCZEGOLNE SZKOŁY I PLACÓWKI 
W KLUCZOWYCH OBSZARACH OŚWIATOWYCH 

Wykonanie planu 
budżetu na koniec 
2022 r. (dział 801 

i 854) z śr. 
z porozumień, 

dotacjami, 
środkami z MEN, 

projektami 
unijnymi 

Koszy osobowe 
pracowników 
oświaty (bez 

ZFŚS) z 
"trzynastką", PPK 

i nagrodami 

Pracownicy 
zatrudnieni na 

umowę 
zlecenie 
(§4170) 

Świadczenia 
na rzecz osób 

fiz. 

Zadania 
remontowe 

i inwestycyjne 
(§4270, 

§6050, §6060) 

Wydatki bieżące 
(w tym wydatki 

rzeczowe, ZFŚS 
§4440, WDN, 

stypendia i inne) 

środki 
zewnętrzne 

(w tym: projekty 
unijne, dotacje, 

Fundusz 
Pomocy) 

44 398 654,76 zł 33 715 262,31 zł 148 903,31 zł 377 972,46 zł 676 140,31 zł 8 266 168,43 zł 1 214 207,94 zł 
100,00% 75,94% 0,34% 0,85% 1,52% 18,62% 2,73% 

Główne wydatki oświatowe stanowiły te, które zostały poniesione na wynagrodzenia osobowe 
pracowników szkół i placówek. Była to kwota 33 715 262,31 zł co stanowiło 75,94% ogółu 
wydatków. Jednakże nie jest to precyzyjna wartość informująca o kosztach wynagrodzeń osób 
zatrudnionych w oświacie, bowiem należałoby ją zwiększyć o koszty związane 
z wynagrodzeniem osób zatrudnionych na umowy zlecenie, świadczenia na rzecz osób 
fizycznych, czy o środki stanowiące odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych czy 
doskonalenie nauczycieli, które zostały wliczone do wydatków bieżących szkół i placówek 
oświatowych. Wartość tych dwóch składników wynosi: ZFŚS - 1 576 167,46 zł, doskonalenie 
nauczycieli - 91 796,82 zł. 

Gdy doliczmy je do wydatków na wynagrodzenia pracowników oświaty, okaże się że na 
szeroko pojęte kwestie związane z kosztami kadry nauczycielskiej oraz administracji i oświaty 
w 2021 r. wydatkowaliśmy kwotę 35 383 226,59 zł, co stanowiło 79,69 % ogółu wydatków 
poniesionych na funkcjonowanie szkół i placówek. 

Remonty i inwestycje 

W roku 2022 szkoły i placówki oświatowe na zadania remontowe i inwestycyjne oraz zakup 
materiałów do remontu wydatkowały łącznie 792 947,09 zł (w tym na zadania remontowe 
i inwestycyjne - 676 140,31 zł, natomiast na zakupy materiałów do remontów, często 
wykonywanych przez pracowników szkoły - 116 806,78 zł). 

Do najważniejszych zadań zrealizowanych w minionym roku należały:
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Nazwa 
jednostki 

Rodzaj 
przedsięwz. Opis zakresu zadania Wartość 

razem 

SP Czarnków remont Dostosowanie pomieszczeń na gabinet stomatologiczny wraz z zapleczem 
sanitarnym i technicznym w Zespole Szkół im. Józefa Nojego w Czarnkowie" 116 958,00 zł  

SP Czarnków inwestycja Termomodernizacja budynku głównego szkoły, internatu i sali gimnastycznej oraz 
zagospodarowanie terenu przy Zespole Szkół w Trzciance 40 590,00 zł  

SP Czarnków inwestycja 
Budowa sali sportowej wraz z zapleczem sanitarno-higienicznym oraz 
termomodernizacja i remont przyległego do niej budynku dydaktycznego w Liceum 
Ogólnokształcącym im. Janka z Czarnkowa w Czarnkowie 

22 442,79 zł  

SP Czarnków inwestycja 
Termomodernizacja budynku głównego wraz z wymianą dachu i stolarki okiennej 
oraz dostosowaniem obiektu do wymagań ppoż. w Liceum Ogólnokształcącym w 
Czarnkowie 

13 468,50 zł  

SP Czarnków remont Przebudowa schodów - budowa podjazdu dla osób niepełnosprawnych w ZS 
w Czarnkowie w związku z utworzeniem gabinetu stomatologicznego" 5 166,00 zł  

LO Czarnków remont remont klasy matematycznej 9 999,00 zł  
LO Trzcianka remont remont sekretariatu i gabinetu Dyrektora 18 500,00 zł  
LO Trzcianka remont niezbędna modernizacja instalacji elektrycznej 11 800,00 zł  
ZS Czarnków remont remont pokoi w internacie 64 998,68 zł  
ZS Trzcianka remont Remont pomieszczenia pedagoga 6 476,90 zł  
ZS Trzcianka remont Naprawa nawierzchni poliuretanowej na boisku wielofunkcyjnym 6 150,00 zł  
ZS Trzcianka remont Remont oświetlenia na korytarzach szkoły 14 000,00 zł  
ZS Trzcianka remont Remont podłogi w pokoju nauczycielskim 12 300,00 zł  
ZS Krzyż remont remont dachu nad świetlicą  21 033,00 zł  
ZS Krzyż  remont naprawa dachu na budynku głównym szkoły  17 000,00 zł  
ZSS Gębice remont remont dachu 119 925,00 zł  
MDK Trzcianka remont malowanie i lakierowanie holu, sali nr 3, korytarza - parter, malowanie 4 łazienek 15 280,00 zł  
MOS Biała remont Remont dachu w trybie zaprojektuj - wybuduj  158 670,00 zł  
CKZ Czarnków remont remont posadzki na SKP 22 600,00 zł  

Wydatki remontowe, inwestycyjne wraz z zakupami materiałów do remontów stanowiły 1,79% ogółu 
planów finansowych szkół i placówek oświatowych prowadzonych przez powiat. Szczegółowo 
wydatki poniesione przez szkoły obrazuje poniższa tabela 

Nazwa szkoły/ 
placówki 

oświatowej 

Wykonanie 
budżetu na dzień 
31.12.2022 r. ze 
śr. z porozumień 
i środkami z MEN 

Środki OGÓŁEM 
wydatkowane na 

realizację 
remontów/ 
inwestycji 

Koszty poniesione 
na zakup 

materiałów do 
remontów 

Razem środki 
na remonty/ 

inwestycje oraz 
koszty zakupu 

materiałów 

% udział środków 
remontowych 

i inwestycyjnych oraz 
kosztu zakupu mat. do 
remontów w ogólnym 

budżecie jednostki 

LO Czarnków  3 806 115,20 zł 29 828,80 zł  20 707,75 zł  50 536,55 zł  1,33% 
LO Trzcianka  3 394 106,26 zł 67 069,85 zł  2 727,69 zł  69 797,54 zł 2,06% 
ZS Czarnków 10 377 949,56 zł 84 164,68 zł  44 292,83 zł  128 457,51 zł 1,24% 
ZS Trzcianka  4 192 986,33 zł 53 154,77 zł  13 834,69 zł  66 989,46 zł 1,60% 
ZST Trzcianka  4 633 916,61 zł 32 501,99 zł  2 004,58 zł  34 506,57 zł 0,74% 
ZS Krzyż Wlkp.  3 247 729,08 zł 51 629,88 zł  2 131,71 zł  53 761,59 zł 1,66% 
ZSS Gębice  4 685 923,80 zł 123 086,10 zł  9 416,01 zł  132 502,11 zł 2,83% 

razem szkoły:  34 338 726,84 zł 441 436,07 zł 95 115,26 zł 536 551,33 zł 1,56% 
PPP Czarnków  672 159,32 zł 2 460,00 zł  - zł  2 460,00 zł 0,37% 
PPP Trzcianka  893 148,02 zł 922,50 zł  - zł  922,50 zł 0,10% 
PPP Krzyż Wlkp.  689 524,63 zł 328,98 zł  185,99 zł  514,97 zł 0,07% 
MDK Trzcianka 
i Hala S-W  1 303 237,46 zł 35 615,57 zł  17 099,38 zł  52 714,95 zł 4,04% 

CZK Czarnków 1 451 347,35 zł 25 545,30 zł  - zł  25 545,30 zł 1,76% 
MOS Biała  5 050 511,14 zł 169 831,89 zł  4 406,15 zł  174 238,04 zł 3,45% 

razem placówki:  10 059 927,92 zł 234 704,24 zł 21 691,52 zł 256 395,76 zł 2,55% 
 OGÓŁEM  44 398 654,76 zł 676 140,31 zł 116 806,78 zł 792 947,09 zł 1,79% 

Powiat - środki przy 
WE oraz IZ 12 551 308,21 zł 198 625,29 zł  - zł  198 625,29 zł 1,58% 

 Suma:  56 949 962,97 zł 874 765,60 zł 116 806,78 zł 991 572,38 zł 1,74% 
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Tabela. Wydatki szkół i placówek z podziałem na obszary budżetowe. 

Nazwa szkoły/placówki 
oświatowej 

Wykonanie 
budżetu na dzień 
31.12.2022 r. ze 

śr. z porozumień 
i środkami z 

MEN, dotacjami i 
śr. unijnymi  

Koszy osobowe 
pracowników 
oświaty (bez 

ZFŚS) 
z "trzynastką", 

PPK i 
nagrodami - 
nauczyciele 

i administracja 
i obsługa  

Pracownicy 
zatrudnieni 
na umowę 
zlecenie 
(§4170)  

Świadczenia 
na rzecz osób 

fiz.  

 Zadania 
remontowe 

i inwestycyjne 
(§4270, §6050, 

§6060)  

 Wydatki 
bieżące (w tym 

wydatki 
rzeczowe, ZFŚS 

§4440, WDN, 
stypendia i inne)  

Projekty unijne 
i dotacje 
i fundusz 
pomocy  

Razem dochody 
własne, 

porozumienia 
i projekty unijne  

LO Czarnków 3 806 115,20 zł  2 955 843,34 zł  12 303,92 zł  10 771,64 zł  29 828,80 zł  671 455,24 zł  125 912,26 zł  3 806 115,20 zł  
LO Trzcianka 3 394 106,26 zł  2 796 859,45 zł  1 100,00 zł  1 040,00 zł  67 069,85 zł  493 136,18 zł  34 900,78 zł  3 394 106,26 zł  

razem LO: 7 200 221,46 zł  5 752 702,79 zł  13 403,92 zł  11 811,64 zł  96 898,65 zł  1 164 591,42 zł  160 813,04 zł  7 200 221,46 zł  
ZS Czarnków 10 377 949,56 zł  8 249 287,68 zł  29 456,80 zł  29 584,13 zł  84 164,68 zł  1 851 865,33 zł  133 590,94 zł  

11 829 296,91 zł  
CKZ Czarnków 1 451 347,35 zł  1 164 077,47 zł  26 056,63 zł  1 699,22 zł  25 545,30 zł  227 165,94 zł  6 802,79 zł  
ZS Trzcianka 4 192 986,33 zł  2 917 798,27 zł  3 212,87 zł  15 131,62 zł  53 154,77 zł  925 997,75 zł  277 691,05 zł  4 192 986,33 zł  
ZST Trzcianka 4 633 916,61 zł  3 585 698,76 zł  13 681,72 zł  8 297,31 zł  32 501,99 zł  770 949,97 zł  222 786,86 zł  4 633 916,61 zł  
ZS Krzyż Wlkp. 3 247 729,08 zł  2 241 069,49 zł  26 954,96 zł  4 501,65 zł  51 629,88 zł  581 783,77 zł  341 789,33 zł  3 247 729,08 zł  
ZSS Gębice 4 685 923,80 zł  3 655 901,17 zł  - zł  147 969,18 zł  123 086,10 zł  703 218,11 zł  55 749,24 zł  4 685 923,80 zł  

razem ZS: 28 589 852,73 zł  21 813 832,84 zł  99 362,98 zł   207 183,11 zł  370 082,72 zł  5 060 980,87 zł  1 038 410,21 zł  28 589 852,73 zł  
PPP Czarnków 672 159,32 zł  559 228,95 zł  16 579,34 zł  - zł  2 460,00 zł  93 891,03 zł  - zł  672 159,32 zł  
PPPT Trzcianka 893 148,02 zł  702 819,43 zł  - zł  2 476,59 zł  922,50 zł  186 929,50 zł  - zł  893 148,02 zł  
PPP Krzyż Wlkp. 689 524,63 zł  547 674,07 zł  15 023,07 zł  208,94 zł  328,98 zł  126 289,57 zł  - zł  689 524,63 zł  
MDK Trzcianka z Halą 
Sport.-Wid.  1 303 237,46 zł  928 024,52 zł  3 600,00 zł  4 308,86 zł  35 615,57 zł  331 688,51 zł  - zł  1 303 237,46 zł  

MOS Biała 5 050 511,14 zł  3 410 979,71 zł  934,00 zł  151 983,32 zł  169 831,89 zł  1 301 797,53 zł  14 984,69 zł  5 050 511,14 zł  
razem placówki: 8 608 580,57 zł  6 148 726,68 zł  36 136,41 zł  158 977,71 zł  209 158,94 zł  2 040 596,14 zł  14 984,69 zł  8 608 580,57 zł  

Razem jedn.ośw. 44 398 654,76 zł  33 715 262,31 zł  148 903,31 zł  377 972,46 zł  676 140,31 zł  8 266 168,43 zł  1 214 207,94 zł  44 398 654,76 zł  
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Koszty kształcenia ucznia w szkołach prowadzonych przez powiat w oparciu o dane 
SIO 30.09.2021 r., będące podstawą naliczenia środków z subwencji oświatowej na rok 
2022. 

Tabela. Środki finansowe na ucznia i na oddział w szkołach i placówkach (MOS Biała) 
prowadzonych przez powiat. 

Nazwa szkoły 

Rok szkolny 2021/2022 - 
dane z SIO na 
30.09.2021 r. 

Wykonanie planu 
budżetu na koniec 

2022 r. (z śr. 
z porozumień 

i środkami z MEN) 

Koszty szkoły 
na ucznia 

Koszty szkoły na 
oddział Liczba 

uczniów 
Liczba 

oddziałów 
LO Czarnków 332 14 3 680 202,94 zł 11 084,95 zł 262 871,64 zł 
LO Trzcianka 319 13 3 359 205,48 zł 10 530,42 zł 258 400,42 zł 

Razem: 651 27 7 039 408,42 zł 10 813,22 zł 260 718,83 zł 
ZS Czarnków oraz CKZ 
Czarnków 1155 50 10 244 358,62 zł 8 869,57 zł 204 887,17 zł 

ZS Trzcianka 297 12 3 915 295,28 zł 13 182,81 zł 326 274,61 zł 
ZST Trzcianka 340 14 4 411 129,75 zł 12 973,91 zł 315 080,70 zł 
ZS Krzyż Wlkp. 267 11 2 905 939,75 zł 10 883,67 zł 264 176,34 zł 
ZSS Gębice 97 15 4 630 174,56 zł 47 733,76 zł 308 678,30 zł 

Razem: 2156 102 26 106 897,96 zł 12 108,95 zł 255 949,98 zł 
MOS Biała 86 7 5 035 526,45 zł 58 552,63 zł 719 360,92 zł 

Razem: 86 7 5 035 526,45 zł 58 552,63 zł 719 360,92 zł 
Ogółem: 2893 136 38 181 832,83 zł   

Aby prawidłowo ocenić faktyczne koszty funkcjonowania danej placówki oświatowej, a tym 
samym dokonać wyliczenia kosztów ponoszonych na kształcenie ucznia i prowadzenie 
oddziału w poszczególnych szkołach należałoby dokonać przypisania szeregu kosztów 
ponoszonych przez jedną jednostkę na rzecz innych.  

Są to między innymi takie sprawy jak:  

1. w kosztach Hali Widowiskowo-Sportowej w Trzciance są wpisane koszty związane 
z organizacją zajęć wychowania fizycznego dla Liceum Ogólnokształcącego w Trzciance, 

2. koszty związane z edukacją młodocianych pracowników z ZS w Trzciance, 
ZS w Krzyżu Wielkopolskim, ZS w Czarnkowie, 

3. w ZS w Czarnkowie i w ZS w Trzciance funkcjonują internaty wraz z pełnym 
wyżywieniem, które są internatami dla wszystkich szkół w mieście; 

4. w budżecie LO w Czarnkowie są koszty utrzymania PPP w Czarnkowie. 

1. Wynagrodzenia nauczycieli 

Realizacja obowiązku wynikającego z art. 30a ustawy Karta Nauczyciela w zakresie 
średnich wynagrodzeń nauczycieli. 
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Zarząd Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego po przeprowadzonej analizie 
poniesionych w poprzednim roku wydatków na wynagrodzenia nauczycieli na posiedzeniu 
dnia 19 stycznia 2023 r. przyjął Uchwałą nr 597/2023 sprawozdanie z wysokości średnich 
wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach 
i placówkach prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki za rok 2022. 

Ustawa Karta Nauczyciela zobligowała samorządy do przeprowadzenia analizy 
osiągania przez nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego średnich 
wynagrodzeń określonych w art. 30 ust. 3 wyżej cytowanej ustawy oraz zgodnie z art. 30a 
ust.1 ww. ustawy obowiązek sporządzenia sprawozdania do Regionalnej Izby Obrachunkowej 
i przedłożenia go Radzie Powiatu, dyrektorom szkół prowadzonych przez powiat oraz 
nauczycielskim związkom zawodowym.  

Zgodnie z art. 30 ust 3 ustawy KN średnie wynagrodzenie za rok 2022 zostało wyliczone 
w dwojaki sposób.  
Za okres od stycznia do końca sierpnia 2022 r. średnie płace nauczycieli były liczone według 
zasad, które uwzględniały 4-stopniowy awans zawodowy nauczycieli, tj. wg wskaźnika: 
 100% kwoty bazowej dla nauczyciela stażysty, 
 111% kwoty bazowej dla nauczyciela kontraktowego, 
 144% kwoty bazowej dla nauczyciela mianowanego, 
 184% kwoty bazowej dla nauczyciela dyplomowanego. 

Z dniem 1 września 2022 r. po wejściu w życie nowelizacji ustawy Karta Nauczyciela, zgodnie 
z którą zlikwidowane zostały dwa dotychczasowe stopnie awansu zawodowego nauczycieli: 
nauczyciel stażysta i nauczyciel kontraktowy, a w ich miejsce pojawił się nauczyciel 
początkujący, średnie wynagrodzenia nauczycieli były liczone jako: 
 120% kwoty bazowej dla nauczyciela początkującego, 
 144% kwoty bazowej dla nauczyciela mianowanego, 
 184% kwoty bazowej dla nauczyciela dyplomowanego. 

Na rok 2022 przyjęto jedną kwotę bazową w wysokości w wysokości 3 537,80 zł na cały 
rok budżetowy. 
Przemnożenie powyższych kwot bazowych przez wskaźniki określone w art. 30 ust 3 ustawy 
KN pozwoliły ustalić średnie wynagrodzenia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu 
zawodowego zgodnie z poniższą tabelą: 

Stopnie awansu zawodowego 
Rok 2022 Rok 2021  

Średnie wynagrodzenia nauczycieli   Średnie wynagrodzenia 
nauczycieli 

od dnia 1 
stycznia do 

dnia 31 sierpnia 

od dnia 1 
września do dnia 

31 grudnia 

 od dnia 1 
stycznia do dnia 

30 kwietnia 

 od dnia 1 
maja do dnia 
31 sierpnia 

 od dnia 1 
września do dnia 

31 grudnia 

 od dnia 1 stycznia do 
dnia 31 grudnia  

nauczyciel 
stażysta nauczyciel 

początkujący 

3 537,80 zł 3 693,46 zł 
4 432,15 zł 

3 537,80 zł 

nauczyciel 
kontraktowy 3 926,96 zł 4 099,74 zł 3 926,96 zł 

nauczyciel 
mianowany 

nauczyciel 
mianowany 5 094,43 zł 5 318,58 zł 5 318,58 zł 5 094,43 zł 

nauczyciel 
dyplomowany 

nauczyciel 
dyplomowany 6 509,55 zł 6 795,97 zł 6 795,97 zł 6 509,55 zł 
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Aby dokonać prawidłowej analizy danych należało ustalić średnioroczną liczbę etatów, 
biorąc pod uwagę między innymi długotrwałe zwolnienia lekarskie płatne z ZUS a nie ze 
środków powiatu, ruchy kadrowe związane z awansem zawodowym, zmianą miejsca 
zatrudnienia przez nauczycieli itp. 

Na podstawie powyższych założeń ustalono średnie zatrudnienie nauczycieli we 
wszystkich szkołach i placówkach w analizowanym okresie, co obrazuje poniższa tabela: 

Stopnie awansu 
zawodowego 

Rok 2022 Rok 2021  Porównanie 

Średnioroczna 
liczba etatów 

nauczycielskich 

% w ogólnej 
liczbie etatów 
nauczycieli 

Średnioroczna 
liczba etatów 

nauczycielskich 

% w ogólnej 
liczbie etatów 
nauczycieli 

Średnioroczna 
liczba etatów 

nauczycielskich 

% w ogólnej 
liczbie etatów 
nauczycieli 

nauczyciel stażysta 6,65 2,29% 8,31 2,97% -1,66 -0,68% 
nauczyciel kontraktowy 22,58 7,78% 29,91 10,68% -7,33 -2,90% 
nauczyciel początkujący 17,65 6,08% 0,00 0 17,65 6,08% 
nauczyciel mianowany 44,35 15,28% 44,52 15,90% -0,17 -0,62% 
nauczyciel dyplomowany 198,99 68,57% 197,26 70,45% 1,73 -1,88% 

Razem: 290,22 100% 280,00 100% 10,22 0% 

Biorąc pod uwagę wymagane średnie wynagrodzenia nauczycieli określone przepisami 
prawa, jakie powinny być osiągane przez nauczycieli, oraz średnioroczną liczbę etatów 
nauczycielskich, ustalono iż na wynagrodzenia na poszczególnych stopniach awansu 
zawodowego Powiat powinien wydać: 
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Stopnie awansu zawodowego 

Rok 2022 Rok 2021  

Średnie wynagrodzenia nauczycieli  Średnia liczba etatów nauczycieli Suma środków 
jaka powinna być 

wydatkowana 
zgodnie z art.30 

ust. 3 Karty 
Nauczyciela 

Suma środków 
jaka powinna być 

wydatkowana 
zgodnie z art.30 

ust. 3 Karty 
Nauczyciela 

od dnia 1 stycznia do dnia 
31 sierpnia 

od dnia 1 września do 
dnia 31 grudnia 

 od dnia 1 
stycznia do 

dnia 30 
kwietnia 

 od dnia 1 
maja do 
dnia 31 
sierpnia 

 od dnia 1 
września do 

dnia 31 
grudnia 

od dnia 1 
stycznia 

do dnia 30 
kwietnia 

od dnia 1 
maja do 
dnia 31 
sierpnia 

od dnia 1 
września 

do dnia 31 
grudnia 

nauczyciel stażysta 

nauczyciel początkujący 

3 537,80 zł 3 693,46 zł 

4 432,15 zł 

10,38 9,57 52,94 

2 314 199,69 zł 

352 789,42 zł 

nauczyciel kontraktowy 3 926,96 zł 4 099,74 zł 34,23 33,52 - 1 409 464,48 zł 

nauczyciel mianowany nauczyciel mianowany 5 094,43 zł 5 318,58 zł 5 318,58 zł 44,48 44,04 44,54 2 790 880,25 zł 2 721 648,28 zł 

nauczyciel dyplomowany nauczyciel dyplomowany 6 509,55 zł 6 795,97 zł 6 795,97 zł 198,70 195,17 203,09 16 000 042,39 zł 15 408 886,00 zł 

Razem: 287,79 282,30 300,57 21 105 122,33 zł 19 892 788,18 zł 
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Biorąc pod uwagę szczegółowe informacje przesłane przez szkoły i placówki oświatowe 
prowadzone przez Powiat Czarnkowsko - Trzcianecki ustalono, iż w roku 2022 wydano na 
wynagrodzenie nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu następujące kwoty: 

Stopnie awansu zawodowego 

Rok 2022  Rok 2021  

 Wydatki poniesione 
w roku 2021 na 
wynagrodzenia 

w składnikach, o których 
mowa w art. 30 ust.1 

ustawy Karty 
Nauczyciela  

 Wydatki poniesione 
w roku 2021 na 
wynagrodzenia 

w składnikach, o których 
mowa w art. 30 ust.1 

ustawy Karty Nauczyciela  
od dnia 1 stycznia do dnia 

31 sierpnia 
od dnia 1 września do 

dnia 31 grudnia 

nauczyciel stażysta 
nauczyciel początkujący 2 874 959,53 zł 

450 686,56 zł 
nauczyciel kontraktowy 1 709 871,63 zł 

nauczyciel mianowany nauczyciel mianowany 3 068 400,79 zł 2 928 805,11 zł 
nauczyciel dyplomowany nauczyciel dyplomowany 18 396 876,95 zł 17 524 523,26 zł 

Razem: 24 340 237,27 zł 22 613 886,56 zł 

A zatem, aby ustalić, czy Powiat spełnia wymagania określone art. 30a ustawy KN 
dokonano porównania faktycznie poniesionych wydatków na wynagrodzenia nauczycieli 
w odniesieniu do wydatków określonych wyżej wymienionym artykułem ustawy. 

Stopnie awansu zawodowego 

Rok 2022 Rok 2021  
 Wydatki 

poniesione w roku 
2022 na 

wynagrodzenia 
w składnikach, 
o których mowa 
w art. 30 ust.1 
ustawy Karty 
Nauczyciela 

 Suma środków 
jaka powinna być 

wydatkowana 
zgodnie z art.30 

ust. 3 Karty 
Nauczyciela 

 Wydatki poniesione 
w roku 2021 na 
wynagrodzenia 
w składnikach, 
o których mowa 
w art. 30 ust.1 
ustawy Karty 
Nauczyciela 

 Suma środków 
jaka powinna być 

wydatkowana 
zgodnie z art.30 

ust. 3 Karty 
Nauczyciela 

od dnia 1 
stycznia do 

dnia 31 sierpnia 

od dnia 1 
września do 

dnia 31 grudnia 

nauczyciel 
stażysta nauczyciel 

początkujący 2 874 959,53 zł 2 314 199,69 zł 
450 686,56 zł 352 789,42 zł 

nauczyciel 
kontraktowy 1 709 871,63 zł 1 409 464,48 zł 

nauczyciel 
mianowany 

nauczyciel 
mianowany 3 068 400,79 zł 2 790 880,25 zł 2 928 805,11 zł 2 721 648,28 zł 

nauczyciel 
dyplomowany 

nauczyciel 
dyplomowany 18 396 876,95 zł 16 000 042,39 zł 17 524 523,26 zł 15 408 886,00 zł 

Razem: 24 340 237,27 zł 21 105 122,33 zł 22 613 886,56 zł 19 892 788,18 zł 

Zgodnie z powyższą tabelą na wynagrodzenia nauczycieli w roku 2022 Powiat 
wydatkował kwotę 24 340 237,27 zł.  
Kwota wydatków niezbędnych na wynagrodzenia określona wymaganiami przepisów prawa 
wyniosła 21 105 122,33 zł. Różnica pomiędzy powyższymi kwotami wyniosła 
3 235 114,94 zł. 
Nadwyżka na poszczególnych stopniach awansu ukształtowała się w następujących 
wysokościach: 
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Stopnie awansu zawodowego 
Rok 2022  Rok 2021  

 Kwota różnicy   Kwota różnicy  
od dnia 1 stycznia do dnia 

31 sierpnia 
od dnia 1 września do dnia 

31 grudnia 

nauczyciel stażysta 
nauczyciel początkujący 560 759,84 zł 

97 897,14 zł 
nauczyciel kontraktowy 300 407,15 zł 

nauczyciel mianowany nauczyciel mianowany 277 520,54 zł 207 156,83 zł 

nauczyciel dyplomowany nauczyciel dyplomowany 2 396 834,56 zł 2 115 637,26 zł 

Razem: 3 235 114,94 zł 2 721 098,38 zł 

Gdy weźmiemy pod uwagę średnioroczną liczbę etatów na poszczególnych stopniach 
awansu zawodowego nauczycieli i odniesiemy do kwot nadwyżki na tychże stopniach, 
to uzyskamy informacje, że średniomiesięczne wynagrodzenie nauczyciela uzyskiwane 
w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki 
przekraczało wartość określoną przez MEN o kwotę 996,80 zł w przypadku nauczyciela 
stażysty/kontraktowego/poczatkującego, 521,46 zł w przypadku nauczyciela mianowanego 
i 1 003,75 zł w przypadku nauczyciela dyplomowanego, co szczegółowo obrazuje poniższa 
tabela. 

Stopnie awansu 
zawodowego 

Średnioroczna 
liczba etatów 

nauczycielskich 

Rok 2022 Rok 2021 
 Wysokość 

nadwyżki na 
poszczególnych 

stopniach 
awansu 

zawodowego  

Wysokość środków 
przekraczająca średnią 

na miesiąc na etat 

Wysokość środków 
przekraczająca średnią 

na miesiąc na etat 

(kwota różnicy /12 m-cy 
/ liczbę etatów) 

(kwota różnicy /12 m-cy 
/ liczbę etatów) 

nauczyciel stażysta 6,65 
560 759,84 zł 996,80 zł 

981,72 zł 
nauczyciel kontraktowy 22,58 836,98 zł 
nauczyciel początkujący 17,65 - zł 
nauczyciel mianowany 44,35 277 520,54 zł 521,46 zł 387,76 zł 
nauczyciel dyplomowany 198,99 2 396 834,56 zł 1 003,75 zł 893,76 zł 

Razem: 290,22 3 235 114,94 zł   

Tak wysokie przekroczenie średniej płacy w przypadku nauczycieli 
stażystów/kontraktowych/poczatkujących związane jest z faktem, że znaczną jej część 
stanowią nauczyciele Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii w Białej (7,78 etatu nauczyciele 
kontraktowi, 5,51 etatu stażyści, 5,61 nauczyciele poczatkujący) oraz Zespołu Szkół 
Specjalnych w Gębicach (4,55 etatu stanowią nauczyciele kontraktowi oraz n. poczatkujący 
2,94 etatu), którym przysługują istotne dodatki za warunki pracy. 

Natomiast w grupie nauczycieli dyplomowanych przekroczenie średniej płacy wynika 
przede wszystkim z faktu, że w grupie tej są wszyscy dyrektorzy, wicedyrektorzy, kadra 
kierownicza, których dodatki funkcyjne i motywacyjne są znacznie wyższe od średnich. W tej 
grupie zawodowej, podobnie jak w grupie nauczycieli mianowanych, wypłaca się najczęściej 
szereg elementów nieperiodycznych typu nagrody jubileuszowe, nagrody dyrektora czy 
Starosty, odprawy emerytalne itp.  
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Tak istotne przekroczenie wydatków na płace nauczycielskie na etat na 
poszczególnych stopniach awansu, wynika z faktu, iż do realizacji zajęć dydaktycznych 
powinna być zatrudniona znacznie większa liczba nauczycieli/nauczycielek, których w wielu 
obszarach działalności edukacyjnej po prostu nie ma! Powoduje to, że coraz większa liczba 
osób zatrudniona jest na poziomie 1,5 etatu. 

Można przyjąć, iż średniomiesięczne wynagrodzenie brutto nauczycieli ukształtowało się na 
poziomie określonym w poniższej tabeli. 

Stopnie awansu 
zawodowego 

Średnioroczna 
liczba etatów 

nauczycielskich 

Rok 2022  Rok 2021  
 Wydatki poniesione 

w roku 2022 na 
wynagrodzenia 
w składnikach, 
o których mowa 
w art. 30 ust.1 
ustawy Karty 
Nauczyciela 

Średniomiesięczne 
wynagrodzenie 

Średniomiesięczne 
wynagrodzenie 

(kwota wydatków 
/12 m-cy / liczbę 

etatów) 

(kwota wydatków 
/12 m-cy / liczbę 

etatów) 

nauczyciel stażysta 6,65 
2 874 959,53 zł 5 110,49 zł 

4 519,52 zł 
nauczyciel kontraktowy 22,58 4 763,94 zł 
nauczyciel początkujący 17,65 - zł 
nauczyciel mianowany 44,35 3 068 400,79 zł 5 765,50 zł 5 482,19 zł 
nauczyciel dyplomowany 198,99 18 396 876,95 zł 7 704,27 zł 7 403,31 zł 

Razem: 290,22 24 340 237,27 zł 6 989,02 zł 6 730,32 zł 

Do wyliczenia średnich płac nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego 
wzięto pod uwagę elementy określone w poniższej tabeli: 
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Wydatki poniesione na 
wynagrodzenia 

Stopień awansu zawodowego 

RAZEM nauczyciel 
stażysta 

nauczyciel 
kontraktowy 

nauczyciel 
początkujący 

nauczyciel 
mianowany 

nauczyciel 
dyplomowany 

Razem poniesione wydatki na 
wynagrodzenia 369 812,70 1 369 896,99 1 135 249,84 3 068 400,79 18 396 876,95 24 340 237,27 

Wynagrodzenie zasadnicze 247 704,94 876 217,40 766 680,65 1 889 262,18 9 956 456,18 13 736 321,35 
Pozostałe składniki 
wynagrodzeń z art. 30 ust. 1 
(razem) 

122 107,76 493 679,59 368 569,19 1 179 138,61 8 440 420,77 10 603 915,92 

w tym:       
Dodatek za wysługę lat 27 640,88 88 297,79 70 710,22 299 478,04 1 873 608,05 2 359 734,98 
Dodatek funkcyjny wynikający 
z pełnienia funkcji kierowniczej 0,00 0,00 0,00 7 660,08 534 409,40 542 069,48 

dodatek opiekuna stażu 0,00 0,00 0,00 2 861,51 12 849,15 15 710,66 
dodatek wychowawcy klasy 0,00 13 800,00 16 020,00 57 236,68 368 373,62 455 430,30 
dodatek nauczyciela doradcy 
metodycznego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

dodatek nauczyciela konsultanta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Dodatek za warunki pracy 47 117,06 113 696,60 92 219,83 90 527,21 353 490,04 697 050,74 
Dodatek za uciążliwość pracy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Dodatkowe wynagrodzenie za 
pracę nocną 3 361,14 5 875,32 6 612,87 2 495,74 4 155,65 22 500,72 

Dodatek motywacyjny 3 228,10 21 387,84 16 356,73 55 860,41 627 078,44 723 911,52 
Dodatek służbowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Dodatek 
specjalistyczny/specjalny 0,00 0,00 0,00 0,00 3 441,68 3 441,68 

Dodatek z tytułu posiadania 
stopnia służbowego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dodatek zadaniowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Nagroda jubileuszowa 3 516,82 0,00 6 900,00 67 379,81 263 400,21 341 196,84 
Nagroda ze specjalnego 
funduszu nagród 0,00 0,00 10 125,00 26 376,50 197 190,00 233 691,50 

Zasiłek na zagospodarowanie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Wysokość odprawy emerytalnej 
i rentowej 0,00 0,00 0,00 0,00 83 738,31 83 738,31 

Odprawa z tytułu rozwiązania 
stosunku pracy, o których mowa 
w art.20 ust.2 i art.28 KN 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

inne dodatki wynikające 
z regulaminu wynagradzania 
nauczycieli dot. warunków pracy 

56,37 5 162,20 3 813,10 6 734,95 88 288,41 104 055,03 

Wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw 

24 478,73 106 246,54 145 811,44 343 625,55 2 745 101,37 3 365 263,63 

Dodatkowe wynagrodzenie 
roczne 12 708,66 139 213,30 0,00 218 902,13 1 285 296,44 1 656 120,53 
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Suma środków finansowych wypłacona dla poszczególnych stopni awansu zawodowego. 

Nazwa 
szkoły/placówki 

Pracownicy pedagogiczni, w tym: Pracownicy 
pedagogiczni 

ogółem 
Nauczyciele 

stażyści 
Nauczyciele 
kontraktowi 

Nauczyciele 
początkujący 

Nauczyciele 
mianowani 

Nauczyciele 
dyplomowani 

LO Czarnków 10 159,77 zł 26 056,88 zł 38 019,11 zł 347 184,16 zł 1 780 237,23 zł 2 201 657,15 zł 
LO Trzcianka 6 393,12 zł 36 317,92 zł 45 197,73 zł 94 568,84 zł 1 947 315,17 zł 2 129 792,78 zł 
ZS Czarnków - zł 114 658,88 zł 96 630,35 zł 731 543,49 zł 5 128 895,80 zł 6 071 728,52 zł 
ZS Trzcianka - zł 137 070,28 zł 147 678,92 zł 112 471,84 zł 1 645 538,34 zł 2 042 759,38 zł 
ZST Trzcianka 42 267,47 zł 21 247,06 zł 41 737,52 zł 340 930,48 zł 2 137 107,54 zł 2 583 290,07 zł 
ZS Krzyż Wlkp. - zł 3 476,01 zł 23 289,11 zł 167 128,39 zł 1 389 244,11 zł 1 583 137,62 zł 
ZSS Gębice - zł 313 419,05 zł 216 522,37 zł 291 466,54 zł 1 909 081,76 zł 2 730 489,72 zł 
PPP Czarnków - zł 117 320,71 zł 57 487,65 zł - zł 238 702,03 zł 413 510,39 zł 
PPP Trzcianka - zł 11 763,64 zł 14 928,64 zł 57 892,12 zł 401 439,73 zł 486 024,13 zł 
PPP Krzyż Wlkp. - zł 62 483,54 zł 23 443,44 zł - zł 299 217,07 zł 385 144,05 zł 
MDK Trzcianka 1 545,04 zł 2 903,85 zł - zł 92 331,86 zł 209 918,73 zł 306 699,48 zł 
MOS Biała 309 447,30 zł 521 965,28 zł 430 315,00 zł 586 878,02 zł 823 864,63 zł 2 672 470,23 zł 
CKZ Czarnków - zł 1 213,89 zł - zł 246 005,05 zł 486 314,81 zł 733 533,75 zł 
RAZEM 
POWIAT SUMA 369 812,70 zł 1 369 896,99 zł 1 135 249,84 zł 3 068 400,79 zł 18 396 876,95 zł 24 340 237,27 zł 

2. Doskonalenie zawodowe nauczycieli 

System dopłat do doskonalenia i dokształcania nauczycieli - uzupełniających swoje 
kwalifikacje bądź zdobywających kwalifikacje dodatkowe i wiedzę - uruchomiony zostaje 
z myślą przede wszystkim o nauczycielach chcących: 

- ukończyć studia I i II stopnia, 
- ukończyć kursy nadające kwalifikacje, 
- ukończyć studia podyplomowe dla nauczycieli z wykształceniem wyższym pragnących 

pozyskać dodatkowe kwalifikacje, w tym do nauczania drugiego przedmiotu - na 
kierunkach zgodnych z potrzebami kadrowymi szkoły /placówki oraz powiatu, 

- poszerzyć wiedzę i umiejętności z prowadzonych zajęć poprzez udział w seminariach, 
konferencjach, wykładach, warsztatach, szkoleniach oraz innych formach doskonalenia 
zawodowego nauczycieli prowadzonych odpowiednio przez placówki doskonalenia 
nauczycieli, szkoły wyższe oraz inne podmioty, których zadania statutowe obejmują 
doskonalenie zawodowe nauczycieli, które są zgodne z potrzebami szkół i placówek, 
w których pracują oraz potrzebami organu prowadzącego, 

- ukończyć szkolenia branżowe, o których mowa w art. 70c ustawy Karta Nauczyciela 
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 z późn. zm.) przez nauczycieli teoretycznych przedmiotów 
zawodowych i nauczycieli praktycznej nauki zawodu zatrudnionych w szkołach 
i placówkach prowadzących kształcenie zawodowe. 

Środki na dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli planowane są w projekcie 
budżetu na dany rok kalendarzowy w wysokości 0,8 % wynagrodzeń brutto nauczycieli. Na 
początku danego roku Zarząd Powiatu podejmując uchwałę, dokonuje ustalenia kwot dla 
poszczególnych jednostek oraz zasad ich wydatkowania.  
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Zarząd Powiatu uchwałą nr 453/2022 z dnia 27 stycznia 2022 r. w sprawie ustalenia 
planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz maksymalnej kwoty 
dofinansowania opłat, a także specjalności i form kształcenia, na które dofinansowanie jest 
przyznawane w roku 2022, dokonał ustalenia następujących zasad ich wydatkowania: 

Maksymalna kwota dofinansowania opłat za kształcenie nauczycieli nie może być wyższa niż: 

1) 1 500,00 zł na semestr nauki oraz nie może przekraczać dla jednej osoby 80 % kosztu 
danego semestralnego dokształcania mającego na celu podniesienie poziomu 
wykształcenia nauczyciela pobieranego przez szkoły wyższe i placówki doskonalenia 
nauczycieli, 

2) 100 % wysokości opłat dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora na studia nadające 
kwalifikacje do nauczania drugiego przedmiotu oraz do 100% wysokości opłat dla 
nauczycieli skierowanych przez dyrektora na inne formy doskonalenia zawodowego 
wynikające z potrzeb szkół i placówek, prowadzone przez szkoły wyższe, placówki 
doskonalenia nauczycieli oraz inne podmioty, których zadania statutowe obejmują 
doskonalenie zawodowe nauczycieli.  

3) 100% kosztów udziału w szkoleniach branżowych nauczycieli teoretycznych 
przedmiotów zawodowych i nauczycieli praktycznej nauki zawodu zatrudnionych 
w szkołach i placówkach prowadzących kształcenie zawodowe, w sytuacji gdy nauczyciel 
ten nie ma możliwości lub nie otrzyma dofinansowania do tego szkolenia: 

a) ze środków od pracodawców lub osób prowadzących indywidualne gospodarstwa rolne, 

b) ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego, o którym mowa w art. 69a ust. 1 ustawy 
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1409 t.j.), na zasadach dotyczących kursów, 

c) ze środków pochodzących z programów edukacyjnych Unii Europejskiej. 

Zarząd Powiatu, biorąc pod uwagę wnioski jednostek oraz regulację dokonaną w miesiącu 
styczniu dokonał podziału środków na trzy elementy: 

Tabela. Podział środków na dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli w roku 2022. 

Dział-rozdział Plan ogółem Jednostki Starostwo 

801 111 000,00 zł 93 500,00 zł 17 500,00 zł 

854 24 855,00 zł 21 700,00 zł 3 155,00 zł 
Razem: 135 855,00 zł 115 200,00 zł 20 655,00 zł 

W trakcie roku budżetowego środki na dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli 
zaplanowane przy Starostwie Powiatowym zostały zwiększone o kwotę 6 972,00 zł w związku 
z potrzebą organizacji szkolenia dla dyrektorów szkół i placówek oświatowych na koniec roku 
budżetowego 2022.  

Powyższe spowodowało, iż kwota środków ogółem zaplanowanych na dokształcanie 
i doskonalenie zawodowe nauczycieli w roku 2022 ostatecznie wyniosła 145 327,00 zł. 
Szczegółowo środki zaplanowane i wydatkowane na WDN w roku 2022 przez poszczególne 
szkoły i placówki oświatowe obrazuje poniższa tabela. 
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Lp. Jednostka oświatowa 

Środki 
zaplanowane w 
roku 2021 na 

WDN wg 
uchwały 

Środki 
wykorzystane na 

WDN w roku 
2021 

Kwota środków 
niewykorzystanych 

w ramach WDN 

% 
wykorzystania 

środków 

1 LO Czarnków 7 500,00 zł  7 077,80 zł  422,20 zł  94,37% 

2 LO Trzcianka 7 500,00 zł  7 131,00 zł  369,00 zł  95,08% 
4 ZS Czarnków 33 500,00 zł  18 088,76 zł  15 411,24 zł  54,00% 

5 ZS Trzcianka 10 500,00 zł  10 499,53 zł  0,47 zł  100,00% 
6 ZST Trzcianka 10 000,00 zł  9 311,49 zł  688,51 zł  93,11% 

7 ZS Krzyż Wlkp. 10 000,00 zł  7 966,14 zł  2 033,86 zł  79,66% 
8 ZSS Gębice 7 500,00 zł  7 493,33 zł  6,67 zł  99,91% 

9 PPP Czarnków 4 000,00 zł  3 996,62 zł  3,38 zł  99,92% 

10 PPP Trzcianka 4 000,00 zł  4 000,00 zł  -  zł  100,00% 
11 PPP Krzyż Wlkp. 4 000,00 zł  3 999,15 zł  0,85 zł  99,98% 

14 MDK Trzcianka  2 500,00 zł  2 500,00 zł  - zł  100,00% 
12 CKZ Czarnków 2 500,00 zł   - zł  2 500,00 zł  0,00% 

13 MOS Biała 14 200,00 zł  9 733,00 zł  4 467,00 zł  68,54% 

  Jednostki oświatowe 
RAZEM: 117 700,00 zł 91 796,82 zł  25 903,18 zł  77,99% 

14 SP Czarnków - WE 27 627,00 zł  27 576,07 zł  50,93 zł  99,82% 
Razem: 145 327,00 zł 119 372,89 zł  25 954,11 zł  82,14% 

Na realizację wydatków związanych z dokształcaniem i doskonaleniem nauczycieli 
w powiecie w roku 2022 zaplanowano środki w wysokości 145 327,00 zł. Wydatkowanie 
środków z tego tytułu wyniosło ogółem 119 372,89 zł, tj. 82,14% planu. 
Niewykorzystana kwota w wysokości 25 954,11 zł (tj. 17,86% wszystkich środków) stanowi 
sumę niewykorzystanych środków przez wszystkie jednostki. Niskie wykorzystanie środków 
związane było z szeroką ofertą darmowych webinarów oraz szkoleń on-line z wykorzystaniem 
platform edukacyjnych. 

Jak wynika z powyższej tabeli większość jednostek oświatowych otrzymane środki finansowe 
wydatkowała prawie w 100%. Trzy jednostki oświatowe, w tym: ZS Czarnków (54,00%), 
ZS Krzyż Wlkp. (79,66%) oraz Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Białej (68,54%) nie 
wykorzystały środków w całości. Natomiast jedna placówka, Centrum Kształcenia 
Zawodowego, nie wydatkowała żadnych środków na dokształcanie i doskonalenie nauczycieli, 
z uwagi na fakt, iż od dnia 1 września 2022 r. ww. CKZ został wcielony w strukturę Zespołu 
Szkół w Czarnkowie.  

Szczegółowe informacje na temat planowanych i wydatkowanych środków na dokształcanie 
i doskonalenie zawodowe nauczycieli przez poszczególne szkoły i placówki oświatowe 
obrazuje poniższa tabela. 

Z powyższych danych wnika, że w roku 2021 ostatecznie środki na WDN zostały zaplanowane 
na kwotę 135 070,00 zł, a wydatkowanie środków z tego tytułu wyniosło 103 631,36 zł, 
tj. 76,72% planu. 

Niewykorzystana kwota w wysokości 31 438,64 zł, stanowiła 23,28% wszystkich środków. 
Środki zostały wykorzystane prawie w 100% przez dziewięć jednostek oświatowych. 
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3. Powiatowy program stypendialny dla uzdolnionej młodzieży. 

Dla Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego ważną kwestią jest poziom wykształcenia 
społeczności lokalnej, który wskazuje na znaczne zróżnicowanie regionalne.  
Brak środków finansowych, problemy z dojazdem, wyżywieniem czy zakupem podręczników 
do nauki lub innych pomocy dydaktycznych to najczęstsze problemy, z jakimi boryka się 
dzisiejsza młodzież. 

Powiat mając na uwadze jak ważną kwestią jest poziom wykształcenia społeczności 
lokalnej oraz z jakimi problemami boryka się dzisiejsza młodzież uruchomił własny program 
stypendialny o charakterze finansowym pn. Stypendia Starosty Czarnkowsko-Trzcianeckiego.  
Stypendia mają na celu podnieść motywację uczniów szczególnie uzdolnionych, 
osiągających wysokie wyniki w nauce, lub wybitne osiągnięcia naukowe, sportowe lub 
artystyczne.  

W roku 2022 na wypłatę stypendiów zaplanowano 54 000 zł. Stypendium otrzymało 105 
osób ubiegających się o przyznanie stypendium. Kwota jaką powiat wydatkował na wypłatę 
stypendiów to 52 500 zł. 
Liczbę przyznanych stypendiów w poprzednich latach szczegółowo została przedstawiona 
w poniżej zamieszczonej tabeli. 

Tabela. Stypendia Starosty Czarnkowsko-Trzcianeckiego. 

Nazwa szkoły Stypendium 
Ilość przyznanych stypendiów 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 

LO Czarnków 

 za wybitne wyniki w nauce 

38 40 37 76 54 41 
LO Trzcianka 4 12 26 39 26 20 

ZS Czarnków 6 12 28 34 34 24 

ZS Trzcianka 8 8 2 7 9 4 
ZST Trzcianka 3 5 5 4 12 4 

ZS Krzyż Wlkp. 7 7 7 5 6 3 
ZSS Gębice     1     

MOS Biała         1  

RAZEM: 66 84 106 165 142 96 

LO Trzcianka 
za wybitne osiągnięcia w nauce 

  1       

ZS Czarnków 2 2       

RAZEM: 2 3 0 0 0 0 

LO Czarnków za wybitne osiągnięcia 
artystyczne 

4 4 2   1 3 

LO Trzcianka           

RAZEM: 4 4 2 0 1 3 
LO Czarnków 

za wybitne osiągnięcia 
sportowe 

        3 6 
LO Trzcianka       

ZSS Gębice   1       
RAZEM: 0 1 0 0 3 6 
OGÓŁEM: 72 92 108 165 146 105 

 


