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1. WSTĘP 

Obowiązek opracowania Raportu o stanie Powiatu wynika z zapisów art. 30a ustawy z dnia 5 czerwca 
1998 r. o samorządzie powiatowym. Dokument przygotowany został w oparciu o ogólne wytyczne 
wskazane w powyższej ustawie. W Raporcie ujęto informacje o działalności Zarządu Powiatu w 2022 
roku, w szczególności o realizacji polityk, programów i strategii oraz uchwał Rady Powiatu, a także 
informacje dotyczące realizacji zadań publicznych należących do kompetencji Powiatu. Materiał daje 
możliwość ogólnego zapoznania się z zadaniami i funkcją Powiatu oraz pozwala wypracować 
spojrzenie na zaangażowanie władz Powiatu w proces jego rozwoju.  

Raport o stanie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2022 rok jest narzędziem, które stanowi 
podstawę do oceny działalności Zarządu Powiatu. Należy pamiętać, że głównym celem działalności 
Zarządu jest dobro społeczności Powiatu, sprawna realizacja zadań, rozwiązywanie problemów oraz 
inicjowanie nowych pomysłów. Raport prezentuje główne aspekty składające się na aktualny obraz 
Powiatu, obszary jego funkcjonowania oraz rzetelnie informuje o działaniach podejmowanych przez 
pracowników Starostwa Powiatowego oraz jednostek organizacyjnych Powiatu.  

Dokument jest punktem wyjścia do debaty, w której udział wziąć mogą zarówno radni powiatowi jak 
i mieszkańcy Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na zasadach określonych w art. 30a ust. 7 i 8 
ustawy o samorządzie powiatowym. Ponadto dokument będzie podstawą do udzielenia wotum 
zaufania dla Zarządu Powiatu podczas sesji absolutoryjnej.  

Raport przygotowano w oparciu o sprawozdania i informacje przekazane przez komórki 
organizacyjne Starostwa Powiatowego w Czarnkowie, powiatowe jednostki organizacyjne, Komendę 
Powiatową Policji, Komendę Powiatową Państwowej Straży Pożarnej, Państwowego Powiatowego 
Inspektora Sanitarnego oraz Powiatowego Lekarza Weterynarii.  

2. PODSTAWOWE INFORMACJE O POWIECIE. 

2.1. Powierzchnia, ludność, finanse. 

Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki zajmuje powierzchnię 1806 km² i pod względem obszaru jest drugim 
co do wielkości powiatem w Wielkopolsce. W roku 2022 granice Powiatu nie zmieniły się. Nie 
zmieniła się także struktura administracyjna Powiatu i w jego skład nadal wchodzi 8 jednostek:  

 Miasto Czarnków 

 Gmina Czarnków 

 Miasto i Gmina Trzcianka 

 Miasto i Gmina Wieleń 

 Miasto i Gmina Krzyż Wlkp. 

 Gmina Lubasz 

 Gmina Drawsko 

 Gmina Połajewo.  

Według danych Głównego Urzędu Statystycznego, na dzień 31 grudnia 2022 r. liczba mieszkańców 
Powiatu wynosiła 84 020 osób, co stanowiło 2,4% mieszkańców Województwa. Spadek liczby 
mieszkańców w ciągu roku był wyjątkowo duży i wyniósł 1 813 osób. Było to znacznie więcej niż na 
przestrzeni ostatnich 4 lat, gdzie liczba mieszkańców naszego Powiatu spadła łącznie o 1 737 osób.  

Rok 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Liczba mieszkańców według GUS 
na dzień 31 grudnia danego roku 

87.570 87.420 86.990 86.590 85.833 84.020 

Różnica do roku poprzedniego  -150 -430 -400 -757 -1.813 



Raport o stanie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2022 rok 

Strona | 5  

 

Analiza powyższych danych wskazuje, że następuje sukcesywny spadek ludności, bowiem na 
przestrzeni lat 2017-2022 liczba mieszkańców naszego Powiatu spadła łącznie o 3 550 osób. 

W minionym roku, podobnie jak w latach poprzednich, wśród mieszkańców Powiatu 50,3% stanowią 
kobiety, natomiast 49,7% stanowią mężczyźni. Ponad 54,4% ludności zamieszkuje tereny wiejskie, 
a 45,6% to mieszkańcy miast. W stosunku do roku 2021 liczba mieszkańców miast wzrosła o 0,3% na 
rzecz spadku mieszkańców terenów wiejskich. Gęstość zaludnienia Powiatu nieznacznie spadła 
w stosunku do roku 2021 – wyniosła 46 osób/km² i była znacznie niższa od gęstości zaludnienia 
w kraju (121 osób/km²) oraz w Województwie Wielkopolskim (117 osób/km²).  

Budżet Powiatu na rok 2022 został określony uchwałą Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego 
Nr XXXIII/221/2021 z dnia 30 grudnia 2021 r. w sprawie uchwały budżetowej powiatu na 2022 rok 
i w trakcie roku był wielokrotnie zmieniany zarówno uchwałami Rady, jak i Zarządu Powiatu.  

Dochody Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego w 2022 roku wyniosły ogółem 127.227.151,62 zł 
(98,32 % planu) i były wyższe w stosunku do roku ubiegłego o 3.862.137,29 zł. Dochody bieżące 
stanowiły kwotę 123.217.460,09 zł, natomiast dochody majątkowe wyniosły 4.009.691,53 zł. Źródłem 
dochodów były:  

 subwencja ogólna z budżetu państwa – 56.186.393,00 zł (44,16 % dochodów ogółem), z tego: 

 część oświatowa – 46.680.355,00 zł 

 część wyrównawcza – 8.386.934,00 zł 

 część równoważąca – 1.119.104,00 zł 

 dotacje celowe i pomoc finansowa, w tym zewnętrzna – 23.246.138,29 zł (18,27% ) 

 udziały w podatku dochodowym – 23.801.213,38 zł (18,71% dochodów), w tym: 

 od osób fizycznych – 22.976.916,20 zł 

 od osób prawnych – 824.297,18 zł,  

 dochody własne – 19.436.702,84 zł (15,27%), z tego: 

 wpływy z opłat komunikacyjnych – 1.839.337,90 zł  

 wpływy z usług – 11.993.567,27 zł 

 pozostałe dochody – 5.603.797,67 zł 

 środki inne – 4.553.788,06 zł (3,58% dochodów), w tym m.in. otrzymane z Funduszu Pomocy 
na finansowanie lub dofinansowanie zadań bieżących w zakresie pomocy obywatelom 
Ukrainy, środki z Funduszu Przeciwdziałania Covid-19, czy też z Funduszu Pracy na 
finansowanie kosztów wynagrodzenia pracowników powiatowego urzędu pracy, środki 
z państwowych funduszy celowych na realizację inwestycji lub zakupów inwestycyjnych oraz 
środki na uzupełnienie dochodów Powiatu.  

Wydatki Powiatu w 2022 roku wyniosły ogółem 127.050.781,25 zł (94,79% planu), w tym: 

 wydatki bieżące – 118.220.325,95 zł (93 % wydatków ogółem), w tym: 

 wydatki bieżące jednostek budżetowych – 95.471.321,11 zł 

 wydatki na dotacje na zadania bieżące – 16.622.704,11 zł 

 wydatki na świadczenia na rzecz osób fizycznych – 3.879.468,79 zł 

 wydatki na obsługę długu publicznego – 1.002.131,60 zł 

 wydatki na programy finansowane z udziałem środków unijnych i pochodzących 
z innych źródeł zagranicznych – 1.244.700,34 zł  

 wydatki majątkowe – 8.830.445,30 zł (7 % wydatków ogółem), w tym:  

 wydatki na dotacje na zadania majątkowe – 983.305,03 zł 

 wpłaty na państwowy fundusz celowy – 61.130,00 zł  

 pozostałe wydatki inwestycyjne i zakupy inwestycyjne – 7.206.731,55 zł 
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 wydatki na programy finansowane z udziałem środków unijnych i pochodzących 
z innych źródeł zagranicznych –579.288,72 zł.  

Budżet Powiatu za 2022 rok został wykonany z nadwyżką w wysokości 176.370,37 zł, przy 
planowanym deficycie w wysokości 4.627.925,38 zł.  

Dokonane w trakcie roku zmiany w budżecie spowodowały, iż planowana na koniec 2022 roku kwota 
deficytu wynosiła 4.627.925,38 zł. Jednak ostateczne rozliczenie budżetu, w szczególności za sprawą 
dodatkowych środków na zadania bieżące, jak i zmniejszenie wydatków majątkowych, przyczyniło się 
do tego, że budżet Powiatu zamknął się nadwyżką w wysokości 176.370,37 zł. Istotny wpływ na taką 
sytuację miało uzyskanie dodatkowego wsparcia z budżetu państwa w postaci dotacji, części 
oświatowej subwencji ogólnej oraz środków na uzupełnienie dochodów własnych, a także oszczędne 
i racjonalne gospodarowanie środkami. Zaznaczyć należy, że znaczne polepszenie wyniku 
finansowego budżetu nastąpiło dzięki uzyskaniu dodatkowych środków w wysokości 6.076.000 zł 
z tytułu podatku dochodowego od osób fizycznych. Rok 2022 był kolejnym, w którym Powiat 
otrzymał dodatkowe wsparcie z Funduszu Przeciwdziałania Covid-19 na finansowanie zadań 
związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem Covid-19 oraz środki na realizację 
działań inwestycyjnych z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg i Rządowego Funduszu Inwestycji 
Lokalnych. Po raz pierwszy pojawiły się też środki ze specjalnego Funduszu Pomocy obywatelom 
Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terenie tego państwa. Dzięki nim, osobom dotkniętym 
skutkami wojny, a przebywającym na terenie naszego Powiatu, można było sfinansować lub 
dofinansować zadania związane z ich zakwaterowaniem i pobytem, a także pomocą w obszarze 
zatrudnienia, opieki zdrowotnej oraz nauki i edukacji. 

W wyniku ostatecznego rozliczenia budżetu i sfinansowania rozchodów, powstała konieczność 
zaangażowania tzw. „wolnych środków” z lat poprzednich w wysokości 1.293.073,63 zł. 

Po dokonaniu wszelkich rozliczeń, w tym środków z lat 2020 i 2021 nie zaangażowanych w roku 
ubiegłym, Rada Powiatu w roku 2023 będzie dysponowała dodatkowym źródłem finansowania zadań 
w kwocie 18.741.117,31 zł, które po zabezpieczeniu kontynuacji realizacji wieloletnich przedsięwzięć 
i zadań wynikających z odrębnych ustaw, będzie można zaangażować na finansowanie inwestycji lub 
innych pilnych potrzeb w zakresie wydatków bieżących. 

W odniesieniu do rozchodów budżetowych związanych ze spłatą kredytów zaciągniętych przez 
Powiat, należy podkreślić, że wszystkie zobowiązania wynikające z umów, a przypadające na rok 2022 
zostały zrealizowane. Dokonano spłat przypadających na ten rok rat kredytów i obligacji.  
Stan zadłużenia Powiatu na dzień 31 grudnia 2022 r. wynosił 18.678.156,00 zł i był niższy o 1.471.467 
zł w stosunku do roku 2021. Na koniec 2022 roku zobowiązania niewymagalne wynosiły 7.453.481,97 
zł, natomiast zobowiązania wymagalne nie wystąpiły. 

Szczegółowa informacja z realizacji budżetu w 2022 roku w ujęciu zadaniowo-finansowym oraz dane dotyczące 
struktury dochodów, wydatków, przychodów i rozchodów oraz udzielonych dotacji, zawarte są w odrębnym 
dokumencie pn. „Sprawozdanie z wykonania budżetu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2022 rok”. 
Sprawozdanie to złożone zostało Radzie Powiatu i będzie szczegółowo omawiane podczas sesji absolutoryjnej.  

2.2. Zadania Powiatu. 

Powiat wykonuje zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w zakresie dziedzin wymienionych 
w art. 4 ustawy o samorządzie powiatowym. Głównymi obszarami spraw, jakimi zajmuje się Powiat, 
są:  

 organizacja edukacji ponadpodstawowej oraz szkolnictwa specjalnego,  

 budowa i utrzymanie dróg powiatowych oraz organizacja transportu zbiorowego, 

 promocja i ochrona zdrowia, w tym prowadzenie dwóch szpitali powiatowych, 

 pomoc społeczna, wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej, polityka prorodzinna oraz 
wspieranie osób niepełnosprawnych,  
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 przeciwdziałanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy.  

Powyższe dziedziny działalności wymagają największego zaangażowania środków finansowych. 

Ponadto do zadań Powiatu należą działania w zakresie:  

 kultury oraz ochrony zabytków i opieki nad zabytkami, kultury fizycznej i turystyki,  

 geodezji, kartografii, katastru oraz gospodarki nieruchomościami powiatowymi i Skarbu 
Państwa,  

 administracji architektoniczno-budowlanej,  

 gospodarki wodnej, ochrony środowiska i przyrody, rolnictwa, leśnictwa i rybactwa 
śródlądowego,  

 obronności, porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli, ochrony 
przeciwpowodziowej, przeciwpożarowej i zapobiegania innym nadzwyczajnym zagrożeniom 
życia i zdrowia ludzi oraz środowiska,  

 ochrony praw konsumenta,  

 promocji powiatu,  

 współpracy i działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych 
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie, 

 utrzymania powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów 
administracyjnych. 

Zadania te realizowane są przez powiatowe jednostki organizacyjne. Ich ilość w 2022 roku uległa 
zmianie, bowiem z dniem 1 września 2022 r. Centrum Kształcenia Zawodowego w Czarnkowie 
przestało być samodzielną jednostką organizacyjną i zostało włączone w skład Zespołu Szkół im. 
Józefa Nojego w Czarnkowie.  

Według stanu na koniec grudnia 2022 roku, Powiat posiadał 21 jednostek organizacyjnych:  

1) Starostwo Powiatowe w Czarnkowie i jego Delegatura Wydziałów w Trzciance  

2) Zarząd Dróg Powiatowych w Czarnkowie 

3) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance 

4) Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie z filią w Trzciance i Wieleniu 

5) Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie 

6) Szpital Powiatowy im. Jana Pawła II w Trzciance 

7) Dom Pomocy Społecznej w Trzciance 

8) Dom Pomocy Społecznej w Gębicach 

9) Dom Pomocy Społecznej w Wieleniu 

10) Liceum Ogólnokształcące im. Janka z Czarnkowa w Czarnkowie 

11) Liceum Ogólnokształcące im. Stanisława Staszica w Trzciance 

12) Zespół Szkół im. Józefa Nojego w Czarnkowie 

13) Zespół Szkół im. Henryka Sienkiewicza w Trzciance 

14) Zespół Szkół im. Powstańców Wielkopolskich 1918-1919 w Krzyżu Wlkp. 

15) Zespół Szkół Technicznych im. Noblistów Polskich w Trzciance 

16) Zespół Szkół Specjalnych im. Kornela Makuszyńskiego w Gębicach  

17) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Czarnkowie 

18) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Trzciance 

19) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Krzyżu Wlkp. 

20) Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Białej 

21) Młodzieżowy Dom Kultury w Trzciance. 
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Do zakresu działania Powiatu należy także wykonywanie zadań przez inspekcje, służby i straże, które 
posiadają status jednostek administracji rządowej, zespolonej pod zwierzchnictwem Starosty. 
W Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim działają następujące służby, straże i  inspekcje:  

1) Komenda Powiatowa Policji w Czarnkowie 

2) Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Czarnkowie 

3) Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Czarnkowie 

4) Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Czarnkowie  

5) Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Czarnkowie. 

3. ORGANY POWIATU.  

3.1. Rada Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego. 

W 2022 roku Rada Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego pracowała w niezmienionym składzie, 
w liczbie 21 radnych, w tym:  

Przewodniczący Rady: Wiesław Maszewski, 

Wiceprzewodniczący Rady: Zbigniew Paszko i Zbigniew Maćkowiak,  

pozostali radni w osobach:  

Białoskórski Janusz,     Pawłowski Waldemar,  

Biliński Sławomir,     Piątek Zbigniew,  

Bobińska Izabela,     Pertek Jan,   

Bogacz Grzegorz,     Rajek Janusz,  

Ignasiński Włodzimierz,    Rojewski Szymon,  

Jasiewicz Zygmunt,    Sumińska Ewa,  

Kawczyński Krystian,    Teterus Tadeusz,  

Kryger Sławomir,     Tomaszewski Bogdan,  

Łaszcz Feliks,     Waśko Piotr.  

W 2022 roku, tak jak w latach poprzednich, w ramach Rady Powiatu działały następujące komisje 
stałe: 

1) Komisja Rewizyjna 

2) Komisja Skarg, Wniosków i Petycji 

3) Komisja Budżetowo-Gospodarcza 

4) Komisja Oświaty, Kultury i Sportu 

5) Komisja Zdrowia i Spraw Społecznych 

6) Komisja Rolnictwa, Środowiska, Infrastruktury i Bezpieczeństwa. 

Komisje stałe pracowały zgodnie z rocznym planem pracy uchwalonym przez Radę Powiatu.  

Rada Powiatu obradowała na sesjach zwoływanych przez Przewodniczącego Rady średnio raz 
w miesiącu, za wyjątkiem przerwy wakacyjnej. W 2022 roku odbyło się 11 sesji Rady Powiatu, na 
których podjęto 59 uchwał. Obrady Rady Powiatu były transmitowane i utrwalane za pomocą 
urządzeń rejestrujących obraz i dźwięk, natomiast protokoły z sesji, uchwały Rady oraz nagrania 
obrad udostępniono w Biuletynie Informacji Publicznej.  

W 2022 roku do Rady Powiatu wpłynęły 4 skargi, które uznano za bezzasadne, natomiast radni złożyli 
łącznie 17 wniosków, interpelacji lub zapytań. 

3.2. Zarząd Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego. 

W 2022 roku Zarząd Powiatu pracował również w niezmienionym składzie:  
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Starosta - Feliks Łaszcz,  

Wicestarosta - Sławomir Kryger,  

etatowy członek Zarządu – Włodzimierz Ignasiński, 

pozostali nieetatowi członkowie Zarządu - Waldemar Pawłowski i Jan Pertek.  

Głównymi dokumentami wyznaczającymi kierunki działania Zarządu Powiatu w zakresie 
inwestycyjnym była Wieloletnia Prognoza Finansowa oraz budżet Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego na 2022 rok. W minionym roku Zarząd Powiatu realizował uchwały Rady Powiatu 
i zadania publiczne Powiatu określone ustawami, a w szczególności zajmował się:  

 realizacją uchwały budżetowej na rok 2022 oraz przedsięwzięć określonych w Wieloletniej 
Prognozie Finansowej Powiatu, 

 kontynuowaniem zadań związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem 
Covid-19 oraz efektywnym wykorzystaniem środków przeznaczonych na ten cel,  

 realizacją nowego zadania związanego z organizacją i dofinansowaniem pomocy obywatelom 
Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terenie tego państwa, 

 zorganizowaniem od 1 stycznia 2023 r. sieci linii i przewozów autobusowych w publicznym 
transporcie zbiorowym na terenie Powiatu w związku z zaprzestaniem świadczenia usług 
przewozowych przez Przedsiębiorstwo Komunikacji Samochodowej PKS Wałcz (likwidacja 
spółki) oraz pozyskaniem na ten cel dofinansowania zarówno od samorządów lokalnych jak 
i Rządowego Funduszu Rozwoju Przewozów Autobusowych, 

 pozyskiwaniem, wykorzystaniem i rozliczeniem środków zewnętrznych na zadania 
inwestycyjne i remontowe oraz programy edukacyjne i społeczne,  

 monitorowaniem działalności zakładów opieki zdrowotnej w Czarnkowie i Trzciance, 

 gospodarowaniem mieniem Powiatu, w tym jego zbywaniem, dzierżawą, najmem oraz 
porządkowaniem stanu prawnego,  

 udzielaniem dotacji dla podmiotów niepublicznych realizujących zadania Powiatu,  

 nadzorowaniem realizacji zadań i planów finansowych przez powiatowe jednostki 
organizacyjne, szczególnie w obszarze dróg powiatowych, edukacji i pomocy społecznej,  

 opracowaniem uchwały budżetowej na rok 2023 oraz aktualizacją Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu w związku z zadaniami planowanymi do realizacji w kolejnym roku 
budżetowym,  

 zapewnieniem prawidłowej i terminowej realizacji uchwał Rady i Zarządu Powiatu przez 
jednostki organizacyjne. 

Posiedzenia Zarządu Powiatu odbywały się średnio raz w tygodniu. W 2022 roku Zarząd Powiatu 
odbył 46 posiedzeń, na których podjęto 142 uchwały w poniższych obszarach:  

  finansów powiatu – 39 uchwał, w tym 21 dotyczących zmiany uchwały budżetowej,  

 gospodarowania mieniem powiatu - 38 uchwał, 

 edukacji – 12 uchwał,  

 udzielenia upoważnień, pełnomocnictw i powierzania stanowisk kierowniczych – 3 uchwały, 

 opiniowania propozycji zaliczenia dróg do kategorii dróg gminnych lub pozbawienia kategorii 
drogi powiatowej – 6 uchwał, 

 rozłożenia na raty lub umorzenia zaległości w płatności - 3 uchwały, 

 pozostałe 41 uchwał dotyczyło spraw innych, w tym m.in.: ogłaszania i rozstrzygania 
konkursów na realizację zadań publicznych powiatu oraz udzielania w tym zakresie dotacji, 
powołania komisji konkursowych, przeprowadzenia konsultacji społecznych, realizacji 
zamówień publicznych, przekazania zbędnego sprzętu lub wyposażenia. 
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Protokoły z posiedzeń oraz podjęte na nich uchwały udostępniono w Biuletynie Informacji Publicznej. 
Ponadto Zarząd Powiatu kierował pod obrady Komisji i Rady Powiatu materiały i dokumenty 
o charakterze strategicznym oraz sprawozdania i informacje z działalności, w tym dotyczące 
w szczególności:  

 rocznych sprawozdań finansowych, raportów ekonomiczno-finansowych oraz bieżących 
informacji o sytuacji finansowej i organizacyjnej w Zespole Zakładów Opieki Zdrowotnej 
w Czarnkowie i Szpitalu Powiatowym w Trzciance, a także związanych z realizacją świadczeń 
zdrowotnych oraz zadań inwestycyjno-remontowych, w szczególności przywróceniem 
Szpitala w Czarnkowie do pełnej realizacji świadczeń po epidemii Covid-19,  

 Zarządu Dróg Powiatowych z zakresu realizacji planowanych zadań remontowych, 
inwestycyjnych i  utrzymaniowych na drogach powiatowych,  

 efektów z realizacji projektów unijnych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych 
przez powiat czarnkowsko-trzcianecki, a także stanu realizacji innych projektów i programów 
współfinansowanych ze środków krajowych i zagranicznych, 

 realizacji wymagań wynikających z art. 30 ustawy Karta Nauczyciela w zakresie średnich 
wynagrodzeń nauczycieli w roku 2021, 

 rekrutacji do szkół powiatowych, wyników matur i organizacji nowego roku szkolnego, 
a także raportu oświatowego za rok szkolny 2021/2022 oraz kosztów utrzymania szkół 
i placówek oświatowych prowadzonych przez powiat czarnkowsko-trzcianecki w 2021 roku. 

 Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie o realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny 
i systemu pieczy zastępczej, pomocy społecznej, rehabilitacji społecznej osób 
niepełnosprawnych, a także oceny zasobów pomocy społecznej w powiecie czarnkowsko-
trzcianeckim,  

 Powiatowego Urzędu Pracy w Czarnkowie o bieżącej sytuacji na rynku pracy oraz realizacji 
zadań w zakresie wsparcia firm i pracowników w walce ze skutkami epidemii Covid-19, 
a także o rehabilitacji zawodowej i zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, 

 Domów Pomocy Społecznej i Warsztatów Terapii Zajęciowej o realizacji zadań z zakresu 
pomocy społecznej oraz rehabilitacji zawodowej i społecznej niepełnosprawnych 
mieszkańców Powiatu,  

 Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej o stanie bezpieczeństwa w zakresie 
ochrony przeciwpożarowej i o działalności jednostki za miniony rok,  

 Komendy Powiatowej Policji o stanie bezpieczeństwa i porządku publicznego na terenie 
Powiatu, 

 Powiatowego Inspektora Sanitarnego o sytuacji epidemiologicznej i stanie sanitarnym 
Powiatu oraz przygotowaniu kąpielisk i obiektów turystycznych do sezonu letniego,  

 Powiatowego Lekarza Weterynarii o stanie bezpieczeństwa weterynaryjnego, 

 działalności spółek wodnych na terenie Powiatu oraz realizacji zadań merytorycznych przez 
Wydział Ochrony Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa, 

 sprawozdania z realizacji „Programu współpracy Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego 
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego w 2021 roku” oraz projektu takiego Programu na 2023 rok, 

 opracowania nowego „Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Czarnkowsko-
Trzcianeckim na lata 2022 - 2024”, 

 opracowania rozkładu godzin pracy aptek ogólnodostępnych na terenie powiatu 
czarnkowsko-trzcianeckiego na 2023 rok. 
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Rok 2022 w działalności samorządu powiatowego nie należał do łatwych. Po dwuletnich, trudnych 
doświadczeniach zmagania się z epidemią Covid-19, gdy zaczęto wychodzić z dotychczasowych 
ograniczeń i reżimu sanitarnego, rok 2022 przyniósł kolejne, dramatyczne wyzwania. A to za sprawą 
rosyjskiej agresji na Ukrainę, która rozpoczęła się 24 lutego 2022 roku i spowodowała kryzys 
uchodźczy o ogromnej skali. Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki zaangażował się w działania pomocowe 
na rzecz Ukrainy od pierwszych dni konfliktu zbrojnego. Przyjęto wówczas do realizacji decyzję 
Wojewody Wielkopolskiego dotyczącą utworzenia w bardzo krótkim czasie, bo zaledwie w ciągu 5 dni 
na terenie naszego Powiatu, 100 miejsc dla uchodźców. Zgodnie z decyzją polecono przyjęcie 
ukraińskich obywateli, którzy przybyli na terytorium Polski bezpośrednio z terenu Ukrainy w związku 
z konfliktem zbrojnym, kierowanych na teren powiatów przez wojewodę i określanych w skierowaniu 
Wojewódzkiego Centrum Zarządzania Kryzysowego. Zadaniem powiatów było sukcesywne ich 
zakwaterowanie wraz z zapewnieniem całodziennego wyżywienia zbiorowego, środków czystości 
i higieny osobistej oraz innych produktów niezbędnych do zapewnienia podstawowych potrzeb 
bytowych. Decyzja ta podlegała natychmiastowemu wykonaniu.  

Podkreślić należy, że niezależnie od decyzji Wojewody, Zarząd z chwilą powzięcia informacji 
o konflikcie zbrojnym, zaczął prowadzić własne działania przygotowawcze, zabezpieczając po 5-10 
miejsc interwencyjnych w powiatowych domach pomocy społecznej na wypadek pojawienia się 
uchodźców na terenie Powiatu. W uzgodnieniu z gminami, na ich terenie, udało się zakwaterować 
wielu uchodźców wśród osób prywatnych. Prowadzono intensywne działania w celu przygotowania 
i utworzenia dwóch centrów zakwaterowania: na bazie lokali mieszkalnych, internatu i sali 
gimnastycznej Zespołu Szkół w Czarnkowie oraz na bazie części sali gimnastycznej Zespołu Szkół 
w Trzciance. W tym celu uruchomiono rezerwę kryzysową, z której blisko 60 tys. zł wydatkowano na 
wyposażenie łącznie 75 miejsc noclegowych dla uchodźców. Koniecznym było zatrudnienie dwóch  
3-osobowych zespołów, pełniących rolę koordynatorów, zadaniem których było codzienne wsparcie 
i pomoc osobom z Ukrainy w załatwianiu podstawowych spraw i potrzeb, a tym samym odnalezieniu 
się w nowej dla nich rzeczywistości.  

Pod koniec września 2022 roku, Zarząd zmierzył się z kolejnym, społecznie bardzo ważnym 
problemem, jakim była zapowiedź likwidacji i zaprzestania działalności z końcem 2022 roku przez 
Spółkę PKS w Wałczu, będącą jednym z głównych przewoźników obsługujących szereg linii 
autobusowych na terenie naszego Powiatu. Powstała konieczność zorganizowania, w dość krótkim 
przedziale czasowym, nowych przewoźników do obsługi istniejącej sieci połączeń autobusowych. 
Dzięki porozumieniu z gminami odnośnie współfinansowania kosztów zadania oraz dobrej 
współpracy z lokalnymi przewoźnikami, udało się z dniem 2 stycznia 2023 roku uruchomić większość 
dotychczasowych linii komunikacyjnych, zapewniając tym samym uczniom dojazd do szkół średnich 
na terenie Powiatu, a pozostałym mieszkańcom dojazd do miejsca pracy, lekarza czy innych instytucji.  

Wiele czasu poświęcono na monitorowanie stopnia realizacji zadań inwestycyjno-remontowych na 
drogach powiatowych, w tym prowadzonych przetargów oraz dodatkowego zabezpieczenia 
finansowego zadań, których koszt był wyższy niż planowane na ten cel środki. Prowadzono rozmowy 
z samorządami gminnymi o możliwości partycypowania w kosztach opracowania dokumentacji, czy 
też budowy chodników przy drogach powiatowych, monitorowano programy zewnętrzne 
dedykowane infrastrukturze drogowej, poszukując dodatkowych środków na realizację tych zadań.  

Dokładano też starań, aby Starostwo Powiatowe było urzędem przyjaznym dla mieszkańców 
i otwartym na ich potrzeby. W miniony roku ważnym zadaniem było zapewnienie dostępności 
osobom ze szczególnymi potrzebami. Na zadnie wydatkowano kwotę 24.912,52 zł, które to środki 
przeznaczono m.in. na usługę dostępu do polskiego języka migowego, zakup wyposażenia i sprzętu 
ułatwiającego osobom z niepełnosprawnościami poruszanie się i korzystanie z pomieszczeń 
w Starostwie Powiatowym (kątniki na schody, tabliczki o możliwości wejścia do budynku z psim 
asystentem, pętle indukcyjne), wykonanie planu tyflograficznego i tablicy informacyjnej 
dostosowanej dla osób niepełnosprawnych, opracowanie tekstu o działalności Powiatu łatwego do 
czytania i zrozumienia dla osób z niepełnosprawnością. Ponadto na potrzeby osób ze szczególnymi 
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potrzebami dokonano modernizacji istniejących schodów wejściowych do budynku głównego 
Starostwa Powiatowego w Czarnkowie poprzez zamontowanie schodo-platformy, wykonanie 
podestu i poręczy oraz nowych drzwi wejściowych do sutereny budynku z urządzeniem otwierająco-
zamykającym, co zwiększyło dostępność do świadczonych przez Powiat usług i umożliwia załatwianie 
spraw urzędowych przez osoby niepełnosprawne. Na ten cel wydatkowano środki w wysokości 
158.662,83 zł. Zadanie zostało dofinansowane ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych. 

W celu zwiększenie bezpieczeństwa informatycznego, w dwóch serwerowniach w budynku Starostwa 
Powiatowego w Czarnkowie, zamontowano i uruchomiono system kontroli dostępu wraz 
z sygnalizacją zaniku prądu i monitoringiem wizyjnym, a także rozbudowano i zaktualizowano 
macierze serwerów i systemów wirtualizacji oraz rozbudowano system zarządzania siecią w Urzędzie. 
Na wykonanie powyższych prac wydatkowano łącznie ponad 134 tys. zł.  

4. WYKONANIE UCHWAŁ RADY POWIATU.  

W 2022 roku Zarząd Powiatu przygotował i przekazał Radzie Powiatu 59 projektów uchwał, które 
zostały przez Radę uchwalone. Zgodnie z procedurą, wszystkie uchwały przekazano do oceny prawnej 
przez Wydział Kontroli Prawnej i Nadzoru Urzędu Wojewódzkiego w Poznaniu, do oceny przez 
Regionalną Izbę Obrachunkową w Poznaniu przesłano 26 uchwał, a do publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Wielkopolskiego przekazano 16 uchwał. W trybie nadzoru, żadna 
z uchwał podjętych w 2022 roku nie została uchylona.  

Lp. Uchwała (numer, data podjęcia, przedmiot uchwały) Informacja o wykonaniu 

1* 
uchwała Nr XXXIV/227/2022 z dnia 25 stycznia 2022 r. w sprawie 
zmiany uchwały budżetowej powiatu na 2022 r. 

zrealizowano 

uchwałę opublikowano w Dz. Urz. Woj. Wlkp. 
z dnia 02.02.2022 r. pod poz. 939. 

2 

uchwała Nr XXXIV/228/2022 z dnia 25 stycznia 2022 r. 
w sprawie zmiany uchwały Nr XLIII/327/2018 Rady Powiatu 
Czarnkowsko-Trzcianeckiego z dnia 25 września 2018 r. 
w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu pn. „Aktywizacja 
osób młodych pozostających bez pracy w powiecie czarnkowsko-
trzcianeckim (V)” współfinansowanego ze środków EFS w ramach 
POWER 2014-2020. 

zrealizowano 

3* 
uchwała Nr XXXV/229/2022 z dnia 22 lutego 2022 r. w sprawie 
zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego na lata 2022-2036 

zrealizowano 

4* 
uchwała Nr XXXV/230/2022 z dnia 22 lutego 2022 r. w sprawie 
zmiany uchwały budżetowej powiatu na 2022 r. 

zrealizowano 

uchwałę opublikowano w Dz. Urz. Woj. Wlkp. 
z dnia 1.03.2022 r. pod poz. 1575. 

5 
uchwała Nr XXXVI/231/2022 z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie 
określenia zadań finansowanych ze środków Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2022 roku  

zrealizowano 

6* 
uchwała Nr  XXXVI/232/2022 z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie 
zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego na lata 2022-2036 

zrealizowano 

7* 
uchwała Nr XXXVI/233/2022 z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie 
zmiany uchwały budżetowej powiatu na 2022 r. 

zrealizowano 

uchwałę opublikowano w Dz. Urz. Woj. Wlkp. 
z dnia 4.04.2022 r. pod poz.2663. 
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Lp. Uchwała (numer, data podjęcia, przedmiot uchwały) Informacja o wykonaniu 

8 

uchwała Nr XXXVI/234/2022 z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie 
przyjęcia stanowiska dotyczącego projektu ustawy z dnia 
29.12.2021 r. o modernizacji i poprawie efektywności 
szpitalnictwa i jej wpływu na funkcjonowanie systemu ochrony 
zdrowia, w tym działalności podmiotów szpitalnych 
przygotowanego przez Ministra Zdrowia. 

zrealizowano 

9 
uchwała Nr XXXVI/235/2022 z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie 
rozpatrzenia skargi na działalność Starosty Czarnkowsko-
Trzcianeckiego. 

zrealizowano 

10 
uchwała Nr XXXVI/236/2022 z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie 
rozpatrzenia skargi na działalność Zarządu Dróg Powiatowych. 

zrealizowano 

11 
uchwała Nr XXXVII/237/2022 z dnia 26 kwietnia 2022 r.  
w sprawie przyjęcia oceny zasobów pomocy społecznej 

zrealizowano 

12 

uchwała Nr XXXVII/238/2022 z dnia 26 kwietnia 2022 r. 
w sprawie udzielenia dotacji celowej dla Parafii Rzymsko 
Katolickiej p.w. Św. Rocha w Wieleniu na prace konserwatorskie, 
restauratorskie i roboty budowlane przy zabytku wpisanym do 
rejestru zabytków 

zrealizowano 

13* 
uchwała Nr XXXVII/298/2022 z dnia 26 kwietnia 2022 r. 
w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 
Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2022 – 2036 

zrealizowano 

14* 
uchwała Nr XXXVII/240/2022 z dnia 26 kwietnia 2022 r. 
w sprawie zmiany uchwały budżetowej powiatu na 2022 r. 

zrealizowano 

uchwałę opublikowano w Dz. Urz. Woj. Wlkp. 
z dnia  4.05.2022 r. pod poz. 3523. 

15 
uchwała Nr XXXVII/241/2022 z dnia 26 kwietnia 2022 r. 
w sprawie przyjęcia zadania z zakresu administracji rządowej 
w ramach kwalifikacji wojskowej w 2022 roku 

zrealizowano 

16 

uchwała Nr XXXVII/242/2022 z dnia 26 kwietnia 2022 r. 
w sprawie powierzenia Gminie Połajewo realizacji zadania 
własnego Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego pn. „Przebudowa 
drogi 1846P w m. Krosin”. 

zrealizowano 

17 

uchwała Nr XXXVII/243/2022 z dnia 26 kwietnia 2022 r. 
w sprawie zmiany uchwały Nr VIII/42/2019 Rady Powiatu 
Czarnkowsko-Trzcianeckiego z dnia 30 kwietnia 2019 r. 
w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu pn. „ Aktywizacja 
zawodowa osób bezrobotnych i poszukujących pracy w powiecie 
czarnkowsko-trzcianeckim (V)” w ramach WRPO 2014-2020 

zrealizowano 

18 
uchwała Nr XXXVIII/244/2022 z dnia 31 maja 2022 r. w sprawie 
zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego Szpitala 
Powiatowego im. Jana Pawła II w Trzciance za 20201 rok 

zrealizowano 

19 
uchwała Nr XXXVIII/245/2022 z dnia  31 maja 2022 r. w sprawie 
oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Szpitala Powiatowego 
im. Jana Pawła II w Trzciance za 2021 rok 

zrealizowano 

20 
uchwała Nr XXXVIII/246/2022 z dnia 31 maja 2022 r. w sprawie 
zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego Zespołu 
Zakładów Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie za 2021 rok 

zrealizowano 

21 
uchwała Nr XXXVIII/247/2021 z dnia 31 maja 2022 r. w sprawie 
oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Zespołu Zakładów Opieki 
Zdrowotnej w Czarnkowie za 2021 rok 

zrealizowano 

22 
uchwała Nr XXXVIII/248/2022 z dnia 31 maja 2022 r. w sprawie 
zatwierdzenia zmiany Regulaminu Rady Społecznej Zespołu 
Zakładów Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie 

zrealizowano 



Raport o stanie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2022 rok 

Strona | 14  

 

Lp. Uchwała (numer, data podjęcia, przedmiot uchwały) Informacja o wykonaniu 

23* 
uchwała Nr XXXVIII/249/2022 z dnia 31 maja 2022 r. w sprawie 
zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego na lata 20222-2036 

zrealizowano 

24* 
uchwała Nr XXXVIII/250/2022 z dnia 31 maja 2022 r. w sprawie 
zmiany uchwały budżetowej powiatu na 2022 r. 

zrealizowano 

uchwałę opublikowano w Dz. Urz. Woj. Wlkp. 
z dnia 10.06.2022 r. pod poz. 4563. 

25 

uchwała Nr XXXVIII/251/2022 z dnia 31 maja 2022 r. w sprawie 
zmiany uchwały w sprawie ustalenia wymiaru i zasad rozliczania 
czasu pracy nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach 
oświatowych prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-
Trzcianecki 

zrealizowano 

uchwałę opublikowano w Dz. Urz. Woj. Wlkp. 
z dnia  20.06.2022 r. pod poz. 4719. 

26 
uchwała Nr XXXIX/252/2022 z dnia 30 czerwca 2022 r. 
w sprawie udzielenia Zarządowi Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego wotum zaufania za 2021 rok 

zrealizowano 

27 

uchwała Nr XXXIX/253/2022 z dnia 30 czerwca 2022 r. 
w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania 
finansowego Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2021 rok 
wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu Powiatu 
Czarnkowsko-Trzcianeckiego 

zrealizowano 

28 
uchwała Nr XXXIX/254/2022 z dnia 30 czerwca 2022 r. 
w sprawie udzielenia absolutorium Zarządowi Powiatu 
Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2021 rok 

zrealizowano 

29* 
uchwała Nr XXXIX/255/2022 z dnia 30 czerwca 2022 r. 
w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 
Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2022-2036  

zrealizowano 

30* 
uchwała Nr XXXIX/256/2022 z dnia 30 czerwca 2022 r. 
w sprawie zmiany uchwały budżetowej powiatu na 2022 rok 

zrealizowano 

uchwałę opublikowano w Dz. Urz. Woj. Wlkp. 
z dnia 20.07.2022 r. pod poz.5474 

31 

uchwała Nr XXXIX/257/2022 z dnia 30 czerwca 2022 r. 
w sprawie wyrażenia zgody na zbycie lokali mieszkalnych wraz 
z udziałem w gruncie położonych w Krzyżu Wlkp. w formie 
darowizny na rzecz Gminy Krzyż Wlkp.  

zrealizowano 

32 

uchwała Nr XXXIX/258/2022 z dnia 30 czerwca 2022 r. 
w sprawie planu pracy Rady Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego oraz planu pracy Komisji Stałych Rady Powiatu 
Czarnkowsko-Trzcianeckiego na II półrocze 2022 r. 

zrealizowano 

33* 
uchwała Nr XL/259/2022 z dnia 6 września 2022 r. w sprawie 
zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego na lata 2022-2036 

zrealizowano 

34* 
uchwała Nr XL/260/2022 z dnia 6 września 2022 r. w sprawie 
zmiany uchwały budżetowej powiatu na 2022 rok 

zrealizowano 

uchwałę publikowano w Dz. Urz. Woj. Wlkp. 
z dnia 16.09.2022 r. pod poz.6507 

35 

uchwała Nr XL/261/2022 z dnia 6 września 2022 r. w sprawie 
zmiany uchwały w sprawie ustalenia wymiaru i zasad rozliczania 
czasu pracy przez nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat 
Czarnkowsko-Trzcianecki 

zrealizowano 

uchwałę opublikowano w Dz. Urz. Woj. Wlkp. 
z dnia 16.09.2022 r. pod poz.6508 

36 

uchwała Nr XL/262/2022 z dnia 6 września 2022 r. w sprawie 
zmiany uchwały Nr XXX/208/2009 Rady Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych 
prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki 

zrealizowano 

uchwałę opublikowano w Dz. Urz. Woj. Wlkp. 
z dnia 16.09.2022 r. pod poz.6509 
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37* 
uchwała Nr XLI/263/2022 z dnia 27 września 2022 r. w sprawie 
zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego na lata 2022-2036 

zrealizowano 

38* 
uchwała Nr XLI/264/2022 z dnia 27 września 2022 r. w sprawie 
zmiany uchwały budżetowej powiatu na 2022 rok 

zrealizowano 

uchwałę opublikowano w Dz. Urz. Woj. Wlkp. 
z dnia 05.10.2022 r. pod poz.6929 

39 

uchwała Nr XLI/265/2022 z dnia 27 września 2022 r. w sprawie 
zmiany uchwały Nr XXXVI/231/2022 Rady Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie określenia 
zadań finansowanych ze środków Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2022 roku 

zrealizowano 

40 

uchwała Nr XLI/266/2022 z dnia 27 września 2022 r. w sprawie 
wskazania przewodniczącego i przedstawicieli podmiotu 
tworzącego do składu komisji konkursowej w celu 
przeprowadzenia postępowania konkursowego na stanowisko 
zastępcy dyrektora ds. lecznictwa Zespołu Zakładów Opieki 
Zdrowotnej w Czarnkowie 

zrealizowano 

41* 
uchwała Nr XLII/267/2022 z dnia 25 października 2022 r. 
w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 
Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2022-2036 

zrealizowano 

42* 
uchwała Nr XLII/268/2022 z dnia 25 października 2022 r. 
w sprawie zmiany uchwały budżetowej powiatu na 2022 rok 

zrealizowano 

uchwałę opublikowano w Dz. Urz. Woj. Wlkp. 
z dnia 31.10.2022 r. pod poz.7612 

43 

uchwała Nr XLIII/269/2022 z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 
zmiany uchwały Nr XXXVI/231/2022 Rady Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie określenia 
zadań finansowanych ze środków Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2022 roku  

zrealizowano 

44 
uchwała Nr XLIII/270/2022 z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 
przyjęcia „Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie 
Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata 2022 – 2024”. 

w trakcie realizacji 

45* 
uchwała Nr XLIII/271/2022 z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 
zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego na lata 2022-2036 

zrealizowano 

46* 
uchwała Nr XLIII/272/2022 z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 
zmiany uchwały budżetowej powiatu na 2022 rok 

zrealizowano 

uchwałę publikowano w Dz. Urz. Woj. Wlkp. 
z dnia 06.12.2022 r. pod poz.9084 

47 
uchwała Nr XLIII/273/2022 z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 
wyrażenia zgody na zawarcie umów o świadczenie usług 
w zakresie publicznego transportu zbiorowego 

zrealizowano 

48 

uchwała Nr XLIII/274/2022 z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 
ustalenia wysokości opłat za usunięcie pojazdu z drogi 
i przechowywanie go na wyznaczonym parkingu strzeżonym oraz 
wysokości opłaty w razie odstąpienia od usunięcia pojazdu 
obowiązujących w 2023 roku 

w trakcie realizacji 

49 

uchwała Nr XLIII/275/2022 z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 
uchwalenia „Rocznego programu współpracy Powiatu 
Czarnkowsko-Trzcianeckiego z organizacjami pozarządowymi 
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie na 2023 rok” 

w trakcie realizacji 
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50 
uchwała Nr XLIII/276/2022 z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 
ustalenia rozkładu godzin pracy aptek ogólnodostępnych na 
terenie powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego w 2023 roku 

w trakcie realizacji 

uchwałę opublikowano w Dz. Urz. Woj. Wlkp. 
z dnia 05.12.2022 r. pod poz.9023 

51 
uchwała Nr XLIII/277/2022 z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 
zmiany w Statucie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego 

zrealizowano 

uchwałę opublikowana w Dz. Urz. Woj. Wlkp. 
z dnia 06.12.2022 r. pod poz.9085  

52 
uchwała Nr XLIV/278/2022 z dnia 29 grudnia 2022 r. w sprawie 
uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 
Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2023-2036 

w trakcie realizacji 

53 
uchwała Nr XLIV/279/2022 z dnia 29 grudnia 2022 r. w sprawie 
uchwały budżetowej powiatu na 2023 rok 

w trakcie realizacji 

uchwałę opublikowano w Dz. Urz. Woj. Wlkp. 
z dnia 06.02.2023 r. pod poz.1317 

54* 
uchwała Nr XLIV/280/2022 z dnia 29 grudnia 2022 r. w sprawie 
zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego na lata 2022-2036 

zrealizowano 

55* 
uchwała Nr XLIV/281/2022 z dnia 29 grudnia 2022 r. w sprawie 
zmiany uchwały budżetowej powiatu na 2022 rok 

zrealizowano 

uchwałę opublikowano w Dz. Urz. Woj. Wlkp. 
z dnia 18.01.2023 r. pod poz.526  

56 

uchwała Nr XLIV/282/2022 z dnia 29 grudnia 2022 r. w sprawie 
zmiany uchwały Nr XXXVI/231/2022 Rady Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie określenia 
zadań finansowanych ze środków Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2022 roku 

zrealizowano 

57 

uchwała Nr XLIV/283/2022 z dnia 29 grudnia 2022 r. w sprawie  
wyrażenia woli zawarcia porozumienia pomiędzy Powiatem 
Czarnkowsko-Trzcianeckim i Powiatem Obornickim w zakresie 
powierzenia zadania organizacji publicznego transportu 
zbiorowego  

zrealizowano 

58 

uchwała Nr XLIV/284/2022 z dnia 29 grudnia 2022 r. w sprawie  
wyrażenia woli zawarcia porozumienia pomiędzy Powiatem 
Czarnkowsko-Trzcianeckim i Powiatem Wałeckim w zakresie 
powierzenia zadania organizacji publicznego transportu 
zbiorowego 

zrealizowano 

59 

uchwała Nr XLIV/285/2022 z dnia 29 grudnia 2022 r. w sprawie  
planu pracy Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego oraz 
planu pracy Komisji Stałych Rady Powiatu na I półrocze 2023 
roku. 

w trakcie realizacji 

*wszystkie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2022–2036 oraz 
zmiany uchwały budżetowej Powiatu na 2022 rok dokonane w trakcie roku 2022, znajdują szczegółowe odzwierciedlenie 
w „Sprawozdaniu z wykonania budżetu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2022 rok”, stanowiącym odrębny 
dokument przedłożony do analizy i zatwierdzenia przez Radę Powiatu tytułem udzielenia absolutorium Zarządowi 
Powiatu 

Spośród wszystkich uchwał 52 zostały całkowicie zrealizowane, natomiast 7 uchwał jest w trakcie realizacji i są to 
uchwały, których realizacja przypada na 2023:  

 realizacja WPF i budżetu na 2023 rok, 

 roczny Program współpracy z organizacjami pozarządowymi na 2023 rok,  

 rozkład godzin pracy aptek ogólnodostępnych na terenie powiatu na 2023 rok,  

 stawki opłat za usunięcie pojazdu z drogi i przechowywanie go na wyznaczonym parkingu strzeżonym ustalone 
na 2023 rok, 

 „Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata 2022 – 2024”. 
 

 plan pracy Rady na I półrocze 2023 roku. 
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5. REALIZACJA POLITYK, PROGRAMÓW I STRATEGII. 

W tej części omówiono zagadnienia związane z obszarami pozostającymi w korelacji z priorytetowymi 
działaniami Zarządu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego. Głównym odniesieniem jest Strategia 
Rozwoju Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego, która jako dokument planistyczny i strategiczny 
formułuje cele, w oparciu o które samorząd powiatowy realizuje obowiązek prowadzenia polityki 
rozwoju Powiatu. Efektem wdrażania działań zaplanowanych do realizacji w ramach Strategii 
powinien być przede wszystkim wzrost jakości życia mieszkańców Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego. Działalność ta nie ogranicza się wyłącznie do obowiązków realizowanych 
bezpośrednio przez władze, ale także do aktywnej współpracy partnerskiej z lokalnymi samorządami 
gminnymi, organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami z terenu Powiatu.  

W 2022 roku w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim obowiązywały następujące dokumenty 
strategiczne i sektorowe:  

1. Strategia Rozwoju Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2021-2030 - uchwała 
Nr XXXII/209/2021 Rady Powiatu z dnia 30 listopada 2021 r., 

2. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata 
2014-2023 - uchwała Nr XLII/310/2014 Rady Powiatu z dnia 27 maja 2014 r., 

3. Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata 2022-2024, 
 - uchwała Nr XLIII/270/2022 Rady Powiatu z dnia 29 listopada 2022 r., 

4. Powiatowy Program przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy 
w rodzinie na lata 2020-2025 - uchwała Nr XXI/150/2020 Rady Powiatu z dnia 24 listopada 2020, 

5. Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2021-2024 
z uwzględnieniem perspektywy do roku 2028 - uchwała Nr XXXII/210/2021 Rady Powiatu z dnia 
30 listopada 2021 r., 

6. Programu usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest na terenie Powiatu Czarnkowsko 
-Trzcianeckiego - uchwała Nr XXXII/229/2009 Rady Powiatu z dnia 26 maja 2009 r., 

7. Powiatowy Program Opieki nad Zabytkami dla Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 
2021-2024 – uchwała Nr XXVII/182/2021 Rady Powiatu z dnia 25 maja 2021 r., 

8. Powiatowy program wspierania rozwoju i edukacji uzdolnionych uczniów szkół, dla których 
organem prowadzącym jest Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki - uchwała Nr XLVI/315/2010 Rady 
Powiatu z dnia 28 września 2010 r.; 

9. Roczny program współpracy Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24.03.2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok - uchwała Nr XXXIII/207/2021 
Rady Powiatu z dnia 26 października 2021 r., 

10. Plan polityki gospodarowania nieruchomościami powiatowymi na lata 2020-2023 – uchwała 
Nr 223/2020 Zarządu Powiatu z dnia 2 lipca 2020 r. 

5.1. Strategia Rozwoju Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2021-2030.  

Strategia Rozwoju Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2021-2030 przyjęta została uchwałą 

Rady Powiatu w dniu 30 listopada 2021 r.  

Dokument dostępny jest na stronie https://czarnkowsko-trzcianecki.pl/strategia-powiatu 

Sformułowane w Strategii cele strategiczne rozwoju Powiatu bazują na zidentyfikowanych wcześniej 
uwarunkowaniach rozwojowych Powiatu, a przede wszystkim posiadanych wewnętrznych atutach 
i pojawiających się w otoczeniu szansach, uwzględniają też najistotniejsze wewnętrzne problemy 
i zewnętrzne zagrożenia oraz wytyczają główne kierunki dalszego rozwoju. Cele te bezpośrednio 

https://czarnkowsko-trzcianecki.pl/strategia-powiatu
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nawiązują do zadań i kompetencji samorządu powiatowego i skupiają się na rzeczywistych 
możliwościach ich realizacji poprzez wyznaczone projekty. Wizja i misja Powiatu brzmią następująco:  

Wizja rozwoju Powiatu: „Powiat z przestrzenią dostosowaną do oczekiwań społecznych, wyposażony 

w niezbędną infrastrukturę, charakteryzujący się zrównoważonym rozwojem społeczno-ekonomicznym, 
osiągniętym dzięki optymalnemu wykorzystaniu zasobów społecznych, gospodarczych, kulturowych 
i przyrodniczo-krajobrazowych, a przez to zapewniający pracę oraz wzrost poziomu i jakości życia 
mieszkańcom”. 

Misja: „Misją samorządu powiatowego jest współtworzenie z udziałem mieszkańców i strategicznych 

partnerów, systemu kreowania i wdrażania, na podstawie niniejszej Strategii, polityki zrównoważonego rozwoju 
społeczno-ekonomicznego, z optymalnym wykorzystaniem lokalnych potencjałów wzrostowych oraz inicjowanie 
przedsięwzięć przyczyniających się do zaspokojenia potrzeb i oczekiwań społecznych wyrażonych w wizji, 
a w szczególności poprawienia infrastruktury drogowej”. 

Strategia zwiera następujące cele strategiczne:  

 Cel I. Poprawa stanu i rozwój infrastruktury drogowej powiatu.  

 Cel II. Przygotowanie absolwentów szkół powiatowych do startu na rynek pracy. 

 Cel III. Wsparcie najbardziej potrzebujących mieszkańców powiatu. 

 Cel IV. Poprawa stanu zdrowia mieszkańców. 

 Cel V. Skuteczne przeciwdziałanie bezrobociu. 

 Cel VI. Zapewnienie wysokiego bezpieczeństwa publicznego na terenie powiatu. 

 Cel VII. Rozwój oferty spędzania wolnego czasu oraz integracja społeczności powiatu. 

 Cel VIII. Sprawna organizacja i zarządzanie powiatem.  

Za realizację celów strategicznych odpowiedzialne są różne jednostki wchodzące w skład struktury 
samorządu powiatowego.  

Informacja o realizacji w 2022 roku Strategia Rozwoju Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2021-2030 
stanowi Załącznik Nr 1 do niniejszego Raportu.  
 

5.2. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Czarnkowsko-
Trzcianeckim na lata 2014-2023.  

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata 
2014-2023 przyjęta została uchwałą Rady Powiatu w dniu 27 maja 2014 roku.  

Dokument zawiera cele i zadania lokalnej polityki społecznej, które realizowane są za pośrednictwem 
szczegółowych programów i planów. Jednostką organizacyjną zajmującą się zagadnieniami z zakresu 
polityki społecznej jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. Dodatkowo zadania w zakresie polityki 
zatrudnieniowej osób niepełnosprawnych realizuje Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie. W 2022 
roku działalność tych jednostek w obszarze przypisanych im zadań, jak i działalność Domów Pomocy 
Społecznej, Warsztatów Terapii Zajęciowej, placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz rodzin 
zastępczych wpisują się w realizację celów strategicznych i operacyjnych ujętych w powyższej 
Strategii.  

Informacja o realizacji w 2022 roku Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Czarnkowsko-
Trzcianeckim na lata 2014-2023 stanowi Załącznik Nr 2 do niniejszego Raportu. 
 

5.3. Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata 
2022-2024. 

Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata 2022-2024 
przyjęty został uchwałą Rady Powiatu w dniu 29 listopada 2022 r. Celem głównym Programu jest 
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stworzenie warunków dla prawidłowego rozwoju pieczy zastępczej oraz wsparcie rodzinnych form 
pieczy zastępczej.  

Program jest zbieżny z założeniami „Strategii rozwiązywania problemów społecznych w Powiecie 
Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata 2014-2023”. W celu strategicznym: „Skuteczne wsparcie 
najbardziej potrzebujących mieszkańców powiatu” przyjęto za cel operacyjny: „Tworzenie warunków 
do prawidłowego funkcjonowania systemu pieczy zastępczej oraz wspieranie rozwoju rodzinnych 
form pieczy zastępczej”.  

W 2022 roku cele szczegółowe Programu realizowało Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 
w Trzciance w ramach realizacji zadań ustawowo i statutowo przypisanych jednostce. Informacja 
o realizacji zadań związanych z pieczą zastępczą zawarta jest w punktach 6.4.3 oraz 6.4.4 niniejszego 
Raportu.  

Poszczególne cele Programu to: 

 Cel 1: Efektywna ochrona, profesjonalne wsparcie i pomoc dzieciom w postaci stabilnego, 
solidnego i rodzinnego środowiska wychowawczego - realizowano poprzez następujące działania:  

 zapewniono dzieciom pieczę zastępczą w rodzinach zastępczych i placówkach opiekuńczo-
wychowawczych,  

 w razie występujących potrzeb zapewniono pomoc w organizowaniu terapii, poradnictwa 
o charakterze edukacyjnym, profilaktycznym dzieciom umieszczonym w pieczy zastępczej,  

 dokonywano okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy 
zastępczej, 

 współpracowano z instytucjami zajmującymi się pomocą dzieciom, 

 nie utworzono rodzin zastępczych zawodowych. 

 Cel 2: Profesjonalne wsparcie rodzinnych form pieczy zastępczej w wypełnianiu przez nich funkcji 
opiekuńczo-wychowawczych - realizowano poprzez następujące działania: 

 w PCPR było zatrudnionych 5 koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej,  

 wspierano osoby sprawujące rodzinną pieczę zastępczą poprzez udzielanie pomocy 
pedagogicznej, zwłaszcza w zakresie wychowania i edukacji dzieci ze strony 
koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, 

 w razie występujących potrzeb, zapewniono pomoc w uzyskaniu dostępu do specjalistów, 
w tym pomocy psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej, 

 udzielono pomocy w doposażeniu mieszkań rodzin zastępczych oraz wypłacono rodzinom 
zastępczym dodatkowe świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania domu 
jednorodzinnego, 

 zapewniono możliwość uzyskania pomocy prawnej osobom sprawującym rodzinną pieczę 
zastępczą, w szczególności w zakresie prawa rodzinnego, 

 z powodu braku zapotrzebowania, w minionym roku nie organizowano pomocy 
wolontariuszy dla rodzin zastępczych,  

 kontynuowano nieodpłatne udostępnianie sprzętu komputerowego zakupionego 
w ramach projektu Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej w okresie epidemii  
Covid-19. 

 Cel 3: Organizowanie kompleksowego systemu pieczy zastępczej poprzez pozyskiwanie, 
kwalifikowanie i szkolenie kandydatów do tych form: 

 w 2022 roku przeprowadzono szkolenie kandydatów do pełnienia funkcji rodziny 
zastępczej niezawodowej. Szkolenie obejmowało 50 godzin szkoleniowych w formie 
10 sesji. W sesjach szkoleniowych wzięło udział 12 kandydatów na rodziców zastępczych. 
Szkolenie ukończyło 12 osób, 
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 w celu popularyzacji idei rodzicielstwa zastępczego prowadzono kampanię na rzecz 
popularyzacji idei rodzicielstwa zastępczego. Rozsyłano ulotki promujące tą ideę do 
instytucji, urzędów, kościołów, organizacji pozarządowych. Na stronie internetowej 
PCPR, w instytucjach i urzędach umieszczone było ogłoszenie o poszukiwaniu 
kandydatów do pełnienia rodzinnej pieczy zastępczej. 

 Cel 4: wspieranie i organizowanie pomocy w procesie usamodzielniania pełnoletnich 
wychowanków pieczy zastępczej - realizowano poprzez działania: 

 opracowywano programy usamodzielnień i zapewniono nadzór nad ich realizacją, 

 pełniono funkcje opiekunów usamodzielnienia, zapewniono pomoc w pisaniu 
i realizowaniu indywidualnych programów usamodzielnienia, 

 wspierano osoby usamodzielniane w aktywnym życiu społecznym, zapewniono pomoc 
w kontynuowaniu nauki oraz uzyskaniu kwalifikacji zawodowych, 

 udzielano pomocy finansowej oraz rzeczowej, 

 zapewniono pomoc w pozyskaniu mieszkania i zatrudnienia. 

 Cel 5: wspieranie działalności organizacji pozarządowych, podmiotów ekonomii społecznej na 
rzecz rozwoju pieczy zastępczej - realizowano poprzez działania: 

 powierzano organizacjom pozarządowym w ramach konkursu, prowadzenie placówek 
opiekuńczo-wychowawczych w Trzciance oraz w Krzyżu Wlkp.,  

 wspierano działania organizacji pozarządowych na rzecz rozwoju pieczy zastępczej, 
współpracowano z organizacjami pozarządowymi działającymi lokalnie na rzecz dziecka 
i rodziny. 

5.4. Powiatowy program przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar 
przemocy w rodzinie na lata 2020-2025.  

Powiatowy program przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie 
na lata 2020-2025 przyjęty został uchwałą Rady Powiatu w dniu 24 listopada 2020 roku.  

Celem głównym Programu jest „zwiększenie skuteczności przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz 
zmniejszenia skali tego zjawiska na terenie powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego”.  

W 2022 roku realizowane były cele szczegółowe Programu poprzez następujące działania: 

 Cel 1: zintensyfikowanie działań profilaktycznych w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie 
– nie realizowano 

 Cel 2: zwiększenie dostępności i skuteczności ochrony i wsparcia osób dotkniętych przemocą 
w rodzinie - realizowano poprzez działania: 

 prowadzenie współpracy z organizacją pozarządową w celu zapewnienia działalności  
lokalnego Punktu Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestępstwem, w którym osoby 
doświadczające przemocy mogły uzyskać pomoc prawną, psychologiczną, psychiatryczną 
i materialną (PCPR), 

 współdziałanie i wymiana informacji pomiędzy służbami stosującymi procedurę 
Niebieskiej Karty (PCPR, OPS, Zespół Kuratorskiej Służby Sądowej, Policja, Szkoły, Szpital), 

 zapewnienie osobom dotkniętym przemocą miejsc w całodobowym ośrodku dla ofiar 
przemocy (PCPR, OPS). 

 Cel 3: zwiększenie skuteczności oddziaływań wobec osób stosujących przemoc w rodzinie 
 - realizowano poprzez działania: 

 nawiązanie współpracy w celu stworzenia programu korekcyjno-edukacyjnego dla 
sprawców przemocy zmierzających do zaprzestania stosowania przemocy w rodzinie 
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(PCPR, specjaliści w zakresie tworzenia i realizacji programu, Zespół Kuratorskiej Służby 
Sądowej);  

 reagowanie przez właściwe służby na stosowanie przemocy w rodzinie poprzez 
posiedzenia Zespołów Interdyscyplinarnych i grup roboczych stosujących procedury 
Niebieskiej Karty (PCPR, OPS, Zespół Kuratorskiej Służby Sądowej, Policja, Szkoły, Szpital). 

 Cel 4: zwiększenie poziomu kompetencji przedstawicieli i podmiotów realizujących zadania 
z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie w celu podniesienia jakości i dostępności 
świadczonych usług - realizowano poprzez działania: 

 wzmacnianie kompetencji zawodowych osób realizujących zadania z zakresu 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie poprzez szkolenia dla członków Zespołów 
Interdyscyplinarnych dotyczące stosowania procedur Niebieskiej Karty, dialogu 
motywującego w pracy z osobami stosującymi przemoc oraz z osobami doświadczającymi 
przemocy w rodzinie (PCPR, OPS, Szkoła, Policja). 

5.5. Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2021-
2024 z uwzględnieniem perspektywy do roku 2028. 

Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2021-2024 
z uwzględnieniem perspektywy do roku 2028 przyjęty został uchwałą Rady Powiatu w dniu 
30 listopada 2021 r.  

Program jest podstawowym instrumentem do realizacji zadań własnych i koordynowanych 
w zakresie ochrony środowiska, finansowanych w całości lub w części z budżetu Powiatu, a efektem 
jego realizacji ma być utrzymanie dobrego stanu środowiska naturalnego lub jego poprawa oraz 
wdrożenie efektywnego zarządzania środowiskiem w Powiecie. Znaczna część zadań ujętych 
w Programie nie zależy bezpośrednio od organów Powiatu lecz do innych jednostek 
administracyjnych, w szczególności od gmin.  

W 2022 roku do zadań realizowanych przez Powiat należały:  

• w obszarze: Ochrona klimatu i jakości powietrza – określano warunki korzystania ze 
środowiska w zakresie emisji zanieczyszczeń do powietrza w wydawanych decyzjach 
administracyjnych na wprowadzanie gazów i pyłów do powietrza. W obszarze tym 
przeprowadzono również działania w zakresie remontu i przebudowy dróg powiatowych, 
których zestawienie ujęto w informacji o realizacji Strategii Rozwoju Powiatu (zał. Nr 1 do 
Raportu) oraz w załączniku Nr 3 – projekty realizowane w 2022 roku; 

•  w obszarze: Gospodarka odpadami i zapobieganie powstawaniu odpadów – określano 
warunki korzystania ze środowiska w zakresie gospodarki odpadami w wydawanych 
decyzjach dotyczących wytwarzania, zbierania i przetwarzania odpadów. Prowadzono 
postępowania administracyjne dotyczące pozwoleń na wytwarzanie odpadów 
niebezpiecznych w ilości powyżej 1 MG rocznie i innych niż niebezpieczne, z wyłączeniem 
odpadów komunalnych oraz postępowania związane z wygaśnięciem, cofnięciem lub 
ograniczeniem zezwoleń w zakresie gospodarki odpadami;  

•  w obszarze: Zagrożenie hałasem, pola elektromagnetyczne – przyjmowano zgłoszenia 
instalacji emitującej pola magnetyczne, które na bieżąco były sprawdzane, jednocześnie 
aktualizowano ich ewidencję na terenie Powiatu; przeprowadzono działania w zakresie 
remontu i przebudowy dróg powiatowych, a zestawienie działań zrealizowanych w 2022 roku 
opisano w informacji o realizacji celów Strategii Rozwoju Powiatu (zał. Nr 1 do Raportu) oraz 
w załączniku Nr 3 – projekty realizowane w 2022 roku; 

 w obszarze: Gospodarowanie wodami, ochrona klimatu i jakości powietrza, zagrożenia 
poważnymi awariami – podobnie jak w latach poprzednich, w 2022 roku z budżetu Powiatu 
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udzielono dotacji na łączną kwotę 40 tys. zł dla Spółek Wodnych działających na terenie 
Powiatu z przeznaczeniem na konserwację urządzeń melioracji szczegółowej. Działania te 
przyczyniły się do regulacji stosunków wodnych w celu polepszenia zdolności produkcyjnej 
gleby, ułatwienia jej uprawy oraz ochrony użytków rolnych przed powodziami; 

 w obszarze: Zasoby przyrodnicze - wydawano zezwolenia na usunięcie drzew w przypadkach 
uzasadnionych oraz dokonywano kontroli obowiązku wykonania nasadzeń zastępczych 
ustalonych w wydanych zezwoleniach. Ponadto: 

 prowadzono sprawy związane z nadzorem nad lasami niestanowiącymi własności 
Skarbu Państwa. Zadanie to w imieniu Powiatu realizowały Nadleśnictwa: Trzcianka, 
Krzyż Wlkp., Potrzebowice, Sarbia i Krucz, a na jego wykonanie w 2022 roku 
wydatkowano kwotę w wysokości 164.944,00 zł, 

 zakupiono znaczniki do numerowania drewna za kwotę 2.923,71 zł;  

 wykonano dokumentacje urządzeniowe dla lasów nie będących własnością Skarbu 
Państwa za łączną kwotę 24.958,18 zł; 

 wykonano prognozę oddziaływania na środowisko za kwotę 6.150,00 zł; 

•  w obszarze: Edukacja ekologiczna – podnoszono świadomość ekologiczną mieszkańców 
Powiatu m.in. poprzez: organizację „XIII Ponadpowiatowej Olimpiady Ekologicznej Subregionu 
Północnej Wielkopolski”. Na jej współorganizację wydatkowano kwotę w wysokości: 7.080,42 zł 
m.in. na zakup nagród, gadżetów, zakup towaru konsumpcyjnego i organizację olimpiady. Etap 
powiatowy odbył się w Starostwie Powiatowym w Czarnkowie, natomiast finał w Starostwie 
Powiatowym w Pile, dla którego na ten cel przekazano dotację w wysokości 1.000 zł. Ponadto 
uczestniczono w akcji ekologicznej propagującej segregowanie odpadów pn. „Drzewko za 
szkło” poprzez udzielenie wsparcia finansowego w wysokości 1.501,20 zł. 

Powiat udzielił również dotacji organizacjom pozarządowym w ramach ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie m.in. na:  

 „Powiatowy Obóz Edukacji Ekologicznej” prowadzony przez ZHP Chorągiew Polska, 
Hufiec Trzcianka w wysokości 2.660,33 zł;  

 „Z uśmiechem przez Polskę” w Romanowie Dolnym na łąki kwietne w wysokości 
1.000,00 zł, 

 Fundację „Natura działania” w Lubaszu – Eko-camp w wysokości 2.500 zł. 

5.6. Program usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest na terenie Powiatu 
Czarnkowsko–Trzcianeckiego. 

Program usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest na terenie Powiatu przyjęty został 
uchwałą Rady Powiatu w dniu 26 maja 2009 roku. 

Celem Programu jest sukcesywne oczyszczanie terytorium Powiatu z azbestu i usuwanie wyrobów 
go zawierających, a tym samym likwidowanie oddziaływania azbestu na środowisko 
i doprowadzenie w określonym horyzoncie czasowym do spełnienia wymogów ochrony środowiska 
oraz stworzenie odpowiednich warunków i zasad postępowania z wyrobami zawierającymi azbest.  

Do 2018 roku, z uwagi na korzystne warunki finansowania przez WFOŚiGW, koordynatorem 
realizacji Programu, wspólnie z gminami był Powiat. Przedsięwzięcie realizowano pod nazwą 
„Likwidacja wyrobów zawierających azbest z budynków mieszkalnych, inwentarskich 
i gospodarczych na terenie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego”. Od 2019 roku z powodu zmiany 
zasad udzielania wsparcia przez Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej dla 
tego typu przedsięwzięć, Powiat nie uczestniczy bezpośrednio w realizacji i finansowaniu Programu.  
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Natomiast w 2022 roku program usuwania azbestu na swoim terenie realizowały gminy: Trzcianka, 
Czarnków (gm. wiejska), Wieleń, Krzyż Wlkp., Lubasz i Drawsko. 

5.7. Powiatowy Program Opieki nad Zabytkami dla Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego 
na lata 2021-2024. 

Program przyjęty został do realizacji uchwałą Rady Powiatu w dniu 25 maja 2021 roku.  

Celem programu jest zachowanie dziedzictwa kulturowego Powiatu z uwzględnieniem zasobu 
zabytków, ich lokalizacji oraz krajobrazu kulturowego i poprawa jego stanu poprzez określenie 
warunków organizacyjnych i finansowych w zakresie leżącym w kompetencjach Powiatu, a także 
promocja i wytworzenie szeroko rozumianej świadomości obszaru Powiatu jako miejsca atrakcyjnego 
turystycznie i wykorzystanie jako czynnika lokalnego rozwoju społecznego i gospodarczego.  

W 2022 roku w ramach realizacji Programu udzielono dotacji celowej w wysokości 3.000 zł dla Parafii 
Rzymskokatolickiej p.w. Św. Rocha w Wieleniu na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty 
budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków. Udzielona dotacja została przeznaczona na 
konserwację i restaurację 3 witraży nowożytnych i 2 witraży z lat dwudziestych XX wieku 
z przeszkleniem zabezpieczającym oraz na wykonanie konserwacji 6 ram drewnianych do witraży 
w Kościele pw. Narodzenia Św. Jana Chrzciciela w Nowych Dworach.  

W ramach kwoty zabezpieczonej w rezerwie budżetowej 2022 r., kontynuowano również prace 
budowlane polegające na wymianie okien w Domu Pomocy Społecznej w Wieleniu, przeznaczając na 
ten cel kwotę 27.000 zł.  

W celu udostępnienia i upowszechnienia wiedzy na temat zabytków znajdujących się na terenie 
Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego, na stronie internetowej Powiatu w zakładce „programy 
i strategie” udostępniono „Powiatowy program opieki nad zabytkami dla Powiatu Czarnkowsko – 
Trzcianeckiego”. Ponadto na stronie zamieszczono informacje o „zasadach udzielania dotacji” dla 
wszystkich właścicieli zabytków zainteresowanych ubieganiem się o wsparcie prac konserwatorskich. 

Dodatkowo obiekty zabytkowe na terenie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego promowane są na 
stronie tuodpoczniesz.pl w zakładce „warto zobaczyć”. 

5.8. Powiatowy program wspierania rozwoju i edukacji uzdolnionych uczniów szkół, dla 
których organem prowadzącym jest Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki. 

Powiatowy program wspierania rozwoju i edukacji uzdolnionych uczniów szkół, dla których organem 
prowadzącym jest Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki został przyjęty uchwałą Rady Powiatu w dniu  
28 września 2010 roku.  

Celem programu jest ujawnienie, uaktywnienie i stymulowanie zdolności i talentów dzieci i młodzieży 
z terenu Powiatu. Stypendia przyznawane są od 2010 roku i przeznacza się je dla uczniów szczególnie 
uzdolnionych, osiągających wysokie wyniki w nauce lub wybitne osiągnięcia naukowe, sportowe czy 
też artystyczne. Promują osiągnięcia edukacyjne uzdolnionej młodzieży, a jednocześnie stanowią 
dodatkowy czynnik motywujący uczniów do dalszej nauki i rozwijania uzdolnień. Stypendia 
wspierające uzdolnioną młodzież finansowane są ze środków własnych Powiatu do wysokości 
środków planowanych corocznie w uchwale budżetowej.  

W 2022 roku stypendium otrzymało 105 uczniów na łączną kwotę 52.500 zł. 
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5.9. Roczny program współpracy Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24.03.2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok.  

Roczny Program współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego na 2022 rok przyjęty został uchwałą Rady Powiatu w dniu 
29 listopada 2022 r.  

Projekt Programu współpracy na 2022 rok poddany został konsultacjom społecznym w terminie od 
30 września do 12 października 2021 r. poprzez zamieszczenie go na powiatowej stronie 
internetowej, w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego oraz na tablicy 
ogłoszeń w siedzibie Starostwa Powiatowego. W tym okresie do projektu Programu wpłynęła jedna 
uwaga dotycząca punktu VII.2. Priorytetowe obszary zadań publicznych, w dziedzinie kultury i sztuki 
(pkt 3). Propozycja zmiany dotyczyła dopisania do pkt 3. Kultury i sztuki podpunktu b) o treści 
„propagowanie działań z zakresu edukacji i ochrony regionalnego dziedzictwa kulturowego”, co 
zostało uwzględnione poprzez rozszerzenie treści zadania przypisanego do priorytetu nr 3. 

Program regulował zasady współdziałania władz samorządowych z organizacjami pozarządowymi 
i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego. Miał na celu zapewnienie jak 
najlepszych warunków do działania wymienionym podmiotom oraz włączenie ich w system 
funkcjonowania Powiatu na zasadzie partnerstwa, określającym w perspektywie rocznej cele, zasady, 
przedmiot i formy współpracy, a także priorytetowe zadania publiczne wyznaczające politykę 
Powiatu wobec organizacji. Głównym celem Programu było zapewnienie efektywnego wykonania 
zadań publicznych Powiatu poprzez włączenie w ich realizację organizacji pozarządowych. Zgodnie 
z założeniami Programu, współpraca przybrała dwie formy: finansową i pozafinansową. 

Współpraca finansowa opierała się na wspieraniu realizacji zadań publicznych poprzez udzielanie 
dotacji, a zlecanie zadań odbywało się w drodze ogłoszonego otwartego konkursu ofert. Kwota 
planowania w 2022 r. na wsparcie realizacji zadań wyniosła 87.000 zł. 

Na realizację zadań Zarząd Powiatu ogłosił jeden otwarty konkurs ofert w dniu 18 listopada 2021 r. 
Ogłoszenie o konkursie zamieszczone zostało na stronie internetowej Powiatu, w Biuletynie 
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogłoszeń w siedzibie Starostwa. W ogłoszeniach wskazano rodzaj 
zlecanych zadań publicznych oraz planowaną wysokość środków przeznaczonych na ich realizację, tj.:  

 z zakresu wspierania osób niepełnosprawnych i starszych oraz promocji zdrowia – 21.000 zł 
• z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz turystyki i krajoznawstwa  

– 48.000 zł 

• z zakresu kultury i sztuki – 7.000 zł 

• z zakresu edukacji ekologicznej – 7.000 zł 

• z zakresu bezpieczeństwa i porządku publicznego – 4.000 zł. 

Na konkursy wpłynęło łącznie 45 ofert. Po weryfikacji pod względem formalnym, do oceny 
merytorycznej skierowano 38 ofert. Oceny formalnej i merytorycznej ofert dokonała Komisja 
Konkursowa, która wyniki swojej pracy przedłożyła Zarządowi Powiatu. Ostateczną decyzję 
o wyborze ofert i wysokości dotacji dla poszczególnych organizacji ustanowił Zarząd Powiatu 
podejmując w tym zakresie uchwałę Nr 449/2022 z dnia 13 stycznia 2022 r.  

Ogółem w 2022 roku na wsparcie realizacji zadań publicznych w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim 
przez organizacje pozarządowe w ramach otwartego konkursu ofert przyznano 36 dotacji, zawarto 
35 umów o łącznej wysokości 86.500 zł, z czego zrealizowano 34 zadania. Dwa zadania nie zostały 
zrealizowane z powodu odstąpienia jednej organizacji od realizacji zadania przed podpisaniem 
umowy, druga zwróciła się z prośbą o rozwiązanie umowy w związku z niemożliwością jej realizacji 
z przyczyn od niej niezależnych. Zadania zostały zrealizowane przy wsparciu z dotacji w łącznej 
wysokości 83.966,47 zł. Pięć organizacji dokonało częściowego zwrotu dotacji w łącznej kwocie 
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1.033,53 zł. W minionym roku Zarząd Powiatu nie przyznał żadnej dotacji w trybie pozakonkursowym 
(art. 19a ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie). 

Współpraca pozafinansowa polegała, podobnie jak w latach poprzednich, m.in. na: wzajemnym 
informowaniu się o planowanych kierunkach działania i współdziałania w celu ich zharmonizowania, 
konsultowaniu Programu współpracy, pomoc w przygotowaniu materiałów informacyjnych, 
prowadzeniu doradztwa i informacji związanych z funkcjonowaniem stowarzyszeń, prowadzeniu bazy 
danych o organizacjach pozarządowych oraz w miarę możliwości, przekazywaniu materiałów 
promocyjnych będących w dyspozycji Powiatu.  

Zgodnie z ewidencją stowarzyszeń zwykłych Starosty Czarnkowsko-Trzcianeckiego, wg stanu na dzień 
31.12.2022 r. w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim były zarejestrowane 33 stowarzyszenia zwykłe. 
W 2022 r. do ewidencji wpisano osiem nowych stowarzyszeń zwykłych:  

 Stowarzyszenie Sportowe Arabeska w Stobnie 

 Trzcianecki Klub Sportów Wodnych w Trzciance 

 Stowarzyszenie na rzecz rozwoju wsi Łokacz Mały „OdNowa” w Łokaczu Małym 

 Polskie Stowarzyszenie Swingu w Trzciance 

 Stowarzyszenie Zielona Dolina Na Łęgach w Lubczu Wielkim 

 Stowarzyszenie Fan Club Krzyż Wielkopolski w Krzyżu Wlkp. 

 Stowarzyszenie Właścicieli Garaży Osiedle Parkowe II w Czarnkowie  

 Stowarzyszenie Lubczanki w Lubczu Małym 

Jedno stowarzyszenie tj. Zdrowa Proporcja z Wielenia zostało wykreślone z ewidencji stowarzyszeń 
zwykłych.  

W 2022 roku na terenie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego zostały zarejestrowane w Krajowym 
Rejestrze Sądowym trzy stowarzyszenia: 

 Stowarzyszenie Bezpieczna Gmina w Trzciance 

 Stowarzyszenia Fabryka Nordica w Trzciance 

 Pilski Związek Żeglarski w Trzciance. 

5.10. Plan polityki gospodarowania nieruchomościami powiatowymi na lata 2020-2023.  

Plan polityki gospodarowania nieruchomościami powiatowymi na lata 2020-2023 przyjęty został 
uchwałą Zarządu Powiatu w dniu 2 lipca 2020 roku.  

Plan zawiera zestawienia powierzchni nieruchomości zabudowanych i niezabudowanych zasobu 
powiatowego według stanu na dzień 1 lipca 2020 z podziałem na gminy, sposób użytkowania, ilość 
działek, ich powierzchnię oraz prognozę zagospodarowania nieruchomości i szacunkowe dochody 
i wydatki z tym związane. Gospodarowanie nieruchomościami z zasobu powiatowego polega na 
ewidencjonowaniu nieruchomości, ich wycenie, zabezpieczaniu przed uszkodzeniem lub 
zniszczeniem, naliczaniem należności za nieruchomości udostępnione z zasobu, współpracy z innymi 
jednostkami gospodarującymi mieniem Powiatu, innymi samorządami i Skarbem Państwa, zbywaniu 
i nabywaniu nieruchomości, jak również oddawaniu ich w trwały zarząd, wydzierżawianiu, 
wynajmowaniu i użyczaniu.  

Określone w Planie zadania realizowane są przez Wydział Gospodarki Nieruchomościami i Mienia 
Powiatu. W 2022 roku w ramach gospodarowania zasobem powiatowym zrealizowano m.in. 
następujące zadania: 

 zlecono rozbiórkę budynków po warsztatach szkolnych przy Zespole Szkół w Krzyżu Wlkp. przy 
ul. Warsztatowej celem przygotowania działek do sprzedaży, 

 przeprowadzono procedurę sprzedaży 8 działek budowlanych położonych w Krzyżu Wlkp. 
zakończoną aktami notarialnymi, z których część została przeniesiona na 2023 rok, w wyniku 
czego w 2022 roku z tytułu sprzedaży działek uzyskano dochód w wysokości 635.135,12 zł, 
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 przekazano nieodpłatnie oczyszczalnię ścieków stanowiącą własność Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego na rzecz Zespołu Szkół Leśnych w Goraju, 

 wydano 6 pozwoleń czasowych na zajęcie gruntu stanowiącego własność Powiatu na cele 
budowlane oraz jedną zgodę na umieszczenie urządzeń w gruncie,  

 przeprowadzono 3 postępowania dotyczące oddania nieruchomości w trwały zarząd na rzecz 
Zarządu Dróg Powiatowych w Czarnkowie, gruntów wchodzących w skład dróg powiatowych 
położonych: w Dębogórze gm. Wieleń, w mieście Trzcianka oraz w Walkowicach gm. Czarnków; 
jedno postępowanie (2 działki) dotyczące wygaszenia trwałego zarządu na rzecz Zarządu Dróg 
Powiatowych w Czarnkowie działek położonych w Mężyku gmina Wieleń w celu uregulowania 
stanu prawnego części drogi powiatowej nr 1338P, 

 wprowadzono 2 decyzje komunalizacyjne Wojewody Wielkopolskiego stwierdzające nabycie 
mienia na rzez Powiatu dwóch działek położonych w miejscowości Brzeźno i Radosiew; 
odpłatne nabycie dwóch działek położonych w Mężyku gm. Wieleń na podstawie decyzji 
administracyjnych o udzieleniu zezwolenia na realizację inwestycji w zakresie dróg publicznych 
wraz z przygotowaniem dokumentacji związanej z wypłatą odszkodowania; przekazano 
z zasobu mienia powiatowego do zasobu Skarbu Państwa dwie działki położone w Mężyku gm. 
Wieleń na podstawie decyzji administracyjnych, 

 prowadzono 1 postępowanie zakończone decyzją administracyjną związane z przyjęciem do 
zasobu powiatowego, na mocy wyroku sądu, samochodu osobowego porzuconego przez 
właściciela pojazdu, 

 w zakresie dzierżawy, najmu i użyczenia nieruchomości stanowiących własność Powiatu  
zakończono 7 spraw poprzez podpisanie stosownych umów, zawarcie których poprzedzone 
było procedurą uzyskania zgody Zarządu; na bieżąco prowadzono korespondencję związaną 
z dzierżawą, najmem oraz użyczeniem nieruchomości Powiatu,  

 na bieżąco prowadzono zarządzanie nieruchomościami powiatowymi, sporządzając w tym 
zakresie rozliczenia, faktury, sprawozdania, zestawienia i inwentaryzacje.  

Na dzień 31 grudnia 2022 r. wartości mienia stanowiącego własność Powiatu wynosiła: 
429.182.530,90 zł i w stosunku do roku ubiegłego wzrosła o 24.985.300,55 zł. Na wartość tą składały 
się: nieruchomości o łącznej wartości 346.104.568,83 zł, w tym:  

 budynki i budowle o łącznej powierzchni 85.991,37 m² i o wartości: 331.538.534,25 zł,  

 grunty o łącznej powierzchni 547.6811 ha i o wartości: 14.566.034,58 zł,  
oraz środki trwałe, pozostałe środki trwałe, wyposażenie i zbiory biblioteczne o łącznej wartości: 
83.077.962,07 zł.  

Szczegółowe informacje o zmianach w prawie własności nieruchomości z zasobu powiatowego 
zawarte są w „Sprawozdaniu z wykonania budżetu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2022 r.”. 
 

5.11. Inne programy i projekty. 

5.11.1. Rządowy programu uzupełniania lokalnej i regionalnej infrastruktury kolejowej 

Kolej Plus do 2029 roku.  

Projekt „Rewitalizacja kolejowego ciągu komunikacyjnego na liniach kolejowych nr 390/236 

Czarnków-Rogoźno-Wągrowiec”. 

Jest to rządowy program, którego celem jest uzupełnienie sieci kolejowej o połączenie miejscowości 

o populacji powyżej 10 tysięcy osób nieposiadających dostępu do kolei i poprzez to likwidacja 

obszarów wykluczonych komunikacyjnie. Zgodnie z założeniami projektu, trasa wykorzystywana od 

30 lat w ruchu towarowym tj. linie nr 390 i 236, zostanie przystosowana do przewozów pasażerskich. 

Przebudowany na ok. 64 km odcinku tor pozwoli na przejazdy z prędkością 120 km/h. Linia zostanie 
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połączona ze zmodernizowaną trasą Poznań – Piła. Pociągi dojadą z Czarnkowa do Poznania w czasie 

ok. 1h 40 min. Dogodną obsługę podróżnych zapewnią odpowiednio przygotowane perony w: 

Czarnkowie (Czarnków i Czarnków Zachodni), Goraju, Lubaszu, Jędrzejewie, Połajewie, Ryczywole, 

Runowie i Wągrowcu (Zachód). Prace obejmą też stację Rogoźno Wielkopolskie. W przyszłości 

możliwa będzie budowa kolejnych przystanków: Pianówka, Lubasz Zachód, Prusinowo, Ciążyń, 

Skrzetusz, Wiardunki, Kaziopole, Potuły, Runowskie i Wiatrowiec.  

Na udział Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego w projekcie zaplanowano kwotę 5.784.721,00 zł.  

5.11.2. Program „Aktywny Samorząd”. 

Program adresowany jest do osób niepełnosprawnych, którego celem jest wyeliminowanie lub 
zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo tych osób w życiu społecznym, zawodowym 
i w dostępie do edukacji. Program, na podstawie okresowych badań potrzeb niepełnosprawnych, jest 
modyfikowany i dostosowywany do ich oczekiwań. Wśród sygnalizowanych potrzeb, dominują 
potrzeby w obszarze samodzielnego życia, potrzeby związane z przyrządami, urządzeniami lub 
technologiami usprawniającymi funkcjonowanie osób z dysfunkcją wzroku, słuchu oraz 
z niepełnosprawnością ruchową, potrzeby związane z transportem i przemieszczaniem się, w tym 
przystosowanie środka transportu dla potrzeb osoby niepełnosprawnej, a także podwyższanie 
kwalifikacji zawodowych.  

W 2022 roku realizatorem Programu było Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance, 
a finansowany był on ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. 
Pomoc finansową w ramach Programu otrzymały 72 osoby na łączną kwotę 442.045,90 zł, w tym na:  

 pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym dla 4 osób – 63.000 zł,  

 pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym oraz oprzyrządowania 
elektrycznego dla wózka ręcznego dla 2 osób – 15.000 zł, 

 pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego wózka inwalidzkiego o napędzie 
elektrycznym lub skutera łącznie dla 7 osób – 16.500 zł, 

 pomoc w uzyskaniu prawa jazdy dla 3 osób – 5.975 zł,  

 pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego, jego elementów i oprogramowania dla 23 osób 
 – 140.187,90 zł, 

 dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach programu sprzętu 
elektronicznego i oprogramowania dla 1 osoby - 2.000 zł, 

 pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu dla 3 osób – 18.055zł,  

 pomoc w zakupie protezy kończyny z nowoczesnym rozwiązaniem technicznym dla 1 osoby  
 – 25.000 zł; 

 pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym dla 28 osób – 156.328 zł. 

5.11.3. Rządowy Program „Dotacje celowe na wyposażenie szkół w podręczniki, materiały 
edukacyjne i materiały ćwiczeniowe”.  

Jest to program polegający na zapewnieniu uczniom bezpłatnego dostępu do podręczników, 
materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych. 

W 2022 roku ze środków dotacji celowej z budżetu państwa na zakup podręczników, materiałów 
edukacyjnych i ćwiczeniowych dla uczniów skorzystały 2 jednostki: Zespół Szkół Specjalnych 
w Gębicach oraz Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Białej. Na realizację zadnia wydatkowano 
środki w łącznej wysokości 12.205,17 zł.  
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5.11.4. Rządowy Program rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniów 
i nauczycieli w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych na lata 2020 –2024 
„Aktywna tablica”.  

Jest to program, w ramach którego szkoły mogły ubiegać się o dofinansowanie na zakup sprzętu 
multimedialnego oraz pomocy dydaktycznych niezbędnych do realizacji programów nauczania 
z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych. W roku 2022 do Programu 
zakwalifikowały się dwie szkoły, tj. Zespół Szkół w Trzciance oraz Zespół Szkół Specjalnych 
w Gębicach. Na realizację zadania wydatkowano ogółem kwotę 78.750 zł. Środki z budżetu państwa 
w formie dotacji stanowiły kwotę 63.000 zł, wkład własny Powiatu – 15.750 zł. Ze środków w ramach 
Programu, szkoły zakupiły w szczególności: monitory interaktywne, notebook, laptopy, a także 
narzędzia do pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniami 
z niepełnosprawnością intelektualną i ASD oraz ze spektrum autyzmu, specjalistyczne programy 
multimedialne wspierające rozwój koncentracji, uwagi i pamięci dla uczniów, pakiet rozszerzony 
programów oraz pomocy tradycyjnych z zakresu logopedii.  

5.11.5. Rządowy Program „Laboratoria Przyszłości”. 

Program realizowany był w roku szkolnym 2021/2022 i finansowany z Funduszu Przeciwdziałania 
Covid-19, dzięki któremu szkoły podstawowe otrzymały środki finansowe na zakup nowoczesnych 
narzędzi wspierających odkrywanie talentów i rozwijanie kompetencji przyszłości - takich jak 
współpraca, interdyscyplinarność, kreatywność i rozwiązywanie problemów. W Programie 
uczestniczyły dwie szkoły, tj. Zespół Szkół Specjalnych w Gębicach oraz Młodzieżowy Ośrodek 
Socjoterapii w Białej. Na realizację zadania wydatkowano ogółem kwotę 60.000,00 zł, w tym: Zespół 
Szkół Specjalnych w Gębicach – 30.000 zł, z tego w roku 2021 – 19.276 zł, w roku 2022 – 10.724,00 zł 
oraz Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Białej – 30.000 zł, która to kwota wydatkowana została 
w całości w roku 2021. W ramach programu zakupiono m.in. pomoce audio-video, drukarkę 3D, stoły 
warsztatowe oraz sprzęty AGD i narzędzia stolarskie wzbogacając w ten sposób bazę dydaktyczną.   

5.11.6. Dodatkowe zajęcia specjalistyczne z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej 
realizowane od dnia 1 marca 2022 r. do dnia 20 grudnia 2022 r.  

Zadanie realizowane było podstawie rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 
2020 r. w sprawie szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania 
jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem Covid-19. 

W 2022 roku Powiat ze środków pochodzących ze zwiększenia części oświatowej subwencji ogólnej 
na ten cel otrzymał 126.323 zł, z czego na realizację powyższych zajęć wydatkowano 41.874,71 zł, 
w tym  27.136 zł przez dwie placówki niepubliczne dotowane przez Powiat, tj. Prywatny Zespół Szkół 
w Czarnkowie oraz Edukację Lubasz Sp. z o.o. w Lubaszu. W ramach środków przeprowadzono 
ogółem 712 godzin zajęć w 6 jednostkach oświatowych, w tym w 2 placówkach niepublicznych.  
Z pozostałych niewykorzystanych środków z programu w wysokości 84.234,29 zł, wspartych środkami 
własnymi, dokonano zakupu sprzętu dydaktycznego do szkół oraz uzupełniono ich wydatki bieżące.  
Niskie wykorzystanie środków wynikało głównie z braku możliwości uczestniczenia uczniów 
w dodatkowych zajęciach pozalekcyjnych ze względu na ograniczone możliwości dojazdu publicznym 
transportem zbiorowym.  

5.11.7. Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-2025. 

Program mający na celu poprawę stanu czytelnictwa w Polsce poprzez wzmacnianie roli bibliotek 
publicznych, szkolnych i pedagogicznych jako lokalnych ośrodków życia społecznego, stanowiących 
centrum dostępu do kultury i wiedzy.  

W 2022 roku w programie uczestniczyła jedna szkoła, tj. Zespół Szkół Specjalnych w Gębicach, która 
na podstawie zawartej umowy otrzymała dotację wysokości 3.000 zł, przy założeniu zachowania 20% 
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wkładu własnego. Na realizację zadania wydatkowano ogółem kwotę 3.750,00 zł. W ramach działania 
zakupiono notebook, który umożliwił obsługę biblioteki szkolnej w programie MOL NET+. Zakupione 
nowości wydawnicze wzbogaciły księgozbiór biblioteki oraz usprawniły zajęcia specjalistyczne dla 
uczniów z niepełnosprawnościami. Pozycje książkowe przeznaczono na nagrody dla oddziałów 
klasowych podczas konkursu realizowanego w ramach ogólnopolskiej akcji „Cała Polska czyta 
dzieciom”. 

5.11.8. Przedsięwzięcie Ministra Edukacji i Nauki pn. „Poznaj Polskę”. 

Przedmiotem przedsięwzięcia było wsparcie organów prowadzących publiczne i niepubliczne szkoły 
w realizacji zadań mających na celu uatrakcyjnienie procesu edukacyjnego dla dzieci i młodzieży 
poprzez umożliwienie im poznawania Polski, jej środowiska przyrodniczego, tradycji, zabytków 
kultury i historii oraz osiągnięć polskiej nauki, wspomagając i urozmaicając realizację podstaw 
programowych dla szkół podstawowych i ponadpodstawowych. Uczenie się oparte na praktycznym 
odkrywaniu śladów historii, czy też eksperymentowaniu w centrach nauki stworzyło uczniom warunki 
do zdobywania nowych umiejętności w niepowtarzalnym środowisku edukacyjnym. 

W roku 2022 z programu skorzystały trzy jednostki oświatowe, tj. Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii 
w Białej, Liceum Ogólnokształcące w Czarnkowie oraz Zespół Szkół Specjalnych w Gębicach. 

Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Białej - zorganizował dwie wycieczki szkolne, w tym: 1-dniową 
do Wrocławia oraz 2-dniową do Warszawy. Łączny koszt wycieczek edukacyjnych wyniósł 14.390,69 
zł, w tym kwota dotacji wyniosła 11.512,55 zł, natomiast pozostałe koszty w kwocie 2.878,14 zł 
stanowiły finansowy wkład własny wniesiony przez uczestników wycieczek. 

Liceum Ogólnokształcące w Czarnkowie - zorganizowało jedną wycieczkę 3-dniową do Wrocławia. 
Łączny koszt wycieczki wyniósł 22.575 zł, w tym kwota dotacji wyniosła 15.000 zł, natomiast 
pozostałe koszty w kwocie 7.575 zł stanowiły wkład własny wniesiony przez uczestników wycieczki. 

Zespół Szkół Specjalnych w Gębicach - zorganizował jedną wycieczkę 1-dniową do Torunia, podczas 
której uczniowie odwiedzili Centrum Popularyzacji Kosmosu „Planetarium-Toruń” oraz Dom Legend 
Toruńskich. Łączny koszt wycieczki wyniósł 6.260 zł, w tym kwota dotacji 5.000 zł, natomiast 
pozostałe koszty w kwocie 1.260 zł stanowiły wkład własny wniesiony przez uczestników wycieczki. 

Ogółem w ramach Programu „Poznaj Polskę” Powiat wydatkował 43.225,69 zł, z czego kwota 
wsparcia z budżetu państwa wyniosła 31.512,55 zł, natomiast wkład własny wyniósł 11.713,14 zł. 

5.11.9. Fundusz Pomocy na realizację dodatkowych zadań oświatowych związanych 
z kształceniem, wychowaniem i opieką nad dziećmi i uczniami będącymi obywatelami 
Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego kraju.  

Na finansowanie powyższego przedsięwzięcia Powiat w okresie od marca do końca grudnia 2022 r. 
otrzymał środki finansowe w wysokości 372.265 zł, z czego wykorzystał 361.486,86 zł, środków 
niewykorzystanych w 2022 roku pozostało 10.778,14 zł. 

Nazwa jednostki plan wykorzystanie środków 

Liceum Ogólnokształcące w Czarnkowie 108 895,00 zł 103 337,26 zł 

Liceum Ogólnokształcące w Trzciance 35 741,00 zł 34 900,78 zł 

Zespół Szkól w Czarnkowie 92 955,00 zł 92 954,37 zł 

Zespół Szkół w Trzciance 43 294,00 zł 43 290,58 zł 

Zespół Szkół Technicznych w Trzciance 9 768,00 zł 9 519,87 zł 

Zespół Szkół w Krzyżu Wlkp. 7 027,00 zł 2 899,00 zł 

Edukacja Lubasz Sp. z o.o. 74 585,00 zł 74 585,00 zł 

Razem: 372 265,00 zł 361 486,86 zł 
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5.11.10. Program „Szkolny Klub Sportowy”  

Program jest systemowym działaniem skierowanym do uczniów szkół podstawowych 
i ponadpodstawowych. Ma na celu stworzenie przestrzeni do dodatkowej aktywności fizycznej, 
realizowanej w formie zajęć sportowych i rekreacyjnych pod opieką nauczyciela prowadzącego 
zajęcia wychowania fizycznego w danej szkole. Stanowi także motywację do podejmowania 
aktywności fizycznej, skupiając się w szczególności na dzieciach i młodzieży o mniejszej sprawności 
fizycznej, rzadziej podejmujących aktywność fizyczną w czasie wolnym oraz nieobjętych regularnymi 
formami aktywności fizycznej, np. treningami w klubie sportowym. Pozalekcyjne zajęcia sportowe 
prowadzone były dwa razy w tygodniu po 60 minut w grupach 15-20 osobowych.  

W 2022 roku w ramach Programu uruchomiono 7 grup zajęciowych, dla których w okresie od 
1 lutego 2022 do 15 grudnia 2022 przeprowadzono 448 godzin zajęć sportowych w następujących 
szkołach:  

 Zespół Szkół w Czarnkowie – 3 grupy – 192 godziny zajęć, 

  Zespół Szkół w Trzciance – 1 grupa – 64 godziny zajęć,  

 Zespół Szkół w Krzyżu Wlkp. 2 grupy – 128 godzin zajęć, 

 Liceum Ogólnokształcące w Trzciance – 1 grupa – 64 godziny zajęć.  

Całość zadania zrealizowano za kwotę 29.680 zł, w której wkład własny stanowił 2.800 zł. 

5.11.11. Rządowy Program 500+. 

Program realizowany na podstawie ustawy o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci oraz ustawy 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Zgodnie z programem na każde dziecko 
umieszczone w rodzinie zastępczej lub placówce opiekuńczo-wychowawczej, do ukończenia 18 roku 
życia, przysługiwał dodatek wychowawczy w wysokości świadczenia wychowawczego określonego 
w przepisach o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci.  

W 2022 roku w ramach programu, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w okresie od dnia 
1 stycznia 2022 r. do 31 maja 2022 r. wypłaciło łącznie 330.235,29 zł, w tym na: 

 558 świadczeń dla dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych w łącznej kwocie 
271.235,15zł 

 118 świadczeń dla dzieci umieszczonych w placówkach opiekuńczo-wychowawczych w łącznej 
kwocie 58.982,14 zł. 

Środki na powyższy cel pochodziły z dotacji celowej z budżetu państwa. Od 1 czerwca 2022 r. wypłata 
świadczeń była realizowana przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych. 

5.11. 12. Harmonogram działań związanych z promocją zdrowia w Powiecie Czarnkowsko-
Trzcianeckim na 2022 rok.  

Harmonogram działań związanych z promocją zdrowia w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na 
2022 rok przyjęty został uchwałą Zarządu Powiatu w dniu 17 lutego 2022 roku i był on kontynuacją 
działań promocyjnych prowadzonych w roku poprzedzającym. Zadania w ramach harmonogramu 
realizowane były przez Wydział Zdrowia i Współpracy Społecznej Starostwa Powiatowego 
w Czarnkowie. W 2022 roku przeprowadzono i zrealizowano: 

 w ramach przeciwdziałania uzależnieniom przeprowadzono:  

 warsztaty terapeutyczne dla młodzieży - sesje motywacyjne – „Zero Załamki” mające na 
celu wsparcie i rozwój oraz motywację i inspirację w trudnych sytuacjach życiowych, 

 sesje motywacyjne „Kawa z niepełnosprawnością” zrealizowano z młodzieżą w celu 
rozbudzenia ich świadomości i chęci integracji społecznej,  

 wsparcie zbiórki krwi i akcje edukacyjno-informacyjne,  

 olimpiadę wiedzy HIV/AIDS,  
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 zakupiono materiały promocyjne uzupełniające powyższe działania.  

 w ramach promocji zdrowia zorganizowano: 

 warsztaty z dietetykiem o tematyce zdrowego żywienia skierowane dla młodzieży,  

 warsztaty z psychologiem wspierające i rozwijające młodzież, 

 akcję informacyjno - edukacyjną dotyczącą profilaktyki zdrowotnej,  

 przygotowano tablice edukacyjne dotyczące profilaktyki nowotworowej, 

 zakupiono materiały i pomoce dydaktyczne,  

 konkurs pierwszej pomocy przedmedycznej,  

 wykonano materiały promocyjne uzupełniające powyższe działania.  

Przeprowadzone zadania były elementem działań realizowanych w ramach promocji zdrowego stylu 
życia, mających istotny wpływ na kształtowanie świadomości mieszkańców Powiatu. Ponadto, 
realizacja sesji, warsztatów i porad miała na celu wsparcie i motywację osób, które szczególnie 
narażone są na problemy i ograniczenia.  
W budżecie Powiatu na realizację powyższych działań zaplanowano środki w wysokości 24.000 zł, 
w tym na zadania z zakresu promocji zdrowia - 11.843 zł, a na zadania z zakresu przeciwdziałania 
narkomanii - 12.157 zł. Zaplanowane środki wykorzystano w 99,9%.  

Zestawienie pozostałych projektów realizowanych w 2022 roku przez Powiat i jego jednostki organizacyjne 
zawiera Załącznik Nr 3 do niniejszego Raportu. 
 

6. REALIZACJA ZADAŃ SAMORZĄDU POWIATOWEGO PRZEZ JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE.  

6.1. Porządek publiczny i bezpieczeństwo obywateli.  

System ochrony mieszkańców przed różnego rodzaju zagrożeniami tworzą powiatowe służby, straże 
i inspekcje, do których należą: Komenda Powiatowa Policji w Czarnkowie, Komenda Powiatowa 
Państwowej Straży Pożarnej w Czarnkowie, Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny 
w Czarnkowie, Powiatowy Lekarz Weterynarii w Czarnkowie oraz Powiatowy Inspektorat Nadzoru 
Budowlanego w Czarnkowie. Nadrzędnym celem działania służb, jednostek i straży jest zapewnienie 
bezpieczeństwa mieszkańcom oraz osobom przebywającym, podróżującym i wypoczywającym na 
terenie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego. Działania te wymagają szerokiego współdziałania 
administracji rządowej, samorządowej jak i organizacji społecznych.  

Na obszarze Powiatu, organem właściwym w sprawach zarządzania kryzysowego jest Starosta, który 
zadania te realizuje przy pomocy powiatowych służb, straży, inspekcji, Powiatowego Centrum 
Zarządzania Kryzysowego.  

W 2022 roku w ramach Zarządzania Kryzysowego nowym wyzwaniem dla samorządu powiatowego 
była realizacja zadań związanych z masowym napływem do Polski uchodźców z Ukrainy, 
spowodowane atakiem Rosji na ten kraj. W pierwszej fazie dużym wyzwaniem była koordynacja 
spraw między administracją rządową a samorządami, które realizowały polecenia wydawane przez 
wojewodów. W  pierwszych tygodniach wojny pomoc dotyczyła w szczególności zapewnienia opieki, 
schronienia i  wyżywienia, organizacji zbiórek na rzecz uchodźców, przygotowania sytemu edukacji na 
przyjęcie ukraińskich dzieci, udzielania wsparcia organizacyjnego, językowego i psychologicznego. 
Podobnie jak wiele innych samorządów, również i Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki przygotował 
w swoich powiatowych obiektach miejsca przeznaczone do pobytu obywateli z Ukrainy. W tym celu 
ze środków własnych Powiatu wyremontowano i przygotowano pomieszczenia internatu przy 
Zespole Szkół w Czarnkowie, przeznaczając na ten cel kwotę blisko 53.500 zł. Miejsca dla uchodźców 
przygotowane zostały także w sali gimnastycznej przy Zespole Szkół w Trzciance oraz interwencyjnie 
na krótki czas, w powiatowych domach pomocy społecznej.  
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We wskazanych obiektach w 2022 r. zaewidencjonowano w systemie stałym i rotacyjnym łącznie 
89 osób. Według stanu na dzień 31.12.2022 roku w obiektach przebywało 40 osób. Przekazywanie 
środków od Wojewody Wielkopolskiego z Funduszu Wsparcia następowało na podstawie 
comiesięcznego zapotrzebowania składanego przez Powiat, które następnie dalej przekazywano do 
placówki „Nasz Dom” ryczałtem w wysokości 70,00 zł na osobę oraz do Zespołu Szkół w Czarnkowie 
według faktycznie poniesionych wydatków.  

W 2022 r. na zorganizowanie pomocy i pobytu uchodźcom, Powiat otrzymał środki z Funduszu 
Pomocy obywatelom Ukrainy w wysokości 773.742,16 zł, które wykorzystano w 75%, przeznaczając 
je m.in. na zakup sprzętu, mebli, koców, pościeli, środków ochrony osobistej, odzieży, leków, 
żywności oraz innych usług związanych z pobytem uchodźców w obiektach powiatowych, a także w 
placówce niepublicznej „Nasz Dom” w Gębicach. 

W ramach działań z zakresu obronności, we wrześniu 2022 roku na trenie naszego Powiatu, dla kilku 
ościennych powiatów zorganizowano i przeprowadzono szkolenie w zakresie obronnym 
przeznaczając na ten cel środki w wysokości 4.570 zł w całości pochodzące z budżetu państwa.  

6.1.1. Komenda Powiatowa Policji. 

W 2022 roku na terenie Powiatu Czarnkowsko-Trczianeckiego stwierdzono 1 429 czynów 
przestępczych i było ich o 237 mniej niż w roku ubiegłym. Wszczęto 1 290 postępowań 
przygotowawczych, w wyniku których ustalono 722 podejrzanych. Wobec  582 podejrzanych 
skierowano akt oskarżenia, a wobec 34 podejrzanych zastosowano środek zapobiegawczy w postaci 
tymczasowego aresztowania. Działania te uplasowały jednostkę na 5 miejscu spośród wszystkich 
jednostek na terenie województwa.  

Zdarzenia mające największy wpływ na poczucie bezpieczeństwa obywateli odnotowane w latach 2019-2022 

przedstawia poniższa tabela.  

Rodzaj przestępstwa 2019 2020 2021 2022 
Wykrywalność 

 w 2022 

Przestępstwa kryminalne 785 730 864 846 87,4% 

Kradzieże 114 116 134 141 67,4% 

Kradzieże z włamaniem 176 138 82 80 70% 

Kradzież e samochodów 5 3 5 5 80% 

Rozboje i wymuszenia 3 2 3 4 100% 

Uszczerbek na zdrowiu    36 29 100% 

Uszkodzenie mienia 38 44 5 39 69,2% 

Przestępstwa narkotykowe  124 127 177 183 brak danych 

Przestępstwa gospodarcze 166 138 594 300 brak danych 

Podobnie jak w latach poprzednich, największe zagrożenia odnotowano w kategorii przestępstw 
kryminalnych, kradzieży, przestępstw gospodarczych i narkotykowych. W skali całego roku, na niskim 
i porównywalnym do lat poprzednich poziomie utrzymywały się przestępstwa w kategorii rozboje 
i wymuszenia oraz kradzieże samochodów. Nadal na wysokim poziomie wystąpiły przestępstwa 
narkotykowe, zwalczanie których jest jednym z priorytetów działania Policji.  

Niezwykle ważnym zadaniem Policji jest prowadzenie poszukiwań osób ukrywających się przed 
organami ścigania i wymiaru sprawiedliwości, a także prowadzenie poszukiwań osób zaginionych. 
W 2022 roku wszczęto 212 spraw poszukiwań procesowych, z czego zrealizowanych zostało 169 
spraw. W całym 2022 roku prowadzono 95 spraw poszukiwania osób na podstawie listów gończych, 
w trakcie roku zrealizowano ich 30, a pozostałe były w trakcie realizacji. 

Istotnym elementem wpływającym na bezpieczeństwo w Powiecie są działania prewencyjne, 
szczególnie prowadzone bezpośrednio w terenie. W 2022 roku Policjanci wykonali łącznie 10.077 
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służb patrolowych i obchodowych. Średnio dziennie na terenie Powiatu pełniło służbę 27,6 
policjantów bez funkcjonariuszy pionu ruchu drogowego. Ze względu na specyfikę zagrożenia 
przestępczością i wykroczeniami, większość służb pełniona była w godzinach między 14:00 a 6:00 
dnia następnego. Policjanci prewencji ujawnili 4 716 wykroczeń nakładając 2 312 mandatów karnych, 
udzielając 2 136 pouczeń i sporządzając 268 notatek do wszczęcia postępowań o wykroczenia. 
Podjęto czynności dotyczące 7 078 zgłoszonych interwencji. W związku ze zgłoszonymi interwencjami 
oraz zawiadomieniami o przestępstwie dotyczącym przemocy domowej i znęcania się, w 230 
przypadkach wszczęto procedurę „Niebieskiej Karty”. Sprawcami przemocy byli głównie mężczyźni, 
w nielicznych przypadkach kobiety lub osoby nieletnie. Przypadki znęcania się dotyczą 240 osób 
dotkniętych przemocą, w tym 223 dorosłych i 17 dzieci.   

W ramach działań prewencyjnych policjanci przeprowadzili 2785 wywiadów i zorganizowali łącznie 
1120 spotkań dzielnicowych ze społeczeństwem.  

Stan bezpieczeństwa na terenie Powiatu jest regularnie analizowany i monitorowany oraz nanoszony 
na Krajową Mapę Zagrożeń Bezpieczeństwa. W 2022 roku na Krajową Mapę Zagrożeń na terenie 
Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego naniesiono 1091 informacji o zagrożeniach. Wszystkie 
informacje zostały zweryfikowane przez funkcjonariuszy podległych Komendzie Powiatowej Policji 
w Czarnkowie. W ramach tych działań potwierdzono 289 zgłoszeń, 488 zgłoszeń nie potwierdzono, 
natomiast 314 przypadków okazało się żartem lub pomyłką. Najczęstsze zgłoszenia dotyczyły 
spożywania alkoholu w miejscach niedozwolonych, przekraczania dopuszczalnej prędkości, 
nieprawidłowego parkowania, nieprawidłowej infrastruktury drogowej, grupowania się małoletnich 
zagrożonych demoralizacją oraz wałęsających się bezpańskich psów. 

Nadal bardzo ważnym problemem jest bezpieczeństwo na drogach. W 2022 roku na drogach Powiatu 
Czarnkowsko-Trzcianeckiego doszło do 33 wypadków, w wyniku których śmierć poniosło 8 osób, a 37 
zostało rannych. W ciągu roku doszło do 505 kolizji. Najczęstszą przyczyną zdarzeń drogowych była 
nadmierna prędkość, niezachowanie bezpiecznej odległości między pojazdami, nieustąpienie 
pierwszeństwa przejazdu, nieprawidłowe cofanie, wyprzedzanie, wymijanie i skręcanie, a także 
zwierzęta na drodze. W minionym roku zachowanie pieszych miało znikomy wpływ na stan 
bezpieczeństwa. Najwięcej wypadków drogowych miało miejsce w grudniu, w godzinach 
popołudniowych, natomiast zdecydowanie najwięcej kolizji odnotowano w maju. W większości 
sprawcami wypadków i kolizji drogowych byli mężczyźni w przedziale wiekowym 25-39 lat, kierujący 
samochodami osobowymi. Pomimo prowadzonych akcji profilaktycznych, niestety nadal wśród 
kierowców występują osoby nietrzeźwe. W 2022 roku 33 osoby spowodowały zdarzenia drogowe 
będąc pod wpływem alkoholu.  

Ogółem w 2022 roku funkcjonariusze policji ujawnili łącznie 12 198 wykroczeń, legitymowano 16 570 
osób, nałożono 10 155 mandatów karnych, pouczono 1871 osób, skierowano 134 wnioski o ukaranie. 

Nieletni w minionym roku dopuścili się 22 czynów karalnych, co stanowiło 1,8% ogółu przestępstw 
wykrytych na terenie naszego Powiatu. Najwięcej z nich dotyczyło spożywania alkoholu i zażywania 
narkotyków, kradzieży cudzej rzeczy, kradzieży samochodu poprzez włamanie oraz uszkodzenie 
mienia. Na rzecz zapobiegania demoralizacji nieletnich oraz patologii społecznej, asystenci 
profilaktyki wspólnie z dzielnicowymi oraz rzecznikiem prasowym KPP w Czarnkowie przeprowadzili 
szereg spotkań oraz działań poświęconych zasadom bezpieczeństwa i przeciwdziałania patologiom. 
W 2022 roku przeprowadzono 376 spotkań edukacyjnych z młodzieżą oraz 380 spotkań 
z pedagogami, sporządzono 208 wystąpień do sądów rodzinnych, skierowano 15 zawiadomień do 
szkół i innych placówek oświaty i wychowania, 5 do służby zdrowia i opieki społecznej oraz 15 do 
innych instytucji i organizacji. Ujawniono 5 nieletnich uciekinierów z domów rodzinnych oraz 
9 z placówek opiekuńczo-wychowawczych, młodzieżowych ośrodków wychowawczych lub 
socjoterapeutycznych.  
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Realizacja programów profilaktycznych.  

W 2022 roku na terenie działania Komendy Powiatowej Policji w Czarnkowie kontynuowano 
programy prewencyjne ukierunkowane na zapobieganie i przeciwdziałanie przestępczości. Do 
najważniejszych należał Rządowy Program Ograniczania Przestępczości i Aspołecznych Zachowań 
Razem Bezpieczniej im. Władysława Stasiaka - program ukierunkowany na ogólne działania dla 
poprawy bezpieczeństwa mieszkańców Powiatu, realizowany przy współpracy z instytucjami 
państwowymi oraz organizacjami pozarządowymi. Głównymi celami Programu jest: bezpieczeństwo 
w miejscach publicznych i miejscu zamieszkania, przemoc w rodzinie, bezpieczeństwo w szkole, 
w środkach komunikacji publicznej, w działalności gospodarczej, w internecie, w ruchu drogowym 
oraz ochrona dziedzictwa narodowego. W ramach Programu przeprowadzono szereg spotkań 
edukacyjnych z młodzieżą szkolną i ich rodzicami, gronem pedagogicznym czy seniorami. Nawiązano 
współpracę z urzędami miast i gmin z terenu Powiatu, starostwem powiatowym, ośrodkami pomocy 
społecznej, strażą miejską, strażą leśną, strażą ochrony kolei, państwową oraz ochotniczą strażą 
pożarną, stacją sanitarno-epidemiologiczną oraz Stowarzyszeniem „Bezpieczny Powiat”. Tak jak 
w latach poprzednich, dzielnicowi i profilaktycy utrzymywali stały kontakt z sołtysami, prezesami rad 
osiedli, spółdzielni mieszkaniowych, ogrodów działkowych informując o zagrożeniach, jak również 
sposobach zabezpieczenia mienia przed kradzieżami i włamaniami.  

W minionym roku policjanci KPP uczestniczyli w działaniach własnych i ogólnokrajowych takich jak: 
„Prędkość”, „Niechroniony uczestnik ruchu”, „Truck”, „Alkohol i narkotyki”, „Pas”, „Trzeźwy poranek” 
„Bezpieczny weekend”, czy też wiosenna i jesienna lustracja dróg prowadzona wspólnie z ich 
zarządcami w celu poprawy bezpieczeństwa na drogach. Za pośrednictwem strony internetowej KPP 
oraz lokalnych mediów, systematycznie prowadzono działania ukierunkowane na podniesienie 
świadomości społecznej w zakresie bezpieczeństwa w ruch drogowym oraz w kwestii ograniczania 
zdarzeń drogowych.  

6.1.2. Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej.  

W 2022 roku jednostki ochrony przeciwpożarowej (PSP i OSP) Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego 
interweniowały podczas 1531 zdarzeń. Na interwencje w głównej mierze składały się: 

 miejscowe zagrożenia – 1114 zdarzeń (72,7%), 

 pożary - 361 zdarzeń (23,8%), 

 fałszywe alarmy – 47 wyjazdów (3,5%).  

W porównaniu z rokiem 2021 nastąpił wzrost ilości interwencji o 5,6%. Ilość wszystkich zdarzeń  
i interwencji straży pożarnej w roku 2022 statystycznie zbliżona była do lat poprzednich. Najwięcej 
zdarzeń odnotowano w mieście i gminie Trzcianka - 373 interwencje oraz razem w mieście i gminie 
Czarnków - 360 interwencji. W pozostałych gminach wyniosły: Wieleń - 207, Lubasz - 204, Krzyż Wlkp. 
- 184, Drawsko -108. Natomiast najmniej zdarzeń odnotowano na terenie gminy Połajewo – 95.  

Pożary. 

W 2022 roku w ogólnej liczbie 1531 interwencji jednostek straży pożarnej, 361 zdarzeń stanowiły 
pożary, których ilość w stosunku do roku 2021 wzrosła o 45 zdarzeń. W ogólnej liczbie pożarów 
odnotowano 344 pożary małe i 17 pożarów średnich. Pożary duże nie wystąpiły.  

Największą ilość pożarów odnotowano: razem w mieście i gminie Czarnków - 82, Trzcianka - 79 oraz 
Krzyż Wlkp. - 75, natomiast najmniejsza ilość tych zdarzeń miała miejsce w gminie Połajewo - 17. 
Największą ilość pożarów zanotowano w miesiącu lutym. 

Pożary w 2022 roku w rozbiciu na gminy według ilości i wielkości zdarzeń:  

Lp. Gmina 
Pożary 

Razem 
małe średnie duże bardzo duże 

1 Miasto Czarnków  33 0 0 0 33 

2 Gmina Czarnków 45 4 0 0 49 



Raport o stanie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2022 rok 

Strona | 35  

 

Lp. Gmina 
Pożary 

Razem 
małe średnie duże bardzo duże 

3 Miasto i Gmina Trzcianka 73 6 0 0 79 

4 Miasto i Gmina Wieleń 44 3 0 0 47 

5 Miasto i Gmina Krzyż Wlkp. 74 1 0 0 75 

6 Gmina Drawsko 25 1 0 0 26 

7 Gmina Lubasz 33 2 0 0 35 

8 Gmina Połajewo 17 0 0 0 17 

Razem: 344 17 0 0 361 

W 2022 roku pożary najczęściej występowały w obiektach mieszkalnych -124 interwencje, 
w obiektach innych - 82, w rolnictwie i uprawach - 44 oraz w lasach - 23. Podobnie jak w latach 
ubiegłych, główną ich przyczyną była nieostrożność osób dorosłych przy posługiwaniu się otwartym 
ogniem oraz nieprawidłowa eksploatacja urządzeń grzewczych. W 2022 roku w pożarach śmierć 
poniosły 3 osoby, a 7 zostało rannych. Nadal na wysokim poziomie utrzymuje się liczba pożarów 
sadzy w przewodach kominowych. W minionym roku odnotowano ich 95, z czego większość miała 
miejsce w budynkach mieszkalnych i głównie w sezonie grzewczym, tj. w pierwszym i czwartym 
kwartale roku.  

Z uwagi na duży stopień zalesienia Powiatu (51,4%), znaczącym zagrożeniem są pożary lasów. 
Wszystkie kompleksy leśne zaliczone są do I kategorii zagrożeń, a największym z nich jest obszar 
Puszczy Noteckiej w granicach Nadleśnictw Krucz i Potrzebowice. Dużym zagrożeniem charakteryzuje 
się również obręb Krzyża i Wielenia w Nadleśnictwie Krzyż oraz obręb Rychlika w Nadleśnictwie 
Trzcianka. W 2022 roku odnotowano 46 pożarów na terenach leśnych, w tym najwięcej, bo 10 
w lasach prywatnych, następnie w obrębie Nadleśnictwa Krzyż Wlkp. – 9 pożarów oraz Nadleśnictwie 
Trzcianka - 7 zdarzeń.  

Miejscowe zagrożenia. 

W 2022 roku w całkowitej ilości interwencji straży pożarnej, doszło do 1114 miejscowych zagrożeń 
(MZ), co stanowi niemal 73% wszystkich zdarzeń i w porównaniu do roku 2021 nastąpił ich wzrost 
o 32 zdarzenia. Do tej kategorii wchodzą wszystkie zdarzenia, które nie są pożarami, takie jak 
wypadki drogowe, działania na akwenach wodnych, udzielanie pomocy medycznej, zabezpieczenie 
imprez masowych, usuwanie skutków anomalii pogodowych. Najliczniejszą ich grupę - 1007 zdarzeń 
stanowią zdarzenia lokalne, spośród których największą ilość odnotowano na terenie miasta i gminy 
Trzcianka - 280 interwencji oraz razem na terenie miasta i gminy Czarnków - 262, natomiast najmniej 
w gminie Połajewo - 76. Miejscowe zagrożenia występowały najczęściej w obiektach mieszkalnych 
(339 interwencji), w innych obiektach takich jak: śmietniki, garaże samochodowe, obiekty przyrody 
naturalnej, pobocza dróg, szlaki kolejowe i manewrowe, drogi i ulice, trawy, trawniki, inne nietypowe 
obiekty - 526 interwencji oraz z udziałem środków transportu - 114 zdarzeń. Głównymi przyczynami 
miejscowych zagrożeń były huragany, silne wiatry, tornada - 579, nietypowe zachowania się zwierząt 
i owadów - 180 oraz niezachowanie zasad bezpieczeństwa w ruchu środków transportu - 87 zdarzeń.  

W całym 2022 roku w wyniku pożarów i miejscowych zagrożeń mających miejsce na terenie Powiatu 
zginęło 31 osób, a 102 zostały ranne. 

W roku 2022 w działaniach ratowniczo-gaśniczych zaangażowanych było 3 093 zastępów strażackich 
i 12 910 strażaków PSP i OSP. Najczęstsze interwencje do zdarzeń wystąpiły w gminach Trzcianka 
i Czarnków będących największymi aglomeracjami Powiatu, a jednocześnie siedzibami jednostek 
ratowniczo-gaśniczych. Ich zastępy w minionym roku wyjeżdżały do 739 zdarzeń. Do zdarzeń 
wyjeżdżały także Ochotnicze Straże Pożarne włączone do Krajowego Systemu Ratowniczo-
Gaśniczego. Najczęściej do wyjazdów dysponowano jednostki OSP Wieleń, Krzyż Wlkp., Lubasz 
i Drawsko, a także jednostki OSP nie należące do KSRG, które brały udział w 300 zdarzeniach. Zastępy 
PSP i OSP Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego w 2022 roku uczestniczyły również w likwidacji 



Raport o stanie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2022 rok 

Strona | 36  

 

14 pożarów i 12 miejscowych zagrożeń na obszarach powiatów sąsiednich: szamotulskiego, 
strzelecko-drezdeneckiego, wałeckiego, pilskiego i obornickiego.  

W minionym roku, w znacznie mniejszym już wymiarze, strażacy uczestniczyli także w 35 zdarzeniach 
związanych z Covid-19 i był to głównie dowóz żywości do osób będących na kwarantannie lub izolacji, 
transport osób na szczepienia oraz transport butli z tlenem.  

Działania profilaktyczno-prewencyjne. 

Celem dalszego rozwijania świadomości mieszkańców Powiatu w zakresie bezpieczeństwa 
pożarowego, zmniejszenia liczby ofiar pożarów, zapobiegania podpaleniom, wypadkom oraz innym 
zagrożeniom zdrowia i życia ludzkiego czy też środowiska naturalnego, Komenda Powiatowa PSP 
w Czarnkowie uczestniczyła w procesie społecznej profilaktyki przeciwpożarowej. W 2022 roku  
kontynuowano ogólnopolskie kampanie edukacyjno-informacyjne jak: „Czujka na straży Twojego 
bezpieczeństwa!”, „Czad i ogień – Obudź Czujność”, czy też „Kręci mnie bezpieczeństwo”. W ramach 
działań profilaktycznych: 

 funkcjonariusze JRG w Czarnkowie z okazji „Światowego Dnia Zdrowia” w Zespole Szkół 
Specjalnych w Gębicach, na spotkaniach z dziećmi i młodzieżą, omówili zasady kwalifikowanej 
pierwszej pomocy osobie nieprzytomnej podczas omdlenia oraz resuscytację krążeniowo 
-oddechową i zaprezentowali sprzęt znajdujący się na pojeździe ratowniczo-gaśniczym, 

 podczas XIII edycji „AgroTargów z Rodziną” strażacy zaprezentowali pokaz pojazdów i sprzętu 
ratowniczego, 

 podczas obchodów Światowego Dnia Bezpieczeństwa i Ochrony Zdrowia w Pracy 
funkcjonariusze JRG w Czarnkowie i Trzciance przeprowadzili w trzech firmach prelekcje na 
temat zagrożenia pożarowego na terenie zakładów pracy oraz udzielili instruktażu 
postępowania na wypadek wystąpienia zagrożenia, 

 w Centrum Integracji Społecznej w Trzciance podczas debaty społecznej dotyczącej 
bezpieczeństwa seniorów, funkcjonariusze KP PSP omówili zagrożenia związane 
z nadchodzącym sezonem grzewczym i tlenkiem węgla oraz potrzebą instalowania czujek 
w obiektach mieszkalnych, 

 w siedzibie JRG w Trzciance odbyło się szereg wizyt przedszkolaków i uczniów szkół 
podstawowych, podczas których przybliżano zakres strażackiej służby i prezentowano 
pojazdy pożarnicze. Nowością była możliwość przeprowadzenia zajęć w salce „Ognik” 
wyposażonej w mobilny symulator zagrożeń jakie mogą mieć miejsce w domu 
jednorodzinnym. Dzieci, w warunkach kontrolowanego zagrożenia, mogły uczyć się 
właściwych sposobów reagowania, 

 w okresie wakacyjnym strażacy z JRG w Trzciance wraz z funkcjonariuszami Policji  
przeprowadzali patrole na jeziorach Sarcze i Logo oraz na rzece Noteć. Działania miały na celu 
zapobieganie niebezpiecznym zachowaniom osób korzystających z akwenów i używających 
sprzętów pływających jak łodzie motorowodne, skutery, żaglówki, kajaki czy rowery wodne. 
Szczególną uwagę zwrócono na dzieci, młodzież oraz dorosłych korzystających z wypoczynku 
nad oboma jeziorami na wyznaczonych i strzeżonych kąpieliskach. 

W celu rozpoznawania zagrożeń, realizacji nadzoru nad przestrzeganiem przepisów 
przeciwpożarowych oraz przygotowywania do działań ratowniczych, prowadzono czynności 
kontrolno-rozpoznawcze oraz doradztwo techniczne w zakresie zabezpieczeń przeciwpożarowych., 
obowiązków inwestorów i właścicieli budynków, a także analizowaniem stopnia wdrażania systemu 
monitoringu pożarowego na terenie Powiatu.  

W 2022 roku przeprowadzono łącznie 62 działań kontrolnych w 184 obiektach, w tym 24 związanych 
z odbiorem obiektów. Kontrole prowadzono głównie w obiektach produkcyjnych i magazynowych, 
użyteczności publicznej, w budynkach zamieszkania zbiorowego oraz w terenach leśnych. Do 
najczęściej stwierdzonych nieprawidłowości należało: niewykonanie lub nieprzestrzeganie terminów 
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wykonania kontroli stanu technicznego instalacji użytkowych, brak konserwacji sprzętu gaśniczego 
i urządzeń przeciwpożarowych, niewłaściwy stan dróg, wyjść ewakuacyjnych i dobór podręcznego 
sprzętu gaśniczego, nieprawidłowe magazynowanie materiałów oraz brak opracowania lub 
aktualizacji wymaganej dokumentacji.  

6.1.3. Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny. 

Głównym celem działalności Państwowej Inspekcji Sanitarnej w 2022 roku było działanie na rzecz 
zapobiegania powstawaniu chorób, szczególnie chorób zakaźnych i zawodowych poprzez 
sprawowanie zapobiegawczego i bieżącego nadzoru sanitarnego w zakresie zdrowia publicznego, 
nadzór nad bezpieczeństwem zdrowotnym wody, żywności i środowiska pracy, a także promowanie 
zdrowego stylu życia.  

W roku 2022 r. pod nadzorem Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Czarnkowie 
znajdowało się 1600 obiektów, w tym: 

 205 zakładów przemysłowych,  

 783 obiektów sektora spożywczego,  

 124 placówki oświatowe,  

 488 obiektów użyteczności publicznej, w tym 2 szpitale, 

 31 wodociągów zbiorowego zaopatrzenia ludności w wodę.  

W 2022 roku, Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Czarnkowie realizując swoje obowiązki 
współpracował w szerokim zakresie z władzami samorządowymi oraz innymi służbami i inspekcjami. 
Współpraca dotyczyła w szczególności bieżącego nadzoru sanitarnego i promocji zdrowia. 

Wyniki działania Państwowej Inspekcji Sanitarnej w Czarnkowie pozwoliły ocenić stan sanitarny 
nadzorowanego terenu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego w 2022 roku jako zadawalający, 
niestwarzający zagrożeń dla zdrowia i życia mieszkańców Powiatu.  

W minionym roku przeprowadzono 1 536 kontroli i wizytacji w nadzorowanych placówkach oraz 
opracowano 4 764 dochodzeń epidemiologicznych. W toku prowadzonych postępowań wydano 300 
decyzji merytorycznych, 215 decyzji płatniczych i 301 postanowień. Nałożono 92 mandaty karne na 
łączną kwotę 12 750 zł. W zakresie urzędowej kontroli żywności i monitoringu wody pobrano ogółem 
385 próbek do badań, w tym: 225 próbek wody, 160 próbek w zakresie higieny żywności, żywienia 
i przedmiotów użytku. Analizy sprawozdań z badań pobranych próbek pozwoliły na ujawnienie 
nieprawidłowości i zagrożeń oraz w efekcie na ich likwidację. W porównaniu do 2021 r. w obszarach 
objętych nadzorem, nie zanotowano istotnych zmian, a sytuację sanitarną Powiatu w roku 2022 
można ocenić jako dobą. Zapadalność na choroby zakaźne utrzymuje się na niskim poziomie, nie 
zanotowano również wystąpienia ognisk zatruć pokarmowych, a szczepienia prowadzone były 
zgodnie z Programem Szczepień Ochronnych, co gwarantuje w dalszym ciągu zachowanie odporności 
zbiorowej.  

Sytuacja epidemiologiczna w zakresie chorób zakaźnych. 

Działalność przeciwepidemiczną i zapobiegawczą w zakresie chorób zakaźnych prowadzi Sekcja 
Epidemiologiczna, która nadzoruje realizację systemu szczepień ochronnych, sprawuje nadzór nad 
przestrzeganiem przepisów dotyczących standardów higieniczno-sanitarnych w podmiotach 
leczniczych oraz zasad profilaktyki zakażeń szpitalnych. 

W 2022 roku na terenie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego przeprowadzono 29 kontroli 
sanitarnych podmiotów leczniczych oraz 281 kontroli przestrzegania nakazów i zakazów w związku 
z epidemią Covid-19. Liczba zachorowań na Covid-19 była jeszcze dość znaczna, zmniejszyła się 
natomiast liczba hospitalizacji z tego tytułu oraz liczba zgonów, co obrazuje poniższa tabela.  
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Zachorowania na Covid-19 w latach 2020-2022 

Covid-19 Liczba zachorowań Liczba hospitalizacji Liczba zgonów 

2020 3442 220 79 

2021 5966 391 80 

2022 4489 137 42 

W minionym roku odnotowano w sumie 13597 przypadków zachorowań możliwych na grypę. Duża 
liczba zgłoszonych zakażeń grypopodobnych, mogła wynikać ze zmniejszonej liczby wykonywanych 
testów na Sars-CoV-2.  

Ważnym problemem w roku 2022 były choroby szerzące się drogą pokarmową, kontaktową 
Closttridioides difficile (CDI) – 66 zachorowań i Salmonnella enterica – 22 zachorowania. Przyczyny 
wzrostu zakażeń należy upatrywać w nadużywaniu antybiotyków bądź długotrwałym ich stosowaniu, 
szczególnie w leczeniu zakażeń wirusowych np. zachorowań na Sars-CoV-2 oraz drogą kontaktową, 
czyli nieprzestrzeganiu prawidłowych zasad izolacji, higieny rąk i dezynfekcji. Zachorowaniom sprzyjał 
wiek pacjentów i choroby współistniejące. 

W roku 2022 roku nie zarejestrowano zachorowań na WZW typu A, na dur brzuszny, dury rzekome, 
czerwonkę, zatrucia pokarmowe enterotoksyną gronkowcową, toksyną botulinową czy też grzybami. 
Nie odnotowano też zbiorowych zatruć pokarmowych. Zarejestrowano 113 zachorowań wywołanych 
przez rotawirusy - wszystkie osoby były nieszczepione, 11 przypadków wywołanych przez norowirusy 
i 37 przypadków przez adenowirusy oraz 114 przypadków biegunek i zapaleń żołądkowych 
o nieznanej lub nieokreślonej etiologii. Z chorób wieku dziecięcego zarejestrowano 277 przypadków 
na ospę wietrzną, 4 przypadki zachorowań na płonicę, natomiast nie zarejestrowano przypadków na 
odrę, świnkę i różyczkę. 

Odnotowano 1 przypadek posocznicy, 1 przypadek wirusowego zapalenia mózgu, 1 przypadek 
zapalenia opon mózgowych o nieznanej etiologii, 2 przypadki podejrzenia zachorowania na gruźlicę, 
1 przypadek potwierdzonej gruźlicy oraz 19 przypadków boreliozy. W 2022 roku nie zgłoszono nowo 
wykrytych zakażeń HIV.  

Ilość dzieci i młodzieży podlegająca obowiązkowym szczepieniom ochronnym w Powiecie w 2022 
roku wynosiła 15 973 osób (niemowlęta, dzieci, młodzież szkolna). Stan zaszczepienia dzieci można 
uznać za dobry. PSSE w Czarnkowie prowadzi rejestr oraz postępowanie administracyjno-represyjne 
wobec rodziców, którzy nie szczepią swoich dzieci. W 2022 roku 6 osób odmówiło wykonania 
jakichkolwiek szczepień obowiązkowych. Od 2017 roku odnotowano 41 dzieci z całkowitym brakiem 
jakichkolwiek szczepień.  

Jakość wody przeznaczonej do spożycia. 

Pod nadzorem PPIS na terenie Powiatu znajdowało się 31 wodociągów, które zajmują się zbiorowym 
zaopatrzeniem ludności w wodę. W 2022 roku skontrolowano wszystkie wodociągi, przeprowadzono 
39 kontroli sanitarnych oraz 131 kontroli jakości wody. Jakość mikrobiologiczna wody dostarczanej 
przez wodociągi  spełniała wymagania Ministra Zdrowia w sprawie jakości wody przeznaczonej do 
spożycia przez ludzi. W roku 2022 stwierdzono tylko jeden przypadek okresowego pogorszenia 
jakości wody – dotyczyło to wodociągu w Stajkowie. Nie wystąpiło zagrożenie zdrowotne dla 
konsumentów, nie wydano ograniczeń i zaleceń sanitarnych dotyczących spożycia i użytkowania 
wody. W roku 2022 nie stwierdzono przypadków przekroczenia parametrów mikrobiologicznych 
stanowiących zagrożenie dla zdrowia konsumentów. Nadzorowi podlegały także wodociągi lokalne, 
czyli ujęcia indywidualne (w ilości 9) wykorzystujące wodę w ramach działalności gospodarczej lub w 
budynkach użyteczności publicznej, budynkach zamieszkania zbiorowego lub podmiotach 
działających na rynku spożywczym. Wszystkie zostały skontrolowane i we wszystkich woda spełniała 
wymagania zdatności do spożycia. 
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Reasumując, jakość wody dostarczanej konsumentom w roku 2022 była zgodna z wymaganiami i jest 
to efekt wieloletnich starań i działań zarówno przedsiębiorstw wodociągowo-kanalizacyjnych, władz 
gminnych jak i organu Państwowej Inspekcji Sanitarnej. Na przestrzeni ostatnich lat było widać 
systematyczną poprawę jakości wody i realizację wielu przedsięwzięć w tym kierunku. 

Organ PPIS w Czarnkowie kontynuuje wzmożony nadzór w postaci dodatkowych badań nad jakością 
wody w Sarbii, z uwagi na zgromadzone w 2018 roku odpady bezpośrednio za ogrodzeniem stacji 
uzdatniania wody. Wszystkie pobrane dodatkowo próby spełniały wymagania jakości wody 
przeznaczonej do spożycia. 

Kąpieliska.  

W sezonie letnim 2022 pod nadzorem PPIS w Czarnkowie znajdowało się 5 kąpielisk: w Lubaszu na 
Jeziorze Dużym, kąpieliska Nowa Plaża i Stara Plaża w Trzciance na jeziorze Sarcze, kąpielisko Logo 
w Trzciance na jeziorze Długim, a także kąpielisko w Krzyżu Wlkp. na jeziorze Królewskim. Na każdym 
kąpielisku prowadzona była przez organizatora kontrola wewnętrzna jakości wody oraz kontrola 
urzędowa Państwowej Inspekcji Sanitarnej. Łącznie przeprowadzono 38 kontroli. Podczas sezonu 
żadna z prób nie została zakwestionowana ze względów mikrobiologicznych. Rok 2022 był bardzo 
niekorzystny dla działalności kąpielisk ze względu na zakwit sinic, który oprócz Lubasza, wystąpił na 
wszystkich pozostałych. W tych przypadkach PPIS orzekł brak przydatności wody do kąpieli, który 
obowiązywał na poszczególnych kąpieliskach w różnych terminach do czasu ustania zagrożenia oraz 
potwierdzenia tego badaniem jakości wody. 

Pod nadzorem PPIS w Czarnkowie znajdują się dwie pływalnie: sezonowa w Ośrodku Sportu 
i Rekreacji w Czarnkowie oraz całoroczna Zespołu Placówek Oświatowych w Gębicach, która od czasu 
wprowadzenia stanu epidemii ze względu na Covid-19 jest nieczynna. Podczas całego sezonu woda 
w basenie OSiR spełniała pod względem mikrobiologicznym wymagania rozporządzenia Ministra 
Zdrowia w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać woda na pływalniach. Jednak sporadycznie 
powtarzały się przekroczenia dopuszczalnej zawartości chloroformu w wodzie w związku z czym 
zalecono przeprowadzenie dokładnej analizy poszczególnych etapów uzdatniania pod kątem ich 
skuteczności i ewentualnej korekty lub modernizacji tak, aby w następnym sezonie jakość chemiczna 
wody uległa poprawie. 

Stan sanitarny obiektów użyteczności publicznej.  

W 2022 roku PPIS w Czarnkowie przeprowadził ogółem 99 kontroli sanitarnych i 28 dodatkowych 
kontroli w obiektach użyteczności publicznej, takich jak:  

 domy pomocy społecznej, 

 hotele i inne obiekty świadczące usługi hotelarskie, 

 baseny, 

 zakłady fryzjerskie i kosmetyczne, 

 zakłady tatuażu, 

 zakłady odnowy biologicznej (siłownie, solaria, fitness club, gabinety masażu) 

 dworce kolejowe,  

 cmentarze i domy pogrzebowe,  

 przystanie jednostek pływających Marina,  

 ustępy publiczne, 

 przychodnie, ośrodki zdrowia, poradnie, ambulatoria z izbą chorych, lecznice,  

 indywidualne praktyki lekarzy dentystów i specjalistyczne praktyki lekarskie, 

 grupowe praktyki pielęgniarek oraz gabinety profilaktyki zdrowotnej i pomocy 
przedlekarskiej w szkołach, 

 inne obiekty (stadiony, parkingi, domy kultury, centra integracji społecznej).  
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We wszystkich skontrolowanych obiektach, stan sanitarno-techniczny był zachowany, tylko w jednym 
przypadku w zakładzie fryzjerskim nałożony został mandat za brak bieżącej czystości i brak środków 
dezynfekcyjnych. 

Stan sanitarny obiektów żywności, żywienia i przedmiotów użytku. 

W sekcji Higieny Żywności i Żywienia wg rejestru zakładów w ciągu 2022 roku zewidencjonowano: 
865 obiektów żywnościowo-żywieniowych, w tym 163 zakłady produkcji żywności, 408 obiektów 
obrotu żywnością, 294 obiekty żywienia zbiorowego. Ponadto pod nadzorem znajduje się 1 zakład 
produkcji wyrobów do kontaktu z żywnością oraz 25 miejsc obrotu materiałami i wyrobami do 
kontaktu z żywnością. Liczba wszystkich zakładów wg rejestru w ciągu 2022 r. wyniosła 891. 

W 2022 roku skontrolowano 327 obiektów, w których przeprowadzono 421 kontroli sanitarnych, 
w tym 42 kontrole interwencyjne związane z powiadomieniami i zgłoszeniami klientów. Do badań 
laboratoryjnych pobrano 157 próbek środków spożywczych, w tym 1 próbkę z kraju poza UE oraz 
3 próbki materiałów i wyrobów do kontaktu z żywnością. Na podstawie kryteriów określonych 
w procedurze urzędowej kontroli żywności ustalonej przez Głównego Inspektora Sanitarnego 
332 zakłady zakwalifikowano do ryzyka niskiego, 498 zakładów do ryzyka średniego, a 61 do kategorii 
ryzyka wysokiego. W minionym roku w wyniku naruszenia wymagań higienicznych i zdrowotnych 
wydano 22 decyzje administracyjne, w tym 20 decyzji administracyjnych nakazujących poprawę stanu 
sanitarno-technicznego i 2 prolongujące termin wykonania zaleceń. Ponadto wydano 156 decyzji 
merytoryczno-płatniczych. Wydano także 44 decyzje zatwierdzające zakłady do prowadzenia 
działalności produkcyjnej, handlowej i gastronomicznej oraz 71 decyzji wykreślenia z rejestru 
zakładów podlegających urzędowej kontroli organów Państwowej Inspekcji Sanitarnej. Winnych 
zaniedbań ukarano 48 mandatami karnymi na łączną kwotę 8 950 zł. 

Warunki sanitarne w szkołach i innych palcówkach oświatowo-wychowawczych. 

W ewidencji nadzoru sanitarnego nad placówkami nauczania i wychowania znajdują się 124 obiekty. 
W skontrolowanych placówkach łącznie uczyło się i przebywało bądź było objęte pomocą 
pozaszkolną 13 002 dzieci i młodzieży w wieku żłobkowym, przedszkolaków, uczniów oraz 
wychowanków. W ramach nadzoru nad tymi placówkami przeprowadzono 161 kontroli, w tym m.in.: 
99 kontroli sanitarnych, 12 kontroli przygotowania placówek do nowego roku szkolnego 2022/2023, 
23 kontrole - akcja lato, 1 kontrola - akcja zima, 2 kontrole interwencyjne, 10 kontroli na wniosek 
strony oraz 10 kontroli oceny obciążenia uczniów ciężarem tornistrów szkolnych. Działania kontrolne 
obejmowały elementy stanu higieniczno-sanitarnego oraz technicznego budynków, pomieszczeń 
a także otoczenia kontrolowanych placówek.  

W momencie kontroli niemal we wszystkich placówkach stan sanitarno-higieniczny oraz techniczny 
nie budził większych zastrzeżeń. Nie odnotowano także żadnych sytuacji kryzysowych, które 
doprowadziłyby do konieczności wyłączenia placówki z użytkowania.  

Zapobiegawczy nadzór sanitarny. 

W roku 2022 PPIS w Czarnkowie wydał ogółem 555 pism w drodze postanowienia, decyzji oraz 
w innej formie, które dotyczyły szerokiego spektrum tematyki ochrony zdrowia ludzkiego oraz 
środowiska przyrodniczego. W minionym roku zaobserwowano zdecydowany wzrost uzgodnień 
projektów miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego wraz z prognozą oddziaływania na 
środowisko, uzgodnień dokumentacji projektowej pod względem wymagań higienicznych 
i zdrowotnych, dokonanych dopuszczeń do użytkowania obiektów nowo projektowanych 
i modernizowanych, wydanych decyzji płatniczych. Natomiast spadła liczba wydanych opinii 
sanitarnych: w sprawie oceny oddziaływania przedsięwzięcia na środowisko, uzgodnień zakresu 
i stopnia szczegółowości informacji wymaganych w prognozie oddziaływania na środowisko. 
Porównywalnie do 2021 roku, na podobnym poziomie kształtowała się liczba wydanych opinii 
sanitarnych w sprawie uzgodnienia warunków realizacji przedsięwzięcia przed wydaniem decyzji 
o środowiskowych uwarunkowaniach oraz postanowień dotyczących warunków zabudowy terenu. 

Działalność w zakresie oświaty zdrowotnej i promocji zdrowia: 
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 Krajowy Program Zwalczania AIDS i Zapobiegania Zakażeniom HIV na lata 2017-2020. W ramach 
realizacji programu prowadzono:  

 konkurs na fotografię - „Nie daj szansy AIDS” skierowany dla uczniów szkół średnich,  

 szkolenie MLZ – Kontra HIV – odbyło się w LO w Czarnkowie, udział wzięło 21 uczniów, 

 akcja informacyjna przeprowadzona wspólnie z KPP w Czarnkowie - mieszkańcy otrzymywali 
książeczki na temat dróg zakażenia oraz informację o punkcie testowania w Poznaniu, 

 Światowy Dzień AIDS – XIII Powiatowa Olimpiada Wiedzy na temat HIV/AIDS oraz chorób 
STD, w której udział wzięło 9 szkół ponadpodstawowych, przeprowadzono prelekcję na temat 
szczepień. 

 Program Ograniczenia Zdrowotnych Następstw Palenia Tytoniu w Polsce. W ramach realizacji 
programu prowadzono następujące działania: 

 Światowy Dzień bez Tytoniu - przeprowadzono 3 pogadanki na temat szkodliwości palenia 
tytoniu, w których wzięło udział 104 uczniów oraz wspólnie z KPP rozdawano ulotki na ten 
temat, 

 Światowy Dzień Rzucania Palenia – przeprowadzono pogadanki na ten temat, w których 
udział wzięło 108 uczniów oraz rozdano ulotki o tej tematyce, 

 szkolenie MLZ – kontra Tytoń, w którym udział wzięło 16 uczniów, 

 badanie smokylayzerem – odbyło w Zespole Szkół Leśnych w Goraju, gdzie przebadano 
54 uczniów. 

 Program edukacyjny „Trzymaj Formę”, którego celem jest zwiększenie świadomości dotyczącej 
wpływu żywienia i aktywności fizycznej na zdrowie (promowanie zasad aktywnego stylu życia 
i zbilansowanej diety) - w 2022 roku program został zawieszony, o czym poinformowano szkoły. 

 Program „Skąd się biorą produkty ekologiczne”, którego celem jest zwiększenie wiedzy 
i świadomości wśród przedszkolaków o nawykach higieniczno– zdrowotnych. 

 Program wojewódzki „Mamo, Tato – co Wy na To?”, którego celem jest zwrócenie uwagi 
rodziców dzieci 5-6 letnich na specyfikę ich rozwoju, istotę zmian fizycznych i psychicznych, 
których doświadczają, ze szczególnym naciskiem na ich potrzeby, słabości i kryzysy – w ramach 
realizacji programu przeprowadzono 9 wizytacji i pogadanek. 

 Program „Czyste powietrze wokół nas”, którego celem jest wykształcenie u dzieci i rodziców 
świadomej postawy ochronnej własnego zdrowia w sytuacjach, gdy są skazane na bezpośredni 
kontakt z palącymi - w ramach realizacji programu przeprowadzono 14 wizytacji i pogadanek. 

6.1.4. Powiatowy Inspektorat Weterynarii. 

Powiatowa Inspekcja Weterynaryjna, w celu zapewnienia ochrony zdrowia publicznego, realizuje 
zadnia z zakresu ochrony zdrowia zwierząt oraz bezpieczeństwa produktów pochodzenia 
zwierzęcego. W 2022 roku swoje działania prowadziła poprzez: 

 Zwalczanie chorób zakaźnych zwierząt, w tym chorób odzwierzęcych na podstawie ustawy 
o ochronie zdrowia zwierząt oraz zwalczaniu chorób zakaźnych zwierząt.  

W 2022 roku w ramach tego zadania prowadzono badania kontrolne i monitoring chorób 
zakaźnych opracowany zgodnie z rozporządzeniem wykonawczym w tym zakresie: 

 zbadano kontrolnie 127 stad, tj. 2 132 sztuk bydła w kierunku enzootycznej białaczki oraz 
brucelozy - nie stwierdzono żadnych sztuk z dodatnim wynikiem serologicznym, 

 zbadano 30 stad tj. 814 sztuk bydła w kierunku gruźlicy – wszystkie testy tuberkulinowe 
były ujemne, 

 wykonano plan badań monitoringowych w kierunku: klasycznego pomoru świń u świń 
i dzików, choroby pęcherzykowej świń, pryszczycy, zakaźnego zapalenia nosa i tchawicy 
bydła (otręt bydła), choroby niebieskiego języka oraz gorączki Q. 
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 Realizowano założenia programu zwalczania i monitorowania choroby Aujeszkyego u świń na 
lata 2021-2022 – w minionym roku nie stwierdzono wyników dodatnich. 

 Realizowano wieloletnie programy na lata 2020-2022 zwalczania niektórych serotypów 
Salmonella mających znaczenie dla zdrowia publicznego w stadach brojlerów gatunku kura oraz 
w stadach hodowlanych gatunku kura - w badanych próbkach nie stwierdzono wyników 
dodatnich. 

 W 2022 roku realizowano również zadania Krajowego Programu mającego na celu wczesne 
wykrycie zakażeń wirusem wywołującym afrykański pomór świń i poszerzenia wiedzy na temat 
tej choroby oraz jej zwalczania, rozporządzenia Wojewody Wielkopolskiego w sprawie 
zarządzenia odstrzału sanitarnego dzików na obszarze zagrożenia wystąpieniem afrykańskiego 
pomoru świń na terenie Województwa Wielkopolskiego i rozporządzenia Powiatowego Lekarza 
Weterynarii w Czarnkowie w sprawie zarządzenia odstrzału sanitarnego dzików na terenie 
Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego.  

Na obszarze Powiatu wyznaczonych jest 27 obwodów łowieckich, na których swoją działalność 
prowadzi 21 kół łowieckich. W 2022 roku myśliwi w ramach odstrzału sanitarnego dzików 
odstrzelili 439 sztuk. Zgodnie z rozporządzeniem Wykonawczym Komisji (UE) 2021/1141 z dnia 
12 lipca 2021 r. na terenie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego zostały wyznaczone dwa 
obszary: obszar objęty ograniczeniami I (niebieski) i obszar objęty ograniczeniami II (różowy).  

Obszar objęty ograniczeniami I - obejmuje cały obszar Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego. 

Obszar objęty ograniczeniami II - objął swoim zasięgiem: część gminy Połajewo położoną na 
południe od drogi łączącej miejscowość Chraplewo, Tarnówko-Boruszyn, Krosin, Jakubowo, 
Połajewo - ul. Ryczywolska do północno-wschodniej granicy gminy w Powiecie.  

Wyznaczenie na terenie wszystkich gmin obszaru z ograniczeniami I spowodowało konieczność 
utworzenia 2 dodatkowych punktów przetrzymywania tusz (PPT) i zakupu chłodni przez koła 
łowieckie. Również PIW w Czarnkowie zakupił 4 chłodnie i przekazał w użytkowanie 3 kołom 
łowieckim. Warunkiem wprowadzenia tuszy dzika do obrotu jest oddanie dzika do PPT, pobranie 
od niego próbki krwi i przekazanie jej do badań w kierunku ASF w Zakładzie Higieny  
Weterynaryjnej w Poznaniu. Uzyskanie wyniku ujemnego pozwala uwolnić chłodnie i przekazać 
tusze dzików do wykorzystania przez myśliwych. W 2022 roku Inspekcja Weterynaryjna 
nadzorowała 14 punktów przetrzymywania tusz na obszarze z ograniczeniami I i jednego punkt 
na obszarze z ograniczeniami II. W punktach tych pobrano 1 309 próbek krwi do badań 
w kierunku wirusa ASF - wszystkie wyniki były ujemne. Wysłano także do badania w kierunku ASF 
próby od 42 padłych i z wypadków komunikacyjnych dzików, gdzie wyniki były też ujemne.  

W związku z nowymi regulacjami ustanawiającymi szczególne środki zwalczania ASF, 
gospodarstwa zajmujące się hodowlą trzody chlewnej położone na obszarach objętych 
ograniczeniami I i II były kontrolowane w zakresie przestrzegania bioasekuracji. W minionym roku 
skontrolowano 251 gospodarstw. Najczęściej stwierdzanymi nieprawidłowościami były: 

 brak terminowości zgłoszenia do ARiMR zdarzeń dotyczących świń, których dotyczy 
obowiązek znakowania, 

 nieprowadzenie rejestru środków transportu do przewozu świń wjeżdżających na teren 
gospodarstwa oraz rejestru wejść osób do pomieszczeń, w których są utrzymywane 
świnie,  

 brak zabezpieczenia budynku, w którym są utrzymywane świnie przed dostępem zwierząt 
wolno żyjących oraz domowych,  

 brak mycia i odkażania rąk oraz oczyszczania i odkażania obuwia przed rozpoczęciem 
obsługi świń, 

 brak wyłożenia mat dezynfekcyjnych przed wejściami do pomieszczeń, w których są 
utrzymywane świnie i wyjściami z tych pomieszczeń, 
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 brak spisu świń z podziałem na prosięta, warchlaki, tuczniki, lochy, loszki, knury i knurki. 

W 2022 roku urzędowi lekarze weterynarii wystawili 2 283 świadectw zdrowia.  

 Pomimo faktu, iż na terenie kraju w 2022 roku stwierdzono ogniska ptasiej grypy, to Powiat nasz 
należał do powiatów wolnych od tej choroby. W ramach monitoringu biernego wśród ptaków 
dzikich, pobrano jedną próbkę od padłego myszołowa – wynik był ujemny. 

 Prowadzono bieżący nadzór nad podmiotami produkującymi żywność pochodzenia zwierzęcego. 
W 2022 roku przeprowadzono 122 kontrole w 82 podmiotach. Pobrano i zbadano 258 próbek 
w ramach realizacji programu monitorowania substancji niedozwolonych, pozostałości 
chemicznych, biologicznych, produktów leczniczych i skażeń promieniotwórczych u zwierząt, w ich 
wydzielinach i wydalinach, w ich tkankach lub narządach, w produktach pochodzenia zwierzęcego 
oraz w wodzie przeznaczonej do pojenia zwierząt. Zbadano 305 próbek w zakresie bezpieczeństwa 
mikrobiologicznego. Badanie te nie powodowały konieczności uruchomienia systemu RASFF, czyli 
Krajowego Systemu Wczesnego Ostrzegania o Niebezpiecznej Żywności, służącego do szybkiej 
wymiany informacji o zagrożeniach wykrytych w żywności, paszach oraz materiałach do kontaktu 
z żywnością. 

W ramach bieżącego nadzoru nad produkcją i wprowadzaniem pasz do obrotu, nad stosowaniem 
i wytwarzaniem pasz w gospodarstwach i w ramach produkcji pierwotnej, pobrano do badania 
54 próbki paszy i wody, w których nie stwierdzono wyników dodatnich. 

6.2. Ochrona zdrowia. 

Zadania powiatu w zakresie ochrony zdrowia realizują dwa samodzielne publiczne zakłady opieki 
zdrowotnej, dla których podmiotem tworzącym jest Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki: 

 Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie, 

 Szpital Powiatowy im. Jana Pawła II w Trzciance. 

W minionym roku jednostki prowadziły działalność medyczną polegającą na udzielaniu świadczeń 
zdrowotnych dla pacjentów, głównie w zakresie leczenia szpitalnego, ambulatoryjnej opieki 
specjalistycznej i świadczeń diagnostycznych, ratownictwa medycznego, nocnej i świątecznej 
podstawowej opieki zdrowotnej, transportu sanitarnego i pomocy doraźnej, rehabilitacji leczniczej 
stacjonarnej i ambulatoryjnej (Szpital w Trzciance) - finansowanych na podstawie umowy 
z Narodowym Funduszem Zdrowia.  

Powolny spadek liczby zachorowań na Covid-19 i stopniowe wygaszanie decyzji wojewody 
o obowiązku zabezpieczenia miejsc obserwacyjnych i łóżek dla chorych pacjentów, powodowały, że 
szpitale zaczęły skupiać się na powrocie do funkcjonowania sprzed epidemii i przygotowaniu do 
prowadzenia pełnej działalności w zakresie świadczeń statutowych i planowych przyjęć pacjentów na 
oddziały szpitalne. W szczególności dotyczyło to Szpitala w Czarnkowie, który jeszcze przez I kwartał 
2022 roku, zgodnie z decyzją Wojewody Wielkopolskiego kontynuował realizację świadczeń opieki 
zdrowotnej w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem Covid-19.  

W związku ze stopniowym wygaszaniem działalności Oddziału Ginekologicznego w Szpitalu 
Powiatowym w Czarnkowie, jednostka w miarę swoich możliwości finansowych rozpoczęła działania 
w kierunku adaptacji i przystosowania pomieszczeń w celu zorganizowania nowej formy świadczeń 
zdrowotnych w postaci Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego. W budżecie powiatu na 2022 rok, na ten cel 
zaplanowane zostały środki w wysokości 211.000 zł, których niestety, z uwagi na przedłużający się 
stan zagrożenia epidemicznego i brak możliwości pozyskania dodatkowych środków, nie udało się 
w trakcie roku wykorzystać. Realizację przedsięwzięcia wraz z kompleksowym rozwiązaniem 
dotyczącym również innych komórek organizacyjnych oraz związanych z tym robót inwestycyjno-
remontowych przesunięto na 2023 rok. 

Z punktu widzenia kondycji finansowej, miniony rok był dla Szpitali wyjątkowo trudny. Główne 
problemy wynikały z niedoszacowania kosztów lipcowej podwyżki wynagrodzeń dla personelu, jak 
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i z ogólnej sytuacji gospodarczej. Szpitale, tak jak wszystkie inne podmioty gospodarcze, borykały się 
z rosnącymi kosztami działalności, spowodowanymi inflacją i wzrostem cen energii, a także cen 
innych mediów, towarów, czy też usług świadczonych przez wykonawców zewnętrznych.  

Z początkiem minionego roku, wiele emocji wśród szpitali i ich organów tworzących wzbudził 
przygotowany przez Ministra Zdrowia projekt z dnia 29 grudnia 2021 r. ustawy o modernizacji 
i poprawie efektywności szpitalnictwa, który w ocenie Wielkopolskiego Związku Szpitali, mógłby 
zagrozić w szczególności szpitalom powiatowym. W przypadku Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego, 
który na swoim terenie posiada dwa takie szpitale, sytuacja wydała się bardzo niepokojąca, tym 
bardziej, że przez wiele lat Powiat dbał o te szpitale, wspierając je w miarę swoich możliwości 
organizacyjnie i finansowo. Ponieważ krytyczne stanowisko w tej kwestii prezentował zarówno 
Związek Powiatów Polskich, Konwent Starostów Województwa Wielkopolskiego jak i Związek Szpitali 
Wielkopolskich, stąd w miesiącu marcu 2022 r. Rada Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego uchwałą 
Nr XXXVI/234/2022 również wyraziła swoje zastrzeżenia, co do projektu ustawy, wskazując na realne 
zagrożenia w odniesieniu do szpitali przez siebie prowadzonych.  

W 2022 roku zarówno ZZOZ w Czarnkowie jak i Szpital Powiatowy w Trzciance kontynuowały swój 
udział w trwającym od 2017 roku partnerskim projekcie pn. „Wyposażenie środowisk 
informatycznych wojewódzkich, powiatowych i miejskich podmiotów leczniczych w narzędzia 
informatyczne umożliwiające wdrożenie elektronicznej dokumentacji medycznej oraz stworzenie sieci 
wymiany danych między podmiotami leczniczymi samorządu województwa", którego Liderem jest 
Samorząd Województwa Wielkopolskiego. W 2022 roku na jego realizację z budżetu Powiatu 
przeznaczono, w formie dotacji celowej, środki w wysokości 301.730 zł. 

W 2022 roku, podobnie jak w latach poprzednich, Zarząd Powiatu, również za pośrednictwem 
Wydziału Zdrowia i Spraw Społecznych, monitorował sytuację obu Szpitali poprzez analizę 
kwartalnych, półrocznych i rocznych sprawozdań o przychodach, kosztach i wyniku finansowym oraz 
stopnia zaawansowania planów inwestycyjnych. Cykliczne spotkania z dyrektorami obu jednostek na 
posiedzeniach Zarządu Powiatu, Komisji Zdrowia i Spraw Społecznych, czy też na sesjach Rady 
Powiatu, pozwoliły na bieżące informowanie o występujących problemach i trudnościach oraz ocenę 
stopnia zagrożenia, a tym samym podejmowanie odpowiednich decyzji mieszczących się 
w kompetencjach podmiotu tworzącego.  

W miesiącu maju 2022 roku obaj dyrektorzy Szpitali podczas wspólnego posiedzenia wszystkich 
Komisji Stałych Rady oraz podczas odbytej w tym samym dniu sesji Rady Powiatu, przedstawili roczne 
sprawozdania finansowe za 2021 rok wraz z opinią niezależnego biegłego rewidenta z badania 
sprawozdania finansowego. Na sesji przedstawiono również ocenę sytuacji ekonomiczno-finansowej 
ZZOZ w Czarnkowie i Szpitala Powiatowego w Trzciance za 2021 rok, która sporządzona została na 
podstawie raportów złożonych przez dyrektorów.  

W przypadku Szpitala Powiatowego w Trzciance, zgodnie ze sprawozdaniem za 2021 rok, szpital 
wypracował zysk netto w wysokości 71.746,78 zł, natomiast koszty amortyzacji wyniosły 1.618 tys. zł. 
Na maksymalną 70 punktową ocenę wskaźników ekonomiczno-finansowych wynikającą 
z rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r., Szpital Powiatowy w Trzciance uzyskał 
45 punktów, co stanowi ponad 64 % maksymalnej oceny punktowej. Przedstawione w Raporcie 
jednostki wskaźniki: płynności, zyskowności, efektywności i zadłużenia potwierdziły dobrą i stabilną 
jej sytuację, co pozwoliło na dokonanie pozytywnej oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Szpitala.  

Natomiast w przypadku Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie, zgodnie ze 
sprawozdaniem za 2021 rok, szpital osiągnął zysk w wysokości 5.370 tys. zł, a koszty amortyzacji 
wyniosły 2.052 tys. zł. Analiza wskaźników w przedłożonym przez dyrektora w Raporcie wskazała na  
zdecydowaną poprawę sytuacji Szpitala, jak i poprawę w obszarze wszystkich wskaźników, co było 
niewątpliwie efektem roli jednoimiennego szpitala covidowego jaką pełniła jednostka w roku 2021. 
Na maksymalną 70 punktową ocenę wskaźników ekonomiczno-finansowych wynikającą 
z rozporządzenia Ministra Zdrowia, ZZOZ w Czarnkowie uzyskał 49 punktów, co stanowi ponad 70 % 
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maksymalnej oceny punktowej. Przedstawione w Raporcie jednostki wskaźniki: płynności, 
zyskowności, efektywności i zadłużenia potwierdziły bardzo dobrą jej sytuację w 2021 roku, co 
pozwoliło na dokonanie pozytywnej oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Szpitala.  

Zgodnie ze sprawozdaniami finansowymi za 2022 rok przedłożonymi w roku 2023, wyniki finansowe 
obu Szpitali niestety uległy pogorszeniu i są wynikami ujemnymi: w przypadku Szpitala w Czarnkowie 
jest to – 3.435 tys. zł, w przypadku Szpitala w Trzciance jest to - 1.861 tys. zł. W obu jednostkach 
poniesione straty nie przekraczają kosztów amortyzacji.  

W 2022 roku na maksymalną 70 punktową ocenę wskaźników ekonomiczno-finansowych wynikającą 
z rozporządzenia Ministra Zdrowia, ZZOZ w Czarnkowie uzyskał 18 punktów, co stanowi ponad 25 % 
maksymalnej oceny punktowej, natomiast Szpital Powiatowy w Trzciance za 2022 rok uzyskał 36 
punktów, co stanowi 51% maksymalnej oceny punktowej.  

Na sytuację ekonomiczno-finansową szpitali w 2022 roku wpływ miało kila czynników. Przede 
wszystkim podkreślić należy, że system finansowania szpitali należących do sieci podstawowego 
stopnia zabezpieczenia, do której należą oba szpitale prowadzone przez Powiat, jest zależny 
w pierwszej kolejności od wysokości środków zarezerwowanych na PSZ w budżecie NFZ i nie 
przewiduje płacenia tzw. nadwykonań. System określa limity świadczeń, jednak ich przekroczenie 
może, choć nie musi skutkować jedynie podniesieniem limitów na kolejny okres rozliczeniowy, a nie 
zapłatą za faktycznie wykonane procedury. W 2022 roku w związku ze zmianą przepisów prawnych 
dotyczących ustalania kwoty w PSZ, Narodowy Fundusz Zdrowia zapłacił Szpitalowi w Trzciance za 
nadwykonanie ryczałtu w wysokości 60% wartości tych nadwykonań, co oznacza, że przyjęto znacznie 
więcej pacjentów niż zakładano i poniesiono też z tego tytułu określone koszty. 

Dużym utrudnieniem w funkcjonowaniu Szpitali jest poznawanie kwoty ryczałtu na kolejny rok, do 
15 maja, czyli już w trakcie jego realizacji. Ponadto NFZ nie zapowiada aneksowania umów, które na 
ten czas nie odpowiadają wzrostowi kosztów.  

Poważnym obciążeniem finansowym dla szpitali w 2022 roku było wejście w życie w połowie roku 
przepisów ustalających minimalne stawki wynagrodzeń pracowników placówek ochrony zdrowia. 
Przy okazji połączono w jeden, dwa strumienie środków płynących do tej pory z NFZ do szpitali - 
jeden na świadczenia, drugi na płace dla personelu. Podstawą do jego wyliczania stały się rodzaje 
świadczeń udzielanych w danej placówce. W efekcie placówki, w których realizowano sporo procedur 
wysoko wycenianych przez NFZ - zyskały, natomiast placówki, których kontrakty dotyczyły głównie 
gorzej wycenianych świadczeń np. interna, ginekologia i położnictwo czy SOR – nagle stanęły przed 
koniecznością wypłacenia podwyżek i braku środków na ten cel.  

W tych okolicznościach, wielu szpitalom ostatnie miesiące 2022 r. upłynęły na apelach do 
Ministerstwa Zdrowia i NFZ o dodatkowe środki oraz na próbach ratowania budżetów chociażby 
poprzez zwiększenie wyceny świadczeń.  

Najważniejsze parametry dotyczące funkcjonowania zakładów opieki zdrowotnej w 2022 roku.  

Lp. Nazwa 
Zespół Zakładów Opieki 

Zdrowotnej w Czarnkowie 
Szpital Powiatowy 

im. Jana Pawła II w Trzciance 

Podstawowe dane finansowe za 2022 rok wg stanu na 31.12.2022 

1. Przychody ogółem 52.111 tys. zł 54.192 tys. zł 

2.  Koszty ogółem 55.691 tys. zł 56.053 tys. zł 

3. Amortyzacja 3.537 tys. zł 2.546 tys. zł 

4.  Wynik finansowy - 3.435 tys. zł -1.861 tys. zł 
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Lp. Nazwa 
Zespół Zakładów Opieki 

Zdrowotnej w Czarnkowie 
Szpital Powiatowy 

im. Jana Pawła II w Trzciance 

5. 

Zobowiązania 11.991 tys. zł, 
w tym: 

 krótkoterminowe – 7.771 tys. zł, 

 długoterminowe – 4.220 tys. zł z tytułu 
pożyczki od Magellana, 

 wymagalne –2.015 tys. zł  

 6.823 tys. zł 
w tym: 

 krótkoterminowe: 6.416 tys. zł, 

 długoterminowe: 407 tys. zł z tytułu 
kredytu inwestycyjnego, 

 wymagalne – 2 tys. zł  

6. Należności 
2.531 tys. zł 

(ok. 95% stanowią należności od NFZ) 
w tym wymagalne: 82 tys. zł 

3.339 tys. zł  
(ok. 92% stanowią należności od NFZ) 

w tym wymagalne: 226 tys. zł 

7. Gospodarka mieniem 
wynajem pomieszczeń i powierzchni 
w budynku Szpitala – przychody z tego tytułu w 
2022 r. wyniosły 177 tys. zł. 

wynajem pomieszczeń w budynku 
przychodni przy ul. Staszica na potrzeby 
apteki, gabinetów lekarskich, poddasze na 
mieszkanie – przychody z tego tytułu 
w 2022 r. wyniosły 332 tys. zł. 

Inne parametry działalności w 2022 roku 

8. 
Liczba pacjentów ogółem, 
którzy skorzystali z leczenia 
w placówce 

27 748 33 275 

9. 
Liczba udzielonych 
świadczeń zdrowotnych 66 376 32 555 

10. Średni czas pobytu chorego  4,41 dni 4,32 dni 

11. Liczba urodzeń - 586 (w tym 2 martwe) 

12. Liczba zgonów 169 276 

13. Najczęstsze powody zgonów 
wirus zidentyfikowany Covid-19,  
niewydolność serca, zatrzymanie krążenia 

choroby układu oddechowego oraz 
choroby układu krążenia 

14. Problemy, z jakimi mierzyła 
się jednostka 

 niedobory kadry medycznej, szczególnie 
personelu lekarskiego i pielęgniarskiego 

 wysokie stawki płacowe przewyższają 
możliwości finansowe szpitala 

 niedobory kadry medycznej, 
szczególnie personelu lekarskiego i 
pielęgniarskiego 

 z uwagi na brak środków finansowych 
nie dokonano planowanego zakupu 
nowej karetki medycznej, 

 nie przeprowadzono remontu oddziału 
internistyczno-kardiologicznego 

 nie przeniesiono centralnego 
laboratorium w miejsce po byłe pralni  

15. 
Jakich zaplanowanych 
działań nie udało się 
zrealizować  

 nie utworzono Zakładu Opiekuńczo-
Leczniczego z uwagi na fakt, że w I 
kwartale 2022 r., zgodnie z decyzją 
Wojewody Wielkopolskiego szpital 
kontynuował realizację świadczeń opieki 
zdrowotnej w związku z zapobieganiem, 
przeciwdziałaniem i zwalczaniem Covid-19 
i po tym okresie należało dostosować 
warunki w szpitalu do udzielania 
statutowych świadczeń zdrowotnych 

 rozpoczęto zmiany organizacyjne celem 
likwidacji Oddziału Ginekologicznego 

 wnioskowano do organu tworzącego 
o zabezpieczenie środków na ten cel  

od października 2022 r. z powodu braku 
lekarzy specjalistów, zawieszono 
funkcjonowanie poradni dermatologicznej 
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Lp. Nazwa 
Zespół Zakładów Opieki 

Zdrowotnej w Czarnkowie 
Szpital Powiatowy 

im. Jana Pawła II w Trzciance 

Inwestycje, remonty, zakup sprzętu i aparatury medycznej 

  

W 2022 roku dokonano zakupu sprzętu 
i aparatury medycznej oraz wykonano zadnia 
inwestycyjne na łączną kwotę 2.457.997,13 zł, 
w tym m.in.:  

 rozbudowa instalacji tlenowej na potrzeby 
łóżek covidowych – 17.203,98 zł  

 zestaw wideoendoskopów z wyposażeniem 
pracowni endoskopii – 624.528 zł   

 aparat RTG z ramieniem C – 298.080,00 zł 

 łóżka medyczne z materacami (15 szt.)  
– 187.596 zł 

 4 szt. defibrylatorów – 134.784 zł 

 sprzęt do artroskopii – 109.252,80 zł 

 instrumentaria chirurgiczne – 54.657,07 zł 

 instrumentarium ortopedyczne – 15.855,48 zł 

 narzędzia laparoskopowe – 35.092,30 zł 

 regały i szafy nierdzewne na blok operacyjny 
– 83.418,95 zł 

 urządzenia do dezynfekcji pomieszczeń  
– 49.200 zł  

 wirówka laboratoryjna – 11.981,52 zł 

 ssak elektryczny (3 szt.)– 14.184 zł  

 wózek do przewozu chorych – 7.370 zł 

 sprzęt komputerowy – 35.933,70 zł 

 dostawa sprzętu  oprogramowania 
podnoszącego poziom cyberbezpieczeństwa 
oraz audyt bezpieczeństwa systemów IT  
- 392.325,71 zł 

 klimatyzacja pomieszczeń zasilania 
elektrycznego bloku operacyjnego, 
laboratorium, szybu windowego – 27.613 zł 

 remont oddz. chirurgii – 226.573,69 zł 

 remont dachów – 40.385 zł. 
W 2022 roku Szpital otrzymał od Wojewody 
Wielkopolskiego następujący sprzęt: 

 30 szt. koncentratorów tlenu  o wartości  
78.900 zł, 

 6 szt. ssaków elektrycznych dwubutlowych 
na kwotę 31.750 zł, 

 2 zestawy pomp infuzyjnych (po 5 pomp 
strzykawkowych, 1 pompa objętościowa  
i stacja dokująca) o wartości 59.920 zł, 

W ramach projektu „Wyposażenie środowisk  
informatycznych wojewódzkich, powiatowych 
i miejskich podmiotów leczniczych w narzędzia 
informatyczne umożliwiające wdrożenie EDM 
oraz stworzenie sieci wymiany danych między 
podmiotami leczniczymi samorządu 
województwa” otrzymano sprzęt na łączną 
kwotę 27.507,72 zł: 

 5 szt. tabletów, 

 20 szt. przewodowych czytników kodów 

 skaner specjalistyczny. 

W 2022 roku dokonano zakupu sprzętu i 
aparatury medycznej oraz przeprowadzono 
remonty na łączną kwotę 2.840.241,31 zł, 
w tym m.in.:  

 tomograf komputerowy – 1.999.998 zł, 

 karetka transportowa – 173.320 ,13 zł 

 aparat USG z głowicami – 160.000 zł 

 defibrylator Lifepack – 82.223,65 zł 

 zestaw do nieinwazyjnej wentylacji 
wcześniaków – 44.539,20 zł 

 respirator Medumat – 63.068,67 zł 

 łóżeczko do fototerapii – 15.540 zł 

 tester defibrylatorów – 12.300 zł 

 element do resektoskopu – 9.815,91 zł 

 ogrzewacze krwi i płynów infuzyjnych  
– 9.815,91 zł 

 remont ginekologii – 101.099,12 zł 

 remont wentylacji w budynku głównym 
szpitala – 97.440,60 zł 

 przygotowanie dokumentacji na 
lądowisko – 61.650 zł 

 remont i malowanie pomieszczeń 
szpitala – 11.300 zł 
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6.3. Drogi publiczne.  

W oparciu o przepisy ustawy o drogach publicznych, zadania zarządcy dróg powiatowych na terenie 
Powiatu, z upoważnienia Zarządu Powiatu, wykonuje Zarząd Dróg Powiatowych w Czarnkowie jako 
powiatowa jednostka organizacyjna. Obszar działania jednostki obejmuje trzy obwody drogowe: 
Czarnków, Trzcianka oraz Wieleń. Zarząd Dróg Powiatowych administruje 330,357 kilometrami dróg 
i ulic powiatowych, z czego ponad 305 km (92,4%) stanowią drogi o utwardzonej nawierzchni, 
natomiast ponad 25 km (7,6%) stanowią drogi gruntowe.  

W 2022 roku działania Zarządu Dróg Powiatowych koncentrowały się w głównej mierze na 
zapewnieniu bieżącego utrzymania dróg tj. zarówno w zakresie remontu jezdni, chodników, napraw 
bieżących (remonty cząstkowe, naprawy chodników, roboty w obrębie pasa drogowego, związane 
z zapewnieniem bezpieczeństwa, uzupełnianie wyrw w poboczach, remonty oznakowania), jak 
również związane z normalną eksploatacją (sprzątanie pasów drogowych, koszenie poboczy, 
utrzymanie zieleni przydrożnej, podcinka i wycinka drzew i krzewów, czyszczenie rowów, 
przepustów, wpustów ulicznych itp.). Do zadań utrzymaniowych należał również nadzór nad 
funkcjonowaniem przepraw promowych w Walkowicach i Ciszkowie oraz bieżące utrzymanie 
i remonty obiektów mostowych, a w sezonie zimowym działania skupiały się na usuwaniu śliskości 
dróg. Poza czynnościami utrzymaniowymi, Zarząd Dróg Powiatowych prowadzi również zadania 
o charakterze inwestycyjnym. 

W 2022 roku w celu realizacji zadań związanych z bieżącym utrzymaniem dróg powiatowych, 
wykonaniem remontów, utrzymaniem jednostki oraz wykonaniem zadań inwestycyjnych, Zarząd 
Dróg Powiatowych dysponował budżetem w wysokości 8.706.710,69, z czego wydatkowano 
8.368.724,56 zł. W powyższej kwocie, ponad 69% stanowiły wydatki majątkowe (zadania 
inwestycyjne), natomiast ponad 31% stanowiły wydatki bieżące, wśród których znalazły się 
wynagrodzenia i pochodne oraz środki na prace remontowe. 

Wykonane w 2022 roku zadania inwestycyjne na kwotę 5.829.581,75 ujęto w Załączniku Nr 3 do 
niniejszego Raportu. Podkreślić należy, że wiele tych zadań uzyskało dofinansowanie ze środków 
samorządów gminnych, na terenie których zadanie było realizowane, a także z funduszy rządowych 
lub Lasów Państwowych. Wśród nich są m.in.:  

 opracowanie dokumentacji na budowę chodnika przy drodze powiatowej nr 1342P w Hucie 
gm. Czarnków, 

 opracowanie dokumentacji na budowę chodnika przy drodze powiatowej nr 1340P w Kruczu 
gm. Lubasz, 

 opracowanie dokumentacji na przebudowę drogi powiatowej nr 1325P od drogi 
wojewódzkiej nr 178 do m. Radosiew gm. Czarnków,  

 opracowanie dokumentacji na rozbudowę drogi powiatowej nr 1209P w Romanowie Dolnym, 

 budowa ścieżki rowerowej przy drodze powiatowej nr 1323P Krzyż Wlkp.-Drawsko,  

 przebudowa mostu w ciągu drogi powiatowej nr 1323P w Łokaczu Wielkim na rzece Drawa 
gm. Krzyż Wlkp., 

 przebudowa mostu w ciągu drogi powiatowej nr 1337P w Mężyku gm. Wieleń,  

 koncepcja rozbudowy drogi powiatowej nr 1349P od drogi wojewódzkiej nr 153 do 
miejscowości Bzowo.  

Warto zauważyć, że w procesach inwestycyjnych przy drogach powiatowych znacznemu wydłużeniu 
uległy postępowania administracyjne związane z uzyskaniem pozwoleń wodnoprawnych czy decyzji 
środowiskowych niezbędnych w procedurze uzyskania pozwolenia na budowę, co w wielu 
przypadkach wydłużało też czas realizacji zadań. 

W 2022 roku ze środków własnych Powiatu na potrzeby Obwodu Drogowego w Wieleniu zakupiono 
samochód ciężarowy MAN – wywrotka rok produkcji 2002, za kwotę 148.730,50 zł.  
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Poza zadaniami inwestycyjnymi, jednostka wykonała także prace remontowe na łączną wartość 
1.771.047,61 zł, które obejmowały m.in.:  

 remonty cząstkowe dróg poprzez nakładki masą asfaltową na gorąco m.in. w Krzyżu Wlkp. 
Wieleniu ul. Mężykowska, Radolinku, Śmieszkowie, Młynkowie i Łomnicy. Prace wykonano na 
łącznej powierzchni 16.092 m², a ich wartość wyniosła 1.227.580,62 zł, 

 remonty chodników przyległych do dróg powiatowych w miejscowościach: Lubasz ul. Nowa, 
Krzyż Wlkp. ul. Drawska, Połajewo ul. Szamotulska o łącznej wartości 118.957,98 zł, 

 remont drogi powiatowej nr 1338P na odcinku Wieleń-Mężyk IV etap z udziałem finansowym 
Gminy Wieleń oraz Nadleśnictw Krucz i Potrzebowice o łącznej wartości 314.177,67 zł,  

 wzmocnienie pobocza drogi powiatowej nr 1325P o długości ok. 1130 mb do m. Radosiew 
o wartości 153.943,50 zł,  

 usunięcie awarii odwodnienia drogi powiatowej nr 1352P w Przybychowie – 16.605,00 zł,  

 bieżące naprawy, remonty i konserwacja sprzętu, pojazdów oraz budynków jednostki na 
łączną wartość 47.553,40 zł. 

W 2022 roku jednostka pozyskała również dochody z tytułu opłat rocznych za zajęcie pasa 
drogowego i umieszczenie w nim urządzeń na łączną kwotę 648.857,30 zł.  

6.4. Pomoc społeczna, wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej, polityka 
prorodzinna oraz wspieranie osób niepełnosprawnych. 

W 2022 roku zadania w powyższym zakresie w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim wykonywane 
były przez: 

 cztery powiatowe jednostki organizacyjne, w tym: 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance, 

 3 Domy Pomocy Społecznej w Trzciance, Gębicach i Wieleniu, 

 pięć placówek niepublicznych, w tym:  

 Zespół Domów Pomocy Społecznej w Wieleniu prowadzony przez Zgromadzenie Sióstr 
Franciszkanek Rodziny Maryi, 

 placówki opiekuńczo-wychowawcze: placówka Przyjazny Dom w Trzciance prowadzona 
przez Stowarzyszenie Pomagajmy Dzieciom i Placówka Słoneczny Dom w Krzyżu Wlkp., 
prowadzona przez Stowarzyszenie na Rzecz Dziecka i Rodziny Słoneczny Dom, 

 dwa Warsztaty Terapii Zajęciowej w Trzciance i Wieleniu prowadzone przez Caritas Parafii 
pw. św. Jana Chrzciciela w Trzciance oraz Warsztaty Terapii Zajęciowej w Gębicach 
prowadzone przez Stowarzyszenie Na Rzecz Osób Psychicznie Chorych 
i Niepełnosprawnych Intelektualnie Empatia, 

 Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Pile, który na podstawie porozumienia 
między powiatami realizuje zadania dla mieszkańców naszego Powiatu.  

6.4.1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance realizuje zadania Powiatu w zakresie pomocy 
społecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej, polityki prorodzinnej oraz wspierania 
osób z niepełnosprawnością. Jednostka sprawuje także nadzór nad działalnością domów pomocy 
społecznej i placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz koordynuje realizację powiatowych strategii, 
planów i programów w zakresie pomocy społecznej, tj.  

 Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych,  

 Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej , 

 Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 
Przemocy w Rodzinie.  
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Działalność jednostki wpisuje się w realizację Celu strategicznego 2.4. Strategii Rozwoju Powiatu 
pn. Przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych rodzin poszkodowanych przez los oraz Celu 
strategicznego 1. Skuteczne wsparcie najbardziej potrzebujących mieszkańców powiatu Strategii 
Rozwiązywania Problemów Społecznych. 

6.4.2. Domy Pomocy Społecznej. 

Do zadań własnych Powiatu z zakresu pomocy społecznej należy prowadzenie i rozwój infrastruktury 
domów pomocy społecznej o zasięgu ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych osób. 
Od lat, w tym również w 2022 r. na terenie Powiatu działały 3 domy pomocy społecznej jako 
powiatowe jednostki organizacyjne:  

 Dom Pomocy Społecznej w Gębicach dla 63 osób dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie,  

 Dom Pomocy Społecznej w Trzciance dla 100 osób przewlekle psychicznie chorych,  

 Dom Pomocy Społecznej w Wieleniu dla 68 osób przewlekle psychicznie chorych, 

oraz jedna placówka niepubliczna - Zespół Domów Pomocy Społecznej w Wieleniu dysponujący 
łącznie 354 miejscami, prowadzony przez Zgromadzenie Sióstr Franciszkanek Rodziny Maryi. W skład 
tego Zespołu wchodzą: DPS dla 74 osób w podeszłym wieku, DPS dla 100 osób przewlekle 
somatycznie chorych, DPS dla 80 osób dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie oraz DPS dla 100 
osób niepełnosprawnych fizycznie.  

Domy pomocy społecznej funkcjonujące na terenie Powiatu w minionym roku zapewniały łącznie 585 
miejsc. W 2022 roku średni miesięczny koszt utrzymania mieszkańca w powyższych domach wynosił: 

 DPS w Gębicach – 5.217,58 zł,  

 DPS w Trzciance – 5.136,59 zł,  

 DPS w Wieleniu – 4.795,02 zł, 

 ZDPS w Wieleniu – 4.258,09 zł.  

Budżety domów pomocy społecznej składają się głównie z odpłatności jego mieszkańców (do 70% 
dochodu), z dotacji celowej przekazywanej z budżetu państwa na pensjonariuszy przyjętych do domu 
przed dniem 1 stycznia 2004 r. oraz z dochodów wypracowanych przez jednostki. W ubiegłym roku 
plany budżetów domów pomocy społecznej prowadzonych przez Powiat wynosiły: 

 DPS Gębice – 4.178.326,12 zł, w tym:  

  dotacja – 1.107.087,12 zł,  

  środki własne – 3.071.239,00 zł, 

 DPS Trzcianka – 6.559.385,17 zł, w tym:  

  dotacja – 2.188.200,17 zł,  

  środki własne – 4.371.185,00 zł, 

 DPS Wieleń – 4.193.444,58 zł, w tym: 

  dotacja – 837.688,58 zł,  

 środki własne – 3.355.756,00 zł. 

Łącznie na funkcjonowanie domów pomocy społecznej prowadzonych przez Powiat w formie 
powiatowych jednostek organizacyjnych zaplanowano 14.931.130,87 zł, które wykorzystano 
w 99,89%.  

Natomiast wydatki Zespołu Domów Pomocy Społecznej w Wieleniu prowadzonego przez podmiot 
niepubliczny zaplanowano na kwotę 16.587.640,83 zł, w tym: dotacja – 2.101.185,12 zł, środki 
własne Domu – 14.486.455,71 zł.  

Domy pomocy społecznej zapewniają całodobową opiekę oraz zaspokajają potrzeby na poziomie 
standardu, ujętego w rozporządzeniu w sprawie domów pomocy społecznej i określającego usługi 
w zakresie potrzeb bytowych, opiekuńczych, wspomagających. Decyzję o umieszczeniu osoby 
w domu pomocy społecznej wydaje Starosta Powiatu prowadzącego taki Dom. W przypadku braku 
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wolnych miejsc, powiadamia się osobę o wpisaniu jej na listę oczekujących oraz o przewidywanym 
terminie umieszczenia w placówce. W 2022 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance 
wydało 90 decyzji o umieszczeniu osób w domu pomocy społecznej, w tym: DPS Gębice – 3, DPS 
Trzcianka – 8, DPS Wieleń – 8 oraz ZDPS Wieleń – 71. Pobyt w domu pomocy społecznej jest 
odpłatny, a współfinansuje go również pełnoletni pensjonariusz posiadający swój dochód, jednak nie 
więcej niż 70% tego dochodu. W 2022 roku PCPR wydało 24 decyzje o zmianie odpłatności za pobyt 
mieszkańca w domu pomocy społecznej. 

Na koniec 2022 roku w domach pomocy społecznej przebywało łącznie 540 osób; w całym 2022 roku 
zmarło 76 osób, na koniec grudnia 2022 roku na przyjęcie do domów pomocy społecznej oczekiwało 
5 osób, w tym 4 osoby z zaburzeniami psychicznymi i 1 osoba niepełnosprawna intelektualnie.  

Stan zatrudnienia w domach pomocy społecznej prowadzonych przez Powiat na dzień 31 grudnia 
2022 r. wynosił 382 pracowników; najliczniejszą grupę stanowili pracownicy działu opiekuńczo-
terapeutycznego -268 osób, co stanowiło 70,16% wszystkich zatrudnionych. 

Rok 2022 dla funkcjonowania domów pomocy społecznej był nadal bardzo trudnym i wymagającym 
zaangażowania ze względu na trwający stan zagrożenia epidemiologicznego. Pomimo tego w dość 
wiekowych już obiektach udało się przeprowadzić kilka remontów np. okien, dachu czy ogrodzenia. 
Jednostki prowadziły swoją standardową działalność statutową w zakresie zapewnienia całodobowej 
opieki i zaspokojenia potrzeb mieszkańców. W placówkach w celu zapewnienia bezpieczeństwa 
pensjonariuszom i pracownikom, nadal stosowano procedury mające na celu zapobieganie 
rozprzestrzenianiu się wirusa, przy zachowaniu standardu świadczonych usług. 

W 2022 roku na zapobieganie i przeciwdziałanie Covid-19 we wszystkich domach pomocy społecznej 
pozyskano dodatkowe środki zewnętrzne w łącznej kwocie 486.614,10 zł.  

6.4.3. Instytucjonalna piecza zastępcza – placówki opiekuńczo-wychowawcze. 

W 2022 roku na terenie Powiatu działały 2 placówki opiekuńczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego, 
które dysponowały 28 miejscami, w tym: 

 Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza Słoneczny Dom w Krzyżu Wlkp. (14 miejsc), 

 Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza Przyjazny Dom w Trzciance (15 miejsc). 

Na koniec grudnia 2022 r. w obu placówkach przebywało łącznie 27 dzieci, w tym: 15 wychowanków 
pochodziło z terenu naszego Powiatu, natomiast 12 – z terenu innych powiatów.  

W ubiegłym roku Placówkę Słoneczny Dom w Krzyżu Wlkp., ze względu na usamodzielnienie się, 
opuściło 4 wychowanków, w tym 2 pochodzący z naszego Powiatu i 2 pochodzący z innych powiatów. 
Ponadto z Placówki odeszło 2 wychowanków pochodzących z innego powiatu, którzy zostali 
umieszczeni w rodzinie zastępczej.  

Na przestrzeni całego roku Placówkę Przyjazny Dom w Trzciance opuściło 2 wychowanków, którzy 
usamodzielnili się, w tym 1 pochodzący z naszego Powiatu i 1 pochodzący z innego powiatu. Ponadto 
1 wychowanek został przeniesiony do innej placówki opiekuńczo-wychowawczej i 1 pochodzący 
z innego powiatu, został umieszczony w rodzinie zastępczej.  

W tym samym okresie w Placówce Słoneczny Dom w Krzyżu Wlkp. umieszczono 6 dzieci, natomiast 
w Placówce Przyjazny Dom w Trzciance umieszczono 3. Wszystkie nowo umieszczone dzieci 
pochodziły z naszego Powiatu.  

W 2022 roku średnie miesięczne wydatki na utrzymanie dziecka w placówkach wynosiły: 

 Placówka Słoneczny Dom w Krzyżu Wlkp. – 4.011,46 zł, 

 Placówka Przyjazny Dom w Trzciance – 3.792,89 zł. 

Placówki w ubiegłym roku dysponowały budżetami w wysokości: 

 Placówka Słoneczny Dom w Krzyżu Wlkp. – 691.109,90 zł, 
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 Placówka Przyjazny Dom w Trzciance – 668.159,12 zł.  

Gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka zobowiązana jest partycypować 
w kosztach jego pobytu i utrzymania w placówce opiekuńczo-wychowawczej. Opłaty te w pierwszym 
roku pobytu wynoszą 10% wartości średnich miesięcznych wydatków przeznaczonych na utrzymanie 
dziecka w placówce, w drugim roku - 30%, a w trzecim roku i latach kolejnych – 50% tych wydatków. 

W 2022 roku łączna kwota dochodu Powiatu z tytułu wpłat ponoszonych przez gminy wyniosła 
ogółem 512.733,08 zł i była o ponad 143 tys. wyższa niż w roku 2021.  

6.4.4. Rodziny zastępcze.  

Na terenie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego od 2011 roku organizatorem rodzinnej pieczy 
zastępczej jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance. 

Według stanu na dzień 31 grudnia 2022 r. na terenie Powiatu funkcjonowało 106 rodzin zastępczych 
(o 8 więcej niż w 2021 roku), w których na podstawie postanowień Sądu umieszczonych było 144 
dzieci. Liczba ta w ciągu roku ulegała zmianom, ponieważ niektóre rodziny były rozwiązywane, a inne 
rodziny były ustanawiane. 

W Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim funkcjonowały następujące rodziny zastępcze: 

 63 rodziny zastępcze spokrewnione, w których przebywało 77 dzieci, 

 37 rodzin zastępczych niezawodowych, w których przebywało 45 dzieci, 

 6 rodzin zastępczych zawodowych, w których przebywało 22 dzieci. 

W 2022 roku rodzinną pieczę zastępczą tworzyły rodziny zastępcze zamieszkujące w gminach: 

 Gmina Czarnków – 12 rodzin dla 20 dzieci,  

 Miasto Czarnków – 13 rodzin dla 15 dzieci,  

 Gmina Drawsko – 5 rodzin dla 5 dzieci,  

 Miasto i Gmina Krzyż Wlkp. – 13 rodzin dla 13 dzieci, 

 Gmina Lubasz – 8 rodzin dla 13 dzieci, 

 Gmina Połajewo – 6 rodzin dla 10 dzieci,  

 Miasto i Gmina Trzcianka – 34 rodziny dla 46 dzieci, 

 Miasto i Gmina Wieleń – 15 rodzin dla 22 dzieci. 

Powyższe wskazuje, że najwięcej rodzin zastępczych funkcjonuje w największych obszarowo 
i ludnościowo gminach: Trzcianka, Czarnków (łącznie z miastem) oraz Wieleń. 

W minionym roku rodziny zastępcze objęte były opieką 5 koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej 
i 1 pracownika socjalnego. W rodzinach, które zgłaszały trudności opiekuńczo-wychowawcze, 
koordynatorzy sporządzili 131 planów pomocy dziecku i rodzinie. Z rodzinami prowadzone były 
działania diagnostyczne, terapeutyczne, edukacyjne w zakresie kształtowania umiejętności 
wychowawczych, a także konsultacyjne. Koordynatorzy przeprowadzili indywidualne wysłuchania 
wszystkich dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej, w tym dzieci powyżej 3 lat - dwa razy 
w roku, a w przypadku dzieci poniżej 3 lat - cztery razy w roku. 

W 2022 roku na pokrycie kosztów utrzymania 144 dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych na 
terenie Powiatu, wydatkowano łącznie kwotę 1.611.314,19 zł i były to środki o ponad 116 tys. zł 
wyższe niż w 2021 roku. Ponadto środki wydatkowano na: 

 21.252,00 zł – jednorazowe świadczenia na pokrycie niezbędnych kosztów związanych 
z potrzebami 12 dzieci przyjmowanych do nowo powstałych rodzin zastępczych, 

 24.264,03 zł – świadczenia na pokrycie kosztów związanych z wystąpieniem zdarzeń 
losowych lub innych zdarzeń mających wpływ na jakość sprawowanej opieki dla 18 dzieci 
mieszczonych w rodzinach zastępczych, 
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 96.161,89 zł - na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu 
jednorodzinnego w wysokości odpowiadającej wydatkom ponoszonym przez rodzinę 
zastępczą na czynsz, opłaty z tytułu najmu, opłaty za energię elektryczną i cieplną, opał, 
wodę, gaz, odbiór nieczystości stałych i płynnych, dźwig osobowy, antenę zbiorczą, 
abonament telewizyjny, radiowy, usługi telekomunikacyjne, czy koszty związane z ich 
eksploatacją,  

 2.382,97 zł - na pokrycie kosztów związanych z przeprowadzeniem niezbędnego remontu 
domu jednorodzinnego dla 2 rodzin zastępczych zawodowych, 

 262.942,82 zł – na wynagrodzenia dla 6 zawodowych rodzin zastępczych, 

 16.626,48 zł – na wynagrodzenie dla 1 osoby do pomocy przy opiece nad dziećmi 
przebywającymi w rodzinie zastępczej zawodowej i przy wykonywaniu prac gospodarskich. 

Na dziecko umieszczone w rodzinie zastępczej, gmina właściwa ze względu na jego miejsce 
zamieszkania, zobowiązana jest ponosić wydatki na utrzymanie w proporcjach takich samych jak na 
dziecko umieszczone w placówce opiekuńczo-wychowawczej. Z tego tytułu w 2022 roku do budżetu 
Powiatu wpłynęły środki w wysokości 597.308,29 zł i były one wyższe o ponad 106 tys. zł od wpłat 
ubiegłorocznych. 

W 2022 roku miejsce zamieszkania oraz sytuację rodziców biologicznych dzieci umieszczonych 
w pieczy zastępczej, badano za pomocą sporządzanych protokołów, oświadczeń składanych pod 
odpowiedzialnością karną oraz zapytań kierowanych do: ośrodków pomocy społecznej, ZUS, KRUS, 
urzędów skarbowych, powiatowych urzędów pracy czy pracodawców oraz występowano 
z wnioskami o udostępnienie danych, które mogłyby pomóc w ustaleniu miejsca pobytu, sytuacji 
materialnej, zawodowej czy też zdrowotnej rodziców biologicznych.  

W 2022 roku PCPR wydało 32 decyzje regulujące odpłatność rodziców biologicznych za pobyt ich 
dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej, w tym 17 decyzji o odstąpieniu od ustalenia 
odpłatności ze względu na trudną sytuację materialno-bytową oraz 15 decyzji o odstąpieniu od 
ustalenia odpłatności ze względu na regularne spełnianie obowiązku alimentacyjnego. 

W 2022 roku osobom, które opuściły rodziny zastępcze udzielono pomocy w łącznej kwocie 
213.025,29 zł, z przeznaczeniem na: pomoc pieniężną na kontynuowanie nauki, pomoc na 
usamodzielnienie, na dofinansowanie do wynajmu mieszkań oraz na zagospodarowanie. Natomiast 
dla wychowanków opuszczających placówki opiekuńczo-wychowawcze i młodzieżowy ośrodek 
wychowawczy, na powyższe cele udzielono pomocy w łącznej kwocie 34.378,00 zł. W porównaniu do 
roku poprzedniego, były to środki na porównywalnym poziomie.  

W 2022 roku na terenie innych powiatów (powiat poznański, pilski, ostrzeszowski, gnieźnieński, 
gostyński, szamotulski, złotowski, wałecki, gorzowski, gorlicki, tucholski, wieruszowski, nowosądecki, 
policki, szczecinecki, wąbrzeski) umieszczonych było w rodzinach zastępczych 31 dzieci pochodzących 
z naszego Powiatu oraz 10 dzieci w placówkach opiekuńczo-wychowawczych. Z tego tytułu Powiat 
Czarnkowsko-Trzcianecki obowiązany był także ponosić koszty ich utrzymania na rzecz innych 
powiatów. W minionym roku na ten cel z budżetu Powiatu przekazano dotacje w łącznej kwocie 
1.174.959,24 zł i były to środki porównywalne do roku 2021. W podobny sposób inne powiaty 
pokrywały koszty umieszczenia swoich dzieci w rodzinach zastępczych lub placówkach opiekuńczo-
wychowawczych funkcjonujących na terenie naszego Powiatu. W 2022 roku dzieci takich było łącznie 
44, z tego 25 w rodzinach zastępczych i 19 w placówkach. Z tego tytułu do budżetu Powiatu wpłynęły 
środki w łącznej kwocie 1.138.538,16 zł i były one niższe o ponad 153 tys. zł w stosunku do roku 
poprzedniego.  

6.4.5. Rehabilitacja społeczna osób niepełnosprawnych.  

W 2022 roku zadanie to realizowane było ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych, będących w dyspozycji Powiatu oraz ze środków własnych pochodzących 
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z budżetu Powiatu. Na zadania z zakresu rehabilitacji społecznej realizowane przez Powiatowe 
Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance przeznaczono środki PFRON w łącznej kwocie 4.027.445 zł, 
w tym: 

 2.848.560 zł – na finansowanie kosztów działalności 3 warsztatów terapii zajęciowej,  

 370.400 zł – na dofinansowanie uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym, które otrzymało 283 
osoby, w tym dzieci i młodzież niepełnosprawna (33 osoby), dorośli niepełnosprawni (152 
osoby), opiekunowie dzieci i młodzieży niepełnosprawnej (33 osoby), opiekunowie dorosłych 
osób niepełnosprawnych (65 osób), 

 35.262 zł – na dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, które otrzymało 18 osób, 

 616.701 zł – na dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze, 
które otrzymało 1 019 osób, 

 30.272 zł – na dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych w miejscu zamieszkania 
osób niepełnosprawnych, które otrzymało 5 osób, 

 20.981 zł – na dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu się osób niepełnosprawnych, 
które otrzymało 10 osób, 

 101.269 zł – na dofinansowanie likwidacji barier technicznych osób niepełnosprawnych, które 
otrzymały 22 osoby,  

 4.000 zł – na dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych, 
które dotyczyło 2 przedsięwzięć dla 51 osób niepełnosprawnych.  

W 2022 roku na terenie Powiatu funkcjonowały 3 warsztaty terapii zajęciowej, które otrzymały 
dofinansowanie kosztów działalności w wysokości 3.165.067,00 zł, w tym: 2.848.560,00 zł ze środków 
PFRON (90%) oraz 316.507,00 zł ze środków z budżetu Powiatu (10%): 

 Warsztaty Terapii Zajęciowej w Trzciance prowadzone przez Caritas Parafii pw. św. Jana 
Chrzciciela w Trzciance dla 30 uczestników. Zajęcia prowadzono w 6 pracowniach: 
gospodarstwa domowego, artystyczno-plastycznej, ceramicznej, multimedialno-społecznej, 
stolarskiej i rehabilitacji. W minionym roku WTZ otrzymały środki w kwocie 863.200 zł, z tego 
776.880 zł (90%) stanowiły środki PFRON, a 86.320 (10%) zł pochodziło z budżetu Powiatu. 

 Warsztaty Terapii Zajęciowej w Trzciance - Filia w Wieleniu prowadzone przez Caritas Parafii 
pw. św. Jana Chrzciciela w Trzciance dla 35 uczestników. Terapia odbywała się 
w 7 pracowniach: gospodarstwa domowego, artystyczno-plastycznej, stolarni regionalnej, 
komputerowo-fotograficznej, krawiecko-tkackiej, aktywizacji zawodowej i gospodarczo-
ogrodniczej. W 2022 roku WTZ otrzymały środki w kwocie 1.007.067 zł, z tego 7906.360 zł 
stanowiły środki PFRON, a 100.707 zł pochodziło z budżetu Powiatu. 

 Warsztaty Terapii Zajęciowej w Gębicach prowadzone przez Stowarzyszenie Na Rzecz Osób 
Psychicznie Chorych i Niepełnosprawnych Intelektualnie Empatia w Trzciance dla 
45 uczestników. Zajęcia z rehabilitacji prowadzono w 9 pracowniach: rehabilitacji, rzemiosła, 
plastycznej, komputerowo-fotograficznej, terapii pedagogicznej, gospodarstwa domowego, 
krawiecko-dziewiarskiej oraz ceramicznej i rękodzieła artystycznego. W minionym roku WTZ 
otrzymały środki w kwocie 1.294.800 zł, z tego 1.165.320 zł stanowiły środki PFRON, 
natomiast 129.480 zł pochodziło z budżetu Powiatu. Dodatkowo w minionym roku 
Stowarzyszenie prowadzące WTZ w Gębicach otrzymało dotację w wysokości 65.200 zł na 
dofinansowanie budowy podjazdu do budynku Warsztatów Terapii Zajęciowej w Gębicach. 
Projekt współfinansowany był ze środków PFRON. Udział własny zabezpieczony został 
z budżetu Powiatu – 25.200 zł oraz z budżetów gmin: Lubasz, Połajewo, gmina Czarnków 
i miasto Czarnków w łącznej kwocie 40.000 zł. 
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W 2022 roku Powiat dofinansował również uczestnictwo w warsztatach terapii zajęciowej 1 osoby 
niepełnosprawnej zamieszkałej na terenie naszego Powiatu, a uczestniczącej w zajęciach 
organizowanych przez Warsztaty Terapii Zajęciowej w Pile. Dofinansowanie wyniosło 2.877,33 zł. 

Ponadto w 2022 roku PCPR w Trzciance, również ze środków PFRON udzieliło wsparcia finansowego 
osobom niepełnosprawnym w ramach realizacji programu Aktywny samorząd. Informacja o realizacji 
programu zawarta jest w pkt 5.11.1. niniejszego Raportu. 

6.4.6. Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Pile realizował zadania na 
rzecz mieszkańców Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego w zakresie: 

 orzekania o niepełnosprawności,  

 orzekania o stopniu niepełnosprawności,  

 orzekania w celu uzyskania wskazań do ulg i uprawnień, 

 wystawiania legitymacji  dokumentujących niepełnosprawność,  

 wystawiania kart parkingowych osobom niepełnosprawnym i uprawnionym placówkom.  

W roku 2022 do Pilskiego Zespołu wpłynęło ogółem 1867 wniosków od mieszkańców z terenu 
naszego Powiatu. Najwięcej z nich dotyczyło orzeczeń do celów zatrudnienia, świadczeń finansowych 
oraz wsparcia w samodzielnej egzystencji. W wyniku prowadzonych postępowań, Pilski Zespół na 
rzecz mieszkańców naszego Powiatu wydał:  

 1668 orzeczeń o niepełnosprawności lub stopniu niepełnosprawności, spośród których 1460 
dotyczyło osób powyżej 16 roku życia, 

 281 legitymacji dokumentujących niepełnosprawność, w tym 256 dla osób powyżej 16 lat, 

 389 kart parkingowych.  

Analiza danych wskazuje, że w 2022 roku, w porównaniu do roku 2021, nastąpił wzrost ilości 
wniosków złożonych o wydanie orzeczenia o niepełnosprawności lub stopniu niepełnosprawności, jak 
również liczba wydanych orzeczeń w tym zakresie. W minionym roku wydano łącznie o 30 orzeczeń 
więcej, niż w roku 2021. Wzrosła też o 60 liczba wydanych legitymacji dokumentujących 
niepełnosprawność i o 55 liczba wydanych kart parkingowych.  

W 2022 roku na realizację powyższych zadań Powiat przekazał dotację w wysokości 45.000 zł. 

6.5.  Przeciwdziałanie bezrobociu i aktywizacja lokalnego rynku pracy. 

Zadania samorządu powiatowego w zakresie polityki rynku pracy realizuje Powiatowy Urząd Pracy. 
Obszarem działania PUP jest teren Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego. Urząd Pracy w Czarnkowie 
posiada swoje filie w Trzciance i w Wieleniu. Do zakresu działania PUP należy wykonywanie zadań 
publicznych Powiatu z zakresu przeciwdziałania bezrobociu i aktywizacji lokalnego rynku pracy, 
a także rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych, finansowanej ze środków PFRON. 

W końcu grudnia 2022 r. stopa bezrobocia na terenie Powiatu wyniosła 4,5% (wzrost o 0,8 punktu 
w odniesieniu do 2021 roku) – była to jedna z najniższych stóp w podregionie pilskim, jednocześnie 
niższa od średniej krajowej wynoszącej 5,2% i wyższa od średniej stopy w województwie 
wielkopolskim wynoszącej 2,9%.  

Największy spadek poziomu bezrobocia zanotowano w I półroczu 2022, natomiast od lipca 2022 
obserwuje się tendencję wzrostu poziomu bezrobocia. Bezrobocie rejestrowane w Powiecie 
Czarnkowsko-Trzcianeckim na koniec grudnia 2022 roku kształtowało się na poziomie 1.322 osób 
(w tym 32 obywateli Ukrainy), było to o 24% (257 osób) więcej aniżeli w roku poprzednim. 
Przyczynami wzrostu poziomu bezrobocia mogła być m.in. mniejsza liczba miejsc pracy, wysokie dla 
pracodawców koszty pracy, wyższy poziom rejestrujących się osób.  

W 2022 roku zarejestrowało się 3.126 osób, tj. o 466 (18%) osób więcej aniżeli w roku 2021, 
wyrejestrowano o 4% (113 osób) osób więcej aniżeli w roku poprzednim. Z powodu podjęcia pracy 
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wyrejestrowano 1.440 osób, tj. mniej o 8,5% (133 osoby) w stosunku do roku 2021. Dane te 
pokazują, że działania przedsiębiorców w 2022 roku nadal skierowane były głównie na ochronę 
istniejących miejsc pracy, a nie na zwiększanie zatrudnienia. 

Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie w 2022 r. dysponował środkami finansowymi Funduszu Pracy 
na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia 
i aktywizację zawodową w wysokości 6 010 517,80 zł, a na wypłatę zasiłków, świadczeń 
integracyjnych i dodatków aktywizacyjnych w wysokości 4 464 917,44 zł. W porównaniu do roku 
2021, środki finansowe na aktywizację osób bezrobotnych były wyższe o ponad 304 tys. zł, tj. o 5,3 %.  

W 2022 roku w ramach posiadanych środków zaplanowano objąć programami aktywizacyjnymi 745 
osób bezrobotnych. Ostatecznie zaktywizowano ogółem 810 osób i było to więcej o 65 osób (8,7%) 
niż założono w planie osobowym. W porównaniu do 2021 r. nastąpił wzrost liczby zaktywizowanych 
bezrobotnych o 88 osób (w 2021 r. – 722 osoby). Spośród zaktywizowanych bezrobotnych: 

 91 osób otrzymało dotację na podjęcie działalności gospodarczej (najwięcej działalności zostało 
utworzonych w zakresie robót budowlanych – 26 oraz usług fryzjerskich i kosmetycznych – 10), 

 332 osoby zatrudnione zostały w ramach zatrudnienia subwencjonowanego (prace 
interwencyjne - 248, bon zasiedleniowy - 11, roboty publiczne - 32, prace społecznie-użyteczne 
– 38, bon zatrudnieniowy - 3), 

 369 osób zostało objętych formami wsparcia rozwoju zawodowego tj. skierowano na staż, 
szkolenia, przyznano bon szkoleniowy i skierowano na studia podyplomowe.  

Wśród zrealizowanych szkoleń i bonów szkoleniowych wymienić można m.in.: kursy prawa jazdy kat. 
C, CE wraz z kwalifikacją w zakresie przewozu  osób i rzeczy, kurs prawa jazdy kat. D wraz 
z kwalifikacją w zakresie przewozu osób, kursy spawania, kurs operatora koparko - ładowarki, kurs 
operatora wózków jezdniowych, szkolenie przygotowujące do egzaminu na uprawnienia 
energetyczne w zakresie eksploatacji urządzeń elektrycznych o napięciu nie wyższym niż 1 kV, kurs 
ręcznego cięcia plazmą, kurs Wczesna Edukacja Montesorii, kurs kosmetyczny, kurs fryzjerski, kurs 
cukierniczy, kurs języka polskiego dla obywateli Ukrainy. 

W 2022 roku Urząd Pracy na finansowanie kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców 
w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego dysponował kwotą 723.651,00 zł, w tym w ramach 
limitu - 549.400,00 zł oraz w ramach rezerwy - 174.251,00 zł. Łączna kwota była niższa od roku 
poprzedniego o 251 649,00 zł. W 2022 roku w ramach Funduszu Szkoleniowego: 

 zawarto 68 umów na finansowanie kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców, 

 18 pracodawców objęto kształceniem ustawicznym, 

 483 pracowników objęto kształceniem ustawicznym, w tym: 

 406 osób objęto kursami w ramach kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców, 

 14 osób objęto studiami podyplomowymi w ramach kształcenia ustawicznego, 

 74 osoby objęto egzaminami w ramach kształcenia ustawicznego, 

 6 osób objęto badaniami lekarskimi w ramach kształcenia ustawicznego. 

W 2022 roku, Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie prowadził także działania w kierunku 
aktywizowania osób pozostających bez pracy, zagrożonych i wykluczonych oraz w kierunku 
ułatwienia wejścia na rynek pracy i utrzymania zatrudnienia. W tym celu realizował: 

Program z rezerwy Funduszu Pracy - program aktywizacji zawodowej bezrobotnych 
cudzoziemców, w tym objętych ochroną międzynarodową – adresowany do obywateli Ukrainy. 
Na realizację programu pozyskano środki wysokości 390 tys. zł, w ramach których aktywizacją 
objęto 74 obywateli Ukrainy zarejestrowanych jako osoby bezrobotne, a przybyłych do Polski po 
wybuchu wojny. 
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Projekty współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego - w 2022 roku 
kontynuowano i zakończono realizację dwóch projektów pozakonkursowych w ramach okresu 
finansowania 2014-2020: 

 projekt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój - skierowany wyłącznie do 
osób młodych do 29 roku życia. 

 Okres realizacji projektu: od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2022 r.  
Budżet projektu w 2022 r. – 1 672 043,83 zł 
W 2022 r. wsparciem w projekcie objęto łącznie 154 osoby bezrobotne (zgodnie z definicją 
uczestnictwa w projekcie), w tym 13 uczestników projektu skorzystało z podwójnego wsparcia 
(szkolenie + dotacja lub prace interwencyjne): 

 staże – 52 osoby,  

 prace interwencyjne – 33 osoby,  

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej – 27 osób, 

 szkolenia zawodowe – 26 osób, 

 bony szkoleniowe – 18 osób, 

 bony na zasiedlenie – 11 osób 

 projekt w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020 
skierowany wyłącznie do osób powyżej 29 roku życia 
Okres realizacji: od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2022 r.  
Budżet projektu w 2022 r.  - 2 210 584,22 zł. 
W 2022 r. wsparciem w projekcie objęto 166 osób bezrobotnych (zgodnie z definicją 
uczestnictwa w projekcie) w następujących formach (w tym 17 uczestników projektu 
skorzystało z podwójnego wsparcia szkolenie + dotacja):  

 staże – 42 osoby, 

 szkolenia zawodowe – 37 osób, 

 prace interwencyjne – 51 osób, 

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej – 53 osoby. 

W 2022 roku aktywizacją objęto 509 osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy, co stanowiło łącznie 
75% ogółu bezrobotnych objętych aktywizacją, w tym: 

 osoby do 30 roku życia – według stanu na koniec 2022 roku w tej grupie zarejestrowane były 
382 osoby stanowiące 29% ogółu bezrobotnych (wzrost o 106 osób w odniesieniu do roku 
2021). W 2022 r. aktywizacją objęto 297 osób, co stanowiło 44% ogółu bezrobotnych 
w szczególnej sytuacji na rynku pracy objętych aktywizacją. Wyłącznie dla osób młodych, 
w celu ułatwienia wejścia na rynek pracy dedykowane są: bon na zatrudnienie, bon na 
zasiedlenie, bon szkoleniowy, 

 osoby długotrwale bezrobotne – według stanu na koniec 2022 roku w tej grupie 
zarejestrowane były 363 osoby stanowiące 28% ogółu bezrobotnych (spadek o 41 osób 
w odniesieniu do roku 2021). W minionym roku zaktywizowano 89 osób, co stanowiło 13% 
ogółu bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy objętych aktywizacją. Dla tych 
osób skierowane były m.in. dodatkowe działania mające na celu ich aktywizację: roboty 
publiczne, prace społecznie użyteczne, finansowanie świadczeń integracyjnych. 

 osoby powyżej 50 roku życia – według stanu na koniec 2022 roku, w tej grupie 
zarejestrowano 372 osoby stanowiące 28% ogółu bezrobotnych (wzrost o 45 osób 
w odniesieniu do roku 2021). W 2022 roku aktywizacją objęto 92 osoby, co stanowiło 14% 
ogółu bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy objętych aktywizacją. 

 osoby niepełnosprawne – według stanu na koniec 2022 roku zarejestrowane były 104 osoby 
niepełnosprawne stanowiące 7,9% ogółu bezrobotnych. Poziom bezrobocia w tej grupie osób 
nie uległ zmianie w odniesieniu do roku 2021. W 2022 roku na zadania z zakresu rehabilitacji 
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zawodowej osób niepełnosprawnych w ramach środków PFRON dysponowano kwotą 
w wysokości 103.624,02 zł. Środki te przeznaczono:  

 81.600 zł - na podjęcie przez 1 osobę niepełnosprawną działalności agroturystycznej, 

 22.024,02 zł - na zwrot kosztów zatrudnienia pracownika pomagającego pracownikom 
niepełnosprawnym w pracy.  

Ponadto w 2022 roku w ramach posiadanych środków Funduszu Pracy aktywizacją objęto 31 osób 
niepełnosprawnych bezrobotnych, w tym: 

 staże – 6 osób,  

 działalność gospodarcza – 3 osoby (w takich branżach jak: obiekty noclegowe turystyczne 
i miejsca krótkotrwałego zakwaterowania, budowa maszyn, obróbka metali i tworzyw 
sztucznych czy też w ramach usług typu niespecjalistyczne sprzątanie budynków i obiektów 
przemysłowych), 

 prace społecznie użyteczne – 8 osób,  

 prace interwencyjne – 7 osób,  

 szkolenia – 4 osoby (z zakresu: przygotowania do egzaminu na uprawnienia energetyczne 
w zakresie eksploatacji urządzeń elektrycznych o napięciu nie wyższym niż 1 kV, pracownik 
ochrony-kurs podstawowy, operator podestów ruchomych, nauka języka polskiego na 
poziomie A), 

 roboty publiczne – 3 osoby. 

W 2022 roku w ramach Centrum Integracji Społecznej, zatrudnieniem socjalnym objęto 49 osób 
wypłacając im świadczenia integracyjne na łączną kwotę 581.003,86 zł, z tego w Fundacji Gębiczyn 
 - 21 osób, a w CIS „Arka” w Wieleniu – 28 osób. 

Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie na bieżąco monitorował zwolnienia grupowe. W 2022 roku 
jeden zakład pracy, tj. Przedsiębiorstwo Komunikacji Samochodowej Sp. z o.o. „w likwidacji” zgłosił 
zwolnienie grupowe obejmujące 20 pracowników w okresie wrzesień – grudzień 2022. Wszystkim 
20 pracownikom planowanym do zwolnienia, wręczono wypowiedzenie umowy o pracę, z których 
5 zarejestrowało się w Urzędzie Pracy, w tym 3 osoby mają prawo do świadczeń przedemerytalnych, 
a 2 pozostałe osoby to kierowcy autobusu. 

W 2022 roku ułatwiano pracodawcom zatrudnienie pracowników poprzez organizowanie giełd 
i targów pracy, oferowanie pośrednictwa, bieżące diagnozowanie potrzeb rynku itd. Realizacja tego 
celu następowała głównie poprzez usługi pośrednictwa pracy, które prowadzone są nieodpłatnie 
m.in. zgodnie z zasadami dostępności usług, dobrowolności i równości.  

Na przestrzeni całego 2022 roku, do Urzędu Pracy zgłoszono 1 687 ofert pracy, w tym 1 120 ofert 
niesubsydiowanych. Liczba zgłoszonych wolnych miejsc pracy była mniejsza o 436 ofert (20,5%) 
w stosunku do roku 2021. Informacja na temat ofert pracy zgłaszanych do PUP nie daje pełnego 
obrazu sytuacji na rynku i aktualnego zapotrzebowania na pracowników. Nie należy traktować 
spadku liczby ofert jako wskaźnika spadku zapotrzebowania na pracę, gdyż to nadal utrzymuje się na 
wysokim poziomie. Pracodawcy wykorzystują także inne sposoby pozyskiwania pracowników. 
Z uwagi na przekształcenie się rynku pracy z rynku pracodawcy na rynek pracownika, w którym 
to pracodawca ma problem z pozyskaniem osób do pracy, coraz częściej następuje zatrudnienie 
cudzoziemców. 

Zatrudnianie cudzoziemców na lokalnym rynku pracy w 2022 roku. 

W dniu 29 stycznia 2022 r. weszły w życie przepisy ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy 
o cudzoziemcach oraz niektórych innych ustaw. Celem wprowadzonej regulacji było usprawnienie 
i przyspieszenie postępowań w sprawach pobytu i pracy cudzoziemców, w tym zezwoleń na pracę, 
zezwoleń na pracę sezonową i oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi 
regulowanych przepisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Najważniejsze 
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zmiany w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy dotyczyły oświadczeń 
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, na podstawie których pracę mogą wykonywać 
obywatele sześciu państw - Armenii, Białorusi, Gruzji, Mołdawii, Rosji i Ukrainy. 

Zmiany obowiązujących przepisów dotyczących oświadczeń polegały na:  

 wydłużeniu z 6 do 24 miesięcy okresu wykonywania pracy przez cudzoziemca na podstawie 
oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, 

 likwidacji 12-miesięcznego okresu rozliczeniowego, co umożliwiało powierzanie 
cudzoziemcowi pracy bez przerwy na podstawie kolejnych oświadczeń, 

 uzależnieniu wpisu oświadczenia do ewidencji od zapewnienia przez pracodawcę 
porównywalnego wynagrodzenia,  

 wydłużeniu do 7 dni okresu na poinformowanie powiatowego urzędu pracy o podjęciu pracy 
przez cudzoziemca.  

Od 28.10.2022 r. z procedury uproszczonej została wyłączona Federacja Rosyjska.  

W 2022 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy zostało zarejestrowanych 1 214 oświadczeń 
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi na zasadach uproszczonych oraz 730 
powiadomień o powierzeniu pracy obywatelom Ukrainy, co łącznie daje liczbę 1 944 (spadek o 23,8% 
w stosunku do roku 2021). Pracodawcy najczęściej wnioskowali o zatrudnienie obywateli: 

 Ukrainy – 706 oświadczeń,  

 Gruzji – 353 oświadczeń, 

 Białorusi – 115 oświadczeń.  

Wśród zawodów, dla których rejestrowane były oświadczenia dominowały:  

 pomocniczy robotnik w przemyśle przetwórczym PKD 0147Z (chów i hodowla drobiu),  

 pracownik pomocniczy PKD 1039Z (pozostałe przetwarzanie i konserwowanie owoców 
i warzyw),  

 operator maszyn PKD 2511Z (produkcja konstrukcji metalowych i ich części),  

 robotnik leśny, pilarz, pracownik produkcji, pomocniczy robotnik budowlany PKD 4110Z 
(realizacja projektów budowlanych związanych ze wznoszeniem budynków) oraz  

 zawody związane z budownictwem: betoniarz-zbrojarz, murarz. 

Zapotrzebowanie było również na kierowców, piekarzy, stolarzy, szlifierzy, kamieniarzy oraz 
elektryków. Jak widać pracownicy z Ukrainy i innych państw spoza UE rzadko zajmowali stanowiska 
wyższego szczebla.  

Od stycznia do końca 2022 roku do PUP wpłynęły ogółem 192 wnioski o wydanie zezwolenia na pracę 
sezonową, z czego wydanych zostało 11 zezwoleń (spadek do roku 2021 o 52%, kiedy to wpłynęły 
402 wnioski).  

Miarą racjonalności wydatkowanych środków na aktywizację zawodową przez poszczególne urzędy 
pracy jest osiągnięcie wskaźnika zatrudnienia i jednostkowego kosztu aktywizacji. Ostatnie dane 
oceniające racjonalność wydatkowania środków publicznych na aktywizację zawodową dostępne są 
za 2021 rok. Średni wskaźnik efektywności zatrudnieniowej w kraju wynosił 84,51%, efektywności 
kosztowej 16.677,64 zł. Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie w 2021 roku osiągnął wskaźniki 
korzystniejsze niż średnie w kraju uzyskując wskaźnik efektywności zatrudnieniowej – 89,75%, a 
efektywności kosztowej – 13.119,95 zł. Był to również jeden z najwyższych wskaźników 
zatrudnieniowych w regionie pilskim.  

6.6. Edukacja publiczna. 

W 2022 roku działalność edukacyjną na poziomie szkolnictwa ponadpodstawowego i specjalnego   
w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim prowadziło:  
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 13 placówek publicznych prowadzonych przez Powiat, tj.: 2 licea ogólnokształcące, 
5 zespołów szkół, w których odbywało się kształcenie zawodowe w 4 technikach, 1 liceum 
ogólnokształcącym dla dorosłych, 4 branżowych szkołach I stopnia (w tym jedna specjalna) 
oraz na kwalifikacyjnych kursach zawodowych. Powiat prowadził również 3 poradnie 
psychologiczno-pedagogiczne oraz 3 inne placówki oświatowe, tj. Młodzieżowy Ośrodek 
Socjoterapii w Białej, Młodzieżowy Dom kultury w Trzciance oraz Centrum Kształcenia 
Zawodowego w Czarnkowie, które z dniem 1 września 2022 r. zostało włączone w strukturę 
Zespołu Szkół w Czarnkowie. 

 3 szkoły publiczne prowadzone przez: Gminę Wieleń - Zespół Szkół w Wieleniu, Zespół Szkół 
Leśnych w Goraju prowadzony przez Ministra Środowiska oraz Zespół Szkół w Krzyżu Wlkp. 
prowadzony przez Gminę Krzyż Wlkp.;  

 3 szkoły niepubliczne dotowane przez Powiat, tj. 2 zespoły szkół ponadpodstawowych oraz 
1 zespół placówek specjalistycznych.  

Placówki publiczne prowadzone przez Powiat w roku 2022 to:  

 Liceum Ogólnokształcące im. Janka z Czarnkowa w Czarnkowie,  

 Liceum Ogólnokształcące im. Stanisława Staszica w Trzciance,  

 Zespół Szkół im. Józefa Nojego w Czarnkowie,  

 Zespół Szkół im. Henryka Sienkiewicza w Trzciance,  

 Zespół Szkół Technicznych im. Noblistów Polskich w Trzciance,  

 Zespół Szkół im. Powstańców Wielkopolskich 1918-1919 w Krzyżu Wlkp.,  

 Zespół Szkół Specjalnych im. Kornela Makuszyńskiego w Gębicach,  

 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Czarnkowie,  

 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Trzciance,  

 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Krzyżu Wlkp.,  

 Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Białej.  

 Młodzieżowy Dom Kultury w Trzciance,  

 Centrum Kształcenia Zawodowego w Czarnkowie – włączone w strukturę Zespołu Szkół 
w Czarnkowie od 1 września 2022 r.  

W 2022 roku działania Zarządu Powiatu w obszarze oświaty, podobnie jak w latach poprzednich, 
skierowane były głównie na rozwój oraz dostosowanie jej do aktualnych potrzeb i wymogów rynku 
pracy, a także na przyjęcie do szkół dzieci, które uciekły przed wojną na Ukrainie. Zadania te 
realizowane były m.in. poprzez:  

- podnoszenie jakości kształcenia,  
- podnoszenie atrakcyjności procesu nauczania poprzez dostosowywanie bazy edukacyjnej do 

wyzwań nowoczesnego procesu dydaktycznego, 
- udział w projektach finansowanych ze środków zewnętrznych i unijnych służących rozwijaniu 

zainteresowań uczniów oraz doskonalących ich kwalifikacje zawodowe. 

W ramach tych działań, doposażano w pomoce dydaktyczne szkolne pracownie przedmiotowe 
i zawodowe, dokonywano zakupu sprzętu i pomocy dydaktycznych wspierających i rozwijających 
edukację on-line, przeprowadzano prace remontowe i inwestycyjne podnoszące jakość i standard 
obiektów oświatowych. Nauczyciele mieli możliwość podnoszenia kompetencji i umiejętności 
zawodowych poprzez udział w szkoleniach i warsztatach finansowanych ze środków powiatowych. 
Uczniowie mieli możliwość podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych poprzez płatne staże 
zawodowe i praktyki zawodowe realizowane u pracodawców. W roku 2022 na praktyki zagraniczne 
realizowane w ramach projektów zewnętrznych (Erasmus+) udało się wyjechać dwóm grupom, w tym 
16-osobowej grupie uczniów technikum z Zespołu Szkół w Trzciance w miesiącach marzec-kwiecień 
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do miejscowości Walencja w Hiszpanii oraz 20-osobowej grupie uczniów technikum z Zespołu Szkół 
w Krzyżu Wlkp. w miesiącu maju do miejscowości Rimini we Włoszech.  

Programy i projekty realizowane w 2022 roku w obszarze oświaty: 

1) Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-2025 

2) Rządowy Program „Dotacje celowe na wyposażenie szkół w podręczniki, materiały 

edukacyjne i materiały ćwiczeniowe”  

3) Rządowy Program „Laboratoria Przyszłości” 

4) Rządowy Program rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniów i nauczycieli 

w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych na lata 2020 –2024 „Aktywna tablica”.  

5) Przedsięwzięcie Ministra Edukacji i Nauki pn. „Poznaj Polskę” 

6) Program „Szkolny Klub Sportowy” 

7) Dodatkowe zajęcia specjalistyczne z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

realizowane od dnia 1 marca 2022 r. do dnia 20 grudnia 2022 r.  

8) Fundusz Pomocy na realizację dodatkowych zadań oświatowych związanych  

z kształceniem, wychowaniem i opieką nad dziećmi i uczniami będącymi obywatelami 

Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego kraju.  

9) „Akademia kształcenia zawodowego - program rozwoju uczniów Zespołu Szkół w Krzyżu 

Wlkp.” realizowany w ramach WRPO na lata 2014-2020 

10) Projekt „Zagraniczne staże zawodowe dla uczniów Zespołu Szkół w Krzyżu Wlkp.” realizowany 

w ramach programu Narodowej Agencji Erasmus+    

11) „Wysoka jakość kształcenia zawodowego w Zespole Szkół Technicznych w Trzciance” 

 – projekt realizowany w ramach WRPO na lata 20142020 

12) Projekt „CCTT Doradztwo zawodowe w kształceniu nauczycieli” w ramach programu 

Narodowej Agencji Erasmus+  realizowany przez Zespół Szkół Technicznych w Trzciance 

13) Projekt „Grecja 2022-2023” realizowany przez Zespół Szkół w Trzciance w ramach Narodowej 

Agencji Erasmus+ (główne działania planowane są na 2023 rok) 

14) Projekt „Erasmus+ szansą na lepszą przyszłość zawodową” realizowany przez Zespół Szkół 

w Trzciance 

15) Projekt „Podniesienie kwalifikacji i kompetencji zawodowych uczniów i uczennic szkół 

zawodowych powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego” realizowany w ramach WRPO na lata 

20142020. 

6.6.1. Liczba uczniów kształconych w szkołach prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki. 

W 2022 roku liczba uczniów kształconych w szkołach prowadzonych przez Powiat ukształtowała się 
na poziomie około 3 200 uczniów w 146 oddziałach. Najwięcej uczniów kształconych było 
w 4 technikach – 1 362 uczniów w 55 oddziałach (dane na dzień 30 września 2022 r.), w liceach 
ogólnokształcących - 761 uczniów w 31 oddziałach oraz w szkołach branżowych I stopnia - 664 
uczniów w 30 oddziałach. W szkołach młodzieżowych, bez szkół specjalnych uczyło się ogółem 2 787 
uczniów w 116 oddziałach. Szkolnictwo specjalne realizowane było w Zespole Szkół Specjalnych 
w Gębicach oraz w Młodzieżowym Ośrodku Socjoterapii w Białej, gdzie w 2022 roku uczyło się 194 
uczniów w 21 oddziałach. Coraz mniejszym zainteresowaniem cieszy się szkolnictwo dla dorosłych, 
które w roku ubiegłym prowadzone było w formie kwalifikacyjnych kursów zawodowych - około 109 
osób, liceum ogólnokształcącego dla dorosłych - 79 słuchaczy oraz szkoły policealnej - zaledwie 
24 osoby. Kształcenie dorosłych w formach szkolnych powszechnie wypierane jest przez znacznie 
krótsze formy kształcenia jakimi są kursy. 
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Liczba uczniów w szkołach wg stanu na dzień 30 września 2021 i 2022 roku 

Typ szkoły 

Rok szkolny 2021/2022 Rok szkolny 2022/2023 

stan na 30.09.2021 r. stan na 30.09.2022 r. 

Liczba uczniów Liczba oddziałów Liczba uczniów Liczba oddziałów 

liceum ogólnokształcące 651 27 761 31 

technikum 1 176 47 1 362 55 

branżowa szkoła I stopnia 683 30 664 30 

liceum ogólnokształcące dla dorosłych 57 2 79 3 

szkoła policealna 0 0 24 1 

kwalifikacyjne kursy zawodowe 143 6 109 5 

szkoła podstawowa specjalna 88 13 92 13 

szkoła przysposabiająca do pracy 29 4 30 4 

branżowa szkoła I stopnia specjalna 34 3 16 1 

liceum ogólnokształcące specjalne 32 2 56 3 

Razem: 2 893 134 3 193 146 

Szkoły młodzieżowe – bez specjalnych 

Typ szkoły 

Rok szkolny 2021/2022 Rok szkolny 2022/2023 

stan na 30.09.2021 r. stan na 30.09.2022 r. 

Liczba uczniów Liczba oddziałów Liczba uczniów Liczba oddziałów 

liceum ogólnokształcące 651 27 761 31 

technikum 1 176 47 1 362 55 

branżowa szkoła I stopnia 683 30 664 30 

Razem: 2 510 104 2 787 116 

Szkoły specjalne 

Typ szkoły 

Rok szkolny 2021/2022 Rok szkolny 2022/2023 

stan na 30.09.2021 r. stan na 30.09.2022 r. 

Liczba uczniów Liczba oddziałów Liczba uczniów Liczba oddziałów 

szkoła podstawowa specjalna 88 13 92 13 

szkoła przysposabiająca do pracy 29 4 30 4 

branżowa szkoła I stopnia specjalna 34 3 16 1 

liceum ogólnokształcące specjalne 32 2 56 3 

Razem: 183 22 194 21 

Szkoły dla dorosłych 

Typ szkoły 

Rok szkolny 2021/2022 Rok szkolny 2022/2023 

stan na 30.09.2021 r. stan na 30.09.2022 r. 

Liczba uczniów Liczba oddziałów Liczba uczniów Liczba oddziałów 

kwalifikacyjne kursy zawodowe  143 6 109 5 

liceum ogólnokształcące dla dorosłych 57 2 79 3 

szkoła policealna 0 0 24 1 

Razem: 200 8 212 9 

6.6.2. Wyniki egzaminów zewnętrznych. 

Matura roku szkolnego 2021/2022 – informacje ogólne. 

Biorąc pod uwagę egzaminy z sesji majowej i sierpniowej, matury w Powiecie zdało 422 tegorocznych 
absolwentów, co stanowiło 83,4%. Matury nie zdało 69 osób, tj. 13,63% zdających. W szkołach 
prowadzonych przez Powiat maturę zdało 277 absolwentów z 324 podchodzących do egzaminu, 
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tj. 85,49%. Natomiast w szkołach pozostałych w Powiecie maturę zdało 145 ze 181 podchodzących 
absolwentów, tj. 80,11%. Ostateczne wyniki matur w szkołach powiatowych były wyższe od 
pozostałych szkół w Powiecie o 5,82%.  

Wyniki ostateczne z poszczególnych szkół przedstawia poniższa tabela 

Szkoły powiatowe 
 

   

LICEA OGÓLNOKSZTAŁCĄCE typ placówki maturę zdało 
matury nie 

zdało 

z ogółu 
podchodzących 
maturę zdało % 

Liceum Ogólnokształcące w Czarnkowie  liceum 74 1 98,67% 

Liceum Ogólnokształcące w Trzciance  liceum 74 2 97,37% 

Razem: 148 3 98,01% 

TECHNIKA typ placówki maturę zdało 
matury nie 

zdało 

z ogółu 
podchodzących 
maturę zdało % 

Technikum im. J. Nojego w Czarnkowie  technikum 89 27 72,36% 

Technikum im. Powstańców Wlkp.1918-1919  
w Krzyżu Wlkp.  

technikum 12 2 85,71% 

Technikum im. H. Sienkiewicza w Trzciance  technikum 8 5 61,54% 

Technikum im. Noblistów Polskich w Trzciance  technikum 20 2 86,96% 

Razem: 129 36 74,57% 

Ogółem  277 39 85,49% 

Inne szkoły w powiecie 
 

   

LICEA OGÓLNOKSZTAŁCĄCE typ placówki maturę zdało 
matury nie 

zdało 

z ogółem 
podchodzących - 
maturę zdało % 

Liceum Ogólnokształcące w Krzyżu Wlkp.  liceum 17 1 89,47% 

Liceum Ogólnokształcące przy Prywatnym 
Zespole Szkół w Czarnkowie  

liceum 6 2 75,00% 

Zespół Szkół w Wieleniu Liceum 
Ogólnokształcące 

liceum 15 2 88,24% 

Prywatne Liceum Ogólnokształcące w Lubaszu  liceum 49 8 83,05% 

Razem: 87 13 85,29% 

TECHNIKA typ placówki maturę zdało 
matury nie 

zdało 

z ogółu 
podchodzących 
maturę zdało % 

Zespół Szkół Leśnych w Goraju – Technikum 
Leśne  

technikum 25 10 69,44% 

Technikum przy Prywatnym Zespole Szkół 
w Czarnkowie  

technikum 5 4 55,56% 

Prywatne Technikum w Lubaszu  technikum 16 3 76,19% 

Zespół Szkół w Wieleniu – Technikum  technikum 12 1 92,31% 

Razem: 58 18 73,42% 

Ogółem 145 31 80,11% 

Wyniki ogólne matur w kraju 

KRAJ 
do matury podeszło maturę zdało matury nie zdało 

liczba % liczba % liczba % 

liceum dla młodzieży 165 148 61% 147 506 89% 17 642 11% 

technikum dla młodzieży 103 953 39% 81 414 78% 22 539 22% 

Ogółem 269 101 100,00% 22 8920 85% 40 181 15% 



Raport o stanie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2022 rok 

Strona | 64  

 

Wyniki ogólne matur w Wielkopolsce 

WIELKOPOLSKA 
do matury podeszło maturę zdało matury nie zdało 

liczba % liczba % liczba % 

liceum dla młodzieży 14 622 58% 12 849 88% 1 773 12% 

technikum dla młodzieży 10 497 42% 8 393 80% 2 104 20% 

Ogółem 25 119 100,00% 21 242 85% 3 877 15% 

Egzamin zawodowy. 

W roku 2022 egzaminy potwierdzające kwalifikacje w zawodzie przeprowadzono w formule roku 
2017 i 2019. 

 Sesja styczeń – luty 2022. 
W sesji styczeń-luty 2022 odbyły się egzaminy potwierdzające kwalifikacje zawodowe dla uczniów 
techników oraz dla osób, które ukończyły kwalifikacyjne kursy zawodowe. Okręg OKE Poznań 
obejmuje trzy województwa: wielkopolskie, lubuskie i zachodniopomorskie. 

Zdawalność i liczba uczniów przystępujących po raz pierwszy do egzaminu zawodowego w trzech 
województwach i Okręgu w roku szkolnym 2021/2022 wg formuły 2017 
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Okręg 78 238 12222 11251 92,1% 12092 9513 78,7% 12041 9242 2799 76,8% 

Lubuskie 41 54 2677 2448 91,4% 2637 2109 80,0% 2629 2039 590 77,6% 

Wielkopolskie 62 113 6114 5706 93,3% 6054 4874 80,5% 6032 4765 1267 79,0% 

Zachodniopomorskie 48 71 3431 3097 90,3% 3401 2530 74,4% 3380 2438 942 72,1% 

Zdawalność i liczba uczniów przystępujących po raz pierwszy do egzaminu zawodowego w trzech 
województwach i Okręgu w roku szkolnym 2021/2022 wg formuły 2019 
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Okręg 80 256 7600 6972 91,7% 7562 6143 81,2% 7481 5820 1661 77,8% 

Lubuskie 41 45 1215 1115 91,8% 1201 979 81,5% 1189 912 277 76,7% 

Wielkopolskie 69 136 4418 4066 92,0% 4406 3609 81,9% 4351 3449 902 79,3% 

Zachodniopomorskie 46 75 1967 1791 91,1% 1955 1555 79,5% 1941 1459 482 75,2% 
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W okręgu do dwóch części egzaminów (w dwóch formułach) po raz pierwszy przystąpiło łącznie 
19 522 uczniów w 158 kwalifikacjach, z czego egzamin zdały 15 062 osoby, co stanowiło 77,15% 
przystępujących do egzaminu pierwszy raz. 

W Województwie Wielkopolskim do obu części egzaminów podeszło łącznie 10 383 uczniów, 
z których egzamin zdało 8 214 uczniów, co stanowiło 79,11% ogółu zdających. Zdawalność 
w Województwie Wielkopolskim była najwyższa w Okręgu, wyższa od zdawalności w Okręgu o 1,96%, 
od Województwa Lubuskiego o 1,82% i od Województwa Zachodniopomorskiego o 5,87%. 

Informacje ogólne o egzaminach potwierdzających kwalifikacje zawodowe w szkołach 
prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki. 

W szkołach prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki do egzaminów zawodowych po raz 
pierwszy podeszło 60 osób, w tym: 49 uczniów szkół młodzieżowych i 11 słuchaczy w ramach 
kwalifikacyjnych kursów zawodowych. Egzaminy zdało łącznie 49 osób, co stanowiło 81,67% 
zdających. Egzaminów nie zdało 11 uczniów, tj. 18,33% zdających. Wszystkie egzaminy odbywały się 
w ośrodkach egzaminacyjnych zorganizowanych w naszych szkołach. 

Informacja o wynikach zdawalności uczniów w szkołach prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-
Trzcianecki. 

Zdawalność i liczba uczniów przystępujących po raz pierwszy do egzaminu zawodowego w szkołach Powiatu 
Czarnkowsko-Trzcianeckiego w sesji styczeń-luty 2022 

Nazwa szkoły 
Liczba 

potwierdzanych 
kwalifikacji 

Liczba 
przystępujących 
do egzaminu po 

raz pierwszy 

Liczba osób, 
które zdały 

egzamin 

Liczba osób, 
które nie zdały 

egzaminu 

Zdawalność 
w szkole [%] 

Zespół Szkół w Czarnkowie - szkoły 
dla dorosłych 

1 11 10 1 90,91% 

Zespół Szkół w Trzciance 3 27 25 2 92,59% 

Zespół Szkół w Krzyżu Wlkp. 2 22 14 8 63,64% 

Razem: 6 60 49 11 81,67% 

Do egzaminów zawodowych, zarówno części pisemnej jak i praktycznej w szkołach młodzieżowych 
prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki przystąpili uczniowie dwóch techników 
w liczbie 49 osób. Do kwalifikacyjnych kursów zawodowych przystąpiło 11 słuchaczy. Łącznie do 
egzaminów zawodowych w sesji zimowej przystąpiło 60 osób.  
Najwyższą zdawalność egzaminów odnotowano w Zespole Szkół w Trzciance (92,59%), gdzie na 
27 przystępujących, egzamin zdało 25 osób. Następnie w Zespole Szkół w Czarnkowie – 90,91%, gdzie 
egzamin zdało 10 z 11 podchodzących do egzaminu. Najniższa zdawalność wystąpiła w Zespole Szkół 
w Krzyżu Wlkp. i wynosiła ok. 63%. 

Struktura uczniów przystępujących do egzaminu zawodowego w sesji styczeń-luty 2022 kształtowała 
się następująco: 
- szkoły młodzieżowe – 49 osób, z których egzamin zdało 39 osób (79,59%), 
- szkoły dla dorosłych - 11 osób, z których egzamin zdało 10 osób (90,91%). 

 Sesja czerwiec - lipiec 2022. 

W sesji czerwiec-lipiec 2022 odbyły się egzaminy potwierdzające kwalifikacje zawodowe dla uczniów 
techników, branżowych szkół I stopnia oraz dla osób, które ukończyły kwalifikacyjne kursy 
zawodowe. Okręg OKE Poznań obejmuje trzy województwa: wielkopolskie, zachodniopomorskie 
i lubuskie. 
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Zdawalność i liczba uczniów przystępujących po raz pierwszy do egzaminu zawodowego w trzech 
województwach i Okręgu w roku szkolnym 2021/2022 wg formuły 2017 
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Okręg 73 136 6447 5947 92,2% 6303 4553 72,2% 6273 4423 1850 70,5% 

Lubuskie 20 14 392 340 86,7% 372 266 71,5% 370 255 115 68,9% 

Wielkopolskie 56 84 5180 4801 92,7% 5079 3642 71,7% 5054 3554 1500 70,3% 

Zachodniopomorskie 37 38 875 806 92,1% 852 645 75,7% 849 614 235 72,3% 

Zdawalność i liczba uczniów przystępujących po raz pierwszy do egzaminu zawodowego w trzech 
województwach i Okręgu w roku szkolnym 2021/2022 wg formuły 2019 
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Okręg 130 770 45834 41011 89,5% 45197 39650 87,7% 45073 36558 8515 81,1% 

Lubuskie 78 132 7216 6459 89,5% 7079 6164 87,1% 7049 5701 1348 80,9% 

Wielkopolskie 116 428 28092 25274 90,0% 27779 24661 88,8% 27709 22821 4888 82,4% 

Zachodniopomorskie 84 210 10526 9278 88,1% 10339 8825 85,4% 10315 8036 2279 77,9% 

W Okręgu do dwóch części egzaminów (w dwóch formułach) po raz pierwszy przystąpiło łącznie 
51 346 uczniów w 203 kwalifikacjach, z czego egzamin zdały 40 981 osoby, co stanowi 79,81% 
przystępujących do egzaminu pierwszy raz. W Województwie Wielkopolskim do obu części 
egzaminów podeszło łącznie 32 763 uczniów, z których egzamin zdało 26 375 uczniów, co stanowiło 
80,50% ogółu zdających. Zdawalność w Województwie Wielkopolskim była najwyższa w Okręgu, 
wyższa od zdawalności w Okręgu o 0,69%, od Województwa Lubuskiego o 0,22% i od Województwa 
Zachodniopomorskiego o 3,02%. 

Informacje ogólne o egzaminach potwierdzających kwalifikacje zawodowe w szkołach 
prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki. 

W szkołach prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki do egzaminów zawodowych po raz 
pierwszy podeszło 635 osób, w tym: 633 uczniów szkół młodzieżowych i 2 słuchaczy w ramach 
kwalifikacyjnych kursów zawodowych. Egzaminy zdało łącznie 496 osób, co stanowiło 78,11% 
zdających. Egzaminów nie zdało 139 uczniów, tj. 21,89% zdających. Wszystkie egzaminy odbywały się 
w ośrodkach egzaminacyjnych zorganizowanych w naszych szkołach. 
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Informacja o wynikach zdawalności uczniów w szkołach prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-
Trzcianecki. 

Zdawalność i liczba uczniów przystępujących po raz pierwszy do egzaminu zawodowego w szkołach Powiatu 
Czarnkowsko-Trzcianeckiego w sesji czerwiec-lipiec 2022 

Nazwa szkoły 
Liczba 

potwierdzanych 
kwalifikacji 

Liczba 
przystępujących do 

egzaminu po raz 
pierwszy 

Liczba osób, 
które zdały 

egzamin 

Liczba osób, 
które nie zdały 

egzaminu 

Zdawalność 
w szkole [%] 

Zespół Szkół w Czarnkowie 
 - szkoły młodzieżowe 

27 451 353 98 78,27% 

Zespół Szkół w Czarnkowie 
 - szkoły dla dorosłych 

1 2 2 0 100,00% 

Razem ZS: 28 453 355 98 78,37% 

Zespół Szkół w Trzciance 2 44 44 0 100,00% 

Zespół Szkół Technicznych 
w Trzciance 

8 102 72 30 70,59% 

Zespół Szkół w Krzyżu Wlkp. 5 36 25 11 69,44% 

Razem: 43 635 496 139 78,11% 

Do egzaminów zawodowych, zarówno części pisemnej jak i praktycznej w szkołach młodzieżowych 
prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki przystąpili uczniowie czterech techników 
w liczbie 633 osób. Do kwalifikacyjnych kursów zawodowych przystąpiło 2 słuchaczy. Łącznie do 
egzaminów zawodowych w sesji letniej przystąpiło 635 osób.  

Najwyższą 100% zdawalność egzaminów odnotowano w Zespole Szkół w Trzciance oraz w Zespole 
Szkół w Czarnkowie w szkołach dla dorosłych. Zdawalność w pozostałych szkołach ukształtowała się 
następująco: w Zespole Szkół w Czarnkowie w szkołach młodzieżowych – 78,27% (egzamin zdało 353 
z 451 podchodzących do egzaminu), w Zespole Szkół Technicznych w Trzciance – 70,59% (egzamin 
zdało 72 z 102 podchodzących do egzaminu). Najniższa zdawalność wystąpiła w Zespole Szkół 
w Krzyżu Wlkp. i wynosiła ok. 69%. 

W sesji czerwiec-lipiec 2022 w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim struktura przystępujących do 
egzaminu zawodowego kształtowała się następująco: 

- szkoły młodzieżowe – 633 osoby, z których egzamin zdało 494 osoby (78,04%), 

- szkoły dla dorosłych - 2 osoby, z których wszystkie egzamin zdały (100%). 

6.6.3. Losy absolwentów. 

Szkoły prowadzone przez Powiat, opuściło wraz z końcem roku szkolnego 2021/2022 – 642 uczniów 
szkół młodzieżowych i było to o 75 osób więcej niż w roku poprzednim (rok poprzedni 567 uczniów), 
w tym:  

 licea ogólnokształcące – 156 (rok 2021 - 171)  

 technika – 210 (rok 2021 - 248) 

 branżowe szkoły I stopnia – 270 (rok 2021 – 141)  

 szkołę przysposabiającą do pracy – 6 (rok 2021 - 7). 
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Losy absolwentów roku szkolnego 2020/2021 przedstawia poniższa tabela 

Nazwa szkoły Typ szkoły 
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Liczba 
absolwentów, 
którzy podjęli 
dalszą naukę 

Liczba 
absolwentów, 
którzy podjęli 
dalszą naukę 

Liczba absolwentów, 
którzy podjęli dalszą 

naukę Liczba 
absolwentów, 
którzy podjęli 

dalszą pracę po 
ukończeniu 

nauki 
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LO Czarnków liceum ogólnokształcące 76 67 64 3 61 6 64 3 10 

LO Trzcianka liceum ogólnokształcące 80 59 59 0 51 8 58 1 3 

Razem: 156 126 123 3 112 14 122 4 13 

ZS Czarnków 
technikum 129 60 21 39 30 30 54 6 84 

branżowa szkoła I stopnia 177 58 0 58 58 0 0 0 140 

Razem: 306 118 21 97 88 30 54 6 224 

ZS Trzcianka 
technikum 14 6 3 3 6 0 4 2 8 

branżowa szkoła I stopnia 50 4 0 4 4 0 0 0 34 

Razem: 64 10 3 7 10 0 4 2 42 

ZST Trzcianka technikum 45 10 6 4 10 0 10 0 35 

Razem: 45 10 6 4 10 0 10 0 35 

ZS Krzyż Wlkp. 
technikum 22 6 0 1 1 0 1 3 18 

branżowa szkoła I stopnia 43 5 0 5 0 5 0 0 20 

Razem: 65 11 0 6 1 5 1 3 38 

ZSS Gębice 
szkoła przysposabiająca do 

pracy 
6 0 0 0 0 0 0 0 0 

Razem: 6 0 0 0 0 0 0 0 0 

Ogółem: 642 275 153 117 221 49 191 15 352 

Razem LO 156 126 123 3 112 14 122 4 13 

Razem technika 210 82 30 47 47 30 69 11 145 

Razem szkoła branżowa 270 67 0 67 62 5 0 0 194 

Razem szkoła przysposabiająca 6 0 0 0 0 0 0 0 0 

6.6.4. Nauczyciele. 

W ostatnich latach szkolnych widoczna była stabilna liczba etatów nauczycielskich oraz osób 
zatrudnionych w oświacie na stanowiskach nauczycielskich. Natomiast rok 2022 był rokiem, w którym 
nastąpił ich wzrost w stosunku roku 2021 i to zarówno w obszarze liczby etatów jak i liczby 
zatrudnionych nauczycieli, co związane było ze zwiększonym naborem do klas pierwszych. Wzrost 
zadań z tego tytułu spowodował wzrost zatrudnienia oraz przydzielanie dodatkowych godzin 
nauczycielom nie posiadającym pełnego wymiaru zatrudnienia. Przewiduje się, że najbliższy rok 
szkolny 2023/2024 również powinien przynieść nieznaczny wzrost liczby etatów nauczycielskich, 
co związane jest ze zwiększoną liczbą absolwentów klas ósmych szacowaną na ok. 1 380 uczniów.  

Wykaz etatów i nauczycieli w latach 2020-2022 

Stopień awansu 
zawodowego 
nauczyciela 

Rok 2020  
stan na 30.09.2020 r. 

Rok 2021  
stan na 30.09.2021 r. 

Stopień awansu zawodowego 
nauczyciela 

Rok 2022 
stan na 30.09.2022 r. 

Liczba 
nauczycieli 

Łączny 
wymiar 
etatów  

Liczba 
nauczycieli 

Łączny 
wymiar 
etatów  

Liczba 
nauczycieli 

Łączny 
wymiar 
etatów  

bez stopnia 4 2,88 2 1,52 nauczyciele nie posiadający 
stopnia awansu 
zawodowego-nauczyciele 
początkujący 

66 57,26 stażysta 13 9,65 13 10,02 

kontraktowy 32 29,32 40 34,71 
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Stopień awansu 
zawodowego 
nauczyciela 

Rok 2020  
stan na 30.09.2020 r. 

Rok 2021  
stan na 30.09.2021 r. 

Stopień awansu zawodowego 
nauczyciela 

Rok 2022 
stan na 30.09.2022 r. 

Liczba 
nauczycieli 

Łączny 
wymiar 
etatów  

Liczba 
nauczycieli 

Łączny 
wymiar 
etatów  

Liczba 
nauczycieli 

Łączny 
wymiar 
etatów  

mianowany 52 46,42 54 47,72 mianowany 56 47,87 

dyplomowany 227 202,45 222 197,8 dyplomowany 235 207,55 

Razem: 328 290,72 331 291,77 Razem: 357 312,68 

Powoływanie i odwoływanie dyrektorów szkół. 

W roku 2022 Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki ogłosił 4 konkursy na stanowiska dyrektorów 
następujących szkół:  

- Zespół Szkół im. Józefa Nojego w Czarnkowie, 

- Liceum Ogólnokształcące im Stanisława Staszica w Trzciance, 

- Zespół Szkół Technicznych im. Noblistów Polskich w Trzciance, 

- Zespół Szkół im. Powstańców Wlkp. 1918-1919 w Krzyżu Wlkp. 

Pierwszy konkurs na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół im. Józefa Nojego w Czarnkowie został 
przeprowadzony już w miesiącu lutym 2022 r. pomimo tego, że kadencja dyrektora kończyła się 
31 sierpnia 2022 r. Wynikało to z konieczności zapewnienia funkcjonowania tego stanowiska 
w związku z realizacją procesu włączenia do Zespołu Szkół w Czarnkowie dotychczas samodzielnej 
jednostki jaką było Centrum Kształcenia Zawodowego w Czarnkowie. Do konkursu zgłosił się tylko 
jeden kandydat - dotychczasowy dyrektor Pan Jan Palacz. Komisja konkursowa, po przeprowadzonym 
podstępowaniu, zarekomendowała jego kandydaturę, która została przyjęta przeze Zarząd Powiatu. 
Pan Jan Palacz został powołany na okres 5 lat tj. od 1 września 2022 r. do 31 sierpnia 2027 r.  

W miesiącu marcu 2022 r. Zarząd ogłosił konkursy na pozostałe 3 stanowiska dyrektorów szkół, do 
których przystąpili również dotychczasowi dyrektorzy. Po przeprowadzeniu procedury konkursowej, 
wszyscy kandydaci otrzymali wymaganą liczbę głosów poparcia, a tym samym rekomendację do 
powierzenia stanowiska. Zarząd zaakceptował kandydatury i powierzył na kolejną 5-letnią kadencję 
trwającą od 1 września 2022 r. do 31 sierpnia 2027 stanowiska dyrektorów szkół następującym 
osobom: 

 Pani Renata Grzyśnik – dyrektor Liceum Ogólnokształcącego w Trzciance, 

 Pan Robert Ziółkowski – dyrektor Zespół Szkół Technicznych w Trzciance, 

 Pani Dorota Dziekan – dyrektor Zespół Szkół w Krzyżu Wlkp. 

6.6.5. Funkcjonowanie szkół i placówek oświatowych w okresie ataku Rosji na Ukrainę. 

Rok 2022 był rokiem kiedy to samorząd powiatowy, dyrektorzy szkół i nauczyciele, przeciążeni ponad 
dwoma latami pandemii związanej z Covid-19 i zdalnej edukacji, musieli się zmierzyć z nowym 
wyzwaniem, a mianowicie przyjęciem do szkół dzieci ukraińskich uchodźców. W lutym 2022 roku, 
w wyniku ataku Rosji na Ukrainę, z terenów objętych działaniami wojennymi uciekły do Polski setki 
tysięcy osób, w szczególności kobiety i dzieci, które szukały bezpiecznego schronienia.  

Rząd polski pomimo tragedii wojennej, starał się udzielić im wsparcia i stworzyć normalne warunki do 
rozwoju. Dlatego też została przygotowana specjalna ustawa, która umożliwiła legalny pobyt 
Ukraińców w Polsce, dzięki czemu mogli oni m.in. kontynuować naukę i edukację w naszym kraju. 
W ramach ustawy powstał specjalny Fundusz Pomocy, którego celem było wsparcie działań 
pomocowych, w tym również dodatkowych zadań oświatowych związanych z kształceniem, 
wychowaniem i opieką nad dziećmi i uczniami będącymi obywatelami Ukrainy. Podstawowym 
założeniem było to, aby w tym szczególnym czasie edukacja dzieci i młodzieży nie została przerwana, 
a proces dydaktyczny mógł być kontynuowany. 
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Organizacja edukacji dla uchodźców z Ukrainy w tak krótkim czasie była dla samorządu powiatowego 
oraz dyrektorów szkół bardzo trudna do zrealizowania z kilku względów. Przede wszystkim dyrektorzy 
szkół musieli bardzo szybko wprowadzić zmiany organizacyjne w szkole, zapewniając osoby ze 
znajomością języka ukraińskiego lub rosyjskiego w celu zminimalizowania trudności 
w komunikowaniu się z młodzieżą ukraińską, jak również prowadzenia z nimi zajęć dydaktycznych. 

Rozwiązaniem jakie przyjęto w Powiecie było przyjmowanie uczniów z Ukrainy do masowych klas 
ogólnych. Młodzież mogła uczestniczyć w dodatkowych lekcjach z języka polskiego, co w znaczący 
sposób miało wpłynąć na poprawę porozumiewania się z nimi. Ponadto uczniowie mogli skorzystać 
z pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez zatrudnionych w szkołach terapeutów, pedagogów 
i psychologów, którzy pomagali im w przeżywaniu emocji i cierpień związanych z traumatycznymi 
doświadczeniami spowodowanym wojną. 

W tym trudnym czasie, współpraca pomiędzy dyrektorami szkół a organem prowadzącym, polegała 
na bieżącym przekazywaniu do Powiatu informacji o przyjmowanych do szkół uczniach z Ukrainy, 
a także o podejmowanych w tym zakresie decyzjach i działaniach. Powiat wspierał szkoły środkami 
otrzymywanymi ze specjalnego Funduszu na realizację zajęć dla młodzieży, która rozpoczęła naukę 
w szkołach prowadzonych przez Powiat po dniu 24 lutego 2022r. i uzyskała status uchodźcy.  

W poszczególnych miesiącach roku 2022 liczba ukraińskich uczniów zmieniała się, co miało istotny 
wpływ na wysokość środków przekazywanych do Powiatu.  

Liczba uczniów z Ukrainy, pobierających naukę w szkołach prowadzonych i dotowanych przez Powiat, 
w poszczególnych miesiącach kształtowała się następująco:  

Nazwa jednostki Typ szkoły 

Liczba dzieci z Ukrainy (uchodźców) w poszczególnych miesiącach roku 2022 

II/III IV V VI VII VIII IX X XI XI 

LO Czarnków liceum ogólnokształcące 9 11 11 7 7 6 13 10 10 10 

LO Trzcianka liceum ogólnokształcące   7 9 9 2 2 2 2 2 1 

ZS Czarnków 
technikum   5 5 4 4 4 11 12 10 10 

branżowa szkoła I stopnia             2 3 3 3 

ZS Trzcianka 
technikum             7 6 6 6 

branżowa szkoła I stopnia             2 2 2 2 

ZST Trzcianka technikum             2 2 2 2 

ZS Krzyż Wlkp. technikum     1 1 1 1         

Edukacja Lubasz 
liceum ogólnokształcące 6 8 8 8 8 8 3 4 4 4 

technikum 3 1 1 1 1 1         

Razem: 18 32 35 30 23 22 42 41 39 38 

Środki wydatkowane przez poszczególne szkoły na realizację dodatkowych zadań oświatowych 
związanych z kształceniem, wychowaniem i opieką nad dziećmi i uczniami będącymi obywatelami 
Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa w roku 2022 przedstawia 
poniższa tabela. 

Nazwa jednostki 
Wydatkowane środki na dodatkowe zadania związane 
z kształceniem, wychowaniem, opieką nad dziećmi z 

Ukrainy  

LO Czarnków 103 337,26 zł 

LO Trzcianka 34 900,78 zł 

ZS Czarnków 92 954,37 zł 

ZS Trzcianka 43 290,58 zł 

ZST Trzcianka 9 519,87 zł 

ZS Krzyż Wlkp. 2 899,00 zł 

EL Lubasz 74 585,00 zł 

Razem: 361 486,86 zł 
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W roku 2022 szkoły z terenu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego wydatkowały łącznie 361 486,86 zł 
na realizację powyższych zadań, przeznaczając je między innymi na: 

 dodatkową naukę języka polskiego,  

 zajęcia wyrównawcze,  

 pomoc psychologiczno-pedagogiczną,  

 zakupy pomocy dydaktycznych, mebli itp.,  

 rozbudowę pracowni informatycznej,  

 wycieczki, bilety do teatru itp., 

 wyprawkę szkolną, 

 sprzęt komputerowy dla poszczególnych uczniów i nauczyciela prowadzącego z nim zajęcia, 

 wynagrodzenia dla nauczycieli prowadzących zajęcia z uczniami, 

 nagrody dla pracowników administracji i obsługi. 

6.6.6. Podniesienie jakości bazy dydaktycznej w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych. 

W drodze składanych wniosków, Powiat pozyskał środki z ogólnopolskich rządowych programów 
celem doposażenia nauczycieli i uczniów w sprzęt niezbędny do pracy i nauki, w ramach trzech 
programów, w tym m.in. „Laboratoria Przyszłości”, „Aktywna tablica”, „Narodowy Program Rozwoju 
Czytelnictwa”. Dodatkowo ze środków własnych zakupiono wiele nowoczesnych urządzeń, w tym 
monitory interaktywne, laptopy i komputery stacjonarne wykorzystywane do edukacji zarówno 
zdalnej jak i stacjonarnej. Szczegółowe informacje znajdują się w poniższych tabelach. 

Środki w zł wydatkowane w 2022 r. na podniesienie jakości bazy dydaktycznej w zakresie technologii 
informacyjno-komunikacyjnych. 

Jednostka 

Program 
Aktywna 

tablica 
 

Narodowy 
Program 
Rozwoju 

Czytelnictwa  

Fundusz Pomocy 
Ukrainie  

Pozostałe 
zakupy 

w jednostkach  

Sprzęt zakupiony w ramach 
projektów UE lub 

przekazany przez MEiN, 
MZ, Starostwo 

Razem  

LO Czarnków     33 678,00 8 154,00  41 832,00 

LO Trzcianka     24 050,00 21 960,00  46 010,00 

ZS Czarnków     41 890,28 16 863,69 165 983,83 224 737,80 

ZS Trzcianka 35 000,00   13 800,00    48 800,00 

ZST Trzcianka     5 540,00   16 430,45 21 970,45 

ZS Krzyż Wlkp.     2 899,00   11 609,99  14 508,99 

ZSS Gębice 43 750,00 1 775,00      45 525,00 

MOS Biała         69 398,97 69 398,97 

Razem: 78 750,00 1 775,00 121 857,28 46 977,69 263 423,24 512 783,21 

W celu podniesienia jakości bazy dydaktycznej szkół i placówek oświatowych, w 2022 roku 
wydatkowano łącznie 512.783,21 zł. Ze środków własnych dokonano zakupu wyposażenia szkół za 
kwotę 46.977,69 zł, natomiast ze źródeł zewnętrznych pozyskano łącznie kwotę w wysokości 
465.805,52 zł. Szczegółowy wykaz zakupionego sprzętu obrazuje poniższa tabela. 

Wykaz sprzętu zakupionego przez jednostki oświatowe celem podniesienia jakości bazy dydaktycznej 
w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych. 

Jednostka Nazwa pomocy dydaktycznej  Liczba sztuk   Kwota wydatku  

Liceum Ogólnokształcące 
Czarnków 

notebook 1      2 754,00 zł  

notebook 1      5 400,00 zł  

laptopy 7     20 783,00 zł  

monitor interaktywny 1      6 600,00 zł  

komputer stacjonarny 2      6 295,00 zł  
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Jednostka Nazwa pomocy dydaktycznej  Liczba sztuk   Kwota wydatku  

Razem: 12     41 832,00 zł  

Liceum Ogólnokształcące 
Trzcianka 

monitory Interaktywne 2     21 960,00 zł  

laptopy 7     20 851,00 zł  

drukarka Brother 1      3 199,00 zł  

Razem: 10     46 010,00 zł  

Zespół Szkół Czarnków 
 

laptopy 4      3 819,00 zł  

komputery 6     13 044,69 zł  

komputer AiO 2  13 389,00 zł  

drukarka EPSON 1  2 849,00 zł  

drukarka fotograficzna 1  3 499,00 zł  

ploter HP 1  9 199,00 zł  

drukarka 3D 1  1 784,73 zł  

komputer stacjonarny  35  135 263,10 zł  

komputer all-in-one 4  11 216,28 zł  

laptopy 5      12 775,00 zł  

pomoce dydaktyczne 7       4 679,00 zł  

monitor  2  10 980,00 zł  

dysk do komputera 13  2 240,00 zł  

Razem: 82   224 737,80 zł  

Zespół Szkół Trzcianka 

monitor interaktywny 2     26 000,00 zł  

notebook 2      9 000,00 zł  

monitor interaktywny 1     11 000,00 zł  

notebook 1      2 800,00 zł  

Razem: 6     48 800,00 zł  

Zespół Szkół Technicznych 
Trzcianka 

laptop 1      2 090,45 zł  

laptop 2      5 540,00 zł  

monitor interaktywny 2     14 340,00 zł  

Razem: 5     21 970,45 zł  

Zespół Szkół Krzyż Wlkp. 
 

tablica multimedialna  1      2 000,00 zł  

projektor  1      2 952,00 zł  

drukarka wielofunkcyjna laserowa  1      5 279,16 zł  

zestaw głośników  1      1 378,83 zł  

laptop Dell notebook  1      2 899,00 zł  

Razem: 5     14 508,99 zł  

Zespół Szkół Specjalnych Gębice 

monitor interaktywny  2     14 798,00 zł  

komputer do monitora interaktywnego 2      9 810,00 zł  

pomoce dydaktyczne 1     16 843,00 zł  

laptop HP 1      2 299,00 zł  

laptop 1      1 775,00 zł  

Razem: 7     45 525,00 zł  

Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii 
Biała 

urządzenie wielofunkcyjne Brother 2      5 498,01 zł  

komputer 19     63 900,96 zł  

Razem: 21     69 398,97 zł  

Ogółem: 148  512 783,21 zł  

6.6.7. Koszty utrzymania szkół. 

 Dochody i wydatki oświatowe. 

W roku 2022 realizacja zadań oświatowych w zakresie dochodów i wydatków kształtowała się 
w następujący sposób:  

Rok 2022  Dochody   Wydatki  

dział 801 oświata i wychowanie        1 804 834,01 zł         42 627 957,24 zł  

dział 854 edukacyjna opieka wychowawcza            881 707,73 zł         14 322 005,73 zł  
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Rok 2022  Dochody   Wydatki  

Razem        2 686 541,74 zł         56 949 962,97 zł  

subwencja oświatowa      44 696 979,00 zł    

subwencja + dochody jednostek     

umniejszenie rocznej wysokości przyznanych kwot poszczególnych 
części subwencji ogólnej dla Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na 
rok 2022 zgodnie z decyzją Ministra Finansów, Funduszy i Polityki 
Regionalnej z dnia 16 lutego 2022 roku, uchwała Rady Powiatu  
Nr XXXV/230/2022 z dnia 22.02.2022 r.  

- 197 533,00 zł   

podwyższenie części oświatowej subwencji ogólnej o 126.323,00 zł 
z przeznaczeniem na wsparcie szkół w zakresie zorganizowania 
dodatkowych zajęć specjalistycznych z zakresu pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z decyzją Ministra Finansów, 
uchwała Nr XXXVI/233/2022 Rady Powiatu z dnia 29 marca 2022 r.  

           126 323,00 zł    

zwiększenie części oświatowej subwencji ogólnej dla Powiatu na 
podwyżkę wynagrodzeń dla nauczycieli zgodnie decyzją Ministra 
Finansów  

       1 397 285,00 zł    

zwiększenie części oświatowej subwencji ogólnej dla Powiatu 
w związku ze zmianami w zakresie średniego wynagrodzenia 
dotychczasowych nauczycieli stażystów i nauczycieli kontraktowych 
(tj. nauczycieli początkujących) od 1 września 2022 r. zgodnie decyzją 
Ministra Finansów  

           218 429,00 zł    

zwiększenie części oświatowej subwencji ogólnej dla Powiatu 
w związku z realizacją zadania związanego z zatrudnieniem nauczycieli 
pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów lub 
terapeutów pedagogicznych od 1 września 2022 r. zgodnie decyzją 
Ministra Finansów  

             81 157,00 zł    

rezerwa części oświatowej subwencji - doposażenie pomieszczeń do 
nauki pozyskanych w wyniku adaptacji - ZSS Gębice 

             15 000,00 zł    

rezerwa części oświatowej subwencji - doposażenie w sprzęt szkolny 
i pomoce dydaktyczne nowych pomieszczeń do nauki pozyskanych 
w wyniku adaptacji - ZST Trzcianka 

             30 000,00 zł    

zwiększenie części oświatowej subwencji ogólnej dla Powiatu z tytułu 
wzrostu zadań oświatowych związanych z zwiększeniem liczby 
uczniów od września 2022 r. zgodnie decyzją Ministra Finansów  

           312 715,00 zł    

razem część oświatowa subwencji ogólnej        1 983 376,00 zł    

Subwencja po zmianach      46 680 355,00 zł    

Suma dochodów/wydatków      49 366 896,74 zł         56 949 962,97 zł  

Ostateczne wsparcie oświaty środkami z budżetu powiatu                                                7 583 066,23 zł  

W 2022 roku Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki na funkcjonowanie oświaty powiatowej otrzymał 
z budżetu państwa (na podstawie sprawozdawczości SIO z 30 września 2021 r.) kwotę subwencji 
oświatowej w wysokości 44 696 979,00 zł, która to decyzją Ministra Finansów z dnia 16 lutego 2022 
roku została umniejszona o kwotę 197 533,00 zł i wyniosła 44 499 446,00 zł. Kwota ta w trakcie roku 
budżetowego była kilkakrotnie zwiększana środkami z MEiN z tytułu realizacji różnych zadań, 
w odpowiedzi na złożone przez Powiat wnioski o dofinansowanie, a także środkami z rezerwy części 
oświatowej subwencji. Ostatecznie kwota subwencji oświatowej na koniec roku kalendarzowego 
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2022 wyniosła 46 680 355,00 zł. Jeżeli do subwencji oświatowej doliczymy dochody wypracowane 
przez poszczególne jednostki oświatowe, środki z porozumień, środki unijne, dotacje oraz dodatkowe 
środki z budżetu państwa na realizację zadań oświatowych, wówczas ostateczna kwota subwencji 
wraz z dochodami wyniosła łącznie 49 366 896,74 zł. 

W opracowaniu posłużono się wartością subwencji wynikającej z naliczenia z liczby uczniów, bowiem 
wzrost środków na wynagrodzenia dla nauczycieli na poszczególne szkoły wymagałby dodatkowego 
opracowania.  

 Koszty związane bezpośrednio z utrzymaniem szkół i placówek prowadzonych przez Powiat.  

Na funkcjonowanie oświaty w 2022 roku Powiat wydatkował łącznie 56 949 962,97 zł. Subwencja 
oświatowa na koniec roku kalendarzowego 2022 wraz z dochodami osiągniętymi w obszarze oświaty 
wyniosła łącznie 49 366 896,74 zł, co oznacza, że Powiat w roku 2022 wsparł realizację zadań 
oświatowych dodatkowymi środkami w wysokości 7 583 066,23 zł, co stanowiło ponad 13% ogółu 
wydatków poniesionych na funkcjonowanie oświaty w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim. 

Koszty związane bezpośrednio z utrzymaniem szkół prowadzonych przez Powiat w roku 2022 
wyniosły 44 398 654,76 zł. W kwocie tej zostały uwzględnione projekty unijne, dotacje, środki z MEN, 
środki z porozumień oraz środki z Funduszu Pomocy Ukrainie. Jeśli środki wydatkowane przez szkoły 
i placówki umniejszymy o projekty unijne, dotacje oraz środki z Funduszu Pomocy, to koszty 
funkcjonowania szkół i placówek powiatowych wyniosły 43 184 446,82 zł. 

Subwencja otrzymana na szkoły i placówki prowadzone przez Powiat stanowiła 74,96% całości 
subwencji otrzymanej przez Powiat na realizację wszystkich zadań oświatowych (33.356.012,39 zł). 
Pozostałe 25,04% stanowiła subwencja otrzymana na szkoły i placówki niepubliczne w wysokości 
11.143.433,61 zł. 

W ramach środków na poszczególne zadania realizowane przez jednostki powiatowe otrzymano: 

 na licea ogólnokształcące – 4 744 858,80 zł, 

 na zespoły szkół – 21 324 342,34 zł,  

 na zadania realizowane przez pozostałe placówki, tj. poradnie psychologiczno-pedagogiczne, 
MDK w Trzciance oraz MOS w Białej – 7 286 811,24 zł. 

Wysokość subwencji oświatowej otrzymanej na poszczególne szkoły i placówki oświatowe. 

Nazwa szkoły/placówki oświatowej  Środki należne z subwencji  

LO Czarnków         2 467 426,70 zł  

LO Trzcianka         2 277 432,10 zł  

Razem LO:         4 744 858,80 zł  

ZS Czarnków         9 066 080,86 zł  

ZS Trzcianka         2 796 621,74 zł  

ZST Trzcianka         3 342 872,03 zł  

ZS Krzyż Wlkp.         2 342 449,86 zł  

ZSS Gębice         3 776 317,85 zł  

Razem ZS:       21 324 342,34 zł  

PPP Czarnków 

        2 378 942,60 zł  

PPPT Trzcianka 

PPP Krzyż Wlkp. 

MDK Trzcianka z Halą Sportowo -
Widowiskową w Trzciance 

MOS Biała  4 907 868,65 zł  

Razem placówki:  7 286 811,24 zł  

Ogółem:  33 356 012,39 zł  
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Z powyższych środków wspartych dochodami wypracowanymi przez poszczególne jednostki , 
dotacjami otrzymanymi z innych jednostek samorządowych, zwiększeniami subwencji oświatowej 
w związku z wnioskami składanymi do MEN, a przede wszystkim ze środków własnych Powiatu, 
zrealizowano wydatki jednostek na kwotę 44 398 654,76 zł. 

Źródła finansowania powyższych wydatków pochodziły z: 

- subwencji oświatowej - 33 356 012,39 zł, 
- dochodów wypracowanych przez jednostki oświatowe - 1 309 217,69 zł, 
- środków na realizację porozumień z innymi jst - 319 254,97 zł,  
- dodatkowych zwiększeń subwencji oświatowej w trakcie roku - 1 667 409,00 zł, 
- dodatkowych środków z MEN w odpowiedzi na złożone wnioski oraz środków (dotacji)  

z Kuratorium Oświaty - 112 473,93 zł, 
- środków na realizację projektów unijnych oraz Erasmus+ - 454 885,61 zł, 
- środków własnych Powiatu pochodzących z innych źródeł - 7 179 401,17 zł, które 

w szczególności zostały przeznaczone na uzupełnienie braków w trakcie roku w obszarze 
wynagrodzeń i bieżących wydatków rzeczowych.  

Powyższe wydatki nie obejmują innych zadań przypisanych bezpośrednio do organu prowadzącego 
realizowanych przez ten organ na rzecz powiatowych szkół i placówek. 

Ostateczne wsparcie oświaty z budżetu Powiatu wyniosło: 7 583 066,23 zł, w tym bezpośrednio do 
szkół i placówek oświatowych prowadzonych przez Powiat dołożono 7 179 401,17 zł, natomiast 
pozostałe środki w kwocie 403 665,06 zł zostały przeznaczone m.in. na: wsparcie szkół i placówek 
niepublicznych oraz inne zadania realizowane przez Wydział Edukacji (w tym: gabinety 
stomatologiczne – ponad 100 000 zł, Hala Sportowo-Widowiskowa - ok. 90 000 zł).  

Wydatki poniesione przez poszczególne szkoły i placówki w kluczowych obszarach planu finansowego 
ukształtowały się w następujący sposób. 

Wykonanie planu 

budżetu na koniec 

2022 r. ze środkami 

z porozumień, 

z MEN, dotacjami, 

projektami unijnymi 

Koszy osobowe 

pracowników 

oświaty (bez 

ZFŚS) z „13", 

PPK i nagrodami 

Pracownicy 

zatrudnieni na 

umowę zlecenie  

Świadczenia 

na rzecz osób 

fizycznych 

Zadania 

remontowe 

i inwestycyjne  

Wydatki bieżące 

(w tym wydatki 

rzeczowe, ZFŚS 

stypendia i inne) 

Środki 

zewnętrzne 

(w tym: projekty 

unijne, dotacje, 

Fundusz Pomocy) 

44 398 654,76 33 715 262,31 148 903,31 377 972,46 676 140,31 8 266 168,43 1 214 207,94 

100,00% 75,94% 0,34% 0,85% 1,52% 18,62% 2,73% 

 Wynagrodzenia nauczycieli. 

W 2022 roku, podobnie jak w latach poprzednich, Powiat spełnił wszystkie wymagania w zakresie 
osiągania średnich płac przez nauczycieli, a ich wysokość obrazuje poniższa tabela: 

Stopnie awansu zawodowego 
 Wydatki poniesione w roku 

2022 na wynagrodzenia 
w składnikach, o których 

mowa w art. 30 ust.1 ustawy 
Karty Nauczyciela 

 Suma środków jaka 
powinna być 

wydatkowana zgodnie 
z art.30 ust. 3 Karty 

Nauczyciela 

Kwota różnicy 
od 01.01 do  31.08.2022 od 01.08 do 31.12.2022  

nauczyciel stażysta 
nauczyciel początkujący 2 874 959,53 zł 2 314 199,69 zł 560 759,84 zł 

nauczyciel kontraktowy 

nauczyciel mianowany nauczyciel mianowany 3 068 400,79 zł 2 790 880,25 zł 277 520,54 zł 

nauczyciel dyplomowany nauczyciel dyplomowany 18 396 876,95 zł 16 000 042,39 zł 2 396 834,56 zł 

Razem: 24 340 237,27 zł 21 105 122,33 zł 3 235 114,94 zł 
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 Doskonalenie nauczycieli. 

Na realizację wydatków związanych z dokształcaniem i doskonaleniem nauczycieli, w budżecie 
Powiatu na 2022 rok zaplanowano środki w wysokości 142 827,00 zł. Ich wykorzystanie wyniosło 
119 372,89 zł. Niewykorzystana kwota w wysokości 23 454,11 zł stanowiła sumę środków 
niewykorzystanych przez wszystkie jednostki oświatowe. Niższe wykorzystanie środków związane 
było z szeroko dostępną ofertą nieodpłatnych webinarów oraz szkoleń on-line z wykorzystaniem 
platform edukacyjnych, z czego szerokie grono nauczycieli skorzystało.  

 Remonty i inwestycje. 

W 2022 roku na zadania remontowe i inwestycyjne oraz na zakup materiałów do remontu 
w jednostkach oświatowych wydatkowano ogółem kwotę 874 765,60 zł. Do najważniejszych zadań 
zrealizowanych w roku ubiegłym należały: 

Nazwa 
jednostki 

Rodzaj 
przedsięwzięcia  

Opis zakresu zadania 
Wartość razem 

w zł 

Starostwo 
Powiatowe 

w Czarnkowie 
 

remont 
dostosowanie pomieszczeń na gabinet stomatologiczny 
dla uczniów wraz z zapleczem sanitarnym i technicznym 
w Zespole Szkół w Czarnkowie 

116 958,00   

remont 
przebudowa schodów - budowa podjazdu dla osób 
niepełnosprawnych w Zespole Szkół w Czarnkowie 
w związku z utworzeniem gabinetu stomatologicznego 

5 166,00  

inwestycja 

termomodernizacja budynku głównego szkoły, internatu 
i sali gimnastycznej oraz zagospodarowanie terenu przy 
Zespole Szkół w Trzciance – opracowanie programu 
funkcjonalno-użytkowego 

40 590,00  

inwestycja 

budowa sali sportowej wraz z zapleczem sanitarno-
higienicznym oraz termomodernizacja i remont 
przyległego do niej budynku dydaktycznego w Liceum 
Ogólnokształcącym im. Janka z Czarnkowa w Czarnkowie 

22 442,79  

inwestycja 

termomodernizacja budynku głównego wraz z wymianą 
dachu i stolarki okiennej oraz dostosowaniem obiektu do 
wymagań ppoż. w Liceum Ogólnokształcącym 
w Czarnkowie 

13 468,50  

Razem: 198 625,29 zł  

LO Czarnków remont remont klasy matematycznej        9 999,00 zł  

Razem: 9 999,00 zł  

LO Trzcianka 
remont remont sekretariatu i gabinetu dyrektora 18 500,00 zł  

remont niezbędna modernizacja instalacji elektrycznej 11 800,00 zł  

Razem: 30 300,00 zł  

ZS Czarnków remont remont pokoi w internacie 64 998,68 zł  

Razem: 64 998,68 zł  

ZS Trzcianka 

remont remont pomieszczenia pedagoga 6 476,90 zł  

remont 
naprawa nawierzchni poliuretanowej na boisku 
wielofunkcyjnym 

6 150,00 zł  

remont remont oświetlenia na korytarzach szkoły 14 000,00 zł  

remont remont podłogi w pokoju nauczycielskim 12 300,00 zł  

Razem: 38 926,90 zł  

ZS Krzyż 
remont remont dachu nad świetlicą  21 033,00 zł  

remont naprawa dachu na budynku głównym szkoły  17 000,00 zł  

Razem: 38 033,00 zł  
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Nazwa 
jednostki 

Rodzaj 
przedsięwzięcia  

Opis zakresu zadania 
Wartość razem 

w zł 

ZSS Gębice remont remont dachu 119 925,00 zł  

Razem: 119 925,00 zł  

MDK Trzcianka remont 
malowanie i lakierowanie holu, sali nr 3, korytarza na  
parterze, malowanie 4 łazienek 

15 280,00 zł  

Razem: 15 280,00 zł  

MOS Biała remont remont dachu w trybie zaprojektuj-wybuduj  158 670,00 zł  

Razem: 158 670,00 zł  

CKZ Czarnków remont remont posadzki na Stacji Kontroli Pojazdów 22 600,00 zł  

Razem: 22 600,00 zł  

6.6.8. Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne. 

W 2022 roku, tak jak i w latach poprzednich, zadania edukacji publicznej wykonywane były przez trzy 
poradnie psychologiczno-pedagogiczne: w Czarnkowie, Trzciance i Krzyżu Wlkp. Poradnie realizowały 
pomoc psychologiczno-pedagogiczną, logopedyczną, z zakresu doradztwa zawodowego, prowadziły 
diagnozy, zajęcia terapeutyczne oraz inne formy pomocy dostosowane do potrzeb i oczekiwań dzieci 
i młodzieży, ich rodziców oraz środowiska oświatowego. Głównym celem Poradni było prowadzenie 
działalności orzeczniczej, opiniującej oraz profilaktycznej na rzecz dzieci kształconych w szkołach 
i innych placówkach oświatowo-wychowawczych. Swoją działalnością obejmowały wszystkie 
placówki oświatowe funkcjonujące na terenie Powiatu, od przedszkoli do szkół ponadpodstawowych, 
czyli dzieci i młodzież od 3 do 24 roku życia. W 2022 roku były to 92 placówki oświatowe, w tym 11 
szkół ponadpodstawowych, 38 przedszkoli, 37 szkół podstawowych oraz 6 innych placówek. 
Wszystkie trzy Poradnie łącznie zatrudniają pracowników pedagogicznych w wymiarze 16 etatów (o 3 
mniej niż w roku 2021) oraz pracowników administracji i obsługi w łącznym wymiarze 5,05 etatów.  

W roku 2022 do Poradni wpłynęło 2 039 wniosków o przeprowadzenie badań, udzielenie porad czy 
prowadzenie terapii. Placówki wydały łącznie 664 opinie oraz 130 informacji o dzieciach objętych 
pomocą. Wydano 2 343 orzeczenia, które były podstawą do skierowania uczniów do kształcenia 
specjalnego, nauczania indywidualnego czy innych indywidualnych działań na ich rzecz. Poradnie 
prowadziły całoroczne procesy edukacyjno-rozwojowe z dziećmi, poprzez zajęcia terapeutyczne 
skierowane do 951 osób oraz spotkania grupowe w szkołach i przedszkolach skierowane do dzieci, 
rodziców i nauczycieli, których odbyło się 208.  

W 2022 roku, podobnie jak w latach poprzednich, zadania z zakresu edukacyjnej opieki 
wychowawczej polegające na przeprowadzaniu badań i wydawaniu opinii o potrzebie wczesnego 
wspomagania rozwoju dziecka, orzeczeń o potrzebie kształcenia specjalnego oraz orzeczeń 
o potrzebie indywidualnego nauczania dzieci niewidomych i słabo widzących, dzieci niesłyszących 
i słabo słyszących oraz dzieci z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera pochodzących z terenu 
Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego realizował Powiat Pilski na podstawie porozumienia zawartego 
w 2001 roku. Na realizację tego zadania w minionym roku przekazano powiatowi pilskiemu dotację 
w wysokości 17 639,11 zł.  

6.6.9. Młodzieżowy Dom Kultury w Trzciance. 

Młodzieżowy Dom Kultury w Trzciance to miejsce realizacji pasji młodzieży Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego w dziedzinie kultury, sportu, edukacji, rekreacji i organizacji czasu wolnego.  

W roku szkolnym 2021/2022 w Młodzieżowym Domu Kultury w Trzciance, w skład którego wchodzi 
Hala Widowiskowo-Sportowa, zatrudnionych było 16 osób na 14,22 etatu, w tym 9 etatów stanowili 
pracownicy administracji i obsługi, natomiast 5,22 etatu stanowili nauczyciele (7 osób, w tym 1 osoba 
przebywająca na dłuższym urlopie bezpłatnym).  
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W ramach zajęć dla dzieci i młodzieży prowadzonych w placówce funkcjonowało 37 zespołów 
w 6 sekcjach: plastyczna – 12 zespołów, wokalno-instrumentalna – 9 zespołów, taneczna – 5 
zespołów, teatralno-recytatorska - 3 zespoły, edukacyjna - 3 zespoły, techniczna - 5 zespołów. 
Na wszystkie zajęcia uczęszczało łącznie 414 uczestników, a prowadziło je 7 instruktorów. Podobnie 
jak w latach poprzednich, placówka wyszła ze swoimi zajęciami również do innych gmin, poza teren 
gminy Trzcianka. Część zajęć odbywała się na zasadzie stałego wynajmu pomieszczeń dla prywatnych 
szkółek oraz umów wolontariackich, takich jak: szkoła tańca, animacje (organizacja urodzin dla 
dzieci), Stowarzyszenie „Małe Skrzydła”, Stowarzyszenie Fotograficzne Sarenka. Podczas okresów 
wolnych od nauki obywały się półkolonie, które cieszyły się ogromnym zainteresowaniem. Półkolonie 
zimowe 2022: Turnus I: Dobra zabawa to super sprawa!, Turnus II: Fest blajba gzuba, czyli ferie po 
wielkopolsku! Półkolonie letnie 2022: Turnus I: W świecie barw i kolorów, Turnus II: Przyroda to super 
przygoda!, Turnus III: Mydło i powidło, Turnus IV: Świat w zupełnie starym stylu. 

W obszarze działalności dydaktycznej organizowano różnego rodzaju konkursy, warsztaty, imprezy 
okolicznościowe oraz wyjazdy edukacyjne, które również cieszyły się dużym zainteresowaniem. Do 
najważniejszych z nich należały: 
Konkursy: 

 40. Ogólnopolski Bieg Uliczny im. Tadeusza Zielińskiego,  

 Powiatowy Konkurs „Najpiękniejsza Kokarda Narodowa 2022”,  

 Powiatowy „Mam talent” Młodzieżowej Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego,  

 Ogólnopolskie Zawody Modeli Halowych Klasy F1N,  

 Powiatowy Konkurs Plastyczny dla Osób z Niepełnosprawnością „Pisanki. Kraszanki, Jajka 
Malowane”,  

 Powiatowy Konkurs Plastyczny „Najpiękniejszy wianek wiosenny”,  

 XXII Powiatowy Konkurs Plastyczny „Piękno Ziemi Czarnkowsko-Trzcianeckiej”,  

 Powiatowy Konkurs Małych Form Teatralnych „Słowa pod parasolem”, 

 Powiatowy Konkurs Literacko-Plastyczny „Słowem malowane”,  

 Konkurs Plastyczny z okazji 50-lecia MDK: Urodzinowa Kartka dla MDK-u,  

 XII Ogólnopolski Konkurs Recytatorski im. Romana Brandstaettera „Wyjście z cienia”,  

 Powiatowy Festiwal Kolęd, Pastorałek i Piosenek Świątecznych,  

 Ogólnopolski Konkurs Recytatorski — etap powiatowy,  

 Powiatowy Konkurs Rękodzielniczy „Najpiękniejszy skrzat i najpiękniejszy bałwanek”. 

Imprezy:  

 Rodzicielstwo bliskości – festyn dla rodzin,  

 Festyn Hospicjum – stoisko malowania twarzy,  

 Dożynki w Połajewie – stoisko animacji dla dzieci,  

 Wieczór z piosenką ,  

 Powiatowy Dzień Edukacji Narodowej,  

 Roztańczona Noc w MDK, 

 Fabryka Świętego Mikołaja,  

 Kiermasz Ozdób Świątecznych,  

 Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy,  

 MDK-owy Zawrót Głowy — pokaz grup tanecznych,  

 Półkolonie zimowe oraz letnie,  

 Agrotargi z rodziną 2022,  

 Majówka w Połajewie,  

 Cykliczne wyjazdy do Teatru Animacji w Poznaniu — „żywe” lekcje w teatrze,  

 50-lecie MDK i 20-lecie Hali Sportowo-Widowiskowej,  

 25. Wojewódzki Festiwal Piosenki Przedszkolnej Czerwonak 2022 – eliminacje powiatowe 
i rejonowe,  

 Ekologiczny Dzień Dziecka w LO — warsztaty „Hotele dla owadów”,  
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 Dzień Dziecka w Połajewie i w Lubaszu, 

 „Rusz się, człowieku!” w Krzyżu Wlkp.,  

 Pokaz modeli balonów na ogrzane powietrze,  

 Wystawa fotografii z okazji 25-lecia Związku Polskich Fotografów Przyrody,  

 Kolorowy Dzień Dziecka w Trzciance, 

 Premiery spektakli grup teatralnych: „Za ósmą górą”, „Kruszynka”. 

Warsztaty:  

 Anioły ze sznurka bawełnianego,  

 warsztaty krawieckie — wielkanocne ozdoby z tkanin,  

 warsztaty kulinarne,  

 warsztaty poetyckie,  

 warsztaty modelarskie,  

 warsztaty ogrodowe — hodowla roślin metodą podwyższonych grządek,  

 5-dniowe warsztaty taneczne,  

 Projekt eko „Murarki”,  

 warsztaty z zakresu profilaktyki uzależnień „Narkotyki — to musisz wiedzieć!”,  

 warsztaty — budowanie poczucia własnej wartości,  

 polsko-ukraińskie warsztaty kwadraciakowe,  

 warsztaty budowy szybowców w ramach Akademii Modelarstwa Lotniczego,  

 warsztaty rękodzielnicze — makrama,  

 warsztaty plastyczne — wianki zimowe,  

 warsztaty teatralne,  

 warsztaty — ozdoby bożonarodzeniowe. 

Wyjazdy edukacyjne:  

 wyjazd do Teatru Animacji w Poznaniu,  

 wyjazd do Extreme Faktory,  

 wyjazd do Deliparku w Trzebawiu k. Poznania,  

 wyjazd do Rodzinnego Parku Rozrywki „Owadogigant” w Lubnicy,  

 wyjazd do Fabryki Słodyczy „Karmelowa kraina”,  

 wyjazd do Muzeum Mydła i Historii Brudu w Bydgoszczy,  

 wyjazd do Stodoły Tradycji w Rychliku,  

 wyjazd do skansenu w Osieku nad Notecią,  

 cykliczne wyjazdy do Aquaparku w Pile. 

7. REALIZACJA ZADAŃ SAMORZĄDU PRZEZ WYDZIAŁY STAROSTWA POWIATOWEGO 

7.1. Geodezja, Kartografia i Kataster. 

Wydział Geodezji, Kartografii i Katastru Starostwa Powiatowego w Czarnkowie realizuje zadania 
wynikające z przepisów ustawy prawo geodezyjne i kartograficzne. W strukturze Wydziału 
funkcjonuje Powiatowy Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej, do zadań którego 
należy w szczególności: prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, 
gromadzenie w nim danych oraz ich udostępnianie, przyjmowanie zgłoszeń prac geodezyjnych 
i kartograficznych oraz prowadzenie ich rejestru, weryfikacja zbiorów danych pod względem 
kompletności oraz zgodności z obowiązującymi przepisami prawa, udostępnianie opracowań 
kartograficznych w postaci elektronicznej i nieelektronicznej, a także prowadzenie i bieżąca 
aktualizacja bazy danych ewidencji gruntów, budynków i lokali oraz koordynacja usytuowania 
projektowanych sieci uzbrojenia terenu na obszarze Powiatu.  

W 2022 roku zrealizowana następujące zadania:  
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 wprowadzono 6 579 zmian danych w bazie ewidencji gruntów i budynków, 

 zrealizowano 4 209 wniosków o wydanie dokumentów z ewidencji gruntów i budynków, 
na podstawie których wydano 7 587 wypisów z rejestru gruntów i budynków oraz 1 094 
wypisów i wyrysów, 

 wprowadzono 1 069 zmian w bazie rejestru cen i wartości nieruchomości, 

 udzielono łącznie 225 informacji z operatu ewidencyjnego,  

 sporządzono 25 dokumentów w celu sprostowania Działu I Ksiąg Wieczystych, 

 przeprowadzono 98 narad koordynacji usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu, 
na których rozpatrzono łącznie 701 wniosków o skoordynowanie projektowanych sieci, 

 wszczęto 16 postępowań w sprawie gleboznawczej klasyfikacji gruntów, wydano 5 decyzji 
klasyfikacyjnych, 

 przyjęto 2 344 zgłoszeń prac geodezyjnych; do zasobu geodezyjnego i kartograficznego przyjęto 
2 197 operatów technicznych zawierających wynik uprzednio zgłoszonych prac geodezyjnych,  

 zrealizowano 1 471 wniosków o wydanie dokumentów z powiatowego zasobu,  

 w ramach prowadzonego postępowania w sprawie scalenia i wymiany gruntów obrębu 
Przybychowo w gminie Połajewo realizowanego w ramach PROW na lata 2014-2020, 
sporządzono ostateczną dokumentację geodezyjno-prawną po zatwierdzonym projekcie scalenia 
gruntów obrębu Przybychowo decyzją Starosty Czarnkowsko-Trzcianeckiego z dnia 20 sierpnia 
2021 r. zgodnie z porozumieniem zawartym pomiędzy Powiatem Czarnkowsko-Trzcianeckim a 
Województwem Wielkopolskim, 

 opracowano dokumentację projektowo-kosztorysową dla zadania pn. „Przebudowa dróg 
dojazdowych do gruntów rolnych w ramach operacji scalenie gruntów obrębu Przybychowo gm. 
Połajewo” zgodnie z umową z dnia 22.04.2022 roku, 

 w ramach PROW na lata 2014-2020 opracowano założenia do projektu scalania gruntów obiektu 
Krosin obręb Krosin gm. Połajewo oraz wszczęto postępowanie w sprawie scalenia gruntów 
części obrębu Krosin o powierzchni 1257,4162 ha, 

 dokonano inwentaryzacji punktów osnowy wysokościowej oraz sporządzono projekt techniczny 
na przeprowadzenie modernizacji szczegółowej osnowy wysokościowej dla zachodniej części 
powiatu w celu wdrożenia nowego układu wysokościowego PL-EVRF 2007-NHW, przeznaczając 
na ten cel kwotę 144.000 zł w ramach dotacji z budżetu państwa na zadania rządowe. 

W 2021 roku usługi świadczone przez Wydział przyniosły dochód w kwocie 780 194,28 zł. 

7.2. Gospodarka Nieruchomościami.  

Wydział Gospodarki Nieruchomościami i Mienia Powiatu realizuje zadnia w zakresie gospodarki 
nieruchomościami, zarządza zasobem nieruchomości Skarbu Państwa i Mienia Powiatowego 
położonych na terenie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego oraz na bieżąco prowadzi i aktualizuje: 
zasoby nieruchomości Skarbu Państwa i Mienia Powiatowego, w tym oddanych w trwały zarząd, 
najem, dzierżawę, użyczenie, podlegających sprzedaży, a także rejestr użytkowników wieczystych 
oraz rejestry Krajowego Zasobu Nieruchomości. Wydział gospodaruje i administruje gruntami oraz 
nieruchomościami stanowiącymi zasób powiatowy w oparciu o 3-letni Plan polityki gospodarowania 
nieruchomościami powiatowymi na lata 2020-2023. Ponadto realizuje zadania związane m. in. 
z przekształcaniem prawa użytkowania wieczystego w prawo własności, naliczaniem i aktualizacją 
opłat związanych z użytkowaniem wieczystym i trwałym zarządem, wywłaszczaniem nieruchomości, 
zwrotem wywłaszczonych nieruchomości, ustalaniem odszkodowań za nieruchomości z różnych 
tytułów, ochroną i rekultywacją gruntów oraz regulowaniem stanów prawnych nieruchomości.  

W roku 2022 realizowano następujące zadania: 

 w zakresie dzierżawy i najmu nieruchomości Skarbu Państwa – przeprowadzono procedurę 
uzyskania zgody wojewody na zawarcie 8 umów dzierżawy, z czego zakończono 4 sprawy 
w trybie bezprzetargowym, jedną w trybie przetargu oraz podpisano stosowne umowy 
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dzierżawy; na bieżąco prowadzono korespondencję związaną z dzierżawą nieruchomości SP; po 
przeprowadzeniu dochodzenia i uzyskaniu opinii innych organów, jedną sprawę zakończono 
odmownie; 

 w zakresie sprzedaży nieruchomości SP – w 4 sprawach przeprowadzono procedurę uzyskania 
zgody wojewody na sprzedaż nieruchomości, w tym w 2 sprawach w trybie przetargowym. 
Podpisaniem aktu notarialnego zakończono 1 sprawę, natomiast w 2 sprawach nie doszło do 
sprzedaży nieruchomości. Łącznie w zakresie sprzedaży procedurą objęto 24 działki stanowiące 
własność SP, prowadząc w tym zakresie obszerną korespondencję z Urzędem Wojewódzkim 
w Poznaniu, Krajowym Ośrodkiem Wsparcia Rolnictwa, urzędami odpowiednich gmin oraz 
nabywcami. W wyniku analizy dokumentacji oraz po przeprowadzeniu dochodzenia, trzy sprawy 
zakończono odmową; 

 w zakresie przekazania nieruchomości SP na rzecz jednostki samorządu terytorialnego – wszczęto 
jedno postępowanie w sprawie przekazania na cel szczególny na rzecz JST nieruchomości SP 
(analiza wniosku, weryfikacja w księgach wieczystych i ewidencji gruntów, wycena, wniosek 
o uzyskanie zgody wojewody). W sprawie tej wojewoda nie wyraził zgody na przekazanie 
nieruchomości, wobec czego sprawę zakończono; 

 w zakresie ustanowienia służebności na gruntach SP - w 1 sprawie prowadzono procedurę 
ustanowienia odpłatnej jednorazowo służebności na gruntach SP poprzez przygotowanie 
dokumentacji, sprawę zakończono podpisaniem umowy notarialnej;  

 w zakresie wydawania pozwoleń na czasowe zajęcie gruntu SP – zgodnie z procedurą 
prowadzono i zakończono 51 spraw (analiza wniosku, weryfikacja w księgach wieczystych 
i ewidencji gruntów, weryfikacja w Rejonowych Związkach Spółek Wodnych, wydanie zgody); 
z tego 3 spray przekazano wg właściwości do innych organów; 

 w zakresie wydawania zgody na wycinkę drzew i krzewów z gruntów SP – zgodnie z procedurą 
prowadzono 22 sprawy (analiza wniosku, weryfikacja w księgach wieczystych i ewidencji 
gruntów, wniosek do właściwego burmistrza lub wójta, oględziny w terenie, po uzyskaniu decyzji 
burmistrza/wójta - wydanie zgody na wycinkę), z czego 1 przekazano do innego organu;  

 w zakresie opłat za użytkowane wieczyste - przeprowadzono 5 aktualizacji opłat za użytkowanie 
wieczyste nieruchomości SP oraz naliczono 18 opłat z tego tytułu; rozpatrzono 3 wnioski 
użytkowników wieczystych o rozłożenie na raty opłaty rocznej oraz 1 wniosek o wyznaczenie 
innego terminu uiszczenia opłaty;  

 dokonano naliczeń opłat z tytułu użytkowania wieczystego dla 196 użytkowników oraz 213 opłat 
z tytułu przekształcenia prawa użytkowania wieczystego w prawo własności;  

 w zakresie przekształcenia prawa użytkowania wieczystego w prawo własności nieruchomości - 
wydano 20 zaświadczeń potwierdzających takie przekształcenie gruntów zabudowanych na cele 
mieszkaniowe w prawo własności tych gruntów, przygotowano 6 informacji dotyczących 
wysokości opłaty jednorazowej za przekształcenie oraz 6 zaświadczeń potwierdzających spłatę 
całości należności za jego dokonanie, rozpatrzono 1 wniosek o rozłożenie na raty opłaty za 
przekształcenie;  

 w zakresie komunalizacja mienia SP - wprowadzono 26 decyzji komunalizacyjnych wojewody do 
rejestru zasobów SP oraz 2 postanowienia o zawieszeniu postępowania; sporządzono 
12 wykazów zmian i stanu gruntów SP oraz sprawozdanie w tym zakresie; 

 w zakresie służebności gruntowych – wydano 4 zgody na wykreślenie wpisów dotyczących 
zakończenia prac związanych z wymianą oraz scaleniem gruntów; 

 w zakresie ochrony gruntów rolnych i rekultywacji – po przeprowadzonych na wniosek  
postępowaniach wyjaśniających, wydano 284 postanowienia uzgadniające w zakresie ochrony 
gruntów rolnych projektów decyzji o warunkach zabudowy i lokalizacji inwestycji celu 
publicznego; na wniosek Wydziału Architektury i Budownictwa udzielono 135 odpowiedzi przed 
wydaniem pozwolenia na budowę o konieczności lub braku potrzeby uzyskania decyzji 
o wyłączeniu gruntów z produkcji rolniczej oraz 29 odpowiedzi w tym zakresie na wniosek osób 
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fizycznych i prawnych; przeprowadzono 5 postępowań administracyjnych zakończonych 
decyzjami zezwalającymi na wyłączenie gruntów rolnych klasy III z produkcji rolniczej 
z obowiązkiem lub bez obowiązku zdjęcia warstwy próchnicznej bez obowiązku uiszczania opłat 
z tego tytułu; 5 postępowań zakończonych decyzjami zezwalającymi na wyłączenie gruntów 
rolnych klasy III pochodzenia mineralnego oraz klasy IV-VI pochodzenia organicznego 
z obowiązkiem uiszczenia opłaty z tego tytułu, jak i opłat rocznych; 2 postępowania 
administracyjne z wizją w terenie zakończone decyzjami uznającymi za zakończoną rekultywację 
gruntów terenów poeksploatacyjnych w kierunku leśnym w Kuźnicy Czarnkowskiej gm. Czarnków 
oraz w Nowych Dworach w gm. Wieleń.;  

 w zakresie gospodarki gruntami SP, wykonywania, ograniczenia, pozbawiania praw do 
nieruchomości i regulacji stanu prawnego nieruchomości - prowadzono 8 spraw związanych 
z regulacją stanu prawnego nieruchomości wraz z przygotowaniem wniosków o sprostowanie 
wpisu w księgach wieczystych; po przeprowadzonym postępowaniu dochodzeniowym udzielono 
11 odpowiedzi na wnioski o stanie prawnym nieruchomości na dzień 27 maja 1990 r. oraz 
31 grudnia 1998 r. w związku postępowaniem komunalizacyjnym oraz wydano 1 postanowienie 
o odmowie wydania zaświadczenia; przeprowadzono 8 postępowań w sprawie nieodpłatnego 
przyznania na własność działki gruntu pod budynkami lub zwrotu działki dożywotniej wraz ze 
złożeniem wniosków do Sądu o sprostowanie wpisu w księgach wieczystych; wydano 1 decyzję 
na czasowe zajęcie nieruchomości oraz 1 decyzję na wypłatę „spłaty pieniężnej” za nieruchomość 
przejęta na rzecz SP; 

 przeprowadzono 2 postępowania zakończone wydaniem decyzji o ustaleniu wysokości 
odszkodowania za grunty wydzielone pod drogi (2 działki) na mocy decyzji o szczególnych 
zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie dróg publicznych, 

 przeprowadzono analizę 127 działek SP na podstawie i w związku z ustawą o Krajowym Rejestrze 
Sądowym, a informację w tym zakresie przekazano do wojewody i do Krajowego Zasobu 
Nieruchomości w Warszawie.  

7.3. Administracja Architektoniczno-Budowlana.  

Wydział Architektury i Budownictwa realizuje zadania Powiatu w zakresie administracji 
architektoniczno-budowlanej obejmujące szereg przepisów, w tym głównie: prawo budowlane, 
ustawę o własności lokali, prawa lokalowego i dodatków mieszkaniowych, ustawę o transporcie 
kolejowym, o szczególnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie dróg publicznych 
oraz ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym. Wydział prowadził też współpracę 
z gminami powiatu w zakresie informacji przestrzennej oraz przygotowywania prawidłowej 
dokumentacji inwestycji lokalnych, a także z Zarządem Dróg Powiatowych w zakresie inwestycji 
drogowych.  

W 2022 roku Wydział prowadził postępowania administracyjne, wydawał decyzje, opinie 
i zaświadczenia w następujących sprawach:  

 prowadzono 577 postępowań w sprawie pozwoleń na budowę i rozbiórkę, w wyniku których 
wydano 533 decyzji, w tym m.in.: 160 pozwoleń na budowę budynków mieszkalnych 
jednorodzinnych, 4 na budowę budynków dwulokalowych oraz 2 pozwolenia na budowę 
budynków wielorodzinnych zawierających 84 mieszkania; wydano 70 decyzji o zmianie 
pozwolenia na budowę w przypadku zamiaru istotnego odstąpienia od warunków tego 
pozwolenia; 46 decyzji o przeniesieniu pozwolenia na rzecz nowego inwestora; 

 prowadzono 139 postępowań dla inwestycji gminnych; 

 prowadzono postępowanie administracyjne w sprawie wydania 15 pozwoleń na budowę farm 
fotowoltaicznych, 6 pozwoleń na budowę wież telefonii komórkowej oraz wydano decyzje 
o pozwoleniu na budowę 18 obiektów handlowo-usługowych; 



Raport o stanie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2022 rok 

Strona | 83  

 

 dokonano 19 uzgodnień z Wojewódzkim Konserwatorem Zabytków w zakresie decyzji 
o pozwoleniu na budowę lub rozbiórkę obiektu budowlanego objętego ochroną lub wpisanego 
do gminnej ewidencji zabytków; 

 wydano łącznie 603 dzienniki budowy, dzienniki rozbiórki lub dzienniki montażu; 

 przekazano 145 ostatecznych decyzji o pozwoleniu na budowę, zatwierdzonych projektów 
budowlanych oraz postanowień i zgłoszeń do Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego;  

 prowadzono 620 postępowań związanych z przyjmowaniem zgłoszeń na budowę obiektów oraz 
wykonywaniem robót budowlanych zwolnionych z obowiązku uzyskania pozwolenia na budowę, 
wnosząc 48 sprzeciwów lub obowiązek uzyskania pozwolenia oraz wydając 161 zaświadczeń 
o nie wniesieniu sprzeciwu do zgłoszenia;  

 prowadzono 34 postępowania związane z przyjmowaniem zgłoszeń na rozbiórkę obiektów 
budowlanych, 51 zgłoszeń dotyczących zmiany sposobu użytkowania obiektu lub jego części oraz 
26 postępowań związanych z przyjmowaniem zgłoszeń na budowę obiektów tymczasowych; 

 prowadzono 19 spraw związanych z uzgadnianiem w zakresie zadań samorządowych projektów 
miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego;  

 prowadzono postępowania i wydano 10 decyzji o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowych 
dla dróg powiatowych i gminnych oraz zaopiniowano 12 rozwiązań projektowych w zakresie 
zadań samorządowych; przekazano do wojewody 7 decyzji o zezwoleniu na realizację inwestycji 
w zakresie dróg publicznych, 

 wydano 63 zaświadczenia o samodzielności lokalu mieszkalnego oraz 5 o lokalu użytkowym; 

 udzielono odpowiedzi na 9 wniosków o udostępnienie informacji publicznej, 29 informacji 
o wydanych decyzjach o pozwoleniu na budowę zawierających informację o środowisku, w 23 
przypadkach udostępniono organom nadzoru budowlanego dokumenty i informacje związane 
z czynnościami inspekcyjnymi i kontrolnymi. 

Rok 2022 był kolejnym rokiem rozwoju cyfryzacji w ramach usprawnień procesów inwestycyjno-
budowlanych dla inwestorów. Od 1 sierpnia 2022 r. uruchomiono elektroniczny Centralny Rejestr 
osób posiadających uprawnienia budowlane – system eCRUB. System ten ułatwił inwestorom 
poszukiwania projektanta lub wykonawcy innej dokumentacji techniczno-budowlanej. Nowe przepisy 
wprowadziły też system EDB do prowadzenia dziennika budowy w postaci elektronicznej oraz 
elektroniczną książkę obiektu budowlanego (system EKOB). W roku 2022 zostały wprowadzone ścisłe 
wytyczne dotyczące funkcjonowania i korzystania z portalu e-budownictwo. Wprowadzone 
udoskonalenia spowodowały zauważalny wzrost składanych wniosków z całego zakresu prawa 
budowlanego i dokumentacji projektowej za pośrednictwem tego serwisu.  

Z początkiem roku 2022 wdrożono rozwiązanie Program#DomBezFormalności. Program ten 
wprowadził znaczące ułatwienia w budowie domów do 70 m2  powierzchni zabudowy dzięki 
uproszczonej procedurze. Dotyczy on budowy domów w celach mieszkaniowych lub rekreacyjnych na 
własne potrzeby. W ramach programu można korzystać z projektów budowlanych udostępnionych 
bezpłatnie przez Główny Urząd Nadzoru Budowlanego.  

W związku z programem „Czyste powietrze” oraz unijnym programem „Jessica” i dofinansowaniem 
inwestycji związanych z poprawą efektywności energetycznej i wymianą nieefektywnych źródeł ciepła, 
odnotowano istotny ruch budowlany w zakresie przyjmowanych zgłoszeń i pozwoleń dotyczących 
termomodernizacji budynków oraz modernizacji instalacji centralnego ogrzewania z wykorzystaniem 
przede wszystkim gazu ziemnego. W minionym roku prowadzono 79 postępowań w sprawie montażu 
instalacji gazowych oraz 26 postępowań dotyczących termomodernizacji obiektów, głównie 
spółdzielczych i oświatowych. 

Z uwagi na wyjątkową złożoność procesu inwestycyjno-budowlanego, udzielano wielu informacji 
o sposobach załatwiania spraw zgodnie z obowiązującymi przepisami, miejscowymi planami 
zagospodarowania przestrzennego oraz informacji dotyczących dokumentów niezbędnych do 
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rozpatrzenia sprawy. W związku z popularnością platformy ePUAP wzrosła liczb pism składanych 
drogą elektroniczną.  

Ze względu na sytuację gospodarczo-ekonomiczną kraju, w roku 2022 spadła liczba składanych 
wniosków o pozwolenia na budowę w porównaniu do lat ubiegłych. Tendencja spadkowa dotyczy 
zwłaszcza inwestorów indywidualnych przy uzyskiwaniu pozwoleń na budowę budynków 
mieszkalnych jednorodzinnych i związana jest z uwarunkowaniami zewnętrznymi, głównie 
z ograniczoną dostępnością kredytową. W 2022 roku wzrosła natomiast ilość inwestycji gminnych 
realizowanych i współfinansowanych z funduszy unijnych i rządowych w ramach różnych projektów 
i programów obejmujących infrastrukturę techniczną, drogową, społeczną czy sportową. 

7.4. Gospodarka Wodna, Ochrona Środowiska i Przyrody, Rolnictwo, Leśnictwo. 

Wydział Ochrony Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa realizuje zadania Powiatu wynikające z: prawa 
ochrony środowiska, o udostępnianiu informacji o środowisku i jego ochronie, udziale 
społeczeństwa w ochronie środowiska oraz o ocenach oddziaływania na środowisko, prawa 
wodnego, ustawy o odpadach, ustawy o przeznaczeniu gruntów rolnych do zalesienia w związku 
z art. 14 ust. 2 ustawy z 28 listopada 2003 r. o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich 
pochodzących z Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej, ustawy 
o lasach, ustawy o transporcie kolejowym, prawa łowieckiego, ustawy o ochronie przyrody, ustawy 
o rybactwie śródlądowym, ustawy o handlu uprawnieniami do emisji do powietrza gazów 
cieplarnianych, ustawy o systemie monitorowania i kontrolowania jakości paliwa, o wspieraniu 
rozwoju obszarów wiejskich z udziałem środków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju 
Obszarów Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020, 
o postępowaniu egzekucyjnym w administracji, Prawo geologiczne i górnicze, o rejestracji jachtów 
i innych jednostek pływających o długości do 24 m oraz z zakresu rolnictwa. Wydział realizował też 
zadania wynikające z Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na 
lata 2021-2024 z uwzględnieniem perspektywy do roku 2028. Na zadania z zakresu ochrony 
środowiska Powiat otrzymuje środki przekazywane przez:  

 Wielkopolski Wojewódzki Inspektorat Ochrony Środowiska w Poznaniu z tytułu grzywien 
i innych kar pieniężnych od osób prawnych i innych jednostek organizacyjnych - z tego 
tytułu wpływy w 2022 roku były zerowe, 

 Zarząd Województwa Wielkopolskiego z tytułu opłat za wprowadzanie pyłów i gazów do 
powietrza oraz składowanie odpadów - w 2022 r. były to środki w kwocie 156 082,81 zł. 

W 2022 roku zrealizowano następujące zadania:  

 prowadzono 16 spraw związanych z opiniowaniem projektów miejscowych planów 
zagospodarowania przestrzennego oraz studium uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego w zakresie terenów zagrożonych osuwaniem się mas 
ziemnych oraz w tym zakresie uzgodniono milcząco 3 projekty decyzji o ustaleniu lokalizacji 
inwestycji celu publicznego, 

 opiniowano milcząco „Program Ochrony Środowiska dla Gminy Trzcianka na lata 2021-2024  
z perspektywą do roku 2028”, 

 prowadzono 8 spraw dotyczących pozwoleń zintegrowanych oraz 11 spraw dotyczących 
pozwoleń na wprowadzenie pyłów i gazów do powietrza, w tym 7 zakończonych decyzjami; 
przeprowadzono w 4 zakładach kontrole przestrzegania zgodności prowadzonej działalności 
z pozwoleniami na wprowadzanie gazów i pyłów do powietrza wydanymi decyzją Starosty, 

 prowadzono 5 spraw dotyczących emisji hałasu, 

 prowadzono 30 spraw związanych ze zgłaszaniem instalacji, z których emisja nie wymaga 
pozwolenia, w tym przyjęto 23 zgłoszenia; 5 spraw pozostawiono bez rozpoznania, jedno 
postępowanie umorzono, 
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 przyjęto i dokonano analizy 20 wyników monitoringu w zakresie ochrony środowiska, 

 prowadzono publicznie dostępny wykaz danych z zakresu ochrony środowiska za pomocą 
serwisu internetowego „EKOPORTAL″, który jest na bieżąco uzupełniany i dostępny na stronie 
BIP powiatu; w 2022 roku do serwisu wprowadzono ok. 330 kart; koncesje i zezwolenia 
wprowadzane są również do Centralnej Ewidencji i Informacji Działalności Gospodarczej; 
w Biuletynie Informacji Publicznej udostępniono decyzje zmieniające pozwolenia 
zintegrowane, 

 w Bazie Ocen oddziaływania na środowisko umieszczono dokumenty wymagające 
przeprowadzenia strategicznej oceny oddziaływania na środowisko, 

 udzielono 6 odpowiedzi na wnioski o udostępnianie informacji o środowisku,  

 z zakresu prawa wodnego - w ramach nadzoru i kontroli nad działalnością spółek wodnych, 
zweryfikowano 19 uchwał w sprawie m.in. udzielenia absolutorium zarządowi, zatwierdzenia 
budżetu, wyboru zarządu i komisji rewizyjnej spółki oraz wydano 2 decyzje zatwierdzające 
zmiany statutu spółek wodnych; wydano 2 decyzje ustalające obowiązek ponoszenia 
świadczeń o charakterze należności pieniężnych na rzecz spółek wodnych; udzielono dotacji 
na konserwację rowów dla 11 spółek wodnych działających na terenie Powiatu w łącznej 
wysokości 40.000 zł, w tym dla 8 spółek zrzeszonych w Rejonowym Związku Spółek Wodnych 
w Czarnkowie z/s w Śmieszkowie i dla 3 spółek zrzeszonych w Rejonowym Związku Spółek 
Wodnych w Trzciance; podano do publicznej wiadomości informację o 55 postępowaniach 
prowadzonych przez Wody Polskie w sprawie pozwoleń wodnoprawnych, 

 wydano 251 kart wędkarskich, zarejestrowano 10 jednostek pływających w Systemie Reja24, 

 z zakresu odpadów - prowadzono 7 spraw dotyczących pozwoleń na wytwarzanie odpadów 
niebezpiecznych w ilości powyżej 1 MG rocznie i innych niż niebezpieczne w ilości powyżej 
5 tys. MG rocznie z wyłączeniem odpadów komunalnych; wydano 2 pozwolenia na 
wytwarzanie odpadów, wydano 1 decyzję o wygaszeniu pozwolenia na wytwarzanie 
odpadów; prowadzono 7 postępowań dotyczących zmiany zezwoleń w zakresie zbierania i 
przetwarzania odpadów oraz wydano 1 decyzję odmawiającą zezwolenia na przetwarzanie 
odpadów; przeprowadzono 2 kontrole z przestrzegania zgodności warunków miejsc 
magazynowania odpadów z zezwoleniami na zbieranie oraz przetwarzanie odpadów, 

 zgodnie z umową, ze środków pochodzących z ARiMR w Warszawie, przekazano na rzecz osób 
fizycznych kwotę 255.868,37 zł tytułem wypłaty należnego ekwiwalentu za prowadzenie 
upraw leśnych założonych w 2002 i 2003 roku, wydano 3 decyzje w sprawie ustalenia kwoty 
nadmiernie pobranych środków z tego tytułu i zobowiązania do ich zwrotu, 

 w 2022 roku nadzór na nad gospodarką w lasach nie stanowiących własności Skarbu Państwa 
o łącznej powierzchni 6344 ha przekazano w drodze porozumień Nadleśnictwom: Trzcianka, 
Krucz, Potrzebowice, Sarbia i Krzyż Wlkp. Na realizację zadania wydatkowano 164.944,00 zł. 
W ramach porozumienia przekazano do Nadleśnictw 7 tys. szt. znaczników do numerowania 
drewna, 

 wydano 59 decyzji zatwierdzających zadania z zakresu gospodarki leśnej na podstawie 
inwentaryzacji stanu lasu dla lasów nie ujętych w dokumentacji/zakupionych z innych grup 
rejestrowych np. SP i objętych nowo sporządzoną inwentaryzacją na lata 2023-2032, tj. dla 
obrębu: Bielice Nowe, Brzegi, Lubcz Mały, Lubcz Wielki, Stefanowo, Gieczynek, Jaryń; 
sporządzono prognozę oddziaływania na środowisko dla uproszczonych planów urządzania 
lasu dla obrębu: Romanowo Górne, Romanowo Dolne, Walkowice, Gajewo, Zofiowo, Kuźnica 
Czarnkowska, Jędrzejewo, Dębogóra - po uzyskaniu pozytywnej opinii RDOŚ w Poznaniu 
uproszczone plany zostały zatwierdzone; skorygowano „Projekt uproszczonego planu 
urządzenia lasu dla obrębu Przybychowo na lata 2022 – 2031” w związku z wydaną przez 
Starostę decyzją w sprawie scalania gruntów - uproszczony plan zatwierdzono; sporządzono 
dokumentację dla obrębu: Kuźnica Żelichowska, Huta Szklana, Wizany, Przesieki, Nowina oraz 
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inwentaryzację dla ww. obrębów; zatwierdzono uproszczone plany urządzania lasu dla 
obrębu: Młynkowo, Krosinek, Boruszyn, Lubasz, Dębe, Stajkowo sporządzone w 2021r. oraz 
dla obrębu Miasta Trzcianka; wydano 2 decyzje o uznaniu uwag do projektów uproszczonych 
planów oraz wydano 3 wypisy z uproszczonych planów; w drodze aneksu wprowadzono 
2 zmiany do uproszczonych planów urządzenia lasu; prowadzono 8 spraw dotyczących 
wykonywania zabiegów przez właścicieli lasów oraz wydano 2 decyzje nakazujące ich 
wykonanie, 

 prowadzono 8 spraw związanych z wykroczeniami z zakresu gospodarki leśnej, w jednym 
przypadku sprawę, za pośrednictwem organów ściągania, skierowano do Sądu Rejonowego 
w Trzciance o ukaranie w związku z ujawnieniem wyłączenia gruntów z produkcji leśnej 
niezgodnie z przepisami ustawy o ochronie gruntów rolnych i leśnych; 2 sprawy przekazano 
do rozpatrzenia zgodnie z kompetencjami przez Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasów 
Państwowych w Pile oraz do PINB o zbadanie ich legalności wg prawa budowlanego, 

 wydano 869 zaświadczeń o działkach ujętych w uproszczonych planach urządzania lasu lub 
objętych decyzją zatwierdzającą zadania z zakresu gospodarki leśnej, 20 postanowień 
odmawiających wydania zaświadczeń, jeden wniosek wycofano, 

 na wniosek Zarządu Okręgowego PZŁ w Pile, w drodze umowy ponownie wydzierżawiono 
11 polnych obwodów łowieckich ośmiu kołom łowieckim. Z tego tytułu naliczany jest czynsz 
dzierżawny przekazywany do właściwych nadleśnictw i gmin. W 2022 roku koszty poniesione 
przez koła łowieckie z tytułu dzierżawy wyniosły 167 215,54 zł,  

 prowadzono 174 sprawy dotyczące zezwoleń na usunięcie drzew lub krzewów z terenów 
gminnych nieruchomości wydając 127 decyzji w tym zakresie; po dokonaniu kontroli wydano 
15 decyzji o umorzeniu należności z tytułu opłaty za usunięcie drzew i krzewów,  

 prowadzono 5 spraw dotyczących wpisu do rejestru żywych zwierząt gatunków podlegających 
ograniczeniom na podstawie przepisów prawa UE, zaliczanych do płazów, gadów, ptaków lub 
ssaków, a także prowadzących ich hodowlę, 

 prowadzono 3 postępowania dotyczące zmiany zezwolenia na emisję gazów cieplarnianych 
dla instalacji wraz z zatwierdzeniem zmiany planu monitorowania wielkości emisji oraz planu 
metodyki monitorowania (1 zakończone decyzją, pozostałe w toku), 

 wydano 2 zaświadczenia potwierdzające prowadzenie przez podmiot, który nabywa paliwo 
stałe, instalacji spalania o nominalnej mocy cieplnej powyżej 1 MW opalanej paliwem stałym, 

 w zakresie prawa geologicznego - wydano 1 decyzję w zakresie zmiany koncesji oraz 3 decyzje 
o wygaszeniu koncesji na wydobywanie kopalin; prowadzono 34 sprawy dotyczące 
przyjmowania kopii dowodów opłat eksploatacyjnych i informacji o wydobyciu kopalin; 
wydano 5 decyzji o wysokości należnej opłaty eksploatacyjnej (część opłaty eksploatacyjnej 
stanowi dochód powiatu) oraz zweryfikowano 16 informacji o zmianach zasobów złoża; 
zatwierdzono 1 dokumentację dotyczącą złóż kopalin nieobjętych własnością górniczą; 
zatwierdzono 3 projekty robót dotyczących ujęć wód podziemnych, których zasoby nie 
przekraczają 50 m³/h i 1 dodatek do projektu oraz 4 dokumentacje i jeden dodatek do 
dokumentacji; 2 projekty robót oraz 1 dokumentację dotyczącą badań geologiczno-
inżynierskich wykonywanych na potrzeby zagospodarowania przestrzennego gminy lub 
warunków posadowienia obiektów budowlanych; udzielono 22 informacje geologiczne 
zgromadzone w powiatowym archiwum geologicznym; jako organ administracji geologicznej 
zaopiniowano 10 projektów planu miejscowego oraz studium uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego w zakresie udokumentowanych złóż kopalin i wód 
podziemnych, w tym wydano 1 opinię; w związku z nowym orzecznictwem NSA przekazano 
1 wniosek zgodnie z kompetencjami do Marszałka Województwa Wielkopolskiego oraz 
w 2 przypadkach poinformowano o właściwym organie; prowadzono 3 postępowania 
egzekucyjne, wydano 3 postanowienia o nałożeniu grzywny w celu przymuszenia za brak 
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złożenia dodatku do dokumentacji po wygaśnięciu koncesji oraz za niezłożenie informacji 
o zmianach zasobów złoża kopaliny, 

 uzgodniono milcząco 3 projekty decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego, 
natomiast sprawę dotyczącą uzgodnienia decyzji o warunkach zabudowy w związku z nowym 
orzecznictwem NSA przekazano zgodnie z kompetencjami do Marszałka Województwa 
Wielkopolskiego (w oczekiwaniu na rozstrzygnięcie sporu kompetencyjnego przez NSA), 

 prowadzono 5 spraw dotyczących przyjmowania projektów robót geologicznych 
podlegających zgłoszeniu, jeżeli roboty geologiczne obejmują wiercenia w celu wykorzystania 
ciepła ziemi albo wykonywanie wykopów oraz otworów wiertniczych o głębokości do 30 m 
w celu wykonywania ujęć wód podziemnych na potrzeby poboru wód podziemnych w ilości 
nie przekraczającej 5 m³ na dobę na obszarach górniczych utworzonych w celu wykonywania 
działalności metodą otworów wiertniczych, 

 przyjęto do Powiatowego Archiwum Geologicznego i przekazano pozostałym organom 
geologicznym i Państwowemu Instytutowi Geologicznemu w Warszawie 3 tzw. inne 
dokumentacje. 

7.5. Komunikacja i Transport Drogowy. 

Wydział Komunikacji realizuje zadania z zakresu komunikacji i transportu drogowego. Do głównych 
zadań Wydziału należą sprawy w zakresie rejestracji i ewidencji pojazdów, ewidencji kierowców, 
wydawania zezwoleń na zarobkowy przewóz osób i rzeczy w krajowym transporcie drogowym, 
ewidencji ośrodków szkolenia kierowców, instruktorów i wykładowców nauki jazdy, przedsiębiorców 
prowadzących stacje kontroli pojazdów oraz zadania w zakresie zarządzania ruchem na drogach 
powiatowych i gminnych, a także organizacji ruchu i jego zmian. Wydział prowadzi obsługę 
interesantów w siedzibie Starostwa Powiatowego w Czarnkowie oraz jego Delegaturze w Trzciance.  

Tak jak w latach poprzednich, również w 2022 roku w celu realizacji powyższych zadań zostały 
zawarte umowy z: 

 Polską Wytwórnią Papierów Wartościowych S.A. na dostawę dokumentów i oznaczeń 
komunikacyjnych oraz prowadzenia Portalu Starosty i jego serwisu, 

 przedsiębiorstwem Utal sp. z o.o. na wykonanie i dostarczanie tablic rejestracyjnych, 

 przedsiębiorstwem Makro M. Wyrębek na usuwanie i przechowywanie pojazdów usuniętych 
z drogi na podstawie art. 130a ustawy Prawo o ruchu drogowym, 

 Polską Izbą Gospodarczą Transportu Samochodowego i Spedycji na przygotowanie materiałów 
niezbędnych do wydania lub odmowy wydania albo zmiany zezwolenia na wykonywanie 
przewozów regularnych w krajowym transporcie osób, 

 porozumienie z Dyrektorem Transportowego Dozoru Technicznego w Warszawie na powierzenie 
czynności kontrolnych dotyczących Stacji Kontroli Pojazdów. 

Ogółem w 2022 roku w sprawach ewidencji pojazdów wydano 19 557 decyzji administracyjnych oraz 
2 379 dokumentów uprawniających do kierowania pojazdami (praw jazdy, w tym międzynarodowe). 
Ponadto do Wydziału w innych sprawach przez niego prowadzonych, wpłynęło łącznie 6 326 pism, 
wniosków i zapytań od osób indywidualnych, urzędów i instytucji, w tym: policji, sądu, wojewódzkich 
ośrodków ruchu drogowego, prokuratury, straży miejskich, komorników, urzędów miejskich 
i urzędów skarbowych, izb celnych, wojewódzkich inspektoratów transportu drogowego i firm 
ubezpieczeniowych. W minionym roku wydano 370 zaświadczeń potwierdzających dane o rejestracji 
pojazdów lub wydanie uprawnienia, udostępniając dane oraz kserokopie dokumentów (łącznie 1 357 
pism wychodzących), w przypadku pozostałych pism i wniosków, dalsza ich obsługa była prowadzona 
w systemie Pojazd i Kierowca.  

W 2022 roku zrealizowano następujące zadania:  
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W zakresie ewidencji pojazdów: 

Lp. Ewidencja pojazdów Sprawy 

1 decyzje o rejestracji stałej pojazdów 10 344 

2 
decyzje o rejestracji czasowej pojazdów z urzędu, na wniosek  właściciela w celu dojazdu 
do przeglądu technicznego, odbioru pojazdu z miejsca zakupu, wywozu za granicę, na 
wniosek jednostki uprawnionej 

 
7 432 

3 
decyzje o wyrejestrowaniu pojazdów z powodu demontażu, trwałej utraty pojazdu, 
zbycia za granicę lub zarejestrowania za granicą, kradzieży 

1 781 

4 zawiadomienia o przerejestrowaniu pojazdów z innego urzędu 4 053 

5 ilość przyjętych zawiadomień o zbyciu pojazdów 5 462 

6 ilość wydanych dowodów rejestracyjnych 11 699 

7 ilość wydanych kart pojazdu 3 783 

8 ilość wydanych pozwoleń czasowych 7 752 

9 ilość wydanych tablic rejestracyjnych 6 033 

10 ilość wydanych znaków legalizacyjnych 10 568 

11 ilość wydanych nalepek kontrolnych 3 484 

12 
ilość pojazdów skreślonych z ewidencji z powodu przerejestrowania w innym urzędzie 
(archiwizacja dokumentów) 

3 713 

13 ilość dokonanych zmian w dowodach rejestracyjnych oraz aktualizacji w systemie Pojazd 4 332 

14 
decyzje o nadaniu cech identyfikacyjnych pojazdu (nabicie nr VIN oraz tabliczek 
znamionowych) 

12 

15 Stan pojazdów zarejestrowanych na dzień 31.12.2022  110 025 

Ogółem w 2022 r. w sprawach ewidencji pojazdów Wydział Komunikacji wydał 19 557 decyzji 
administracyjnych. Wydano 11 776 decyzji o zarejestrowaniu pojazdów. Wyrejestrowano na stałe 
1 781  pojazdów. Wyrejestrowano czasowo 26 pojazdów. Skreślono z tutejszej ewidencji 3 713 
pojazdów i potwierdzono ich dane. Wydano 37 286 druków komunikacyjnych (dowodów 
rejestracyjnych, pozwoleń czasowych, kart pojazdów, nalepek kontrolnych, znaków legalizacyjnych) 
oraz 6 033 tablic rejestracyjnych. Dokonano 4 332 zmian w ewidencji pojazdów i dowodach 
rejestracyjnych oraz przyjęto 5 462 zawiadomienia o zbyciu lub nabyciu pojazdu. W tym okresie 
wydano 461 tablic tymczasowych w celu wykonania badań technicznych pojazdu lub wywozu pojazdu 
z kraju. Skierowano na dodatkowe badania techniczne na nabicie numerów identyfikacyjnych oraz 
nadanie tabliczki znamionowej 12 pojazdów.  

W zakresie ewidencji kierowców: 

Lp. Ewidencja kierowców Sprawy 

1 ilość wydanych praw jazdy  w tym wtórniki z powodu utraty lub zniszczenia dokumentu 2 358 

2 ilość wydanych międzynarodowych praw jazdy 21 

3 decyzje o cofnięciu uprawnień do kierowania pojazdami 204 

4 decyzje o zatrzymaniu prawa jazdy 426 

5 decyzje - skierowania na badania lekarskie i psychologiczne 5 

6 decyzje o skierowaniu na kurs reedukacyjny 2 

7 
decyzje - skierowanie na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji w formie egzaminu 
kontrolnego 13 

8 decyzje o przywróceniu uprawnień po cofnięciu 98 

9 
wymiana dokumentu prawo jazdy na  podstawie ustawy o transporcie drogowym ( wpis 
kwalifikacji zawodowej) 

2 625 

10 wydanie zezwoleń na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym 51 

11 ilość przekazanych akt kierowcy z powodu zmiany miejsca zamieszkania 215 

12 ilość otrzymanych akt kierowcy z powodu zmiany miejsca zamieszkania 108 
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Lp. Ewidencja kierowców Sprawy 

13 ilość wprowadzonych zakazów prowadzenia pojazdów 294 

14 ilość wprowadzonych dokumentów prawo jazdy do depozytu 19 

15 wydanie Profilu Kandydata Kierowcy – przed rozpoczęciem kursu 1 544 

16 wymiana dokumentów prawo jazdy wydanych poza terytorium RP 16 

17 ilość wprowadzonych zakazów prowadzenia pojazdów z powodu cofnięć uprawnień 194 

W 2022 r. wydano 2 379 dokumentów uprawniających do kierowania pojazdami (praw jazdy, 
międzynarodowych praw jazdy). Wprowadzono 800 zakazów prowadzenia pojazdów z powodu 
zakazów orzeczonych przez sąd lub cofnięcia uprawnień. Wydano 653 decyzje o cofnięciu, 
zatrzymaniu, skierowaniu na badania lekarskie, psychologiczne, kurs reedukacyjny oraz kontrolne 
sprawdzenie kwalifikacji kierowcy. Przywrócono uprawnienia 98 kierowcom. Zażądano z innych 
organów 108 akt ewidencyjnych kierowców. Przekazano do innych organów 215 akt ewidencyjnych 
kierowców. W 2022 roku wydano 19 nowych zezwoleń oraz przedłużono 32 na prowadzenie 
pojazdów uprzywilejowanych oraz udostępniono 1 544 Profile Kandydata na Kierowcę (PKK).  
Od dnia 5 grudnia 2021 r. zmieniły się przepisy w zakresie skierowania kierującego na badania 
lekarskie, psychologiczne oraz kurs reedukacyjny po otrzymaniu wyroku orzekającego zakaz 
prowadzenia pojazdów - starosta nie wydaje decyzji na powyższe badania, natomiast w zamian 
wysyła informacje o obowiązku wykonania badań lekarskich, psychologicznych oraz ukończenia kursu 
reedukacyjnego.  

W roku 2022 r. sporządzono i wysłano 588 informacji w tym zakresie.  

Stacje Kontroli Pojazdów 

Wydział prowadzi rejestr przedsiębiorców prowadzących stację kontroli pojazdów na terenie Powiatu 
Czarnkowsko-Trzcianeckiego oraz rejestr diagnostów uprawnionych do badań technicznych zgodnie 
z miejscem zamieszkania.  

Na terenie Powiatu na dzień 31 grudnia 2022 r. wpisanych było do rejestru 13 Stacji Kontroli 
Pojazdów (w tym 6 podstawowych , 7 okręgowych). W minionym roku w ramach nadzoru objęto 
kontrolą wszystkich  przedsiębiorców prowadzących Stacje Kontroli Pojazdów w zakresie 
prawidłowości wykonywania badań technicznych pojazdów i prawidłowości prowadzenia wymaganej 
dokumentacji. Kontrole prowadzono z udziałem przedstawiciela Transportowego Dozoru 
Technicznego.  

Na koniec 2022 roku w rejestrze figurowało 60 diagnostów uprawnionych do badań technicznych. 

Ośrodki Szkolenia Kierowców, instruktorzy i wykładowcy 

Rejestr Ośrodków Szkolenia Kierowców oraz instruktorów i wykładowców prowadzony jest 
w systemie elektronicznym Portal Starosty. Na dzień 31.12.2022 r. do rejestru wpisanych było 
14 Ośrodków Szkolenia Kierowców oraz 47 instruktorów. W 2022 r. do Rejestru wpisano 4 nowych 
instruktorów, natomiast wykreślono 2 instruktorów z powodu niedostarczenia w wyznaczonym 
terminie zaświadczenia potwierdzającego uczestnictwo w warsztatach doskonalenia zawodowego i 1 
z powodu zgonu. 

Transport 

W 2022 roku udzielono 4 zezwoleń na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego na 
wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu rzeczy i osób, w 88 dokonano 
zmian. Wydano 1 licencję na wykonywanie działalności gospodarczej w zakresie pośrednictwa przy 
przewozie rzeczy. Udzielono 56 zezwoleń na przejazd pojazdem nienormatywnym. Wydano 12 
zaświadczeń na wykonywanie przewozów drogowych na potrzeby własne z odpowiednimi wypisami, 
a w 46 dokonano zmian. Wydano 13 zezwoleń na wykonywanie regularnych przewozów osób 
w krajowym transporcie drogowym oraz 4 zezwolenia na wykonywanie regularnych specjalnych 
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przewozów osób w krajowym transporcie drogowym. Łącznie w 2022 roku wygaszono 15 
zaświadczeń na wykonywanie przewozów drogowych na potrzeby własne, wydano 27 decyzji o 
wygaśnięciu licencji na wykonywanie transportu drogowego oraz zezwoleń na regularny przewóz 
osób. 

Na koniec 2022 roku do rejestru wpisanych było 174 przedsiębiorców posiadających licencję lub 
zezwolenie na wykonywanie zawodu przewoźnika.  

Od września 2022 r. bardzo ważnym tematem prac Zarządu Powiatu było zorganizowanie na terenie 
Powiatu publicznego transportu zbiorowego z powodu zaprzestania z dniem 31.12.2022 r. realizacji 
połączeń komunikacyjnych przez dotychczasowego przewoźnika tj. PKS Wałcz Sp. z o.o. W wyniku 
intensywnych prac, od 2 stycznia 2023 r. na terenie Powiatu udało się uruchomić 50 połączeń 
autobusowych na 18 liniach komunikacyjnych. Stworzona w ten sposób siatka połączeń zapewniła 
dojazd uczniom do szkół średnich na terenie powiatu, a pozostałym mieszkańcom do instytucji 
publicznych takich jak szpitale, placówki ochrony zdrowia, urzędy gminne i powiatowe. 

Na realizację tego zadania przeznaczono 822 000 zł, z czego 246 000 zł (50%) pochodzi z budżetu 
powiatu, a drugie 50% z budżetów wszystkich gmin z terenu Powiatu. Dodatkowe 330 000 zł 
pozyskano z Funduszu Rozwoju Przewozów Autobusowych. 

W ramach zadań z zakresu prowadzenia parkingu strzeżonego dla pojazdów usuniętych z drogi, 
wpłynęło 14 dyspozycji w tym zakresie; jeden pojazd przyjęty został na własność powiatu. 

W zakresie zarządzania ruchem na drogach oraz organizacji ruchu i jego zmian, zatwierdzono bądź 
zaopiniowano łącznie 153 projekty w sprawie zmiany organizacji ruchu oraz przeprowadzono 
18 kontroli stałych organizacji ruchu. 

W 2022 roku dochody budżetu Powiatu z tytułu opłat komunikacyjnych oraz opłat za wydanie prawa 
jazdy wyniosły 1 839 337,90 zł i były niższe o ponad 581 tys. zł od dochodów uzyskanych w 2021 r. 
Działalność Wydziału wiązała się także z wydatkami na zakup tablic rejestracyjnych, druków 
dowodów rejestracyjnych, pozwoleń czasowych, nalepek na szybę, znaków legalizacyjnych, praw 
jazdy czy też kosztów usuwania pojazdów z dróg powiatowych.  

W minionym roku na ten cel wydatkowano 905 988,26 zł.  

7.6. Promocja Powiatu. 

Zadania promocyjne w 2022 roku realizowane były przez Wydział Zdrowia i Współpracy Społecznej 
Starostwa Powiatowego, w dwóch płaszczyznach. Pierwsza wynikała z realizacji zapisów Strategii 
Rozwoju Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2021-2030, ustawy o zasadach prowadzenia 
polityki rozwoju, o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, o stowarzyszeniach, 
o bibliotekach, o ochronie zabytków i o sporcie. Druga odzwierciedlała realizację zadań na rzecz 
zdrowia wynikających m. in. z ustawy o działalności leczniczej, o świadczeniach opieki zdrowotnej, 
prawie farmaceutycznym, ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii, Narodowego Programu Zdrowia 
oraz Narodowego Program Zdrowia Psychicznego. 

Realizacja zadań promocyjnych zmierzała do budowy pozytywnego wizerunku i marki Powiatu, jako 
samorządu ukierunkowanego na rozwój i dostosowanie do bieżących potrzeb i oczekiwań 
społecznych. Natomiast Strategia obejmuje zadania, na które Powiat ma wpływ i może je realizować 
poprzez swoje kompetencje, współpracując przy tym z jednostkami organizacyjnymi powiatu. 
Realizacja celów strategicznych Strategii, wymagała podejmowania różnorodnych działań opartych 
o aktualne potrzeby w odniesieniu do relacji z otoczeniem, co przełożyło się na następujące kategorie 
zadań. 

Do kategorii zadań promocyjnych należały: 

Targi, wystawy, spotkania, wydarzenia, konferencje i szkolenia - corocznie Powiat jest 
organizatorem oraz uczestnikiem różnych wydarzeń kulturalnych, promocyjnych, edukacyjnych 
i sportowych:  
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 w miesiącu kwietniu współorganizowano AgroTargi w Czarnkowie, we wrześniu Powiatowe 
Święto Plonów w Połajewie oraz otwarto ścieżkę rowerową Krzyż Wlkp.-Drawsko przy drodze 
powiatowej nr 1323P, 

 przy współpracy z Wielkopolską Organizacją Turystyczną w Poznaniu, powiatowa oferta 
dotarła na rynek turystyki krajowej i zagranicznej: 

 targi krajowe: Piknik nad Odrą, VIVA Seniorzy, Tour Salon, Arena Krajobrazu w ramach 
Targów Gardenia, 

 targi zagraniczne: Bot & Fun Berlin, udział w Road Show zorganizowanym przez POT, 

 ponadto organizacja publikowała materiały i artykuły promocyjne w mediach 
społecznościowych, prasie branżowej, uczestniczyła w imprezach plenerowych na terenie 
wielkopolski, organizowała wizyty studyjne oraz przygotowała wydawnictwa drukowane. 

Promocja identyfikacji wizualnej powiatu (herb i logo) - Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki posiada 
ustaloną identyfikację wizualną. Herb, flaga i pieczęć to symbole powiatowe stanowiące podstawową 
identyfikację Powiatu. Określają one tożsamość Powiatu i wykorzystywane są przy okazji świąt, 
rocznic państwowych oraz innych wydarzeń o szczególnym znaczeniu. Logo turystyczne Powiatu 
oparte na kompozycji dwóch liści symbolizujących główne miasta Powiatu: Czarnków i Trzciankę 
wykorzystywano do identyfikacji wizualnej skierowanej na promocję turystyczną Powiatu. Całość 
utrzymana jest w kolorystyce przyrody, wód i roślinności, symbolizuje przede wszystkim pozytywną 
energię regionu oraz uosabia dumę mieszkańców z bogactwa otaczającej przyrody.  

W 2022 r. działania promocyjne nastawione były głównie na promocję poprzez strony internetowe 
Powiatu. 

Przygotowanie drukowanych wydawnictw i publikacji oraz gadżetów promocyjnych –w minionym 
roku, podobnie jak w latach poprzednich, wspierano wydanie lokalnych publikacji promocyjnych, 
zaktualizowano i zakupiono licencję mapy Powiatu, wykonano kalendarze powiatowe, zakupiono 
maty do ćwiczeń, koce turystyczne, latarki, długopisy i inne gadżety. Przygotowano projekty, 
zaproszeń, plakatów, listów i informacji online. Kształt i forma zakupionych gadżetów określana była 
stosownie do potrzeb wynikających z realizacji zadań. 

Członkostwo w stowarzyszeniach turystycznych –  kontynuowano współpracę ze stowarzyszeniami 
działającymi w obszarze wspólnej promocji i rozwoju funkcji turystycznych oraz walorów 
przyrodniczo kulturowych obszaru Powiatu. Należy tu wymienić przede wszystkim współpracę 
z Wielkopolską Organizacją Turystyczną (WOT), z którą realizowana jest stała promocja krajowa 
i zagraniczna potencjału turystycznego oraz Związkiem Miast i Gmin Nadnoteckich, realizującym cele 
dotyczące tworzenia i wspierania rozwoju infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej dla budowy 
i ożywienia turystyki i marki obszaru.  

Współpraca z mediami, publikacja artykułów oraz innych treści promocyjnych - prowadzono 
współpracę z mediami lokalnymi i regionalnymi: tygodnik Echa Nadnoteckie, miesięcznik Głos 
Czarnkowsko-Trzcianecki, dwutygodnik Wasze Media. Publikowane w prasie materiały i treści 
informacyjno-promocyjne, miały na celu budowanie pozytywnego wizerunku Powiatu oraz 
upowszechnianie informacji i aktualności powiatowych z realizowanych zadań.  

Prowadzenie stron internetowych i portali społecznościowych oraz BIP – obecnie Powiat posiada 
dwie strony internetowe: www.czarnkowsko-trzcianecki.pl wraz z kanałem w serwisie YouTube, 
konto na Facebook/powiatczarnkowskotrzcianecki/, gdzie zamieszcza się wszystkie aktualności 
i treści informacyjne. Ponadto, do promocji potencjału przyrodniczego, turystycznego, kulturowego 
Powiatu, prowadzony jest odrębny portal www.tuodpoczniesz.pl . Jednocześnie Wydział zajmuje się 
aktualizacją i prowadzeniem Biuletynu Informacji Publicznej, gdzie zamieszczane są dokumenty, 
przeznaczone do publikacji w BIP, zgodnie z ustawą z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji 
publicznej. 

http://www.czarnkowsko-trzcianecki.pl/
http://www.tuodpoczniesz.pl/
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Do kategorii zadań z zakresu ochrony zdrowia i spraw społecznych należały: 

 udzielenie dotacji z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej -w 2022 roku udzielono dla 
Stowarzyszenia na rzecz osób Psychicznie Chorych i Niepełnosprawnych Intelektualnie 
„EMPATIA” dotacji w wysokości 65.200 zł na dofinansowanie budowy podjazdu do budynku 
Warsztatów Terapii Zajęciowej w Gębicach. Projekt współfinansowany był ze środków 
PFRON. Udział własny zabezpieczony został z budżetu Powiatu – 25.200 zł oraz z budżetu 
gmin: Lubasz, Połajewo, gmina Czarnków i miasto Czarnków w łącznej kwocie 40.000 zł, 

 realizacja „Harmonogramu Promocji Zdrowia w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na 2022 
rok” opisana w pkt 5.11 niniejszego Raportu, 

 opracowanie rozkładu godzin pracy aptek ogólnodostępnych na kolejny rok - w oparciu 
o ustawę - Prawo farmaceutyczne, Rada Powiatu podjęła uchwałę Nr XLIII/276/2022 z dnia 
29.11.2022 w sprawie ustalenia rozkładu godzin pracy aptek ogólnodostępnych na terenie 
Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego w 2023 r. Właściciele aptek kontynuują podjęty 
wcześniej protest przeciwko pełnieniu dyżurów w porze nocnej, uważając że nie ma realnej 
potrzeby ich pełnienia. Twierdzą, że osoby zgłaszające się do aptek w porze nocnej nie 
nabywają „leków ratujących życie”. Postulują za dyżurami do godziny 23.00 i ich 
dofinansowaniem przez samorząd powiatowy, którego w tej chwili nie otrzymują, 

 monitorowanie funkcjonowania szpitali powiatowych, w tym ich wyników finansowych. 
Informacja w tym zakresie znajduje się w pkt 6.2 niniejszego Raportu. 

7.7. Kultura, Kultura Fizyczna, Opieka nad Zabytkami. 

Wspieranie zadań kulturalnych i sportowych w ramach Powiatowego Kalendarza Imprez. 

Ponieważ Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki nie prowadzi własnych instytucji kultury, od wielu lat 
wspieranie zadań z zakresu kultury i sportu odbywa się głównie w ramach Powiatowego Kalendarza 
Imprez oraz w ramach otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych powiatu na 
podstawie ustawy o pożytku publicznym i o wolontariacie. Wnioski o dotację na realizację 
powyższych zadań corocznie można składać do dnia 30 września danego roku, przed 
konstruowaniem projektu budżetu na rok następny. Podobnie jak w latach poprzednich, przy analizie 
wniosków brano po uwagę przede wszystkim: rangę i ponadlokalny charakter imprezy, cykliczność 
przedsięwzięcia, możliwości organizacyjne i kadrowe jednostki realizującej zadanie oraz 
przedstawioną kalkulację kosztów. W przypadku imprez cyklicznych, istotnym elementem każdej 
analizy jest rozliczenie imprezy za rok poprzedni oraz spełnienie kryterium promocji powiatu 
w trakcie jej organizacji. Wszystkim wnioskodawcom, których wnioski rozpatrzone są pozytywnie, 
przedstawione zostają oczekiwania powiatu związane z przyznanym wsparciem finansowym, 
a mianowicie: 

 zamieszczanie informacji o dofinansowaniu z budżetu Powiatu we wszystkich materiałach 
informacyjnych dotyczących imprezy (regulamin, plakat, ulotka, notatka dla prasy itp.) 

 informowanie przez prowadzących imprezę o fakcie jej dofinansowania przez Powiat 

 wykorzystywanie elementów promocyjnych Powiatu podczas organizowanej imprezy (baner, 
roll-up) – do wypożyczenia ze Starostwa po wcześniejszym zamówieniu 

 zapraszanie na imprezę przedstawicieli Powiatu. 

W roku 2022 na wsparcie 34 inicjatyw kulturalnych i 10 imprez sportowych w ramach Powiatowego 
Kalendarza przeznaczono środki w łącznej kwocie 57 062,20 zł. Dodatkowo w ramach Kalendarza 
zorganizowano lub dofinansowano 19 zadań realizowanych przy współpracy z gminnymi jednostkami 
kultury oraz szkołami szczebla podstawowego, na co przeznaczono kwotę 32 460,79 zł (zakup nagród 
rzeczowych, artykułów dekoracyjnych, wynajem nagłośnienia, zakwaterowanie uczestników 
konkursów, występ orkiestry dętej) jako koszt współorganizacji imprez kulturalnych. W minionym 
roku przyznano również organizację imprez jednostkom organizacyjnym powiatu, przypisując do ich 
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budżetu środki na realizację zadań w ogólnej kwocie 7 974,09 zł. Środki te wykorzystano na 
zorganizowanie 15 konkursów w szkołach ponadpodstawowych m.in.:  

 Powiatowy Przegląd Talentów „Mam talent”,  

 Powiatowy Przegląd Szkolnych Form Profilaktycznych,  

 Dzień Technika, 

 Konkursu literacko-plastyczny „Słowem malowane – ilustracja do wiersza”.  

Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu. 

W 2022 roku zadania w tym zakresie realizowano głównie poprzez Powiatowy Kalendarz Imprez 
przeznaczając na nie kwotę 5 230,32 zł. W ramach tych środków zorganizowano lub dofinansowano 
(zakup pucharów, statuetek, nagród rzeczowych dla zwycięzców) 6 zadań realizowanych przy 
współpracy z innymi podmiotami m.in. „XXIII Bieg Niepodległości”, Drużynowe Mistrzostwa Powiatu 
Kół Wędkarskich o Puchar Starosty czy Biesiadę Wędkarską. Na realizację imprez sportowych przez 
powiatowe jednostki organizacyjne wydatkowano kwotę 6 397,00 zł, przypisując środki do ich 
budżetów. Wykorzystano je m.in. na zorganizowanie Międzypowiatowych Zawodów Modeli 
Halowych w klasie FIN, Międzypowiatowych Zawodów Modeli Balonów na Ogrzane Powietrze, 
Mistrzostw Regionu Nadnotecko-Pilskiego w Biegach Przełajowych „Sprawnych - Razem” oraz XXV 
Regionalnego Turnieju Tenisa Stołowego ZSS-S „Sprawni - Razem”.  

Opieka nad zabytkami. 

Co roku w budżecie Powiatu tworzy się rezerwę celową na prace konserwatorskie przy zabytkach 
wpisanych do rejestru. Zgodnie z uchwałą Nr XI/96/2011 Rady Powiatu z dnia 27 września 2011 r. 
w sprawie ustalenia zasad udzielania dotacji celowych na prace konserwatorskie, restauratorskie lub 
roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytków położonych na obszarze Powiatu, 
w terminie do dnia 31 marca właściciele obiektów zabytkowych mogą ubiegać się o dotację. Dotacje 
mogą być udzielane na dofinansowanie prac przy zabytkach świeckich i sakralnych wpisanych do 
rejestru zabytków znajdujących się na obszarze Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego, jeżeli łącznie 
spełnione są następujące przesłanki: obiekt znajduje się w złym stanie technicznym oraz posiada 
istotne znaczenie historyczne, artystyczne lub naukowe dla Powiatu Z wnioskiem o udzielenie dotacji 
na dofinansowanie prac, mogą występować osoby prawne, jednostki organizacyjne nieposiadające 
osobowości prawnej lub osoby fizyczne posiadające tytuł prawny do zabytku. W 2022 roku na 
realizację powyższych działań zaplanowano środki w wysokości 30 000 zł. Ze środków tych udzielono 
dotacji celowej w wysokości 3 000 zł dla Parafii Rzymskokatolickiej p.w. Św. Rocha w Wieleniu na  
konserwację i restaurację 3 trzech witraży nowożytnych i dwóch witraży z lat dwudziestych XX wieku 
z przeszkleniem zabezpieczającym oraz na wykonanie konserwacji 6 ram drewnianych do witraży w Kościele 
pw. Narodzenia Św. Jana Chrzciciela w Nowych Dworach. Pozostałe środki w wysokości 27 000 zł przeznaczono 
na kontynuację wymiany okien w zabytkowym budynku Domu Pomocy Społecznej w Wieleniu.  

Powyższe zadania mieściły się w ramach realizacji „Powiatowego Programu Opieki nad Zabytkami dla 
Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2021-2024”. 

Realizacja zadań biblioteki powiatowej. 

Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki nie posiada własnej biblioteki powiatowej. Zadanie to na podstawie 
stosownego porozumienia, począwszy od 1 września 2000 r. realizuje Biblioteka Publiczna i Centrum 
Kultury im. Kazimiery Iłłakowiczówny w Trzciance, dla której każdego roku przekazywana jest na ten 
cel dotacja. W ramach przyznanej dotacji, Biblioteka część środków (49,7%) przeznacza na 
wynagrodzenia i pochodne, a pozostałe środki na zakup książek i literatury fachowej, nagród 
w konkursach, materiałów szkoleniowych i pomocniczych do organizowanych imprez, szkoleń 
i warsztatów, w tym do pracy z dziećmi, organizację spotkań autorskich, usługi poligraficzne oraz inne 
usługi. Biblioteka co roku składa Zarządowi Powiatu sprawozdanie rzeczowe i finansowe z realizacji 
powierzonych zadań oraz plan działania na rzecz bibliotek w Powiecie na kolejny rok.  
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W 2022 roku na realizację zadań biblioteki powiatowej z budżetu powiatu przekazano środki 
w wysokości 60 000 zł.  

7.8. Ochrona Praw Konsumenta.  

Jednym z wielu zadań samorządu powiatowego wyznaczonych ustawą jest ochrona konsumentów 
realizowania przez Powiatowego Rzecznika Konsumentów. Podstawowym zadaniem Rzecznika jest 
zapewnienie fachowego i bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego. Pomoc ta obejmowała 
w szczególności:  

 ustalenie stanu faktycznego i wskazanie właściwego sposobu załatwienia sprawy,  

 informowanie konsumenta o przysługujących mu prawach,  

 dokonywanie interpretacji prawnej i oceny przedstawionego problemu, 

 wskazywanie alternatywnego sposobu załatwienia sprawy,  

 przygotowanie reklamacji, pomoc przy przygotowaniu pism reklamacyjnych, odwoławczych 
czy procesowych, 

 przekazywanie broszur informacyjnych,  

 udzielanie porad i edukacja poprzez prowadzenie „poradnika dla konsumentów” na łamach 
lokalnej prasy. 

W roku 2022 Rzecznik udzielił 822 porad, z czego 792 zakwalifikowano jako porady osobiste 
udzielone w miejscu pracy, telefoniczne lub za pośrednictwem poczty elektronicznej. Natomiast 
pisemnych odpowiedzi na zapytania konsumentów udzielono 26. Wystąpień z interwencją do 
przedsiębiorcy odnotowano 100,z czego zdecydowana większość spraw zakończyła się dla 
konsumentów wynikiem pozytywnym. W przeważającej mierze, w celu załatwienia jednej ze 
zgłoszonych spraw, konieczne było kilkakrotne kontaktowanie się z konsumentem czy podejmowanie 
działań na jego rzecz. 

Wykonując swoje zadanie, Rzecznik analizował zasadność skarg konsumentów i przedstawiał 
możliwości prawne, dotyczące rozwiązania zgłoszonego problemu. W większości zgłaszanych skarg, 
podejmował telefonicznie interwencje u przedsiębiorców, przeprowadzał mediacje oraz udzielał 
pomocy w opracowaniu pism reklamacyjnych, pism odwoławczych, odstąpień od zawartych umów 
na odległość lub poza lokalem przedsiębiorcy, pism do banków i firm windykacyjnych czy też 
pozwów. W nielicznych przypadkach kierował konsumentów do właściwych instytucji lub organów, 
jak np. Inspekcji Handlowej, Urzędu Regulacji Energetyki, Urzędu Komunikacji Elektronicznej, 
Prokuratury. Oprócz spraw związanych z problematyką konsumencką, odnotowano także sprawy nie 
mające charakteru konsumenckiego i były to głównie sprawy obywatelskie, w których działanie 
Rzecznika ograniczało się do wskazania instytucji mogących pomóc interesantowi.  

W ubiegłym roku w zgłaszanych przez konsumentów sprawach w 58 przypadkach występowano do 
sprzedawców o realizację roszczeń związanych z wadliwością zakupionych towarów m.in. odzieży 
i obuwia (19%), mebli, artykułów wyposażenia wnętrz, utrzymania domu (9%) oraz urządzeń 
gospodarstwa domowego, urządzeń elektronicznych i sprzętu komputerowego (21%). W pozostałych 
42 przypadkach sprawy były związane z rynkiem nieruchomości (2%), bieżącą konserwacją 
i utrzymaniem domu, drobnymi naprawami domu (4%) oraz dotyczyły usług finansowych (7%), 
ubezpieczeniowych (3%), telekomunikacyjnych (13%), transportowych kurierskich (2%) i usług 
związanych z turystyką i rekreacją (8%). Powyższe wskazuje, że Rzecznik najczęściej występował 
z interwencją do przedsiębiorców w sprawach związanych reklamacją urządzeń gospodarstwa 
domowego - 21%. Na drugim miejscu znalazły się sprawy związane z reklamacją odzieży i obuwia – 
19 % a na trzeciej pozycji znalazły się reklamacje usług telekomunikacyjnych - 13%. Należy zauważyć, 
że większość spraw zgłaszanych przez konsumentów dotyczyła problematyki związanej z wadami 
towarów i nienależytego wykonania umowy - 59%. Natomiast pozostałe problemy dotyczyły 
rozwiązania umów, wypowiedzenia czy wygaśnięcia umowy - 30% oraz warunków umowy 
i niedozwolonych postanowień umownych - 11%. 
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Rodzaj zgłaszanych spraw, ich liczba oraz zróżnicowanie świadczy o skali problemów pojawiających 
się na rynku, którego uczestnikami są mieszkańcy powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego. 
Podejmowane przez rzecznika działania, poza udzielaniem doraźnej pomocy w indywidualnych 
sprawach, mają na celu eliminowanie niekorzystnych zjawisk jakie występują na terenie powiatu. 
W ocenie rzecznika, w związku z rozwojem nowych technologii i popularyzacją umów zawieranych 
drogą elektroniczną i częstym korzystaniem z usług cyfrowych, niezbędne jest zwrócenie większej 
uwagi na edukację konsumentów oraz dążenie do konstruowania jasnych, precyzyjnych 
i zrozumiałych regulacji prawnych. Szczególnie wrażliwą grupę konsumentów stanowią dzieci, 
młodzież oraz seniorzy i to w ich stronę powinny być kierowane kampanie informacyjne oraz projekty 
edukacyjne. 

W minionym roku wytaczanie powództw przed sądem nie było konieczne, ponieważ podejmowane 
przez Rzecznika działania odnosiły pozytywny skutek na drodze polubownej. Na wniosek 
konsumentów, po przeanalizowaniu sytuacji prawnej, rzecznik przygotował 2 pozwy o wydanie 
sądowego nakazu zapłaty. 

W 2022 roku działania o charakterze edukacyjno-informacyjnym stanowiły istotny wkład w ogólną 
pracę Rzecznika, ponieważ nie bez znaczenia jest wizerunek dobrze poinformowanego, znającego 
swoje prawa i obowiązki, potrafiącego dokonać świadomej decyzji konsumenta. W ramach tego 
zadania Rzecznik podejmował następujące działania: 

 zorganizował 6 spotkań z młodzieżą szkolną, które miały charakter prelekcji i pogadanek, 

 wziął udział w debacie społecznej dotyczącej bezpieczeństwa seniorów zorganizowanej przez 
Komendę Powiatową Policji, 

 uczestniczył w dyżurach poza urzędem, w pilskiej galerii handlowej Vivio, 

 współpracował z lokalnymi mediami w celu popularyzacji wiedzy konsumenckiej publikując 
bezpłatnie cotygodniowe artykuły w lokalnej prasie i internecie na stronie powiatu 
czarnkowsko-trzcianeckiego - łącznie opublikował 36 poradników. 

Podobnie jak w latach poprzednich, tak i w 2022 roku kontynuowano współpracę z Krajową Radą 
Rzeczników Konsumentów, w której Powiatowy Rzecznik reprezentuje rzeczników Województwa 
Wielkopolskiego. Dużą pomocą dla rzeczników jest realizacja przez UOKiK zamówień na ulotki 
i materiały informujące o prawach konsumentów oraz organizowanie szkoleń tematycznych 
w postaci e-spotkań i webinariów, co przekłada się na zwiększenie praktycznych umiejętności, 
wyminę doświadczeń, wypracowanie wspólnych stanowisk oraz praktyk działania. 

Działalność Rzecznika nadal cieszy się popularnością wśród mieszkańców Powiatu, o czym świadczy 
wzrastająca liczba osób kontaktujących się z nim. Z zebranych danych wynika, że w 2022 r. 
mieszkańcy Powiatu najwięcej problemów zgłaszali z zakupami na odległość tj. przez Internet 52% 
spraw, jest to wzrost o 10% w stosunku do roku poprzedniego. W 2022 r. udzielono 404 porady 
w zakresie dotyczącym umów zawartych w lokalu przedsiębiorstwa, zaś w 2021 r. odnotowano takich 
konsultacji 396. Odnośnie konsultacji konsumentów w zakresie umów zawartych na odległość 
zauważyć można wzrost o 58%. Okazuje się, że w 2022 r. udzielono aż 480 porad w zakresie 
dotyczącym umów zawartych na odległość, zaś w 2021 r. odnotowano takich konsultacji 303. 
Zauważalnym zjawiskiem wynikającym z przebytej pandemii i świadomości konsumenckiej jest 
również zmniejszenie ilości sporów powstałych na tle umów zawieranych poza lokalem 
przedsiębiorstwa, czyli sławne pokazy dla seniorów i sprzedaż cudownych pościeli i mat masujących, 
gdyż odnotowano ich najmniej, bo zaledwie 38 (4%). Coraz więcej konsumentów unika zaproszeń po 
odbiór darmowych gadżetów. Warto wskazać, iż stale zmienia się też poziom pytań i spraw, które 
stają się coraz bardziej złożone i wymagają znacznie większego zaangażowania. Tym samym rzecznik 
sporządza coraz więcej wystąpień do przedsiębiorców - wzrost o 30% w stosunku do roku ubiegłego. 

Podsumowując kolejny rok działalności, należy stwierdzić, że ilość interwencji podejmowanych 
w imieniu konsumentów znacząco wzrosła. Powyższe wskazuje na to, że coraz więcej konsumentów 
jest świadomych swoich praw i nie boi się z nich korzystać. 
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7.9. Nieodpłatna Pomoc Prawna. 

W 20202 roku na terenie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego funkcjonowały 3 punkty nieodpłatnej 
pomocy prawnej w 4 lokalizacjach: Czarnków, Trzcianka, Krzyż Wlkp. i Połajewo. W Czarnkowie 
pomoc prawna świadczona była naprzemiennie przez adwokatów i radców prawnych na podstawie 
porozumienia z Okręgową Radą Adwokatów w Poznaniu oraz Okręgową Izbą Radców Prawnych w 
Bydgoszczy. W pozostałych punktach pomoc prawną świadczyły organizacje pożytku publicznego 
wyłonione w otwartym konkursie ofert, tj. Fundacja Rozwoju Świadomości Obywatelskiej Experto Pro 
Bono z siedzibą w Zamościu obsługująca punkt w Trzciance oraz Fundacja Honeste Vivere z siedzibą 
w Warszawie obsługująca punkt w Krzyżu Wlkp. i Połajewie.  

W 2022 roku we wszystkich punktach na terenie Powiatu udzielono łącznie 410 osobom porad 
prawnych (202 radcowie i adwokaci, natomiast 208 wykonawcy z ramienia Fundacji). Najliczniejszą 
grupę korzystającą z pomocy prawnej stanowiły osoby w wieku 35-45 lat (23%), dalej osoby w wieku 
25-35 lat (17,5%) oraz osoby w przedziale wiekowym 45-55 lat (14%). Zdecydowana większość 
odbiorców nieodpłatnej pomocy prawnej to kobiety – 66%, w mniejszym stopniu mężczyźni – 34%. 
Przeważająca grupa osób to mieszkańcy wsi – 47%, następnie mieszkańcy miast do 10 tys. -27% oraz 
mieszkańcy miast 10-25 tys. - 26%. Średni czas trwania jednej porady prawnej wynosił 30 minut. 
Spośród wszystkich dziedzin prawa, w zakresie których udzielano porad prawnych, dominowało 
prawo cywilne, w znacznej mniejszości porady z zakresu prawa rodzinnego, prawa ubezpieczeń 
społecznych, prawa pracy i karnego. Najczęstszymi kategoriami było: dziedziczenie i spadki, ustanie 
małżeństwa, władza rodzicielska i postępowanie alimentacyjne, zadłużenia i zobowiązania finansowe, 
trudności ze spłatą długu – egzekucje komornicze, jak również zatrudnianie, wynagrodzenia, sposoby 
rozwiązywania umów, świadectwa pracy.  

Główną formą udzielania pomocy prawnej było poinformowanie osoby uprawnionej o 
obowiązującym stanie prawnym, o przysługujących jej uprawnieniach lub o spoczywających na niej 
obowiązkach, a także wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwiązania jej problemu prawnego. 
Jedynie 6 osób wyraziło zgodę na wyrażenie opinii przez wypełnienie karty pomocy - cz. B i tylko 
3 osoby zgodziły się na udostępnienie numeru telefonu kontaktowego w celu zasięgnięcia opinii 
o udzielonej pomocy prawnej. 

Informację o możliwości uzyskania nieodpłatnej pomocy prawnej, o lokalizacji punktów oraz 
harmonogramie ich pracy i  podmiotach świadczących pomoc prawą, upowszechniono wśród 
mieszkańców powiatu poprzez gminne i powiatowe strony internetowe oraz Biuletyny Informacji 
Publicznej. Opracowano i opublikowano listę jednostek nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego, 
którą wykorzystywano do wskazywania innych specjalistycznych jednostek służących mieszkańcom 
powiatu. W ramach edukacji i pogłębienia świadomości prawnej, dokonano kolportażu Powiatowego 
Informatora Prawnego; wyemitowano na stronie internetowej powiatu oraz na YouTube cztery 
eporadniki o tematyce: „Rozwód – o czym sąd orzeka w wyroku rozwodowym”, „Mediacje – 
alternatywne metody rozwiązywania sporów”, „Prawa i obowiązki obywatelskie” oraz „Przestępstwo 
niealimentacyjne”. Opracowano 6 poradników prawnych w ramach cyklu „Poznaj swoje prawa” 
z zakresu: prawa cywilnego, prawa karnego, prawa administracyjnego, prawa pracy, ubezpieczeń 
społecznych, prawa rodzinnego i opiekuńczego. Poradniki zostały udostępnione we wszystkich 
punktach NPP/NPO, a także Urzędach Gmin/Miast z terenu Powiatu oraz zamieszczone na stronie 
internetowej Powiatu. Przeprowadzono także spotkania edukacyjno-informacyjne wśród uczniów 
szkół średnich oraz pilotażowy konkurs wiedzy prawniczej dedykowany dla uczniów szkół 
ponadpodstawowych z terenu Powiatu.  

W 2022 roku na realizację całego zadania wydatkowano środki w wysokości 197 142,54 zł w całości 
pochodzące z dotacji budżetu państwa. 
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8. PODSUMOWANIE  

Niniejszy Raport o stanie Powiatu przedstawia podsumowanie działań Zarządu Powiatu w 2022 roku. 
Dokument pozwoli Państwu lepiej poznać działania samorządu powiatowego w najistotniejszych 
dziedzinach życia społecznego mieszczących się w kompetencjach Powiatu. Ujęto w nim dane 
obrazujące sytuację w obszarach pozostających w korelacji z priorytetowymi działaniami Zarządu 
Powiatu.  

Rok 2022 był kolejnym rokiem w którym Zarząd Powiatu starał się efektywnie realizować przypisane 
zadania publiczne, kontynuował prorozwojowy kurs oraz zapewniał właściwy poziom usług 
świadczonych mieszkańcom. Wszelkie podejmowane działania miały na celu zapewnienie 
bezpieczeństwa obywateli, podniesienia jakości ich życia oraz zrównoważony rozwój społeczno-
gospodarczy Powiatu. Pozyskane fundusze unijne i krajowe oraz środki z budżetu Powiatu 
wydatkowaliśmy na projekty i ważne inwestycje realizowane w kluczowych obszarach 
funkcjonowania samorządu powiatowego. Efekty naszych prac są widoczne w infrastrukturze 
drogowej, w rozwoju bazy szkół ponadpodstawowych, w inwestycjach w ochronie zdrowia.  

W ramach szerokiego partnerstwa Zarząd Powiatu współpracował z burmistrzami i wójtami gmin 

z terenu powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego,  samorządem województwa wielkopolskiego, 

administracją rządową, partnerami społeczno-gospodarczymi, organizacjami pozarządowymi 

i mieszkańcami naszego Powiatu.  

W minionym roku, tak jak i w latach poprzednich, do obszarów strategicznych należały przede 
wszystkim edukacja, ochrona zdrowia, drogi powiatowe, polityka społeczna, przeciwdziałanie 
bezrobociu i aktywizacja lokalnego rynku pracy, działania inwestycyjne oraz realizacja projektów 
finansowanych lub współfinansowanych ze środków zewnętrznych. 

Pomimo różnych trudności, w tym m.in. powszechnego wzrostu kosztów funkcjonowania wielu 
obszarów objętych działaniami powiatu, a związanych ze wzrostem cen nośników energii, cen 
towarów i usług, wzrostem płacy minimalnej oraz kosztów obsługi długu, zgodnie z przyjętą strategią 
i hierarchią potrzeb, zadania powiatowe realizowano oszczędnie, pozyskując środki finansowe ze 
źródeł zewnętrznych, w tym z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych, Funduszu Przeciwdziałania 
Covid-19, Rządowego Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych, Rządowego Funduszu 
Rozwoju Dróg oraz Funduszu Pomocy obywatelom Ukrainy. 

Wielkość budżetu Powiatu po stronie dochodów wyniosła ponad 127,22 mln zł, a po stronie 
wydatków ponad 127,05 mln zł, co pozwoliło na realizację nie tylko zadań bieżących, ale także wielu 
inicjatyw i projektów, w tym edukacyjnych, społecznych, drogowych, poprawiających stan obiektów 
powiatowych czy też związanych z pomocą obywatelom Ukrainy przybywającym na teren naszego 
Powiatu w związku z konfliktem zbrojnym w tym kraju.  

Na realizację powiatowych inwestycji i remontów w 2022 roku wydatkowano ponad 12,9 mln zł. 
Najwyższą kwotę, zgodnie z potrzebami przeznaczono na zadania drogowe. Realizacja zadań 
drogowych była możliwa dzięki pozyskaniu dofinansowania ze źródeł zewnętrznych oraz dobrej 
wieloletniej współpracy z samorządami lokalnymi i Lasami Państwowymi, które partycypowały 
w kosztach realizacji inwestycji i remontów drogowych.  

Ogromną wagę przywiązywano do powiatowej oświaty, która wciąż jest obszarem znacznie 
niedofinansowanym. Na zbilansowanie zadań oświatowych w 2022 roku Powiat zmuszony był 
wyasygnować dodatkowo ponad 7,5 mln zł, przeznaczając je głównie na pokrycie wynagrodzeń oraz 
bieżących wydatków rzeczowych. Nie wstrzymało to jednak realizacji planowanych zadań 
inwestycyjnych, w dużej mierze dofinansowanych z funduszy zewnętrznych oraz zadań 
remontowych, dzięki czemu udało się poprawić warunki nauki i pracy w szkołach i placówkach 
oświatowych. 
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Trudnym obszarem działalności Powiatu jest opieka zdrowotna, co wynika m.in. z braku właściwych 
rozwiązań systemowych dotyczących służby zdrowia w Polsce. Niemniej jednak prowadzone działania 
pozwoliły na wykonanie szeregu remontów i modernizacji w obiektach szpitalnych, a także 
wyposażenia ich w nowoczesną aparaturę medyczną podnoszącą standard świadczonych usług 
medycznych.   

Jednym z priorytetów w pracy samorządu powiatowego była realizacja zadań w zakresie pomocy 
społecznej. Powiat wspierał m.in. rodziny mające trudności w sprawowaniu opieki nad dziećmi i ich 
wychowywaniu, organizował opiekę w rodzinach zastępczych, koordynował umieszczanie dzieci 
i młodzieży w placówkach opiekuńczo-wychowawczych na terenie kraju oraz finansował ich pobyt, 
udzielał wsparcia na usamodzielnienie się wychowanków rodzin zastępczych. Wspierał ponadto 
funkcjonowanie domów pomocy społecznej działających na terenie powiatu. Pomoc była kierowana 
również do osób niepełnosprawnych. Ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych mieszkańcy powiatu mieli i mają możliwość otrzymania dofinansowania do 
likwidacji barier funkcjonalnych i zaopatrzenia w sprzęt ortopedyczny.  

Do najważniejszych zadań realizowanych w 2022 roku należało: 

 zorganizowanie wsparcia i pomocy uchodźcom z Ukrainy przybyłym na teren naszego 
Powiatu w związku z konfliktem zbrojnym, 

 zakończenie budowy ścieżki rowerowej Krzyż Wlkp.-Drawsko przy drodze powiatowej 
nr 1323P w partnerstwie z gminą Krzyż Wlkp. i Drawsko, 

 przystąpienie i złożenie deklaracji współfinansowania do projektu „Rewitalizacja kolejowego 
ciągu komunikacyjnego na liniach kolejowych nr 390/236 Czarnków-Rogoźno-Wągrowiec” 
w ramach Rządowego Programu uzupełniania lokalnej i regionalnej infrastruktury kolejowej 
Kolej+,  

 zorganizowanie na terenie Powiatu w dość krótkim czasie, przewozów o charakterze 
użyteczności publicznej w postaci szeregu linii autobusowych i podjęcie starań o ich 
dofinansowanie ze środków Rządowego Funduszu Rozwoju Przewozów Autobusowych, 

 uzyskanie dofinansowania do termomodernizacji budynku Liceum Ogólnokształcącego 
w Czarnkowie oraz budynków Zespołu Szkół w Trzciance z Rządowego Fundusz Polski Ład: 
Program Inwestycji Strategicznych, 

 przebudowa dróg oraz budowa i remont chodników przy drogach powiatowych z udziałem 
finansowym samorządów gmin: Czarnków, Trzcianka, Drawsko, Krzyż Wlkp., Wieleń. Lubasz 
i Połajewo oraz Lasów Państwowych, 

 przywrócenie szpitali powiatowych do normalnego funkcjonowania po epidemii Covid-19, 
realizacja przez nie zadań inwestycyjnych i remontowych, zakup sprzętu i aparatury 
medycznej oraz rozpoczęcie prac nad utworzeniem zakładu Opiekuńczo-Leczniczego 
w czarnkowskim Szpitalu, 

 doposażenie Policji i Straży Pożarnej przy wsparciu finansowym lokalnych samorządów 
gminnych, 

 doposażenie i remonty w szkołach, placówkach oświatowych oraz w domach pomocy 
społecznej,  

 kontynuacja projektu scalenie gruntów obiektu Przybychowo oraz rozpoczęcie nowego 
projektu scalenia gruntów obiektu Krosin na terenie gminy Połajewo, 

 dostosowanie wejścia do budynku głównego Starostwa Powiatowego w Czarnkowie dla osób 
ze szczególnymi potrzebami. 

Przedstawiając niniejszy Raport, pragnę po raz kolejny docenić trud i wysiłek włożony w realizację 
wszystkich zadań w minionym roku. Bardzo serdecznie dziękuję wszystkim za konstruktywną 
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współpracę. Dziękuję członkom Zarządu, radnym Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za wsparcie 
wszelkich inicjatyw i działań związanych z funkcjonowaniem naszego Powiatu. Jednocześnie 
serdecznie dziękuję wszystkim pracownikom Starostwa Powiatowego w Czarnkowie, jednostek 
organizacyjnych Powiatu, służb, inspekcji i straży za trudny rok pracy, jej efekty i zaangażowanie 
w realizację zadań na rzecz mieszkańców naszego Powiatu. 

Starosta 
Czarnkowsko-Trzcianecki 

/-/ Feliks Łaszcz 
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             Załącznik Nr 1 

Realizacja w 2022 roku Strategii Rozwoju Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2021-2023 

CEL STRATEGICZNY 1. POPRAWA STANU I ROZWÓJ INFRASTRUKTURY DROGOWEJ POWIATU  

Cele operacyjne i projekty DZIAŁANIA Realizatorzy/partnerzy 

CEL OPERACYJNY 1.1. MODERNIZACJA SIECI DROGOWEJ 

Projekt 1.1.1. Wyznaczenie priorytetów przebudowy dróg z punktu widzenia całego powiatu  

Zadania remontowe zrealizowane w 2022 r. wykonano na kwotę 1 723 494,21 zł. 

1. Remont chodników przyległych do dróg powiatowych na terenie powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego.  

Wmontowano chodniki w miejscowościach: Lubasz ul. Nowa, Połajewo ul. Szamotulska, Krzyż Wlkp. ul. Drawska. 

Ogólny koszt zadania wyniósł: 118 957,98 zł. 

2. Remont nawierzchni dróg masą asfaltową na gorąco z frezowaniem nawierzchni (I przetarg, umowa 2 kwiecień 
2022 r.) Prace wykonano na powierzchni 12 300,00 m²: droga powiatowa nr 1335P od drogi nr 178 do Radolinka, 
droga powiatowa nr 1338P ul. Mężykowska, droga powiatowa nr 1345P Śmieszkowo-Dębe, droga powiatowa 
1342P Komorzego-Młynkowo. Ogólny koszt zadania wyniósł: 800.324,10 zł. 

3. Remont nawierzchni dróg masą asfaltową na gorąco z frezowaniem nawierzchni. Prace wykonano na powierzchni 
3 792,00 m²: droga powiatowa nr 1323P Krzyż Wlkp., droga powiatowa nr 1327P Łomnica-Trzcianka. Ogólny koszt 
zadania wyniósł: 319 494,96 zł (84,26 zł brutto/m²). 

4. Usunięcie awarii odwodnienia drogi powiatowej nr 1352P w m. Przybychowo. Ogólny koszt zadania wyniósł: 
16 605,00 zł. 

5. Wzmocnienie pobocza drogi powiatowej nr 1325P na długości ok. 1130 mb. Ogólny koszt zadania wyniósł:  
153 934,50 zł. 

6. Remont drogi powiatowej nr 1338P na odcinku Wieleń-Mężyk IV etap. Ogólny koszt współfinansowanego zadania 
wyniósł: 314 177,67 zł. (środki z Gminy Wieleń: 30 000 zł; środki własne: 32 835,67 zł; środki Lasów Państwowych: 
251 342 zł). 

Zadania inwestycyjne zrealizowane w 2022 r. Wykonano na kwotę 5 680 851,25 zł. 

1. Rozbudowa drogi – budowa ścieżki rowerowej Krzyż Wlkp.-Drawsko przy drodze powiatowej nr 1323P. Ogólny 
koszt współfinansowanego zadania wynikający z podpisanych umów wynosił: 3 595 170,18 zł. 

2. Przebudowa drogi powiatowej nr 1342P w m. Huta. Koszt zadania: 396 163,92 zł. 

3. Przebudowa mostu JNI 2/30005583 w ciągu drogi powiatowej nr 1323P w m. Łokacz Wielki na rzece Drawa. Ogólny 
koszt zadania wynikający z podpisanej umowy wynosił: 72 914,40 zł. 

4. Przebudowa drogi – budowa chodnika przy drodze powiatowej nr 1340P w miejscowości Krucz. Ogólny koszt 
zadania wynikający z podpisanej umowy wyniósł: 99 630,00 zł. 

5. Przebudowa drogi powiatowej nr 1325P na odcinku od drogi wojewódzkiej nr 178 do miejscowości Radosiew. 
Ogólny koszt zadania wynikający z podpisanej umowy wynosił: 72 500,00 zł.  

Zadania ujęte w WPF – do realizacji w 2022 r. i 2023 r. 

Zarząd Dróg Powiatowych/samorządy 
gminne z terenu powiatu 
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Cele operacyjne i projekty DZIAŁANIA Realizatorzy/partnerzy 

1. Przebudowa mostu nr 13/30005593 w ciągu drogi powiatowej nr 1337P w m. Mężyk. Ogólny koszt zadania wynosi: 
3 910 932,59 zł. 

2. Rozbudowa drogi powiatowej nr 1209P w m. Romanowo Dolne. W 2022 r. zawarto umowę i przygotowano 
dokumentację dla celów projektowych na kwotę 17 220,00 zł. 

3. Rozbudowa drogi powiatowej nr 1331P Trzcianka-Biała. Zadanie dotyczy wykonania dokumentacji na ścieżkę 
pieszo-rowerową o długości ok. 3,75 km. Ogólny koszt współfinansowanego zadania wynikający z podpisanej 
umowy wynosi: 199 260,00 zł. 

4. Rozbudowa drogi powiatowej nr 1343P, 1353P i 1846P Młynkowo-Tarnówko. W 2022 r. uzyskano decyzję 
środowiskową i poniesiono z tego tytułu koszty w wysokości 5 535 zł. Ogłoszono drugie postępowanie 
przetargowe, które zakończyło się 03.04.2023 r.    

5. Rozbudowa drogi powiatowej nr 1209P ul. Gdańska w miejscowości Czarnków. Zadanie dotyczy opracowania 
dokumentacji przebudowy nawierzchni ul. Gdańskiej wraz z budową ciągu pieszo-rowerowego.  

6. Rozbudowa drogi powiatowej nr 1349P na odcinku od drogi wojewódzkiej nr 153 do m. Bzowo. Zadanie dotyczy 
opracowania dokumentacji projektowej. Koszt zadania wynikający z podpisanej umowy wynosi: 274 290,00 zł. 

7. Rozbudowa drogi powiatowej nr 1323P ul. Wojska Polskiego w Krzyżu Wlkp. Zawarto umowę na opracowanie 
dokumentacji projektowej - wartość 289 665,00 zł.  

8. Przebudowa drogi - budowa chodnika w miejscowości Połajewo, ul. Szamotulska. Zadanie dotyczy opracowania 
dokumentacji budowlanej - zawarto umowę na kwotę 109.080 zł. 

CEL OPERACYJNY 1.2. POPRAWA STANU TECHNICZNEGO I JAKOŚCI PRACY SŁUŻBY DROGOWEJ 

Projekt 1.2.1. Budowa nowych pomieszczeń garażowo-magazynowych dla Obwodu Drogowego w Czarnkowie. 

W 2022 roku prowadzono negocjacje związane z wykupem gruntów w celu sfinalizowania zadania. 

Zarząd Dróg Powiatowych 
Starostwo 

CEL OPERACYJNY 1.3. ROZWÓJ KOMUNIKACJI PUBLICZNEJ 

Projekt 1.3.1. Wspieranie rozwoju publicznego transportu zbiorowego 

W ramach tego zagadnienia Powiat bierze udział w projekcie pod nazwą „Rewitalizacja kolejowego ciągu 
komunikacyjnego na liniach kolejowych nr 390/36 Czarnków–Rogoźno-Wągrowiec” oraz wspiera funkcjonowanie linii 
kolejowej Piła-Krzyż Wlkp.. W 2022 r. ogłoszone zostały wyniki naboru do programu Kolej+. Rewitalizacja kolejowego 
ciągu komunikacyjnego Czarnków-Rogoźno-Wągrowiec została wpisana na listę projektów do dofinansowania. Prace nad 
przygotowaniem umów oraz realizacją projektu rozpoczną się w II połowie 2023r. Projekt opisany w pkt 5.12.1. 
niniejszego Raportu.  

W końcówce 2022 roku, w związku z decyzją o likwidacji Spółki z o.o. PKS Wałcz, będącego głównym przewoźnikiem na 
liniach autobusowych na terenie powiatu, podjęto intensywne działania w kierunku organizacji przewozów autobusowych 
i znalezieniu nowych przewoźników w celu zachowania dotychczasowego układu komunikacyjnego, a tym samym 
zapewnieniu mieszkańcom powiatu dojazdów do szkół, miejsc pracy, placówek ochrony zdrowia i urzędów. Nawiązano 
współpracę z PKS Piła oraz prywatnymi przewoźnikami z terenu powiatu, którzy zabezpieczyli obsługę linii autobusowych 
najbardziej uczęszczanych. Zadanie finansowane było ze środków własnych powiatu w partnerstwie z gminami, 
wystąpiono również z wnioskiem do wojewody wielkopolskiego o dofinansowanie linii z budżetu państwa. 

Starostwo/gminy 
Urząd Marszałkowski/ 
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CEL STRATEGICZNY 2. PRZYGOTOWANIE ABSOLWENTÓW SZKÓŁ POWIATOWYCH DO STARTU NA RYNKU PRACY 

Cele operacyjne i projekty DZIAŁANIA Realizatorzy/partnerzy 

CEL OPERACYJNY 2.1. POPRAWA STANU BAZY OŚWIATOWEJ 

Projekt 2.1.1. 
Modernizacja bazy oświatowej – informacja o zadaniach inwestycyjno-remontowych w obiektach oświatowych zawarta 
jest w pkt 6.6.7. niniejszego Raportu. 

Organ prowadzący/jednostki/dysponenci 
środków zewnętrznych/partnerzy 
prywatni i publiczni 

 

1. Liceum Ogólnokształcące w Czarnkowie - termomodernizacja i wymiana dachu na budynku głównym oraz 
dostosowanie budynku głównego szkoły do wymagań ppoż. Realizacja rozpoczęta w 2022 roku, przewidziany termin 
zakończenia czerwiec 2023 r. 

 

2. Zespół Szkół w Czarnkowie - utworzenie nowych lub doposażenie istniejących pracowni do kształcenia zawodowego 
i języków obcych – systematycznie realizowane, w roku 2022 na modernizację pracowni wydatkowano kwotę ponad 
160.000,00 zł . 

3. Zespół Szkół Technicznych w Trzciance - utworzenie nowoczesnych pracowni do kształcenia zawodowego 
w zawodzie: technik informatyk, technik budownictwa, architektury krajobrazu i spedycji – zadanie systematycznie 
realizowane, w roku 2022 na modernizację pracowni wydatkowano kwotę ponad 100.000 zł. 

4. Zespół Szkół w Trzciance – utworzenie lub doposażenie pracowni do kształcenia zawodowego, informatyki i języków 
obcych – zadanie systematycznie realizowane, w roku 2022 na modernizację pracowni wydatkowano kwotę ponad 
62 000,00 zł. 

5. Centrum Kształcenia Zawodowego w Czarnkowie – placówka od września 2022 r. włączona do ZS w Czarnkowie 

6. Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Białej – wymiana lub remont dachów na obiektach gospodarczych, w 2022 
roku zadanie zrealizowano na jednym obiekcie gospodarczym, który jest wykorzystywany na potrzeby Ośrodka. 

7. Zespół Szkół w Krzyżu Wlkp. - doposażenie pracowni do kształcenia zawodowego i informatyki oraz w zakresie 
zawodów: technik spedytor, technik elektryk, technik mechanik – zadanie zrealizowano ze środków zewnętrznych na 
kwotę 67 284,47 zł. 

8. Zespół Szkół Specjalnych w Gębicach - remont elewacji budynku szkoły i sali gimnastycznej – zadanie częściowo 
zrealizowano na budynku szkoły w 2022 roku. 

Projekt 2.1.2. 

Dostosowanie budynków oświatowych do potrzeb osób niepełnosprawnych – zadanie częściowo zrealizowane: nowa sala 
gimnastyczna przy LO Czarnków oraz przyległy do niej obiekt dydaktyczny posiadają pełen dostęp dla osób 
niepełnosprawnych, a także parter budynku A w Zespole Szkół w Czarnkowie posiada podjazd. 

Organ prowadzący/szkoły 

CEL OPERACYJNY 2.2. ZAPEWNIENIE WSPARCIA UCZNIOM PLACÓWEK POWIATOWYCH  

Projekt 2.2.1. 

Zwiększenie zatrudnienia nauczycieli specjalistów: pedagoga i psychologa szkolnego wobec narastających problemów 
wśród młodzieży szkolnej – w roku szkolnym 2022/2023 nastąpiło zwiększenie etatów specjalistów w szkołach z 8 do 13 
etatów. 

Organ prowadzący/szkoły 

Projekt 2.2.2. Akcje profilaktyczne: 
− Warsztaty dotyczące uzależnień od nowoczesnych technologii – przeprowadzono 66 warsztatów, 
− Warsztaty dotyczące zaburzeń odżywiania – przeprowadzono 15 warsztatów, 
− Warsztaty dotyczące umiejętności uczenia się, higieny czasu pracy i relaksu – przeprowadzono 107 warsztatów. 

Organ prowadzący/szkoły 
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Cele operacyjne i projekty DZIAŁANIA Realizatorzy/partnerzy 

CEL OPERACYJNY 2.3. LEPSZE DOSTOSOWANIE OFERTY EDUKACYJNEJ DO POTRZEB RYNKU PRACY 

Projekt 2.3.1. Analiza rynku pracy pod kątem potrzebnych profili kształcenia 
Organ prowadzący/szkoły, PUP, 

pracodawcy 
 1. Analiza popytu pracodawców na absolwentów o określonych specjalizacjach – nawiązano współpracę 

z przedsiębiorcami, efektem czego jest utworzenie klas patronackich w ZS w Czarnkowie (6 klas), ZS w Krzyżu Wlkp. 
(w 4 klasach) oraz plany na rok szkolny 2023/2024 w ZS w Trzciance (1 klasa) i ZST w Trzciance (1 klasa). 

 

2. Analiza trendów zmian gospodarczych w powiecie i województwie – utworzono zespół złożony z przedstawicieli 
firm z terenu powiatu, dyrektorów szkół zawodowych oraz przedstawicieli organu prowadzącego, zadaniem którego 
jest wypracowanie strategii jak najlepszego dotarcia do absolwentów szkół podstawowych z ofertą firm i szkół aby 
dokonali właściwych wyborów swojej ścieżki edukacyjno-zawodowej. Jednym z narzędzi była „Giełda zawodów  
i kariery”, która odbyła się w miesiącu marcu 2023 r. W giełdzie wzięło udział ponad 1000 absolwentów szkół 
podstawowych z 29 szkół, a po drugiej stronie – 14 największych firm z powiatu, 11 szkół ponadpodstawowych oraz 
10 instytucji wsparcia. 

3. Wprowadzenie nowych zawodów kształcenia wynikających z aktualnych potrzeb rynku –w globalnej ofercie 
edukacyjnej szkół powiatu nie wdrożono nowego zawodu. Jedynie w Zespole Szkół w Krzyżu Wlkp. od roku 
2023/2024 planuje się wdrożenie zawodu – technik reklamy, jednak nie jest to nowy kierunek kształcenia na terenie 
powiatu, bowiem funkcjonuje on już w Zespole Szkół w Czarnkowie. 

Projekt 2.3.2. 
Lepsze przygotowanie zawodowe uczniów i innych grup mieszkańców Szkoły/pracodawcy/organ prowadzący 

1. Praktyki i staże dla uczniów - w roku 2022 zakończono realizację projektów edukacyjnych, w ramach których 
uczniowie odbywali staże i praktyki zawodowe, w tym praktyki zagraniczne. W roku 2022 zrealizowano ponad 200 
staży i praktyk zawodowych. Brali w nich udział uczniowie technikum z ZS Czarnków, ZST Trzcianka, ZS Trzcianka oraz 
ZS Krzyż Wlkp.  

 

2. Klasy patronackie - w roku 2022 funkcjonowały klasy patronackie w Zespole Szkół w Czarnkowie, z takimi firmami jak 
Steico – 3 klasy, w Zespole Szkół w Krzyżu Wlkp. – firma Thule – 1 klasa oraz PKP Energetyka – 1 klasa. 

3. Większe kreowanie, promowanie szkół zawodowych pod kątem perspektyw rozwoju dla młodzieży i możliwości 
zatrudnienia – zadnie realizowano poprzez organizację bezpośredniej współpracy z podmiotami rynku pracy, 
spotkania w szkołach z przedstawicielami tych firm oraz uczelniami wyższymi, podczas których uczniowie szkół mogli 
zapoznać się z perspektywami zawodowymi. 

4. Wzrost kompetencji osób dorosłych i ich udziału w kształceniu ustawicznym - prowadzono Kwalifikacyjne Kursy 
Zawodowe dla osób dorosłych w ZS w Czarnkowie oraz szkołę policealną i liceum ogólnokształcące dla dorosłych. 

Projekt 2.3.3. Doskonalenie zawodowe nauczycieli 
Szkoły/organ prowadzący/PUP/ 
dysponenci środków zewnętrznych 

 1. Doskonalenie zawodowe ściśle pod potrzeby szkół i placówek – jest realizowane, w 2022 roku na ten cel 
wydatkowano kwotę – 119 372,89 zł. 

 
2. Przekwalifikowywanie nauczycieli pod kątem potrzeb szkół w zakresie przedmiotów deficytowych (kształcenia 

zawodowego, fizyki, biologii, matematyki itp.) – zadanie realizowano zgodnie z bieżącymi potrzebami szkół. 
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Cele operacyjne i projekty DZIAŁANIA Realizatorzy/partnerzy 

CEL OPERACYJNY 2.4. POPRAWA EFEKTYWNOŚCI KOSZTOWEJ I ORGANIZACYJNEJ OŚWIATY 

Projekt 2.4.1. Optymalizacja sieci jednostek oświaty Powiat/szkoły 

 1. Analiza i podjęcie decyzji co do przyłączenia Centrum Kształcenia Zawodowego w Czarnkowie (powiatowej jednostki 
organizacyjnej) do Zespołu Szkół w Czarnkowie – zadanie zrealizowano począwszy od 1 września 2022 roku. 

 

CEL STRATEGICZNY 3. WSPARCIE NAJBARDZIEJ POTRZEBUJĄCYCH MIESZKAŃCÓW POWIATU 

Cele operacyjne i projekty DZIAŁANIA Realizatorzy/partnerzy 

CEL OPERACYJNY 3.1. REALIZACJA ZAPISÓW POWIATOWYCH PROGRAMÓW DOTYCZĄCYCH POMOCY SPOŁECZNEJ 

 

1. Realizacja zapisów Strategii rozwiązywania problemów społecznych w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata 
2014-2023 - informacja o realizacji Strategii zawarta jest w odrębnym załączniku Nr 2 do niniejszego Raportu 

PCPR/Starostwo Powiatowe, organizacje 
pozarządowe, gminne ośrodki pomocy 

społecznej 
2. Realizacja zapisów Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy 

w Rodzinie na lata 2020-2025 zawarta jest w pkt 5.4 niniejszego Raportu.  

3. Realizacja zapisów Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata 2019-2021 

Po zakończeniu realizacji Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata  
2019-2021 został uchwalony przez Radę Powiatu nowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Czarnkowsko-
Trzcianeckim na lata 2022-2024. W 2022 roku cele szczegółowe Programu realizowało Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Trzciance, a informacja o jego realizacji zawarta jest w pkt. 5.3. niniejszego Raportu.  

4. Przygotowanie, zatwierdzenie i realizacja kolejnych programów z chwilą wygaśnięcia ważności obecnych – j. w.  

CEL OPERACYJNY 3.2. POPRAWA STANU BAZY LOKALOWEJ POMOCY SPOŁECZNEJ 

Projekt 3.2.1. 

Poprawa stanu i wyposażenia Domów Pomocy Społecznej (z dostosowaniem do obowiązujących wymogów i standardów) 

 wymiana okien zabytkowych w DPS w Wieleniu, 

 wykonanie opierzenia dachu na głównym budynku w DPS w Wieleniu, 

 remont świetlicy w DPS w Wieleniu i Trzciance, 

 remont pokojów w DPS w Wieleniu i Trzciance, 

 wymiana oświetlenia wewnętrznego na oświetlenie energooszczędne w DPS w Wieleniu, 

 zamontowanie ławek w parku w DPS w Wieleniu, 

 wykonanie ogrodzenia w DPS w Gębicach. 

Powiat/PCPR, domy pomocy społecznej  

Projekt 3.2.2. 
Modernizacja siedziby PCPR w Trzciance – w 2022 roku dokonano wymiany oświetlenia wewnętrznego na oświetlenie 
energooszczędne.  

Powiat/PCPR 

CEL STRATEGICZNY 4. POPRAWA STANU ZDROWIA MESZKAŃCÓW 

Cele operacyjne i projekty DZIAŁANIA Realizatorzy/partnerzy 

CEL OPERACYJNY 4.1. POPRAWA JAKOŚCI I ZWIĘKSZENIE OFERTY USŁUG ŚWIADCZONYCH PRZEZ SZPITALE POWIATOWE 
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Cele operacyjne i projekty DZIAŁANIA Realizatorzy/partnerzy 

Projekt 4.1.1 Lepsze wykorzystanie potencjału szpitali poprzez koordynację zakresu świadczonych usług: Szpitale Powiatowe/Powiat 

 1. Przygotowanie planu świadczenia usług przez Szpitale bazującego na ich wewnętrznych uwarunkowaniach 
i potrzebach rynkowych z unikaniem konkurowania między placówkami 

 2. Szpital w Czarnkowie – podjęto działania w kierunku likwidacji oddziału ginekologiczno-położniczego w Szpitalu oraz 
uruchomienia Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego. Działania zmierzają do stopniowego profilowania szpitali, co jest 
zgodne z zapisami opracowanej w 2019 roku Strategii funkcjonowania ochrony zdrowia na terenie powiatu 
czarnkowsko-trzcianeckiego. 

Projekt 4.1.2 Inwestycje w Szpitalu w Trzciance: 

 Budowa lądowiska na potrzeby Lotniczego Pogotowia Ratunkowego (LPR). Wykonano dokumentację projektową 
i uzyskano decyzję pozwolenia na budowę. 

 Planowana przebudowa pomieszczeń po byłej pralni na potrzeby laboratorium i SOR związana jest z pozyskaniem 
zewnętrznych środków finansowych z Ministerstwa Zdrowia, prowadzono w tym zakresie starania. 

 Dokonano zakupów inwestycyjnych sprzętu i aparatury medycznej na łączną kwotę 2 840 241,31 zł. Zakupiono m.in.: 
defibrylator Lifepack - 82 223,65 zł, karetkę transportową – 173 320,13 zł, zestaw do nieinwazyjnej wentylacji 
wcześniaków - 44 539,20 zł, aparat USG z głowicami – 160 000 zł, ogrzewacze krwi i płynów infuzyjnych – 4.104 zł, 
element do resektoskopu – 9 815,91 zł, materac piankowy z zagłówkiem – 3 841,73 zł, tester defibrylatorów – 12 300 
zł, respirator Medumat – 63 068,67 zł, łóżeczko do fototerapii – 15 540 zł. Przeprowadzono remont i malowanie 
pomieszczeń szpitala za kwotę 11 300 zł, remont oddziału położniczo-ginekologicznego (ginekologia) – 101 099,12 zł, 
remont wentylacji na budynku głównym szpitala – 97 440,60 zł. 

Powiat/Szpital Powiatowy 

Projekt 4.1.3 Inwestycje w Szpitalu w Czarnkowie: 

 Całościowa modernizacja oddziału chirurgii oraz pozostałych pomieszczeń poszczególnych oddziałów na kwotę 226 
573,69 zł. 

 Dokonano zakupu inwestycyjnych na łączą kwotę 2 457 997,13 zł. m.in.: sprzętu i wyposażenia do pracowni  
endoskopii . Zakupy w przeważającej ilości dotyczyły sprzętu medycznego i wyposażenia medycznego służącego 
bieżącemu funkcjonowaniu Szpitala i związane były z działaniami dotyczącymi obowiązku zapewnienia tzw. łóżek 
covidowych, wykonano rozbudowę instalacji tlenowej na kwotę ok. 17 000 zł, dodatkowo zamontowano klimatyzację 
części technicznych Szpitala (podszybie windy i pomieszczenie z UPS zabezpieczające działania bloku operacyjnego) 
na łączną kwotę 20 423,10 zł, zainstalowano klimatyzację w laboratorium o wartości 9 200 zł. 

 W zakresie bieżących remontów wykonano prace uszczelniające dachy nad budynkami E i F (od ul. Wronieckiej) na  
kwotę około 40 000 zł. 

Powiat/Szpital Powiatowy 

CEL OPERACYJNY 4.2. PROMOCJA ZDROWEGO STYLU ŻYCIA 

Projekt 4.2.1 Działania w zakresie promowania zdrowego stylu życia  
Starostwo/Szpital Powiatowy/szkoły  
i placówki oświatowe /KPP/ KP PSP/ 
PSSE/organizacje pozarządowe 

 1. Realizacja działań profilaktyczno-edukacyjnych i informacyjnych oraz propagowanie aktywności fizycznej i ruchowej. 
W ramach promocji zdrowia przeprowadzono warsztaty z dietetykiem o tematyce zdrowego żywienia skierowane do 
młodzieży, warsztaty z psychologiem wspierające i rozwijające młodzież, akcję informacyjno-edukacyjną dotyczącą 
profilaktyki zdrowotnej, przygotowano tablice edukacyjne dotyczące profilaktyki nowotworowej, zakupiono 
materiały i pomoce dydaktyczne, przeprowadzono konkurs I pomocy przedmedycznej, wykonano materiały 
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Cele operacyjne i projekty DZIAŁANIA Realizatorzy/partnerzy 

promocyjne uzupełniające powyższe działania. 

2. W szkołach średnich na terenie powiatu przeprowadzono 6 warsztatów z psychologiem, 4 spotkania z dietetykiem. 

3. Akcje profilaktyczne, promocja aktywnych form spędzania czasu - zrealizowano działania w ramach Światowego Dnia 
Cukrzycy, promowano aktywne formy spędzania wolnego czasu. 

4. Profilaktyka nowotworowa (wczesna diagnostyka nowotworów) - realizowano współpracę z edukatorami 
społecznymi bazującą na edukacji, promocji wiedzy i profilaktyki, publikowano materiały informacyjno-edukacyjne. 

5. Podnoszenie świadomości w zakresie I pomocy przedmedycznej - zorganizowano Turniej Pierwszej Pomocy  
Przedmedycznej w Wieleniu. 

Projekt 4.2.2 

Krzewienie idei honorowego krwiodawstwa wśród uczniów szkół ponadpodstawowych z terenu powiatu - wsparto akcję 
zbiórki krwi „Człowiek dla Człowieka”, współpracowano z pedagogami szkolnymi na terenie powiatu w celu propagowania 
honorowego krwiodawstwa, publikowano materiały edukacyjne w prasie i na stronach internetowych powiatu. 

Starostwo/szkoły, Szpital Powiatowy/ 
organizacje pozarządowe 

CEL OPERACYJNY 4.3. PRZECIWDZIAŁANIE UZALEŻNIENIOM 

Projekt 4.3.1. 
Realizacja działań o charakterze profilaktycznym 

Przeprowadzono zajęcia warsztatowe - 7 sesji motywacyjnych, 4 sesje wspierające rozwój młodzieży. 

Starostwo/szkoły/KPP/KPPSP/PSSE/Szpital 
Powiatowy/organizacje pozarządowe 

 1. Zorganizowano Olimpiadę wiedzy HIV/AIDS w Zespole Szkół Leśnych Goraju. Zakupiono materiały promocyjne 
uzupełniające realizowane działania. 

 2. Upowszechniano materiały edukacyjne podnoszące świadomości społeczną o skutkach używek. Współpracowano 
z pedagogami szkolnymi na terenie powiatu w celu edukacji młodzieży. 

3. Publikowano materiały edukacyjne, informacyjne w prasie i na stronie internetowej powiatu. 

CEL STRATEGICZNY 5. SKUTECZNE PRZECIWDZIAŁANIE BEZROBOCIU 

Cele operacyjne i projekty DZIAŁANIA Realizatorzy/partnerzy 

CEL OPERACYJNY 5.1. REALIZACJA ZADAŃ PUBLICZNYCH SŁUŻB ZATRUDNIENIA 

Projekt 5.1.1. Inwestycje oraz doposażenie Powiatowego Urzędu Pracy Powiat/PUP 

CEL OPERACYJNY 5.2. WSPIERANIE ROZWOJU PRZEDSIĘBIORCZOŚCI 

Projekt 5.2.1. Wspieranie dialogu społecznego i budowanie partnerstwa na rynku pracy 

 
1. Uczenie podstaw przedsiębiorczości, agrobiznesu i szacunku dla przedsiębiorców w szkołach oraz rozpowszechnianie 

tych wartości wśród całej społeczności lokalnej. Na spotkaniach doradcy zawodowego z uczniami szkół, młodzież 
dowiadywała się m.in. w jaki sposób PUP promuje postawy przedsiębiorcze, pomaga w założeniu działalności 
gospodarczej oraz jak wspiera przedsiębiorców. W 2022 roku 91 osobom bezrobotnym przyznano jednorazowo 
środki na podjęcie działalności gospodarczej. 

PUP/samorządy, organizacje 
pracodawców, szkoły 
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2. Współpraca z lokalnymi i regionalnymi organizacjami gospodarczymi w zakresie propagowania i ułatwiania procesu 
samozatrudnienia. Cel był realizowany poprzez współpracę z organizacjami działającymi na terenie powiatu, tj. 
z Forum Gospodarczym Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego – Związkiem Pracodawców Prywatnych Lewiatan, 
Cechem Rzemiosł Różnych w Trzciance, spotkania w ramach Powiatowej Rady Rynku Pracy w Czarnkowie. Ponadto 
w ramach współpracy z Wielkopolską Agencją Rozwoju Przedsiębiorczości Sp. z o.o. organizowany był w 2022 roku 
w PUP Filia Trzcianka, Mobilny Punkt Informacyjny, który miał charakter cykliczny. Podczas dyżuru zainteresowani 
Funduszami Europejskimi mogli uzyskać informacje na temat: dotacji i pożyczek na otwarcie i rozwój działalności 
gospodarczej, wsparcia finansowego wynikającego z bieżących harmonogramów oraz wsparcia na szkolenia i kursy. 

PUP/organizacje gospodarcze 

3. Współpraca z lokalnymi i regionalnymi centrami kształcenia ustawicznego w zakresie propagowania i ułatwiania 
kształcenia przez całe życie. Współdziałanie z instytucjami szkoleniowymi i pracodawcami w zakresie szkoleń 
pracowników i bezrobotnych. 

PUP/centra kształcenia ustawicznego 

4. Współdziałanie z innymi instytucjami i podmiotami działającymi na lokalnym rynku pracy (partnerstwo lokalne 
i działanie na rzecz aktywizacji) - współpraca ze szkołami poprzez spotkania doradcy zawodowego z uczniami. 
W 2022 roku odbyło się 9 spotkań, podczas których omawiano w jaki sposób przygotować się do procesu rekrutacji 
oraz jakich kwalifikacji i kompetencji poszukują pracodawcy. Uczniowie dowiedzieli się również w jaki sposób PUP 
promuje postawy przedsiębiorcze, pomaga w założeniu działalności gospodarczej oraz jak wspiera przedsiębiorców. 
Przekazano informacje na temat lokalnego rynku pracy i zawodów deficytowych oraz kierunków kształcenia. 

PUP/samorządy, organizacje 
pracodawców, szkoły 

Projekt 5.2.2. Wspieranie samozatrudnienia/rozwoju sektora małych i średnich przedsiębiorstw PUP/samorządy, pracodawcy 

 

1. Rozeznanie lokalnych władz, jaka jest kondycja istniejących firm, zakładów pracy na lokalnym rynku i ewentualna 
pomoc przedsiębiorcom (zwolnienie z podatków lub ich obniżenie) - pomoc w utrzymaniu lokalnego rynku pracy 
i troska o jego rozwój - rozwój lokalnej przedsiębiorczości - cel realizowany był m.in. poprzez badanie sondażowe 
w zakładach pracy powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego w zakresie planowanego zatrudnienia pracowników 
w kolejnym roku. Ponadto zakłady pracy w kwestionariuszach do badania sondażowego popytu na pracę zgłaszały 
propozycje kierunków szkoleń, które pokrywały się z ich profilem produkcji czy usług. Potrzeby te były 
odzwierciedleniem potrzeb w poszczególnych zawodach, w jakich te zakłady zamierzają zatrudnić osoby w bieżącym 
roku czy latach następnych. W oparciu o pozyskane dane opracowany został plan szkoleń na kolejny rok. W 2022 
roku Przedsiębiorstwo Komunikacji Samochodowej Sp. z o.o. „w likwidacji" zgłosiło zwolnienie grupowe obejmujące 
20 pracowników w okresie wrzesień – grudzień 2022 r.; wszystkim 20 pracownikom planowanym do zwolnienia 
wręczono wypowiedzenie umowy o pracę, z których 5 zarejestrowało się w urzędzie pracy (w tym: 3 osoby mają 
prawo do świadczeń przedemerytalnych, a 2 pozostałe osoby to kierowcy autobusu). 

 

2. Aktywizacja i rehabilitacja zawodowa osób niepełnosprawnych m.in. poprzez: zwrot kosztów wyposażenia stanowisk 
pracy dla osób z niepełnosprawnością, udzielanie osobom z niepełnosprawnością dotacji na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej, dokonywanie zwrotu wydatków na instrumenty rynku pracy (staże). W 2022 roku na zadania z zakresu 
rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych w ramach środków PFRON dysponowano kwotą w wysokości 
103 624,02 zł. Kwotę tę przeznaczono na: podjęcie przez 1 osobę niepełnosprawną działalności agroturystycznej – 
81 600 zł oraz zwrot kosztów zatrudnienia pracownika pomagającego pracownikom niepełnosprawnym w pracy – 
22 024 zł.  

Ponadto w 2022 roku w ramach posiadanych środków aktywizacją objęto 31 osób niepełnosprawnych bezrobotnych, 
w tym w ramach: stażu – 6 osób, działalności gospodarczej – 3 osoby, prac społecznie użytecznych – 8 osób, prac 
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interwencyjnych – 7 osób, szkoleń – 4 osoby, robót publicznych – 3 osoby. W 2022 roku 3 osoby niepełnosprawne 
bezrobotne otrzymały dotację na rozpoczęcie działalności gospodarczej na następujące branże: obiekty noclegowe 
turystyczne i miejsca krótkotrwałego zakwaterowania; budowa maszyn, obróbka metali i tworzyw sztucznych/ 
obróbka mechaniczna elementów metalowych, usługi - niespecjalistyczne sprzątanie budynków i obiektów 
przemysłowych. Ponadto 4 osoby niepełnosprawne bezrobotne skierowano na szkolenia z zakresu: przygotowania 
do egzaminu na uprawnienia energetyczne w zakresie eksploatacji urządzeń elektrycznych o napięciu nie wyższym 
niż 1 kV, pracownika ochrony (kurs podstawowy), operator podestów ruchomych, nauka języka polskiego na 
poziomie A. 

3. Minimalizowanie negatywnych skutków spowolnienia lub ewentualnego kryzysu gospodarczego (w tym 
finansowanie szkoleń wg potrzeb firm, dofinansowanie stanowisk i nowych miejsc pracy, szybkie kursy 
przekwalifikowujące, kursy i dofinansowanie własnego biznesu itp.) - Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie w 2022 
roku dysponował kwotą środków Funduszu Pracy na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, 
łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej w wysokości 6 010 517,80 zł. W ramach posiadanych 
środków finansowych zaplanowano aktywizację 745 osób bezrobotnych. W 2022 r. aktywizacją objęto 810 osób 
bezrobotnych, w tym 675 osób skierowano w 2022 roku. Zaangażowanie środków w zawartych umowach (łącznie 
z zobowiązaniami z umów zawartych w 2021 r.) wg stanu na dzień 31 grudnia 2022 r. wyniosło 6 010 298,47 zł, tj. 
100 % planu finansowego na 2022 rok. W szkoleniach (indywidualnych i grupowych) uczestniczyło łącznie 91 osób. 
18 osobom do 30 roku życia sfinansowano koszty wskazanego szkolenia w ramach bonu szkoleniowego. Wśród 
zrealizowanych szkoleń i bonów szkoleniowych wymienić można m.in.: kursy prawa jazdy kat. C oraz CE wraz 
z kwalifikacją w zakresie przewozu osób i rzeczy, kurs prawa jazdy kat. D wraz z kwalifikacją w zakresie przewozu 
osób, kursy spawania, kurs operatora koparko-ładowarki, kurs operatora wózków jezdniowych, szkolenie 
przygotowujące do egzaminu na uprawnienia energetyczne w zakresie eksploatacji urządzeń elektrycznych 
o napięciu nie wyższym niż 1 kV, kurs ręcznego cięcia plazmą, kurs Wczesna Edukacja Montesorii, kurs kosmetyczny, 
kurs fryzjerski, kurs cukierniczy, kurs języka polskiego dla obywateli Ukrainy. W 2022 r. 91 osobom bezrobotnym 
przyznano jednorazowo środki na podjęcie działalności gospodarczej. Najwięcej działalności zostało utworzonych 
w zakresie robót budowlanych – 26 oraz usług fryzjerskich i kosmetycznych - 10. 

4. Współpraca z samorządami lokalnymi i przedsiębiorcami w zakresie pośrednictwa pracy, szkoleń osób 
przewidzianych do zatrudnienia w ramach nowych inwestycji realizowanych przez przedsiębiorców (celem 
niwelowania emigracji zarobkowej) - realizacja tego celu następuje głównie poprzez usługi pośrednictwa pracy, które 
prowadzone są nieodpłatnie m.in. zgodnie z zasadami dostępności usług, dobrowolności, równości. W 2022 roku 
podjęto 1 001 kontaktów z pracodawcami, w wyniku których do Powiatowego Urzędu Pracy w Czarnkowie zgłoszono 
1 687 ofert pracy, z czego 567 ofert subwencjonowanych. 

Projekt 5.2.3. Dostosowanie oferty pośrednictwa pracy do potrzeb pracodawców 

 1. Informowanie pracodawców o zasadach funkcjonowania pośrednictwa pracy. Pośrednicy pracy informują 
pracodawców w bezpośrednich kontaktach o formach świadczenia usług pośrednictwa pracy i doradztwa 
zawodowego oraz poprzez stronę internetową PUP Czarnków. 

PUP/pracodawcy 
2. Zachęcanie pracodawców do korzystania z pośrednictwa pracy - zachęcanie pracodawców odbywa się poprzez 

promowanie korzystania z dostępnych baz ofert pracy, zwłaszcza CBOP oraz korzystania z subsydiowanych form 
wsparcia. 
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3. Organizowanie giełd i targów pracy – w sytuacji, gdy więcej kandydatów spełniało wymagania określone w 
zgłoszonej ofercie pracy organizowane są giełdy pracy. Każda forma usług pośrednictwa pracy uzgadniana jest z 
pracodawcą. Z uwagi na przekształcenie się rynku pracy z rynku pracodawcy na rynek pracownika, w którym to 
pracodawca ma problem z pozyskaniem osób do pracy, coraz częściej następuje zatrudnienie cudzoziemców. 

PUP/pracodawcy/szkoły 

Projekt 5.2.4. Współpraca powiatu z gminami w pozyskiwaniu inwestorów i aktywizowaniu osób bezrobotnych Powiat / PUP / gminy, szkoły 

 

1. Współpraca powiatu z gminami w sferze oświaty (ciągłość nauczania języków obcych, poradnictwo zawodowe, etc.). 
W 2022 roku 175 osób skorzystało z porad indywidualnych, natomiast 29 osób z indywidualnych informacji 
zawodowych. 

 

2. Rozwój zasobów ludzkich poprzez wprowadzenie kształcenia ustawicznego pracodawców i pracowników, 
finansowanego ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego. W 2022 roku urząd pracy na finansowanie 
kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego dysponował 
kwotą 723 651,00 zł, w tym w ramach limitu 549 400,00 zł oraz w ramach rezerwy 174 251,00 zł. Łączna kwota była 
niższa od roku poprzedniego o 251 649,00 zł. W 2022 roku: zawarto 68 umów na finansowanie kształcenia 
ustawicznego pracowników i pracodawców, 18 pracodawców objęto kształceniem ustawicznym, 483 pracowników 
objęto kształceniem ustawicznym, 406 osób objęto kursami w ramach kształcenia ustawicznego pracowników i 
pracodawców, 14 osób objęto studiami podyplomowymi w ramach kształcenia ustawicznego, 74 osoby objęto 
egzaminami w ramach kształcenia ustawicznego, 6 osób objęto badaniami lekarskimi w ramach kształcenia 
ustawicznego. 

3. Promocja nowych rozwiązań i realizowanych programów w zakresie aktywizacji osób bezrobotnych w dostępnych 
mediach. Co roku opracowywany jest plan finansowo-rzeczowy aktywizacji osób bezrobotnych, zawierający źródła 
finansowania, planowaną liczbę osób do skierowania zgodnie ze zgłoszonym zapotrzebowaniem, symulacje kosztów 
aktywizacji. Po zatwierdzeniu przez Powiatową Radę Rynku Pracy plan promowany jest na stronie internetowej 
urzędu, na facebooku oraz na tablicach informacyjnych w siedzibie urzędu oraz rozpowszechniany wśród 
pracodawców. 

CEL STRATEGICZNY 6. ZAPEWNIENIE WYSOKIEGO BEZPIECZEŃSTWA PUBLICZNEGO NA TERENIE POWIATU 

Cele operacyjne i projekty DZIAŁANIA Realizatorzy / partnerzy 

CEL OPERACYJNY 6.1. ZAPEWNIENIE WYSOKIEGO POZIOMU BEZPIECZEŃSTWA NA TERENIE POWIATU 

Projekt 6.1.1. 
Wspieranie Komendy Powiatowej Straży Pożarnej (w miarę posiadanych możliwości finansowych Powiatu) – w 2022 
roku udzielono wsparcia finansowego poprzez dofinansowanie części kosztów funkcjonowania Komendy Powiatowej 
Państwowej Straży Pożarnej w Czarnkowie i realizacji zadań pn.: „Opracowanie dokumentacji projektowej i wykonanie 
instalacji fotowoltaicznej w jednostce Ratowniczo-Gaśniczej i Komendzie Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w 
Czarnkowie”- 61 130,00 zł; „Zakup sprzętu pożarniczego i wyposażenia ochronnego strażaków” - kwota 38 870 zł, poprzez 
Wojewódzki Fundusz Wsparcia Państwowej Straży Pożarnej. Dokonano następujących zakupów: mikrofonogłośnik Hytera 
- 6 szt., hydroszczotka teleskopowa - 2 szt., uprząż ratownicza - 1 szt., lonża ratownicza - 1 szt., bloczek ratowniczy - 2 szt., 
szekle - 3 szt., linka asekuracyjna - 6 szt., zaczep linkowy - 3 szt., wąż tłoczny - 4 szt., zestaw wkrętaków - 1 kpl., uchwyt do 

Starostwo/Gminy Powiatu/ PSP 
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latarek - 4 szt., buty gumowe kwasoodporne - 2 pary, buty specjalne strażackie, - 5 par, ubranie strażackie - 5 kpl., koszulki 
strażackie - 4 szt., kominiarki niepalne - 3 szt., pas oficerski - 1 szt., rękawice specjalne - 7 par, urządzenie wielofunkcyjne 
Brother - 1 szt., monitor komputerowy - 2 szt., laptop Dell - 3 szt., program komputerowy Office - 4 szt., zestaw urządzeń 
do monitoringu obiektu strażnicy PSP w Czarnkowie - 1 kpl. 

Projekt 6.1.2 Wspieranie Komendy Powiatowej Policji (w miarę posiadanych możliwości finansowych Powiatu) - w 2022 roku 
udzielono wsparcia finansowego na modernizację Komisariatu Policji w Trzciance w wysokości 350 000 zł oraz pokryto 
koszty naprawy pojazdu służbowego – 24 750 zł. 

Starostwo/KPP 

Projekt 6.1.3 
Realizacja programów prewencyjnych (np. bezpieczna szkoła, bezpieczny wypoczynek) 

Starostwo/Gminy Powiatu/PSP/ 
Policja/szkoły 

 
 Ochrona przed pożarami i miejscowymi zagrożeniami oraz zabezpieczenie infrastruktury powiatu – PSP - w celu 

rozpoznawania zagrożeń, realizacji nadzoru nad przestrzeganiem przepisów przeciwpożarowych oraz 
przygotowywania do działań ratowniczych PSP przeprowadza czynności kontrolno-rozpoznawcze. Oprócz tych 
działań, realizowano doradztwo techniczne dla inwestorów oraz właścicieli budynków, obiektów i terenów 
budowlanych w zakresie obowiązków zabezpieczeń przeciwpożarowych. Analizowano również stopień wdrażania 
systemu monitoringu pożarowego na terenie powiatu. Proces szkoleniowy ściśle powiązany jest z praktyczną formą 
zajęć (ćwiczenia doskonalące). W ich zakresie mieszczą się ćwiczenia na obiektach, a więc zajęcia poza jednostką 
macierzystą. Doskonalenie zawodowe jest skierowane głównie na intensyfikację i doskonalenie procesu 
dydaktyczno-szkoleniowego, m.in. poprzez organizację szczegółowego rozpoznania operacyjnego różnych zakładów 
pracy, instytucji lub obiektów ciekawych w aspekcie ratowniczym. Doskonalenie polegało na zapoznaniu załogi straży 
pożarnej z charakterystyką wytypowanych zakładów lub ich fragmentów i kończyło się ćwiczeniami taktyczno-
bojowymi połączonymi z rozwinięciami zastępów.  

 IV Powiatowe Manewry Ratownictwa Medycznego - 10 września, jak co roku, obchodzony jest Światowy Dzień 
Pierwszej Pomocy. Tego dnia odbyły się IV Manewry Ratownictwa Medycznego Powiatu Czarnkowsko – 
Trzcianeckiego. W ćwiczeniach udział wzięło 21 ekip – strażacy z obu jednostek ratowniczo gaśniczych, druhowie 
z jednostek ochotniczych straży pożarnych, funkcjonariusze Policji, ratownicy WOPR oraz uczniowie klas o profilu 
pożarniczym z Zespołu Szkół „Edukacja” Lubasz. 

 Zadania związane z Covid-19 – banki tlenu. W 2021 roku utworzono tzw. banki tlenowe, które miały stanowić 
zabezpieczenie w sytuacji nagłego deficytu tlenu w placówkach medycznych, które zajmowały się chorymi na 
Covid 19. Baza z zapasem tlenu funkcjonuje całodobowo i daje możliwość pilnego dowozu tlenu do wskazanego 
miejsca. Strażacy podczas zgłoszenia o potrzebie dostawy tlenu do szpitala zapewniają także załadunek i rozładunek 
we wskazanym miejscu. W Wielkopolsce znajdują się 4 banki tlenowe zlokalizowane w różnych rejonach 
województwa. Jeden z nich mieści się na terenie Jednostki Ratowniczo-Gaśniczej PSP w Trzciance. Jednostka ta 
dysponuje zapasem 50 butli 40-litrowych oraz 15 butli 10-litrowych, strażacy z naszego powiatu transportowali tlen 
do Poznania. 

 Profilaktyka społeczna – PSP - Dzień Zdrowia w szkole w Gębicach.7 kwietnia 2022 r. funkcjonariusze Jednostki 
Ratowniczo – Gaśniczej w Czarnkowie odwiedzili Zespół Szkół Specjalnych w Gębicach, gdzie z okazji „Światowego 
Dnia Zdrowia” omówili zasady Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy. Szczególnie skupili się na działaniach, które 
możemy spotkać w życiu codziennym tj. omdlenie, pomoc osobie nieprzytomnej oraz resuscytacja krążeniowo - 
oddechowa. Zaprezentowano również sprzęt znajdujący się na pojeździe ratowniczo-gaśniczym. W kwietniu 2022 
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odbyły się Agro-Targi z rodziną. Strażacy przygotowali pokaz sprzętu i atrakcje dla najmłodszych połączone 
z edukacją.  

 Wielkopolskie Obchody Światowego Dnia Bezpieczeństwa i Ochrony Zdrowia w Pracy - 28.04.2022 r. KP PSP 
w Czarnkowie przyłączyła się do Obchodów Światowego Dnia Bezpieczeństwa i Ochrony Zdrowia w Pracy. 
Funkcjonariusze JRG w Czarnkowie i Trzciance przeprowadzili prelekcje na temat zagrożenia pożarowego na terenie 
zakładów pracy oraz udzielili instruktażu postępowania na wypadek wystąpienia zagrożenia. Strażacy uczestniczyli 
w spotkaniach w 3 firmach na terenie powiatu: Copal Sp. z o.o., Gummi-Welz Polen Sp. z o.o., Patria-Top Sp. z o.o.   

 Patrole na akwenach wodnych, Trzcianka, lato 2022 - w okresie wakacyjnym strażacy z JRG w Trzciance wraz  
z funkcjonariuszami Policji, przeprowadzali patrole na jeziorach Sarcze i Logo oraz rzece Noteć. Działania miały na 
celu zapobieganie niebezpiecznym zachowaniom osób korzystających z akwenów, które używały sprzętów 
pływających min. łodzi motorowodnych, skuterów, żaglówek, kajaków czy rowerów wodnych. Funkcjonariusze 
przypominali korzystającym z tego sprzętu o podstawowych zasadach bezpieczeństwa, sprawdzali, czy mają założone 
środki asekuracyjne w postaci kamizelek ratunkowych oraz czy posiadają odpowiednie uprawnienia. Szczególną 
uwagę zwrócono na dzieci, młodzież oraz dorosłych korzystających z wypoczynku nad oboma jeziorami pod kątem 
wykorzystywania do tego celu wyznaczonych i strzeżonych kąpielisk.  

 Debata społeczna dotycząca bezpieczeństwa seniorów, Trzcianka – 28.09.2022 Centrum Integracji Społecznej było 
miejscem debaty społecznej dotyczącej bezpieczeństwa seniorów. Organizatorem debaty był Komendant Powiatowy 
Policji w Czarnkowie. Spotkanie podzielone zostało na dwie części. W pierwszej głos zabierali prelegenci, wśród 
których byli funkcjonariusze z KPP w Czarnkowie, przedstawiciele Powiatowej Stacji Sanitarnej, ZUS oraz 
funkcjonariusze KP PSP w Czarnkowie. W drugiej części seniorzy zadawali pytania dotyczące nurtujących ich 
problemów. Na spotkaniu poruszono temat zagrożeń związanych z sezonem grzewczym oraz tlenkiem węgla. 

 Zajęcia z zakresu profilaktyki w salce typu „Ognik” Trzcianka, jesień 2022 - w okresie jesiennym JRG w Trzciance 
odwiedziły grup przedszkolaków i uczniów pierwszych klas szkół podstawowych. W trakcie tych odwiedzin strażacy 
przybliżali dzieciom zakres strażackiej służby oraz prezentowali pojazdy pożarnicze. Nowością była możliwość 
przeprowadzenia zajęć w salce „Ognik”, która jest wyposażona w mobilny symulator zagrożeń. Daje on możliwość 
dynamicznej prezentacji zagrożeń pożarowych i innych niebezpiecznych zdarzeń, jakie mogą mieć miejsce w domu 
jednorodzinnym. Pozwala w oryginalny i ciekawy sposób przekazać istotne wiadomości oraz umiejętności, a także  
w warunkach kontrolowanego zagrożenia, uczyć właściwych sposobów reagowania.  

 Działania Komendy Powiatowej Policji w Czarnkowie - w 2022 roku kontynuowano programy prewencyjne. Do 
najważniejszych z realizowanych programów należy zaliczyć Rządowy Program Ograniczania Przestępczości i 
Aspołecznych Zachowań pn. „Razem Bezpieczniej”, który ukierunkowany był na działania poprawy bezpieczeństwa 
mieszkańców powiatu. Program był realizowany przy współpracy z instytucjami państwowymi oraz organizacjami 
pozarządowymi. Główne cele programu to: 

 Bezpieczeństwo w miejscach publicznych i w miejscu zamieszkania; 

 Przemoc w rodzinie; 

 Bezpieczeństwo w szkole; 

 Bezpieczeństwo w środkach komunikacji publicznej; 

 Bezpieczeństwo w działalności gospodarczej; 

 Ochrona dziedzictwa narodowego. 

 Bezpieczeństwo w Internecie 

W trakcie realizacji programów przeprowadzono spotkania edukacyjne m.in. z młodzieżą szkolną i ich rodzicami, 
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gronem pedagogicznym czy seniorami. Nawiązano współpracę z urzędami miast i gmin z terenu całego powiatu, 
Starostwem Powiatowym, Miejskimi i Gminnymi Ośrodkami Pomocy Społecznej, Strażą Miejską, Strażą Ochrony Kolei, 
Strażą Leśną, Państwową oraz Ochotniczą Strażą Pożarną, Powiatową Stacją Sanitarno- Epidemiologiczną czy 
Stowarzyszeniem Bezpieczny Powiat. Asystenci Profilaktyki Społecznej wspólnie z dzielnicowymi oraz rzecznikiem 
prasowym Komendy Powiatowej Policji w Czarnkowie przeprowadzili szereg spotkań oraz działań poświęconych 
zasadom bezpieczeństwa i przeciwdziałania patologiom. W 2022 roku przeprowadzono 376 spotkań edukacyjnych 
z młodzieżą oraz 380 spotkań z pedagogami. 

 Bezpieczeństwo w ruchu drogowym - w 2022 roku policjanci WRD KPP w Czarnkowie uczestniczyli w akcjach 
policyjnych na drodze. Przeprowadzono działania zlecone przez KWP w Poznaniu, pod nazwą: „Prędkość”, 
„Niechroniony uczestnik ruchu”, „Truck, „Alkohol i narkotyki”, „Pas” oraz przeprowadzono działania własne represyjne 
pod nazwą: „Prędkość”, „Alkohol i narkotyki”, „Trzeźwy poranek”, represjno-profilaktyczne: „Pasy”, „Niechroniony 
uczestnik ruchu”, a także dodatkowe działania polegające na zabezpieczeniu nielegalnych „nocnych lotów” na terenie 
powiatu. Ponadto w ramach działań własnych i zleconych przez KWP zorganizowano działania pod kryptonimem:  

 „Alkohol i Narkotyki” ukierunkowane na ujawnianie nietrzeźwych kierujących oraz kierujących znajdujących 
się pod działaniem środków podobnych do alkoholu, 

 „Trzeźwy Poranek” ukierunkowane na ujawnianie nietrzeźwych kierujących, 

 ,,Prędkość” prowadzone w celu przeciwdziałania występowaniu wypadków drogowych, w których główną 
przyczyną była nadmierna prędkość kierującego, 

 „Pasy bezpieczeństwa” mające na celu poprawę bezpieczeństwa ruchu drogowego poprzez wpajanie zasad 
bezpiecznego poruszania się po drodze w zapiętych pasach bezpieczeństwa oraz przewożeniu dzieci 
w wymaganych fotelikach, 

Działania zlecone: 

 „Niechroniony uczestnik ruchu” - prowadzone w celu ograniczenia ilości zdarzeń drogowych z udziałem 
pieszych, rowerzystów oraz kierujących motorowerami,  

 „Truck” – ich celem była kontrola pojazdów ciężarowych, autobusów, kontrole dokumentów kierujących tymi 
pojazdami, 

 „Bezpieczny Weekend” - ukierunkowane na zapewnienie bezpieczeństwa i porządku w ruchu drogowym 
podczas wzmożonych przejazdów wynikających z tzw. długich weekendów,  

 wiosenna, jesienna lustracja dróg – realizowane w celu poprawy bezpieczeństwa na drogach wspólnie 
z zarządcami dróg. 

CEL STRATEGICZNY 7. ROZWÓJ OFERTY SPĘDZANIA WOLNEGO CZASU ORAZ INTEGRACJA SPOŁECZNOŚCI POWIATU 

Cele operacyjne i projekty DZIAŁANIA Realizatorzy / partnerzy 

CEL OPERACYJNY 7.1. ROZWÓJ OFERTY SPĘDZANIA WOLNEGO CZASU 

Projekt 7.1.1. Integracja społeczności powiatu poprzez wspólne inicjatywy w sferze kultury 
Starostwo Powiatowe/Gminy Powiatu/ 

MDK/partnerzy prywatni i publiczni 
 

1. Koordynowanie w skali powiatu spraw związanych z imprezami kulturalnymi, rozrywkowymi, okolicznościowymi, 
regionalnymi - zgodnie z Uchwałą Rady Powiatu Nr XII/72/2019 z dnia 24 września 2019 r. w sprawie określenia 
trybu prac nad projektem uchwały budżetowej, do dnia 30 września roku poprzedzającego rok budżetowy można 
składać wnioski o dotacje z budżetu powiatu. Na podstawie niniejszej uchwały zbierane są m.in. wnioski do 
Powiatowego Kalendarza Imprez. Wnioskodawcami mogą być szkoły ponadpodstawowe oraz gminy i ich 



Raport o stanie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2022 rok 

Strona | 113  

 

Cele operacyjne i projekty DZIAŁANIA Realizatorzy / partnerzy 

jednostki organizacyjne. Organizacje pozarządowe nie mogą ubiegać się o wsparcie w tym trybie, dla nich 
ogłaszany jest na przełomie grudnia/stycznia konkurs otwarty w trybie ustawy o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie. Do Kalendarza Imprez zgłaszane są propozycje zdarzeń, które są niewątpliwą wizytówką 
naszego regionu i od lat doskonale wpisują się w krajobraz kulturowy powiatu. Wnioski składane do 30 września 
są podstawą zabezpieczenia środków w budżecie powiatu na wsparcie i wpisanie zadań. Decyzję o wysokości 
przyznanego dofinansowania na poszczególne imprezy podejmuje Zarząd Powiatu. Przyznana kwota ujęta zostaje 
w uchwale budżetowej. Całość spraw związanych z koordynacją Kalendarza Imprez realizowana jest przez 
Wydział Zdrowia i Współpracy Społecznej Starostwa Powiatowego w Czarnkowie. Oczekiwania powiatu związane 
z przyznanym wsparciem finansowym: zamieszczanie informacji o dofinansowaniu z budżetu powiatu we 
wszystkich materiałach informacyjnych dotyczących imprezy (regulamin, plakat, ulotka, notatka dla prasy itp.); 
informowanie przez prowadzących imprezę o fakcie jej dofinansowania przez powiat; wykorzystywanie 
elementów promocyjnych powiatu podczas organizowanej imprezy (baner, roll-up) – do wypożyczenia ze 
Starostwa po wcześniejszym zamówieniu; zapraszanie na imprezę przedstawicieli powiatu. 

2. Organizacja imprez i konkursów o charakterze kulturalnym - integracja społeczna wynika z ludzkiej potrzeby 
samorealizowania się. Jest też sposobem na kształtowanie indywidualnych i zbiorowych postaw, a także na 
tworzenie społecznych wartości, w tym tożsamości. Kultura, obejmująca każdą twórczą działalność człowieka, 
jest dziedziną, w której jednostka znajduje spełnienie i możliwość samorealizacji. Korzystanie z jej dobrodziejstw 
jest duchową potrzebą człowieka i sposobem na integrację. Rokrocznie w budżecie powiatu zabezpieczane są 
środki na wsparcie inicjatyw kulturalnych w ramach Powiatowego Kalendarza Imprez. W roku 2022 na wszelkiego 
rodzaju konkursy, festiwale i przeglądy przeznaczono ponad 45 000 zł. W ramach wymienionych środków 
zorganizowano lub dofinansowano 34 zadania realizowane przy współpracy z gminnymi jednostkami kultury oraz 
szkołami ponadpodstawowymi. Wydatki związane były przede wszystkim z zakupem nagród rzeczowych 
i artykułów dekoracyjnych oraz stanowiły koszt współorganizacji imprez kulturalnych. Powiat uczestniczył 
w organizacji m.in. XXV Turnieju Poezji Mówionej i Śpiewanej „Łagodne Klimaty”, „XXII Odlotowego Festynu 
Grzybowego – Grzyby, las wokół nas”, Powiatowego Przeglądu Talentów „Mam talent”, Powiatowego Przeglądu 
Szkolnych Form Profilaktycznych, Dnia Technika czy Konkursu literacko-plastycznego „Słowem malowane – 
ilustracja do wiersza”. 

3. Wspieranie różnych form działalności artystycznej na terenie powiatu -  działalność kulturalno-artystyczna 
prowadzona była również przez organizacje pozarządowe w ramach otwartych konkursów ofert. W 2022r. 
przyznano dotacje dla: Stowarzyszenia Anatomia Rocka w Poznaniu na Warsztaty perkusyjne z Maciejem 
Ślimakiem ze wsparciem 1.000 zł, Stowarzyszenia Drogowskazy w kierunku kultury w Krzyżu Wlkp. na Festiwal 
Drogowskazy poezja szanty blues ze wsparciem 2.500 zł oraz Stowarzyszenia Miłośników Muzyki Organowej i 
Kameralnej „Sauerianum” w Drezdenku na XI Letnie Spotkania Kameralne Krzyż Wlkp. 2022 ze wsparciem 3 500 
zł. 

Projekt 7.1.2. Integracja społeczności Powiatu poprzez wspólne inicjatywy w sferze sportu i rekreacji 
Starostwo Powiatowe/Gminy Powiatu/ 

kluby sportowe/partnerzy prywatni 
i publiczni 

 

1. Organizacja imprez i zajęć o charakterze sportowym i rekreacyjnym - uprawianie sportu i czynnej rekreacji jest 
potrzebą psychoruchową, wzmacniającą przy okazji zdrowie. Prowadzenie aktywnego stylu życia wiąże się z 
wieloma korzyściami dotyczącymi m.in.: poprawy wydolności układu odpornościowego, spowolnienia procesów 
starzenia, przyspieszenia przemiany materii, pozytywnego wpływu na stan emocjonalny czy też zmniejszenia 
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ryzyka pojawiania się tzw. chorób cywilizacyjnych. Organizacja jakichkolwiek form aktywności połączona 
z edukacją zdrowotną młodego pokolenia jest niezwykle istotna. Ważne jest promowanie prozdrowotnych, 
społecznych, wychowawczych i edukacyjnych wartości sportu. W roku 2022 na wszelkiego rodzaju zawody 
sportowe przeznaczono w ramach Kalendarza Imprez około 12 000 zł. To zdecydowanie za mało mając na 
uwadze fakt dysponowania bazą sportową typu boiska i hale sportowe, które można byłoby lepiej wykorzystać 
promując przy tym kluby sportowe, wolontariat i współpracując na szeroką skalę z samorządami lokalnymi. 
W ramach wymienionych środków zorganizowano lub dofinansowano 10 zadań realizowanych przy współpracy 
ze szkołami i innymi podmiotami m.in. „XXIII Bieg Niepodległości”, Drużynowe Mistrzostwa Powiatu Kół 
Wędkarskich o Puchar Starosty, Biesiadę Wędkarską, Międzypowiatowe Zawody Modeli Halowych w klasie FIN, 
Międzypowiatowe Zawody Modeli Balonów na Ogrzane Powietrze, Mistrzostwa Regionu Nadnotecko-Pilskiego 
w Biegach Przełajowych „Sprawnych - Razem” czy XXV Regionalny Turniej Tenisa Stołowego ZSS-S „Sprawni - 
Razem”. W ramach wymienionych środków zakupiono puchary, statuetki i nagrody rzeczowe dla zwycięzców. 

2. Wspieranie przez Powiat różnych form działalności sportowo-rekreacyjnej na terenie całego powiatu - dzięki 
kontynuowanej od kilku lat współpracy z organizacjami i finansowemu wspieraniu realizowanych przez nie zadań 
publicznych budowane jest aktywne partnerstwo pomiędzy samorządem powiatowym a organizacjami. 
Rozległość zadań, w które angażują się organizacje, ich społeczny charakter oraz ich wysoki poziom powodują, że 
stowarzyszenia postrzegane są jako cenny partner samorządu powiatowego. W ramach otwartego konkursu 
ofert w 2022r. organizacje pozarządowe pozyskały dotacje na zadanie „wspieranie i upowszechnianie kultury 
fizycznej oraz turystyki i krajoznawstwa” w łącznej wysokości 42 100 zł. Zrealizowane zadania przyczyniły się do 
poprawy jakości życia mieszkańców w wielu obszarach społecznej aktywności, natomiast organizacje poprzez 
aktywność mogły promować wśród mieszkańców powiatu swoje osiągnięcia i dorobek. Większość zdarzeń 
sportowych wspieranych w konkursach otwartych dotyczyła sportu dzieci i młodzieży. Dzięki dotacji udzielonej 
m.in. dla stowarzyszenia Powiatowy Szkolny Związek Sportowy w Czarnkowie zapewniono udział dzieci i 
młodzieży z powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego w Wielkopolskich Igrzyskach Młodzieży Szkolnej a zawodnicy 
Powiatowego Zrzeszenia LZS mogli uczestniczyć we Współzawodnictwie Sportowo-Turystycznym o Puchar 
Marszałka Województwa Wielkopolskiego. Wsparta została organizacja ważnych i cyklicznych imprez sportowych 
o zasięgu ponadpowiatowym, promujących powiat i popularyzujących zdrowy styl życia, jak np.: Organizacja 
sportowych regat dla dzieci i młodzieży o zasięgu ponadpowiatowym, Organizacja cyklicznych imprez sportowych 
w dyscyplinie karate, Zawody w skokach „IX Święto Konia'' czy IV Bieg im. Józefa Noji w Pęckowie. 

Projekt 7.1.3. Rozwój turystyki w oparciu o walory środowiska naturalnego 
Starostwo Powiatowe/Gminy Powiatu/ 

Urząd Marszałkowski/organizacje 
turystyczne/partnerzy prywatni i publiczni 

 
1. Wspieranie rozwoju infrastruktury turystycznej oraz różnych form działalności turystycznej na terenie Powiatu. 

Członkostwo w stowarzyszeniach turystycznych - w 2022 roku współpracowano ze stowarzyszeniami działającymi 
w obszarze wspólnej promocji i rozwoju funkcji turystycznych i walorów przyrodniczo kulturowych obszaru 
powiatu. Należy tu wymienić współpracę z Wielkopolską Organizacją Turystyczną (WOT), z którą realizowana jest 
stała promocja krajowa i zagraniczna potencjału turystycznego oraz Związkiem Miast i Gmin Nadnoteckich, 
realizującym cele dotyczące tworzenia i wspierania rozwoju infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej dla budowy 
i ożywienia turystyki i marki obszaru.  

 

2. Budowa wizerunku i marki powiatu przy wykorzystaniu różnych form promocji – w roku 2022 organizowano 
wydarzenia o charakterze integracyjnym, edukacyjnym, rozwojowym, promocyjnym i turystycznym. Rokrocznie 



Raport o stanie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2022 rok 

Strona | 115  

 

Cele operacyjne i projekty DZIAŁANIA Realizatorzy / partnerzy 

w ramach zadań promocyjnych powiatu organizowane konkursy, olimpiady, zawody i wydarzenia promocyjno- 
edukacyjne oraz sportowe. W miesiącu kwietniu współorganizowano AgroTargi w Czarnkowie, we wrześniu 
Powiatowe Święto Plonów w Połajewie oraz otwarto ścieżkę rowerową na trasie Krzyż Wlkp.-Drawsko przy 
drodze powiatowej nr 1323P. Ponadto przy współpracy z Wielkopolską Organizacją Turystyczną w Poznaniu 
powiatowa oferta dotarła na rynek turystyki krajowej i zagranicznej: targi krajowe „Piknik nad Odrą”, „VIVA 
Seniorzy”, „Tour Salon”, „Arena Krajobrazu w ramach Targów Gardenia” oraz  targi zagraniczne: „Bot & Fun 
Berlin” i „Road Show” zorganizowanym przez POT. 

3. Budowanie pozytywnego wizerunki i marki regionu w oparciu o zasoby powiatu odbywała się m.in. poprzez: 

 promocję identyfikacji wizualnej powiatu - herb i logo. Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki posiada ustaloną 
identyfikację wizualną. Herb, flaga i pieczęć to symbole powiatowe, stanowiące podstawową identyfikację 
powiatu. Określają one tożsamość powiatu i wykorzystywane są przy okazji świąt, rocznic państwowych oraz 
innych wydarzeń o szczególnym znaczeniu.  

 promocję logo turystycznego Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego, które oparte na kompozycji dwóch liści 
symbolika nawiązuje do głównych miast powiatu: Czarnkowa i Trzcianki. Wykorzystywano je do identyfikacji 
wizualnej, ukierunkowanej na promocję turystyczną powiatu. Całość utrzymana jest w kolorystyce przyrody, 
wód i roślinności, symbolizuje przede wszystkim pozytywną energię regionu oraz uosabia dumę mieszkańców 
z bogactwa otaczającej przyrody. Realizowane w 2022 r. działania promocyjne były głównie nastawione na 
promocję poprzez strony internetowe powiatu.  

Projekt 7.1.4. Ochrona dziedzictwa kulturowego i historycznego Powiatu 
Gminy Powiatu/Starostwo Powiatowe 

/Urząd Marszałkowski/partnerzy prywatni  
i publiczni 

 
1. Wykorzystanie dziedzictwa kulturowego i historycznego w celu zwiększenia atrakcyjności regionu/realizacja 

działań edukacyjnych i promocyjnych - dziedzictwo przyrodnicze i kulturowe jest świadectwem narodowej 
historii i lokalnej tożsamości i powinno być zachowane dla przyszłych pokoleń. W celu udostępnienia i 
upowszechnienia wiedzy na temat zabytków znajdujących się na terenie powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego na 
stronie internetowej powiatu w zakładce „programy i strategie” udostępniono „Powiatowy program opieki nad 
zabytkami dla Powiatu Czarnkowsko – Trzcianeckiego”. Ponadto na stronie zamieszczono informację o „zasadach 
udzielania dotacji”, dla wszystkich właścicieli zabytków zainteresowanych ubieganiem się o wsparcie prac 
konserwatorskich. Obiekty zabytkowe na terenie powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego promowane są na stronie 
tuodpoczniesz.pl w zakładce „warto zobaczyć”. 
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2. Wspieranie opieki nad zabytkami kultury i historii oraz ich promocja - zgodnie z Uchwałą Nr XI/96/2011 Rady 
Powiatu z dnia 27 września 2011 r. w sprawie ustalenia zasad udzielania dotacji celowych na prace 
konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytków 
położonych na obszarze powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego, w terminie do końca I kwartału (tj. do 31 marca) 
właściciele obiektów zabytkowych mogą ubiegać się o dotację. Dotacje mogą być udzielane na dofinansowanie 
prac przy zabytkach świeckich i sakralnych wpisanych do rejestru zabytków znajdujących się na obszarze powiatu 
czarnkowsko-trzcianeckiego, jeżeli łącznie spełnione są następujące przesłanki: obiekt znajduje się w złym stanie 
technicznym; obiekt posiada istotne znaczenie historyczne, artystyczne lub naukowe dla powiatu. Z wnioskiem 
o udzielenie dotacji na dofinansowanie prac, mogą występować osoby prawne, jednostki organizacyjne 
nieposiadające osobowości prawnej lub osoby fizyczne posiadające tytuł prawny do zabytku. 

W roku 2022 wydatkowano środki w wysokości 30 000 zł na wpieranie prac przy zabytkach. W kwietniu 2022 r.  
Rada Powiatu udzieliła dotacji celowej w wysokości 3 000 zł dla Parafii Rzymskokatolickiej p.w. Św. Rocha 
w Wieleniu na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru 
zabytków. Dotacja przeznaczona została na konserwację i restaurację 3 witraży nowożytnych i 2 witraży z lat 
dwudziestych XX wieku z przeszkleniem zabezpieczającym oraz na wykonanie konserwacji 6 ram drewnianych do 
witraży w Kościele pw. Narodzenia Św. Jana Chrzciciela w Nowych Dworach. Ponadto 27 000 zł przeznaczono na 
kontynuację wymiany okien w DPS w Wieleniu.  

CEL OPERACYJNY 7.2. WSPIERANIE ROZWOJU SPOŁECZEŃSTWA OBYWATELSKIEGO 

Projekt 7.2.1. Zwiększenie wsparcia dla organizacji pozarządowych 
Starostwo Powiatowe/Gminy Powiatu/ 

partnerzy prywatni i publiczni 

 
Coroczna analiza dotychczasowej polityki dofinansowania działań organizacji pozarządowych z punktu widzenia jej 
efektywności i skuteczności (na podstawie sprawozdania z Programu współpracy za poprzedni rok).Cel programu jakim 
było zapewnienie efektywnego wykonania zadań publicznych poprzez włączenie w ich realizację organizacji 
pozarządowych został osiągnięty. Na podstawie ilości złożonych ofert i bieżącej współpracy można stwierdzić, że 
nastąpiło wyzwolenie potencjału aktywności obywatelskiej, umacnianie lokalnych więzi, budowanie partnerstwa, 
a także wspieranie organizacji pozarządowych w realizacji ważnych zadań społecznych. 

 

1.  Realizacja procedur i zakresu konsultacji społecznych działań podejmowanych przez samorząd, promocja dialogu 
społecznego – wzorem lat poprzednich, Programu współpracy (…) na 2022 rok został poddany konsultacjom 
społecznym poprzez: zamieszczenie na stronach www Biuletynu Informacji Publicznej, na powiatowej stronie 
internetowej www.czarnkowsko-trzcianecki.pl, na tablicy ogłoszeń w Starostwie Powiatowym w Czarnkowie od 
30 września do 12 października 2021 r. W okresie tym wpłynęła jedna uwaga dotycząca projektu. Propozycja 
zmiany została uwzględniona. 

2. Wzmocnienie wsparcia merytorycznego, technicznego i organizacyjnego dla organizacji pozarządowych (np. 
w zakresie pozyskiwania środków zewnętrznych) - współpraca pozafinansowa z organizacjami pozarządowymi 
odbywała się na zasadach prawomocności, suwerenności stron, partnerstwa, uczciwej konkurencji i jawności 
oraz polegała, w znacznym stopniu na: wzajemnym informowaniu się o planowanych kierunkach działania i 
współdziałania w celu ich zharmonizowania; na konsultowaniu Programu współpracy; na prowadzeniu 
doradztwa i informacji związanych z funkcjonowaniem stowarzyszeń; na pomocy i doradztwie w zakresie 
realizacji umów dotacji; na pomocy w nawiązywaniu przez organizacje pozarządowe kontaktów z innymi 
instytucjami w celu pozyskiwania środków zewnętrznych na działalność; na prowadzeniu bazy danych 
dotyczących organizacji pozarządowych oraz w miarę możliwości, na przekazywaniu materiałów promocyjnych 
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będących w dyspozycji powiatu. W celu lepszego przepływu informacji wszelkie bieżące wiadomości 
zamieszczane są na stronie internetowej Powiatu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej w zakładce 
„organizacje pozarządowe”. Na stronie BIP zamieszczony jest również aktualny wykaz stowarzyszeń i fundacji 
działających na terenie powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego.  

CEL STRATEGICZNY 8. SPRAWNA ORGANIZACJA I ZARZĄDZANIE POWIATEM 

Cele operacyjne i projekty Działania Realizatorzy/partnerzy 

CEL OPERACYJNY 8.1. INTEGRACYJNA I INSPIRACYJNA ROLA POWIATU W RAMACH WSPÓŁPRACY Z GMINAMI  

Projekt 8.1.1. 
Rozwój współpracy z gminami w sferze drogownictwa, ochrony środowiska, kultury, turystyki, promocji, wspierania 
organizacji pozarządowych  

Starostwo/Gminy Powiatu/partnerzy 
prywatni i publiczni 

 
1. Koordynowanie kalendarza wydarzeń kulturalno – sportowo - rekreacyjnych na terenie całego powiatu – działania 

koordynowane są w ramach Powiatowego Kalendarza Imprez. 

 2. Koordynowanie współpracy samorządów z organizacjami pozarządowymi na terenie całego powiatu - corocznie 
realizowany jest „Roczny program współpracy Powiatu Czarnkowsko – Trzcianeckiego z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok. 

Projekt 8.1.2. Intensyfikacja działań promocyjnych Powiatu 
Starostwo/Gminy Powiatu/partnerzy 

prywatni i publiczni 

 
Intensyfikacja działań promocyjnych Powiatu.  

1. opracowywanie publikacji - ofertę promocyjną zamieszczono w publikacjach wydanych przez WOT.  

 Atrakcje turystyczno - przyrodnicze – ulotki: Czarnków – Browar Czarnków, Goraj – Zamek – Zamek Hochbergów, 
Lubasz – Sanktuarium Królowej Rodzin, Piłka – Park Grzybowy, Puszcza Notecka, Dolina Noteci, Puszcza Notecka, 
Weekend w Czarnkowie, Trzciance, Drawsku i okolicach, Wielka Pętla Wielkopolski. 

 Atrakcje turystyczne – publikacje: Wielkopolska dla wytrwałych kajakarzy, Wielkopolska – kemping, karawaning, 
biwak, Wielkopolska – turystyka aktywna, Wielka Pętla Wielkopolski – atrakcje turystyczne, Wypoczynek na wsi 
w Wielkopolsce, Szlaki kajakowe w Wielkopolsce, informator dla początkujących. 

 Kuchnia Wielkopolan dziś i wczoraj – publikacja 

 Przewodnik nawigacyjny: Wielka Pętla Wielkopolski 

 Katalog ofert: Wielka Pętla Wielkopolski 

 Mapy: Wielka Pętla Wielkopolski. 
2. prowadzenie portali społecznościowych i stron internetowych - obecnie powiat posiada dwie strony internetowe: 

www.czarnkowsko-trzcianecki.pl wraz z kanałem w serwisie YouTube, konto na 
Facebook/powiatczarnkowskotrzcianecki/, gdzie zamieszcza się wszystkie aktualności i treści informacyjne. 
Ponadto, do promocji potencjału przyrodniczego, turystycznego, kulturowego powiatu, prowadzony jest odrębny 
portal www.tuodpoczniesz.pl. Prowadzona jest stała aktualizacja Biuletynu Informacji Publicznej, w którym 
zamieszczane są dokumenty przeznaczone do publikacji w BIP, zgodnie z ustawą z dnia 6 września 2001 r. o 
dostępie do informacji publicznej.  
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CEL OPERACYJNY 8.2. POPRAWA WARUNKÓW I ORGANIZACJI PRACY STAROSTWA I JEDNOSTEK POWIATU  

Projekt 8.2.1. Modernizacja infrastruktury obiektów Starostwa i jednostek Powiatu Starostwo 

 
1. Likwidacja barier architektonicznych, komunikacyjnych, informacyjnych służących poprawie dostępności Urzędu 

2. Wykonanie robót budowlanych oraz modernizacja istniejącej infrastruktury w celu polepszenia warunków pracy 

Dostępność architektoniczna - w Starostwie Powiatowym w Czarnkowie została zamontowana platforma schodowa 
w strefie wejścia do budynku z poziomu -1 (obok schodów do głównego wejścia) oraz zorganizowany pokój do obsługi 
klienta korzystającego z tego dostępu (pokój nr 032). W Starostwie Powiatowym, Delegaturze i budynku Geodezji 
zamontowano kątowniki na schodach 

Dostępność informacyjno-komunikacyjna - w Starostwie Powiatowym w Czarnkowie i Delegaturze w Trzciance można 
skorzystać z tłumacza języka migowego online. W obu budynkach zainstalowano też pętle indukcyjną. 

Zamieszczono informację o Starostwie Powiatowym w języku łatwym do czytania i zrozumienia (ETR) – na stronach www 
BIP,  www.czarnkowsko-trzcianecki.pl, www.tuodpocznoiesz.pl  

Opracowano plan tyflograficzny Starostwa Powiatowego ułatwiający poruszanie się po urzędzie osobom niewidomym 
Zakupiono drobne artykuły informacyjne ułatwiające poruszanie się po Urzędzie osobom z potrzebami np. tabliczka z 
psem asystującym, domofon, tablica informacyjna. 

 

Projekt 8.2.2. 
Zwiększenie skali komunikacji Powiatu z mieszkańcami. Koordynowanie polityki informacyjnej i medialnej Powiatu Powiat 

 Bieżące informacje i materiały publikowane są na stronach internetowych prowadzonych przez powiat tj. 
www.czarnkowsko-trzcianecki.pl oraz w BIP. Ponadto w ramach współpracy z lokalnymi mediami publikowano w lokalnej 
prasie aktualności i komunikaty prasowe dotyczące informacji z działalności samorządu powiatowego. 
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             Załącznik Nr 2  

Realizacja w 2022 roku Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata 2014-2023 

Zasadniczy cel polityki społecznej Powiatu, sformułowany został w misji, której treść brzmi:  
Wspólne działanie osób, instytucji i organizacji w celu podniesienia jakości życia społeczności lokalnej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego oraz przeciwdziałania 
marginalizacji i wykluczeniu społecznemu. 
Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych zawiera cztery główne cele wytyczające kierunki rozwiązywania problemów społecznych na terenie Powiatu, 
których realizacja w perspektywie czasowej powinna przyczynić się do spełnienia misji. 

Cele strategiczne i operacyjne zawarte w Strategii to: 

Cel strategiczny  1. Skuteczne wsparcie najbardziej potrzebujących mieszkańców Powiatu. 
Cele operacyjne: 1. Wyrównywanie szans życiowych osób niepełnosprawnych. 

2. Tworzenie warunków do prawidłowego funkcjonowania systemu pieczy zastępczej oraz wspieranie rozwoju rodzinnych form pieczy zastępczej. 

3. Uruchomienie systemu pomocy ofiarom i sprawcom przemocy w rodzinie. 

4. Realizacja przez PCPR pozostałych zadań ustawowych. 

Cel strategiczny  2. Poprawa stanu zdrowia mieszkańców. 
Cele operacyjne: 1. Poprawa dostępności i jakości opieki zdrowotnej na terenie powiatu. 

2. Promocja zdrowia. 

3. Przeciwdziałanie uzależnieniom. 

Cel strategiczny  3. Przeciwdziałanie bezrobociu. 
Cele operacyjne: 1. Realizacja zadań publicznych służb zatrudnienia. 

2. Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości. 

3. Wspierane adaptacji oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 

4. Przeciwdziałanie i zapobieganie wykluczeniu społecznemu wśród osób pozostających bez pracy. 

5. Standaryzacja usług świadczonych przez Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie. 

Cel strategiczny  4. Dobre przygotowanie absolwentów szkół powiatowych do startu życiowego. 
Cele operacyjne: 1. Poprawa bazy edukacji ponadgimnazjalnej. 

2. Adaptacja oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 

3. Zwiększenie efektywności kosztowej oświaty. 

W realizacji Celu Strategicznego 1. Skuteczne wsparcie najbardziej potrzebujących mieszkańców Powiatu, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance pełniło 
rolę koordynatora działań, polegających na pomocy mieszkańcom i grupom, wymagającym wsparcia. Każdemu celowi operacyjnemu przyporządkowano szereg 
projektów, w ramach których sformułowano konkretne działania do wykonania. Ich realizacja w 2022 roku przedstawiała się następująco: 
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Cel operacyjny 1.1. WYRÓWNYWANIE SZANS ŻYCIOWYCH OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

Projekt 1.1.1. Stworzenie możliwości aktywnego udziału osób niepełnosprawnych w życiu lokalnej społeczności 

 
a) Finansowanie kosztów działania warsztatów 

terapii zajęciowej 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance 
Dofinansowanie kosztów działalności 3 warsztatów terapii zajęciowej w kwocie 3.165.067,00 zł, w tym: 2.848.560,00 zł 
stanowiły środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (90%) oraz 316.507,00 zł - środki 
z budżetu powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego (10%):  

 WTZ w Trzciance prowadzone przez Caritas Parafii pw. św. Jana Chrzciciela w Trzciance, które obejmowały 
rehabilitacją 30 uczestników, 

 WTZ w Trzciance - Filia w Wieleniu prowadzone przez Caritas Parafii pw. św. Jana Chrzciciela w Trzciance, które 
obejmowały rehabilitacją 35 uczestników, 

 WTZ w Gębicach prowadzone przez Stowarzyszenie Na Rzecz Osób Psychicznie Chorych i Niepełnosprawnych 
Intelektualnie Empatia w Trzciance, które obejmowały rehabilitacją 45 uczestników. 

 
b) Dofinansowanie uczestnictwa w turnusach 

rehabilitacyjnych 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance 
Dofinansowanie uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym dla 283 osób, w tym: 185 osób niepełnosprawnych 
i 98 opiekunów w łącznej kwocie 370.400,00 zł. 

 
c) Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt 

rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne 
i środki pomocnicze 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance 

 dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny dla 18 osób niepełnosprawnych w łącznej kwocie 35.261,65 zł, 

 dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze dla 1.019 osób niepełnosprawnych 
w łącznej kwocie 616.701,00 zł. 

 

d) Dofinansowanie likwidacji barier 
architektonicznych, w komunikowaniu się 
i technicznych, w związku z indywidualnymi 
potrzebami osób niepełnosprawnych oraz usług 
tłumacza języka migowego lub tłumacza 
przewodnika 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance 

 dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych w miejscu zamieszkania dla 5 osób niepełnosprawnych w łącznej 
kwocie 30.271,70 zł, 

 dofinansowanie likwidacji barier technicznych dla 22 osób niepełnosprawnych w łącznej kwocie 101.268,77 zł, 

 dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu się dla 10 osób niepełnosprawnych w łącznej kwocie 20.980,27 zł 

 
e) Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji 

i turystyki osób niepełnosprawnych 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance 
Dofinansowanie 2 przedsięwzięć dla 51 osób  niepełnosprawnych z zakresu organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki 
osób niepełnosprawnych - 4.000,00 zł. 
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f) Realizacja programu „Aktywny samorząd”, 

dofinansowanego z PFRON 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance. 
W ramach programu Aktywny samorząd realizowanego przez PCPR przyznano pomoc dla 72 osób niepełnosprawnych 
w łącznej k kwocie – 442.045,90 zł, w tym: 

 pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym dla 4 osób – 63.000,00 zł, 

 pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub oprzyrządowania elektrycznego do wózka 
ręcznego dla 2 osób – 15.000,00 zł, 

 pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego skutera lub wózka inwalidzkiego o napędzie 
elektrycznym dla 7 osób – 16.500,00 zł, 

 pomoc w uzyskaniu prawa jazdy dla 3 osób – 5.975,00 zł, 

 pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego, jego elementów i oprogramowania dla 23 osób – 140.187,90 zł, 

 dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach programu sprzętu elektronicznego 
i oprogramowania dla 1 osoby – 2.000,00 zł, 

 pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu dla 3 osób – 18.055,00 zł, 

 pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne dla  osoby – 25.000 

 pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym dla 28 osób – 156.328,00 zł. 

 

g) Realizacja innych programów z zakresu 
rehabilitacji społecznej, dofinansowywanych ze 
środków PFRON na rzecz osób 
niepełnosprawnych 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance 
W okresie od 01 sierpnia 2022 do 31 stycznia 2023 dofinansowano ze środków PFRON prowadzenie zajęć klubowych 
w Warsztatach Terapii Zajęciowej w Trzciance i Filii w Wieleniu w ramach  programu „Zajęcia klubowe w WTZ" w łącznej 
kwocie 13.950,00 zł. Zajęcia zorganizowane zostały dla 5 osób niepełnosprawnych 

 

h) Organizowanie procesu kształcenia uczniom 
niepełnosprawnym dostosowanego do 
indywidualnych możliwości 

Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki 
Powiat prowadzi Zespół Szkół Specjalnych w Gębicach oraz Szkołę Podstawową Specjalną funkcjonującą w ramach 
Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii w Białej, w których kształcą się uczniowie niepełnosprawni. Podstawą 
specjalistycznej pracy edukacyjnej, terapeutycznej i wychowawczej na rzecz tych uczniów jest rozpoznawanie ich 
możliwości i ograniczeń, koncentrując się na możliwościach i zdolnościach, które mogą być rozwijane oraz doskonalone. 
Głównym celem pracy wychowawczej jest kształtowanie umiejętności radzenia sobie w sytuacjach trudnych, kultury 
osobistej, przygotowanie do życia w rodzinie i postępowanie zgodnie z zasadami życia społecznego. W 2022 dla obu szkół 
w celu podniesienia jakości bazy dydaktycznej w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjcych pozyskano środki 
z ogólnopolskich rządowych programów na zakup wyposażenia technicznego niezbędnego do rozwoju umiejętności 
praktycznych w ramach programu Laboratoria przyszłości w kwocie 60.000 zł, „Aktywna tablica” w kwocie 78.750 zł. 
Ze środków z Programu szkoły zakupiły w szczególności: monitory interaktywne, laptopy, a także narzędzia do pracy 

z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniami niewidomymi i z niepełnosprawnościami. 
Dodatkowo z dotacji celowej budżetu państwa uzyskano środki w kwocie 12.205 zł na zakup podręczników, materiałów 

edukacyjnych i ćwiczeniowych dla uczniów tych szkół.  

 

h) Opracowanie i rozpowszechnianie informacji  
o prawach i uprawnieniach osób 
niepełnosprawnych  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance i Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie 
Podczas wizyt w PCPR i PUP osoby niepełnosprawne miały zapewnioną możliwość uzyskania rzetelnych informacji 
o przysługujących prawach i uprawnieniach od pracowników oraz na tablicach ogłoszeń, a także na stronach 
internetowych obu tych jednostek. 
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i) Projekty realizowane ze środków Unii 
Europejskiej z zakresu rehabilitacji społecznej na 
rzecz osób niepełnosprawnych 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance 
W 2022 roku projekty takie nie były realizowane 

 

j) Inne działania na rzecz stworzenia możliwości 
aktywnego udziału osób niepełnosprawnych 
w życiu lokalnej społeczności 

  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance, Starostwo Powiatowe w Czarnkowie   
Dalsze nieodpłatne użyczenie pomieszczeń w Trzciance przy ul. Mickiewicza 50, będących w trwałym zarządzie PCPR 
Polskiemu Związkowi Emerytów Rencistów i Inwalidów Stowarzyszenie Wyższej Użyteczności Zarząd Rejonowy 
z/s w Trzciance. W 2022 roku z budżetu powiatu udzielono dotacji w łącznej kwocie 16.000 zł organizacjom 
pozarządowym na realizację zadań z zakresu wspierania osób niepełnosprawnych i starszych. Dotacje otrzymały: 

 Stowarzyszenie Bezpieczny Port w Trzciance na organizację imprezy „Noteć rzeka przyjazna wszystkim” 

 Oddział Rejonowy Polskiego Związku Emerytów, Rencistów i Inwalidów w Czarnkowie na obchody Światowego Dnia 
Inwalidy „Złote Gody Związku” oraz spotkanie pn. :Seniorzy-Seniorom” 

 Fundacja Apja na organizację spotkania „Tajemniczy Ogród” 

 Polski Związek Niewidomych Okręg Wielkopolski Koło Czarnkowsko-Trzcianeckie w Czarnkowie na organizację 
warsztatów szkoleniowych dla osób niewidomych i słabowidzących „Uczymy i wspieramy się wzajemnie” oraz Pikniku 
szkoleniowo – kulturalno - integracyjnego „Systematycznie zdobywamy wiedzę” 

 Stowarzyszenie Na Rzecz Osób Psychicznie Chorych i Niepełnosprawnych Intelektualnie Empatia w Trzciance na 
organizację III Olimpiady Integracyjno-Sportowej dla Osób Niepełnosprawnych z terenu Powiatu 

 Stowarzyszenie Rodziców Dzieci Niepełnosprawnych w Połajewie na zorganizowanie Pikniku Integracyjnego 2022 

 Oddział Rejonowy Polskiego Związku Emerytów, Rencistów i Inwalidów w Trzciance na organizację Pikniku 
integracyjno-rekreacyjno -sportowego z zaprzyjaźnionymi Kołami w Czarnkowie i Pile 

Projekt 1.1.2. Rehabilitacja zawodowa osób niepełnosprawnych 

 

a) Stworzenie możliwości pracy dla osób 
niepełnosprawnych na otwartym rynku pracy, 
tworzenie firm społecznych 

Powiatowy Urząd Pracy, PFRON, Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej 

W 2022 roku środki finansowe na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych w ramach środków 
PFRON w wysokości 103.624 zł wydatkowano w sposób następujący: 

 81.600,00 zł -  środki na podjęcie przez osobę niepełnosprawną działalności gospodarczej – dla 1 osoby bezrobotnej, 

 93.200 zł  - zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy dla osoby niepełnosprawnej - dla 2 osób (1 osoba 
bezrobotna, 1 poszukująca pracy),  

 22.024,00 zł  - zwrot kosztów zatrudnienia pracownika pomagającego pracownikom niepełnosprawnym w pracy. 
Ponadto w 2022 roku aktywizacją objęto 31 osób niepełnosprawnych bezrobotnych, w tym w ramach: 
stażu – 6 osób, działalności gospodarczej – 3 osoby, prac społecznie użytecznych – 8 osób, prac interwencyjnych – 7 osób, 
szkoleń – 4 osoby oraz robót publicznych – 3 osoby.  

 

b) Przeznaczanie środków na podjęcie przez osobę 
niepełnosprawną działalności gospodarczej, 
rolniczej albo na wniesienie wkładu do 
spółdzielni socjalnej 

 Powiatowy Urząd Pracy 
W 2022 roku 3 osoby niepełnosprawne bezrobotne otrzymały dotację na rozpoczęcie działalności gospodarczej na 
następujące branże/stanowiska pracy:  

 obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krótkotrwałego zakwaterowania, 

 budowa maszyn, obróbka metali i tworzyw sztucznych/obróbka mechaniczna elementów metalowych,  

 usługi/niespecjalistyczne sprzątanie budynków i obiektów przemysłowych.  

 c) Zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy 
osoby niepełnosprawnej 

Powiatowy Urząd Pracy. 
W 2022 roku zadanie nie było realizowane. 
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d) Zwrot kosztów szkoleń osób niepełnosprawnych 

Powiatowy Urząd Pracy 
W 2022 roku 4 osoby niepełnosprawne bezrobotne skierowano na szkolenia z zakresu: 

 szkolenie przygotowujące na uprawnienia energetyczne w zakresie eksploatacji urządzeń elektrycznych o napięciu nie 
wyższym niż 1 KV, 

 pracownik ochrony – kurs podstawowy,  

 operator podestów ruchomych, 

 nauka języka polskiego na poziomie A 

 e) Zwrot kosztów zatrudnienia pracowników 
pomagających pracownikowi 
niepełnosprawnemu w pracy  

Powiatowy Urząd Pracy. 
W 2022 roku przeznaczono 22.024,00 zł na zwrot kosztów zatrudnienia pracownika pomagającego pracownikom 
niepełnosprawnym w pracy. 

 f) Realizacja innych programów z zakresu rehabilitacji zawodowej dofinansowywanych ze środków PFRON na rzecz osób niepełnosprawnych - nie realizowano 

 g) Projekty realizowane ze środków Unii Europejskiej z zakresu rehabilitacji zawodowej na rzecz osób niepełnosprawnych - nie realizowano 

 h) Inne działania z zakresu rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych - nie realizowano 

Projekt 1.1.3. Poprawa warunków życiowych mieszkańców Domów Pomocy Społecznej 

 
a) Podniesienie standardu życia mieszkańców 

przebywających w DPS 

Domy Pomocy Społecznej w Gębicach, Trzciance, PCPR w Trzciance, PFRON. 

 Przyznano dofinansowanie ze środków PFRON do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym dla 7 osób 
niepełnosprawnych i 2 opiekunów w łącznej kwocie 11.944,00 zł. 

 

b) Podejmowanie działań zmierzających do 
większej asymilacji mieszkańców DPS ze 
społecznością lokalną 

 Uczestnictwo mieszkańców DPS w wydarzeniach o charakterze religijnym, imprezach sportowych, kulturalnych 
i patriotycznych odbywających się w środowisku lokalnym. 

 Współpraca z organizacjami pozarządowymi oraz placówkami edukacyjnymi działającymi w środowisku lokalnym 
w przedsięwzięciach z dziedziny rehabilitacji, rekreacji i sportu oraz upowszechniania kultury i sztuki. 

Cel operacyjny 1.2. TWORZENIE WARUNKÓW DO PRAWIDŁOWEGO FUNKCJONOWANIA SYSTEMU PIECZY ZASTĘPCZEJ ORAZ WSPIERANIE ROZWOJU RODZINNYCH FORM PIECZY ZASTĘPCZEJ 

Projekt 1.2.1. Efektywna ochrona, profesjonalne wsparcie i pomoc dzieciom w postaci stabilnego, solidnego i rodzinnego środowiska wychowawczego 

 a) Zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej 
w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach 
dziecka, placówkach opiekuńczo-
wychowawczych 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance. 

Informacja o organizacji na terenie powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego systemu pieczy zastępczej, w tym rodzin 
zastępczych oraz placówek opiekuńczo-wychowawczych zawarta jest w pkt 6.4.3. oraz w pkt 6.4.4. Raportu. 

 b) W razie występujących potrzeb, pomoc 
w organizowaniu terapii, poradnictwa, zajęć 
warsztatowych o charakterze edukacyjnym 
i profilaktycznym dzieciom umieszczonym 
w pieczy zastępczej 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance – w razie występujących potrzeb, na bieżąco zapewniano pomoc 
w organizowaniu terapii, poradnictwa, zajęć warsztatowych o charakterze edukacyjnym i profilaktycznym dzieciom 
umieszczonym w pieczy zastępczej. 
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c) Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka 

przebywającego w rodzinnej pieczy zastępczej 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance - dokonano okresowej oceny sytuacji opiekuńczo-wychowawczej 
dzieci przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej: dwa razy w roku - dzieci powyżej 3 roku życia oraz cztery razy w roku 
- dzieci poniżej 3 roku życia. 

 d) Zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji 
o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance na bieżąco zgłaszało do ośrodka adopcyjnego informacje o dzieciach 
z uregulowaną sytuacją prawną. 

 
e) Współpraca z instytucjami zajmującymi 

się pomocą dzieciom 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance na bieżąco współpracowało ze środowiskiem lokalnym w obszarze 
pieczy zastępczej, w szczególności z ośrodkami pomocy społecznej, sądami i ich organami pomocniczymi, instytucjami 
oświatowymi, podmiotami leczniczymi, a także kościołami i związkami wyznaniowymi oraz z organizacjami społecznymi. 

 f) Tworzenie rodzin zastępczych zawodowych, 
w tym zawodowych specjalistycznych 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance. 
W 2022 z powodu braku kandydatów nie utworzono rodzin zastępczych zawodowych.  

 

g) Działania w zakresie utrzymania i wzmacniania 
więzi emocjonalnych między dziećmi, 
przebywającymi w placówkach a ich rodzinami 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance, Placówki Opiekuńczo-Wychowawcze. 

W zakresie utrzymania i wzmacniania więzi emocjonalnych między dziećmi, przebywającymi w placówkach a ich 
rodzinami, z uwagi na obostrzenia sanitarne, na bieżąco organizowano głównie zdalne spotkania i kontakty. Umożliwiano 
dzieciom kontakt pośredni z rodziną, telefoniczny lub poprzez portale społecznościowe.   

Projekt 1.2.2. Profesjonalne wsparcie rodzinnych form pieczy zastępczej w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych 

 a) Wspieranie osób sprawujących rodzinną pieczę 
zastępczą poprzez udzielanie pomocy 
pedagogicznej, zwłaszcza w zakresie 
wychowania i edukacji dzieci ze strony 
koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance. 

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej prowadzili działania z zakresu wspierania osób sprawujących rodzinną pieczę 
zastępczą poprzez udzielanie pomocy pedagogicznej, zwłaszcza w zakresie wychowania i edukacji dzieci.  

 

 b) W razie występujących potrzeb, pomoc 
w uzyskaniu dostępu do specjalistów, w tym 
pomocy psychologicznej, reedukacyjnej, 
rehabilitacyjnej 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance, Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne. 

W zależności od potrzeb, zadanie na bieżąco w trakcie roku realizowało PCPR i poradnie psychologiczno-pedagogiczne. 

 c) Zapewnienie rodzinom zastępczym szkoleń 
mających na celu podnoszenie ich kwalifikacji, 
biorąc pod uwagę ich potrzeby 

Ze względu na trwający jeszcze stan epidemii a później  stan zagrożenia epidemiologicznego szkolenia nie były 
organizowane. 

 

d) Wypłata świadczeń przewidzianych ustawą  
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance - w ramach realizacji zadania w 2022 roku wypłacono: 

 comiesięczne świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania 144 dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych 
w łącznej kwocie 1.611.314,19 zł, 

 świadczenia na pokrycie kosztów związanych z wystąpieniem zdarzeń losowych lub innych zdarzeń mających wpływ 
na jakość sprawowanej opieki dla 18 dzieci w łącznej kwocie 24.264,03 zł, 

 jednorazowe świadczenia na pokrycie niezbędnych kosztów związanych z potrzebami 12 dzieci przyjmowanych do 
rodzin zastępczych w łącznej wysokości 21.252,00 zł.   
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e) Udzielenie pomocy w doposażeniu mieszkań 
rodzin zastępczych, a także wypłata 
dodatkowych świadczeń na pokrycie kosztów 
remontu, utrzymania lokalu 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance – w 2022 roku wypłacono środki finansowe na utrzymanie lokalu 
mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego w wysokości odpowiadającej wydatkom 
ponoszonym przez rodzinę zastępczą na czynsz, opłaty z tytułu najmu, opłaty za energię elektryczną i cieplną, opał, wodę, 
gaz, odbiór nieczystości stałych i płynnych, dźwig osobowy, antenę zbiorczą, abonament telewizyjny i radiowy, usługi 
telekomunikacyjne oraz koszty związane z ich eksploatacją w łącznej kwocie 96.161,89 zł.  
Wypłacono także świadczenia na pokrycie kosztów związanych z przeprowadzeniem niezbędnego remontu domu 
jednorodzinnego w łącznej wysokości 2.382,97 zł dla 2 rodzin zastępczych zawodowych. 

 

f) Zapewnienie pomocy prawnej osobom 
sprawującym rodzinną pieczę zastępczą,  
w szczególności w zakresie prawa rodzinnego 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance. 

Na bieżąco zapewniono osobom sprawującym rodzinna pieczę zastępczą możliwość uzyskania pomocy prawnej, 
w szczególności w zakresie prawa rodzinnego. Informowano także o możliwości skorzystania z systemu nieodpłatnej 
pomocy prawnej realizowanej przez Starostwo Powiatowe jako zadanie z zakresu administracji rządowej, wskazując 
lokalizację punktów oraz kontakt telefoniczny. 

  

g) Organizowanie dla rodzin zastępczych oraz 
prowadzących rodzinne domy dziecka pomocy 
wolontariuszy, a w razie potrzeb również 
pomocy w postaci rodziny pomocowej 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance – w 2022 roku nie organizowano pomocy wolontaryjnej dla dzieci 
w pieczy zastępczej, ze względu na brak potrzeb.  

Projekt 1.2.3. Organizowanie kompleksowego systemu pieczy zastępczej poprzez pozyskiwanie, kwalifikowanie i szkolenie kandydatów do rodzinnych form pieczy zastępczej. 

 
W 2022 roku były realizowane zadania: 

a) prowadzono nabór kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej lub rodziny zastępczej niezawodowej, 
b) kwalifikowano osoby kandydujące do pełnienia funkcji rodziny zastępczej,    
c) zorganizowano szkolenie dla 12 kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej oraz wydano 12 osobom zaświadczenia kwalifikacyjne zawierające 

potwierdzenie ukończenia szkolenia.  

Projekt 1.2.4. 
Wspieranie i organizowanie pomocy w procesie usamodzielniania pełnoletnich wychowanków pieczy zastępczej oraz wychowanków, opuszczających placówki opiekuńczo-
wychowawcze 

 a) Opracowywanie programów usamodzielnień 
i nadzór nad ich realizacją 

Pracownicy PCPR na bieżąco pomagali w opracowywaniu programów usamodzielnień i nadzorowali ich realizację.  

 b) Pełnienie funkcji opiekunów usamodzielnienia, 
pomoc w tworzeniu i realizowaniu 
indywidualnych programów usamodzielnienia 

Pracownicy PCPR pomagali w tworzeniu i realizowaniu indywidualnych programów usamodzielnienia oraz pełnili funkcję 
opiekunów usamodzielnienia.  

 
c) Wspieranie osób usamodzielnianych w 

aktywnym życiu społecznym, pomoc w 
kontynuowaniu nauki oraz uzyskaniu 
kwalifikacji zawodowych 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance - osoby usamodzielniane z rodzin zastępczych i placówek na bieżąco 
uzyskiwały wsparcie i pomoc w rozwiązywaniu trudnych sytuacji życiowych. Pomoc na kontynuowanie nauki otrzymało 17 
osób, które opuściły rodziny zastępcze na łączną kwotę 88.649,29 zł oraz 3 osoby, które opuściły placówki opiekuńczo-
wychowawcze w łącznej kwocie 21.078,97 zł i 1 osoba, która opuściła młodzieżowy ośrodek wychowawczy w kwocie 
3.857,70 zł. 
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d) Udzielanie pomocy finansowej oraz rzeczowej 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance – przyznano pomoc na usamodzielnienie dla 11 osób opuszczających 
rodziny zastępcze na łączną kwotę 81.358,00 zł oraz dla 1 osoby opuszczającej placówkę opiekuńczo-wychowawczą 
w łącznej kwocie 7.458,00 zł. Pomocą na zagospodarowanie objęto 6 osób opuszczających rodziny zastępcze, którym 
przyznano pomoc w łącznej kwocie 10.518,00 zł. 

 

e) Pomoc w pozyskaniu mieszkania i zatrudnienia 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance - dofinansowanie do wynajmu mieszkań otrzymało 6 osób, które 
opuściły rodziny zastępcze w łącznej kwocie 32.500,00 zł oraz 1 osoba, która opuściła placówkę opiekuńczo-wychowawczą 
w kwocie 1.983,33 zł.  

Cel operacyjny 1.3. URUCHOMIENIE SYSTEMU POMOCY OFIAROM I SPRAWCOM PRZEMOCY W RODZINIE 

Projekt 1.3.1. Organizacja systemu poradnictwa dla ofiar i sprawców przemocy w rodzinie 

 a) Poradnictwo psychologiczne nie realizowano. 

 b) Poradnictwo pedagogiczne nie realizowano.  

 c) Poradnictwo prawne nie realizowano. 

 d) Terapie dla ofiar i sprawców nie realizowano. 

 e) Punkt interwencji kryzysowej w oparciu  
o istniejące instytucje 

Przy Ośrodkach Pomocy Społecznej we wszystkich gminach na terenie powiatu działają punkty interwencji kryzysowej. 

 f) Świetlica terapeutyczna W gminach na terenie powiatu działają świetlice terapeutyczne. 

 
g) Telefon zaufania 

Korzystano z telefonu zaufania Rzecznika Praw Dziecka i bezpłatnego telefonu dla dzieci i młodzieży, o których 
informowano na tablicy ogłoszeń oraz na stronie internetowej PCPR.  

Projekt 1.3.2. Organizacja miejsc pobytu dla ofiar przemocy 
 

a) Utworzenie ośrodka wsparcia 
Powiat nie utworzył ośrodka wsparcia. W przypadku potrzeby umieszczenia ofiary przemocy, korzystano ze 
Specjalistycznego Ośrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Pile. 

 b) Organizacja hostelu Powiat nie zorganizował hostelu. W gminach na terenie powiatu funkcjonują mieszkania interwencyjne. 

Cel operacyjny 1.4. REALIZACJA PRZEZ PCPR POZOSTAŁYCH ZADAŃ USTAWOWYCH 

Projekt 1.4.1. Zwiększenie potencjału kadr pomocy społecznej na terenie Powiatu 



Raport o stanie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2022 rok 

Strona | 127  

 

Cele operacyjne  
i projekty 

DZIAŁANIA REALIZATORZY, PARTNERZY, SPOSÓB  REALIZACJI 

 

a) Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr 
pomocy społecznej 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance - pracownicy podwyższyli swoje kwalifikacje poprzez uczestnictwo w 
następujących szkoleniach: 

 Realizacja i rozliczenie zadań publicznych zleconych organizacjom pozarządowym za rok 2021 - 2 osoby, 

 Nowy Ład z perspektywy płatnika PIT - 2 osoby, 

 Dostępność dla osób ze szczególnymi potrzebami jako zadanie JST - 3 osoby, 

 Sygnaliści – od dyrektywy do dokumentacji - 2 osoby, 

 Niezgodne z prawem rozwiązanie umowy o pracę oraz mobbing, jako najczęstsze zarzuty kierowane w stosunku do 
pracodawców. Jak skutecznie uniknąć sporów sądowych na tym tle? - 1 osoba, 

 Konkursy ofert na 2022 r. w świetle ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Dostępność dla osób 
ze szczególnymi potrzebami, a ogłoszenie konkursowe - 3 osoby, 

 Fundusz socjalny u pracodawców samorządowych - 1 osoba, 

 Dialog motywujący w pracy z klientem trudnym, uzależnionym, stosującym przemoc - 5 osób, 

 Kompleksowe wsparcie rodziny i dziecka z diagnozą FAS/FASD - 3 osoby, 

 Praca z dorastającym dzieckiem w pieczy zastępczej przy wykorzystaniu Dialogu Motywującego - 2 osoby, 

 Wybrane zagadnienia PPK. Nowy pracownik w firmie – obowiązki informacyjne, wypłata transferowa, umowa o 
prowadzenie. Uczestnik PPK, a osoba zatrudniona - 1 osoba, 

 Ocena skutków dla ochrony danych – DPIA - 1 osoba, 

 Biuletyn Informacji Publicznej (BIP) – obowiązki w kontekście dostępu do informacji publicznej, RODO, ustaw 
samorządowych oraz dostępności cyfrowej - 2 osoby, 

 Pomoc Ukrainie a RODO - 2 osoby, 

 Skargi, wnioski, petycje w praktyce - 1 osoba, 

 Jak uprościć system zlecania zadań publicznych organizacjom pozarządowym w naszej gminie/powiecie - 1 osoba,  

 Prowadzenie i archiwizacja dokumentacji kadrowo-płacowej - 1 osoba, 

 Odmowa udostępnienia informacji publicznej - 1 osoba, 

 Wspieranie wychowanka placówki opiekuńczo-wychowawczej jako wieloaspektowe zadanie i wyzwanie dla kadry 
psychologiczno-pedagogicznej - 2 osoby, 

 Pomoc dla obywateli Ukrainy – pakiet wsparcia realizowany przez jednostki sektora pomocy społecznej w ramach 
specustawy - 2 osoby; 

 Specustawa – nowe zasady zatrudniania i legalnego pobytu obywateli Ukrainy w Polsce -  1 osoba; 

 Wybrane zagadnienia PPK. Raportowanie do ZUS i podatki. Wpłata dodatkowa pracodawcy i pracownika, obniżenie 
wpłaty pracownika - 1 osoba; 

 Rejestr umów. Nowy obowiązek dla JST - 1 osoba; 

 Kontrola Krajowego Mechanizmu Prewencji Tortur w DPS - 1 osoba; 

 Ograniczona władza rodzica, czego dotyczy? Prawa i obowiązki wychowawców Placówek Opiekuńczo-
Wychowawczych i Domów Dziecka - 2 osoby; 

 Dostępność w zamówieniach publicznych - 3 osoby; 

 Wybrane zagadnienia PPK. Sytuacje szczególne (przekształcenia firm, przejęcie pracowników).  

 3-miesięczny okres zatrudnienia - 1 osoba; 

 Pierwsza pomoc psychosocjalna dla uchodźców - 4 osoby; 

 Rejestr umów. Nowy obowiązek dla JST - 3 osoby; 

 Urlop wypoczynkowy pracownika samorządowego - 1 osoba; 

 Pomoc społeczna dla obywateli Ukrainy – problemy z realizacją ustawy - 3 osoby; 

 Wczesne wykrywanie/rozpoznawanie symptomów dziecka krzywdzonego. Dziecko jako ofiara przemocy - 1 osoba; 

 Polityka rachunkowości w świetle najnowszych zmian - 1 osoba, 

 Aktywa trwałe w samorządowych jednostkach organizacyjnych (wartości niematerialne i prawne, środki trwałe i 
środki trwałe w budowie) - 1 osoba,  

 Zmiany w k.p.a. w związku z wejściem w życie ustawy o doręczeniach elektronicznych - 2 osoby, 
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 a) Doradztwo metodyczne dla kierowników 
i pracowników jednostek organizacyjnych 
pomocy społecznej z terenu Powiatu 

W 2022 roku zadnie nie było realizowane.  

Projekt 1.4.2. 

Realizacja zadań wynikających z rządowych 
programów pomocy społecznej, mających na celu 
ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup 
społecznych oraz rozwój specjalistycznego wsparcia 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance 

 Na każde umieszczone dziecko w rodzinie zastępczej w wieku do ukończenia 18 roku życia przysługiwał dodatek 
wychowawczy w wysokości świadczenia wychowawczego określonego w przepisach o pomocy państwa 
w wychowaniu dzieci, który był wypłacany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance do dnia 
31.05.2022 r. W okresie od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.05.2022 r. zostało wypłaconych 558 świadczeń dla dzieci 
umieszczonych w rodzinach zastępczych, na które wydatkowano dotację na dodatki wychowawcze w łącznej kwocie 
271.235,15 zł. 

 Na każde umieszczone dziecko w placówce opiekuńczo-wychowawczej w wieku do ukończenia 18 roku życia 
przysługiwał dodatek wychowawczy w wysokości świadczenia wychowawczego określonego w przepisach o pomocy 
państwa w wychowaniu dzieci. W okresie od 01.01.2022 r. do 31.05.2022 r. dla  dzieci umieszczonych w placówkach 
opiekuńczo-wychowawczych wypłacono 118 świadczeń w łącznej kwocie 58.982,14 zł. 

Cel operacyjny 2.1. POPRAWA DOSTĘPNOŚCI I JAKOŚCI OPIEKI ZDROWOTNEJ NA TERENIE POWIATU 

 

Cel operacyjny 2.1. Poprawa dostępności i jakości opieki zdrowotnej na terenie Powiatu zawarty w niniejszej Strategii jest spójny z Celem Strategicznym 4. Poprawa stanu 
zdrowia mieszkańców, Cel szczegółowy 4.1. Poprawa jakości i zwiększenie oferty usług świadczonych przez szpitale powiatowe oraz Celu 4.2 Promocja zdrowego stylu życia 
Strategii Rozwoju Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2021-2023. Zakres realizowanych zadań został ujęty w pkt 5.11. Harmonogram działań związanych z promocją 
zdrowia w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na 2022 rok oraz w pkt 6.2. Ochrona Zdrowia niniejszego Raportu, a także w załączniku Nr 1 do Raportu pn. Realizacja w 2022 
roku Strategii Rozwoju Powiatu na lata 2021-2030. 

Cel operacyjny 2.2. 
Cel operacyjny 2.3. 

PROMOCJA ZDROWIA. PRZECIWDZIAŁANIE UZALEŻNIENIOM  

 

Cele operacyjne 2.2 Promocja Zdrowia i 2.3. Przeciwdziałanie Uzależnieniom zawarte w niniejszej Strategii są spójne z Celem strategicznym 4. Poprawa stanu zdrowia 
mieszkańców, Cel szczegółowy 4.2 Promocja zdrowego stylu życia i Cel szczegółowy 4.3. Przeciwdziałanie uzależnieniom Strategii Rozwoju Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego 
na lata 2021-2030. Zakres realizowanych zadań został ujęty w załączniku Nr 1 do Raportu pn. pn. Realizacja Strategii Rozwoju Powiatu na lata 2021-2030 oraz w pkt 5.11. 
Harmonogram Promocji Zdrowia w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na 2022 rok niniejszego Raportu.  

Cel operacyjny 3.1. REALIZACJA ZADAŃ PUBLICZNYCH SŁUŻB ZATRUDNIENIA 

Projekt 3.1.1. Realizacja zadań wynikających z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy – zadnie realizował Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie 

 a) Profilowanie pomocy dla bezrobotnych  

 

b) Inicjowanie, organizowanie i finansowanie 
usług  
i instrumentów rynku pracy 

Co roku opracowywany jest plan finansowo-rzeczowy aktywizacji osób bezrobotnych zawierający pozyskane źródła 
finansowania, planowaną liczbę osób do skierowania zgodnie ze zgłoszonym zapotrzebowaniem, symulacje kosztów 
aktywizacji. W 2022 roku PUP w Czarnkowie dysponował środkami finansowymi Funduszu Pracy na realizację programów 
na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej w wysokości 6.010.517,80 zł, a na 
wypłatę zasiłków, świadczeń integracyjnych i dodatków aktywizacyjnych w wysokości 4.464.917,44 zł. W ramach 
posiadanych środków zaktywizowano ogółem 810 osób bezrobotnych, z których 675 zostało skierowanych w 2022 roku. 
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c) Prowadzenie pośrednictwa pracy i 
poradnictwa zawodowego 

Realizacja tego celu następuje głównie poprzez usługi pośrednictwa pracy, które prowadzone są nieodpłatnie m.in. 
zgodnie z zasadami dostępności usług, dobrowolności, równości. Poradnictwo zawodowe jest jedną z podstawowych form 
świadczonych przez urząd pracy w celu ukierunkowania w poszukiwaniu pracy i zastosowania efektywnej formy wsparcia. 
Poradnictwo zawodowe jest świadczone w formie porady indywidualnej lub grupowej.  

W 2022 roku z porad indywidualnych skorzystało 175 osób, natomiast z indywidualnych informacji zawodowych 
skorzystało 29 osób. W minionym roku nie organizowano porad grupowych ani grupowych spotkań informacyjnych.   

 

d) Realizowanie działań sieci EURES 

Osobom zainteresowanym przekazywano ulotki, a na tablicach ogłoszeń wywieszano oferty pracy za granicą, na stronie 
internetowej udostępniano informację dotyczącą EURES.  

W 2022 roku zrealizowano 5 kontaktów indywidualnych z osobami bezrobotnymi na temat informacji ogólnych o EURES, 
zagranicznych ofert pracy, miejscach rozpowszechniania zagranicznych ofert oraz wydano ulotki i broszury informacyjne. 

 
e) Tworzenie specjalistycznych programów przy 

współpracy jednostek samorządu 
terytorialnego pracodawców i ich organizacji 

Wspólnie z samorządami gmin dla bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji i korzystających ze świadczeń pomocy, 
zorganizowano roboty publiczne i staże.  

W 2022 roku 30 osób skierowano na roboty publiczne, a 196 osób objęto aktywizacją w formie stażu. 

 f) Umieszczanie informacji o współpracujących 
z PUP pracodawcach na stronie internetowej 
i publikacjach opracowywanych przez Urząd 

Na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Czarnkowie umieszczano wykazy jednostek, którym PUP w Czarnkowie 
udzielił pomocy publicznej.  

Projekt 3.1.2. Identyfikowanie potrzeb i trendów panujących na rynku pracy 

 a) Badanie potrzeb szkoleniowych wśród osób 
zarejestrowanych w PUP 

Osoby bezrobotne zgłaszają swoje potrzeby szkoleniowe i wpisują oczekiwaną od urzędu formę wsparcia 
w kwestionariuszach zbieranych przez doradców zawodowych. 

 

b) Diagnozowanie potrzeb pracodawców 

Badanie sondażowe w zakładach pracy powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego w zakresie planowanego zatrudnienia 
pracowników w kolejnym roku. Ponadto zakłady pracy w kwestionariuszach do badania sondażowego popytu na pracę, 
zgłaszają propozycje kierunków szkoleń, które pokrywają się z ich profilem produkcji czy usług. Potrzeby te są 
odzwierciedleniem potrzeb w poszczególnych zawodach w jakich te zakłady zamierzają zatrudnić osoby w bieżącym roku 
czy latach następnych. 

 c) Inicjowanie badań w zakresie diagnozowania 
potrzeb lokalnego rynku pracy 

jak wyżej  

 d) Prognozowanie kierunków rozwoju rynku 
pracy 

jak wyżej  

 e) Opracowywanie badań, analiz i sprawozdań, 
w tym prowadzenie monitoringu zawodów 
deficytowych i nadwyżkowych, oraz 
dokonywanie ocen dotyczących rynku pracy 
PUP / pracodawcy 

Sporządzanie comiesięcznej analizy sytuacji na powiatowym rynku pracy w oparciu o zgłaszane oferty pracy, wyliczone 
dane statystyczne dotyczące bezrobocia oraz dane statystyczne z WUP Poznań (stopa bezrobocia). 
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f) Prowadzenie statystyk dotyczących rynku 

pracy 

Comiesięczne sporządzanie sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy zawierającego informacje o strukturze i bilansie 
bezrobotnych, ofertach pracy, zwolnieniach grupowych, formach aktywizacji. Przygotowywano dla urzędów gmin analizy 
statystyczne dotyczące danego regionu.   

Projekt 3.1.3. Wspieranie dialogu społecznego i budowanie partnerstwa 

 a) Utrzymanie kontaktu z innymi powiatowymi 
urzędami pracy 

PUP w Czarnkowie współpracował z innymi urzędami pracy przekazując między sobą oferty pracy.  

 b) Współdziałanie z innymi instytucjami  
i podmiotami działającymi na lokalnym rynku 
pracy (partnerstwo lokalne i działanie na rzecz 
aktywizacji) 

Współdziałano z instytucjami szkoleniowymi i pracodawcami w zakresie szkoleń pracowników i osób bezrobotnych.  

Projekt 3.1.4. Pozyskiwanie środków zewnętrznych 

 

a) Opracowywanie i realizacja projektów 
współfinansowanych z funduszy 
strukturalnych 

W 2022 roku PUP w Czarnkowie dysponował środkami finansowymi na realizację projektów współfinansowanych 
z Europejskiego Funduszu Społecznego w kwocie:  

 Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny – 2.210.584,22 zł,  

 Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój – 1.672.093,83 zł. 

 

b) Przygotowywanie lokalnych programów oraz 
wdrażanie programów regionalnych i 
krajowych mających na celu przeciwdziałanie 
bezrobociu 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie w 2022 roku dysponował kwotą środków Funduszu Pracy na finansowanie 
programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej w wysokości 
6.010.517,80 zł, w tym: 

 ustalone algorytmem FP – 1.737.839,75 zł, 

 na realizację projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego:  
- Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny - 2.210.584,22 zł, (dla osób powyżej 30 roku życia),  
- Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój – 1.672.093,83 zł. (dla osób do 30 roku życia),  

 przyznane z rezerwy FP na aktywizację zawodową bezrobotnych cudzoziemców, w tym objętych ochroną 
międzynarodową (aktywizacja obywateli Ukrainy) – 390.000,00 zł 

Łączne wydatki z powyższych tytułów wyniosły 6.010.298,47zł, co stanowiło 100% planu finansowego. 

 

c) Pozyskiwanie środków z „rezerwy” Ministra 
Pracy i Polityki Społecznej 

Programy, na które PUP w Czarnkowie otrzymał dodatkowe środki z rezerwy Funduszu Pracy:  

 program aktywizacji zawodowej bezrobotnych cudzoziemców, w tym objętych ochroną międzynarodową – 
adresowany do obywateli Ukrainy 

Na realizację programu pozyskano środki w łącznej wysokości 390 tys. zł Aktywizacją objęto 74 obywateli Ukrainy, 
zarejestrowanych jako osoby bezrobotne a przybyłe do Polski po wybuchu wojny.  

Projekt 3.1.5. Promocja usług publicznych służb zatrudnienia 

 a) Opracowanie i wydanie ulotek informacyjnych o usługach i instrumentach rynku pracy oferowanych przez PUP – poprzez rozpowszechnianie ulotek otrzymanych z MPRiPS.  

 b) Promocja działań PUP w lokalnych mediach - ważne wydarzenia i promocja działań publikowane są w lokalnej prasie i na stronach internetowych jednostek samorządu 
terytorialnego.  
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 c) Informowanie otoczenia instytucjonalnego o zadaniach realizowanych przez urząd - wszelkie działania są publikowane na stronie internetowej urzędu pracy, a także 
przekazywane bezpośrednio w kontaktach z pracodawcami, instytucjami, osobami poszukującymi pracy.  

 d) Promocja działalności PUP za pomocą strony internetowej – realizacja jak wyżej. 

Cel operacyjny 3.2. WSPIERANIE ROZWOJU PRZEDSIĘBIORCZOŚCI 

Projekt 3.2.1. Wspieranie samozatrudnienia, sektora MŚP i podmiotów ekonomii społecznej 

 

a) Prowadzenie szkoleń z zakresu 
przedsiębiorczości dla bezrobotnych 
i poszukujących pracy 

Wewnętrzne szkolenia przez doradcę zawodowego skierowane do grupy osób zainteresowanych prowadzeniem 
działalności gospodarczej.   

 b) Promowanie idei ekonomii społecznej Działania PUP i ośrodków pomocy społecznej na rzecz aktywizacji zawodowej wspólnych klientów.  

 
c) Promowanie i realizacja zatrudnienia 

wspieranego 
Brak ofert pracodawców zainteresowanych tą formą zatrudnienia subsydiowanego.  

 

d) Współpraca z samorządami lokalnymi 
i przedsiębiorcami w zakresie pośrednictwa 
pracy, szkoleń osób przewidzianych do 
zatrudnienia w ramach nowych inwestycji 
realizowanych przez przedsiębiorców 

Realizowane są indywidualne szkolenia osób bezrobotnych, którzy mają zagwarantowaną pracę, a szkolenie odpowiada 
potrzebom pracodawcy.  

Projekt 3.2.2. Współpraca z organizacjami przedsiębiorców 

 
a) Współpraca z istniejącymi i nowopowstałymi 

organizacjami przedsiębiorców 
Współpraca w formie dialogu społecznego odbywa się z przedstawicielami pracodawców i związków zawodowych, kółek 
rolniczych na posiedzeniach Powiatowej Rady Rynku Pracy.  

Projekt 3.2.3. Dostosowanie oferty pośrednictwa pracy do potrzeb pracodawców 

 a) Informowanie pracodawców o zasadach 
funkcjonowania pośrednictwa pracy w 
urzędzie 

W bezpośrednich kontaktach pośrednicy pracy informują pracodawców o formach świadczenia usług pośrednictwa pracy i 
doradztwa zawodowego oraz poprzez stronę internetową PUP w Czarnkowie.  

 b) Zachęcanie pracodawców do korzystania 
z pośrednictwa pracy 

Zachęcanie pracodawców do korzystania z pośrednictwa pracy odbywa się poprzez promowanie subsydiowanego 
zatrudnienia. 

 

c) Organizowanie giełd i targów pracy 

W sytuacji, gdy więcej kandydatów spełniało wymagania określone w zgłoszonej ofercie pracy, organizowane są giełdy 
pracy. Każda forma usług pośrednictwa pracy uzgadniana była z pracodawcą. Z uwagi na przekształcenie się rynku pracy z 
rynku pracodawcy na rynek pracownika, w którym to pracodawca ma problem z pozyskaniem osób do pracy, coraz częściej 
następuje zatrudnianie cudzoziemców. 

 d) Prowadzenie zewnętrznego pośrednictwa 
pracy 

Zadanie realizowano poprzez bezpośrednie wizyty w zakładach pracy.  
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e) Oferowanie i w miarę potrzeb wdrażanie 
programów zwolnień monitorowanych 

W miarę potrzeb, na terenie zakładu pracy odbywają się spotkania, celem których jest poinformowanie osób o formach 
pomocy ze strony urzędu oraz objęcia tych osób monitoringiem. 
W 2020 roku nie było potrzeby wdrażania programu zwolnień monitorowanych. 

Cel operacyjny 3.3. WSPIERANE ADAPTACJI OFERTY EDUKACYJNEJ DO POTRZEB RYNKU PRACY 

Projekt 3.3.1. Współpraca publicznych służb zatrudnienia z jednostkami oświatowymi 

 
a) Wydawanie opinii o nowych kierunkach 

kształcenia 

Nowe kierunki kształcenia opiniuje Wojewódzka Rada Rynku Pracy bazując na analizie sytuacji lokalnego rynku pracy, 
tj. danych statystycznych, liczbie absolwentów, zgłoszonych ofertach pracy przy współudziale dyrektora wnioskującej 
szkoły oraz przedstawiciela Powiatowej Rady Rynku Pracy w Czarnkowie. W 2022 roku opiniowano 1 kierunek kształcenia. 

 
b) Współpraca z Poradnią Psychologiczno-

Pedagogiczną 

W 2022 roku nie współpracowano z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną, jednak w ramach usług poradnictwa 
zawodowego PUP w Czarnkowie ma możliwość kierowania bezrobotnego na specjalistyczne badania psychologiczne 
i lekarskie umożliwiające wydawanie opinii o przydatności zawodowej do pracy i zawodu albo kierunku szkolenia.  

Projekt 3.3.2. Badanie potrzeb edukacyjnych z uwzględnieniem zmian zachodzących na rynku pracy 

 a) Prowadzenie analiz zawodów deficytowych i  
nadwyżkowych 

PUP prowadził półrocznie analizy zawodów deficytowych i nadwyżkowych w oparciu o dane statystyczne zarejestrowanych 
osób bezrobotnych i ofert pracy.   

 b) Ankietowanie lokalnych pracodawców 
w zakresie oceny kwalifikacji pracowników 
i kandydatów do pracy 

Badanie sondażowe przeprowadzane coroczne w zakładach pracy w miesiącu styczniu.  

 c) Sporządzanie raportu dotyczącego aktywności 
zawodowej absolwentów poszczególnych 
szkół 

PUP coroczne sporządza sprawozdania z oceny sytuacji absolwentów szkół powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego, 
zawierające dane o liczbie absolwentów zarejestrowanych w urzędzie, zaktywizowanych i podejmujących pracę.  

Projekt 3.3.3. Promocja kształcenia ustawicznego 

 a) Rozpowszechnianie informacji o 
możliwościach skorzystania z bezpłatnych 
szkoleń 

Plan szkoleń jest powszechnie dostępny na tablicach ogłoszeń i stronie internetowej PUP Czarnków, a także przedstawiany 
bezpośrednio przez pośrednika pracy w kontaktach z osobą bezrobotną. 

Cel operacyjny 3.4. PRZECIWDZIAŁANIE I ZAPOBIEGANIE WYKLUCZENIU SPOŁECZNEMU WŚRÓD OSÓB POZOSTAJĄCYCH BEZ PRACY 

Projekt 3.4.1. Aktywizacja osób zagrożonych i wykluczonych społecznie 

 a) Realizacja programu PAI we współpracy 
z ośrodkiem pomocy społecznej lub 
podmiotami prowadzącymi działalność 
statutową na rzecz integracji i reintegracji 
zawodowej i społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym 

PAI jest jedną z form aktywizacji osób zagrożonych wykluczeniem, który był realizowany przez PUP Czarnków w 2017 roku. 
Ze względu na sformalizowaną procedurę i niskie efekty tego programu w 2018 roku odstąpiono od jego realizacji. Osoby 
zagrożone wykluczeniem aktywizowane są wspólnie z Ośrodkami Pomocy Społecznej, gminami, organizacjami 
pozarządowymi w ramach uczestnictwa w Centrum Integracji Społecznej (40 osób) i prac społecznie użytecznych (38 osób), 
a także w zewnętrznych programach finansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego.  
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 b) Reintegracja zawodowa poprzez samozatrudnienie i zatrudnienie wspierane - w 2022 roku zadanie nie było realizowane.  

Projekt 3.4.2. Pozyskiwanie środków na rzecz osób marginalizowanych i zagrożonych wykluczeniem społecznym 

 a) Zdobywanie informacji o możliwości 
pozyskiwania środków zewnętrznych 

Informacje o możliwości aplikowania o środki zewnętrzne pozyskiwane są głównie poprzez Ministerstwo Rodziny, Pracy 
i Polityki Społecznej oraz Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu.  

 b) Przygotowanie i wdrażanie projektów 
samodzielnie bądź w partnerstwie z innymi 
instytucjami statutowo zajmującymi się tą 
problematyką 

Powiatowy Urząd Pracy, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie oraz Ośrodki Pomocy Społecznej działające na terenie 
powiatu, samodzielnie realizują projekty pozakonkursowe, współdziałając na rzecz wspólnych klientów.   

Projekt 3.4.3. Promocja i wykorzystywanie dobrych praktyk 

 a) Pozyskiwanie i rozpowszechnianie informacji 
o innowacyjnych projektach realizowanych dla 
grup defaworyzownych 

Informację o innowacyjnych projektach dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym zamieszcza się bezzwłocznie na 
stronie internetowej PUP Czarnków, tablicach ogłoszeń oraz informuje się bezpośrednio osoby kwalifikujące się do udziału 
w projektach. 

 

b) Rozpowszechnianie dobrych praktyk 
wypracowanych przez urząd 

Jedną z form dobrych praktyk dotyczących zwiększania i doskonalenia sposobów zatrudnienia jest przygotowywanie 
Indywidualnego Planu Działania z osobą bezrobotną, który określa zadania dla bezrobotnego i zadania dla urzędu pracy 
oraz realizowanie tego planu w jak najkrótszym czasie. Osoba bezrobotna precyzuje własne plany zawodowe a urząd 
wspiera ich realizację. Kolejną dobrą praktyką jest działanie na rzecz utrzymania zatrudnienia w zakładach pracy 
i finansowanie szkoleń pracowników ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Umowy na aktywizację osób 
bezrobotnych w trakcie realizacji są monitorowane, co ma na celu stosowanie działań uprzedzających w przypadku 
zagrożeń utraty pracy. W zakładach pracy, w których następuje zwolnienie pracowników z przyczyn dotyczących zakładu, 
organizowane są spotkania informacyjno-doradcze o usługach urzędu pracy. 

Projekt 3.4.4. Podnoszenie kwalifikacji osób zajmujących się osobami wykluczonymi społecznie i marginalizowanymi 

 a) Diagnoza potrzeb szkoleniowych Coroczne sporządzanie planu szkoleń pracowników PUP w oparciu o zgłaszane zapotrzebowanie.   

 b) Doskonalenie kwalifikacji zawodowych 
Kwalifikacje zawodowe pracowników PUP doskonalone są poprzez udział w szkoleniach, samokształcenie, czy też lekturę 
publikacji zamieszczanych przez MPRiPS, Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu.    

 c) Doskonalenie umiejętności radzenia sobie z trudnym klientem – jak wyżej.  

Projekt 3.4.5. Współpraca z instytucjami działającymi na rzecz osób wykluczonych i marginalizowanych 

 a) Wymiana informacji o formach pomocy świadczonych grupom defaworyzowanym - Pracownicy PUP i OPS współpracują na rzecz tego samego klienta opracowując 
Indywidualny Plan Działania i kontrakt socjalny przyjęty do realizacji. 

 b) Wymiana doświadczeń związanych z pracą z osobami marginalizowanymi i zagrożonymi wykluczeniem społecznym – realizacja jak wyżej.   

 c) Wspólne organizowanie przedsięwzięć na rzecz aktywizacji tej grupy – realizacja jak pkt 3.4.5. a). 

 
d) Pozyskiwanie nowych partnerów do realizacji projektów – poprzez kontakt z nowopowstałymi firmami planującymi zatrudnienie. 
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Cel operacyjny 3.5. STANDARYZACJA USŁUG ŚWIADCZONYCH PRZEZ POWIATOWY URZĄD PRACY W CZARNKOWIE 

Projekt 3.5.1. Podnoszenie jakości usług świadczonych przez Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie 

 

a) Stałe wzmacnianie i doskonalenie systemu 
usług rynku pracy zgodnie z normami 

 Doskonalenie metod pracy z osobami bezrobotnymi, poszukującymi pracy oraz pracodawcami, m.in. poprzez:  
 upowszechnianie informacji, materiałów i specjalistycznych wydawnictw dla pośredników pracy, doradców 

zawodowych lub pracowników pełniących funkcję doradcy klienta,  
 monitorowanie użytkowania przez urzędy pracy i sprawowanie nadzoru merytorycznego nad Systemem Doradcy 

Zawodowego (SDZ), w skład którego wchodzi Kwestionariusz Zainteresowań Zawodowych (KZZ) i Narzędzie do 
badania kompetencji (NBK),  

 organizację spotkań informacyjno-szkoleniowych i szkoleń dotyczących pośrednictwa pracy i poradnictwa 
zawodowego. 

 Wspieranie rozwoju systemów teleinformatycznych wykorzystywanych przez PSZ do pomocy świadczonej przez te 
służby, ze szczególnym uwzględnieniem funkcjonalności wspomagających pośrednictwo pracy oraz poradnictwo 
zawodowe dla osób bezrobotnych.  

 Popularyzowanie i wspieranie rozwoju w PSZ nowoczesnych form i sposobów komunikacji z osobami korzystającymi 
z pomocy urzędów pracy i pracodawcami. 

 b) Podnoszenie kwalifikacji zawodowych 
pracowników PUP  

W 2022 roku w szkoleniach doskonalących obsługę lokalnego rynku pracy udział wzięło 37 pracowników.  

 

c) Realizacja dla pracowników PUP szkoleń  
z zakresu: zarządzania dokumentacją 
urzędową, zmian do ustawy o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prawa 
pracy, prawa zamówień publicznych 

W organizowanych szkoleniach wzięli udział głównie pośrednicy pracy i doradcy zawodowi z tematyki: 

 „Zmiany w zakresie zatrudniania cudzoziemców w 2022 roku”, 

 Krajowy Fundusz Szkoleniowy w świetle nowych priorytetów 2022”, 

 „Zatrudnianie cudzoziemców”, 

 „Nowelizacja Kodeksu Pracy 2022 – projekt rządowy”, 

 „Rejestracja cudzoziemców przez PUP ze szczególnym uwzględnieniem obywateli Ukrainy – uprawnienia do statusu 
 i świadczeń oraz korzystania z usług rynku pracy”, 

 „Zatrudnianie cudzoziemców – zmiany wprowadzone pod kątem specustawy”, 

 „Rola urzędówo pracy w zakresie obsługi i pomocy cudzoziemcom – aktualny stan prawny”, 

 Warsztaty z pomocy de minimis udzielanej przez PUP – poziom zaawansowany” 

 d) Stałe doskonalenie umiejętności pracowników PUP w zakresie budowania sprawnych relacji z bezrobotnymi, wypalenia zawodowego, sprawnej obsługi klientów, radzenia 
sobie ze stresem, umiejętnego radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych, kształtowania pozytywnego wizerunku PUP i innych instytucji rynku pracy – realizacja jak wyżej. 

Projekt 3.5.2. Rozszerzenie współpracy z partnerami rynku pracy 

 a) Organizacja lokalnych targów i giełd pracy – realizacja jak pkt 3.2.3 c) 

 b) Nawiązanie współpracy z jednostkami badawczymi w zakresie prowadzenie cyklicznych badań i diagnoz lokalnego rynku pracy – w 2022 roku zadanie nie było realizowane 
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c) Współpraca z lokalnymi i regionalnymi organizacjami gospodarczymi w zakresie propagowania i ułatwiania procesu samozatrudnienia – tak jak w latach poprzednich, 

również w 2022 roku zdanie realizowano poprzez współpracę z organizacjami działającymi na terenie powiatu, tj. z Forum Gospodarczym Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego – Związek Pracodawców Prywatnych Lewiatan, Cechem Rzemiosł Różnych w Trzciance, spotkania w ramach Powiatowej Rady Rynku Pracy w Czarnkowie.  

 d) Współpraca z lokalnymi i regionalnymi centrami kształcenia ustawicznego w zakresie propagowania i ułatwiania kształcenia przez całe życie – zadanie realizowano poprzez 
opiniowanie kierunków kształcenia i ich zgodności z potrzebami lokalnego rynku pracy. 

Cel operacyjny 4.1 POPRAWA BAZY EDUKACYJNEJ  

Projekty 4.1.1 - 
4.1.4 

 

 

 

Na zadania remontowe i inwestycyjne oraz zakup materiałów do remontu w obiektach jednostek oświatowych wydatkowano w 2022 roku ogółem kwotę 874 765,60 zł.  W celu 
podniesienia jakości bazy dydaktycznej  szkół i placówek oświatowych w roku 2022 wydatkowano łącznie 512.783,21 zł. Ze środków własnych dokonano zakupu wyposażenia 
szkół za kwotę 46.977,69 zł, natomiast ze źródeł zewnętrznych pozyskano łącznie kwotę w wysokości 465.805,52 zł. Wykaz zakupionego sprzętu obrazuje poniższa tabela. 
W drodze składanych wniosków, Powiat pozyskał środki z ogólnopolskich rządowych programów celem doposażenia nauczycieli i uczniów w sprzęt niezbędny do pracy i nauki, 
w ramach trzech programów, w tym m.in. „Laboratoria Przyszłości”, „Aktywna tablica”, „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa”. Dodatkowo ze środków własnych 
zakupiono wiele nowoczesnych urządzeń, w tym monitory interaktywne, laptopy i komputery stacjonarne wykorzystywane do edukacji zarówno zdalnej jak i stacjonarnej. 

Najważniejsze zadnia zrealizowane w minionym roku ujęte są w pkt 6.6.6. Podniesienie jakości bazy dydaktycznej w zakresie technologii informacyjno-kmunikacyjnych oraz 
w pkt 6.6.7. Raportu opisującym koszty utrzymania szkół – remonty i inwestycje. 

Podobnie jak w latach poprzednich szkoły kontynuowały udział w wielu programach i projektach z wykorzystaniem środków zewnętrznych, dzięki którym można było 
rozbudowywać i poprawiać bazę edukacyjną. Informacja o projektach realizowanych przez powiat i jego jednostki organizacyjne, w tym szkoły znajduje się w pkt 5.12. Raportu 
oraz w załączniku Nr 3 do niniejszego Raportu.  

 

Cel operacyjny 4.2 ADAPTACJA OFERTY EDUKACYJNEJ DO POTRZEB RYNKU PRACY 

Projekty 4.2.1-4.2.3 
We wszystkich szkołach funkcjonowało doradztwo zawodowe, które włączone zostało do podstawy programowej jako przedmiot. W Zespole Szkół w Czarnkowie nadal 
funkcjonują klasy patronackie firmy Steico - w 2022 roku było to 6 klas o łącznej liczbie 130 uczniów. Natomiast w Zespół Szkół w Krzyżu Wlkp. współpracuje nadal z firmą Thiule 
– w 2022 roku było to 5 klas patronackich w łącznej liczbie 105 uczniów oraz z PKP Energetyka Sp. z o.o. – był to 1 oddział liczący 13 uczniów. Szkoły prowadzące kształcenie 
zawodowe przez kolejny rok brały udział w projektach: „Podniesienie kwalifikacji i kompetencji zawodowych uczniów i uczennic szkół zawodowych powiatu czarnkowsko-
trzcianeckiego”; „Wysoka jakość kształcenia zawodowego w Zespole Szkół Technicznych w Trzciance”; „Akademia kształcenia zawodowego – program rozwoju uczniów Zespołu Szkół w Krzyżu 

Wlkp.”; „Zagraniczne staże zawodowe dla uczniów Zespołu Szkół w Krzyżu Wlkp. – staże uczniów we Włoszech”; „CCTT Doradztwo zawodowe w kształceniu nauczycieli (WPF)” oraz „Erasmus Plus 
szansą na lepszą przyszłość zawodową” 
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             Załącznik Nr 3 

Projekty realizowane przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki i jego jednostki organizacyjne w 2022 roku 
(w tym projekty inwestycyjne i remontowe współfinansowane przez powiat z innymi podmiotami) 

Lp. TYTUŁ PROJEKTU 
PROGRAM, W RAMACH 
KTÓREGO PROJEKT JEST 

REALIZOWANY 

PRZEWIDYWANA 

CAŁKOWITA WARTOŚĆ 

(brutto) 
PONIESIONE WYDATKI 

OKRES 

REALIZACJI 

JEDNOSTKA LUB KOMÓRKA REALIZUJĄCA, 

UWAGI 

PROJEKKTY  WSPÓŁFINANSOWANE  ZE  ŚRODKÓW  UNII  EUROPEJSKIEJ 

1. 

Wyposażenie środowisk informatycznych 

wojewódzkich, powiatowych i miejskich podmiotów 

leczniczych w narzędzia informatyczne 

umożliwiające wdrożenie EDM oraz stworzenie sieci 

wymiany danych między podmiotami leczniczymi 

samorządu województwa  

WRPO na lata 2014-2020 

Oś priorytetowa: 

Społeczeństwo Informacyjne, 

Działanie: 2.1. Rozwój 

elektronicznych usług 

publicznych 

93.882.351,00 zł 

w tym udział środków UE: 

79.799.998,34 zł 

Poniesione wydatki: 

2022 – 301.730,03 zł 

Dotacja celowa dla  

Województwa 

Wielkopolskiego, 

środki finansowe 

zabezpieczone zostały w latach 

2017- 2022 na łączną kwotę 

711.646,66 zł. 

2017-2023 

 

Starostwo Powiatowe w Czarnkowie, ZZOZ  

w Czarnkowie, Szpital Powiatowy w 

Trzciance 

projekt w trakcie realizacji  

2. 
Scalanie gruntów obiektu „Przybychowo” obręb 

Przybychowo, gmina Połajewo,  

PROW na lata 2014-2020,  

Podziałanie: Wsparcie na 

inwestycje związane 

z rozwojem, modernizacją i 

dostosowywaniem rolnictwa 

i leśnictwa 

5.780.058,57 zł 

w tym udział środków UE: 

3.731.617,00 zł  

ze środków EFRROW 

Poniesione wydatki: 

2022 – 467.288,72 zł 

 

2019-2023 

Starostwo Powiatowe w Czarnkowie, 

W 2022 roku wydatki poniesiono na 

sporządzenie ostatecznej dokumentacji 

geodezyjno-prawnej po dokonanym scaleniu 

gruntów i na opracowanie dokumentacji 

projektowo-kosztorysowej przebudowy dróg 

dojazdowych do scalanych gruntów rolnych 

projekt w trakcie realizacji  

3 

Scalanie gruntów obiektu „Krosin”  obręb Krosin  

gmina Połajewo,  

 

PROW na lata 2014-2020,  

Podziałanie: Wsparcie na 

inwestycje związane z 

rozwojem, modernizacją i 

dostosowywaniem rolnictwa 

i leśnictwa 

14.422.760,51 zł 

w tym udział środków UE:  

9.177.201 zł  

ze środków EFRROW 

Poniesione wydatki: 

2022– 112.000,00 zł 

 

2022-2025 

Starostwo Powiatowe w Czarnkowie, 

W 2022 roku wydatki dotyczyły opracowania 

założeń do projektu scalenia gruntów 

projekt w trakcie realizacji 
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4. 

Podniesienie kwalifikacji i kompetencji zawodowych 

uczniów i uczennic szkół zawodowych powiatu  

czarnkowsko-trzcianeckiego  

WRPO na lata 2014-2020, 

Oś Priorytetowa 8. Edukacja,  

Działanie 8.3. wzmocnienie oraz 
dostosowanie kształcenia i 
szkolenia zawodowego do 
potrzeb rynku pracy. 
Poddziałanie 8.3.1. Kształcenie 
zawodowe młodzieży (tryb 
konkursowy) 

1.303.107,65 zł 

kwota dofinansowania 

EFS 1.167.169,64 zł 

 

Poniesione wydatki: 

2022 – 458.088,32 zł 

 

2020-2022 

Starostwo Powiatowe w Czarnkowie Wydział 

Inwestycji i Zamówień Publicznych 

Zespół Szkół Czarnków, Zespół Szkół 

Trzcianka, Zespół Szkół Technicznych  

Trzcianka, Centrum Kształcenia Zawodowego 

Czarnków  

projekt zakończony  

5. 
Wysoka jakość kształcenia zawodowego w Zespole 

Szkół Technicznych w Trzciance  

WRPO na lata 2014-2020, 

Oś Priorytetowa 8. Edukacja,  

Poddziałanie 8.3.1. Kształcenie 

zawodowe młodzieży  

(tryb konkursowy) 

803.516,00 zł 

kwota dofinansowania 

723.002,00 zł 

 

Poniesione wydatki: 

2022 – 184.746,28 zł 

 

2020-2023 

Zespół Szkół Technicznych w Trzciance , 

projekt realizowany w partnerstwie z firmą 

Project Hub sp. z o.o. 

projekt w trakcie realizacji  

6. 
CCTT Doradztwo zawodowe w kształceniu 

nauczycieli  
Erasmus+ 2014-2020 38.317 euro  

Poniesione wydatki: 

2022 – 2.286,65 zł 
2018-2022 

Zespół Szkół Technicznych w Trzciance  

wymiana międzynarodowa nauczycieli  

doradztwa zawodowego; w końcowym 

rozliczeniu projektu zakupiono wyposażenie 

pracowni nauczyciela doradztwa 

zawodowego 

projekt zakończony 

7. 
Akademia kształcenia zawodowego – program 

rozwoju uczniów Zespołu Szkół w Krzyżu Wlkp.  

WRPO na lata 2014-2020, 

Oś Priorytetowa 8. Edukacja,  

Działanie 8.3. wzmocnienie oraz 

dostosowanie kształcenia i 

szkolenia zawodowego do 

potrzeb rynku pracy. 

Poddziałanie 8.3.1. Kształcenie 

zawodowe młodzieży 

863.117,50 zł 

kwota dofinansowania 

776.793,50 zł 

 

Poniesione wydatki: 

2022 – 155.273,10 zł 

 

2020-2022 

Usługi szkoleniowe M. Perzyński 

w partnerstwie z Powiatem i Zespołem Szkół 

w Krzyżu Wlkp. 

projekt zakończony 

8. 

Zagraniczne staże zawodowe dla uczniów Zespołu 

Szkół w Krzyżu Wlkp. BIS – staże uczniów we 

Włoszech 

Erasmus+ 2014-2020 
89.128 euro 

 

Poniesione wydatki: 

2022 – 183.617,23 zł/ 

200.551,04 

2019-2022 
Zespół Szkół w Krzyżu Wlkp. 

projekt zakończony  
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9. Erasmus Plus szansą na lepszą przyszłość zawodową Erasmus+ 2014-2020 
78.157 euro  

 

Poniesione wydatki: 

2022  192.758,88 zł 
2019-2022 

Zespół Szkół w Trzciance  

W marcu 2022 r. zorganizowano wyjazd do 

Hiszpanii gdzie uczniowie odbywali praktyki 

zawodowe w zakładach pracy na terenie 

Walencji, w wolnym czasie poznawali kulturę 

Hiszpanii 

projekt zakończony 

10.  Erasmus Plus – Grecja 2022-2023 Erasmus+ 2014-2020 46.989 euro   
Poniesione wydatki: 

2022 – 1.988,30 zł 
2022-2023 

Zespół Szkół w Trzciance  

W 2022 r. uczniowie uczestniczyli 

w dodatkowych kursach j. angielskiego oraz 

zajęciach z pedagogiem i psychologiem, 

które mają na celu kształtowanie 

asertywności i poczucia własnej wartości 

projekt w trakcie realizacji  

11. Eko logika – sztuka roślinnego gotowania 

POWER na lata 2014-2020  

Działanie 4.1 Innowacje 

społeczne – w ramach projektu 

„Pojutrze zawodowo” 

1.966.694,40 zł 

2022 - 0,00 zł  

projekt w 100% dofinansowany 

ze środków UE i środków 

krajowych  

2022-2023 
Zespół Szkół w Trzciance  

projekt w trakcie realizacji  

12. Technikum wielu możliwości  

WRPO na lata 2014-2020, 

Oś Priorytetowa 8. Edukacja,  

Działanie 8.3. wzmocnienie oraz 

dostosowanie kształcenia i 

szkolenia zawodowego do 

potrzeb rynku pracy. 

Poddziałanie 8.3.1. Kształcenie 

zawodowe młodzieży 

499.893,75 zł 

kwota dofinansowania 

449.203,75 zł 

 

2022 - 0,00 zł 2022-2023 
Zespół Szkół w Trzciance  

projekt w trakcie realizacji  

13. Cyfrowa Szkoła Wielkopolsk@ 2020 – III edycja  

WRPO na lata 2014-2020,  

Oś Priorytetowa 8. Edukacja. 

Działanie 8.1, Poddziałanie 

8.1.3. Kształcenie ogólne  

105 774 000,00 zł 

 

2022 - 0,00 zł 

Wkład własny wniesiony w 

postaci wynagrodzenia 

nauczycieli uczestniczących w 

projekcie 

2018-2022 

Zespół Szkół Krzyż Wlkp., Zespół Szkół 

Czarnków, Zespół Szkół Technicznych 

Trzcianka  

Wsparcie techniczne głównie w postaci 

sprzętu komputerowego i dodatkowych 

zajęć rozwijających kompetencje cyfrowe 

nauczycieli i uczniów z wykorzystaniem 

technologii informacyjno- komunikacyjnych.  

projekt zakończony    
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14. Czas zawodowców BIS – zawodowa Wielkopolska 

WRPO na lata 2014-2020, 

Działanie 8.3. wzmocnienie oraz 

dostosowanie kształcenia i 

szkolenia zawodowego do 

potrzeb rynku pracy. 

Poddziałanie 8.3.3.  

63.500.000 zł 

w tym kwota 

dofinansowania  z UE 

(EFS-85%) 

53.975.000 zł 

2022 - 0,00 zł 
2015-2023 

 

Zespół Szkół Czarnków, Zespół  Szkół 

Trzcianka, Zespół Szkół Krzyż Wlkp., Zespól 

Szkół Technicznych Trzcianka projekt w 

trakcie realizacji  

15. 
Usługi społeczne dla mieszkańców powiatu  
czarnkowsko-trzcianeckiego (II) 
(projekt partnerski) 

WRPO na lata 2014-2020  

Oś Priorytetowa 7. Włączenie 

społeczne, Działanie 7.1. 

Aktywna integracja, 

Poddziałanie 7.1.2 Aktywna 

integracja - projekty 

konkursowe. 

995 789,34 zł, 

w tym udział środków 

EFS: 907 999,87 zł 

 

Poniesione wydatki: 

2022 – 49.007,77 zł 

 

2019-2022 

Projekt rozpoczęty w 2019 roku i realizowany 

przez PCPR w Trzciance w partnerstwie z 

Fundacją im. Królowej Polski św. Jadwigi 

w Puszczykowie  

projekt zakończony    

16. 
Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy 

w powiecie czarnkowsko-trzcianeckim V  

POWER na lata 2014-2020  

Oś Priorytetowa I Rynek pracy 

otwarty dla wszystkich. 

Działanie 1.1. Poddziałanie 1.1.1 

Wsparcie udzielane z 

Europejskiego Funduszu 

Społecznego 

7.371.978,94 zł 

 

Poniesione wydatki: 

2022 – 1.672.043,83 zł 
2019-2022 

Powiatowy Urząd Pracy w  Czarnkowie 

projekt zakończony    

17. 

Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 

i poszukujących pracy w powiecie czarnkowsko-

trzcianeckim V 

WRPO na lata 2014-2020  

Działanie 6.1 Aktywizacja 

zawodowa osób bezrobotnych 

i poszukujących pracy (projekty 

pozakonkursowe)  

6.287.338,03 zł 
Poniesione wydatki: 

2022 – 2.210.584,22 zł 
2019-2022    

Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie 

projekt zakończony    

PROJEKTY INFRASTRUKTURALNE WSPÓŁFINANSOWANE ZE ŚRODKÓW KRAJOWYCH, W TYM ZE ŚRODKÓW WŁASNYCH POWIATU i GMIN Z TRENU POWIATU  

18. 

Budowa sali sportowej wraz z zapleczem sanitarno-
higienicznym z termomodernizacją i remontem 
przyległego do niej budynku dydaktycznego w 
Liceum Ogólnokształcącym w Czarnkowie 

Inwestycja współfinansowana 

ze środków własnych powiatu, 

środków Rządowego Funduszu 

Inwestycji Lokalnych oraz 

środków prywatnego darczyńcy  

7.500.000 zł 

w tym darowizna: 

1.000.000 zł 

Poniesione wydatki: 

2022 – 22.442,79 zł 

Razem w latach 2017-2022  

7.443.216,79 zł 

2017 - 2022 

Starostwo Powiatowe w Czarnkowie 

W 2022 roku wydatki związane były 

z wyposażeniem siłowni oraz opłatami 

administracyjnymi za zwiększenie mocy 

zasilania energetycznego i odbiorami ppoż., 

Sanepid  

projekt zakończony    
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19. 

Termomodernizacja budynku głównego wraz 

z wymianą dachu i stolarki okiennej oraz 

dostosowaniem obiektu do wymagań ppoż. 

w Liceum Ogólnokształcącym w Czarnkowie  

Inwestycja współfinansowana z 

Rządowego Fundusz Polski Ład: 

Program Inwestycji 

Strategicznych. Powiat otrzymał 

promesę inwestycyjną na kwotę 

2.125.000,00 zł. 

2.590.500,00 zł  

 

Poniesione wydatki: 

2022 – 13.468,50 zł 
2021 - 2023 

Starostwo Powiatowe w Czarnkowie Wydział 

Inwestycji i Zamówień Publicznych 

projekt w trakcie realizacji (główne wydatki 

poniesione będą w 2023 roku) 

20. 

Termomodernizacja budynku głównego szkoły, 
internatu i sali gimnastycznej oraz 
zagospodarowanie terenu przy Zespole Szkół 
w Trzciance 

Inwestycja współfinansowana z 

Rządowego Fundusz Polski Ład: 

Program Inwestycji 

Strategicznych. Powiat otrzymał 

promesę inwestycyjną na kwotę 

5.000.0000,00 zł. 

7.497.168,22 zł 

 

Poniesione wydatki: 

2022 – 40.590,00 zł 
2022-2024 

Starostwo Powiatowe w Czarnkowie Wydział 

Inwestycji i Zamówień Publicznych 

W 2022 roku wydatki poniesiono na 

opracowanie programu funkcjonalno-

użytkowego  

projekt w trakcie realizacji  

21. 
Dostosowanie wejścia do budynku głównego 
Starostwa Powiatowego w Czarnkowie dla osób ze 
szczególnymi potrzebami 

Dofinansowanie ze środków 

PFRON w ramach Programu 

wyrównywanie różnic między 

regionami III obszar B” oraz 

środki własne powiatu 

158.662,83zł  

Poniesione wydatki: 

2022 – 158.662,83 zł,  

w tym: PFRON - 46.200,00 zł 

powiat - 112.941,25 zł 

2022 

Starostwo Powiatowe w Czarnkowie Wydział 

Inwestycji i Zamówień Publicznych, 

 Wydział Organizacyjno-Ogólny 

projekt zakończony    

22.  
Wykonanie instalacji oświetlenia awaryjnego w 
budynku Starostwa Powiatowego w Czarnkowie 
oraz Delegatury Wydziałów w Trzciance  

Środki własne powiatu 13.530,00 zł  
Poniesione wydatki: 

2022 –13.5230,00 zł 
2022 

Starostwo Powiatowe w Czarnkowie 

Wydział Organizacyjno-Ogólny  

projekt zakończony    

23. 

Dostawa, montaż i uruchomienie sytemu kontroli 
dostępu wraz z sygnalizacją zaniku prądu i 
monitoringiem wizyjnym w dwóch serwerowniach 
w budynku Starostwa Powiatowego w Czarnkowie    

Środki własne powiatu 10.491,90 zł  
Poniesione wydatki: 

2022 –10.491,90 zł 
2022 

Starostwo Powiatowe w Czarnkowie 

Wydział Organizacyjno-Ogólny  

projekt zakończony    

24.  

Rozbudowa wraz z aktualizacją macierzy serwerów, 
systemów wirtualizacji oraz rozbudowa systemu 
zarządzania siecią Starostwa Powiatowego w 
Czarnkowie 

Środki własne powiatu 123.700,00 zł  
Poniesione wydatki: 

2022 – 123.621,60 zł 
2022 

Starostwo Powiatowe w Czarnkowie Wydział 

Inwestycji i Zamówień Publicznych, 

Wydział Organizacyjno-Ogólny 

projekt zakończony    

25. 

Dostosowanie pomieszczeń Zespołu  Zakładów 

Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie na potrzeby 

Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego 

Środki własne powiatu 211.000 zł 

Poniesione wydatki: 

2022 – 0,00 zł 

 

2022 

Starostwo Powiatowe w Czarnkowie Wydział 

Inwestycji i Zamówień Publicznych i ZZOZ 

w Czarnkowie  

zadanie przeniesiono na 2023  

26. 

Opracowanie dokumentacji projektowej 

i wykonanie instalacji fotowoltaicznej w JRG i KP PSP 

w Czarnkowie  

Środki własne powiatu oraz 

środki gminy Czarnków poprzez 

Fundusz Wsparcia 

314.880,00 zł 

Poniesione wydatki: 

2022 – 161.130,00 zł w tym: 

gmina Czarnków - 100.000 zł 

powiat - 61.130,00 zł  

2022 

Starostwo Powiatowe w Czarnkowie 

Komenda Powiatowa Państwowej Straży 

Pożarnej w Czarnkowie 

projekt zakończony    
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27. Rozbudowa budynku JRG w Trzciance  – I etap  

Środki Komendy Wojewódzkiej 

Państwowej Straży Pożarnej  

w Poznaniu (budżet państwa) 

300.000,00 zł  
Poniesione wydatki: 

2022 – 300.000,00 zł 
2022 

Komendy Wojewódzkiej PSP w Poznaniu  

Komenda Powiatowa PSP w Czarnkowie 

projekt zakończony    

28. 

Przebudowa wieży radiowej wraz z infrastrukturą 

komunikacyjną na potrzeby policyjnej cyfrowej 

łączności radiowej w powiecie czarnkowsko-

trzcianeckim 

Rządowy Fundusz Inwestycji 

Lokalnych - środki z Funduszu 

Przeciwdziałania Covid-19 

poprzez Fundusz Wsparcia 

Policji  

150.000 zł 
Poniesione wydatki: 

2022 – 90.000,00 zł 
2021-2022 

Starostwo Powiatowe w Czarnkowie  

Komenda Powiatowa Policji w Czarnkowie 

projekt zakończony    

29. 

Modernizacja Komisariatu Policji w Trzciance. Zakres 

prac obejmuje modernizację stanowiska kierowania 

z infrastrukturą teletechniczno-informacyjną, 

modernizację korytarzy, klatki schodowej 

i pomieszczeń biurowych parteru i II piętra oraz 

wyposażenie pomieszczeń biurowych w meble  

Rządowy Fundusz Inwestycji 

Lokalnych - środki z Funduszu 

Przeciwdziałania Covid-19 

poprzez Fundusz Wsparcia 

Policji 

350.000,00 zł  
Poniesione wydatki: 

2022 – 350.000,00 zł 
2021-2022 

Starostwo Powiatowe w Czarnkowie  

Komenda Powiatowa Policji w Czarnkowie 

projekt zakończony    

30. 

Dofinansowanie budowy podjazdu do budynku 

Warsztatów Terapii Zajęciowej w Gębicach 

prowadzonych przez Stowarzyszenie na Rzecz Osób 

Psychicznie Chorych i Niepełnosprawnych 

Intelektualnie „Empatia” 

Środki własne powiatu oraz 

Miasta Czarnków i gmin: 

Czarnków, Lubasz i Połajewo  

70.162,52 zł  

Poniesione wydatki: 

2022 – 65.200,00 zł, w tym: 

powiat - 25.200,00 zł  

miasto Czarnków -10.000,00 zł 

gmina Połajewo - 15.000,00 zł  

gmina Czarnków - 10.000,00 zł  

gmina Lubasz - 5.000,00 zł  

2022 
Warsztaty Terapii Zajęciowej w Gębicach 

projekt zakończony    

31. 

Rewitalizacja kolejowego ciągu komunikacyjnego na 

liniach kolejowych nr 390/236 Czarnków-Rogoźno-

Wągrowiec 

Rządowy Program Uzupełniania 

Lokalnej i Regionalnej 

Infrastruktury Kolejowej Kolej 

Plus do 2029 roku 

549.351.250 zł 

planowany udział 

powiatu: 

5.784.721 zł 

Poniesione wydatki: 

2022 – 0,00 zł 

 

2022-2028 

Polskie Linie Kolejowe S.A. w partnerstwie 

z Województwem Wielkopolskim 

i samorządami gmin i powiatów: 

czarnkowsko-trzcianeckiego, obornickiego, 

wągrowieckiego oraz gmin: Miasto 

Czarnków, Miasto Wągrowiec, gmina: 

Czarnków, Lubasz, Połajewo, Ryczywół, 

Rogoźno, Wągrowiec  

projekt w trakcie realizacji 

32/1 

Przebudowa drogi powiatowej nr 1336P na odcinku 
Drawski Młyn-Pęckowo-Piłka oraz drogi nr 1323P na 
odcinku Drawsko-Pęckowo – przebudowa istniejącej 
ścieżki rowerowej  

WRPO na lata 2014-2020, 

Działania 3.3 Wspieranie 

strategii niskoemisyjnych w tym 

mobilność miejska, 

Poddziałanie 3.3.1. Inwestycje 

w obszarze transportu 

miejskiego.  

Porozumienie z gminą Drawsko 

Środki własne powiatu stanowią 

część wkładu własnego   

1.918.196,00 zł 
Poniesione wydatki: 

2022 – 445.501,00 zł 
2021-2022 

Starostwo Powiatowe w Czarnkowie  

Gmina Drawsko  

zadanie powierzone do realizacji gminie 

Drawsko poprzez udzielenie dotacji 

projekt zakończony  
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33/2 
Rozbudowa drogi - budowa ścieżki rowerowej Krzyż 

Wlkp.-Drawsko przy drodze powiatowej nr 1323P  

Rządowy Fundusz Rozwoju 

Dróg, środki własne powiatu 

oraz porozumienie z gminą 

Krzyż Wlkp. i gminą Drawsko 

4.464.283,22 zł  

Poniesione wydatki: 

2022 – 3.478.709,31 w tym: 

środki z RFRD – 2.596.036,81zł 

środki własne – 485.466,75 zł 

gmina Krzyż Wlkp. – 220.670,20   

gmina Drawsko – 176.535,55 zł 

2019-2022  

Zarząd Dróg Powiatowych w Czarnkowie 

Wykonano ścieżkę rowerową o długości 3,22 

km oraz remont nawierzchni drogi 

powiatowej na długości 1,87 km, a także 

budowę kładki rowerowej i przepustu  

projekt zakończony  

34/3 

Rozbudowa drogi - budowa chodnika przy drodze 

powiatowej nr 1209P w Romanowie Dolnym 

(opracowanie dokumentacji budowlanej, która 

będzie podstawą do ubiegania się o 

dofinansowanie) 

Środki własne powiatu  

z udziałem środków Gminy 

Czarnków 

722.222,16 zł 
Poniesione wydatki: 

2022 – 17.229,00 zł 
2020-2023 

Zarząd Dróg Powiatowych w Czarnkowie 

W 2022 roku wydatki poniesiono na mapy 

dla celów projektowych  

projekt w trakcie realizacji 

35/4 

Rozbudowa drogi powiatowej nr 1209P ul. Gdańska 
w Czarnkowie (opracowanie dokumentacji 
przebudowy nawierzchni wraz z budową ciągu 
pieszo-rowerowego, budową kanalizacji deszczowej, 
oświetlenia oraz niezbędną infrastrukturą) 

Środki własne powiatu 186.345,00 zł  

Poniesione wydatki: 

2021 – 186.345 zł – wydatek 

niewygasający z upływem 2021 

2022 – 0,00 zł 

2021-2025 
Zarząd Dróg Powiatowych w Czarnkowie 

projekt w trakcie realizacji 

36/5 

Przebudowa drogi – budowa ok. 420 mb chodnika 

przy drodze powiatowej nr 1342P w Hucie 

(opracowanie dokumentacji i budowa chodnika) 

Rządowy Fundusz Inwestycji 

Lokalnych, środki własne oraz 

porozumienie z gminą 

Czarnków 

446.740 zł 

Poniesione wydatki: 

2022 – 396.163,92, w tym: 

środki własne – 195.031,03 zł 

gmina Czarnków - 195.342,47 zł 

RFIL - 5.790,42 zł  

2021-2022 

Zarząd Dróg Powiatowych w Czarnkowie 

wydatki poniesiono na opracowanie 

dokumentacji budowlanej i roboty 

budowlane  

projekt zakończony    

37/6 

Rozbudowa drogi powiatowej nr 1343P, 1353P 

i 1846P Młynkowo-Tarnówko (opracowanie 

dokumentacji na rozbudowę drogi, budowę 

chodnika, budowę kanalizacji deszczowej 

i przebudowę zjazdów indywidualnych-odcinek ok. 

4,39 km) 

Rządowy Fundusz Polski Ład: 

Program Inwestycji 

Strategicznych, środki własne 

powiatu oraz porozumienie 

z gminą Połajewo 

12.450.611,00 zł 
Poniesione wydatki: 

2022 – 5.535,00 zł 
2021-2024 

Zarząd Dróg Powiatowych w Czarnkowie 

wydatki na dokumentację związaną 

wydaniem decyzji o środowiskowych 

uwarunkowaniach   

projekt w trakcie realizacji 

38/7 

Przebudowa mostu w ciągu drogi powiatowej nr 

1323P w m. Łokacz Wielki na rzece Drawa 

(opracowanie dokumentacji) 

Środki własne powiatu 74.283,13 zł 
Poniesione wydatki: 

2022 – 57.210,13 zł 
2020-2025 

Zarząd Dróg Powiatowych w Czarnkowie 

wydatki poniesiono na opracowanie 

dokumentacji budowlanej  

projekt zakończony    

39/8 
Przebudowa mostu w ciągu drogi powiatowej nr 

1327P w m. Mężyk  

Rządowy Fundusz Polski Ład: 

Program Inwestycji 

Strategicznych oraz środki 

własne powiatu  

4.186.306,89 zł   
Poniesione wydatki: 

2022 – 1.522.332,89 zł 
2019-2023 

Zarząd Dróg Powiatowych w Czarnkowie 

wydatki poniesiono na roboty budowlane  

projekt w trakcie realizacji  
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40/9 
Przebudowa drogi – budowa chodnika przy drodze 

powiatowej nr 1340P w m. Krucz 

Środki własne powiatu 

z udziałem środków Gminy 

Lubasz 

500.000,00 zł  

Poniesione wydatki: 

2022 – 99.630,00 zł, w tym: 

środki własne – 49.630,00 zł 

gmina Lubasz – 50.000,00 zł  

2022-2023 

Zarząd Dróg Powiatowych w Czarnkowie 

Wydatki poniesiono na opracowanie 

dokumentacji budowlanej  

projekt w trakcie realizacji 

41/10 

Przebudowa drogi powiatowej nr 1325P na odcinku 

od drogi wojewódzkiej nr 178 do m Radosiew 

(opracowanie dokumentacji) 

Środki własne powiatu  

z udziałem środków gminy 

Czarnków 

75.500,00 zł  

Poniesione wydatki: 

2022 – 72.500,00 zł, w tym: 

środki własne – 36.250,00 zł 

gmina Czarnków – 36.250,00 zł 

2022 

Zarząd Dróg Powiatowych w Czarnkowie 

W 2022 roku wydatki poniesiono na 

opracowanie dokumentacji projektowej  

projekt zakończony 

42/11 

Naprawa pobocza drogi powiatowej nr 1325P na 

odcinku od drogi wojewódzkiej nr 178 do 

m Radosiew 

Środki własne powiatu   153.934,50 zł 
Poniesione wydatki: 

2022 – 153.934,50 zł 
2022 

Zarząd Dróg Powiatowych w Czarnkowie 

projekt zakończony 

43/12 

Rozbudowa drogi powiatowej nr 1349P na odcinku 

od drogi wojewódzkiej nr 153 do m. Bzowo 

(opracowanie dokumentacji projektowej) 

Środki własne powiatu 350.000,00 zł  
Poniesione wydatki: 

2022 – 31.550,00 zł 

2022-2023 

 

Zarząd Dróg Powiatowych w Czarnkowie 

wydatki poniesiono na opracowanie 

koncepcji rozbudowy drogi  

projekt w trakcie realizacji  

44/13 
Budowa drogi dla rowerów przy drodze powiatowej 

nr 1315 w m. Trzcianka 

WRPO na lata 2014-2020, 

Działania 3.3 Wspieranie 

strategii niskoemisyjnych w tym 

mobilność miejska, 

Poddziałanie 3.3.1. Inwestycje 

w obszarze transportu 

miejskiego – OSI. 

Porozumienie z gminą Trzcianka   

896.361,79 zł,  

w tym kwota 

dofinansowania 

z Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego 

498.606,69 zł 

Poniesione wydatki: 

2022 – 170.847,00 zł 

 

2021-2022 

Starostwo Powiatowe w Czarnkowie  

Miasto i Gmina Trzcianka 

zadanie powierzone do realizacji gminie 

Trzcianka poprze udzielenie dotacji 

projekt w trakcie realizacji 

45/14 

Remont drogi powiatowej nr 1338P Wieleń-Mężyk – 

IV etap (wzmocnienie nawierzchni drogi za pomocą 

gruzu betonowego wraz wykonaniem koryta na 

długości ok. 2529 mb) 

Środki własne powiatu 

z udziałem środków z gminy 

Wieleń oraz Nadleśnictw Krucz i 

Potrzebowice  

533.434,00 zł  

Poniesione wydatki: 

2022 – 314.177,67 zł, w tym: 

środki własne – 32.835,67 zł 

środki LP  – 251.342,00 zł  

gmina Wieleń - 30.000,00 zł  

2019-2023 
Zarząd Dróg Powiatowych w Czarnkowie 

IV etap - projekt zakończony    

46/15 

Rozbudowa drogi powiatowej nr 1331P Trzcianka-

Biała (opracowanie dokumentacji na ścieżkę pieszo-

rowerową o długości ok. 3,74 km) 

Porozumienie z gminą Trzcianka 

198.340,00 zł 

w tym udział gminy: 

99.170,00 zł 

Poniesione wydatki: 

2021 – 51.660 zł, w tym: 

2022 – 0,00 zł 

2020-2023 
Zarząd Dróg Powiatowych w Czarnkowie 

projekt w trakcie realizacji  

47/16 

Rozbudowa drogi powiatowej nr 1323P ul. Wojska 

Polskiego w Krzyżu Wlkp. (opracowanie 

dokumentacji projektowej) 

Środki własne powiatu 

z udziałem środków z gminy 

Krzyż Wlkp. 

300.000,00 zł  

Poniesione wydatki: 

2022 – 0,00 zł  

 

2022-2023 
Zarząd Dróg Powiatowych w Czarnkowie 

projekt w trakcie realizacji 
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48/17 
Przebudowa drogi – budowa chodnika w Połajewie 

ul. Szamotulska 

Środki własne powiatu 

z udziałem środków z gminy 

Połajewo 

120.000,00 zł 
Poniesione wydatki: 

2022 – 0,00 zł  
2022-2023 

Zarząd Dróg Powiatowych w Czarnkowie 

projekt w trakcie realizacji 

 


