Uchwala Nr 180/2016

Zarzadu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
z dnia 04 marca 2016 r.

w_sprawie:  powierzenia pelnienia obowigzkéw dyrektora Zespolu Zakladéw Opieki
Zdrowotnej w Czarnkowie.

Na podstawie art. 32. ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1445 ze zm.) oraz art. 42 § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. z2014 r. poz. 1502 ze zm.),

Zarzad Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Z dniem 05 marca 2016 r. powierza si¢ Pani Barbarze Wicher dotychczasowemu zastepcy
dyrektora ds. ekonomiczno-administracyjnych pelnienie obowiazkéw dyrektora Zespolu Zakladow
Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie, na okres 3 miesigcy, tj. do dnia 04 czerwca 2016 1.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Czarnkowsko-Trzcianeckiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.
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Czlonkowie Zarzadu:

1. Jacek Klimaszewski

2. Jan Pertek

3. Zbigniew Pigtek

4. Janusz Rajek

Aldona Kifjawska-Rakowicz



Uzasadnienie
do uchwaty Nr 180/2016
Zarzadu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
z dnia 04 marca 2016 .

Zgodnie z art. 32 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1445 ze zm.), do zadan Zarzadu Powiatu nalezy m.in. zatrudnianie

i zwalnianie kierownikdw jednostek organizacyjnych powiatu

W zwigzku ze ztozonym w dniu 02 marca 2016 r. wnioskiem dotychczasowego dyrektora,
0 rozwigzanie stosunku pracy i odwolanie go z zajmowanego stanowiska, Zarzad Powiatu
Czarnkowsko-Trzcianeckiego w dniu 4 marca 2016 r. za porozumieniem stron, odwolal Pana Jacka
Pietryke ze stanowiska dyrektora Zespolu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie, co jest

réwnoznaczne z rozwigzaniem stosunku pracy.

Majac na uwadze konieczno$¢ zapewnienia ciaglosci zarzadzania jednostka, w celu
kontynuowania jej biezacej dziatalnosci i utrzymania plynnosci funkcjonowania, niezbednym jest
powierzenie wykonywania obowigzkéw dyrektora dotychczasowemu zastgpcy dyrektora
ds. ekonomiczno-administracyjnych zatrudnionemu w tym Zespole. Powierzenia obowigzkéw
dokonuje si¢ na okres 3 miesigcy, w czasie ktorych przeprowadzone zostanie postepowanie
konkursowe majace na celu wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Zaktaddw Opieki

Zdrowotnej w Czarnkowie.

W opisanych powyzej okolicznosciach, podjecie uchwaty jest uzasadnione.



