Uzasadnienie do uchwaty

w sprawie zmiany uchwaty w sprawie ustalenia wymiaru i zasad rozliczania czasu pracy
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez
Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki.

Zmiana uchwaty nr XLII/319/2018 Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego z dnia

26 czerwca 2018r. w sprawie ustalenia wymiaru i zasad rozliczania czasu pracy nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat
Czarnkowsko-Trzcianecki (Dz. Urz. Woj. Wielkopolskiego poz. 5470) zmienionej uchwatg Nr
XXXVII1/251/2022 Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego z dnia 31 maja 2022r. (Dz. Urz.
Woj. Wielkopolskiego poz. 4719), wynika ze zmian przepisow prawa o$wiatowego
wdrozonych ustawg z dnia 12 maja 2022r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1116).

Zgodnie z tymi zmianami wprowadzono nowe stanowisko nauczycielskie - pedagog
specjalny.

Obowigzkiem organu prowadzgcego jest okreslenie tygodniowego obowigzkowego wymiar
godzin zajeé dla nauczyciela zatrudnionego na tym stanowisku.

W zwigzku z faktem, iz stanowisko to zostato w art. 42 ust. 7b ustawy Karta Nauczyciela
dopisane do grupy stanowisk nauczycielskich: pedagogdw, psychologéw, logopeddw,
terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych, z wyjgtkiem nauczycieli zatrudnionych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, dla ktérych wymiar pensum nie moze
przekraczac 22 godzin tygodniowo, proponuje sie aby dla tego stanowiska, podobnie jak
funkcjonuje to dla pozostatych wyzej wymienionych stanowisk, okresli¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ w wymiarze 22 godzin.

Powyzsza zmiana uchwaty zostata poddana uzgodnieniom ze zwigzkami zawodowymi oraz
konsultacjom spotecznym.

W sSwietle powyzszego podjecie uchwaty jest zasadne.



