Uchwata Nr 517/2022
Zarzadu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
z dnia 14 lipca 2022 r.

W sprawie: rozwigzania umowy o prace z panig Matgorzata Wylegata dyrektorem Centrum

Ksztatcenia Zawodowego w Czarnkowie na zasadzie zgodnego porozumienia stron.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym /Dz. U. z 2022 r., poz. 528 ze zm./oraz art. 3 i art. 30§1 pkt. 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. kodeks pracy (Dz. U. 2020 r., poz. 1320 ze zm.) w zwigzku z art. 23 ust. 4 pkt.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 ze zm.)

Zarzad Powiatu Czarnkowsko - Trzcianeckiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Rozwigzuje sie umowe o prace z Panig Matgorzatg Wylegatg dyrektorem Centrum
Ksztatcenia Zawodowego w Czarnkowie na jej wniosek na zasadzie zgodnego porozumienia
stron w zwigzku z przejsciem na emeryture ze skutkiem prawnym jej rozwigzania z dniem
26.08.2022 roku.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Czarnkowsko-Trzcianeckiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Starosta
Feliks taszcz
Podpisy cztonkdw Zarzadu:

1. Stawomir Kryger
2. Wiodzimierz Ignasinski
3. Waldemar Pawtowski

4. Jan Pertek



Uzasadnienie

do Uchwaty Nr 517/2022

Zarzadu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
z dnia 14 lipca 2022 r.

W sprawie: rozwigzania umowy o prace z panig Matgorzatg Wylegatg dyrektorem Centrum

Ksztatcenia Zawodowego w Czarnkowie na zasadzie zgodnego porozumienia stron.

Pani Matgorzata Wylegata petni funkcje dyrektora Centrum Ksztatcenia Zawodowego w
Czarnkowie od 01 wrzesnia 2019 r. do 31 sierpnia 2024 r. W zwigzku z zamiarem przejscia na
emeryture pismem z dnia 23.05.2022 roku zwrédcita sie do Starosty Czarnkowsko-
Trzcianeckiego z prosbg o rozwigzanie umowy o prace na zasadzie zgodnego porozumienia

stron ze skutkiem prawnym jej rozwigzania na dzien 26 sierpnia 2022 roku.

W Swietle powyzszego podjecie uchwaty jest zasadne.



