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Raport o stanie
Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2019 rok

1. WSTEP

Zgodnie z art. 30a. ust. 1i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r.
poz. 511 ze zm.), w imieniu Zarzadu Powiatu przekazuje Panstwu ,, Raport o stanie Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego za 2019 rok”. Raport zostal przygotowany w oparciu o ogélne wytyczne wskazane w ustawie
o samorzadzie powiatowym i obejmuje: podsumowanie dziatalnosci Zarzadu Powiatu w roku poprzednim,
w szczegolnosci realizacje strategii, programow, polityk i uchwal Rady Powiatu oraz informacj¢ o realizacji
w 2019 roku zadan powiatu przypisanych prawem. Zgodnie z ustawg Raport powinien zawiera¢ rowniez
podsumowanie realizacji budzetu oObywatelskiego, ktéry w przypadku powiatow ziemskich nie jest
obowigzkowy. W zwigzku z tym przedtozony Raport nie zawiera informacji o budzecie obywatelskim,
poniewaz w 2019 roku, podobnie jak i w roku 2018, Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki nie realizowat budzetu
obywatelskiego.

2. PODSTAWOWE INFORMACJE O POWIECIE.

2.1. Powierzchnia, ludnos¢, finanse.

Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki jest drugim co do wielkosci powiatem w Wielkopolsce i zajmuje
powierzchni¢ 1806 km?, co stanowi 6% powierzchni wojewodztwa. W roku 2019 granice Powiatu nie zmienity
si¢. Powiat zamieszkuje 86.990 osob (wg danych GUS na dzien 31.12. 2019 r.) i w stosunku do roku 2018
liczba ta zmniejszyta si¢ o 430 osob, a do roku 2017 o 580 osdb. Gestos¢ zaludnienia Powiatu wynosi
48,2 os6b/km? 1 jest znacznie nizsza od gestosci zaludnienia w wojewodztwie wielkopolskim (117 os6b/km?)
oraz w Polsce (124 osoby/km?). W sktad Powiatu wchodzi 8 jednostek administracyjnych: jedna gmina
miejska - Miasto Czarnkéw, trzy gminy miejsko-wiejskie - Trzcianka, Krzyz Wlkp. i Wielen oraz cztery
gminy wiejskie: Czarnkéw, Lubasz, Potajewo i Drawsko.

Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki w 2019 roku osiggnat dochody ogotem w wysokosci 101.106.400,42 zt,
w tym:

e dochody wilasne - 13.330.759,27 zt (13% dochod6éw ogodtem)

e dotacje i pomoc finansowa — 21.461.709,57 zt (21% )

e subwencje —45.371.949,00 zt (45% )

e udzialy w podatku dochodowym — 19.116.633,05 zt (19%)

e $rodki inne; w tym z FP, uzupehienie dochodow — 1.825.349,53 zt (2%)
W 2019 roku wydatki Powiatu wyniosty ogotem 99.447.598,50 zt, w tym:

e wydatki biezace — 93.338.377,77 zt (94% wydatkdéw ogotem)

o wydatki majatkowe — 6.109.220,73 zt ( 6% wydatkow ogdtem).
Realizacja budzetu w 2019 roku zamkneta si¢ nadwyzka w kwocie 1.658.801,92 zt.
W wyniku ostatecznego rozliczenia budzetu i sfinansowania rozchodow, powstaly ,wolne $rodki”
w wysokosci 5.075.429,92 zt. Ich uzupemieniem sg $rodki w kwocie 8.490.081,94 zt pozostate z rozliczenia
czesciowo roku 2017 i roku 2018, ktore nie zostaly zaangazowane na wydatki w 2019 roku. Oznacza to, ze
Rada Powiatu w roku 2020 bedzie dysponowata dodatkowymi §rodkami w wysoko$ci 13.565.511,86 zt, ktore,
po zabezpieczeniu kontynuacji realizacji wieloletnich przedsigwzigé, bedzie mozna zaangazowaé na
finansowanie inwestycji lub innych pilnych potrzeb w zakresie wydatkow biezacych. Nalezy jednak mie¢ na
uwadze fakt, ze cze§¢ zadan inwestycyjnych z 2019 roku zostala przeniesiona do realizacji
w 2020 roku, zatem do dyspozycji pozostanie kwota nieco nizsza. W 2019 roku pobrano pozostate serie
obligacji na kwote 4 min zt. Stan zadtuzenia Powiatu na dzief 31 grudnia 2019 r. wynosit 22.754.344,00 zt.

Szczegolowe informacje z realizacji budzetu w 2019 roku w ujeciu zadaniowo-finansowym oraz dane
dotyczgce struktury dochodow, wydatkow, przychodow i rozchodow oraz udzielonych dotacji zawarte sq
w odrebnym dokumencie pn. Sprawozdanie 7 wykonania budietu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za
2019 rok. W powyzszym sprawozdaniu znajduje sie rowniez informacja o stanie mienia Powiatu wedfug stanu
na dzien 31 grudnia 2019 roku oraz sprawozdania roczne z wykonania planow finansowych samodzielnych
publicznych zakladéw opieki zdrowotnej W Czarnkowie i Trzciance za rok 2019. Powyzsze Sprawozdanie
ztozone zostato Radzie Powiatu i bedzie szczegotowo omawiane podczas sesji absolutoryjnej.
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2.2. Zadania powiatu.

Powiat wykonuje zadania publiczne o charakterze ponadgminnym okreslone w art. 4 ustawy o samorzadzie
powiatowym, w nastepujacym zakresie:

o edukacja publiczna,

e promocja i ochrona zdrowia,

e pomoc spoteczna, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, polityka prorodzinna,

e wspieranie osob niepetnosprawnych,

e transport zbiorowy i drogi publiczne,

e kultura oraz ochrona zabytkow i opieka nad zabytkami, kultura fizyczna i turystyka,

o geodezja, kartografia, kataster i gospodarka nieruchomosciami,

o administracja architektoniczno-budowlana,

e gospodarka wodna, ochrona srodowiska i przyrody, rolnictwa, lesnictwa i rybactwa srodladowe,
e obronno$¢, porzadek publiczny i bezpieczenstwo obywateli,

e ochrona przeciwpowodziowa, przeciwpozarowa i zapobieganie innym nadzwyczajnym zagrozeniom
zycia i zdrowia ludzi oraz §rodowiska,

e przeciwdziatanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy,

o ochrona praw konsumenta,

e utrzymanie powiatowych obiektow i urzadzen uzytecznosci publicznej oraz obiektow administracyjnych,
© promocja powiatu,

e wspotpraca i dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

Do zakresu dzialania Powiatu nalezy takze wykonywanie zadan przez inspekcje, stuzby i straze dziatajace
w ramach powiatowej administracji zespolonej. Nalezg do nich:

3.

o Komenda Powiatowa Policji w Czarnkowie,

o Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Czarnkowie,
o Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Czarnkowie,

o Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Czarnkowie,

o Powiatowy Inspektorat Weterynaryjny w Czarnkowie.

ZARZAD POWIATU.

W 2019 roku Zarzad Powiatu pracowat w nastepujacym sktadzie:

Feliks Laszcz - Starosta Czarnkowsko-Trzcianecki,
Stawomir Kryger - Wicestarosta,

Waldemar Pawlowski - Cztonek Zarzadu,

Jan Pertek - Cztonek Zarzadu.

Krzysztof Czarnecki - Etatowy Cztonek Zarzadu - do dnia 15 pazdziernika 2019 r. tj. do dnia uzyskania
mandatu posta na Sejm RP.

Zarzad Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego w 2019 roku, jako organ wykonawczy, realizowal uchwaty
Rady Powiatu i zadania publiczne Powiatu okreslone ustawami. W szczegdlno$ci zajmowat sig:

e realizacja uchwaty budzetowej na rok 2019 oraz przedsiewzig¢ okre§lonych w Wieloletniej Prognozie
Finansowej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego,

e zarzgdzaniem i gospodarowaniem mieniem Powiatu, w tym jego zbywaniem, dzierzawa, najmem oraz
porzadkowaniem stanu prawnego,

e wykorzystaniem $rodkéw unijnych na realizacj¢ inwestycji i programéw spolecznych,

e nadzorem nad realizacja zadan statutowych i planow finansowych przez jednostki organizacyjne Powiatu,
e nadzorem nad wdrazaniem i realizacja w Powiecie dzialan wynikajacych z reformy systemu o$wiaty,

o strategig dalszego funkcjonowania publicznej ochrony zdrowia w Powiecie,
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e opracowaniem uchwaty budzetowej na rok 2020 oraz aktualizacja Wieloletniej Prognozy Finansowej
Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego w zwiazku z zadaniami planowanymi do realizacji w 2020°r.,

e zapewnieniem prawidtowej i terminowej realizacji uchwal Rady i Zarzadu Powiatu przez wiasciwe
jednostki.

Posiedzenia Zarzadu Powiatu odbywaly si¢ srednio raz w tygodniu. Protokoty ze wszystkich posiedzen oraz
podjete na nich uchwaty, zostaly udostepnione do publicznego wgladu poprzez publikacje w Biuletynie
Informacji Publicznej. W 2019 roku Zarzad Powiatu odbyt 50 posiedzen, na ktorych podjeto 150 uchwat
W nastepujacych sprawach:

e finanséw powiatu — 33 uchwaty, w tym 19 uchwat dotyczyto zmiany uchwaty budzetowej,

e gospodarowania mieniem Powiatu — 34 uchwalty,

e edukacji — 9 uchwat,

e udzielenia upowaznien lub pelnomocnictw —11 uchwat,

e opiniowania propozycji zaliczenia drog do kategorii drog gminnych — 7 uchwat.

e pozostale 56 uchwal dotyczyto innych spraw, w tym m.in.: powotania komisji konkursowych,
powolania na stanowiska kierownicze, oglaszania konkurséw na realizacj¢ zadan publicznych Powiatu

przez organizacje pozarzagdowe, zamowien publicznych, przekazania zbednego sprzetu i wyposazenia,
nieodptatnej pomocy prawne;j.

Zarzad Powiatu kierowal pod obrady Komisji i Rady Powiatu sprawozdania i informacje z dziatalnosci,
w tym w szczegdlnosci:

e Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, uwzgledniajgce realizacje zadan Powiatu wynikajgcych
ustaw o: wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, pomocy spotecznej, rehabilitacji zawodowej
i spofecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, wykonywanych przez PCPR w zakresie
pomocy spotecznej dla mieszkancoéw Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego,

e Zarzadu Drég Powiatowych w Czarnkowie wraz z oceng realizacji planowanych zadan remontowych,
inwestycyjnych i utrzymaniowych na drogach powiatowych,

e Powiatowego Urzedu Pracy w Czarnkowie i biezacej sytuacji na rynku pracy w Powiecie,

e Doméw Pomocy Spotecznej 1 Warsztatow Terapii Zajgciowej, uwzgledniajace realizacje zadan
w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej dla niepelnosprawnych mieszkancow Powiatu,

e Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej wraz z oceng stanu bezpieczenistwa Powiatu
w zakresie ochrony przeciwpozarowej,

e Powiatowego Inspektora Sanitarnego wraz z oceng sytuacji epidemiologicznej i stanu sanitarnego
Powiatu,

o Komendy Powiatowej Policji wraz z informacjg o stanie bezpieczenstwa i porzadku publicznego na
terenie Powiatu,

e sprawozdanie z wysoko$ci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu
zawodowego w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat.

Zarzad Powiatu zapewniat takze biezacy nadzor nad opracowaniem i przedtozeniem Radzie Powiatu w 2019
roku wielu innych waznych materiatow i programéw, w tym m.in.:

e Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata 2019-2021,
e Programu wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2020,

e oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie i Szpitala
Powiatowego im. Jana Pawta II w Trzciance,

e Oceny zasobéw pomocy spotecznej w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim,
e Raportu Oswiatowego za rok szkolny 2018/2019,

e Raportu z audytow Zespotu Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie i Szpitala Powiatowego
im. Jana Pawla II w Trzciance oraz wizji i strategii funkcjonowania publicznej ochrony zdrowia
w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim.

Gléwnymi dokumentami wyznaczajacymi kierunki dziatania Zarzadu Powiatu w zakresie inwestycyjnym byta
Wieloletnia Prognoza Finansowa oraz budzet Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na 2019 rok.

W 2019 roku dziatania Zarzadu Powiatu koncentrowaly si¢ gtéwnie na problemach: poszukiwania
i wykorzystania mozliwosci w zakresie pozyskiwania $rodkow na rozwigzywanie problemow spotecznych
i gospodarczych spotecznosci lokalnej Powiatu, racjonalnego i oszczednego prowadzenia gospodarki
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finansowej w ramach przyjetego budzetu Powiatu, utrzymujacych si¢ niedoboréw w budzecie Powiatu na
finansowanie wielu zadan, gtéwnie w obszarze edukacji i pomocy spolecznej, a takze analizie mozliwosei
restrukturyzacji organizacji stuzby zdrowia na terenie Powiatu.

4. JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE POWIATU.

Dziatalno$¢ Zarzadu Powiatu w 2019 roku, podobnie jak w latach ubieglych, prowadzona byta przy pomocy
Starostwa Powiatowego w Czarnkowie i pozostatych jednostek organizacyjnych:

o  Zarzad Drog Powiatowych w Czarnkowie

e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance

o Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie z Filig w Trzciance i Wieleniu.
o Zespot Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie

e  Szpital Powiatowy im. Jana Pawta Il w Trzciance

e Dom Pomocy Spotecznej w Trzciance

e Dom Pomocy Spotecznej w Gebicach

e Dom Pomocy Spotecznej w Wieleniu

e Liceum Ogoblnoksztatcace im. Janka z Czarnkowa w Czarnkowie

e Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Stanistawa Staszica w Trzciance

e Zespot Szkot im. Jozefa Nojego w Czarnkowie

o  Zespot Szkot im. Henryka Sienkiewicza w Trzciance

o Zespot Szkot im. Powstancow Wielkopolskich 1918-1919 w Krzyzu Wikp.
o Zespot Szkot Technicznych im. Noblistow Polskich w Trzciance

e Zespot Szkot Specjalnych im. Kornela Makuszynskiego w Gebicach
e Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Czarnkowie

o Milodziezowy Osrodek Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Biatej
e  Miodziezowy Dom Kultury w Trzciance

e Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Czarnkowie

e Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Trzciance

e Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Krzyzu Wikp.

Zarzad Powiatu w 2019 roku sprawowat biezacy nadzor nad realizacja plandow finansowych przez wszystkie
jednostki organizacyjne oraz prowadzil racjonalng gospodarke finansowg Powiatu. Podobnie jak w latach
ubieglych, wiele uwagi i zaangazowania poswig¢cal na dziatania w kierunku racjonalizacji kosztow
i oszczedno$ci w wydatkach budzetowych, we wszystkich obszarach dziatalnoéci, co potwierdzaja wyniki
ekonomiczne przedstawione w sprawozdaniu z wykonania budzetu za 2019 rok. Aparatem wykonawczym
Zarzadu Powiatu jest Starostwo Powiatowe w Czarnkowie, ktore wykonuje zadania publiczne o charakterze
ponadgminnym, zadania z zakresu administracji rzgdowej, zadania powierzone na podstawie porozumien
zawartych z organami administracji rzgdowej oraz zadania wynikajace z uchwal Rady i Zarzadu Powiatu.
W sktad struktury organizacyjnej Starostwa wchodza wydziaty, biura i samodzielne stanowiska pracy, majace
siedzibe w budynku gtéwnym Starostwa przy ul. Rybaki 3 w Czarnkowie oraz Delegature Wydziatow
w Trzciance przy ul. 27 Stycznia 42, tj.: Wydzialu Komunikacji, Wydziatu Architektury i Budownictwa oraz
Wydzialu Geodezji, Kartografii i Katastru. W 2019 roku zadania Powiatu realizowato 92 pracownikoéw
Starostwa Powiatowego, zatrudnionych na stanowiskach wynikajacych z wewnetrznej struktury komorek
organizacyjnych Urzedu, ustalonej Zarzadzeniem wewngetrznym Starosty oraz osob zatrudnionych w ramach
prac interwencyjnych na podstawie skierowania z Powiatowego Urzedu Pracy. Ruch kadrowy w 2019 roku
zwigzany byt z przeniesieniem pracownikow na podstawie przepisOw o pracownikach samorzgdowych do
pracy w innych urzgdach (2 osoby) oraz do pracy w Starostwie Powiatowym (1 osoba), rozwigzaniem umow
o pracg (6 osob), przejsciem 1 pracownika na emerytur¢ oraz konieczno$cig zatrudnienia pracownikow na
podstawie umdéw o pracg na zastepstwo w sytuacji dtugotrwatych usprawiedliwionych nieobecnos$ci w pracy
pracownikoéw statych (3 osoby). Po przeprowadzonych naborach na wolne stanowiska urzednicze w Wydziale
Geodezji, Kartografii i Katastru oraz w Wydziale Gospodarki Nieruchomos$ciami i Mienia Powiatu,
zatrudniono 2 osoby na podstawie uméw o prace na czas okreslony 6 miesigcy. W 2019 roku zorganizowano
prace intencyjne dla 2 oraz staze dla 4 osob bezrobotnych. Pracownicy Starostwa Powiatowego w trakcie roku
podnosili swoje kwalifikacje biorgc udzial w licznych kursach i szkoleniach organizowanych przez
Wielkopolski Osrodek Ksztatcenia i Studiow Samorzadowych w Poznaniu oraz inne firmy zewng¢trzne.
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5. INFORMACJA O REALIZACJI UCHWAL RADY POWIATU PODJETYCH w 2019 roku.

W 2019 roku Zarzad Powiatu przygotowat i przekazal Radzie Powiatu 87 projektow uchwatl Rady eraz
przedstawit 11 sprawozdan z dzialalnoSci pomigdzy sesjami. Zgodnie z procedura, do oceny prawnej przez
Wydziat Kontroli Prawnej i Nadzoru Wojewody Wielkopolskiego, przekazano 87 uchwat Rady Powiatu, do
Regionalnej Izby Obrachunkowej 27 uchwat, natomiast do publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego przekazano 15 uchwal. W stosunku do zadnej z uchwat podjetych w 2019 roku organy
nadzoru nie wszczety rozstrzygnie¢ nadzorczych, zadna tez z uchwat nie zostata uchylona.
Sposrod wszystkich uchwal, calkowicie zrealizowanych zostalo 76 uchwatl, 10 uchwal jest w trakcie
realizacji i sa to uchwaty dotyczace:

e budzetu Powiatu,

e  Wieloletniej Prognozy Finansowej na 2020 rok,

e projektu unijnego Aktywizacja zawodowa 0séb bezrobotnych i poszukujgcych pracy w powiecie

czarnkowsko-trzcianeckim (V),

e  Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata 2019-2021,

e Programu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi na 2020 rok,

e rozkladu godzin pracy aptek ogdlnodostgpnych na terenie Powiatu na 2020 rok,

o stawek opflat za zajgcie pasa drogowego,

e stawek optat za usuniecie pojazdu z drogi i przechowywanie go na wyznaczonym parkingu

strzezonym,
o  wydatkow niewygasajgcych z uptywem roku 2019,
e planu pracy Rady na I potrocze 2020 roku.

Jedna uchwata nie zostata zrealizowana, bowiem w roku szkolnym 2019/2020 nie udato si¢ utworzy¢ klasy
Liceum Ogolnoksztatcagcego Specjalnego w Mlodziezowym Osrodku Socjoterapii w Bialej, w zwigzku
z czym dzialania te przetozone zostaty na rok szkolny 2020/2021.

Tre§¢ wszystkich uchwat Rady Powiatu opublikowana zostala w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu
Czarnkowsko-Trzcianeckiego w zaktadce >Rada Powiatu> >Uchwaly Rady Powiatu.

Szczegotowy wykaz uchwat Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego podjetych w 2019 roku i sposob ich
realizacji stanowi Zatgcznik Nr 1 do niniejszego Raportu.

6. INFORMACJA O REALIZACJI STRATEGII, PLANOW I POGRAMOW.

W 2019 roku w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim obowigzywaly nastepujace dokumenty strategiczne

i sektorowe:

1. Strategia Rozwoju Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2011-2020, uchwata Nr X1.\/11/325/2010
Rady Powiatu z dnia 26 pazdziernika 2010 r.;

2. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata
2014-2023, uchwata Nr XL 11/310/2014 Rady Powiatu z dnia 27 maja 2014 r.;

3. Program Ochrony Srodowiska na lata 2017-2020 z perspektywa do roku 2024, uchwata XXX\//275/2017
Rady Powiatu z dnia 12 grudnia 2017 r.;

4. Wieloletni Plan Inwestycyjny Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2016-2020 (1 etap) i po 2020
(I etap), uchwata Nr XX1/162/2016 Rady Powiatu z dnia 13 wrze$nia 2016 1.;

5. Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata 2019-2021, uchwata
Nr X111/78/2019 Rady Powiatu z dnia 29 pazdziernika 2019 r.

6. Powiatowy program wspierania rozwoju i edukacji uzdolnionych uczniow szkol, dla ktorych organem
prowadzacym jest Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki, uchwata Nr XL\/1/315/2010 Rady Powiatu z dnia
28 wrzesnia 2010 r.;

7. Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na 2019 rok, uchwata Nr XL1V/333/2018 Rady Powiatu z dnia 16 pazdziernika 2018;

8. Plan polityki gospodarowania nieruchomosciami powiatowymi na lata 2017-2020, uchwata Nr 427/2017
Zarzadu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego z dnia 20 lipca 2017 r.;

9. Program Promocji Zdrowia w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na 2019 rok, uchwata Nr 26/2019
Zarzadu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego z dnia 7 lutego 2019 r.
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10. Programu usuwania azbestu i wyrobow zawierajacych azbest na terenie Powiatu Czarnkowsko
-Trzcianeckiego, uchwata Nr XXX11/229/2009 Rady Powiatu z dnia 26 maja 2009 r.

6.1. Strategia Rozwoju Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2010-2020.

Strategia jest podstawowym dokumentem planistycznym, wyznaczajacym gtowne cele i kierunki polityki
rozwoju Powiatu. Obowigzujagca w minionym roku Strategia Rozwoju Powiatu na lata 2010-2020 zostata
przyjeta przez Rad¢ Powiatu w dniu 26 pazdziernika w 2010 r. W dokumencie tym sformutowano wizje
rozwoju Powiatu i misj¢ jego samorzadu, ktore brzmia nastgpujaco:

Wizja rozwoju Powiatu: ,,Powiat z przestrzenig dostosowang do oczekiwan spolecznych, wyposazony
w niezbedng infrastrukture, charakteryzujqcy sie zréwnowazZonym rozwojem spoleczno-ekonomicznym,
osiggnietym dzigki optymalnemu wykorzystaniu zasobow spolecznych, gospodarczych, kulturowych
i przyrodniczo-krajobrazowych, a przez to zapewniajqcy pracg oraz wzrost poziomu i jakosSci Zycia
Mieszkarnicom”

Misja: ,, Misjq samorzgdu powiatowego jest wspoltworzenie z udziatem mieszkancow i strategicznych
partnerow, systemu kreowania i wdrazania, na podstawie niniejszej Strategii, polityki zrownowazonego
rozwoju spoteczno-ekonomicznego, z optymalnym wykorzystaniem lokalnych potencjatow wzrostowych oraz
inicjowanie przedsigwzieé przyczyniajgcych sig do zaspokojenia potrzeb i oczekiwan spotecznych wyrazonych
w wizji, a w szczegolnosci poprawienia infrastruktury drogowej”.
W Strategii ujeto nastepujace cele strategiczne, a w ich ramach, cele operacyjne:

Cel strategiczny |. Dostosowanie przestrzeni Powiatu do potrzeb spotecznych i rozwijajacej si¢ gospodarki.

Cel strategiczny Il. Zapewnienie rozwoju kapitatu ludzkiego, jego bezpieczenstwa i jakoSci.

Cel strategiczny Ill. Przeciwdziatanie bezrobociu, promowanie przedsiebiorczosci.

Cel strategiczny V. Promocja powiatu i jego potencjatow.

Po uptywie 5 lat, w czerwcu 2016 r. wykonano raport z ewaluacji Strategii Rozwoju Powiatu i Programu
Rozwoju na lata 2011-2015, a prowadzony monitoring umozliwit dokonanie oceny stopnia realizacji obu
dokument6éw. Sklonil roéwniez do wprowadzenia korekt i zaktualizowania niektdrych jej zapiséw, nie
naruszajac jej kluczowych elementow, tj.: wizji, celow rozwoju i misji samorzadu. Sg one nadal aktualne
i wyrazg potrzeby i oczekiwania spoteczne oraz dazenia samorzadu Powiatu do ich realizacji. W zataczniku
nr 7 do Strategii ,, Quasi — Programu Rozwoju na lata 2016 — 2020” z realizacja do 2022 roku, zamieszczona
zostata nowa lista zadan priorytetowych wraz z dzialaniami wyszczegdlnionymi W Strategii, ktora przyczyni
si¢ do osiagniecia celow szczegdtowych, a poprzez nie, celow strategicznych. Ocena srodokresowa stopnia
osiggania celow byla tylko fragmentaryczna, bowiem petna analiza i ocena koficowa moze by¢ dokonana przez
Zarzad i Rade¢ po zakonczeniu realizacji Strategii, tj. po 2020 roku + 2 lata.

Informacja o realizowanych w 2019 r. celach i dzialan strategicznych wynikajgcych ze Strategii stanowi
Zalgcznik Nr 2 do niniejszego Raportu.

6.2. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim
na lata 2014-2023.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spofecznych na lata 2014-2023 zostata przygotowana przy wspOlpracy
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance i Powiatowego Urzgdu Pracy w Czarnkowie, w oparciu
0 analize danych otrzymanych z urzedow miast i gmin z terenu Powiatu, osrodkéw pomocy spotecznej,
Komendy Powiatowej Policji, ogolnodostgpnych danych statystycznych oraz na podstawie sprawozdan
i opracowan wilasnych PCPR. Uzyskane materiaty stanowity podstawe do sporzadzenia diagnozy problemow
spotecznych i na jej podstawie opracowania bilansu mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen. Na jej
podstawie zostaly sformutowane cele strategiczne i cele operacyjne z uwzglednieniem szczegdlowych dziatan,
ktorych realizacja bedzie prowadzita do rozwigzywania probleméw spotecznych. Opracowana Strategia
zostata skonsultowana z lokalnymi samorzadami gminnymi. Podkre$li¢ nalezy, ze w 2019 roku, zar6wno
dziatalno$¢ Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance, jak i dziatalno$¢ Powiatowego Urzedu
Pracy w Czarnkowie, W obszarach zadan publicznych przypisanych tym jednostkom oraz realizacja przez nie
pozostatych programow i projektéw wspotfinansowanych ze §rodkow zewngtrznych, wpisuja si¢ w realizacje
celow strategicznych i operacyjnych ujetych w przedmiotowej Strategii.

Informacja o realizacji w 2019 roku Strategii Rozwiqzywania Problemow Spolecznych w Powiecie
Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata 2014-2023 stanowi Zafgcznik Nr 3 do niniejszego Raportu.
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6.3. Program Ochrony Srodowiska dla Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2017-2020
z perspektywa do roku 2024.

Program jest podstawowym instrumentem do realizacji zadan wlasnych i koordynowanych w zakresie ochrony
srodowiska, ktore sa w catosci lub w czesci finansowane ze $rodkow bedacych w dyspozycji Powiatu. Znaczna
cze$¢ zadan okreslonych w programie nie zalezy bezposrednio od organu wykonawczego Powiatu lecz do
innych jednostek administracyjnych, w szczegolnosci od gmin. Do realizowanych w 2019 roku zadan przez
Powiat nalezaty:

e W obszarze: Ochrona klimatu i jakosci powietrza — przeprowadzono zadania inwestycyjne lub remontowe
w zakresie poprawy efektywnosci energetycznej w obiektach o§wiatowych, stanowigcych mienie Powiatu:
- naprawa i konserwacja kottowni w Zespole Szkét w Czarnkowie,
- wykonanie przylacza gazowego do mieszkan pracowniczych wraz z modernizacja systemu ogrzewania
w Zespole Szkot w Czarnkowie,
- naprawa instalacji centralnego ogrzewania w budynku szkoty w Zespole Szkoét w Trzciance,
- konserwacja kottow centralnego ogrzewania w Zespole Szko6t Technicznych w Trzciance,
- konserwacja piecéw olejowych w Zespole Szkot w Krzyzu WIkp.,
- konserwacja kottowni olejowej w Zespole Szkot Specjalnych w Gebicach.

Wspohuczestniczono przy organizacji warsztatow dla mieszkancéw Powiatu dotyczacych czystego powietrza
prowadzonych przez Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu. Okreslono
warunki korzystania ze Srodowiska w zakresie emisji zanieczyszczen do powietrza w decyzjach wydawanych
na wprowadzanie gazoéw i pylow do powietrza oraz przeprowadzano kontrole w tym zakresie. W obszarze tym
przeprowadzono rowniez dzialania w zakresie remontu i przebudowy droég powiatowych, ktérych zestawienie
ujeto w realizacji Strategii Rozwoju Powiatu oraz w pkt 7.5 Drogi Publiczne Raportu.

o w obszarze: Gospodarka odpadami i zapobieganie powstawaniu odpadow:

v" okres$lano warunki korzystania ze $rodowiska w zakresie gospodarki odpadami w wydawanych
decyzjach dotyczacych wytwarzania, zbierania i przetwarzania odpadow, prowadzono postepowania
administracyjne dotyczace pozwolen na wytwarzanie odpadow niebezpiecznych w ilo$ci powyzej 1 MG
rocznie i innych niz niebezpieczne z wylaczeniem odpaddéw komunalnych, zezwolen na przetwarzanie
odpadéw oraz postgpowania zwigzane z wygasni¢ciem lub cofnigciem zezwolenia na zbieranie
odpadéw, w tym wydano jedna decyzje o cofnigciu zezwolenia na zbieranie odpaddéw oraz
skontrolowano poszczegodlne podmioty prowadzace dziatalno$¢ w tym zakresie;

v uzyskano ze $rodkéw NFOSiGW w Warszawie dotacje w kwocie 5 tys. zt na dofinansowanie
utylizacji 6 pojazdéw wycofanych z eksploatac;ji;

o W obszarze: Zagrozienie halasem, pola elektromagnetyczne:.
v" przeprowadzono dziatania w zakresie remontu i przebudowy drog powiatowych, a zestawienie dziatan
zrealizowanych w 2019 roku opisano w realizacji celéw Strategii Rozwoju Powiatu oraz w pkt 7.5
Drogi Publiczne niniejszego Raportu;
v" przyjeto zgloszenia instalacji emitujacej pola magnetyczne, ktore na biezagco byly sprawdzane,
jednoczesnie aktualizowano ich ewidencje na terenie Powiatu;

o W obszarze: Gospodarowanie wodami, ochrona klimatu i jakosci powietrza, zagroienia powainymi
awariami — w 2019 roku z budzetu Powiatu udzielono dotacji na kwote 40 tys. zt dla Spétek Wodnych
dziatajacych na terenie Powiatu, przeznaczonych na wspieranie dziatan polegajacych na utrzymaniu
i odbudowie urzadzen melioracyjnych, przeprowadzaniu konserwacji urzadzen melioracji szczegotowej,
efektem czego nastepuje regulacja stosunkow wodnych w celu polepszenia zdolnos$ci produkcyjnej gleby,
ulatwienia jej uprawy oraz ochrony uzytkéw rolnych przed powodziami;

e w obszarze: Zasoby przyrodnicze:

v" wydano zezwolenia na usuni¢cie drzew wylgcznie w uzasadnionych przypadkach oraz dokonano
kontroli obowiazku wykonania nasadzen zastgpczych ustalonych w wydanych zezwoleniach,

v' prowadzono sprawy zwigzane z nadzorem nad lasami niestanowigcymi wlasnosci Skarbu Panstwa, na
ktore wydatkowano kwot¢ w wysokosci 164.121,85 zt, w tym na zakup znacznikéw do cechowania
drewna w wysokosci 2.453,85 1,

v wykonano dokumentacje urzgdzeniowe dla lasow niestanowigcych wiasno$ci Skarbu Pafistwa za kwote
17.734,13 zt,

e W obszarze: Zasoby geologiczne, gleby — przeprowadzono 1 kontrole wydobycia kopalin w zakresie
zgodnosci z wydana koncesja;
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e w obszarze: Edukacja ekologiczna - podnoszono $wiadomo$é ekologiczng mieszkancow Powiatu m.in.
poprzez:

v' organizacje i wspotfinansowanie XII edycji Ponadpowiatowej Olimpiady Ekologicznej Subregionu
Ponocnej Wielkopolski” (wydatkowano kwote w wysokosci 3.133,45 zt m.in. na zakup nagrod,
gadzetow i organizacje olimpiady). Etap powiatowy odby? si¢ w Starostwie Powiatowym w Czarnkowie
i wziglo w nim udziat 36 ucznidéw z 12 szkol, natomiast finat Olimpiady odbyt si¢ w Starostwie
Powiatowym w Pile , na ktory przekazano dodatkowo dotacj¢ w wysokosci 1.000 zt;

v" za tgczna kwote 3.047 zt dokonano zakupu nagrod oraz materialow na konkursy, przeglady i inne akcje
o0 tematyce ekologicznej, w tym na: XVIII Konkurs Biologiczno-Chemiczny z elementami ekologii dla
ucznidow gimnazjum i szkét podstawowych, na XX Miedzyszkolny Przeglad Piosenki Ekologicznej
w Szkole Podstawowej w Dzierzgznie Wielkim, na zakup krzewow na akcje Drzewko za szkto oraz na
II edycj¢ Konkursu Przyrodniczego dla uczniow Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii w Biatej;

v" prowadzono publicznie dostepny wykaz danych o dokumentach objetych obowigzkiem udostepniania
jako informacji o srodowisku i jego udostepnianiu za pomocg Ekoportalu dostepnego na BIP Powiatu;

v" z budzetu Powiatu udzielono dotacji organizacjom pozarzgdowym w ramach ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, w tym m.in. na organizacj¢ przez ZHP Choragiew Polska Hufiec
Trzcianka Powiatowego Obozu Edukacji Ekologicznej oraz na prowadzenie zaje¢ z dzie¢mi
1 mlodzieza z terenu Powiatu w zakresie edukacji i ochrony dziedzictwa przyrodniczego podczas obozu
szkoleniowo-wypoczynkowego zorganizowanego przez OSP Przybychowo.

6.4. Wieloletni Plan Inwestycyjny Powiatu na lata 2016-2020 (I etap) i po 2020 (11 etap).

Informacja o zrealizowanych w 2019 roku zadaniach inwestycyjnych zawarta jest w Zalgczniku Nr 4 do
niniejszego Raportu, stanowigcym zestawienie pozostatych projektow prowadzonych w 2019 roku przez
Powiat i jego jednostki organizacyjne. Najwickszym zadaniem inwestycyjnym realizowanym w ramach WPI
w minionym roku bylo rozpoczecie ,, Budowy sali sportowej wraz z zapleczem sanitarno-higienicznym oraz
termomodernizacjq i remontem przyleglego do niej budynku dydaktycznego w Liceum Ogolnoksztatcgcym im.
Janka z Czarnkowa w Czarnkowie”, na ktore w 2019 roku wydatkowano kwote 2.441. 089,81 zt; dokonczenie
zadania pn. ,,Rozbudowa i przebudowa budynku Szpitala Powiatowego w Czarnkowie ”, na ktore w 2019 roku
udzielono jednostce z budzetu Powiatu dotacji w kwocie 245.479 zt oraz kontynuacja rozpoczetych w 2017
roku dwoch projektow partnerskich wspoétfinansowanych ze §rodkow unijnych w ramach WRPO 2014-2020,
tj. projektu pn. ,,Wyposazenie srodowisk informatycznych wojewodzkich, powiatowych i miejskich podmiotow
leczniczych w narzedzia informatyczne umozliwiajgce wdrozenie EDM oraz stworzenie sieci wymiany danych
miedzy podmiotami leczniczymi samorzqdu wojewodztwa” 1 projektu ,,Cyfryzacja powiatowych zasobow
geodezyjnych i kartograficznych powiatow: pilskiego, czarnkowsko-trzcianeckiego, wqggrowieckiego oraz
ztotowskiego .

6.5. Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie na lata 2019-2021.

Powyzszy Program jest zbiezny z zalozeniami ,, Strategii rozwigzywania problemow spofecznych
w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata 2014-2023”. W celu strategicznym: ,, Skuteczne wsparcie
najbardziej potrzebujgcych mieszkancow powiatu” przyjeto za cel operacyjny: ,, Tworzenie warunkow do
prawidiowego funkcjonowania systemu pieczy zastepczej oraz wspieranie rozwoju rodzinnych form pieczy
zastgpezej”. Celem glownym Programu jest stworzenie warunkéw dla prawidlowego rozwoju pieczy
zastepczej oraz wsparcie rodzinnych form pieczy zastgpczej.

W 2019 roku Cele szczegdtowe Programu realizowato Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance
w ramach zadan ustawowo 1 statutowo przypisanych tej jednostce, szczegdtowo opisanych w punkcie 7.2.3
oraz 7.2.4 niniejszego Raportu.

Poszczegolne cele Programu to:

o Cel 1: efektywna ochrona, profesjonalne wsparcie i pomoc dzieciom w postaci stabilnego, solidnego
i rodzinnego srodowiska wychowawczego, realizowano poprzez nastepujgce dziatania:

v' zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych i placdwkach opiekunczo-
wychowawczych,

v W razie wystepujacych potrzeb, pomoc w organizowaniu terapii, poradnictwa i zaje¢ warsztatowych
o charakterze edukacyjnym, profilaktycznym dzieciom umieszczonym w pieczy zastepczej,

v" dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepcze;j,

v" zglaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawna,
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v' wspolpraca z instytucjami zajmujgcymi sie¢ pomocg dzieciom,
v" tworzenie rodzin zastepczych zawodowych, w tym zawodowych specjalistycznych i petigcych funkeje
pogotowia rodzinnego.

e Cel 2: profesjonalne wsparcie rodzinnych form pieczy zastepczej w wypetnianiu przez nich funkcji
opiekuriczo-wychowawczych, realizowano poprzez dziatania:

v" zatrudnienie koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej w celu zrealizowania zapisOw ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, zgodnie z ktora koordynator taki nie moze mie¢ pod
opiekg wigcej niz 15 rodzin zastepczych Iub rodzinnych domoéow dziecka,

v" wspieranie osob sprawujacych rodzinng piecze zastepcza poprzez udzielanie pomocy pedagogiczne;j,
zwlaszcza w zakresie wychowania i edukacji dzieci ze strony koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej
oraz organizowanie cyklicznych szkolefn podnoszacych kwalifikacje funkcjonujgcych rodzin zastepczych,

v w razie wystepujacych potrzeb, pomoc w uzyskaniu dostepu do specjalistow i pomocy psychologiczne;j,
reedukacyjnej, rehabilitacyjnej,

¥" udzielenie pomocy w doposazeniu mieszkan rodzin zastepczych oraz wyptata dodatkowych $wiadczen na
pokrycie kosztow remontu i utrzymania lokalu,

v/ zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza, W tym w zakresie prawa
rodzinnego,

v" organizowanie dla rodzin zastepczych pomocy wolontariuszy, w razie potrzeb rowniez pomocy W postaci
rodziny pomocowej,

v" tworzenie projektow wspierania rozwoju pieczy zastepczej z uwzglednieniem jej specyficznych potrzeb,

v" podejmowanie dziatan na rzecz zapobiegania wypaleniu zawodowemu 0s6b tworzacych rodzinne formy
pieczy zastepczej,

v" organizowanie Dnia Rodzicielstwa Zastepczego.

o Cel 3: organizowanie kompleksowego systemu pieczy zastepczej poprzez pozyskiwanie, kwalifikowanie
i szkolenie kandydatéw do tych form.

W 2019 roku, z powodu braku kandydatow, nie przeprowadzono naboru osob do pehienia rodzinnej pieczy
zastepczej, nie dokonano tez procesu kwalifikacji i nie zorganizowano szkolenia w tym kierunku. W celu
popularyzacji idei rodzicielstwa zastepczego przygotowano ulotki informacyjne, plakaty i banery przyblizajace
tematyke rodzicielstwa zastepczego, zachgcajace do zostania rodzing zastepcza. Na stronie internetowej PCPR,
w instytucjach i urzedach umieszczono ogloszenie o poszukiwaniu kandydatow do petnienia rodzinnej pieczy
zastepczej.

o Cel 4: wspieranie i organizowanie pomocy w procesie usamodzielniania petnoletnich wychowankow pieczy
zastepczej, realizowano poprzez dzialania:
v’ opracowywanie programow usamodzielnief i nadzor nad ich realizacja,
v" pelnienie funkcji opiekundéw usamodzielnienia, pomoc w pisaniu i realizowaniu indywidualnych
programow usamodzielnienia,
¥" wspieranie osob usamodzielnianych w aktywnym zyciu spotecznym, pomoc W uzyskaniu kwalifikacji
zawodowych i kontynuowaniu nauki,
v~ udzielanie pomocy finansowej oraz rzeczowej,
v pomoc w pozyskaniu mieszkania i zatrudnienia.
o Cel 5: wspieranie dzialalnosci organizacji pozarzgdowych, podmiotow ekonomii spotecznej na rzecz
rozwoju pieczy zastgpczej, realizowano poprzez dzialania:
v" powierzenie organizacjom pozarzgdowym w ramach konkursu, prowadzenie placowek opiekuficzo-
wychowawczych w Trzciance oraz w Krzyzu Wilkp.,
rekomendowanie i wspieranie dziatania organizacji pozarzagdowych na rzecz rozwoju pieczy zast¢pcze;j,
wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi lokalnie na rzecz dziecka i rodziny,
realizowano partnerstwo z organizacjg pozarzadowg przy realizacji wspolnego projektu Ustugi spofeczne
dla mieszkarncow powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego. .

AN

6.6. Program wspierania rozwoju i edukacji uzdolnionych uczniéw szkél, dla ktérych organem
prowadzacym jest Powiat.

Program rozpoczety zostat w 2010 roku, a jego uruchomienie wynikato z potrzeby podjecia dziatan majacych
na celu pobudzenie, ujawnienie i stymulowanie zdolnosci i talentow dzieci i mtodziezy z terenu Powiatu.
Przyznawane w ramach Programu stypendia sa przeznaczone dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,
osiggajacych wysokie wyniki w nauce lub wybitne osiggni¢cia naukowe, sportowe czy tez artystyczne:
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Promuja osiagni¢cia edukacyjne uzdolnionej mtodziezy, a jednoczesnie stanowig dodatkowy czynnik
motywujacy uczniéw do dalszej nauki i rozwijania uzdolnien. Stypendia wspierajace uzdolniong mlodziez
szkot prowadzonych przez Powiat sg finansowane z budzetu Powiatu do wysokosci okre$lanej corocznie
w uchwale budzetowej. W 2019 roku stypendium otrzymali wszyscy ubiegajacy si¢ o nie uczniowie,
tj. 108 0sob na taczng kwote 43.200,00 zk

6.7. Program wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dzialalnos$¢ pozytku publicznego na 2019 rok.

Program wspoipracy Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego z organizacjami pozarzqdowymi i podmiotami
prowadzqcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2019 rok, podobnie jak w latach poprzednich, regulowat
zasady wspotdziatania wiadz samorzadowych z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego. Jego celem bylo stworzenie organizacjom jak najlepszych
warunkow do dziatania i wlaczenie ich w realizacj¢ zadan Powiatu na zasadzie partnerstwa, okre$lajac
w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot i formy wspotpracy, a takze priorytetowe zadania publiczne
wyznaczajace polityke samorzadu powiatowego wobec organizacji. Projekt Programu wspolpracy na 2019 rok
poddany zostal konsultacjom spolecznym poprzez zamieszczenie go na powiatowej stronie internetowej,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Starostwa. Poniewaz do projektu
Programu nie wniesiono zadnych uwag i propozycji zmian, Rada Powiatu uchwatg Nr XL.IV/333/2018 z dnia
16 pazdziernika 2018 roku przyjela jego tres¢. Gléwnym celem Programu bylo zapewnienie efektywnej
realizacji zadan publicznych Powiatu poprzez wiaczenie organizacji pozarzadowych w ich wykonanie.
Zgodnie z zatozeniami Programu, wspotpraca realizowana byta w formie finansowej i pozafinansowe;j.

Wspolpraca finansowa opierata si¢ przede wszystkim na wspieraniu realizacji zadan publicznych poprzez
udzielanie dotacji, a zlecanie zadan odbywalo si¢ w drodze otwartych konkurséw ofert. Laczna kwota
planowana w 2019 r. na wsparcie realizacji zadan przez organizacje pozarzadowe wynosita 87.000 zi. Na ich
realizacje Zarzad Powiatu oglosit dwa konkursy ofert: pierwszy w dniu 20 grudnia 2018 roku, a drugi w dniu
11 kwietnia 2019 roku. Ogloszenia 0 konkursach zamieszczone byty na stronie internetowej Powiatu,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Starostwa. W ogloszeniach wskazano
rodzaj zlecanych zadan publicznych oraz planowang wysoko$¢ $rodkdéw przeznaczonych na ich realizacje.
W I konkursie ogloszono nabor wnioskoéw na realizacje zadan z zakresu:

e wspierania 0sob niepetnosprawnych i starszych - 28.500 zt

e upowszechniania i wspierania sportu i kultury fizycznej - 50.000 zt
e z zakresu turystyki - 4.000 zt

e 7 zakresu bezpieczenstwa i porzadku publicznego - 5.500 zt

o z zakresu edukacji ekologicznej - 9.000 zt.

Na I konkurs wptyneto ogdtem 39 ofert, a po ich weryfikacji pod wzgledem formalnym, do oceny
merytorycznej skierowano 31 ofert. Oceny formalnej i merytorycznej ztozonych ofert dokonata Komisja
Konkursowa, ktora wyniki swojej pracy przedlozyta Zarzagdowi Powiatu. Ostateczng decyzje o wyborze ofert
1 wysokosci dotacji dla poszczegdlnych organizacji, podjat Zarzad Powiatu, podejmujac w tym zakresie
stosowng uchwate. W ramach I konkursu przyznano dotacje dla 31 przedsigwzie¢ na taczng kwote 76.300 zt.
Poniewaz planowane w budzecie na 2019 rok s$rodki dla organizacji nie zostaty w cato$ci rozdysponowane,
Zarzad Powiatu podjat decyzje o ogltoszeniu Il otwartego konkursu na realizacj¢ zadan z zakresu:

e wspierania osob niepelnosprawnych i starszych — 4.000 zt
e upowszechniania i wspierania sportu i kultury fizycznej — 6.700 zt.

Do 1II konkursu wptyneta jedna oferta, ktora po pozytywnej weryfikacji formalnej i merytorycznej, zostala
zakwalifikowana przez Zarzad Powiatu do dofinansowania w kwocie 2.000 zt.

Ogétem w 2019 roku, na wsparcie realizacji zadan publicznych Powiatu przez organizacje pozarzadowe
wylonione w otwartych konkursach ofert, zawarto 27 uméw, przeznaczajac na ten cel 78.300 zt. W trakcie
roku cztery organizacje nie ztozyly wymaganych dokumentow do zawarcia stosownych uméw, w efekcie
czego nie wykorzystaty przyznanej im dotacji na tgczng kwotg 6.000 zt, a dwie organizacje dokonaty zwrotu
niewykorzystanych srodkow do budzetu Powiatu w tacznej kwocie 2.501,92 zi.

Ostatecznie w 2019 roku zrealizowano 26 umow na kwote 69.798,08 zt.

Po zakonczeniu realizacji zadan, organizacje ztozyly sprawozdania koncowe z wykorzystania §rodkow.
Wiele organizacji do sprawozdan dotaczyto fotografie, szczegotowe relacje i artykuly prasowe ukazujace
ogromne zainteresowanie spoleczenstwa organizowanymi imprezami 0raz prowadzong dziatalnoscia.

Wspotpraca pozafinansowa, podobnie jak w latach poprzednich, polegata na:
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e wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatania i wspotpracy w celu-ich
zharmonizowania,

e konsultowaniu Programu wspadipracy,
o udostepnianiu sali, pomoc w przygotowywaniu materiatdéw informacyjnych,
e prowadzeniu doradztwa i informacji zwigzanych z funkcjonowaniem stowarzyszen,

e pomoc w nawigzywaniu kontaktow z innymi instytucjami w celu pozyskiwania srodkéw zewnetrznych
na dziatalno$¢ prowadzona przez organizacje,

o wystawianiu opinii dla organizacji pozarzadowych,
e prowadzeniu bazy danych o organizacjach pozarzadowych,
e w miar¢ mozliwoS$ci, przekazywaniu materiatow promocyjnych bedacych w dyspozycji Powiatu.

Ponadto na powiatowej stronie internetowej, w Biuletynie Informacji Publicznej w zakladce ,,organizacje
pozarzgdowe” zamieszczane byly informacje o oglaszanych dla organizacji konkursach, rozstrzygnigciach,
konsultacjach spotecznych oraz inne biezace informacje dotyczace ich funkcjonowania. Zainteresowane osoby
mogty tez zapoznac si¢ z Programem wspolpracy na dany rok oraz skorzysta¢ z aktualnych drukow oferty,
sprawozdania lub umowy. Na powyzszej stronie zamieszczono rowniez wykaz stowarzyszen dzialajacych na
terenie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego, uzupelniany o stowarzyszenia nowe lub zmiany w dziatalnosci
stowarzyszen istniejacych.

Realizacja Programu wspdlpracy Powiatu z organizacjami pozarzgdowymi w 2019 roku pobudzita do
zwiekszonej aktywnosci spolecznej organizacje, przyczynita si¢ do racjonalnego wykorzystania publicznych
srodkow, a takze do petniejszego zaspakajania potrzeb i poprawy jako$ci zycia mieszkancow naszego Powiatu.
Dzigki kontynuowanej od kilku lat wspolpracy, budowane jest aktywne partnerstwo pomigdzy samorzagdem
powiatowym a organizacjami, ktore poprzez aktywno$¢, mogly promowaé wsérod mieszkancow Powiatu swoje
osiggnigcia i dorobek.

Szczegotowe sprawozdanie z realizacji Programu wspolpracy z organizacjami pozarzqgdowymi za 2019 rok
stanowi odrebny dokument, ktory zostanie przediozony i zaprezentowany Radzie Powiatu zgodnie z planem
pracy w 2020 roku.

6.8. Plan polityki gospodarowania nieruchomosciami Powiatu na lata 2017-2020.

Plan zawiera zestawienia powierzchni nieruchomosci zabudowanych i niezabudowanych zasobu powiatowego
z podziatem na gminy, sposob uzytkowania, ilo$¢ dziatek i ich powierzchni¢ oraz prognoze zagospodarowania
nieruchomosci i szacunkowe dochody i wydatki z tym zwigzane. Gospodarowanie nieruchomo$ciami z zasobu
powiatowego polega na ewidencjonowaniu nieruchomosci, ich wycenie, zabezpieczaniu przed uszkodzeniem
Iub zniszczeniem, naliczaniem nalezno$ci za nieruchomos$ci udostgpnione z zasobu, wspoOtpracy z innymi
organami gospodarujacymi nieruchomo$ciami Powiatu lub innymi jednostkami samorzadu terytorialnego
i Skarbem Panstwa, zbywaniu i nabywaniu nieruchomosci, jak rowniez ich oddawaniu w trwaly zarzad,
wydzierzawianiu, wynajmowaniu i uzyczaniu.

Okreslone w Planie zadania realizowane sg zgodnie z prognoza udostgpniania nieruchomosci z zasobu
powiatowego przez stanowisko ds. gospodarowania mieniem powiatu w Wydziale Gospodarki
Nieruchomosciami i Mienia Powiatu. W 2019 roku:

e przygotowano dokumentacje i przyj¢to na stan mienia grunty pod drogami powiatowymi na podstawie
decyzji Wojewody Wielkopolskiego oraz od oséb fizycznych na podstawie decyzji Starosty
w zwigzku z inwestycja drogowg w obrebie Lomnica gm. Trzcianka i Zofiowo gm. Czarnkéw,

e przekazano nieodptatnie 3 dziatki pod droga na rzecz Gminy Krzyz Wlkp. i 1 dziatke na rzecz Gminy
Czarnkow na podstawie aktu notarialnego,

e przekazano w trwaly zarzad na rzecz Zarzadu Drog Powiatowych w Czarnkowie dziatki gruntéw wraz
z nawierzchnig drég nabytych na podstawie decyzji komunalizacyjnych oraz decyzji o udzieleniu
zezwolenia na realizacj¢ inwestycji drogowych,

e wydano 2 decyzje o oddaniu nieruchomos$ci w trwaty zarzad na rzecz ZDP w Czarnkowie begdacych
dziatkami pod czescig drog powiatowych nr: 1316P, 1325P, 1341P, 1343P, 1344P, 1345P i 1351P,
wydano 1 decyzje w sprawie wygaszenia prawa trwaltego zarzadu ustanowionego na rzecz ZDP
w Czarnkowie.,

e przygotowano komplet dokumentacji i ztozono do Wojewody Wielkopolskiego wnioski o nabycie
Z mocy prawa wilasnosci nieruchomosci zajetych pod czeScig drog powiatowych nr: 1209P, 1846P
i 1344P,
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e za zgoda Zarzadu Powiatu, odstapiono od pobierania czynszu dla 5 wnioskodawcow,-dla 4 wyrazono
zgode na obnizkg czynszu, a dla 11 odmoéwiono nieodptatnego udostepnienia nieruchomosei,
w oparciu 0 6 wnioskdw przekazano nieodplatnie likwidowane mienie ruchome lub wyrazono zgode
na sprzedaz mienia,
e w oparciu o 4 wnioski wyrazono zgode na wycinke drzew, w tym 29 szt. na wniosek Szpitala
Powiatowego w Trzciance w zwiazku z realizacja zadania inwestycyjnego,
e wyrazono zgod¢ na przedtuzenie 11 umow dzierzawy pomieszczen w ZZ0OZ Czarnkow i 6 umoéw dla
pomieszczen w Szpitalu Powiatowym w Trzciance; przedtuzono 3 umowy uzyczenia, 4 umowy
z dzierzawcami pomieszczen oraz 2 umowy z dzierzawcami gruntow rolnych,
e dla 3 wnioskodawcéw wyrazono zgode na udostepnienie nieruchomosci na cele budowlane,
9 spraw dotyczyto posadowienia urzadzen w gruncie,
e przygotowano 2 dokumentacje zwigzane z wyptatg odszkodowania za grunty wydzielone pod drogi
powiatowe na mocy decyzji podziatowych oraz wyptacono odszkodowania,
e prowadzono biezace zarzadzanie nieruchomos$ciami powiatowymi, sporzadzajac w tym zakresie
sprawozdania, zestawienia i inwentaryzacje,
e prowadzono i zakonczono 9 spraw dotyczacych przepadku pojazdow porzuconych przez ich
wilascicieli na rzecz Powiatu, na mocy wyrokow sagdowych.
Na dzien 31 grudnia 2019 r. warto$ci mienia stanowigcego wlasnos¢ Powiatu wynosita: 366.964.002,35 zi
1 w stosunku do roku ubiegtego wzrosta 0 37.892.148 zt. Na warto$¢ tg sktadaty sig:

e budynki i budowle o tacznej powierzchni 87.501,86 m? i o warto$ci: 291.690.661,01 zt,
e grunty o facznej powierzchni 500,9611 ha i o wartosci: 13.308.533,48 zt,
e $rodki trwale, pozostale $rodki trwale, wyposazenie, zbiory biblioteczne na wartos¢: 61.964.807,86 zt.

W roku 2019 dochody z prawa wtasnosci wyniosty ogdtem 202.261,24 zl i byly nizsze w stosunku do roku
ubiegtego 0 167.299,25 zi.

Szczegotowe informacje o zmianach w prawie wlasnosci zasobu powiatowego zawarte s w Sprawozdaniu
z wykonania budzetu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2019 rok.

6.9. Program Promocji Zdrowia w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na 2019 rok.

Program jest realizacja Celu strategicznego 2.2 Promocja zdrowia oraz zapewnienie lepszych warunkow
leczenia i opieki zdrowotnej. W ramach Programu zrealizowano szereg dziatan, ktore sklasyfikowane zostaty
w dwoch grupach.

Pierwsza z nich pod nazwg Promocja Zdrowia obejmowata inicjatywy zwigzane z szeroko pojetym
promowaniem zdrowego stylu zycia w szczegdlnosci uprawianiem aktywnosci fizycznej (turnieje,
mistrzostwa, konkursy wiedzy), zdrowym zywieniem (warsztaty z dietetykiem), a takze odpowiednim
balansem psychicznym (warsztaty motywacyjne). Popularnoscia wsrod uczniow cieszyly sie szczegdlnie
warsztaty z Michatem Zylifiskim, sportowcem uprawiajagcym para-kolarstwo, a przed wypadkiem, ktory
unieruchomit go od pasa w dot — siatkdéwke plazows. Innym réwnie waznym elementem byla edukacja
zwigzana z potrzebg honorowego krwiodawstwa oraz udzielaniem pierwszej pomocy przedmedycznej. W tych
dziedzinach, we wspolpracy z Wydziatem Zdrowia i Wspolpracy Spotecznej, cyklicznie juz przeprowadzane
sa akcje np. Dzierr dla Zycia, Turniej Pierwszej Pomocy Przedmedycznej. Wydzial dysponuje roéwniez
specjalistycznym sprzetem do nauki udzielania pierwszej pomocy, ktory jest dostgpny wypozyczajacym przez
caly rok i czgsto wypozyczany jest przez nauczycieli, pielegniarki i organizacje na potrzeby konkretnych
dziatan np. szkolenia dla stuzb mundurowych w zakresie wspdtpracy podczas akeji ratunkowych na Drawie.
Pozostate dziatania dotyczyty podnoszenia §wiadomos$ci w zakresie profilaktyki (gdzie i jak czesto nalezy sig¢
bada¢, nauka samobadania piersi dla kobiet) i bezpieczenstwa zdrowia, a ich realizacja to przede wszystkim
akcje prozdrowotne: Kocham Cig zycie, Akcja Rodzicielstwo Bliskosci, warsztaty ze specjalistami, konkursy
i promocja akcji dedykowanych przez Swiatowa Organizacje Zdrowia. Wszystkie prozdrowotne dziatania byty
promowane na stronie FB oraz na stronie internetowej Starostwa. W ramach rozpowszechniania i promowania
zdrowych nawykéw, w 2019 roku naktadem Wydziatu Zdrowia i Wspolpracy Spotecznej zostaty opracowane
i wykonane materialy dydaktyczne (piramida zdrowego zywienia/woda jako wazny skladnik w codziennej
diecie), rozprowadzane wsrod ucznidw szkot ponadpodstawowych podczas warsztatow z dietetykiem.

W drugiej grupie znalazly si¢ zadania skierowane na Przeciwdzialanie Uzaleinieniom. Byly to dziatania
prowadzone gtéwnie w szkotach z terenu naszego Powiatu. Ich gléownym celem byto zmniejszenie zazywania
substancji psychoaktywnych wséréd dzieci i miodziezy poprzez podniesienie poziomu wiedzy na temat
zagrozen, plynacych z ich zazywania. Odbylo si¢ szereg turniejow i konkurséw (Olimpiada Wiedzy na temat
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HIV, AIDS i chorob STD w Goraju), ktore obligowaty uczestnikow do poglebienia wiedzy zwigzanej ze
szkodliwymi konsekwencjami stosowania uzywek. W czterech szkotach Powiatu przeprowadzone: zostaty
warsztaty, dotyczace tematyki cyberprzemocy, hejtu w internecie, tolerancji. Wybrana przez pedagogow
szkolnych grupa mlodziezy odwiedzita Os$rodek dla Uzaleznionych w Roznowicach, gdzie spotkala sie
z podopiecznymi Zaktadu oraz psychologiem, ktory pracuje z uzaleznionymi. Wszystkie dziatania byty
prowadzone we wspotpracy lub wspotudziale Wydziatu Zdrowia i Wspotpracy Spotecznej. W zalezno$ci od
mozliwosci 1 tematyki dziatan, wilaczaty sic w nie Komenda Powiatowa Policji w Czarnkowie, Powiatowa
Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Czarnkowie i szkoty prowadzone przez Powiat. Realizacja wszystkich
powyzszych dziatan byla wspierana i uzupehiana gadzetami i materiatami edukacyjnymi, ktoérych ksztalt
i forma zostata okre$lona i dostosowana do potrzeb wynikajacych z realizowanych zadan.

6.10. Programu usuwania azbestu i wyrobow zawierajacych azbest na terenie Powiatu.

Celem ,, Programu” jest sukcesywne oczyszczanie terytorium Powiatu z azbestu i usuwanie wyrobow go
zawierajacych, a tym samym likwidowanie oddziatywania azbestu na $rodowisko i doprowadzenie
w okreslonym horyzoncie czasowym do spelienia wymogow ochrony $rodowiska oraz stworzenie
odpowiednich warunkow i zasad postgpowania z wyrobami zawierajacymi azbest. W 2018 roku Program
realizowano jako przedsigwziecie pn. ,, Likwidacja wyrobow zawierajgcych azbest z budynkow mieszkalnych,
inwentarskich i gospodarczych na terenie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego”, a jego koordynatorem byt
Powiat we wspoOlpracy z gminami i przy ich finansowym wsparciu oraz znaczacej pomocy finansowej
Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu.

W 2019 roku z uwagi na znacznie korzystniejsza oferte Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Poznaniu skierowang do samorzgdéw gminnych, Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki
zrezygnowal z kontynuowania finansowania powyzszego zadania. W miesigcu lipcu 2019 r. Wojewddzki
Fundusz oglosit nabor wnioskdOw w ramach programu pn.: ,, Ogolnopolski program finansowania usuwania
wyrobow zawierajgcych azbest”, ktéry skierowany byl do jednostek samorzadu terytorialnego stopnia
gminnego, powiatowego i1 zwigzkoéw miedzygminnych, jednak zgodnie z zapisami regulaminu, kwota pomocy
finansowej uzalezniona byta od wartosci wskaznika dochodow podatkowych gminy w przeliczeniu na jednego
mieszkanca (G) i mogla wynosi¢ odpowiednio: do 100% kosztow kwalifikowanych dla gmin o warto$ci
wskaznika G okreslonego dla roku poprzedzajacego rok ztozenia wniosku, nie wigkszej niz 1500, do 70%
kosztow kwalifikowanych dla gmin o wartosci wskaznika G w przedziale 1500-2000 oraz 40% kosztow dla
gmin o wartoéci wskaznika G powyzej 2000. Poniewaz dla okreslenia poziomu kwalifikowalnosci kosztow
przedsigwzie¢ realizowanych przez powiaty, pod uwage brano najwyzsza wartos¢ wskaznika G sposrod gmin
w Powiecie (w przypadku naszego Powiatu byt to wskaznik dla Miasta Czarnkow 2081,43), ztozenie takiego
wniosku przez Powiat pozwolitoby na uzyskanie dofinansowania maksymalnie na poziomie 40%, a nie jak
w latach ubiegtych w wysokosci 100% kosztow kwalifikowanych. Wystepujac indywidualnie z wnioskiem do
Funduszu, kazda z gmin (z wyjatkiem Miasta Czarnkoéw) mogla skorzystaé ze znacznie wyzszego
dofinansowania, tj. do 100%, uzyskujac w ten sposdb wigkszg ilos¢ srodkow na realizacje programu usuwania
azbestu i osiggajac w tym zakresie wigkszy efekt ekologiczny w postaci unieszkodliwionego azbestu.
Z powyzszych wzgledow Powiat nie byt realizatorem tego Programu w 2019 roku.

6.11. Program Aktywny Samorzad.

Jest to Program adresowany do 0s6b niepetnosprawnych, ktérego glownym celem jest wyeliminowanie lub
zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo oséb niepelnosprawnych w zyciu spotecznym, zawodowym
i w dostepie do edukacji. Program ma na celu rowniez wzmocnienie i usprawnienie wspotpracy z samorzgdami
powiatowymi oraz wsparcie ich w podejmowanych dziataniach na rzecz integracji 0séb niepetnosprawnych
w spotecznos$ci lokalnej w jak najszerszym zakresie. Formy wsparcia przewidziane w programie dotycza
likwidacji barier ograniczajacych spoteczne i zawodowe funkcjonowanie tych osob w $rodowisku.

Systematyczne badanie potrzeb osob niepelnosprawnych dostarcza wiedzy w zakresie aktualnie oczekiwanego
wsparcia i pozwala na modyfikowanie Programu poprzez zwigkszenie oferty programowej. Wsérdd
sygnalizowanych najpilniejszych potrzeb, dominujg potrzeby w obszarze mieszkalnictwa i samodzielnego
zycia, potrzeby zwigzane z przyrzadami, urzadzeniami lub technologiami usprawniajacymi funkcjonowanie
os6b z dysfunkcjg wzroku, shuch oraz z niepetnosprawnosciag ruchows, a takze potrzeby zwigzane
Z transportem i przemieszczaniem si¢, w tym przystosowanie S$rodka transportu dla potrzeb osoby
niepelnosprawne;j. Istotng sprawa jest takze umozliwienie osobom niepelnosprawnym aktywizacji zawodowej
oraz poprawa szans na zatrudnienie poprzez podwyzszenie kwalifikacji;

Program, podobnie jak w latach poprzednich finansowany byt ze S$rodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji- Osob Niepetnosprawnych, a jego realizatorem w 2019 roku byto réwniez Powiatowe Centrum
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Pomocy Rodzinie w Trzciance. W ramach Programu finansowa pomoc otrzymato 106 niepetnosprawnych
0s0b, na tgczng kwote 468.334,75 z1, z przeznaczeniem na:

e zakup wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym dla 2 os6b — 20.000,00 zt,

e zakup skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub oprzyrzadowania elektrycznego dla wozka
recznego dla 3 oséb — 14.939,00 zt,

e utrzymanie sprawnosci technicznej posiadanego wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub
skutera dla 20 osob — 40.498,60 zt,

e pomoc w uzyskaniu prawa jazdy dla 2 oséb — 3.799,55 zi,

e pomoc W zakupie sprzetu elektronicznego, jego elementdéw i oprogramowania dla 33 oséb — 152.119,60 zi,

e dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego sprzetu elektronicznego i oprogramowania dla jednej
0soby - 2.000,00 zt;

e pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu dla 7 oséb — 36.010,00 zt,

e pomoc w zakupie protezy konczyny z nowoczesnym rozwigzaniem technicznym dla 2 oséb - 40.000,00 zt;
e pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej nowoczesnej protezy konczyny dla 1 osoby — 5.398,00 zi;

e pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym dla 35 0sob - 153.570,00 zt.

6.12. Program wyrownywania réznic miedzy regionami I11I.

Celem strategicznym Programu realizowanego ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych jest wyréwnanie szans o0so6b niepelnosprawnych, zamieszkujacych regiony stabo
rozwini¢te gospodarczo 1 spolecznie, w dostgpie do rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej. Powyzszy cel,
w zaleznosci od obszaru i ustalonych w nim priorytetow, realizowano poprzez dofinansowanie czesci kosztow
likwidacji barier w urzedach, placéwkach edukacyjnych lub srodowiskowych domach samopomocy w zakresie
umozliwienia osobom niepetnosprawnym poruszania si¢ i komunikowania, a takze w celu likwidacji barier
transportowych, poprzez dofinansowanie czesci kosztdéw zakupu lub przystosowania pojazdow
przeznaczonych do przewozu os6b niepelnosprawnych.

W 2019 roku w ramach powyzszego Programu zrealizowano 6 projektow, udzielajgc wsparcia finansowego ze
srodkow PFRON na 1gczng kwotg 274.566,26 zt , w tym na:

e dofinansowanie zakupu samochodu dostosowanego do potrzeb o0s6b z niepelnosprawnoscig dla
Warsztatow Terapii Zajgciowej w Gebicach - 80.000,00 zi,

e dofinansowanie zakupu samochodu dostosowanego do potrzeb 0séb z niepetnosprawnoscig dla Domu
Pomocy Spotecznej w Gebicach - 80.000,00 zi,

e dofinansowanie zakupu 9-osobowego samochodu do przewozu os6b niepetnosprawnych dla Zespotu
Placéwek Oswiatowych ,,Nasz Dom” w Gebicach - 80.000,00 zi,

e dofinansowanie przystosowania Szkoly Podstawowej nr 1 w Wieleniu dla potrzeb o0s6b
niepelosprawnych poprzez montaz platformy schodowej (etap II) - 23.834,26 z1,

e dofinansowanie dostosowania toalet uczniéw niepetnosprawnych w Szkole Podstawowej nr 1 w Wieleniu
-5.072,00 z,

e dofinansowanie potozenia wyktadziny antyposlizgowej w sali oddziatu integracyjnego i sali do zajec
sensorycznych w Gminnym Przedszkolu w Wieleniu - 5.660,00 zt.

6.13. Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa — program rzadowy.

Program ten jest uchwalonym przez Rade Ministrow programem wieloletnim na lata 2016-2020, w celu
poprawy stanu czytelnictwa w Polsce poprzez wzmacnianie roli bibliotek publicznych, szkolnych
i pedagogicznych, jako lokalnych osrodkow zycia spotecznego, stanowiacych centrum dostepu do kultury
i wiedzy. Cel ten realizowany jest przez finansowe wsparcie modernizacji, budowy lub przebudowy placéwek
bibliotecznych w mniejszych miejscowos$ciach, oraz biezace uzupetnianie zbioréw bibliotek publicznych
i szkolnych o nowosci wydawnicze. Jednym z priorytetow Programu jest wspieranie organéw prowadzacych
szkoly oraz biblioteki pedagogiczne w podejmowaniu przedsigwzig¢ w obszarze wzmocnienia zainteresowan
i aktywno$ci czytelniczej uczniow, przez promowanie i wspieranie rozwoju czytelnictwa wsrdod dzieci
i miodziezy, w tym zakup nowosci wydawniczych. W 2019 roku w Programie uczestniczyta jedna szkota,
tj. Zespot Szkot Technicznych w Trzciance, a na jego realizacje wydatkowano $rodki w wysokosci 15 tys. zi,
z ktorych 12 tys. zt stanowila dotacja z Wielkopolskiego Urzgdu Wojewodzkiego w Poznaniu.
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6.14. Za zyciem - program rzadowy.

Celem Programu jest kompleksowe wsparcie dla kobiet w ciazy i ich rodzin. W 2019 roku w Programie
uczestniczyla jedna szkota, tj. Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Czarnkowie, ktérej na mocy porozumienia
zawartego z Ministerstwem Edukacji Narodowej, przekazano srodki w wysokosci 900 zt na utrzymanie
miejsca w internacie w formie odrgbnego, jednoosobowego pokoju dla uczennicy w ciazy, zapewniajac jej
odpowiednie warunki pobytu do czasu urodzenia dziecka.

6.15. Szkolny Klub Sportowy — program rzadowy.

W ramach zawartego porozumienia ze Stowarzyszeniem Szkolny Zwigzek Sportowy ,, Wielkopolska”, na
terenie Powiatu zorganizowane i prowadzone byty dodatkowe zajgcia sportowe dla dzieci i mtodziezy 2 razy
w tygodniu po 60 minut, w grupach15-20 osobowych. W ramach projektu zorganizowano tacznie 10 grup
zajeciowych, w nastepujacych szkotach i placowkach: Liceum Ogolnoksztalcagce w Czarnkowie i Liceum
Ogolnoksztatcace w Trzciance, Zespot Szkot w Czarnkowie, Zespot Szkot Technicznych w Trzciance, Zespot
Szkot w Krzyzu Wlkp. oraz Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii w Biatej. Kazda grupa korzystata z 70 godzin
zaje¢ sportowych 1 w ramach calego projektu zrealizowano tacznie 700 godzin. Program realizowany byt od
2 stycznia do 15 grudnia 2019 roku, a udziat finansowy Powiatu w jego wykonaniu wyniost 2.000 zt.

6.16. Dotacje celowe na wyposazenie szkél w podreczniki, materialy edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe
— program rzadowy.

W 2019 roku ze s$rodkow dotacji celowej z budzetu panstwa na zakup podrecznikow, materiatow
edukacyjnych i ¢éwiczeniowych dla uczniow skorzystalty dwie jednostki oswiatowe, tj. Zespot Szkot
Specjalnych w Gebicach oraz Mlodziezowy Osrodek Socjoterapii w Biatej. Na realizacje zadnia wydatkowano
ogo6tem kwote 21.124,64 zt.

6.17. Integracja i aktywizacja spoleczno-zawodowa w powiecie czarnkowsko-trzcianeckim.

Projekt rozpoczety w czerwcu 2017, kontynuowany w roku w 2018 i zakonczony w maju 2019 roku, w ramach
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, wspotfinansowany ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Projekt realizowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w partnerstwie z organizacja pozarzadowg Fundacja AKME. W ramach projektu wsparciem objeto 92 osoby
w wieku od 15 do 64 lat, ktore zamieszkiwaty na terenie Powiatu, zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, w tym: 12 os6b usamodzielnianych lub przebywajacych w pieczy zastepczej, 20 uczestnikow
warsztatow terapii zajeciowej oraz 60 osob niepelnosprawnych z ogolnego stanu zdrowia. Dla kazdego
uczestnika projektu zostal sporzadzony indywidualny plan dziatania, wskazujacy m.in. ktére z instrumentow
aktywnej integracji zostang zastosowane u danego uczestnika. W ramach projektu realizowano: poradnictwo
psychologiczne, doradztwo zawodowe, kursy lub szkolenia podnoszace kompetencje i kwalifikacje, w tym
zawodowe (stypendia szkoleniowe i egzaminy zewngtrzne), poradnictwo prawne, praca socjalna, staze
zawodowe (stypendia stazowe), badania lekarskie oraz specjalistyczne szkolenia podnoszace umiejetnosci
spoteczne lub szkolenia w zakresie poszukiwania pracy. Dzigki wspotpracy kazdego z beneficjentéw z doradcg
zawodowym i personalnym, mozliwy byl wilasciwy dobor wsparcia dla kazdego z uczestnikow projektu.
Uczestnictwo w projekcie skutkowato wzrostem aktywnosci spotecznej i zawodowej uczestnikow projektu.

Catkowita warto$¢ projektu wynosita 831.285,78 zt, w tym kwota dofinansowania - 706.592,91 zt. W ramach
realizowanego projektu, PCPR dysponuje kwotg 455.736,62 zl, w tym dofinansowanie — 331.043,75 zt.

W 2019 roku na realizacje projektu wydatkowano kwote 111.612.98 zt.

6.18. Uslugi spoteczne dla mieszkancéw powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego.

Projekt rozpoczety w listopadzie 2018 r., realizowany byt w 2019 roku i trwaé bedzie do konca stycznia 2021
roku. Jego realizatorem jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. Celem projektu jest zwiekszenie dostepu
do wysokiej jakosci ustug spolecznych dla oséb zagrozonych ubodstwem i wykluczeniem spotecznym,
niepelnosprawnych, zamieszkatych na terenie Powiatu, majacych stuzy¢ zaspokojeniu ich potrzeb oraz
zwiekszeniu wiedzy opiekunéw faktycznych z zakresu opieki nad podopiecznymi. Wsparciem objgto 80 oséb
niepelnosprawnych zamieszkatych na terenie Powiatu oraz ich 35 opiekunéw faktycznych. W ramach projektu
zatrudniono 3 asystentdw osobistych 0sob niepelnosprawnych, dziatania ktoérych wspierane byty ustugami
opiekunczymi §wiadczonymi przez specjalistow, w zalezno$ci od potrzeb osob niepetnosprawnych: pedagoga,
logopede, pielegniarke, specjaliste w zakresie rehabilitacji lub fizjoterapeute. Zakupiono sprzet rehabilitacyjny,
ktory zostat bezptatnie wypozyczony osobom niepelnosprawnym uczestniczgcym w projekcie. W ramach
projektu realizowano wsparcie doradczo-szkoleniowe w zakresie tematyki dotyczacej opieki nad osobg
niepelnosprawng niesamodzielng, pierwszej pomocy medycznej, zywienia i pielegnacji, wykorzystania
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systemu komunikacji z dzie¢mi autystycznymi. Prowadzono poradnictwo specjalistyczne, w_szczegolnosci
poradnictwo prawne z zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego, zabezpieczenia spotecznego, poradnictwo
psychologiczne oraz poradnictwo rodzinne. Rodzaj poradnictwa byt uzalezniony od zdiagnozowanych potrzeb.
Realizowane byly takze ustugi PCPR, zwigzane z bezptatnym dowozem uczestnikow projektu samochodem
PCPR: do szpitali, na wizyty lekarskie, itp.

W ramach projektu PCPR dysponuje kwotg 1.462.066,88 zt, w tym dofinansowanie - 1.388.963,53 zt.
W 2019 roku na realizacj¢ projektu wydatkowano kwote 681.134,54 zt.

6.19. Uslugi spoleczne dla mieszkancow powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego (I1).

Projekt rozpoczety we wrzesniu 2019 roku, trwac bedzie do konca sierpnia 2021 roku. Projekt realizowany jest
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w partnerstwie z Fundacja im. Krolowej Polski $w. Jadwigi
w Puszczykowie. Celem glownym projektu jest zwigkszenie dostgpu do wysokiej jakosci ustug spotecznych
dla 0s6b zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym, niepelnosprawnych, zamieszkujgcych na terenie
powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego, ktore majg shizy¢ zaspokojeniu potrzeb tych oséb wynikajacych
z niepelnosprawnos$ci oraz zwigkszenie wiedzy opiekundow faktycznych z zakresu opieki nad podopiecznymi.
Wsparciem w ramach projektu objeto 60 osob niepelnosprawnych zamieszkatych na terenie Powiatu,
20 opiekunow faktycznych niesamodzielnych osob niepetnosprawnych oraz 20 0soéb przebywajacych w pieczy
zastepczej lub os6b usamodzielnianych. W ramach projektu zatrudniono 3 asystentow osobistych o0sob
niepelnosprawnych. Dziatania asystentow sg wspierane ustugami opiekunczymi o charakterze towarzyszacym,
swiadczonymi przez specjalistyczng kadre: pedagoga, logopede, specjaliste w zakresie rehabilitacji,
fizjoterapeute. Ponadto realizowana jest ustuga teleopieki (zakup 20 urzadzen monitorujgcych wraz
z abonamentem: dyzur na sygnal SOS od podopiecznego oraz 2 razy dziennie telefon kontrolny,
monitorowanie podstawowych parametrow zyciowych, a w razie potrzeby zawiadomienie stuzb ratunkowych,
cztonkow rodziny, asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej). Projekt przewiduje rowniez wsparcie
doradczo-szkoleniowe dla opiekunow faktycznych oraz poradnictwo specjalistyczne: prawne, psychologiczne,
pedagogiczne i rodzinne.

W ramach projektu PCPR dysponuje kwotg 995.789,34 zl, w tym dofinansowanie - 907.999,87 zk
W 2019 roku na realizacj¢ projektu wydatkowano srodki w wysokosci 2.971,24 zt.

Zestawienie pozostatych Projektow realizowanych w 2019 roku przez Powiat i jego jednostki organizacyjne
zawiera Zalgcznik Nr 4 do niniejszego Raportu.

7. REALIZACJA ZADAN POWIATU.

7.1. EDUKACJA PUBLICZNA.

W 2019 roku dziatania Zarzadu Powiatu skierowane byly na rozwdj o$wiaty oraz dostosowanie jej do
aktualnych potrzeb i wymogow rynku pracy. Zadanie to realizowane byto m.in. poprzez: podnoszenie jakosci
ksztalcenia, wzmacnianie poziomu atrakcyjnosci procesu nauczania, dostosowywanie bazy edukacyjnej do
wyzwan nowoczesnego procesu dydaktycznego, udziat w projektach unijnych stuzacych rozwijaniu
zainteresowan uczniow oraz doskonalgcych ich kwalifikacje zawodowe. W ramach tych dziatan, w miare
mozliwosci  finansowych, doposazano w pomoce dydaktyczne szkolne pracownie przedmiotowe,
przeprowadzano prace remontowe podnoszgce jako$¢ i standard obiektow oswiatowych, wzmacniano system
ksztalcenia poprzez udzial w projektach unijnych, podnoszono kompetencje zawodowe nauczycieli poprzez
system szkolen, wzmachiano system ksztatcenia poprzez udziat uczniow w stazach i praktykach zawodowych.

W minionym roku dziatalno$¢ edukacyjng na poziomie szkolnictwa prowadzito w Powiecie:

e 13 placowek publicznych prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki, tj.: 2 licea
ogolnoksztatcace, 5 zespotow szkot, w ktorych odbywa sie ksztalcenie zawodowe w czterech
technikach, jednej szkole policealnej, trzech branzowych szkotach I stopnia oraz na kwalifikacyjnych
kursach zawodowych. Powiat prowadzi rowniez 3 poradnie psychologiczno-pedagogiczne oraz 3 inne
placowki oswiatowe;

e 3 placowki publiczne prowadzone przez: Gming Wielen - Zespot Szkot w Wieleniu, Zespot Szkot
Lesnych w Goraju prowadzony przez Ministra Srodowiska oraz Zespot Szkot w Krzyzu Wikp.
prowadzony przez Gming Krzyz WIKp.;

e 3 placowki niepubliczne dotowane przez powiat, tj. 2 zespoty szkédt ponadpodstawowych oraz jeden
zespot placowek specjalistycznych.
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7.1.1. Placowki publiczne prowadzone przez Powiat to:

e Liceum Ogolnoksztatcace im. Janka z Czarnkowa w Czarnkowie,

e Liceum Ogdlnoksztatcace im. Stanistawa Staszica w Trzciance,

o Zespot Szkot im. Jozefa Nojego w Czarnkowie,

e Zespot Szkot im. Henryka Sienkiewicza w Trzciance,

e Zespot Szkot Technicznych im. Noblistow Polskich w Trzciance,

e Zespot Szkot im. Powstancow Wielkopolskich 1918-1919 w Krzyzu Wlkp.,
e Zespot Szkot Specjalnych im. Kornela Makuszynskiego w Gebicach,
e Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Czarnkowie,

e Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Trzciance,

e Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Krzyzu Wlkp.,

e Mtodziezowy Dom Kultury w Trzciance,

e Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Czarnkowie,

e Mitodziezowy Osrodek Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Biate;.

7.1.2. Nauczyciele

W jednostkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki, w ostatnich latach,
zauwazalny byt spadek liczby etatow nauczycieli, co byto wprost proporcjonalne do spadajace;j liczby uczniow
i oddziatéw. W roku 2019 zjawisko to zostalo zahamowane w zwigzku z podwdjnym naborem do klas
pierwszych. Mimo wzrostu zadan z tego tytutu, liczba etatow nie ulegla zmianie, bowiem dodatkowe zadania
przydzielono nauczycielom nie posiadajacym dotychczas pelnego wymiaru zatrudnienia lub realizujagcym
zajecia w klasach w formie godzin ponadwymiarowych. Szczegétowo zjawisko to obrazujg ponizsze tabele:

Wykaz nauczycieli w latach 2017-2019

Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
Stopien awansu stan na 30 wrzesnia 2017 r. stan na 30 wrzesnia 2018 r. stan na 30 wrzesnia 2019 r.
zawodowego nauczyciela Liczba Laczny Liczba Laczny Liczba Laczny
nauczycieli | wymiar etatow | nauczycieli | wymiar etatow | nauczycieli | wymiar etatow

bez stopnia 7 2,46 6 1,63 2 0,5

I;: Stazysta 6 4,86 9 8,07 18 15,0

E kontraktowy 35 28,62 28 23,91 27 23,4

o]

o mianowany 92 74,48 81 67,91 62 55,8
dyplomowany 202 182,55 205 185,05 221 197,3
Razem 342 292,97 329 286,57 330 292,0

7.1.3. Powolywanie i odwolywanie dyrektorow szkol.

W roku 2019 Zarzad Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego przeprowadzit dwa postgpowania konkursowe.
W czerwcu 2019 r. Zarzad Powiatu podjat decyzje o ogloszeniu konkursu w celu wytonienia kandydata na
stanowisko dyrektora Centrum Edukacji Zawodowej w Czarnkowie (obecnie Centrum Ksztatcenia
Zawodowego). Do konkursu wptyneta jedna oferta, a zgloszony kandydat zostat dopuszczony do dalszego
postepowania konkursowego. W wyniku przeprowadzonego konkursu, Zarzad Powiatu powierzyt stanowisko
dyrektora Centrum Edukacji Zawodowej w Czarnkowie Pani Matgorzacie Wylegala na okres 5 lat szkolnych,
tj. od 1 wrzesnia 2019 r. do 31 sierpnia 2024 r.

Kolejny konkurs ogltoszony zostat przez Zarzad Powiatu w sierpniu 2019 r., w celu wyltonienia kandydata na
stanowisko dyrektora Mtlodziezowego Domu Kultury w Trzciance, w zwiazku z dobiegajacym konca
terminem powierzenia obowiazkow dyrektora osobie petnigcej ta funkcje. Do konkursu wptynety trzy oferty,
z ktorych jedna, ze wzgledu na braki formalne, zostala odrzucona. W wyniku przeprowadzonego konkursu,
Zarzad Powiatu powierzyt stanowisko dyrektora Mtodziezowego Domu Kultury w Trzciance Pani Marzenie
Felsmann na okres 5 lat szkolnych, tj. od 12 wrze$nia 2019 r. do 11 wrze$nia 2024 r.
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7.1.4. Liczba uczniow ksztalconych w szkolach - stan na 30 wrzesnia 2018 i 2019 roku.

2019

Rok szkolny 2018/2018 Rok szkolny 2019/2020
Typ szkoly stan na 30.09.2017 r. stan na 30.09.2019 r.
Liczba uczniow | Liczba oddzialéw | Liczba uczniow Liczba oddzialéw

liceum 569 22 629 26
technikum 1084 43 1307 52
zespol szkol zawodowych 174 8 0 0
branzowa I stopnia 344 15 681 30
liceum ogélnoksztalcace dla dorostych 161 8 123

szkola policealna 18 1 0 0
KKZ 220 8 118

szkola podstawowa specjalna 120 12 131 12
gimnazjum specjalne 48 4 0 0
szkola przysposabiajaca do pracy 24 3 24 3
Razem: 2762 124 3013 136

7 .1.5. Wyniki egzaminéw zewnetrznych.

e Egzamin Maturalny - zdawalno$¢ matur - tegoroczni absolwenci w kraju, wojewodztwie, powiecie.

maj 2019 po egzaminach poprawkowych
Ogétem LO Technikum | Ogoélem LO Technikum
kraj 80,5% 86,4% 70,5% 87,5% 91,3% 80,9%
Wielkopolska 80,5% 85% 73,3% 87% 90% 83%
gg\v/vv?::)(tylko szkoly prowadzone przez 82,7% 95,6% 69,2% 89% 98% 80%

Egzamin maturalny we wszystkich szkotach prowadzonych przez Powiat ostatecznie zdato 355 absolwentow.
Zdawalno$¢ w Powiecie po egzaminie poprawkowym wyniosta 89% i byta o 1,5 punktu procentowego wyzsza
od wyniku w kraju (87,5%) i 0 2 punkty procentowe wyzsza od wyniku w Wielkopolsce (87%). Wyzsze
wyniki osiggane byly gtéwnie w liceach ogolnoksztatcacych.

e Matura 2018/2019 - informacje ogélne

sesja majowa sesja poprawkowa ogolem
g
S & 3 3 2
SE | E R |2cEX g g | 8 g 2 = T s
Nazwa szkoly Typ szkoly Z g g b §:§ % E E 2 2 E E N 2 E
& TECE o c 3
2E8 o > X &
<
Llc'eum liceum 0 0
Ogoélnoksztalcgce Syl 109 |106| 3 3 97% 2 1 1 |50% |109 | 107 2 98%
w Czarnkowie
L e liceum
Ogolnoksztalcace ogolnoksztaicace 94 | 88| 6 6 94% 5 4 1 [80% | 94| 92 2 98%
w Trzciance
AETEB IR technikum 98 | 73| 25 | 18 | 74% | 18 | 10| 8 |56% |98 | 83 | 15 | 85%
w Czarnkowie
LA technikum 2 | 23] 9 5 | 72% | 4 | 2| 2 |s0%|32| 25| 7 | 78%
w Trzciance
Zespol Szkét
Technicznych technikum 48 | 27 | 21 11 56% 9 8 1 [89% | 48 | 35 13 | 73%
w Trzciance
Zespdl Szkal technikum 17 |12 5 3 | 7% | 2 | 1] 1 |50%|17| 13| 4 | 76%
w Krzyzu Wikp.
Razem LO | 203 |194| 9 9 95,6% | 7 5 2 | 71% | 203 | 199 4 98%
Razem Technikum | 195 [ 135| 60 37 69,2% | 33 | 21 | 12 |64% |195| 156 | 39 80%
RAZEM SZKOLY | 398 [ 329 | 69 46 | 82,7% | 40 | 26 | 14 |65% |398| 355 | 43 | 89%
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e Egzamin zawodowy

2019

Zdawalno$¢ i liczbe uczniow przystepujacych po raz pierwszy do nowego egzaminu zawodowego w trzech
wojewodztwach i Okregu w roku szkolnym 2018/2019 obrazuje ponizsza tabela.

. Przystapilo
Wojewdédztwo kwlg.:?fziﬁ?lcji Liczba szkeét p)(; r?ilz) egZZ(ila.?:l(i)n Zdalo egzamin [%]
pierwszy
SESJA STYCZEN-LUTY
okreg 117 347 16 079 11 893 74,00%
lubuskie 61 66 3112 2234 71,80%
wielkopolskie 98 174 8 405 6381 75,90%
zachodniopomorskie 79 107 4 562 3278 71,90%
SESJA CZERWIEC-LIPIEC
okreg 132 538 24 225 18 34 75,60%
lubuskie 61 107 3320 2 447 73,70%
wielkopolskie 116 283 16 113 12 280 76,20%
zachodniopomorskie 86 148 4792 3597 75,10%
SREDNIA ZDAWALNOSC W OKREGU W ROKU SZKOLNYM 2018/2019 74,90%

e Zdawalnos$¢ i liczba uczniow przystepujacych po raz pierwszy do nowego egzaminu zawodowego
w szkotach Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego w roku szkolnym 2018/2019

% zdajacych % zdajacych
. przystapilo q zdalo w ogolnej w ogoélnej
szkola kwlll(’t]z‘.b ka . pierwszy zdalo_ nie zd?\lo egzamin liczbie liczbie oséb,
GLILE ) raz gepaatualio) ] [ ee Al % podchodzacych ktore zdaly
do egzaminu egzaminy
Zespot Szkot w Czarnkowie 29 378 298 81 78,84% 52,87% 54,78 %
Zespol Szkét w Trzciance 6 94 80 14 85,11% 13,15% 14,71%
Zesp6l Szkol Technicznych 11 149 95 54 | 6376% |  20,84% 17,46%
w Trzciance
Zespol Szkét w Krzyzu WIkp. 7 94 71 23 75,53% 13,15% 13,05%
Razem: 715 544 172 76,08%

o Losy absolwentow

Szkoty prowadzone przez Powiat, wraz z koncem roku szkolnego 2018/2019 opuscito 652 absolwentéw szkot
mitodziezowych i byto to wigcej niz w roku poprzednim o 18 0sob (rok poprzedni 634 absolwentow), w tym:
e licea ogblnoksztatcgce — 205 (rok poprzedni 198),

e o o

technika — 280 (rok poprzedni 261),
zasadnicze szkoty zawodowe — 161 (rok poprzedni 172),
szkote przysposabiajgcg do pracy — 6 (rok poprzedni 3).

Losy absolwentow roku szkolnego 2018/2019 przedstawia ponizsza tabela

o Liczba Liczba Liczba
= _g o absolwentow, absolwentow, absolwentow,
8 2 = | ktérzy podjeli ktorzy podjeli ktorzy podjeli .
5 == dalsza nauke dalsza nauke dalsza nauke L
ES e 5 absolwentéw,
'S g3 — = c — < | ktorzy podjeli
Nazwa szkoly Typ szkoly é “Z 5 5< |5 S s| 5 -g %s % § =| =5 % prace po
« 25| £2 | £ %‘é SZ2 |S88|E&| £2F | ukonczeniu
5 =T | %5 |¥58| £¢& %5% 8| £82 nauki
o = 2~ »w N »w @ ™ > »w O ©
= | 3%| =3 |=8R| =% |8%5| 2% =5¢
| B = | & € g
LO Czarnkéw | Liceum Ogolnoksztalcace 109 91 83 8 85 6 90 1 8
LO Trzcianka | Liceum Ogélnoksztalcace 96 90 82 8 83 7 89 1 6
Razem: | 205 181 165 16 168 13 179 2 14
Technikum 123 35 10 25 27 8 32 3 96
ZS Czarnkow
Zasadnicza Szkola Zawodowa | 100 37 0 37 37 0 0 79
Razem: | 223 72 10 62 64 8 32 3 175
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2019
P Technikum 44 19 17 2 19 0 18 1 20
Zasadnicza Szkola Zawodowa 40 3 0 3 3 0 0 0 34
Razem: 84 22 17 22 0 18 1 54
ZST Trzcianka | Technikum 87 5 13 2 17 9 43
Razem: 87 0 5 13 6 0 17 9 43
Technikum 26 2 2 4 0 4 0 17
ZS Krzyz WIkp.
Zasadnicza Szkola Zawodowa 21 13 0 13 13 0 0 0 10
Razem: 47 17 2 15 17 0 4 0 27
7SS Gebice zgkgﬁgcl;"ysl"’s“‘biaj aca 6 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem: 6 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogoélem: | 652 292 199 111 277 23 250 15 313
Razem LO | 205 181 165 16 168 13 179 2 14
Razem Technikum | 280 58 34 42 56 10 71 13 176
Razem zSz | 161 53 0 53 53 0 0 0 123
Razem SPdP 6 0 0 0 0 0 0 0 0

7.1.6. Koszty utrzymania szkot.
e  Wydatki i dochody oswiatowe.

W roku 2019 na realizacje¢ zadan o$wiatowych przeznaczono $rodki finansowe w wysokos$ci: 45.086.591,24 zt,

a zrodtem ich pokrycia byty:

e subwencja o§wiatowa — 38.278.581,00 zt;

e dochody wypracowane przez jednostki o$wiatowe oraz $rodki z porozumien i realizacji projektow
zewnetrznych — 2.534.846,43 zi;

o $rodki wlasne powiatu - 4.273.163,81 z1.

e Remonty i inwestycje.

Na zadania remontowe i inwestycyjne oraz zakup materialdow do remontu w jednostkach os$wiatowych
wydatkowano w 2019 roku ogdétem kwote: 3.236.396,60 zt. Do najwazniejszych zadan zrealizowanych

w minionym roku nalezaty:

Nazwa szkoly/ Rodzai
placowki aza Opis zakresu zadania Warto$¢ razem
o - przedsi¢gwzigcia
oswiatowej
Starostwo budowa sali sportowej wraz z zapleczem sanitarno-higienicznym
Powiatowe inwestycja oraz termomodernizacja i remont przylegtego do niej budynku 2.441.089,84 zt
w Czarnkowie dydaktycznego w LO w Czarnkowie
inwestycja przel_audowa drogi .dO_]ade)WE_] do budynku szkotly oraz budowa 147.999.75 71
parkingu z ptyty azurowej
remont zadaszenia, schodow, wejscia oraz pomieszczen
kottowni. Z uwagi na niemoznos¢ realizacji umowy przez
remont wykonawce, zadanie to pod koniec roku 2019 ujeto w wykazie 60.279,84 7t
ZSS Ggebice zadan do realizacji w 2020 roku.
inwestycja modernizacja instalacji hydraulicznej do nagrzewnic w sali 30.627,00 A
gimnastycznej
remont remont o$wietlenia zewnetrznego 9.840,00 zt
Razem: 248.746,59 zt
inwestycja wykonanie przquqza gazowego do mlegzkan pracowniczych 85.844.34 71
wraz z modernizacjg systemu ogrzewania
7S Czarnkéw remont remont tacznika w budynku B szkoly pomiedzy szkota a salg 57.999 42 71
gimnastyczna T
Razem: 143.843,76 zt
dostosowanie budynku internatu do wymagan Pafistwowej
Strazy Pozarnej, poprzez montaz systemu wydzielen pozarowych
_ inwestycja oraz 0(.jdyr’T]|an|a gwakgacyjnej klatki schodowej. Z uwagi na , 92.865,00 7}
7S Trzcianka niemozno$¢ wywigzania si¢ z umowy przez wykonawcg, zadanie
to pod koniec roku 2019 ujeto w wykazie zadan do realizacji w
2020 roku.
remont renowacja parkietu w dwoch salach lekcyjnych 8.321,73 7
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2019
remont szpachlowanie i malowanie 3 klasopracowni dydaktycznych 7.593,55 zt
Razem: 108.780.28 zt
remont remont korytarza na parterze 34.304,01 zt
remont remont biura dyrektora jednostki, ksiggowosci i kadr 37.732,58 zt
MOS Biala ; ielskiego i i ; i
remont rem_ont pokoju nauczyglelsklf;go i po}m]ow wychowawpow nali 34.519.92 71
11 pigtrze oraz adaptacja pomieszczen na klasopracownie
Razem: 106.5556,51 zt
remont wymlgna Podlog w 7 gabinetach lekcyjnych oraz malowanie 68.750,00 zt
. 3 gabinetéw
ZS Krxzyz Wikp. remont remont sufitu oraz malowanie gabinetu nr 31 15.000,00 zt
zakup monitoring wizyjny na zewnatrz i wewnatrz gtdéwnego budynku
. . 9.948,96 zt
inwestycyjny szkoly
Razem: 93.698,96
remont remont dwoch klas lekcyjnych i gabinetu gtéwnej ksiggowej 6.300,00 zt
LO Trzcianka i i 5 i&ci
remont remont klatek schodowych na II pigtrze i daszkow nad wejsciem 8.936,12 7}
do szkoty
Razem: 15.236,12
_ remont wymiana stanowisk egzaminacyjnych w zawodzie technik 9.366,73 71
ZST Trzcianka budownictwa
remont remont auli 3.000,00 zt
Razem: 12.366,73 zt
. remont sali plastycznej oraz naprawa instalacji
MDK Trzcianka remont wodno-kanalizacyjnej 11.193,04 zt
PPP Trzcianka remont malowanie gabinetu psychologa 4.000,00 zt

e Wynagrodzenia nauczycieli.

W 2019 roku Powiat spelnit wszystkie wymagania w zakresie osiggania $rednich ptac przez nauczycieli,
a ich wysoko$¢ obrazuje ponizsza tabela:

. Wydatki poniesione .:E:‘aoivr?:ntor’é
Stopien nauczycielski R D T 6 ZLle el ey w Jdal'[kgwana z o}(;nie Kwota roznic
P ¥ liczba etatéw wynagrodzenia ydatkow | goc y
nauczycieli z minimainymi
wymaganiami
StazySci 11,44 556.478,28 zt 435.336.39 zt 121.141,89 zt
Kontraktowi 19,77 968.695,39 zt 830.241,67 zt 138.453,72 zt
Mianowani 58,08 3.379.633,49 zt 3.142.925,44 7t 236.708,05 zt
Dyplomowani 185,43 14.074.252,08 zt 12.888.499,38 zt 1.185.752,70 zt
RAZEM 274,72 18.979.059,24 zt 17.297.002,88 zi 1.682.056,36 zt

Na wynagrodzenia nauczycieli w roku 2019 Powiat wydatkowal ogdtem kwote 18.979.059,24 zt. Kwota
wydatkéw niezbednych na wynagrodzenia okre$lona wymaganiami przepisOw prawa wyniosta natomiast
17.297.002,88 zt. R6znica pomigdzy powyzszymi kwotami wynoszaca 1.682.056,36 zt wynikata ze specyfiki
organizacji powiatowej oswiaty.

Szczegotowe sprawozdanie z wysokosci Srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegolnych stopniach
awansu zawodowego w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat za 2019 rok stanowi odregbny
dokument, ktory przediozony i zaprezentowany zostat Radzie Powiatu na sesji w dniu 25 lutego 2020 roku.

e Doskonalenie nauczycieli.

Na realizacje wydatkow zwigzanych z doksztatcaniem i doskonaleniem nauczycieli, w budzecie Powiatu na
rok 2019 zaplanowano $rodki na poziomie 0,8% puli rocznych wynagrodzen nauczycieli, co stanowito kwotg
118.656,00 zt. Wykorzystanie $rodkow wyniosto 105.775,80 zt. Ponadto, na podstawie porozumienia
z Wojewoda Wielkopolskim, w imieniu ktérego dziatat Wielkopolski Kurator O$wiaty, Powiat otrzymat
srodki na organizacj¢ doradztwa metodycznego w kwocie 110.490,00 zi, ktére przeznaczono nha
dofinansowanie wynagrodzen dla 4 doradcéw metodycznych. Srodki wykorzystano w 99,99%.
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7.1.7. Programy i projekty realizowane przez szkoly i placowki oswiatowe w 2019 roku:

W 2019 roku szkoty i placowki oswiatowe realizowaly rowniez szereg programow i projektow, w tym:
Powiatowy program wspierania rozwoju i edukacji uzdolnionych uczniow szkdél, dla ktorych organem
prowadzgcym jest powiat czarnkowsko-trzcianecki; Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa; Za Zyciem;
Szkolny Klub Sportowy; Rzadowy Program Dotacje celowe na wyposazenie szkél w podreczniki, materiaty
edukacyjne [ materialy ¢wiczeniowe. Informacja o ich realizacji zawarta jest w pkt 6 niniejszego Raportu.
Natomiast pozostate projekty, w tym z udziatem $rodkéw unijnych, realizowane przez szkoty i placowki
o$wiatowe wyszczegolnione sg w Zalaczniku Nr 4 do Raportu.

7.1.8. Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne.

Zadania edukacji publicznej wykonywane sa rowniez przez 3 Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne:
w Czarnkowie, Trzciance i Krzyzu WIkp., ktore w roku szkolnym 2018/2019 realizowaly pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, logopedyczna, socjologiczna, z zakresu doradztwa zawodowego, prowadzono
diagnoze, zajecia terapeutyczne oraz inne formy pomocy dostosowane do potrzeb i oczekiwan dzieci
i milodziezy, ich rodzicow oraz S$rodowiska o$wiatowego. Glownym celem Poradni jest prowadzenie
dziatalnosci orzeczniczej, opiniujacej oraz profilaktycznej na rzecz dzieci ksztalconych w szkotach i innych
placéwkach os$wiatowo-wychowawczych. Poradnie obejmuja swoja dzialalno$cig wszystkie placowki
oswiatowe funkcjonujace w Powiecie, od przedszkoli do szkét ponadpodstawowych, czyli od 3 do 24 roku
zycia. W minionym roku bylo to 85 placowek oswiatowych, w tym 11 szkoét ponadpodstawowych,
29 przedszkoli, 38 szkot podstawowych oraz 7 innych placowek, do ktorych uczeszcezato tgcznie 16.522 dzieci.

Poradnie zatrudniajg tacznie pracownikow pedagogicznych w wymiarze 20,5 etatu oraz pracownikow
administracji 1 obstugi tacznie w wymiarze 5,25 etatu.

W roku 2019 do Poradni wptyneto 1.680 wnioskéw o przeprowadzenie badan, udzielenie porad czy
prowadzenie terapii. Placowki wydaty gcznie 574 opinie oraz 113 informacji o dzieciach objetych pomoca.
Wydano 305 orzeczen, ktore byly podstawa do skierowania uczniéw do ksztatcenia specjalnego, nauczania
indywidualnego czy innych indywidualnych dziatan na ich rzecz. Poradnie prowadzily catoroczne procesy
edukacyjno-rozwojowe z dzie¢mi, poprzez zajecia terapeutyczne skierowane do 373 osob oraz spotkania
grupowe w szkotach i przedszkolach skierowane do dzieci, rodzicow i nauczycieli, ktorych odbyto si¢ 217.
Zdecydowana wigkszo$¢ zadan skierowana byla na potrzeby dzieci przedszkolnych i uczniow ze szkot
podstawowych, ktore stanowily az 70% populacji dzieci w Powiecie objetych zakresem dziatania trzech
powiatowych Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych.

7.1.9. Mlodziezowy Dom Kultury w Trzciance.

W roku szkolnym 2018/2019 w Mtodziezowym Domu Kultury w Trzciance, w sktad ktorego wchodzi Hala
Widowiskowo-Sportowa, zatrudnione byly 34 osoby na 20,27 etatu, w tym 13,5 etatu stanowili pracownicy
administracji 1 obslugi, natomiast 8,77 etatu stanowili nauczyciele. W ramach zaje¢¢ dla dzieci i miodziezy
prowadzonych w tej placowce funkcjonowato 58 zespotow w ramach 7 sekcji: plastycznej - 13 zespotow,
wokalno-instrumentalnej - 15 zespotow, teatralno-literackiej - 3 zespoty, tanecznej - 9 zespotéw, sportowo
-rekreacyjnej - 7 zespotow, turystyczno-krajoznawczo-kulturalnej - 2 zespoty i technicznej - 9 zespotow. Na
wszystkie zajgcia uczgszczato tacznie 664 uczestnikow, a prowadzito je 22 instruktorow, jeden specjalista
ds. promocji i organizacji imprez oraz jeden animator kultury i sportu.

W miesigcu wrzes$niu 2019 r., po przeprowadzonym postgpowaniu konkursowym, na stanowisko dyrektora
jednostki powotano Panig Marzene Felsmann, powierzajgc jej jednoczesnie zadanie restrukturyzacji placéwki
poprzez dostosowanie dziatalno$ci i zatrudnienia do oczekiwan organu prowadzacego. W roku szkolnym
2019/2020 rozpoczgto proces zmian w obszarze zatrudnienia i wymiaru realizowanych zadan. Nie odnowiono
13 uméw z nauczycielami-instruktorami realizujacymi zajecia w wymiarze 2-4 godzin tygodniowo,
a zatrudnionymi dotychczas na czas okre$lony oraz rozpoczeto redukcje etatow pracownikoéw administracyjno
-obstugowych, ktorych wymiar w 2020 roku zmniejszy¢é si¢ mial o 4,5 etatu. W obszarze dziatalnosci
dydaktycznej, iloci zespotdéw realizujacych zajecia zmniejszyta si¢ z 58 do 33, zajgcia prowadzone byly przez
7 instruktoréw, a liczba uczestnikéw wynosita 332. W placoéwce zajecia odbywaly si¢ w nastepujacych
sekcjach: wokalno-instrumentalna - 8 zespotow, plastyczna - 15 zespolow, teatralno-recytatorska - 2 zespoty,
taneczna - 3 zespoty, edukacyjna - 1 zespdt oraz techniczna - 4 zespoly. Docelowo, od 2020 roku, liczba zajeé¢
dla dzieci winna wzrosna¢ i wigkszo$¢ z nich bedzie prowadzona na terenie pozostatych gmin Powiatu, a nie
jak dotychczas w Trzciance. Placowka stworzyla mozliwo$¢ odptatnego wynajmu pomieszczen przez
podmioty zewnetrzne prowadzace dziatalno§¢ komercyjna, z ktorej skorzystaly glownie prywatne szkotkis
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zawarto tez szereg umow wolontariackich. W zaje¢ciach komercyjnych brato udziat 180 uczestnikéw 1 byty to
zajecia szachowe, robotyka, taniec towarzyski, taniec nowoczesny, przygotowanie do matury z chemii oraz
nauka jezyka hiszpanskiego. Podczas okresow wolnych od zaje¢, w placoéwce odbywaty si¢ potkolonie
cieszace si¢ duzym zainteresowaniem.

7.2. POMOC SPOLECZNA, WSPIERANIE RODZINY | SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ, POLITYKA
PRORODZINNA ORAZ WSPIERANIE OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH.

Zadania w powyzszym zakresie w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim wykonywane sg przez:

e powiatowe jednostki organizacyjne:
v Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance,
v 3 Domy Pomocy Spotecznej w Trzciance, Gebicach i Wieleniu,
e placowki niepubliczne:
v Zesp6t Doméw Pomocy Spotecznej w Wieleniu prowadzony przez Zgromadzenie Siostr
Franciszkanek Rodziny Maryi,
v placowki opiekuficzo-wychowawcze Przyjazny Dom w Trzciance i Stoneczny Dom w Krzyzu WIKp.,
prowadzone przez Stowarzyszenia,
v" Warsztaty Terapii Zaj¢ciowej W Trzciance i Wieleniu prowadzone przez Caritas Parafii pw. $w. Jana

Chrzciciela w Trzciance oraz Warsztaty Terapii Zajeciowej w Ggebicach prowadzone przez
Stowarzyszenie Na Rzecz Oso6b Psychicznie Chorych i Niepetnosprawnych Intelektualnie Empatia,

e Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Pile, ktory na podstawie porozumienia mi¢dzy
powiatami realizuje zadania dla mieszkancow naszego Powiatu.

7.2.1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance.

Jednostka ta sprawuje w imieniu Starosty nadzor nad dziatalnosciag doméw pomocy spotecznej i placowek
opiekunczo-wychowawczych oraz koordynuje realizacje powiatowych strategii, planéw i programow
w zakresie pomocy spolecznej, tj. Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych oraz
Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej. PCPR realizuje takze zadania z zakresu pieczy zastepczej
oraz wspierania osob niepelnoprawnych.

7.2.2. Domy Pomocy Spolecznej.

Do zadan wlasnych Powiatu z zakresu pomocy spotecznej nalezy prowadzenie 1 rozwoj infrastruktury domow
pomocy spotecznej o zasiggu ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych oséb. W 2019 roku na
terenie Powiatu dziataty 3 domy pomocy spotecznej prowadzone przez Powiat:

e Dom Pomocy Spotecznej dla dorostych niepetnosprawnych intelektualnie w Gebicach (63 miejsca),
e Dom Pomocy Spotecznej dla 0séb przewlekle psychicznie chorych w Trzciance (100 miejsc),
e Dom Pomocy Spotecznej dla 0séb przewlekle psychicznie chorych w Wieleniu (68 miejsc),
o Zespot Doméw Pomocy Spotecznej w Wieleniu prowadzony przez podmiot niepubliczny Zgromadzenie
Siostr Franciszkanek Rodziny Maryi (354 miejsca), w tym:

v" Dom Pomocy Spotecznej dla 0sob w podesztym wieku (74 miejsca),

v" Dom Pomocy Spotecznej dla 0sob przewlekle somatycznie chorych (100 miejsc),

v" Dom Pomocy Spotecznej dla dorostych niepelnosprawnych intelektualnie (80 miejsc),

v" Dom Pomocy Spotecznej dla 0sob niepetnosprawnych fizycznie (100 miejsc).
Domy pomocy spotecznej funkcjonujace na terenie Powiatu zapewnialy tacznie 585 miejsc. W 2019 roku
sredni miesigczny koszt utrzymania mieszkanca w powyzszych domach wynosit:

v" DPS w Gebicach — 3.750,00 zt;

v" DPS w Trzciance — 4.025,77 zt;

v" DPS w Wieleniu — 3.604,52 zt;

v ZDPS w Wieleniu — 3.605,04 zt.
W ubieglym roku domy pomocy spotecznej dziatajgce na terenie Powiatu dysponowaty budzetami:

e DPS w Ggbicach — 2.998.051,00 zt, w tym:
v" dotacja — 1.081.286,00 zi,
v" $rodki whasne — 1.916.765,00 zt;
¢ DPSw Trzciance — 5.004.920,00 zt, w tym:
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v" dotacja — 1.990.280,00 zt,
v" $rodki wlasne — 3.014.640,00 zt;
e DPS w Wieleniu — 3.063.636,00 zt, w tym:
v" dotacja — 818.035,00 zt,
v" $rodki wlasne — 2.245.601,00 zt;
e ZDPS w Wieleniu — 15.020.362,40 zt, w tym:

v" dotacja — 2.394.439,00 zi,

v' érodki whasne — 12.625.923,40 zt
Powyzsze domy pomocy spotecznej zapewniajg catodobowa opieke oraz zaspokajaja potrzeby na poziomie
obowigzujacego standardu, ktory ujety jest w rozporzadzeniu w sprawie domow pomocy spotecznej i Okresla
ustugi w zakresie potrzeb bytowych, opiekunczych, wspomagajacych.
Decyzje o umieszczeniu w domu pomocy spotecznej wydaje Starosta Powiatu prowadzacego taki Dom.
W razie niemozno$ci umieszczenia w domu pomocy spotecznej z powodu braku wolnych miejsc, powiadamia
si¢ osobe o wpisaniu jej na liste 0sob oczekujacych oraz o przewidywanym terminie umieszczenia w domu
pomocy spotecznej. W 2019 roku w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance wydano 92 decyzje
0 umieszczeniu os6b w domu pomocy spotecznej, w tym: DPS w Gebicach — 2; DPS w Trzciance — 2; DPS
w Wieleniu — 5 oraz ZDPS w Wieleniu — 83.
Pobyt w domu pomocy spotecznej jest odptatny wg zasady, ze osoba petnoletnia posiadajaca dochod ponosi
optate za pobyt w wysokosci 200% kwoty okreslonej w art. 8 ust.1 pkt 1 ustawy o pomocy spolecznej, nie
wiecej jednak niz 70% dochodu osoby przebywajacej w domu pomocy spotecznej. W 2019 roku wydano 188
decyzji 0 zmianie odptatnosci za pobyt mieszkanca w domu pomocy spoteczne;.

7.2.3. Instytucjonalna piecza zastepcza — placowki opiekunczo-wychowawcze.

W 2019 roku na terenie Powiatu dziataty 2 placéwki opiekunczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego, ktore
dysponowaty 28 miejscami, w tym:

e Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Przyjazny Dom w Trzciance (14 miejsc),

e  Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Stoneczny Dom w Krzyzu Wlkp. (14 miejsc).
W placéwkach tych w dniu 31 grudnia 2019 r. przebywalo tacznie 27 dzieci, z czego 16 wychowankow
pochodzito z terenu innych powiatow. W ubieglym roku placowke ,,Przyjazny Dom” w Trzciance opuscity
4 wychowanki, ktore sie usamodzielnity, w tym: 1 wychowanka pochodzaca z naszego Powiatu oraz
3 wychowanki pochodzace z innych powiatow. W tym samym okresie w placowce umieszczono 4 dzieci,
w tym 3 pochodzace z naszego Powiatu i 1 pochodzace z innego powiatu. Natomiast placowke ,,Stoneczny
Dom” w Krzyzu Wlkp. opuscit 1 wychowanek pochodzacych z naszego Powiatu, ktory sie usamodzielnit.
W 2019 roku $rednie miesigczne wydatki na utrzymanie dziecka w placéwkach wynosity odpowiednio:

e placoéwka Stoneczny Dom W Krzyzu Wlkp. — 3.537,26 z1,

e placéwka Przyjazny Dom w Trzciance — 3.497,20 zt.
Powyzsze placowki w ubiegltym roku dysponowaty budzetami w wysokosci:

e placoéwka Stoneczny Dom w Krzyzu Wlkp. — 589.008,00 z1,

e placdéwka Przyjazny Dom w Trzciance — 586.153,00 zt.
W przypadku umieszczenia dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej, gmina wilasciwa ze wzgledu na
miejsce zamieszkania dziecka, przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastgpczej, ponosi
odpowiednio wydatki w wysoko$ci: 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej, 30%
w drugim roku oraz 50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej — $rednich
miesi¢cznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej.
W 2019 roku laczna kwota dochodu Powiatu z tytulu powyzszych wydatkdw ponoszonych przez gminy
wyniosta ogotem 377.973,87 zt.

7.2.4. Rodziny zastepcze.

Wedhlug stanu na dzien 31 grudnia 2019 r. na terenie Powiatu funkcjonowaty 94 rodziny zastgpcze,
w ktorych na podstawie postanowien sagdu umieszczonych bylo 134 dzieci. Liczba ta w ciggu roku ulegata
zmianom, poniewaz niektore rodziny zastgpcze byly rozwiazywane, a inne rodziny byly ustanawiane.
W minionym roku funkcjonowatly nastgpujace rodziny zastepcze:

e 43 rodziny zastepczych spokrewnione, w ktorych przebywato 52 dzieci;
e 43 rodziny zastepcze niezawodowe, w ktorych przebywato 55 dzieci;
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e 8 rodzin zastgpczych zawodowych, w ktorych przebywato 21 dzieci, w tym:
v 6 rodzin zawodowych, w ktorych przebywalo 21 dzieci,
v 1rodzina zawodowa specjalistyczna, w ktorych przebywato 2 dzieci,
v 1 rodzina zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego, W ktorej przebywato 4 dzieci.
W 2019 roku rodzinng pieczg zastepcza tworzyly rodziny zastgpcze zamieszkujagce w gminach:
e Miasto Czarnkdéw — 8 rodzin dla 9 dzieci,
e Gmina Czarnkow — 12 rodzin dla 21 dzieci,
e Miasto i Gmina Trzcianka — 34 rodziny dla 47 dzieci,
e Miasto i Gmina Krzyz Wlkp. — 15 rodzin dla 16 dzieci,
e Miasto i Gmina Wielen — 11 rodzin dla 19 dzieci,
e Gmina Potajewo — 6 rodzin dla 11 dzieci,
e Gmina Lubasz — 5 rodzin dla 8 dzieci,
e Gmina Drawsko — 3 rodziny dla 3 dzieci.

Rodziny zastepcze objeto opieka 5 koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej il pracownika socjalnego.
W 2019 r. w rodzinach zastgpczych, ktore zglaszaly trudnosci opiekunczo-wychowawcze, koordynatorzy
rodzinnej pieczy zast¢pczej sporzadzili 113 planow pomocy dziecku i rodzinie. Z rodzinami prowadzone byly
dziatania diagnostyczne, terapeutyczne, edukacyjno-wychowawcze i konsultacyjne. Ponadto koordynatorzy
mieli wglad w srodowiska pozostalych 21 rodzin zastepczych. Koordynatorzy dokonali indywidualnego
wystuchania wszystkich dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepcze, w tym: dzieci powyzej 3 roku
zycia — dwa razy do roku, a w przypadku dzieci ponizej 3 roku zycia — cztery razy w roku.

W 2019 roku na pokrycie kosztow utrzymania 134 dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych na terenie
Powiatu wydatkowano lacznie kwote 1.566.837,99 zl.

Ponadto wydatkowano $rodki na:

e jednorazowe $wiadczenia na pokrycie niezbednych kosztow zwigzanych z potrzebami dzieci
przyjmowanych do nowo powstatych rodzin zastepczych — 13.834,27 zt,,

e jednorazowe $wiadczenia na pokrycie kosztow zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub
innych zdarzen majacych wplyw na jako$¢ sprawowanej opieki — 11.074,00 zt,
e dofinansowanie do wypoczynku dzieci poza miejscem zamieszkania — 6.132,50 z1,

e $rodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu
jednorodzinnego w wysokos$ci odpowiadajgcej wydatkom ponoszonym przez rodzing zastepcza na
czynsz, oplaty z tytutu najmu, optaty za energi¢ elektryczng i cieplng, opal, wodg, gaz, odbior
nieczystosci statych i ptynnych, dzwig osobowy, anteng zbiorczg, abonament telewizyjny i radiowy,
ushugi telekomunikacyjne, pokrycie kosztéw eksploatacji — 63.858,07 z1,

e wynagrodzenia dla 8 zawodowych rodzin zastgpczych — 315.900,61 zt.

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej, gmina wilasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka, przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej, ponosi odpowiednio
wydatki: 10% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej, 30% wydatkow w drugim roku pobytu oraz 50% wydatkéw w trzecim roku i nastgpnych latach
pobytu dziecka w pieczy zastepcze;.

W 2019 roku taczna kwota dochodu Powiatu z tytulu powyzszych wydatkow ponoszonych przez gminy
wyniosta ogotem 373.673,23 zt.

W 2019 roku miejsce zamieszkania oraz sytuacje rodzicow biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej, badano za pomoca sporzadzanych protokotdow, oswiadczen sktadanych pod odpowiedzialnoscia
karng oraz licznych zapytan kierowanych do: o$rodkoéw pomocy spotecznej, Zaktadow Ubezpieczen
Spotecznych, Kas Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, Urzedéw Skarbowych, Powiatowych Urzgdow
Pracy, pracodawcoéw oraz wystepowano z wnioskami o udostgpnienie danych, ktére mogtly si¢ przyczyni¢ do
ustalenia miejsca pobytu, jak i sytuacji dochodowej, zawodowej oraz zdrowotnej rodzicow biologicznych.

W 2019 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance wydano fgcznie 35 decyzji regulujacych
odptatnos¢ rodzicow biologicznych za pobyt ich dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej,
w tym 25 decyzje o odstgpieniu od ustalenia odplatnosci ze wzgledu na trudng sytuacj¢ materialno-bytowa
1 9 decyzji o odstgpieniu od ustalenia odptatno$ci ze wzgledu na regularne speinianie obowigzku
alimentacyjnego, a takze 1 decyzj¢ umarzajacg ustalong odplatno$é.
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Wychowankom, po osiagnieciu pelnoletniodci, opuszczajacym rodzing zastepcza lub placowke ‘Opiekunczo
-wychowawcza, przystuguje pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie, a takze
pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych i zatrudnienia oraz zapewnienie pomocy
prawnej i psychologicznej. Dla kazdego dziecka opuszczajagcego placowke lub rodzine zastepcza byt
opracowywany indywidualny program usamodzielnienia, a osoby usamodzielniane na biezaco uzyskiwaty
wsparcie i pomoc W rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych.

W 2019 roku osobom, ktdére opuscily rodziny zastgpcze udzielono pomocy w tacznej kwocie 218.332,98 zi
Z przeznaczeniem na: pomoc pieniezng na kontynuowanie nauki, pomoc na usamodzielnienie, na
dofinansowanie do wynajmu mieszkan oOraz na zagospodarowanie. Natomiast dla wychowankéw
opuszczajacych placéwki opiekunczo-wychowawcze rowniez na powyzsze cele udzielono pomocy w tacznej
kwocie 59.879,87 zt.

Na Powiecie cigzyt takze obowigzek wyptacania $§wiadczen na pokrycie kosztow utrzymania dzieci z terenu
naszego Powiatu umieszczonych w pieczy zastgpczej na terenie innego powiatu. W 2019 roku 24 dzieci
umieszczonych byto w rodzinach zastgpczych i 10 dzieci w domach dziecka lub placowkach opiekunczo-
wychowawczych na terenie innych powiatéw. Z tego tytutu na rzecz tych powiatow, z budzetu Powiatu
w 2019 roku przekazano dotacje w tacznej kwocie 884.989,43 zt. Natomiast z tytulu umieszczenia 26 dzieci
pochodzacych z innych powiatéw, w rodzinach zastgpczych oraz 16 dzieci w placowkach opiekunczo-
wychowawczych na terenie naszego Powiatu, w 2019 roku Powiat otrzymat dotacje w acznej kwocie
1.104.588,477 zt.

Realizacja powyzszych zadan przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest realizacjq celow Strategii
Rozwigzywania Problemow Spolecznych na lata 2014-2023 oraz Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata
2019-2012.

7.2.5. Rehabilitacja spoleczna osob niepelnosprawnych.

Zadanie to w 2019 roku realizowane byto ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetosprawnych, bedacych w dyspozycji Powiatu w tacznej kwocie 2.644.529,00 zt oraz w czesci ze
srodkéw wilasnych pochodzacych z budzetu Powiatu. Na zadania z zakresu rehabilitacji spolecznej osob
niepetnosprawnych realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance przeznaczono
kwote 2.539.957,63 zt, w tym na:

o finansowanie 90% kosztow dziatalnosci 3 warsztatéw terapii zajeciowej w tgcznej kwocie 1.809.600,00 z7,
W 2019 roku na terenie Powiatu funkcjonowaly 3 warsztaty terapii zajgciowej, ktore otrzymaty
dofinansowanie kosztow dziatalno$ci w wysokosci 2.010.667,00 zt, w tym: 1.809,600,00 zt (90%) ze srodkow
PFRON oraz 210.067,00 zt (10%) ze $rodkéw budzetu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego:

e Warsztaty Terapii Zajeciowej w Trzciance prowadzone przez Caritas Parafii pw. $w. Jana Chrzciciela
w Trzciance, ktore obejmowaly rehabilitacja 30 uczestnikow z terenu gmin: Czarnkow i Trzcianka.
Zajecia prowadzono w 6 pracowniach: gospodarstwa domowego, artystyczno-plastycznej, ceramicznej,
multimedialno-spotecznej, stolarskiej i rehabilitacji. W 2018 roku WTZ otrzymaty $rodki w kwocie
603.200 zt, z czego 542.880 zt stanowity srodki PFRON, a 60.320 zt pochodzito z budzetu Powiatu;

e Warsztaty Terapii Zajeciowej w Trzciance - Filia w Wieleniu prowadzone przez Caritas Parafii pw.
$w. Jana Chrzciciela w Trzciance, ktore obejmowaty rehabilitacja 30 uczestnikow z gmin: Trzcianka,
Wielen, Krzyz Wlkp. i Drawsko. Terapia prowadzono w 6 pracowniach: gospodarstwa domowego,
artystyczno-plastycznej, stolarni regionalnej, komputerowo-fotograficznej, krawiecko-tkackiej oraz
aktywizacji zawodowej. W 2019 roku WTZ otrzymaty $rodki w kwocie 603.200 zt, z czego 542.880 zt
stanowity $rodki PFRON, a 60.320 zt pochodzito z budzetu Powiatu;

e Warsztaty Terapii Zajeciowej w Gebicach prowadzone przez Stowarzyszenic Na Rzecz Osob
Psychicznie Chorych i Niepelnosprawnych Intelektualnie ,Empatia” w Trzciance, w ktérych
z rehabilitacji w 8 pracowniach: rzemiosta, plastycznej, gospodarstwa domowego, terapii pedagogicznej,
komputerowo-fotograficznej, krawiecko-dziewiarskiej oraz ceramicznej i rekodziela artystycznego,
korzystato 40 0s6b niepetnosprawnych z gmin: Miasto Czarnkow, Czarnkéw, Lubasz i Potajewo. W 2019
roku WTZ otrzymaty $rodki w kwocie 804.267 zt, z czego 723.840 zt stanowity srodki PFRON, a 80.427
zt pochodzito z budzetu Powiatu.

o dofinansowanie udziafu w turnusach rehabilitacyjnych w {fgcznej kwocie 182.415,00 z¢ - w 2019 roku
dofinansowanie otrzymaty 183 osoby, w tym: dzieci i mtodziez niepelnosprawna - 47 osob, doroste osoby
niepetnosprawne - 70 0sob, opickunowie dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej - 47 0sdb oraz opickunowie
dorostych 0s6b niepetnosprawnych -19 osob.
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o dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny w tgcznej kwocie 13.696,95 zI --dofinansowanie
przyznawano Osobom niepetnosprawnym stosownie do potrzeb wynikajacych z niepelnosprawnosei, na
podstawie zaswiadczenia lekarza specjalisty stwierdzajacego konieczno$¢ stosowania danego sprzgtu do
prowadzenia rehabilitacji w warunkach domowych; wysokos¢ dofinansowania wynosita maksymalnie do
60% kosztow sprzetu, nie wigcej jednak niz 1.000 zt. W 2019 roku dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny otrzymato 16 0so6b niepetnosprawnych;

o dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze W fgcznej kwocie 359.781,05 z/
- dofinansowanie byto przyznawane osobom niepelnosprawnym i dotyczylto tych przedmiotéw i srodkow,
ktore w czesci byly refundowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia. Wysoko$¢ dofinansowania wynosita
maksymalnie do 80% kwoty refundacji z NFZ. W 2019 roku dofinansowanie otrzymato 929 osob
niepelnosprawnych;

o dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych w miejscu zamieszkania dla 21 osob - 54.044,80 =4,

o dofinansowanie likwidacji barier technicznych dla 17 osob w tgcznej kwocie — 83.007,73 z4,

o dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu si¢ dla 13 0sob w fgcznej kwocie - 21.412,10 z4,

o dofinansowanie 4 przedsiewzie¢ dla 76 0sob z zakresu sportu, kultury, rekreacji i turystyki — 76.000,00 z1.

Ponadto w 2019 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance, takze ze srodkéw PFRON udzielito
wsparcia finansowego osobom niepelnosprawnym w ramach realizacji programow Aktywny samorzqd oraz
Programu wyréwnywania roznic miedzy regionami IIl. Informacja o realizacji tych programéw zawarta jest
w pkt 6.11 i 6.12 niniejszego Raportu.

Szczegolowa informacja o dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance za 2019 rok
stanowi odrebny dokument, ktory zostanie przedlozony i zaprezentowany Radzie Powiatu zgodnie z planem
pracy na 2020 rok.

7.2.6. Powiatowy Zesp6l ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Pile realizowal zadania na rzecz
mieszkancow Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego w zakresie:

e orzekania o niepetnosprawnosci,

e orzekania o stopniu niepetnosprawnosci,

o orzekania w celu uzyskania wskazan do ulg i uprawnien,

e wydawania legitymacji dokumentujgcych niepelnosprawnosc,

o wydawania kart parkingowych osobom niepetnosprawnym i uprawnionym placéwkom.

Postepowanie w zakresie orzekania o niepetnosprawnosci prowadzone jest w stosunku do osob, ktore nie
ukonczyty 16 roku zycia, natomiast postgpowanie w celu wydania orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci
dotyczy osob powyzej 16 lat. Orzekanie o wskazaniu do ulg i uprawnien dotyczy 0séb posiadajacych wazne
orzeczenie o inwalidztwie lub niezdolnosci do pracy, a legitymacje wydawane sg wylgcznie osobom
posiadajagcym orzeczenie o niepelnosprawno$ci, stopniu niepelnosprawnosci oraz wskazania do ulg
i uprawnien, wydane przez zespoly orzekajgce. Powyzsze orzeczenia wydawane sg do celow: odpowiedniego
zatrudnienia, szkolenia, korzystania ze $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej, koniecznosci
zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i §rodki pomocnicze, uczestnictwa w warsztatach terapii zajgciowe;,
korzystania z systemu S$rodowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji, uzyskania zasitku
pielegnacyjnego lub innych ulg i uprawnien oraz do mozliwo$ci korzystania z karty parkingowej.

W roku 2019 do Pilskiego Zespotu wptyngto ogdtem 1.652 wnioski od mieszkancéw z terenu Powiatu
Czarnkowsko-Trzcianeckiego. Najwiccej z nich dotyczylo wydania orzeczenia do celow zatrudnienia,
swiadczen finansowych oraz wsparcia w samodzielnej egzystencji. W wyniku prowadzonych postepowan,
Pilski Zespot na rzecz mieszkancow naszego Powiatu wydat:

o lacznie 1555 orzeczen o niepetnosprawnosci lub stopniu niepelnosprawnosci, sposrod ktorych 1356
dotyczyto 0sob powyzej 16 roku zycia,

o 332 legitymacje dokumentujace niepetnosprawnos¢, w tym 295 dla oséb powyzej 16 roku zycia,
e 916 Kkart parkingowych.

W 2019 roku na realizacj¢ powyzszych zadan Powiat przekazat dotacje w wysokosci 40 tys. zt.
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7.3. OCHRONA ZDROWIA.

Zadania powiatu w zakresie promocji i ochrony zdrowia realizuja dwa samodzielne publiczne zaktady opieki
zdrowotnej, dla ktorych podmiotem tworzacym jest Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki:

e Zespol Zakladow Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie,
e Szpital Powiatowy im. Jana Pawla II w Trzciance.

Obie jednostki w 2019 roku prowadzily statutowa dziatalno$¢ medyczng polegajaca na udzielaniu $wiadczen
zdrowotnych dla pacjentéw, glownie w zakresie leczenia szpitalnego, ambulatoryjnej opieki specjalistycznej
i $wiadczen diagnostycznych, ratownictwa medycznego, transportu sanitarnego i pomocy doraznej, nocnej
i $wiagtecznej podstawowej opieki zdrowotnej, rehabilitacji leczniczej stacjonarnej i ambulatoryjnej (Szpital
w Trzciance), profilaktycznych programéw zdrowotnych — mammografia (Szpital w Czarnkowie). Gtéwnym
zroédlem przychodow obu Szpitali sg $wiadczenia medyczne realizowane w ramach umowy zawartej
z Narodowym Funduszem Zdrowia.

Zarzad Powiatu na biezaco monitorowal sytuacje obu jednostek, poprzez analiz¢ kwartalnych, pdtrocznych
i rocznych sprawozdan o przychodach, kosztach i wyniku finansowym, zawierajacych rowniez informacje
o realizacji planow inwestycyjnych. W maju 2019 roku dyrektorzy obu Szpitali prezentowali na sesji Rady
Powiatu sprawozdania finansowe za 2018 rok wraz z opinig niezaleznego bieglego rewidenta z badania
sprawozdania finansowego. Rownolegle przedstawiana byta ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej ZZ0Z
w Czarnkowie i Szpitala Powiatowego w Trzciance za 2018 rok, ktora sporzadzona zostala na podstawie
raportow ztozonych przez dyrektorow. W przypadku Szpitala Powiatowego w Trzciance, zaprezentowane
wskazniki potwierdzity bardzo dobrg i stabilng sytuacje¢ jednostki, co pozwolito na dokonanie pozytywnej
oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Szpitala. Natomiast analiza wskaznikow Zespotu Zaktadow Opieki
Zdrowotnej w Czarnkowie potwierdzita bardzo trudng sytuacj¢ Zespotu, szczegdlnie w zakresie ptynnosci
finansowej i zadtuzenia, a tym samym na dokonanie negatywnej oceny jego sytuacji ekonomiczno-finansowe;.
Zgodnie z przedtozonym sprawozdaniem finansowym za 2018 rok, czarnkowski szpital ponidst strate
w wysokosci - 2.833.650,42 zl, ktorej nie pokrywala amortyzacja oraz Kapitat zaktadowy jednostki. Poniewaz
jednostka nie miata mozliwo$ci pokrycia jej we wilasnym zakresie, koniecznym byto podjecie decyzji
0 zabezpieczeniu $rodkow na ten cel w budzecie Powiatu. Majgc na uwadze zapewnienie cigglosci dalszego
dziatania Szpitala w Czarnkowie, Rada Powiatu, jako podmiot tworzacy, uchwatg Nr 1X/55/2019 z dnia
28 maja 2019 roku postanowita o pokryciu réznicy mi¢dzy ujemnym wynikiem finansowym, a amortyzacja
oraz posiadanym kapitatem zaktadowym za rok obrotowy 2018 w kwocie 1.121.353,30 zt. Przekazang przez
Powiat kwote na pokrycie straty, przeznaczono na uregulowanie cz¢$ci zobowigzan wymagalnych oraz
naleznos$ci wobec dostawcdw, co pozwolito udrozni¢ przeptywy finansowe jednostki.

W 2019 roku rowniez ze srodkéw wihasnych Powiatu obu jednostkom udzielono dotacji celowej:

e dla ZZOZ w Czarnkowie na dokonczenie z roku poprzedniego zadania rozbudowy i przebudowy
budynku Szpitala w kwocie 245.479 zt,

o dla Szpitala Powiatowego w Trzciance, pierwszej transzy na rozbudowe budynku gtéwnego w kwocie
900 tys. zt,

e dofinansowano zakup specjalistycznej karetki typu ,,S” wraz z wyposazeniem dla ZZOZ w Czarnkowie
w kwocie 220.574 zi, reszte sSrodkdéw na jej zakup otrzymano z budzetu panstwa (440 tys. zt ).

Najwazniejsze parametry dotyczace funkcjonowania zakladéw opieki zdrowotnej w 2019 roku
przedstawia ponizsza tabela.

L Nazwa Zespot Zaktadow Opieki Szpital Powiatowy
P. Zdrowotnej w Czarnkowie im. Jana Pawla II w Trzciance
Podstawowe dane finansowe za 2019 rok
1. | Przychody ogotem 31.549 tys. zt 39.381 tys. zt
2. | Koszty ogotem 33.002 tys. zt 39.027 tys. zt
3. Amortyzacja 1.410 tys. zt 1.203 tys. zt
4. | Wynik finansowy - 1.099 tys. zt + 52 tys. zt
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2019
5 Zobowiazania 11.565.063 zt, 2.417 tys. zk,
' 4 w tym wymagalne: 2.032.303 zt w tym wymagalne: brak
6 Naleznodci 1.190.486 zt, 2.889 tys. zt
' w tym wymagalne: 43.495 zt w tym wymagalne: 149 tys. zt
Wynajem pomieszczen w budynku
Wynajem pomieszczen i powierzchni przychodni przy ul. Staszica na potrzeby
7. | Gospodarka mieniem w budynku szpitala — przychody z tego apteki, gabinetow lekarskich, poddasze na
tytutu w 2019 r. wyniosty 176 tys. zl. mieszkanie — przychody z tego tytutu w
2019 r. wyniosty 305 tys. zi.
Inne parametry dzialalnosci w 2019 roku
Liczba pacjentow, ktorzy
8. | skorzystali z leczenia 60.045 49.319
w placowce
9. | Liczba udzielonych 63.650 49.319
$wiadczen zdrowotnych
10. Sred_m czas ho;pltallzacu 3,43 dni 6 dni
przyjetego pacjenta
11. | Liczba urodzen 278 631
12. | Liczba zgonow 144 195
) niewydolno$¢ serca, nastgpstwa udaru
13. | Najczgstsze powody mozgu, nieokreslonego jako krwotoczny lub nowotwory ukladu QdQechowego oraz
5 choroby uktadu krazenia
Zgonow zawatowy
Problem, z jakimi e brak aktualrizacji sys.temu. Eskulap, za o braki kadry medycznej (pielegniarek,
mierzyta si¢ jednostka pomocg ktdrego ewidencjonowane lekarzy, diagnostow laboratoryjnych,
i rozliczane sg $wiadczenia z NFZ, ratownikéw medycznych)
o brak systemu komputerowego do
14. ewidencjonowania $wiadczen we

Wronkach,

o brak prowadzenia ewidencji kolejek
oczekujacych w poradniach i oddziatach po
zmianach od 2020 r.

Jakich zaplanowanych
dziatan nie udato si¢
zrealizowaé

e wpisywanie pacjentow w kolejki
oczekujacych do systemu Eskulap
w poradniach i oddziatach, w tym
pacjentow kontynuujacych leczenie,

e wprowadzenie e-recept — nadal sg
drukowane w wersji papierowej.

Przyczyna byto niedostosowanie systemu
ewidencyjnego Eskulap

e zakupu respiratora z mozliwo$cia
regulacji st¢zenia tlenu w zakresie
21-100% 1 funkcja pomiaru kalorymetrii
bezposredniej,

¢ zakupu 16zek, w tym t6zek porodowych

e ucyfrowienia pracowni RTG
w Krzyzu Wikp.

Przyczyna bylty ograniczone $rodki
finansowe. Z uwagi na mozliwos¢
pozyskania dofinansowania ze zrodet
zewnetrznych, zakupy przeniesiono do
realizacji w 2020 roku.

Inwestycje, remonty, zakup sprzetu i aparatury medycznej

Zakup sprzetu i aparatury medycznej,
remonty oraz koncowy etap przebudowy
budynku Szpitala na taczng kwote 1.266.962
zt, w tym:

e koncowy etap rozbudowy i przebudowy
Szpitala - 375.598 z,

e remont dachu Szpitala - 33.219 zl,

o zakup ambulansu z wyposazeniem
- 660.574 z1,

o dermaton elektryczny - 29.999 zt,
o licencja e-recepty - 24.600 zt,
e licencja Eskulap EDM1 - 24.231 zt

e pozostale zakupy inwestycyjne sprzetu,
aparatury, wyposazenia, (W tym m.in.

Zakup sprzetu i aparatury medycznej oraz
remonty i modernizacje na taczng kwote
1.439.761 zk, w tym:

¢ rozbudowa budynku gtéwnego Szpitala -
1.182.002 zt,

e malowanie pomieszczen - 30.213 zi,
e aparat EKG - 4.012 zt,
e optyka do laparoskopu - 53.749 zi,

e dermaton (urzadzenie do przeszczepu
skory) - 64.659 zt,

o sprezarka do instalacji gazow
medycznych - 49.529 zi,

e mikroskop — 9.104 zt,

o wozek transportowo-kapielowy - 9.634z1,
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stabilizator zewnetrzny, krzesetko e pozostaty sprzet i aparatura na taczna
kardiologiczne, parawan ochrony warto$¢ - 13.490 zt,
radiologicznej, fotel ginekologiczny, torby | licencja e-recepty - 23.370 zt.
medyczne) na faczng kwote - 33.022 zi,
W 2019 roku Szpital otrzymat sprzet
i aparatur¢ medyczng w formie darowizny na
taczna kwote - 85.718 zt, w tym od:
> Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy
na taczng kwote 78.491 zi,
» innych darczyncow — 7.227 zt.

W 2019 roku Szpital otrzymat sprzet

i aparatur¢ medyczna w formie darowizny

na taczng kwote - 387.703 zi, w tym od:

> Wielkiej Orkiestry Swigtecznej
Pomocy na taczna kwotg 341.639 zi,

> Fundacji Na Zdrowie - 26.249 z1,

oraz dotacj¢ z Ministerstwa Finansow i > Fundacji Gramy z Sercem - 10.815 z,
Powiatu na zakup ambulansu (650.575 zt)iz | » Polskiego Zwiazku Lowieckiego
gminy Wronki (9.585 zt) na zakup fotela -9.000 zt.

ginekologicznego do poradni K.

W miniony roku zlecono niezaleznej firmie zewnetrznej opracowanie audytow Zespotu Zaktadéw Opieki
Zdrowotnej w Czarnkowie i Szpitala Powiatowego w Trzciance, sporzadzenie z nich raportow oraz wizji
i strategii funkcjonowania publicznej ochrony zdrowia w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim. Raporty
zawieraly analize dokumentéw i danych statystycznych otrzymanych od obu szpitali, w odniesieniu do
dziatalno$ci poszczegolnych komoérek organizacyjnych i realizowanych przez nie §wiadczen medycznych lub
pomocniczych, analiz¢ finansowo-ekonomiczng komorek w odniesieniu do przychodow i kosztow szpitali,
analize obszaru kadrowego, jako$ci §wiadczonych ustug, w tym stanu technicznego posiadanego sprzetu,
aparatury medycznej, infrastruktury budowlanej oraz rekomendowane do wdrozenia dzialania naprawcze
w obszarze finansowo-ekonomicznym, w obszarze dziatalnosci operacyjnej, w obszarze wspOtpracy z NFZ,
w obszarze kadrowym, w tym mi¢dzy innymi: rekomendacje w zakresie optymalizacji zatrudnienia personelu
medycznego, administracyjnego i technicznego oraz optymalnego poziomu stosowanych w Szpitalach stawek
wynagrodzenia, a takze w obszarze jakosci §wiadczonych ustug. Materialem koncowym jest propozycja wizji
i strategii funkcjonowania ochrony zdrowia na terenie naszego Powiatu, zawierajaca rekomendowane do
wdrozenia dzialania naprawcze w obszarze organizacyjnym i finansowym. W Szpitalu w Czarnkowie
docelowo winny dziata¢ oddziaty: wewnetrzny, pediatryczny 1 wieloprofilowo-zabiegowy realizujgcy planowe
zabiegi chirurgiczne, ortopedyczne i ginekologiczne. Nadal funkcjonowat bedzie oddzial ginekologiczny,
ktory polaczony zostanie w chirurgig. Wskazanym jest w przysztosci uruchomienie takze Zaktadu Opiekunczo
- Leczniczego na 12-15 16zek, ktory bedzie dziatal przy oddziale wewnetrznym. W Szpitalu w Trzciance
zachowane zostang dotychczasowe oddziaty, w tym poloznictwo i neonatologia, ktére przejma pacjentow
z trenu catego Powiatu, bowiem oddziaty takie nie beda juz funkcjonowaly w Szpitalu czarnkowskim.
Wzmocniony zostanie takze Oddzial Intensywnej Opieki Medycznej. W obu Szpitalach wykonywane beda
badania z zakresu gastroskopii i kolonoskopii. Raport z audytow, wizja i strategia funkcjonowania stuzby
zdrowia na terenie Powiatu zaprezentowane zostaty radnym na sesji w dniu 3 grudnia 2019 r.

W 2019 roku przeprowadzono trzy konkursy na stanowiska dyrektoréw Szpitali, w tym jeden na dyrektora
Szpitala Powiatowego Trzciance oraz dwa na dyrektora ZZOZ w Czarnkowie. Istothym problemem
w minionym roku byta niespodziewana rezygnacja z pracy dyrektora Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej
w Czarnkowie. Celem zapewnienia cigglo$ci dziatania i zarzadzania jednostka do momentu skutecznego
przeprowadzenie konkursu, koniecznym bylo powierzenie obowigzkow dyrektora innej osobie posiadajacej
odpowiednie kwalifikacje, a jednoczesnie wyrazajgcej na to zgode. Na ten czas Zarzad powierzyt obowigzki
kierujagcemu oddzialem chirurgicznym. Przeprowadzone w II potowie roku dwa kolejne postgpowania
konkursowe nie doprowadzity do wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora, gdyz zarowno do I jak i do
II konkursu nie zgtosito si¢ co najmniej dwoch kandydatow. W tej sytuacji, Zarzad Powiatu skorzystat z zapisu
art. 49 ust. 4 ustawy o dziatalno$ci leczniczej, zgodnie z ktorym, po zasiggnigciu opinii Komisji Konkursowej,
mogt zatrudni¢ na stanowisko dyrektora osobg¢ przez siebie wskazang. Ostatecznie z dniem 9 grudnia 2019 r.
na stanowisko dyrektora na podstawie umowy o prace na okres 6 lat, zatrudniono gtéwng ksiegowg jednostki.

Szczegolowe sprawozdania finansowe obu jednostek za 2019 rok oraz ich raporty ekonomiczno-finansowe
stanowiq odrebne dokumenty, ktére przediozone i zaprezentowane zostang Radzie Powiatu zgodnie z planem
pracy w 2020 roku.

7.4. PRZECIWDZIALANIE BEZROBOCIU | AKTYWIZACJA LOKALNEGO RYNKU PRACY.

Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie w 2019 roku, tak jak i w latach poprzednich, realizowat w imieniu
Starosty zadania z zakresu przeciwdzialania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy. W ramach
tych-zadan podejmowat liczne inicjatywy majace na celu poprawe zdolnosci do zatrudnienia bezrobotnych
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mieszkancow Powiatu oraz wzrost ich aktywnosci zawodowej. Dziatania te koncentrowatly-si¢ ‘glownie na
promocji aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu, tworzeniu miejsc pracy poprzez promowanie
i Wspieranie rozwoju przedsigbiorczosci, poradnictwie zawodowym, posrednictwie pracy, podnoszeniu
kwalifikacji zawodowych oraz przeciwdzialaniu wykluczeniu spotecznemu.

Na terenie naszego Powiatu od Kilku lat utrzymuje si¢ tendencja najwyzszych miernikow pozytywnej oceny
zmian na rynku pracy. Z uwagi na duzg liczb¢ rejestrujacych sie i wyrejestrowanych w ciggu roku (naptyw
— 3.650 o0s6b, odpltyw — 3.716 o0s6b), z ustug Urzedu Pracy skorzystalo 8.735 o0sob bezrobotnych, a prace
podjeto 50,9% wyrejestrowanych. W wyniku dziatan Powiatowego Urzedu Pracy w Czarnkowie w 2019 roku
poziom bezrobocia ulegl obnizeniu o 4,6% (66 0s6b) w odniesieniu do roku poprzedniego, z poziomu 1.435
0s0b bezrobotnych w 2018 roku do 1.369 0s6b na koniec 2019 roku. Stopa bezrobocia w koncu grudnia 2019
roku wyniosta 4,3% i w odniesieniu do 2018 roku zmniejszyta si¢ o 0,2 punktu. Byta to jedna z najnizszych
w podregionie pilskim. Zanotowana stopa bezrobocia w Powiecie byta nizsza od sredniej krajowej wynoszacej
5,2 % 1 wyzsza od $redniej stopy w wojewodztwie wielkopolskim wynoszacej 2,8 %.

Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie w 2019 r. dysponowat $rodkami Funduszu Pracy na realizacje
programéw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej
w wysokosci 4.143.399,51 zt, w tym:

e ustalone algorytmem Funduszu Pracy — 960.171 zt
e na realizacje projektow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego: Wielkopolski
Regionalny Program Operacyjny - 1.103.124 zt oraz Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
- 1.744.004,51z,
e 7 rezerwy Ministra na aktywizacje bezrobotnych rodzicow powracajgcych na rynek pracy - 300.000 zi,
ez rezerwy Ministra na program stazy w ARiIMR — 36.100 zt
oraz $srodkami przeznaczonymi na wyplate zasitkow 1 §wiadczen w wysokos$ci 4.562.021,46 zt.
W ramach posiadanych $rodkéw w 2019 roku zaktywizowano ogotem 713 0s6b bezrobotnych, z ktorych:
e &1 otrzymato dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j,
e 356 0s6b objeto formami wsparcia zawodowego jak: staz zawodowy (248 0sob), szkolenia, bon
szkoleniowy i skierowanie na studia podyplomowe.
e 276 0sob zatrudnionych zostalo w ramach zatrudnienia subwencjonowanego:
— prace interwencyjne - 196,
— bon zatrudnieniowy - 24
— bon zasiedleniowy -14
— roboty publiczne -13
—  prace spotecznie-uzyteczne - 29.

W 2019 roku objeto tez aktywizacja 666 osOb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby powyzej
50 roku zycia (81 0sdb), osoby do 30 roku zycia (302 0soby), osoby dlugotrwale bezrobotne (102 0soby) oraz
osoby niepetnosprawne, co stanowito 76,0% ogoéhu bezrobotnych objetych aktywizacja.

W 2019 roku PUP prowadzit ustugi posrednictwa pracy. W ciggu calego roku zgloszono 2.238 ofert pracy,
w tym 1.710 ofert niesubsydiowanych. Z uwagi na przeksztalcenie si¢ rynku pracy z rynku pracodawcy na
rynek pracownika, w ktorym to pracodawca ma problem z pozyskaniem osob do pracy, coraz czeSciej
nastgpuje zatrudnienie cudzoziemcéw. W 2019 roku w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Czarnkowie
zarejestrowanych zostato 1.591 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi na zasadach
uproszczonych oraz wydanych zostalo 552 zezwolen na prace sezonowsg, co stanowi tacznie liczbg 2.143,
w porownaniu do analogicznego okresu 2018 roku liczba ta wzrosta o 6,9%, tj. o 138, w ktérym zanotowano
2.005 oswiadczen. Pracodawcy najczesciej wnioskowali o zatrudnienie obywateli Ukrainy - 1.510 o$wiadczen,
nastepnie obywateli Motdawii - 48 oswiadczen i Gruzji — 17 o$wiadczen.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej co roku ocenia skuteczno$¢ realizowanych przez
powiatowe urzedy pracy programoéw w oparciu o mierniki takie jak: efektywnos¢ zatrudnieniowa, oznaczajaca
liczbg 0s6b zatrudnionych po programie oraz efektywnos¢ kosztowa, oznaczajaca koszt zatrudnienia 1 osoby.
Wedlug zestawienia wskaznikow efektywnosci za 2018 rok (na czas opracowania Raportu brak byto danych
dotyczacych efektywnosci za 2019 rok) ogloszonego przez Ministra RPiPS, dla Powiatowego Urzedu Pracy
w Czarnkowie efektywno$¢ zatrudnieniowa wynosita 84,30% (dla Polski 84,96%), natomiast efektywno$¢
kosztowa 7.825,14 zt (dla Polski 10.286,42). Co prawda byty to wskazniki nizsze od wskaznikow krajowych,
ale najwyzsze wérod urzedow pracy w podregionie pilskim.

Woarto podkresli¢, ze w 2019 roku Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie zajat II miejsce w wojewddzkim
programie Wwspoélpracy powiatowych urzedéow pracy z osrodkami pomocy spolecznej na rzecz o0séb
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dtugotrwale bezrobotnych ,,Razem skuteczniej BIS”, za co otrzymat nagrode w wysokosci 30.000 zi
z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu.

Dziatalnos¢ Powiatowego Urzedu Pracy w 2019 roku jest realizacjg Celu strategicznego II1. Strategii Rozwoju
Powiatu na lata 2010-2020 oraz Celu strategicznego 3. Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
w Powiecie na lata 2014-2023. Opis dziatan znajduje sie¢ w Zatgczniku Nr 2 1 Nr 3 do niniejszego Raportu.

7.5. DROGI PUBLICZNE.

Na terenie Powiatu obowigzki zarzadcy drog powiatowych w rozumieniu ustawy o drogach publicznych
wykonuje powiatowa jednostka organizacyjna - Zarzad Drég Powiatowych w Czarnkowie. Do jej zadan
nalezy: opracowywanie projektow plandéw rozwoju sieci drogowej; opracowywanie projektow planow
finansowania budowy, utrzymania i ochrony drég oraz obiektow mostowych; utrzymanie nawierzchni,
chodnikow, obiektow inzynierskich, urzadzen zabezpieczajacych ruch i innych urzadzen zwigzanych z droga;
realizacja zadan w zakresie inzynierii ruchu; koordynacja robot w pasie drogowym; wydawanie zezwolen na
zajecie pasa drogowego, prowadzenie ewidencji drog i drogowych obiektow mostowych; przeprowadzanie
okresowych kontroli stanu drég i obiektéw mostowych; wykonywanie robot utrzymaniowych,
zabezpieczajacych; wprowadzanie ograniczen badz zamykanie drog dla ruchu oraz wyznaczanie objazdéw,
gdy wystepuje bezposrednie zagrozenie bezpieczenstwa osdb lub mienia; sadzenie, utrzymanie, usuwanie
drzew i krzewow oraz pielegnacja zieleni w pasie drogowym. Zarzad Drog Powiatowych administruje na
330 km drég i ulic powiatowych, z czego ponad 303 km to drogi o utwardzonej nawierzchni, natomiast 27 km
stanowig drogi gruntowe. Jego obszar dziatania podzielono na trzy obwody drogowe: Czarnkow, Trzcianka
oraz Wielen.

W 2019 roku w celu realizacji zadan ustawowych i statutowych zwigzanych z biezacym utrzymaniem drog
powiatowych, wykonaniem remontéw oraz utrzymaniem jednostki, Zarzad Drog Powiatowych dysponowat
budzetem w wysokosci 4.629.655,00 zl, z czego 11,5% stanowily wydatki majatkowe, a 88,5% stanowity
wydatki biezgce, w ktérych ujete zostaty takze prace remontowe.
Zadania inwestycyjne zrealizowane w 2019 roku przez jednostke zawarte sg w Zalgczniku Nr 4 do Raportu.
Natomiast prace remontowe wykonane na wartos¢ 1.523.204,64 zt, obejmowaty:

e remont promu towarowo-osobowego w Walkowicach wraz z jego wodowaniem,

e remont mostu w ciggu drogi powiatowej nr 1323P w Drawsku,

e remont chodnika przy drodze powiatowej nr 1846P w Krosinie i Boruszynie przy wspotudziale
finansowym gminy Potajewo,

e remont chodnika przy drodze powiatowej nr 1353P w Miynkowie,

o remont drogi powiatowej nr 1341P Ggebice -Wyszyny z udziatem srodkéw Nadle$nictwa Sarbia,

o remont drogi powiatowej nr 1338P na odcinku Wielen-Mgzyk przy wspotudziale finansowym Gminy
Wielen i Nadlesnictwa Potrzebowice,

e remont nawierzchni, stozkoéw i chodnika na dojsciu do mostu na rzece Note¢ w Drawsku,

e remont pobocza przy drodze powiatowej nr 1342P w Gebicach,

 remont pobocza przy drodze powiatowej nr 1345P Debe-Smieszkowo,

e remont uszkodzonego chodnika przy drodze powiatowej nr 1346P w Sokotowie,

e remont wjazdu do szkoty przy ul. Szkolnej w Drawsku przy drodze powiatowej nr 1323P,

e remont przepustu i wymiana uszkodzonych barier przy drodze powiatowej nr 1209P w Romanowie
Gornym.

Wirod prac remontowych istotng pozycje stanowity:

e naprawy drog poprzez mechaniczne wykonanie remontu nawierzchni masg asfaltowg na goraco na
powierzchni 11.681,50 m? i na warto$¢ 565.469 zt,

e naprawa drog poprzez powierzchniowe utrwalenie nawierzchni bitumicznej emulsja i grysem na
powierzchni tacznie 37.805 m? i na warto$¢ 474.687 zL,

e naprawa drog poprzez remont czgstkowy masg na gorgco z frezowaniem nawierzchni — 672 m? na
warto$¢ 61.762 zt.
Pozostate koszty zwigzane z biezaca dziatalno$cia zwigzane byly m.in. ze $cinka poboczy, odnowieniem
i wykonaniem oznakowania poziomego, zakupem znakow drogowych, rur do znakow, materiatow (emulsja
asfaltowa, masa mineralno-asfaltowa, grys bazaltowy), barier energochtonnych, utrzymaniem drzew i terenow
zielonych, promu, zakupem mieszaniny do zimowego utrzymania drog, opracowaniem dokumentacji oraz
przegladem stanu technicznego drdg, a takze naprawami i konserwacja pojazdow, sprzetu i budynkow.
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Jednostka wykonuje réwniez prace sitami wlasnymi, takie jak zimowe utrzymanie, remonty czastkowe emulsja
i grysem oraz masg na zimno, ktorych wartos¢ w 2019 r. wyniosta 655.496 zt.

W 2019 roku ZDP wypracowat rowniez dochody z tytulu zajecia pasa drogowego i umieszczenia w nim
urzadzen na tgczng kwote 614.864 zt.

7.6. PORZADEK PUBLICZNY | BEZPIECZENSTWO OBYWATELI.

Utrzymywanie bezpieczenstwa i porzadku publicznego jest jednym z elementéw tworzacych standard zycia
mieszkancow Powiatu. Do podstawowych obszarow zagrozen zalicza si¢: przestgpczos¢ kryminalna,
przestepczo$¢, demoralizacje 1 inne zagrozenia w Srodowisku nieletnich oraz narkomani¢ i alkoholizm,
a takze patologie $rodowiska rodzinnego, ruch na drogach, zagrozenia pozarowo-ekologiczne, Katastrofy,
zarzadzanie w sytuacjach kryzysowych. System ochrony mieszkancow przed roéznego rodzaju zagrozeniami
tworza powiatowe stuzby, straze i inspekcje, do ktorych naleza: Komenda Powiatowa Policji w Czarnkowie,
Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozamej w Czarnkowie, Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Czarnkowie, Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Czarnkowie oraz Powiatowy
Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Czarnkowie.

7.6.1. KOMENDA POWIATOWA POLICJI.

Podstawowym zadaniem Policji jest ochrona zycia i zdrowia ludzi oraz mienia przed bezprawnymi zamachami
naruszajacymi te dobra, ochrona bezpieczenstwa i porzadku publicznego, w tym zapewnienie spokoju w
miejscach publicznych, w ruchu drogowym, inicjowanie i organizowanie dzialah majacych na celu
zapobieganie popelianiu przestepstw i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspotdziatanie
w tym zakresie z organami panstwowymi, samorzgdowymi i organizacjami spolecznymi, wykrywanie
przestepstw 1 wykroczen oraz $ciganie ich sprawcow. Dziatalno$¢ prewencyjna to podstawowe zadanie Policji
w ramach zapewnienia szeroko rozumianego bezpieczenstwa i porzadku publicznego. Jego osiggnigcie
realizowane jest w szczegolnosci poprzez zapewnienie jak najwigkszej liczby policjantoéw kierowanych do
stuzby patrolowej i obchodowej, w tym ich obecno$¢ wsrod mieszkancow oraz w miejscach szczegdlnie
zagrozonych.

W 2019 roku na terenie Powiatu stwierdzono 1205 czynow przestepczych, o 70 wigcej niz w roku 2018.
W analizowanym okresie nastgpil nieznaczny spadek wykrywalnos$ci przestepstw do poziomu 86,40%, (spadek
o 1,1%), podkresli¢ jednak nalezy, iz wykrywalno$¢ w tej kategorii od 5 lat ksztaltuje si¢ na bardzo wysokim
poziomie powyzej 80%.

Zestawienie zdarzen majacych najwigkszy wptyw na poczucie bezpieczenstwa obywateli, odnotowanych na
terenie Powiatu w 2019 roku przedstawia ponizsza tabela.

Wyszczegolnienie 2019 Wykrywalnosé
Przestepstwa kryminalne 785 82,60%
Kradzieze z wtamaniem 176 73,60%
Kradziez poprzez wltamanie do samochodu 5 40,00%
Rozboje i wymuszenia 3 66,70%
Kradziez cudzej rzeczy 114 52,20%
Uszkodzenie rzeczy 38 65,80%
Przestegpstwa narkotykowe 124 brak danych
Przestgpstwa gospodarcze 166 85,71%

Najwicksze zagrozenia podobnie jak w latach poprzednich odnotowano w kategorii przestepstw kryminalnych,
gospodarczych, kradziezy z wlamaniem oraz narkotykowych. Najwickszym problemem spotecznie
dokuczliwym sg przestgpstwa przeciwko mieniu, a w szczegdlno$ci kradziez mienia i kradziez z wlamaniem
do obiektu, gdzie stwierdzono 176 przestgpstw i jak dotychczas na przestrzeni lat 2015-2019, najwyzsza w tej
kategorii wykrywalno$¢ wynoszaca 73,60%. W skali catego roku, na niskim i porownywalnym do lat
poprzednich poziomie utrzymuja si¢ przestepstwa w kategorii rozboje i wymuszenia oraz kradzieze poprzez
wlamanie do samochodu. Nadal na wysokim poziomie utrzymujg si¢ przestepstwa narkotykowe, zwalczanie
ktorych jest jednym z gléwnych priorytetdéw dziatania Komendy Powiatowej Policji w Czarnkowie.
Przestepstwa te sg skutecznie ujawniane, a wigkszo$¢ ich sprawcow pociggnieta jest do odpowiedzialnosci
karnej. W roku 2019 na terenie Powiatu policjanci zabezpieczyli 2599 g marihuany, 727 g amfetaminy, 198
tabletek ekstazy, 78-g kokainy i haszyszu oraz 118 krzakow konopi indyjskich. W minionym roku odnotowano
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dalszy wzrost przestgpstw gospodarczych o 37 zdarzen w stosunku do roku ubieglego oraz wzrost ich
wykrywalnosci o 4,31%. Trudnosci w wykrywaniu tego typu przestgpstw spowodowane s3 ‘glownie
anonimowoscig sprawcow (kupno-sprzedaz za posrednictwem internetu) i wynikajg z niewystarczajacego
zabezpieczenie poszczegolnych operacji przez administratorow stron.

Istotnym elementem wplywajacym na bezpieczenstwo w Powiecie s3 dzialania prewencyjne, szczegoélnie
prowadzone bezposrednio w terenie. W 2019 roku policjanci wykonali 9930 stuzb zewnetrznych o charakterze
prewencyjnym, z czego 60% w stuzbie patrolowej, a 35% w obchodzie. Na goragcym uczynku zatrzymano 327
sprawcow, z ktorych 46% stanowili nietrzezwi kierujacy. Ogotem w 2019 roku ujawniono 16.177 wykroczen,
natozono 11.770 mandatéw karnych, z ktérych az 83% dotyczyto wykroczen drogowych, skierowano 618
wnioskow o ukaranie, a wobec 3.789 sprawcow zastosowano pouczenia.

Powaznym problemem, podobnie jak w latach poprzednich, jest bezpieczenstwo na drogach. Wzmozone
dziatania stuzb ruchu drogowego pozwolity na ujawnienie szeregu wykroczen drogowych, zaréwno przez
kierowcow jak i pieszych uczestnikow ruchu. Wéréd wykroczen najwyzszy wskaznik dotyczyl nadmiernej
predkosci, nietrzezwos$ci kierowcow, brak zapietych pasow bezpieczenstwa oraz nieprawidtowosci podczas
wyprzedzania. W 2019 roku na terenie Powiatu odnotowano 54 wypadki drogowe i 662 kolizje, w ktorych
zgingto 6 0sob, a 62 zostaly ranne. Wskazniki te utrzymujg si¢ na porownywalnym poziomie w stosunku do lat
ubiegtych, cho¢ warto podkresli¢, ze od trzech lat notuje si¢ nizszg ilos¢ wypadkow $miertelnych.

W 2019 roku przestepczos¢ wsrdd nieletnich nieznacznie zmalata w stosunku do lat ubieglych i stanowita
1,5% ogodtu przestepstw, a nieletni sprawcy stanowili 1% ogdtu sprawcow. Badania prowadzone wsrod
miodziezy na terenie szkot wskazaty, ze w dalszym ciggu narastajagcym zjawiskiem jest problem spozywania
alkoholu i zazywania narkotykow. Wigze si¢ to z brakiem samokontroli prowadzacym bardzo czesto do
popetnienia czynéw zabronionych i ucigzliwych spolecznie. Sytuacja taka zmusza do wiaczenia w dziatania
profilaktyczne na rzecz ograniczania demoralizacji i przestepczosci nieletnich nie tylko samorzad terytorialny,
ale rowniez lokalne media poprzez propagowanie wspdlnych dziatan na rzecz poprawy bezpieczenstwa, w tym
zwalczania patologii i zjawisk kryminogennych.

Jak informuje Komenda Powiatowa Policji w Czarnkowie, analiza danych zagrozenia przestepczo$cig na
przestrzeni lat 2015-2019 wskazuje na poprawe stanu bezpieczenstwa na terenie Powiatu, a w ich strukturze
w najblizszym czasie nie powinny nastapi¢ istotne zmiany. Nie we wszystkich kategoriach zanotowano wzrost
wykrywalnos$ci, w niektdrych nastgpit jej spadek, dlatego koniecznym jest podejmowanie dziatan majacych na
celu ograniczenie przestepstw oraz zintensyfikowanie dziatan wykrywczych. Nalezy podkresli¢, ze istotnym
dziataniem prewencyjnym byta wspétpraca z mediami, za posrednictwem ktorych na biezaco informowano
mieszkancow Powiatu o zagrozeniach i zaistniatych zdarzeniach, publikowano rowniez porady majace na celu
przeciwdziatanie wystepowaniu przestepstw oraz zdarzen spotecznie niepozadanych i ucigzliwych.

Realizacja Programéw i dzialania profilaktyczno-prewencyjne.

Stan bezpieczenstwa na terenie Powiatu jest systematycznie analizowany i monitorowany oraz nanoszony na
Krajowg Mape Zagrozen Bezpieczenstwa. Do miejsc zagrozonych kierowane sg patrole, a informacje
o zaistniatych zdarzeniach na biezaco publikowane sg na stronie internetowej czarnkowskiej Komendy,
w lokalnych mediach i na stronie internetowej Powiatu. Publikowane informacje zawierajg rowniez porady
majace na celu przeciwdzialanie wystgpowaniu przestepstw i zdarzen spotecznie niepozgdanych i ucigzliwych.
Komenda Powiatowa Policji w Czarnkowie w minionym roku realizowata w obszarze bezpieczenstwa szereg
krajowych, wojewodzkich i powiatowych programéw prewencji kryminalnej. Najwazniejsze z nich to:

e Rzadowy Program Ograniczania Przestgpczosci i Aspolecznych Zachowan Razem Bezpieczniej
im. Wiadystawa Stasiaka na lata 2018-2020, ktérego gtéwnym celem jest wspieranie dziatan na rzecz
bezpieczenstwa spotecznosci lokalnych. Cel gltowny realizowany jest przez trzy cele szczegdlowe
zwigzane z bezpieczenstwem w miejscach publicznych ze szczegdlnym uwzglednieniem tworzenia
lokalnych systeméw bezpieczenstwa, przeciwdzialaniem zjawiskom patologii oraz ochrong dzieci
i mlodziezy oraz edukacja dla bezpieczenstwa. W ramach Programu podejmowano szereg dziatan
zmierzajacych do poprawy bezpieczenstwa w miejscach zamieszkania i w miejscach publicznych,
w szkotach, w komunikacji publicznej, w ruchu drogowym, w internecie, w dziatalnosci gospodarczej,
oraz przemocy w rodzinie. w ramach projektu Bezpieczeristwo publiczne — debaty spoleczne
Wielkopolskiej Policji z udziatem lokalnej spotecznosci, wiadz samorzadowych oraz instytucji
dzialajgcych na rzecz poprawy bezpieczenstwa odbyly sie dwie debaty w Czarnkowie i Lubaszu
skierowane do seniorow, w ramach ktérych poruszono tematyke zwiazang z Krajowa Mapa Zagrozen
Bezpieczenstwa, Aplikacja Moja Komenda oraz programem Dzielnicowy Blizej Nas. Dzielnicowi
i profilaktyce utrzymywali staty kontakt z soltysami, prezesami rad osiedli, spotdzielni mieszkaniowych,
ogrodéw dziatkowych, wilascicielami i1 pracownikami sklepéw oraz duchownymi, informujac ich
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0 wystepujacych zagrozeniach oraz sposobach zabezpieczenia mienia przed kradziezami i wiamaniami.
Zwigkszano liczbe patroli policyjnych w tych miejscach i czasie, gdzie byly najbardziej potrzebne,
systematycznie kontrolowano lokale gastronomiczne i punkty sprzedazy alkoholu pod katem
przestrzegania ustawy o wychowaniu trzezwos$ci, promowano bezpieczenstwo poprzez dystrybucje
materialow informacyjno-edukacyjnych podczas lokalnych imprez, piknikoéw oraz festynow rodzinnych.

e w ramach Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy W Rodzinie na lata 2014-2020 w KPP
w Czarnkowie funkcjonuje ,,Niebieski Pokdj”, ktory zabezpiecza odpowiednie warunki do przestuchan
dzieci i dorostych ofiar przemocy w rodzinie. W 2019 roku sporzadzono 171 formularzy Niebieskiej
Karty (o 46 wigcej w stosunku do roku ubieglego), z czego 152 wszczynajacych procedure, a 19
dotyczyto kolejnych przypadkéw przemocy w rodzinie. Odnotowano 240 osob, co ktorych istnieje
podejrzenie, ze sa dotknigte przemoca, z czego 168 to kobiety, a 31 to mezczyzni. Sprawcami przemocy
okazali si¢ by¢ gltownie mezczyzni, ktorzy pod wptywem alkoholu wszczynali awantury domowe,
w trakcie ktorych najczesciej dochodzito do przemocy fizycznej i psychicznej. Odnotowane przypadki
przemocy w rodzinie w podobnym stopniu miaty miejsce wsérod mieszkancéw miasta jak i wsrod
mieszkancow wsi;

e w ramach Krajowego Programu Przeciwdzialania Narkomanii i Projektu Wielkopolskiej Policji
Dopalacze niszczq zZycie przeprowadzono 42 spotkania dla mtodziezy, w ktorych wzigto udziat 2177
uczniow, 2 spotkania dla rodzicow, w ktorych udziat wzieto 120 oséb oraz 19 spotkan z pedagogami dla
95 uczestnikow. Podejmowano takze szereg dziatan prewencyjnych majacych na celu ujawnianie
nieletnich posiadajgcych przy sobie srodki odurzajace, rozprowadzajacych oraz nieletnich bedacych pod
ich wptywem. W czerwcu 2019 roku w ramach happeningu profilaktycznego Dzier dla Zycia policjanci
przygotowali wiasne stoisko, przy ktorym udzielali porad na temat bezpieczenstwa w zyciu codziennym,
a w szczegoblnosci tych, ktore niosa ze sobg narkotyki i dopalacze.

e w ramach Narodowego Programu Ruchu Drogowego 2013-2020, Powiatowego Programu Dziatan
Policji na Rzecz Bezpieczenstwa Pieszych 2018-2020, Powiatowego Planu Dziatan Zaradczych
Skierowanych na Mlodych Kierowcow oraz Motocyklistow 2018-200 przeprowadzono 108 spotkan na
temat bezpieczenstwa w ruchu drogowym w szkotach z dzie¢mi i mtodziezg, w ktorych uczestniczyto
ogotem 4569 osob, 3 spotkania z rodzicami, w ktorych wzigto udziat 152 uczestnikéw oraz 34 spotkania
z pedagogami, w ktorych uczestniczytlo 104 osoby. Policjanci Wydzialu Ruchu Drogowego wspolnie
z Inspekcja Transportu Drogowego oraz Stluzba Celng prowadzili kontrole drogowe szczegdlnie
w okresach przedswigtecznych lub przed dhlugimi weekendami. Na biezaco prowadzono cykliczne
dziatania pn. Predkosé; Pasy i Foteliki; Alkohol i Narkotyki; Bus; Motocykl; Truck; Trzezwy Poranek
oraz Znicz. Zorganizowano takze Turniej Bezpieczenstwa w Ruchu Drogowym dla szkét podstawowych i
gimnazjow oraz Powiatowy Turniej Motoryzacyjny dla szkét ponadgimnazjalnych.

e wramach Krajowego Planu Przeciwdzialania Handlu LudZmi w 2019 roku przeprowadzono 13 spotkan
dotyczacych tematyki zwigzanej z handlem ludzmi wsrod mtodziezy, w ktérych udziat wzieto 230
uczestnikow;

e W ramach programu Bezpieczne Zycie Seniora, w celu uswiadamiania starszych osob i przekazywania im
wiedzy na temat zagrozen, jakie mogg ich spotka¢ w codziennym zyciu, w tym zwigzanych z oszustwami
metodg ,,na wnuczka” czy ,,na policjanta”, przeprowadzono 24 spotkania z seniorami, w ktérych wzieto
udziat 952 osoby;

e w ramach programu Dwie strony sieci i wojewddzkiego programu Obserwatorium Zagrozen dla Ludzi
Milodych, przeprowadzono 43 spotkania dla milodziezy, w ktorych udzial wzielo 1833 uczniow,
18 spotkan z pedagogami, w ktérych wzielo udziat 112 uczestnikdw oraz 2 spotkania z rodzicami,
w ktorych wzigty udziat 74 osoby. Spotkania dotyczyty bezpieczenstwa w ruchu drogowym, zagrozen
zwigzanych z dopalaczami, z korzystaniem z Internetu, kontaktéw z osobami nieznajomymi Oraz
odpowiedzialno$ci karnej nieletnich i konsekwencji popetnionych czynoéw. W okresie wakacyjnym i je
poprzedzajacym przeprowadzono 100 spotkan z mtodzieza i opiekunami, w ktorych wzieto udziat 4448
0sob. W trakcie spotkan promowano bezpieczenstwo podczas wypoczynku nad wodg, zabaw na $niegu,
podrozy, w ruchu drogowym. W ramach projektu Wybieram mgdrze, realizowanego wspolnie ze
Starostwem Powiatowym w Czarnkowie i Sadem Rejonowym w Trzciance, policjanci uczestnicza
w spotkaniach mtodziezy w sadzie z kuratorami, s¢dziami oraz w rozprawach sagdowych.

Sprawozdanie z dziatalnosci Komendy Powiatowej Policji w Czarnkowie za 2019 rok wraz z informacjg
o stanie bezpieczenstwa i porzqdku publicznego na terenie jej dziatania stanowi odrebny dokument, ktory
zostanie przediozony i zaprezentowany Radzie Powiatu zgodnie z planem pracy w 2020 roku.
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5.6.2. KOMENDA POWIATOWA PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ.

W 2019 roku jednostki ochrony przeciwpozarowej (PSP i OSP) Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
interweniowaly podczas 1146 zdarzen. Na interwencje skladaty si¢ pozary 34% (387 zdarzen), miejscowe
zagrozenia 62% (718 zdarzen) oraz alarmy falszywe 4% (41 wyjazdow). W pordéwnaniu z rokiem 2018
nastgpit spadek interwencji 0 24%. Analiza ilosci wszystkich zdarzen i interwencji strazy pozarnej W roku
2019 wskazuje, ze statystycznie sg to zdarzenia zblizone do lat poprzednich. Najwiecej zdarzen odnotowano
w miescie i gminie Trzcianka (329 interwencji), miescie i gminie Czarnkow (274 interwencji), W gminie
Lubasz (152), w mieécie i gminie Wielen (134), miescie i gminie Krzyz Wlkp. (119), gminie Drawsko (83),
natomiast najmniej na terenie gminy Potajewo (55 interwencji).

Pozary.

W 2019 roku w ogoblnej liczbie 1146 interwencji jednostek strazy pozarnej, 387 zdarzen stanowily pozary
(34%). W stosunku do roku 2018 ilo$¢ ta spadta o 60 zdarzen. W ogolne;j liczbie 387 pozaréw odnotowano:
366 pozaro6w matych, 19 pozaréw S$rednich i 2 pozary duze. Niewielka ilo§¢ pozardéw srednich i duzych
$wiadczy o znacznej skutecznosci sit 1 $rodkow jednostek ochrony przeciwpozarowej Powiatu, jednakze
niepokojaca jest liczba wszystkich odnotowanych zdarzen pozarowych. Najwieksza ilo§¢ pozaréw
odnotowano w mieScie 1 gminie Trzcianka (115 pozardéw) oraz razem w miescie 1 gminie Czarnkow
(77 pozardéw), natomiast najmniejsza ilo§¢ tych zdarzeh miata miejsce w gminach Drawsko (33 pozary)
i Potajewo (15 pozaréw). Najwickszg ilos¢ pozarow zanotowano w kwietniu i czerwcu.

Pozary w 2019 roku w rozbiciu na gminy wedtug ilosci i wielko$ci zdarzen przedstawia ponizsza tabela:

Pozary
Lp. Gmina male | $rednie | duze | b.duze | Razem

1. Miasto i Gmina Trzcianka 106 7 2 0 115
2. Miasto i Gmina Krzyz WIkp. 50 1 0 0 51
3. Gmina Drawsko 33 0 0 0 33
4, Gmina Czarnkow 62 4 0 0 66
5. Miasto i Gmina Wielen 54 0 0 0 54
6. Miasto Czarnkow 11 0 0 0 11
7. Gmina Lubasz 40 2 0 0 42
8. Gmina Potajewo 10 5 0 0 15

Razem 366 19 2 0 387

W 2019 roku pozary najczesciej wystepowaly w obiektach mieszkalnych (124 interwencje), obiektach innych
(108 interwencji), w uprawach i rolnictwie (65 interwencji) oraz w lasach (53 interwencji). Gtowna ich
przyczyng, podobnie jak w latach ubieglych, byla nieostrozno$¢ osob dorostych i nieletnich (44%),
nieprawidlowa eksploatacja urzadzen grzewczych (22%), wady i nieprawidtowa eksploatacja urzadzen
elektrycznych i mechanicznych (12%) oraz podpalenia (7%). Od 2012 roku obserwuje si¢ Systematyczny
wzrost zdarzen dotyczacych pozaréw sadzy w przewodach kominowych. Ubiegly rok miat tendencje
wzrostowg w pordéwnaniu do roku 2018. W latach 2012-2019 odnotowano tgcznie 515 pozaréw tego typu,
z czego wigkszo$¢ miata miejsce w sezonie grzewczym, w budynkach mieszkalnych jedno i wielorodzinnych.
Przeciwdziatajac znaczacej iloSci pozaréw sadzy w kominach, Panstwowa Straz Pozarna rozpoczeta kampani¢
dziatan profilaktycznych, w tym akcj¢ ,, Czad i ogient — obudz czujnos¢”, ktdrych inicjatorem jest Ministerstwo
Spraw Wewngtrznych i Administracji.

Z uwagi na duzy stopien zalesienia powiatu (51,4%), znaczacym zagrozeniem mogg by¢ pozary lasow.
Wszystkie kompleksy lesne zaliczone sg do I kategorii zagrozen, a najwiekszym z nich jest obszar Puszczy
Noteckiej w granicach Nadle$nictw Krucz i Potrzebowice. Niedostateczny stan drog dojazdowych i trudny,
pofaldowany teren w znacznym stopniu komplikujg prowadzenie dzialan gasniczych. Duzym zagrozeniem
charakteryzuje si¢ rowniez obrgb Krzyz i Wielen w Nadlesnictwie Krzyz oraz obreb Rychlik w Nadle$nictwie
Trzcianka. Krotkie okresy suszy powoduja natychmiast wzmozone zagrozenie pozarowe dla tych obszarow.

Miejscowe zagrozenia.

W 2019 roku w catkowitej ilosci 1146 interwencji Strazy Pozarnej, doszto do 718 miejscowych zagrozen
(MZ), co stanowi niemal 63 % wszystkich zdarzen i w porownaniu do roku 2018, nastapit ich spadek o 32%
tj. 0 340 zdarzen. Najliczniejsza grupe (642 zdarzenia - 89%) stanowig zdarzenia lokalne, ich najwigkszg ilo§¢
odnotowano na terenie miasta i gminy Trzcianka (196 interwencji) oraz razem na terenie miasta i gminy
Czarnkow (185), najmniej w gminie Potajewo (39 ). Miejscowe zagrozenia wystepowatly najczesciej w takich
w obiektach jak: $mietniki, garaze samochodowe, obiekty przyrody naturalnej, pobocza drog, szlaki kolejowe
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i manewrowe, drogi i ulice, trawy, trawniki, inne nietypowe obiekty - 306 interwencji, w ' obiektach
mieszkalnych — 174 interwencje oraz z udzialem $rodkow transportu 162 zdarzenia. Najczestsza przyczyna
miejscowych zagrozen byly huragany, silne wiatr, tornada, gwaltowne opady — 173 zdarzenia, nietypowe
zachowanie si¢ zwierzat, owadow - 167 zdarzen oraz niezachowanie zasad bezpieczenstwa w ruchu srodkow
transportu — 151 zdarzen. W catej kategorii zdarzen w 2019 roku zgingto 10 osob, a 156 byto rannych, w tym
11 dzieci.

W roku 2019 w dziataniach ratowniczo-gasniczych zaangazowanych bylo 2532 zastepy strazackie i 10795
strazakow PSP i OSP. Najczestsze interwencje wystepuja w gminach Trzcianka i Czarnkow bedacych
najwigkszymi aglomeracjami Powiatu, a jednocze$nie siedzibami Jednostek Ratowniczo-Gasniczych PSP,
ktorych zastepy w 2019 roku wyjezdzaty do 823 zdarzen. Do zdarzen wyjezdzaly takze Ochotnicze Straze
Pozarne wiaczone do Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego, najczesciej do zdarzen dysponowano
jednostki OSP Lubasz (127 interwencji), OSP Wielen (114), OSP Krzyz Wikp. (107) i OSP Drawsko (94),
a takze jednostki OSP nie nalezace do KSRG, ktore braty udziat w 233 zdarzeniach.

Nalezy podkresli¢, ze jednostki PSP dziataja nie tylko na obszarze Powiatu, ale rowniez w ramach Krajowego
Systemu Ratowniczo-Gasniczego (KSRG) na terenie wojewddztwa i kraju. Zastepy PSP i OSP naszego
Powiatu w 2019 roku uczestniczyly réwniez w likwidacji 18 pozaréw i 8 miejscowych zagrozen na obszarach
powiatow sgsiednich: waleckiego, pilskiego, chodzieskiego, obornickiego, strzelecko-drezdeneckiego oraz
szamotulskiego. Ponadto strazacy PSP brali udziat w gaszeniu pozaru sktadowiska odpadow w miejscowosci
Pyszaca w powiecie Sremskim.

Dzialania profilaktyczno-prewencyjne.

Komenda Powiatowa PSP w Czarnkowie uczestniczy w procesie profilaktyki przeciwpozarowej, celem ktorej
jest rozwijanie $wiadomosci mieszkancoOw powiatu w zakresie bezpieczenstwa pozarowego, zmniejszenie
liczby pozarow z udziatem ofiar $miertelnych, zapobieganie innym groznym wypadkom i zagrozeniom
zdrowia, zycia ludzkiego i $rodowiska naturalnego, zapobieganie podpaleniom oraz antyspotecznym
zachowaniem, ktéore moga byC przyczyng powstania takich zdarzen. Jej nadrzednym jest poprawa
bezpieczenstwa pozarowego w obiektach mieszkalnych, bezpieczenstwa podczas pracy i wypoczynku,
bezpieczenstwa w rolnictwie, a takze podczas anomalii pogodowych. Realizuje to poprzez dziatania wlasne,
jak réwniez poprzez czynne wilaczanie si¢ do inicjatyw innych podmiotow. W 2019 r. kontynuowano
ogolnopolskie kampanie edukacyjno-informacyjne i projekty:

e ,,Czad i ogien — Obudz Czujnosc”,

e ,, Kreci mnie bezpieczenstwo”,

o, Czujka na strazy Twojego bezpieczenstwa!”,

o , Firefighters Plus - Straz Pozarna jako podmiot modelowy integracji spotecznej”,

e Bezpieczne ferie”,

o Bezpieczenstwo nad wodg latem i zimq”.

W roku 2019 przeprowadzono szereg akcji, spotkan i prelekcji w szkotach, przedszkolach oraz podczas imprez
powiatowych lub gminnych, przekazujac materialy informacyjne dotyczgce bezpieczenstwa pozarowego.
W ramach zadan prewencji spotecznej wspotpracowano z wieloma podmiotami realizujagcymi zadania
zwigzane z bezpieczenstwem (Komenda Powiatowa Policji, Starostwo Powiatowe, Powiatowym Inspektorem
Sanitarnym oraz Nadle$nictwami), w tym m. in. przy nastepujacych inicjatywach:

e Ogoélnopolski Turniej Wiedzy Pozarniczej Mlodziez Zapobiega Pozarom na szczeblach gminnych
i powiatowym oraz Ogolnopolski Konkurs Plastyczny Zapobiegajmy Pozarom organizowany wspoOlnie
z ZOP ZOSP RP w Czarnkowie,

e Powiatowy Dzien Strazaka w Trzciance polaczony z festynem profilaktycznym dla mieszkancéw
zorganizowanym wspélnie ze Starostwem Powiatowym, Urzedem Miejskim w Trzciance,
Stowarzyszeniem Bezpieczna Gmina oraz ZOSP RP w Czarnkowie,

e zrealizowano Il etap migdzynarodowego projektu zainicjowanego przez Komende Wojewoddzka PSP
w Poznaniu ,, Firefighters Plus - Straz Pozarna, jako podmiot modelowy integracji spolecznej”, wspolnie
z Mlodziezowym Osrodkiem Socjoterapii w Biate;j,

e W ramach zapobiegania zagrozeniom, kolportowano ulotki do mieszkancéw powiatu w trackie spotkan,
poprzez parafie katolickie podczas mszy $w., przedstawiciele Komendy udzielali wywiadow dla telewizji
i prasy oraz umieszczali artykuly na stronach internetowych, nagrano réwniez spot profilaktyczny
dotyczacy bezpieczenstwa na akwenach pokrytych lodem.

Sprawozdanie Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej z rocznej dziatalnosci wraz
z informacjg o stanie bezpieczenstwa przeciwpozarowego na terenie Powiatu za 2019 rok stanowi odrebny
dokument, ktory zostanie przedfozony i zaprezentowany Radzie Powiatu zgodnie z planem pracy w 2020 roku.
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7.7. GEODEZJA, KARTOGRAFIA | KATASTER.

Zadania wynikajace z przepisOw ustawy prawo geodezyjne i kartograficzne realizuje Wydzial Geodezji,
Kartografii i Katastru Starostwa Powiatowego w Czarnkowie oraz jego Delegatura w Trzciance.
W strukturze Wydzialu funkcjonuje Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej, do
zadan ktorego nalezy w szczegdlnosci: prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
gromadzenie w nim danych oraz ich udostgpnianie, przyjmowanie zgloszen prac geodezyjnych
1 kartograficznych i prowadzenie ich rejestru, weryfikacja zbiorow danych pod wzgledem ich kompletnosci
oraz zgodnos$ci z obowiagzujacymi przepisami prawa, udostgpniania opracowan kartograficznych w postaci
elektronicznej i nieelektronicznej, a takze prowadzenie i biezgca aktualizacja bazy danych ewidencji gruntow,
budynkow i lokali oraz koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu na obszarze Powiatu.

Rok 2019 dla Wydzialu byt kolejnym rokiem prac zwigzanych z informatyzacjg zasobu geodezyjnego,
podnoszeniem jakosci bazy danych dotyczacych ewidencji gruntéw i budynkow, jak rowniez rozszerzaniem
oferty ustug §wiadczonych droga elektroniczng. W ramach przypisanych do Wydzialu zadan, w 2019 roku:

wprowadzono 6120 zmian danych w bazie ewidencji gruntéw i budynkow,

zrealizowano 3144 wnioskow o wydania dokumentow z rejestru ewidencji gruntow i budynkow,

wprowadzono 780 zmian w bazie rejestru cen i wartoséci nieruchomosci,

wydano 40 decyzji w sprawie ujawnienia dzierzaw w operacie ewidencji gruntow i budynkow,

udzielono tacznie 694 informacji z operatu ewidencyjnego,

sporzadzono 65 dokumentoéw w celu sprostowania Ksiagg Wieczystych,

przeprowadzono 36 narad koordynacji usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu, na ktérych

rozpatrzono facznie 181 wnioskow o skoordynowanie projektowanych sieci,

wszczeto 36 postepowan w sprawie gleboznawczej klasyfikacji gruntow, wydano 21 decyzji

klasyfikacyjnych,

przyjeto zgtoszenia 2261 robdt geodezyjnych,

przyjeto do zasobu geodezyjnego i kartograficznego 2.007 operatow geodezyjnych,

zrealizowano 2889 wnioskow o wydanie dokumentow z powiatowego zasobu,

przeprowadzono modernizacj¢ ewidencji gruntéw i budynkéw w zakresie kartotek budynkow i lokali dla

8 obrgbow w gminie Wielen (D¢bogorza, Dzierzazno Wielkie, Dzierzazno Mate, Gieczynek, Hamrzysko,

Jaryn, Potrzebowice, Zawada),

e kontynuowano postepowania w sprawie scalenia gruntdow i budynkéw dla obrebu Przybychowo
w gminie Potajewo (obszar 886,4389 ha) w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014-2020. W 2019 roku wykonano pomiary niezbedne do opracowania projektu scalenia polegajace na
pomiarze granic zewngtrznych obrgbu oraz aktualizacji uzytkow,

e kontynuowano projekt ,, Cyfivzacja powiatowych zasobow geodezyjnych i kartograficznych powiatéw

Czarnkowsko-Trzcianeckiego, Pilskiego, Waggrowieckiego i Ziotowskiego” realizowanego w ramach

Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, w 2019 roku prowadzono

prace zwigzane ze skanowaniem materiatdw panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

zakonczenie ktorych winno nastgpi¢ w 2020 roku.

W 2019 roku ustugi $wiadczone w ramach dziatalno$ci Wydziatu przyniosty dochod w kwocie 581.012 zt.

7.8. GOSPODARKA NIERUCHOMOSCIAMI.

Zadania w zakresie gospodarki nieruchomo$ciami realizuje Wydzial Gospodarki Nieruchomos$ciami
i Mienia Powiatu. Wydziat zarzadza zasobem nieruchomosci Skarbu Panstwa potozonych na terenie Powiatu
oraz na biezgco prowadzi i aktualizuje: rejestry zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa, w tym oddanych
w trwaty zarzad, w najem, w dzierzawe, w uzyczenie, podlegajacych sprzedazy i rejestr uzytkownikoéw
wieczystych. W roku 2019 prowadzono i zrealizowano zadania w nastgpujgcym zakresie:

e dzierzawa i najem nieruchomosci SP - podpisaniem uméw dzierzawy zakoniczono 6 spraw poprzedzonych
uzyskaniem zgody wojewody, prowadzono biezaca korespondencj¢ zwiazang z dzierzawa nieruchomosci
Skarbu Panstwa, przeprowadzono procedur¢ zmiany umowy najmu na lokal w zwigzku ze zmiang oplat,

e sprzedaz nieruchomosci SP - w 7 sprawach przeprowadzono procedure uzyskania zgody wojewody na
sprzedaz nieruchomos$ci. Dwie nieruchomosci sprzedano w drodze bezprzetargowej, w dwoch sprawach
przeprowadzono procedur¢ przetargowa i w dwoéch sprawach odmowiono sprzedazy nieruchomosci.
Podpisaniem aktu notarialnego zakonczono 4 sprawy,

e ustanowienie sfuzebnosci na gruntach SP, hipoteki - w 2 sprawach przeprowadzono procedure
ustanowienia stuzebnoéci na gruntach SP zakonczonych podpisaniem aktow notarialnych,

e wydawanie pozwolern na czasowe zajecie gruntu SP - prowadzono i zakonczono 90 spraw, w tym
7 przekazano zgodnie z wiasciwosciag do innego organu,
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e wydawanie zgody na wycinke drzew i krzewow z gruntow SP - prowadzono 22 spraw w tym zakresie,

e oddawanie lub wygaszanie trwafego zarzqdu — wszczeto 11postgpowan, ktore dotyczyly wygasniecia
trwatego zarzadu, przeprowadzono 2postepowania dotyczace oddania nieruchomosci w trwaty zarzad na
rzecz zarzadcy drog powiatowych, protokolarnie przekazano 2 dziatki w obrgbie Wrzeszczyna na rzecz
Lasow Panstwowych - Nadle$nictwo Potrzebowice,

e oplaty za uzytkowanie wieczyste nieruchomosci SP - przeprowadzono 8 aktualizacji optat za uzytkowanie
wieczyste nieruchomosci Skarbu Panstwa; dokonano naliczen oplat z tytulu uzytkowania wieczystego
nieruchomosci Skarbu Panstwa dla 196 uzytkownikoéw wieczystych oraz 565 oplat z tytulu przeksztatcenia
prawa uzytkowania wieczystego w prawo wiasnosci. W roku 2019, na skutek zmiany ustawy o gospodarce
nieruchomos$ciami, zmieniono stawki procentowe oplaty z tytulu uzytkowania wieczystego z 3% na 1%
dla 70 uzytkownikéw wieczystych.

o przeksztalcenie prawa uzytkowania wieczystego w prawo wiasnosci nieruchomosci - wydano 690
zaswiadczen potwierdzajacych przeksztalcenie prawa uzytkowania wieczystego gruntéw zabudowanych
na cele mieszkaniowe w prawo wilasnosci tych gruntéw, przygotowano 321 informacji dotyczacych
wysokoséci optaty jednorazowej za to przeksztalcenie oraz 320 zaswiadczen potwierdzajacych splate
catosci naleznosci za jego dokonanie.

e komunalizacja mienia Skarbu Parnstwa wprowadzono 53 decyzje komunalizacyjne do rejestru zasobu
Skarbu Panstwa, sporzadzono 12 wykazéw zmian i stanu gruntow Skarbu Panstwa,

o Wywlaszczenie nieruchomosci - prowadzono 1 postepowanie dotyczace wywlaszczenia nieruchomosci
stanowigcej wlasno$¢ osoby fizycznej na rzecz Gminy Wielen,

e Ochrona gruntow rolnych i rekultywacja — po przeprowadzonym postepowaniu wyjasniajacym wydano
216 postanowien uzgadniajagcych w zakresie ochrony gruntéw rolnych, udzielno 208 pisemnych
odpowiedzi w sprawie koniecznosci lub nie wylaczenia gruntow rolnych z produkcji rolniczej,
przeprowadzono 10 postgpowan administracyjnych zakonczonych decyzjami zezwalajacymi na
wylaczenie gruntdw rolnych z produkcji rolniczej z obowiazkiem lub bez obowiazku zdjecia warstwy
préchnicznej z naliczeniem lub nie naliczeniem opfat z tego tytulu na terenie gmin: Czarnkéw, Lubasz,
Miasto Czarnkow i Krzyz Wlkp., 5 postepowan administracyjnych wraz z wizjg w terenie, zakonczonych
decyzjami uznajacymi za zakonczong rekultywacje gruntow terenow poeksploatacyjnych w kierunku
rolnym lub lesnym w miejscowosciach: Walkowice, Rosko i Lubcz Maty oraz 6 procedur zakonczonych
decyzjami ustalajacymi kierunek rekultywacji i zagospodarowania gruntow po zakonczeniu eksploatacji
kruszywa na terenie miejscowos$ci Kuznica Czarnkowska, Romanowo Goérne oraz Rosko,

e gospodarka gruntami SP, wykonywanie, ograniczenie, pozbawianie praw do nieruchomosci, stan prawny
nieruchomosci - prowadzono 12 spraw zwigzanych z regulacjg stanu prawnego nieruchomosci lub zwrotu
dziatki dozywotniej i przygotowano 32 wnioski o wpis w ksiegach wieczystych lub sprostowanie wpisu,
po przeprowadzonym postgpowaniu dochodzeniowym udzielono 25 pisemnych odpowiedzi na wnioski
0 stanie prawnym nieruchomosci na dzien 27 maja 1990 r. oraz 31 grudnia 1998 r. w zwiazku
postepowaniem komunalizacyjnym, przeprowadzono 5 postepowan administracyjnych zakonczonych
decyzjami w sprawie nicodptatnego przyznania na wiasnos¢ dziatki gruntu pod budynkami lub
nieodplatnego przyznania na whasno$¢ dziatki dozywotniej wraz ze ztozeniem wnioskow do Sadu 0 wpis
w ksiggach wieczystych,

e analiza nieruchomosci SP na podstawie i w zwigzku z ustawg 0 Krajowym Rejestrze Sadowym,
prowadzono analiz¢ 149 dzialek w zwiazku z powyzsza ustawa oraz 1 postgpowanie dotyczace nabycia
nieruchomoéci w obrebie wsi Smieszkowo i przygotowano informacje o postepowaniu w sprawie nabycia
nieruchomos$ci w obrgbie wsi Chelst g. Informacje w tym zakresie przekazano do Wojewody
Wielkopolskiego i do Krajowego Zasobu Nieruchomo$ci w Warszawie,

e prowadzono 2 post¢gpowania zwigzane Z odszkodowaniem za grunty przejete pod drogi powiatowe.

7.9. ADMINISTRACJA ARCHITEKTONICZNO-BUDOWLANA.

Zadania Powiatu w zakresie administracji architektoniczno-budowlanej realizuje Wydzial Architektury
i Budownictwa oraz jego Delegatura w Trzciance. Do najwazniejszych zadan Wydziatu nalezy wydawanie
decyzji o pozwoleniu na budowe lub rozbiorke obiektu budowlanego, o zmianie pozwolenia na budowe,
0 zmianie sposobu uzytkowania obiektu, przyjmowanie zgtoszen o zamiarze budowy lub wykonywania robot
budowlanych nie objetych obowigzkiem uzyskania pozwolenia na budowe lub zgloszen o rozbidrce oraz
wydawanie dziennikéw budow. W 2019 roku Wydziat prowadzit postgpowania administracyjne, wydawat
decyzje, opinie i zaswiadczenia w nastepujacych sprawach:

e pozwolenia na budowe i zatwierdzanie projektéw budowlanych — 818,

e pozwolenia na rozbiorke — 25,
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e zmiany pozwolenia na budowe — 85,
e przeniesieniu pozwolenia na budowg na rzecz nowego inwestora — 26,

e uzgadnianie z Wojewddzkim Konserwatorem Zabytkow decyzji o pozwoleniu na budowe lub rozbiorke
obiektu budowlanego wpisanego do ewidencji zabytkow — 46,

e wydano tacznie 809 dziennikow budow i dziennikdw montazu,

e zarejestrowano tacznie 843 wnioskow o pozwolenie na budowe i rozbiorke, w tym 243 pozwolenia na
budowe budynkoéw jednorodzinnych, 7 na budowe budynkéw dwulokalowych, 3 na budowe budynkow
wielorodzinnych zawierajacych 35 mieszkan oraz 1 na budowe budynku zamieszkania zbiorowego,

e zarejestrowano 834 decyzje o pozwoleniu na budowe i rozbiorke,

e przekazano 1477 ostatecznych decyzji o pozwoleniu na budoweg, zatwierdzonych projektéw budowlanych
oraz postanowien i zgtoszen do Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego,

e prowadzono 595 postepowan zwigzanych z przyjmowaniem zgloszen na budowe oraz wykonywaniem
robdt budowlanych zwolnionych z obowigzku uzyskania pozwolenia na budowe, wydajac 37 sprzeciwow
lub natozenie w drodze decyzji obowiazku uzyskania pozwolenia oraz 120 zaswiadczen 0 nie wniesieniu
sprzeciwu do zgloszenia,

e prowadzono 48 postgpowan zwigzanych z przyjmowaniem zgtoszen na rozbiorke obiektow budowlanych
i 22 zgloszenia o zmianie sposobu uzytkowania obiektu lub jego czesci,

e prowadzono 19 spraw zwigzanych z opiniowaniem bgdz uzgadnianiem plandéw zagospodarowania
przestrzennego, studium uwarunkowan lub decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego,

e prowadzono postepowanie i wydano 6 decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowych oraz
zaopiniowano 6 rozwigzan projektowych w zakresie zadan samorzadowych,

e wydano tgcznie 149 zaswiadczen o samodzielno$ci lokali mieszkalnych i uzytkowych,
e udzielono odpowiedzi na 20 wnioskéw o udostepnienie informacji publicznej oraz 15 o wydanych
decyzjach zawierajacych informacje o Srodowisku.
Jakiekolwiek zestawienie w liczbach, obrazujace prace Wydzialu, nie odzwierciedla ogromnych problemow
1 zmagan w procesie zatwierdzania projektow budowlanych i udzielania pozwolen na budowe.

W roku 2019 prowadzono postepowania w sprawie wydania 10 pozwolen na budowe farm fotowoltaicznych
1 5 pozwolen na budowe wiez telefonii komérkowej, wydano tez decyzje o pozwoleniu na budowe 5 obicktow
handlowo-ustugowych. Ze wzgledu na rolniczy charakter naszego Powiatu, Wydzial prowadzi duza ilo$¢
spraw dotyczacych budowy budynkow inwentarskich i obiektow im towarzyszacych. Wydano 23 decyzje
0 pozwoleniu na budowe¢ obiektow rolniczych, wiele innych obiektow przyjeto w formie zgloszenia. Sg to
sprawy skomplikowane ze wzgledu na zmienione w 2019 roku przepisy oraz ugruntowane stanowiska
Generalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska, co czesto skutkuje rozstrzyganiem spraw na niekorzys¢
inwestoréw lub w sposob budzacy u nich sprzeciw.

7.10. GOSPODARKA WODNA, OCHRONA SRODOWISKA I PRZYRODY, ROLNICTWO, LESNICTWO

Zadania Powiatu w zakresie ochrony $rodowiska i przyrody, rolnictwa, le$nictwa i rybactwa $rodlgdowego,
gospodarki odpadami i gospodarki wodnej oraz zadania z zakresu administracji rzadowej nalezace do
kompetencji Starosty, w szczegdlnosci dotyczace prawa geologicznego i gorniczego, gospodarki lesnej
w lasach nie stanowigcych wiasnosci Skarbu Panstwa oraz prawa towieckiego realizuje Wydzial Ochrony
Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa. Wydzial realizowat tez zadania wynikajace z Program Ochrony
Srodowiska dla Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2017-2020 z perspektywq do roku 2024, opisane
w punkcie 6.3 niniejszego Raportu.

W 2019 roku zrealizowano nastepujace sprawy:

e opracowano raport z wykonania Program Ochrony Srodowiska dla Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
na lata 2017-2020 z perspektywqg do roku 2024 za lata 2017-2018,

e zaopiniowano projekty planu miejscowego oraz studium uwarunkowan i kierunkoéw zagospodarowania
przestrzennego w zakresie teren6w zagrozonych osuwaniem si¢ mas ziemnych — 18 spraw,

e prowadzono 2 sprawy dotyczace zmiany pozwolenia zintegrowanego, udzielono 7 pozwolen na
wprowadzenie pytéw i gazéw do powietrza oraz przeprowadzono 3 kontrole w tym zakresie,

e prowadzono 1 sprawe dotyczaca decyzji okreslajacej dopuszczalny poziom hatasu poza zaktadem,
w przypadku stwierdzenia jego przekroczenia,

e 77 spraw zwigzanych ze zglaszaniem instalacji, z ktorych emisja nie wymaga pozwolenia, w tym przyjeto
47 zgtoszen, 30 spraw pozostawiono bez rozpoznania,
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e prowadzono 19 spraw dotyczacych zebrania od podmiotéw informacji i przekazania-ich ‘do KOBIZE
w sprawie $rednich zrédet spalania paliw, dla ktorych przed dniem 27 listopada 2017 r. zostaly. wydane
pozwolenia na emisje¢ lub przyjete zgloszenia,

e prowadzono i na biezaco uzupetiano publicznie dostepny wykaz danych z zakresu ochrony srodowiska za
posrednictwem serwisu internetowego ,, Ekoportal”,

e prowadzono 11 spraw w zakresie udostgpniania informacji o sSrodowisku oraz informacji publicznej,
e prowadzono baz¢ danych o ocenach oddziatywania na §rodowisko,

e w ramach nadzoru nad spotkami wodnymi zweryfikowano 22 uchwaty tych spotek,

e udzielono dotacji dla 10 spétek wodnych dziatajacych na terenie Powiatu,

e podano do publicznej wiadomos$ci informacje o 85 postgpowaniach w sprawie pozwolen wodnoprawnych
prowadzonych przez Wody Polskie,

e prowadzono 12 spraw dotyczacych pozwolen na wytwarzanie odpadoéw niebezpiecznych w ilosci powyzej
1 MG rocznie i innych niz niebezpieczne z wylaczeniem odpadow komunalnych, zezwolen na
przetwarzanie odpadéw oraz postgpowan zwigzanych z wygasnigciem lub cofnigciem zezwolenia na
zbieranie odpaddéw, w tym wydano jedng decyzje o cofnigciu zezwolenia na zbieranie odpaddw;
przeprowadzono 4 kontrole w zakresie wydanych decyzji,

e prowadzono 20 spraw zwigzanych z wyplatg ekwiwalentu za zalesianie gruntow rolnych; ze $rodkow
pochodzacych z ARIMR w Warszawie przekazano na rzecz osob fizycznych kwote w wysokos$ci
290.214,19 zt tytutem wyplaty ekwiwalentu za prowadzenie upraw lesnych zatozonych w 2002 i 2003 roku,

e wydano 1 decyzj¢ zezwalajaca na zmian¢ lasu na uzytek rolny oraz 1 odmawiajacg zmiany,
przeprowadzono 2 kontrole w zakresie realizacji porozumien zawartych z NadleSnictwami w sprawie
nadzoru nad gospodarkg w lasach nie stanowigcych wilasnosci Skarbu Panstwa, wydano 38 decyzji
zatwierdzajacych zadania z zakresu gospodarki lesnej na podstawie inwentaryzacji stanu lasu, zlecono
wykonanie uproszczonych planéw urzadzenia lasow dla 12 obrebdéw oraz inwentaryzacje stanu lasu dla
7 obreboéw, wydano 11 wypisow z uproszczonych plandéw urzadzenia lasu, prowadzono 38 spraw
w zakresie nakazu wykonania zadan zawartych w uproszczonych planach urzadzenia laséw,

e prowadzono 10 spraw zwigzanych z wykroczeniami z zakresu gospodarki lesnej,

e sposrod 926 prowadzonych spraw, wydano 852 zaswiadczen na temat informacji o dziatkach ujetych
w uproszczonych planach urzadzania lasu lub objetych decyzja zatwierdzajaca zadania z zakresu
gospodarki le$nej,

e wydano 426 kart wedkarskich, zarejestrowano 59 sprzetow plywajacych, wydano 59 zaswiadczen
W sprawie rejestracji sprzetu ptywajacego stuzacego do amatorskiego potowu ryb,

e prowadzono 9 spraw zwigzanych z wydzierzawieniem polnych obwodow towieckich,

e prowadzono 179 spraw dotyczacych zezwolen na usunigcie drzew lub krzewdw z terenéw gminnych
nieruchomosci wydajac 140 decyzji w tym zakresie, wydano 25 decyzji 0 umorzeniu nalezno$ci z tytutu
opfaty za usunigcie drzew i krzewow po dokonaniu kontroli,

e prowadzono 7 spraw dotyczacych wpisu do rejestru zywych zwierzat gatunkéw podlegajacych
ograniczeniom na podstawie przepisow prawa UE,

e w zakresie prawa geologicznego prowadzono 3 sprawy dotyczace wydania koncesji na wydobywanie
kopalin ze zt6z, 37 spraw dotyczacych przyjmowania kopii dowodow optat eksploatacyjnych i informacji
0 wydobyciu kopalin oraz 18 spraw dotyczacych przyjmowania zestawienia o zmianach zasobow; wydano
14 decyzji zatwierdzajacych projekty robdt geologicznych oraz dokumentacje geologiczne dotyczace ujec
wod podziemnych oraz 3 decyzje dotyczace robdt geologicznych, udzielono 20 informacji geologicznych
zgromadzonych w powiatowym archiwum geologicznym, przyjeto 5 projektow robdt geologicznych
podlegajacych zgloszeniu, przeprowadzono kontrole wydobycia kopalin w zakresie zgodno$ci z wydang
koncesjg, opiniowano projekty planu miejscowego zagospodarowania przestrzennego w zakresie
udokumentowanych zt6z kopalin i wod podziemnych,

e zorganizowano konkurs ,, Czarnkowsko-Trzcianecki Rolnik Roku” oraz ,, Pigkna wies dzietem jej
mieszkanicow” w kategoriach: najpiekniejsza zagroda rolnicza, nierolnicza i najpickniejsza wie$; wyniki
obu konkurséw ogloszono podczas Powiatowego Swicta Plonow.

7.11. KOMUNIKACJA | TRANSPORT DROGOWY.

Zadania z zakresu komunikacji i transportu drogowego realizuje Wydzial Komunikacji oraz jego Delegatura
w Trzciance. Do gléwnych zadan Wydzialu naleza sprawy w zakresie rejestracji i ewidencji pojazdow,
ewidencji kierowcow, wydawania zezwolen na zarobkowy przew6z osob i rzeczy w krajowym transporcie
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drogowym, ewidencji os$rodkéw szkolenia kierowcow, instruktorow 1 wyktadowcow nauki jazdy,
przedsiebiorcow prowadzacych stacje kontroli pojazdow oraz zadania w zakresie zarzadzania ruchem na
drogach oraz organizacji ruchu i jego zmian. W Wydziale kazdego roku zatatwianych jest Kilkadziesiat tysigey
spraw administracyjnych. W 2019 roku w sprawach z zakresu ewidencji pojazdow wydano ogédtem 22.799
decyzji administracyjnych, natomiast w sprawach kierowcow i ich uprawnien wydano 1.238 decyzji. Ponadto
do Wydziatu wptyneto tacznie 4.299 pism, wnioskow i zapytan od osob, urzedow i instytucji, w tym policji,
prokuratury, sagdu, komornikow, strazy miejskich, urzedow miejskich, urzedow skarbowych, izb celnych, firm
ubezpieczeniowych w sprawach prowadzonych przez Wydzial, na ktére udzielano odpowiedzi.

W 2019 roku w ramach realizacji zadah w Wydziale:
e wydano 21.280 decyzji o zarejestrowaniu pojazdow,
e na state wyrejestrowano 1.519 pojazddéw, a na czasowo 36 pojazdow,
e z ewidencji skreslono 3.844 pojazdy i potwierdzono ich dane,

e wydano 52.040 drukow komunikacyjnych (dowody rejestracyjne, pozwolenia czasowe, karty pojazdow,
nalepki kontrolne, znaki legalizacyjne),

e wydano 9.053 tablic rejestracyjnych oraz 280 tablic tymczasowych,
e dokonano 7.271zmian w ewidencji pojazdow oraz dowodach rejestracyjnych,
e przyjeto 3.571 zawiadomien o zbyciu pojazdu,

e 40 pojazdéw skierowano na dodatkowe badania techniczne, nabicie numerdéw identyfikacyjnych oraz
tabliczek znamionowych,

e wydano 2.434 praw jazdy, w tym 48 migedzynarodowych,
e wydano 183 decyzje o cofnigciu uprawnien do kierowania pojazdami,
e wydano 509 decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy,

e wydano tgcznie 467 decyzji: 0 skierowaniu na badania lekarskie, psychologiczne, kursy reedukacyjne oraz
kontrolne sprawdzenie kwalifikacji kierowcy,

e przywrdcono uprawnienia 79 kierowcom,

e zazadano 95 akt ewidencyjnych od innych urzedow, przekazujac w tym czasie 174 akta kierowcow do
innych urzedow,

e wydano 12 zezwolen na prowadzenie pojazdow uprzywilejowanych oraz udostgpniono 1.663 profile
kandydatow na kierowcow (PKK),

e przeprowadzono kontrole 12 Stacji Kontroli Pojazdow w zakresie prawidtowo$ci wykonywania badan
technicznych pojazdow i prowadzenia wymaganej dokumentacji w tym zakresie,

e przeprowadzono kontrole 15 przedsigbiorcow wpisanych do rejestru, prowadzacych Osrodki Szkolenia
Kierowcow w zakresie szkolenia 0osob ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami,

e udzielono tgcznie 73 zezwolen w zakresie: wykonywania zwodu przewoznika drogowego W krajowym
transporcie drogowym w zakresie przewozu rzeczy i osob, na wykonywanie regularnych i specjalnych
przewozow osob W Krajowym transporcie drogowym oraz na przejazd pojazdem nienormatywnym,

Na dzien 31 grudnia 2019 roku, na terenie Powiatu:
e stan zarejestrowanych pojazdow wyniost 101.838,
e do rejestru wpisanych byto 15 Osrodkow Szkolenia Kierowcoéw oraz 47 instruktoréw,

e do rejestru wpisanych byto 176 przedsigbiorcow posiadajacych licencje lub zezwolenie na wykonywanie
zawodu przewoznika.

W celu realizacji zadan w 2019 roku, podobnie jak w latach poprzednich, zostaty zawarte umowy z:

e Polskg Wytwornig Papierow Wartosciowych S.A. na dostawe komunikacyjnych dokumentéw i oznaczen
oraz prowadzenia Portalu Starosty i jego serwisu,

e przedsigbiorstwem Utal Sp. z 0.0. na wykonanie i dostarczanie tablic rejestracyjnych,
e przedsigbiorstwem Makro M. Wyrebek na usuwanie i przechowywanie pojazdow usunietych z drogi,

e Polska Izba Gospodarczag Transportu Samochodowego i Spedycji na przygotowanie materiatow
niezbednych do wydania, odmowy lub zmiany zezwolenia na wykonywanie przewozoéw regularnych
w krajowym transporcie 0sob,

e porozumienie z Dyrektorem Transportowego Dozoru Technicznego w Warszawie na powierzenie
czynnosci kontrolnych dotyczacych Stacji Kontroli Pojazdow.
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Na przestrzeni roku 2019 doskonale sprawdzit si¢ elektroniczny system kolejkowy oraz elektroniczny system
ptatnosci umozliwiajacy dokonywanie transakcji za pomocg kart ptatniczych. Sprawnie tez dziatak system
powiadamiania interesantOw sms oraz drogg mailowg o przygotowanych do odbioru dokumentach. fch
wprowadzenie w znaczacy sposob przyczynito si¢ do usprawnienia i przyspieszenia zalatwiania spraw oraz
jakosci obshugi interesantow.

W 2019 roku dochody budzetu powiat z tytutlu optat komunikacyjnych oraz optat za wydanie prawa jazdy
wyniosty 2.405.388 i byty wyzsze o blisko 100 tys. zt od dochodow uzyskanych w 2018 roku.

7.12. PROMOCJA POWIATU.

Dziatania na rzecz promocji Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego w 2019 roku prowadzone byly
wielokierunkowo przez Wydziat Zdrowia i Wspotpracy Spotecznej Starostwa Powiatowego w Czarnkowie
i wynikaly gtéwnie z realizacji zapisow Strategii Rozwoju Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata
2011-2020 oraz Planu Promocji, Budowy Wizerunku i Marki Powiatu na lata 2017-2020. Zawarte w obu
dokumentach cele, wzajemnie uzupetniajg si¢ i w duzej mierze pokrywaja ze soba. Wszystkie realizowane
zadania zmierzaty do budowy pozytywnego wizerunku i marki Powiatu, jako samorzgdu ukierunkowanego na
rozwdj i dostosowanie do biezgcych potrzeb i oczekiwan spolecznych. Plan oraz Strategia obejmujg zadania,
na ktére Powiat ma wplyw i moze je realizowa¢ poprzez swoje kompetencje, wspolpracujac przy tym
z powiatowymi jednostkami organizacyjnymi. Realizacja celow strategicznych wynikajacych z zapisow
Strategii, wymaga podjecia roznorodnych dziatan, opartych o aktualne potrzeby w odniesieniu do relacji
z otoczeniem, co przetozylo si¢ na nastepujace kategorie zadan:

o targi, wystawy, spotkania, imprezy, konferencje i szkolenia — Powiat corocznie jest organizatorem oraz
uczestnikiem imprez i spotkan cyklicznych, a do najwazniejszych na przestrzeni 2019 roku nalezaty:

v Powiatowe Obchody 100-lecia Powstania Wielkopolskiego w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim,
ktore realizowano w ramach obchodow 100 rocznicy wybuchu Powstania Wielkopolskiego poczawszy
od roku 2017 i trwaty do 2019 roku. Wszystkie dziatania prowadzit Komitet Spoteczny ds. Obchodow
100-lecia Powstania Wielkopolskiego w Powiecie, ktory nadzorowatl przygotowanie i przebieg
wydarzen. W 2019 roku odbyly sie trzydniowe uroczysto$ci w dniach 6-8 stycznia, na ktére sktadaty
si¢: uroczysta msza $w., prelekcje tematyczne w Miejskim Centrum Kultury w Czarnkowie, promocja
albumu i wystawy w Muzeum Ziemi Czarnkowskiej ,,Oni dla nas my dla nich”, odstonig¢cie pomnika
poswieconego Powstancom Wielkopolskim i Ksiezom Katolickim, prezentacja ,,walki o Czarnkow
100 lat pozniej” wraz z rekonstrukcjg wydarzen z 8 stycznia 1919 roku. W zwigzku z wydarzeniami
wydano pocztowki okoliczno$ciowe oraz kalendarz na 2019 rok, przygotowano w holu Starostwa
Powiatowego w Czarnkowie wystawe fotograficzng ,,Oni dla nas, my dla nich”, dofinansowano
zagospodarowanie skweru przy Pomniku Niepodlegtoéci w Trzciance, prowadzono fanpage
FB/Powstanie Wielkopolskie PCT;

v Dozynki Powiatowe i Dozynki Wojewodzko-Archidiecezjalne;
v~ Spotkanie Noworoczne, AgroTargi, Powiatowy Dzien Strazaka;
v Miedzynarodowy Festiwal Muzyki Mysliwskiej w Goraju;

v Powiatowy Dzien Edukacji;

v przy wspotpracy z Wielkopolskg Organizacjg Turystyczng z Poznania Powiat uczestniczyt: w Targach
Turystycznych Tour-Salon w Poznaniu, ITB w Berlinie, World Travel Show w Nadarzynie oraz innych
konferencjach, rajdach, imprezach sportowych i kulturalnych.

Prowadzenie powyzszych dziatan, w przewazajacej mierze cyklicznych, ma na celu promocje pozytywnego
wizerunku Powiatu, otwartego, z bogatym i ciekawym dorobkiem kulturowym.

Dziatania te byly realizacja: Celu strategicznego 1. Dostosowanie przestrzeni powiatu do potrzeb
spolecznych i rozwijajgcej si¢ gospodarki oraz Celow szczegétowych: 1.2 Zachowanie i ulepszenie
dziedzictwa natury i kultury; 1.3 Rozwijanie infrastruktury i dziatalnosci turystycznej i 4.2 Promowanie
dzialalnosci prowadzonej w oparciu o zasoby powiatu.

e promocja identyfikacji wizualnej Powiatu (herb i logo) - Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki zgodnie
Z uchwatg Nr XVII/122/2016 Rady Powiatu z dnia 31 marca 2016 r. w sprawie: ustanowienia herbu, flagi
i pieczeci Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego oraz ustalenia zasad ich uzywania posiada wlasne symbole
powiatowe, stanowigce jego identyfikacje. Sg one waznym elementem tozsamos$ciowym wykorzystywanym
przy okazji $wigt, rocznic panstwowych, rocznic upamig¢tniajgcych istotne wydarzenia w dziejach Powiatu
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lub innych wydarzen o szczegblnym znaczeniu. Powiat posiada takze wlasne logo turystyczne wraz z ksiega
znaku (CT), ktore wielokrotnie wykorzystywane byto w 2019 roku do promocji turystycznej Powiatus.

POWIAT POWIAT
CZARNKOWSKO CZARNKOWSKO
-TRZCIANECKI -TRZCIANECKI .

4
~AQ S
tu odpot’

Realizowane w 2019 r. wlasne dziatania promocyjne lub te, nad ktorymi Starosta Powiatu objat patronat, byty
opatrzone logo lub herbem Powiatu, w zaleznosci od zakresu tematycznego przedsiewziecia. Miato to na celu
promowanie i upublicznianie cech identyfikowalnych Powiatu wé$r6d mieszkancow i jednoczesnie budowanie
wizerunku i marki Powiatu - czynienie go rozpoznawalnym. Powyzsze dzialania te byly realizacjg Celu
strategicznego 4. Promocja powiatu i jego potencjatu oraz Celu szczegétowego 4.1 Budowanie wizerunku
i marki powiatu - czynienie go rozpoznawalnym.

e przygotowanie wydawnictw i publikacji drukowanych, gadzetow promocyjnych. D0 najwazniejszych
publikacji wydanych w 2019 r. nalezaty: mapa turystyczna Powiatu, kalendarze $cienne i podktadowe oraz
wspolfinansowanie wydania publikacji ,,Morena Czarnkowska”, opracowano ofert¢ edukacyjng na rok
szkolny 2019/2020 szko6t prowadzonych przez Powiat, a takze przygotowano projekty i druk zaproszen
oraz plakatow na uroczystosci: Spotkanie Noworoczne, AgroTargi, Dozynki Powiatowe, obchody 100
Rocznicy Powstania Wielkopolskiego oraz Powiatowy Dzien Strazaka. Realizacja powyzszych dziatan
uzupetiana byta materiatami promocyjnymi i edukacyjnymi. W 2019 roku wykonane zostaty: pendrivy,
notesy, Power banki, dlugopisy, butony z herbem, torby, naklejki z herbem, smycze, butelki do napoju,
worki sportowe, koszulki, pojemniki, stodycze reklamowe itp. Ksztatt i forma zakupionych gadzetow
dostosowywana byta do potrzeb wynikajacych z realizacji zadan. Dziatania te byly realizacja Celu
strategicznego 4.1 Budowanie wizerunku i marki powiatu, czynienie go rozpoznawalnym.

e czlonkostwo w stowarzyszeniach turystycznych — Wydzialu wspolpracowal ze stowarzyszeniami
dziatajagcymi w obszarze wspolnej promocji i rozwoju funkcji turystycznych i walorow przyrodniczo-
kulturowych obszaru Powiatu. W 2019 roku byta to wspolpraca z Wielkopolska Organizacjg Turystyczng
w zakresie stalej promocji krajowej i zagranicznej potencjatu turystycznego; wspOlpraca ze
Stowarzyszeniem Gmin i Powiatéw Nadnoteckich wspierajacym idee samorzadu terytorialnego
1 prowadzacego dziatania na rzecz rozwoju kulturowego i turystycznego Regionu Nadnoteckiego oraz
wspolpraca ze Zwigzkiem Miast i Gmin Nadnoteckich wspierajacym rozwoj infrastruktury turystycznej
i rekreacyjnej dla ozywienia turystyki wodnej na terenie naszego Powiatu. Powyzsze dziatania byty
realizacjg Celu strategicznego 1. Dostosowanie przestrzeni powiatu do potrzeb spotecznych i rozwijajgcej
si¢ gospodarki oraz Celu strategicznego 1.3 Rozwijanie infrastruktury i dziatalnosci turystycznej.

o wspolpraca z mediami, publikacja artykutow i tresci promocyjnych - publikowane w prasie materiaty
i tre$ci informacyjno-promocyjne mialy na celu upowszechnianie informacji i aktualnosci z zadan
realizowanych przez samorzad powiatowy oraz budowanie pozytywnego wizerunku Powiatu. W 2019
roku prowadzono wspodtprace z lokalnymi i regionalnymi mediami, do ktérych nalezaty: tygodnik
Nadnoteckie Echa, Tygodnik Notecki, miesieczniki: Gtos Czarnkowsko-Trzcianecki i Informator
Powiatowy oraz dwutygodnik Nasze Media. Powyzsze dziatania byly realizacja Celu strategicznego
4. Promocja powiatu i jego potencjatu oraz Celu szczegdlowego 4.1 Budowanie wizerunku i marki
powiatu - czynienie go rozpoznawalnym.

e prowadzenie stron internetowych, portali spofecznosciowych i Biuletynu Informacji Publicznej - Powiat
posiada dwie strony internetowe: www.czarnkowsko-trzcianecki.pl wraz z kanatem w serwisie YouTube,
konto na Facebook promocja/PCT, gdzie zamieszcza si¢ wszystkie aktualno$ci i tresci informacyjne oraz
odrgbny portal www.tuodpoczniesz.pl przeznaczony do promocji potencjatu przyrodniczego,
turystycznego i kulturowego Powiatu. Wydziat prowadzi i aktualizuje Biuletyn Informacji Publicznej,
gdzie zamieszczane sg dokumenty, przeznaczone do publikacji, zgodnie z ustawa o dostgpie do informacji
publicznej. Dzialania te byly realizacja Celu strategicznego 4. Promocja powiatu i jego potencjatu oraz
Celu szezegdtowego 4.1. Budowanie wizerunku i marki powiatu czynienie go rozpoznawalnym.
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7.13. KULTURA, KULTURA FIZYCZNA, OPIEKA NAD ZABYTKAMI.
Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki nie prowadzi wiasnych instytucji kultury.

Zadania Powiatu w zakresie kultury obejmuja, m.in. wspieranie, upowszechnianie i promocj¢ tworczosci oraz
edukacji kulturalnej, wspieranie dziatan i inicjatyw kulturalnych i sportowych, jak réwniez ochrong
dziedzictwa kultury. W 2019 roku, podobnie jak w latach poprzednich, wspieranie zadan kulturalnych
i sportowych odbywato sie glownie w ramach Powiatowego Kalendarza Imprez. Whioski do Kalendarza na
2019 rok przyjmowane byty do 30 wrze$nia 2018 roku. Przy ich analizie uwzgledniano przede wszystkim:
range i ponadlokalny charakter imprezy, cykliczno$¢ przedsigwzigcia, mozliwosci organizacyjne i kadrowe
jednostki realizujacej zadanie oraz przedstawiong kalkulacje kosztow. W przypadku imprez cyklicznych,
istotnym elementem bylto rozliczenie imprezy za rok poprzedni oraz spetnienie kryterium promocji Powiatu
w trakcie jej organizacji. W 2019 roku w ramach Kalendarza Imprez udzielono finansowego wsparcia przy
organizacji 42 inicjatyw kulturalnych oraz 16 inicjatyw sportowych na taczng kwote 78.611 zt. Wydatki
zwigzane byly przede wszystkim z zakupem nagrod rzeczowych, pucharow, medali, pitek, trofeéw sportowych
oraz statuetek dla laureatow konkursow. W ramach powyzszych srodkéw wsparcie uzyskaly m.in.
Ogolnopolski Festiwal Muzyki Mysliwskief w Goraju, Dzien Spieczonego Blizniaka w Czarnkowie,
Ogélnopolski Konkurs Fotografii ,, Portret” w Trzciance, czy tez Powiatowe Swieto Kultury i Powiatowe
Swieto Sportu.

Powiat nie posiada wiasnej biblioteki powiatowej. Zadanie w tym zakresie, na podstawie porozumienia
zawartego z Gming Trzcianka, od 1 wrzesnia 2000 r. powierzono Bibliotece Publicznej Miasta i Gminy
Trzcianka (obecnie Biblioteka Publiczna i Centrum Kultury im. Kazimiery IHakowiczowny w Trzciance), ktora
co roku otrzymuje z Powiatu dotacje na realizacje zadania. W ramach przyznanej dotacji, Biblioteka cze$é
srodkow przeznacza na wynagrodzenia i pochodne, a czg$¢ przeznacza na zakup zbiorow bibliotecznych,
materiatow szkoleniowych do pracy z dzie¢mi, nagrod w konkursach czy tez organizacj¢ konkurséw
i wspélprace z innymi bibliotekami oraz instytucjami i organizacjami spoteczno-kulturalnymi na terenie
Powiatu. Biblioteka sktada Zarzadowi Powiatu roczne sprawozdanie rzeczowe i finansowe z realizacji
powierzonych zadan oraz plan dziatania na rzecz bibliotek samorzgdowych w Powiecie na kolejny rok.

W 2019 roku na realizacje powyzszych zadan z budzetu Powiatu przekazano srodki w wysokosci 60.000 zt.

Realizacje zadan w zakresie ochrony dziedzictwa kulturowego okres$la m.in. uchwata Nr X1/96/2011 Rady
Powiatu z dnia 27 wrze$nia 2011 r. w sprawie ustalenia zasad udzielania dotacji celowych na prace
konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkow
polozonych na obszarze Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego. W latach 2007-2014 z budzetu Powiatu na
powyzsze prace przy zabytkach wpisanych do rejestru, potozonych na obszarze Powiatu udzielono dotacji na
Taczng kwote 256.805 zt. Od roku 2015 rezerwa celowa przeznaczana jest na remont zabytkow bedacych
wilasnoscia Powiatu, tj. na wymiang okien w budynku Domu Pomocy Spotecznej w Wieleniu i prace
zabezpieczajace oficyne palacowa w Bialej gm. Trzcianka. W 2019 roku kontynuowano wymiang okien
w DPS w Wieleniu przeznaczajac na ten cel $rodki w wysokosci 30.000 zt. Aktualnie wymieniono juz
31 okien (w tym 6 sztuk w 2019 r.) i jedne drzwi. Do wymiany pozostaty jeszcze 34 okna.

7.14. OCHRONA PRAW KONSUMENTA.

Powiatowy Rzecznik Konsumentéw wykonuje zadania na rzecz mieszkancow Powiatu na podstawie ustawy
o ochronie konkurencji i konsumentéw. Podstawowym jego zadaniem jest zapewnienie fachowego
i bezptatnego poradnictwa konsumenckiego. Porady udzielane sg w miejscu pracy, telefonicznie, w trakcie
konferencji z konsumentami, przy pomocy poczty elektronicznej, dodatkowo w lokalnej prasie. Wykonujac
swoje zadania Rzecznik analizowal zasadno$¢ skarg konsumentéw i przedstawial mozliwosci prawne
dotyczace rozwigzania zglaszanego problemu. W wigkszo$ci zglaszanych skarg podejmowatl interwencje
telefoniczne u przedsigbiorcow, przeprowadzal mediacje oraz udzielat pomocy w opracowaniu pism
reklamacyjnych, pism odwotawczych do przedsigbiorcow, odstapien od zawartych umow na odleglos¢ lub
poza lokalem przedsigbiorcy, pism do bankow i firm windykacyjnych. W nielicznych przypadkach Rzecznik
kierowat konsumentow do wilasciwych instytucji lub organow, takich jak Inspekcja Handlowa, Urzad
Regulacji Energetyki, Urzad Komunikacji Elektronicznej czy Prokuratura. Oprocz spraw zwigzanych
z problematyka konsumencka, Rzecznik odnotowat takze inne sprawy obywatelskie i w takich przypadkach
wskazywat instytucje mogace pomoc interesantowi.

W roku 2019 Rzecznik udzielit 573 porady, wyjasnienia i informacje w indywidualnych sprawach.

W 87 przypadkach wystgpowat do przedsigbiorcow w sprawach ochrony praw konsumentoéw, z czego
zdecydowana wigkszo$¢ spraw zakonczyta si¢ wynikiem pozytywnym dla konsumentow. W minionym roku
wytaczanie powodztw nie bylo konieczne, poniewaz podejmowane dziatania odnosity pozytywny skutek na
drodze poluboewnej. Na wniosek konsumentow Rzecznik przygotowat 2 pozwy w zakresie niezgodno$ci
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towaru z umowa. Istotne miejsce w pracy Rzecznika stanowity dziatania edukacyjno-informacyjne, W ramach
ktorych:

e prowadzil spotkania z mtodzieza szkolng oraz seniorami w formie prelekcji i pogadanek,
zorganizowal i przeprowadzit etap powiatowy XV Wielkopolskiej Olimpiady Wiedzy Konsumenckiej,
wspotpracowal z lokalnymi mediami w celu popularyzacji wiedzy konsumenckiej,
publikowat cotygodniowe artykuty i poradniki konsumenta,
podnosit kwalifikacje uczestniczac w warsztatach i szkoleniach.

Dziatalno$¢ ta w znaczacy sposob przeklada si¢ na wzrost stanu $wiadomosci konsumenckiej i wielu z nich
jeszcze przed zawarciem umowy, zasiega informacji i porady na temat swoich uprawnien i obowigzkow.
Z liczby spraw zgtaszanych do Rzecznika wynika, Zze coraz czg¢éciej konsumenci korzystaja z jego ustug,
a liczba porad ros$nie. Zmienia si¢ tez poziom pytan i spraw, ktore staja si¢ coraz bardziej ztozone i wymagaja
Znacznie wigkszego zaangazowania, coraz wigcej sporzadza si¢ wystagpien do przedsiebiorcow.

Warto podkresli¢, ze Pan Mitosz Niedzwiecki Rzecznik Konsumentéw Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego,
w kwietniu 2019 r., jako przedstawiciel Wojewodztwa Wielkopolskiego, wybrany zostat do Krajowej Rady
Rzecznikow Konsumentow - ustawowego organu opiniodawczo-doradczego Prezesa UOKIK, wyrazajacego
m.in. opinie w przedmiocie projektow aktow prawnych oraz kierunkéw rzadowej polityki konsumenckie;j.

Szczegolowe sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Rzecznika Konsumentow za 2019 rok opublikowane
Zostato w BIP Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego w zakladce >Starostwo Powiatowe> Powiatowy
Rzecznik Konsumentow>.

7.15. NIEODPEATNA POMOC PRAWNA.

W 2019 roku Powiat prowadzit 4 punkty nieodptatnej pomocy prawnej w 6 lokalizacjach: w Czarnkowie,
Trzciance, Krzyzu Wlkp., Drawsku, Wieleniu i Potajewie. W pierwszych dwoch pomoc prawna $wiadczona
byta przez adwokatow i1 radcoOw prawnych wykonujacych zadanie na podstawie porozumienia z Okregowa
Rada Adwokacka w Poznaniu i Okregowa Izbg Radcéw Prawnych w Bydgoszczy, natomiast w pozostatych
dwoch punktach za posrednictwem organizacji pozarzadowej wytonionej w drodze otwartego konkursu ofert
przeprowadzonego na podstawie ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie. W 2019 roku
prowadzenie punktow pomocy prawnej w Krzyzu Wlkp., Drawsku, Wieleniu i Potajewie powierzono Fundacji
Honeste Vivere z siedzibg w Warszawie. W Punktach w Krzyzu oraz Drawsku §wiadczona byla nieodptatna
pomoc prawna, z kolei w Wieleniu i Potajewie zgodnie ze znowelizowanymi przepisami powinno byc¢
$wiadczone poradnictwo obywatelskie, jednakze Fundacja Honeste Vivere odstapila od tej czesci umowy, co
wynikato z brakow wyspecjalizowanej w tej dziedzinie kadry osobowej. W zwigzku z zaistnialg sytuacjg, od
lipca 2019 r. w punktach znajdujgcych sie¢ w Wieleniu i Potajewie wznowiono $wiadczenie nieodplatnej
pomocy prawnej, obsadzajac punkty adwokatami wyznaczonymi przez ORA w Poznaniu.

W roku ubieglym we wszystkich punktach zlokalizowanych na obszarze Powiatu udzielono 555 osobom
nieodptatnych porad prawnych. Sposrod tej liczby 69% stanowily porady udzielone przez adwokatow
i radcOw, natomiast 31% stanowily porady udzielone osobom w punktach prowadzonych przez Fundacje
Honeste Vivere. Najliczniejszg grupe korzystajaca z nieodptatnej pomocy prawnej stanowity osoby w wieku
od 35-45 roku zycia (19,1%) oraz osoby w wieku 65-75 (18,4%). Zdecydowana wigkszo$¢ odbiorcow
nieodplatnej pomocy prawnej to kobiety 62%, z kolei me¢zczyzni to 38%. Przewazajaca grupa osob
zamieszkiwata wie$ 40%, pozostali pochodzili z miast do 10 tys. mieszkancow 28 % i reszta z miast od 10-25
tys. mieszkancow 32%. Sposrod wszystkich dziedzin prawa, w zakresie ktorych udzielano porad prawnych
dominowato prawo cywilne, w znacznej mniejszosci porady z zakresu prawa rodzinnego, prawa ubezpieczen
spotecznych, prawa pracy i karnego. Najczestszymi kategoriami spraw, z ktorych udzielono porad prawnych
to: dziedziczenie i spadki, rozwody i1 postgpowanie alimentacyjne, zadluzenia i zobowigzania finansowe.
Gtowng formg udzielania pomocy prawnej bylo poinformowanie osoby uprawnionej o obowigzujacym stanie
prawnym, o przystugujacych jej uprawnieniach Iub o spoczywajacych na niej obowigzkach, a takze wskazanie
osobie uprawnionej sposobu rozwigzania jej problemu prawnego. 95 0s6b wyrazito zgode na wyrazenie opinii
przez wypehienie karty pomocy- czg$¢ B i tylko 11 0séb zgodzito si¢ na udostepnienie numeru telefonu
kontaktowego w celu zasiggniecia opinii o udzielonej pomocy prawne;.

W zakresie upowszechniania wsrod mieszkancow Powiatu wiedzy o mozliwosci uzyskania nieodptatnej
pomocy prawnej, zamieszczono na stronach internetowych i w BIP Powiatu oraz gmin z terenu Powiatu
informacj¢ o nieodptatnej pomocy prawnej i lokalizacji punktéw wraz z harmonogramem wskazujacym dni
1 godziny, w ktorych jest ona udzielana, oraz wskazaniem podmiotéw $wiadczgcych ta pomoc. Opracowano
i_opublikowano liste jednostek nicodplatnego poradnictwa obywatelskiego, ktéra byta wykorzystywana de
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wskazywania innych specjalistycznych jednostek stuzacych mieszkancom Powiatu. W miesiacu pazdzierniku
2019 r. opublikowano w lokalnej prasie Informator Czarnkowsko-Trzcianecki i podano do publicznej
informacji List¢ jednostek nieodplatnego poradnictwa z terenu Powiatu wraz harmonogramem. Wspolnie
z organizacjg pozarzagdowsg prowadzaca punkty prawne, przeprowadzono szkolenia wsrdd uczniéw szkot
ponadgimnazjalnych z terenu Powiatu. W celu poglebienia §wiadomo$ci prawnej mieszkancow Powiatu
rozpowszechniono w miejscach publicznie dostgpnych: w urzgdach miast i gmin, osrodkach pomocy
spotecznej, budynkach urzedu pracy, poradniki, plakaty oraz ulotki informacyjne poswigcone nieodplatnej
pomocy prawnej.

W 2019 roku ogoéltem na realizacje zadania wydatkowano srodki w wysokosci 230.853,69 zt pochodzace
z dotacji z budzetu panstwa, z czego 67.980,00 zt przekazano organizacji pozarzadowej realizujacej zadanie,
a 153.118,67 przeznaczono na wynagrodzenia adwokatéw i radcow prawnych $wiadczgcych pomoc prawng
oraz na koszty wykonania plakatow, ulotek i zamieszczenia w lokalnej prasie listy jednostek poradnictwa
obywatelskiego.

8. PODSUMOWANIE

Niniejszy Raport przedstawia podsumowanie dziatan Zarzadu Powiatu w roku 2019. Nalezy uznac, ze dla
samorzadu byt to czas dobrej koniunktury gospodarczej i korzystnych trendow spotecznych, czego wyrazem
byt m.in. spadek w Powiecie stopy bezrobocia, ktora w podregionie pilskim byta jedng z najnizszych oraz
ponadplanowy wzrost dochodow, w tym z tytulu podatku dochodowego od 0s6b fizycznych i podatku od 0s6b
prawnych. Na realizacj¢ swoich zadan Powiat dysponowat kwotg ponad 101 mln zi, ktéra pozwolita na
realizacje wielu cennych projektow 1 inicjatyw w réznych obszarach zycia. Potencjat finansowy samorzadu
w duzej mierze wzmocnily takze $rodki unijne oraz $rodki pozyskane z innych zrédet zewnetrznych, w tym
z budzetu panstwa czy tez od gmin. Podobnie jak w latach poprzednich, rok 2019 to okres realizacji wielu
zadan inwestycyjnych i remontowych. Wsréd najwazniejszych nalezy wymienié:

e rozpoczecie dlugo oczekiwanej budowy sali sportowej wraz z zapleczem sanitarno-higienicznym przy
Liceum Ogolnoksztatcacym w Czarnkowie,

e zakonczenie rozbudowy Szpitala Powiatowego w Czarnkowie z wyposazeniem bloku operacyjnego,

e rozpoczecie rozbudowy Szpitala Powiatowego w Trzciance,

e budowa i remont chodnikoéw przy drogach powiatowych z udziatem finansowym gmin: w Debogoérze
gm. Wielen, w Teresinie gm. Trzcianka, w Krosinie i Boruszynie gm. Potajewo, w Jedrzejewie gm.
Lubasz oraz w Zofiowie gm. Czarnkow,

e remont drogi Gegbice-Wyszyny oraz Wielen-Mezyk z udziatem finansowym Nadle$nictw,

e utwardzenie nawierzchni pod dodatkowy parking wewnetrzny przy budynku Starostwa Powiatowego
przy wsparciu finansowym gminy Czarnkow,

e remonty w szkotach i placéwkach o$wiatowych.

Uzna¢ mozna, ze byt to kolejny rok rozwoju Powiatu, w ktorym Zarzad Powiatu starat si¢ jak najlepiej
i jak najefektywniej realizowa¢ ustawowe zadania. Wiele miejsca i czasu poswiecono sprawie przygotowania
koncepcji restrukturyzacji stuzby zdrowia w Powiecie, przeprowadzeniu szk6t powiatowych przez pierwszy
rok reformy oswiatowej oraz zabezpieczeniu srodkow finansowych na ich funkcjonowanie. Istotnym jest, ze
powyzsze zadania realizowano nie tylko za posrednictwem wiasnych jednostek organizacyjnych, ale takze
poprzez wielosektorowa wspoltprace partnerska. Gtownymi obszarami tej wspolpracy byta pomoc spoteczna,
dziatania na rzecz oso6b bezrobotnych oraz osoéb niepelnosprawnych, przedsiewziecia sportowe, turystyczne,
kulturalne i prozdrowotne realizowane przez organizacje pozarzadowe, a takze przedsiewziecia dotyczace
poprawy stanu i funkcjonalno$ci drog powiatowych realizowane wspolnie z samorzadami gminnymi. Warto
podkresli¢, ze wspotpraca partnerska towarzyszyla tez wielu dziataniom w obszarze edukacji zawodowej,
poprzez dalszy rozwdj klas i grup patronackich oraz realizacje wielu projektow, ktére przyczynity si¢ nie tylko
do polepszenia warunkoéw nauczania w szkotach, ale takze do wzbogacenia rozwoju zawodowego kadry
nauczycielskiej, rozwoju oferty edukacyjnej oraz zwigkszenia szans mtodziezy na rynku pracy poprzez staze
i praktyki zawodowe u pracodawcoéw krajowych i zagranicznych.

Wymienione powyzej dzialania stanowig jedynie fragmentaryczny obraz dzialalno$ci Powiatu
Czarnkowsko-Trzcianeckiego w 2019 roku. Wyrazamy jednak nadzieje, ze przedstawiony Panstwu Raport
moze by¢ pomocny do wytyczenia dalszych kierunkoéw dziatania oraz ustalenia szczegotowych priorytetow
i zadan na najblizsze lata dzialalno$ci samorzadu powiatowego.
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Zalacznik Nr 1

1. WYKZ UCHWAL RADY POWIATU PODJETYCH W 2019 ROKU | ICH REALIZACJA.
LP. NUMER, DATA PODJECIA I PRZEDMIOT UCHWALY STAN REALIZACJI
ZREALIZOWANO - konkurs przeprowadzono zgodnie z ustawg o dziatalno$ci leczniczej oraz rozporzadzeniem
Uchwata Nr 1V/21/2019 z dnia 9 stycznia 2019 r. w sprawie powotania Ministra Zdrowia w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie
1. Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektorg leczniczym niebedacym przedsigbiorca. W wyniku przeprowadzonego postgpowania konkursowego na dyrektora
Szpitala Powiatowego im. Jana Pawta IT w Trzciance wybrano Pana Mirostawa Szymajde, ktorego Zarzad Powiatu z dniem 1 marca 2019 roku powotal na dyrektora
Szpitala Powiatowego w Trzciance na okres 6 lat, tj. do dnia 28 lutego 2025 r.
ZREALIZOWANO — uchwalono Wieloletnia Prognoz¢ Finansowa Powiatu na lata 2019 — 2036, uchwata byta
Ul Nr V12720102 dia 29 sty 51 . sl uhvleia | 123 s ke o ustves. Do vk« Ko iy WP wprovsdane o
2. | Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego ystemu ; Informacje 0 2t P anyct VoL wycatke acych 1 majatowy
wynikajacych z limitow wydatkow na planowane i realizowane przedsigwzigcia ujete w zatgczniku pn. Wykaz
na lata 2019 — 2036 T . . . ) 3 . .
przedsiewzie¢ do WPF, przekazywano kierownikom powiatowych jednostek organizacyjnych oraz wydziatom
Starostwa Powiatowego w Czarnkowie.
ZREALIZOWANO - uchwalono budzet powiatu na 2019 rok. Uchwala zostata opublikowana w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 6.02.2019 r. pod poz. 1314. Uchwala byta zmieniana
3 Uchwata Nr V/23/2019 z dnia 29 stycznia 2019 r. w sprawie uchwaty w trakcie roku budzetowego 25 razy, w tym 16 zmian dokonano uchwalya Zarzadu Powiatu. Szczegdtows
" | budzetowej powiatu na 2019 rok informacje o realizacji uchwaty budzetowej zawiera odrebny dokument pn. Sprawozdanie z wykonania budzetu
Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2019 rok, przedtozony do analizy i zatwierdzenia przez Rade¢ Powiatu
tytutem udzielenia absolutorium Zarzgdowi Powiatu.
ZREALIZOWANO - uchwata dotyczyla realizacji zadania rzadowego zwigzanego z zawieraniem i podpisywaniem
Uchwata Nr V/24/2019 z dnia 29 stycznia 2019 r. w sprawie przyjecia umoéw z zaktadami opieki zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjalistyczne praktyki lekarskie
4. | zadania z zakresu administracji rzagdowej w ramach kwalifikacji wojskowej | lub grupowe praktyki lekarskie oraz psychologdéw, na przeprowadzenie badan specjalistycznych oraz obserwacji
w 2019 roku szpitalnych osob stawiajacych si¢ do kwalifikacji wojskowej na terenie powiatu w 2019 roku. Stosowne
porozumienie w tej kwestii podpisane zostato z Wojewoda Wielkopolskim.
ZREALIZOWANO — zmiana dotyczyla mozliwo$ci nawigzania stosunku pracy na podstawie wyboru z cztonkiem
Uchwata Nr V/25/2019 7 dnia 29 stycznia 2019 r. w sprawie zmiany Zarzadu Powiatu wybranym spoza sk%adp Rady.POW1atu w dniu 22_ listopada 2018 r. Stqsunek pracy z.cz%onkl.em
5. Statutu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiedo Zarzadu Panem Krzysztofem Czarneckim nawiazany zostat z dniem 5 marca 2019 r. i zakonczyt si¢ z dniem
9 uzyskania przez niego mandatu posta RP, tj. z dniem 15 pazdziernika 2019 roku. Uchwata zostata opublikowana
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 6.02.2019 pod poz. 1315.
Uchwala Nr V/26/2019 7 dnia 29 stycznia 2019 r. w sprawie przekazania ZREAI__IZOWAI\!O — poniewaz prze(_imlotem petycji byly sprawy pracownicze zwigzane Z zatrudn_lenlem
6. etycji podmiotowi wlasciwemu do jej rozpatrzenia w Szpitalu Powiatowym w Czarnkowie, Przewodniczacy Rady przekazat ja wraz z uchwata Rady Powiatu do
petyarp rozpatrzenia przez dyrektora Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie.
ZREALIZOWANO - w zwigzku z zakonczeniem V kadencji Rady Powiatu, zakonczyta sie rowniez kadencja Rady
Uchwata Nr V1/27/2019 z dnia 26 lutego 2019 r. w sprawie okreslenia Spotecznej dziatajacej przy ZZOZ w Czarnkowie, zatem koniecznym bylo ustalenie skladu nowej Rady
7. liczby czlonkéw i powotania Rady Spotecznej przy Zespole Zakladow Spolecznej. W jej sklad weszlo ogétem 11 oséb, w tym Starosta jako przewodniczacy Rady, wicestarosta,
Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie przedstawiciel Wojewody Wielkopolskiego oraz 8 0séb jako przedstawiciele miast i gmin z terenu powiatu.
Pierwsze posiedzenie Rady Spotecznej odbylo si¢ w dniu 15 marca 2019 roku.
8 Uchwata Nr V1/28/2019 z dnia 26 lutego 2019 r. w sprawie okreslenia ZREALIZOWANO - w zwigzku z zakonczeniem V kadencji Rady Powiatu, zakonczyla sie rowniez kadencja Rady

liczby cztonkéw i powotania Rady Spotecznej przy Szpitalu Powiatowym

Spotecznej dziatajacej przy Szpitalu Powiatowym w Trzciance zatem koniecznym byto ustalenie sktadu nowej
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im. Jana Pawta Il w Trzciance

Rady Spolecznej. W jej sktad weszlo ogdtem 11 oséb, w tym Starosta jako przewodniczacy Rady, wicestarosta,
przedstawiciel Wojewody Wielkopolskiego oraz 8 osob jako przedstawiciele miast i gmin z terenu powiatu.
Pierwsze posiedzenie Rady Spotecznej odbyto si¢ w dniu 4 kwietnia 2019 roku.

Uchwata Nr V1/29/2019 z dnia 26 lutego 2019 r. w sprawie udzielenia

ZREALIZOWANO — pomocy finansowej dla Gminy Trzcianka w kwocie 10 tys. zt udzielono w formie dotacji
celowej z przeznaczeniem na dofinansowanie do zagospodarowania skweru przy Pomniku Niepodlegtosci

o pomocy finansowej Gminie Trzcianka w Trzciance. Dotacja zostala wykorzystana zgodnie z przeznaczeniem, a gmina terminowo rozliczyla si¢
z przyznanych $rodkow.
ZREALIZOWANO -dane wynikajace ze zmiany WPF wprowadzono do systemu Besti@, informacje
Uchwata Nr V1/30/2019 z dnia 26 lutego 2019 r. w sprawie zmiany 0 zmianach wprowadzonych w zakresiec kwot wydatkow biezacych i majatkowych wynikajacych z limitow
10.* | Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego wydatkow na planowane i realizowane przedsigwzigcia ujeto w zataczniku pn. Wykaz przedsiewzie¢ do WPF
na lata 2019 — 2036 i przekazano do wiadomosci kierownikom powiatowych jednostek organizacyjnych oraz wydziatom Starostwa
Powiatowego w Czarnkowie.
ZREALIZOWANO - dane wynikajace ze zmiany budzetu wprowadzono do systemu Besti@ i do systemu
11 Uchwata Nr V1/31/2019 z dnia 26 lutego 2019 r. w sprawie zmiany finansowo-ksiggowego oraz o wprowadzonych zmianach poinformowano kierownikéw jednostek organizacyjnych
" | uchwaty budzetowej powiatu na 2019 rok i wydzialy Starostwa Powiatowego. Uchwata zostala opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego z dnia 11.03.2019 r. pod poz. 2774.
Uchwata Nr V1/32/2019 z dnia 26 lutego 2019 r. w sprawie planu pracy
12. | Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego oraz planu pracy Komisji ZREALIZOWANO
Statych Rady Powiatu na I potrocze 2019 roku
Uchwata Nr V11/33/2019 z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie zmiany
13.* | Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego ZREALIZOWANO jak w pkt 10.
na lata 2019 — 2036
14.% Uchwata Nr V11/34/2019 z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie zmiany ZREALIZOWANO jak w pkt 11. Uchwata zostala opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
" | uchwaly budzetowej powiatu na 2019 rok Wielkopolskiego z dnia 5.04.2019 r. poz. 3498
ZREALIZOWANO - dokonano podziatu $rodkéow finansowych otrzymanych z PFRON w kwocie 2.549.892 zt
przeznaczonych na realizacjc w 2019 roku zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0soéb
niepetnosprawnych. Na rehabilitacje spoteczng przeznaczono 2.434.892 zi, w tym na dziatalno$¢ warsztatow
terapii zajeciowej, na dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych, zaopatrzenia w sprzet
Uchwata Nr VI11/35/2019 z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie okre$lenia rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze, na dofinansowanie likwidacji barier technicznych,
15. | zadan finansowanych ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji architektonicznych, w komunikowaniu si¢ oraz na dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystki. Na
Oso6b Niepelnosprawnych w 2019 r. realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej przeznaczono 115.000 zt, w tym na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spotdzielni socjalnej lub na szkolenia. Uchwata zostata
zmieniona uchwatami Rady Powiatu Nr XI11/77/2019 z dnia 29.10.2019, Nr XIV/92/2019 z dnia 3.12.2019 oraz
Nr XV/102.2019 z dnia 30.12.2019. Zadania realizowane byly na biezaco, a wszystkie srodki przyznane powiatowi
zostaly wykorzystane na potrzeby 0sob niepelnosprawnych.
Uchwata Nr V11/36/2019 z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie zmiany
16 uchwaty Nr XV/100/2016 z 02 lutego 2016 r. w sprawie przystapienia ZREALIZOWANO - do reprezentowania powiatu w Stowarzyszeniu Gmin i Powiatow Nadnoteckich upowazniono

Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego do Stowarzyszenia Gmin
i Powiatow Nadnoteckich

Starostg Feliksa Laszcza. Informacj¢ przekazano wtadzom Stowarzyszenia.
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Uchwata Nr VI11/37/2019 z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie zmiany

ZREALIZOWANO - na wniosek radnego Zbigniewa Pigtka wykreslono go ze sktadu Komisji Budzetowo

17 E;l\llvv:/;lg gzzgaivgxsllisotﬂ?gé?aﬂggs;;ggObowego Komisji Statych Rady -Gospodarczej i wpisano do sktadu Komisji O$wiaty, Kultury i Sportu.
18 Uchwata Nr VI111/38/2019 z dnia 30 kwietnia 2019 r. w sprawie przyjecia ZREALIZOWANO
" | oceny zasobdw pomocy spolecznej
Uchwata Nr VI111/39/2019 z dnia 30 kwietnia 2019 r. w sprawie zmiany
19.* | Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego ZREALIZOWANO jak w pkt 10.
na lata 2019 — 2036
20.* Uchwata Nr VI111/40/2029 z dnia 30 kwietnia 2019 r. w sprawie zmiany ZREALIZOWANO jak w pkt 11. Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
" | uchwaty budzetowej powiatu na 2019 rok Wielkopolskiego z dnia 9.05.2019 r. pod poz. 4737.
Uchwata Nr V111/41/2019 z dnia 30 kwietnia 2019 r. w sprawie Zmlal.ny ZREALIZOWANO - do reprezentowania powiatu w Stowarzyszeniu upowazniono Wicestarost¢ Stawomira Kryger,
21. | uchwaty Nr V/26/2015 z dnia 24 lutego 2015 r. w sprawie przystapienia do . .
Stowarzyszenia Czarnkowsko-Trzcianecka Lokalna Grupa Dzialania 0 czym poinformowano wiadze Stowarzyszenia.
W TRAKCIE REALIZACJI - projekt do realizacji od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2020 r. Jego budzet wynosi
Uchwata Nr VI111/42/2019 z dnia 30 kwietnia 2019 r. w sprawie 2.053.806,17 zt, z czego w 2019 r. - 776 481,68 zt. Wsparciem w ramach projektu objetych zostanie 245 osdb
29 zatwierdzenia do realizacji projektu pn. ,, Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych powyzej 29 roku zycia, zarejestrowanych w PUP w Czarnkowie. Uczestnicy naleze¢ be¢dg do jednej
" | bezrobotnych i poszukujqcych pracy w powiecie czarnkowsko-trzcianeckim | z grup: kobiety, osoby dlugotrwale bezrobotne, osoby z niepelnosprawnos$ciami, osoby o niskich kwalifikacjach,
(V)" w ramach WRPO 2014-2020 osoby powyzej 50 roku zycia i zostang objeci beda Indywidualnym Planem Dziatania w celu zdiagnozowanie ich
$ciezki rozwoju zawodowego.
Uchwata Nr VI11/43/2019 7 dnia 30 kwietnia 2019 r. w sprawie ZREALIZOWANO - z dnlem 1 Wr;e§nla 2019 . dostosqwgno nazwe szkoty Poll.cealnej prowgdzonej przez powiat
. . . . czarnkowsko-trzcianecki do przepisow ustawy Prawo o§wiatowe w ten sposob, ze Szkota Policealna dla Dorostych
dostosowania nazwy Szkoty Policealnej dla Dorostych w Czarnkowie - . . . ; . . .
23. wehodzacei w sklad Zespotu Szkot Ponadeimnazialnveh im. Jézefa Noiego | W Czarnkowie wchodzaca w sktad Zespolu Szkot Ponadgimnazjalnych im. Jozefa Nojego w Czarnkowie
W Czarnqkoelv ie P & Jainy ) Jeg otrzymata nazwe: Szkofa Policealna W Czarnkowie Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych im. Jozefa Nojego
w Czarnkowie.
Uchwata Nr V111/44/2019 z dnia 30 kwietnia 2019 r. w sprawie ZREALIZOWANO - z dniem 1 wrze$nia 2019 r. dostosowano nazwe szkoty policealnej prowadzonej przez powiat
24 dostosowania nazwy Szkoty Policealnej dla Dorostych w Trzciance czarnkowsko-trzcianecki do przepiséw ustawy Prawo o$wiatowe w ten sposdb, ze Szkola Policealna dla Dorostych
" | wchodzacej w sktad Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych im. Henryka w Trzciance wchodzaca w sktad Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych im. H. Sienkiewicza w Trzciance otrzymata
Sienkiewicza w Trzciance nazwe: Szkofa Policealna w Trzciance Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych im. H. Sienkiewicza w Trzciance.
Uchwata Nr VI111/45/2019 7 dnia 30 kwietnia 2019 r. w sprawie ZREALIZOWANO - z dniem 1 wrze$nia 2019 r. dostosowano nazwg szkoty policealnej prowadzonej przez powiat
- . . - WSp . czarnkowsko-trzcianecki do przepisoéw ustawy Prawo o§wiatowe w ten sposob, ze Szkota Policealna dla Dorostych
2 dostosowania nazwy Szkoty Policealnej dla Dorostych w Krzyzu Wikp. . . i . . .
5. wehodzacer w sklad Zespolu Szkol im. Powstaticow Wielkopolskich w Krzyzu Wlkp. Czarnkowie wchodzaca w sktad Zespotu Szkoét im. Powstancow Wielkopolskich 1918-1919
1918-1 93‘1 9Jw Krzym W}Jkp ' P w Krzyzu Wikp. otrzymata nazwe: Szkola Policealna w Krzyzu Wikp. Zespot im. Powstancow Wielkopolskich
’ 1918-1919 w Krzyzu Wikp.
Uchwata Nr VI111/46/2019 z dnia 30 kwietnia 2019 r. w sprawie NIE ZREALIZOWANO — w roku szkolnym 2019/2020 nie utworzono zadnej klasy Liceum Ogolnoksztalcagcego
26. | utworzenia Liceum Ogolnoksztatcacego Specjalnego w Mtodziezowym Specjalnego w Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Bialej. Dziatania te przetozone
Osrodku Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Bialej zostaly na rok szkolny 2020/2021.
Uchwata Nr VI11/47/2019 z dnia 30 kwietnia 2019 r. w sprawie ZREALIZOWANO — w celu rozszerzenia oferty edukacyjnej MOS w Biatej z dniem 1.09. 2019 r. utworzono
27. | utworzenia Branzowej Szkoty Stopnia Specjalnej w Mlodziezowym Branzowa Szkote¢ I Stopnia Specjalna. W roku szkolnym 2019/2020 dla wychowanek Osrodka uruchomiono jedna
Osrodku Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Biatej 15 osobowg klas¢ pierwsza wielobranzowa ksztatcaca w zawodach fryzjer, kucharz, sprzedawca i kosmetyczka.
ZREALIZOWANO - regulamin Rady Spolecznej dzialajacej przy Zespole Zakladow Opieki Zdrowotnej
28. | Uchwata Nr VI111/48/2019 z dnia 30 kwietnia 2019 r. w sprawie

w Czarnkowie przygotowany i uchwalony zostat przez Rad¢ Spoteczna podczas jej pierwszego posiedzenia w dniu
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zatwierdzenia Regulaminu Rady Spotecznej Zespotu Zaktadow Opieki
Zdrowotnej w Czarnkowie

15 marca 2019 r. Regulamin okre$la sposob zwotywania posiedzen, tryb pracy i tryb podejmowania uchwat, zostat
zatwierdzony przez Radg¢ Powiatu i miat zastosowanie do posiedzen Rady Spolecznej odbywajacych-si¢ w trakcie
roku 2019.

29.

Uchwata Nr VI111/49/2019 z dnia 30 kwietnia 2019 r. w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu Rady Spotecznej Szpitala Powiatowego
im. Jana Pawla II w Trzciance

ZREALIZOWANO - regulamin Rady Spotecznej dziatajacej przy Szpitalu Powiatowym w Trzciance uchwalony
zostal przez Rad¢ Spoteczng podczas jej pierwszego posiedzenia w dniu 4 kwietnia 2019 r. Regulamin okresla
sposob zwolywania posiedzen, tryb pracy i tryb podejmowania uchwal, zostal zatwierdzony przez Rad¢ Powiatu
i miat zastosowanie do posiedzen Rady Spotecznej odbywajacych si¢ w trakcie roku 2019.

30.

Uchwata Nr VI11/50/2019 z dnia 30 kwietnia 2019 r. w sprawie
rozpatrzenia skargi na dziatalno$¢ dyrektora Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych im. Henryka Sienkiewicza w Trzciance

ZREALIZOWANO - Rada uznala si¢ za niewlasciwa do rozpatrzenia skargi i jako organy wiasciwe wskazala:
Kuratorium O$wiaty w Poznaniu Delegatura w Pile w cz¢éci dotyczacej nadzoru pedagogicznego oraz Sad
Rejonowy w Pile IV Wydzial Pracy w czgéci dotyczacej spraw pracowniczych. Skarzacy zostal poinformowany
0 sposobie rozpatrzenia skargi.

31.

Uchwata Nr 1X/51/2019 z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie zatwierdzenia
rocznego sprawozdania finansowego Szpitala Powiatowego im. Jana Pawla
Il w Trzciance za 2018 rok

ZREALIZOWANO - zatwierdzone sprawozdanie finansowe ztozono do Sadu Rejonowego Nowe Miasto i Wilda
Wydziat IX Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego w Poznaniu, do I Wielkopolskiego Urzedu Skarbowego
w Poznaniu oraz do Urzgdu Statystycznego w Pile.

32.

Uchwata Nr 1X/52/2019 z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie oceny sytuacji
ekonomiczno-finansowej Szpitala Powiatowego im. Jana Pawta IT
w Trzciance za 2018 rok

ZREALIZOWANO - oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Szpitala Powiatowego w Trzciance dokonano na
podstawie raportu o sytuacji ekonomiczno-finansowej, przedtozonego przez dyrektora jednostki. Raport
przygotowany zostal na podstawie sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2018 i zawieral: analize sytuacji
ekonomiczno-finansowej za 2018 rok, prognoz¢ sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe
tj. 2019-2021 wraz z opisem przyjetych zalozen oraz informacj¢ o istotnych zdarzeniach majacych wptyw na
sytuacje Szpitala. Maksymalna ocena punktowa wskaznikow ekonomiczno-finansowych wynikajaca z rozp.
Ministra Zdrowia wynosi 70. Laczna ocena punktowa uzyskana przez Szpital za rok 2018 wyniosta 59 punktow,
co stanowi 84,28% maksymalnej liczby punktow mozliwych do uzyskania i byta nizsza o 3 punkty w stosunku do
roku 2017. Tak uksztattowane wskazniki $wiadcza o bardzo dobrej i stabilnej sytuacji jednostki, co pozwolito na
dokonanie pozytywnej oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Szpitala. Uchwata wraz z oceng dokonang przez
Radg Powiatu, przekazana zostata dyrektorowi jednostki.

33.

Uchwata Nr 1X/53/2019 z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie zatwierdzenia
rocznego sprawozdania finansowego Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotne;j
w Czarnkowie za 2018 rok

ZREALIZOWANO - zatwierdzone sprawozdanie finansowe ztozono do Sadu Rejonowego Nowe Miasto i Wilda
Wydziat IX Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego w Poznaniu, do I Wielkopolskiego Urzedu Skarbowego
w Poznaniu oraz do Urzgdu Statystycznego w Pile.

34.

Uchwata Nr 1X/54/2019 z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie oceny sytuacji
ekonomiczno-finansowej Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej
w Czarnkowie za 2018 rok

ZREALIZOWANO - oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej ZZOZ w Czarnkowie dokonano na podstawie raportu
przedtozonego przez dyrektora jednostki. Raport przygotowany zostat na podstawie sprawozdania finansowego za
rok obrotowy 2018 i zawierat: analiz¢ sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2018 rok, prognozg¢ sytuacji na kolejne
trzy lata obrotowe tj. 2019-2021 wraz z opisem przyjetych zatozen oraz informacje 0 istotnych zdarzeniach
majacych wplyw na sytuacje Zespolu. Maksymalna ocena punktowa wskaznikow ekonomiczno-finansowych
wynikajaca z rozp. Ministra Zdrowia wynosi 70. Laczna ocena punktowa uzyskana przez ZZOZ za rok 2018
wyniosta 18 punktéw, co stanowi 25,71% maksymalnej liczby punktow mozliwych do uzyskania i byta 0 9 pkt
nizsza od oceny za rok 2017. Analiza wskaznikow potwierdzila trudng sytuacje Zespotu szczegdlnie w zakresie
ptynnoséci finansowej i zadluzenia, a tym samym dokonanie negatywnej oceny jej sytuacji ekonomiczno
-finansowej. Uchwata wraz z oceng dokonana przez Rad¢ Powiatu, przekazana zostata dyrektorowi jednostki.

35.

Uchwata Nr 1X/55/2019 z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie pokrycia straty
netto Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie

ZREALIZOWANO - zgodnie z przedtozonym sprawozdaniem finansowym ZZOZ w Czarnkowie za 2018 r.,
pozytywnie zaopiniowanym przez bieglego rewidenta Zespot osiagnal strate w wysokosci - 2.833.650,42 zt, koszty
amortyzacji wyniosty 1.012.885,18 zl., saldo kapitatu zaktadowego wyniosto 699.411,94 zt. Po odjgciu kosztow
amortyzacji i posiadanego kapitatu zaktadowego od ujemnego wyniku finansowego uzyskano stratg, ktorg zgodnie
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z przepisami ustawy o dzialalnosci leczniczej, podmiot tworzacy chcac zachowaé kontynuacje dziatalnosci
jednostki, winien pokry¢ ze swoich $rodkow. W przypadku ZZOZ réznica ta za rok obrotowy 2018 wynosita
1.121.353,30 zl. Strata netto pokryta zostata przez Powiat w I pétroczu 2020 roku.

Uchwata Nr 1X/56/2019 z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie nadania Statutu

ZREALIZOWANO - statut dostosowany zostal do obowigzujacych przepisow zwigzanych z kadencja Rady

36. Sypitalowi Powiatowemu im. Jana Pawla 11 w Trzeiance Powiatu (z 4 letniej do 5 letniej). Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
P ’ Wielkopolskiego z dnia 3.06.2019 r. pod poz. 5379.
Uchwata NI 1X/57/2019 z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie nadania Statutu ZREALIZOWANO - statut dostosowany zostal do obowiazujacych przepisow zwiazanych z kadencja Rady
37. Zesnolowi Zakladéw Opieki Zdrowotne: W Czar.nkowie Powiatu (z 4 letniej do 5 letniej) i innych zmian. Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym
P P L Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 3.06.2019 r. pod poz. 5380.
Uchwata Nr 1X/58/2019 2019 z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie zmiany
38.* | Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego ZREALIZOWANO jak w pkt 10.
na lata 2019 — 2036
39.% Uchwata Nr 1X/59/2019 z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie zmiany ZREALIZOWANO jak w pkt 11. Uchwata zostala opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
" | uchwatly budzetowej powiatu na 2019 rok Wielkopolskiego z dnia 10.06.2019 r. pod poz. 5663
. . - . ZREALIZOWANO. Plan sieci publicznych szkét ponadpodstawowych oraz szkot specjalnych z uwzglgdnieniem
g;gr’fﬁglﬁ;nlxc/f 25{?&9 gniglaoigtxgizgﬁ ?,;ZV\;;E(E?VSVIE;ZEIeglllavflanu szkot ponadpodstawowych i specjalnych majacych siedzibg na obszarze powiatu prowadzonych przez inne organy
Pu 4 ponadpodstz Y pecjainych W prowadzace zostal ustalony i obowiazuje od 1 wrze$nia 2019 r. Plan uwzglednia réwniez publiczne szkoly
40. | Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim od 1.09.2019 roku z uwzglednieniem . Co . . . - .
s7ké! ponadpodstawowveh i specialnyveh maiacveh siedzibe na obszarze ponadpodstawowe prowadzone przez gming Wielen, gming Krzyz Wlkp. oraz przez Ministerstwo Srodowiska.
owialt)u rosv adzon chy rez lijnnJe oryan rj(?w}; dzace ¢ Uchwata zostala opublikowana w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 3.06.2019 r.
P p yenp ganyp a pod poz. 5381.
Uchwata Nr 1X/61/2019 7 dniia 28 maia 2019 r. w sorawie zmian ZREALIZOWANO - okreslono wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania. nauczycielom dodatku z tytutu
uchwaty w sprawic Regulaminu Wynafg 2 dzania.naucpzycieli zatru(i/nionych pracy w trudnych lub ucigzliwych warunkach okreSlonych w stosownym rozporzadzeniu. Powyzszg zmiang
41. w szkolach i placéwkach oswiatowvch prowadzonveh przez Powiat uzgodniono ze zwigzkami zawodowymi i poddano konsultacjom spotecznym. Uchwale przekazano do wiadomosci
Crarnkowsk op-T rzcianecki yehp yenp wszystkich szkot i placowek prowadzonych przez powiat oraz opublikowano w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 3.06.2019 r. pod poz. 5382
. . S ZREALIZOWANO — Rada Powiatu po zapoznaniu si¢ z Raportem o stanie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
42. wglt)lﬁi;a’:f;ri(ig%/azrgigozvv?r;’lcé)‘vgiit?lzecrzv:ffki(v)js?(;# :é)i;?]v;l(l:elz(ilg(;zolelenla za 2018 rok i przeprowadzeniu nad nim debaty, udzielita w dniu 11 czerwca 2019 roku wotum zaufania Zarzadowi
Powiatu.
ZREALIZOWANO - Zarzad Powiatu przekazal Radnym Powiatu sprawozdanie z wykonania budzetu Powiatu za
2018 rok wraz z informacja o stanie mienia jednostki i objasnieniami, opini¢ RIO w Poznaniu w tej sprawie,
Uchwata Nr X/63/2019 z dnia 11 czerwca 2019 r. w sprawie rozpatrzenia a takze przekazatl Radzie Powiatu sprawozdania finansowe jednostki samorzadu terytorialnego za poprzedni rok.
43 i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Powiatu za 2018 rok wraz ze Sprawozdanie finansowe obejmowalo: bilans z wykonania budzetu powiatu za 2018 rok, faczny bilans jednostek
" | sprawozdaniem z wykonania budzetu powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego | budzetowych za 2018 rok, tgczne zestawienie zmian w funduszu jednostki za 2018 rok oraz rachunek zyskow
za 2018 rok i strat jednostki - sprawozdanie taczne jednostek za 2018 rok. W oparciu o powyzsze sprawozdania i opinie RIO,
Komisja Rewizyjna przygotowata wniosek o udzielenie absolutorium Zarzadowi. Rada Powiatu zatwierdzita
sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z wykonania budzetu powiatu za 2018r.
44 Uchwata Nr X/64/2019 z dnia 11 czerwca 2019 r. w sprawie udzielenia ZREALIZOWANO - Rada Powiatu bezwzgledng wigkszosécia gltosow udzielita Zarzadowi Powiatu absolutorium
" | absolutorium Zarzadowi Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2018 rok | z tytutu wykonania budzetu za rok 2018
Uchwata Nr X/65/2019 z dnia 11 czerwca 2019 r. w sprawie wyrazenia ZREALIZOWANO — Rada Powiatu wyrazita zgod¢ na dokonanie cesji wierzytelno$ci objgtych umowa o udzielenie
45 zgody na dokonanie cesji wierzytelnosci objetych umowa o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej pomigdzy Szpitalem Powiatowym w Trzciance, a Wielkopolskim Oddziatem

$wiadczen opieki zdrowotnej pomigdzy Szpitalem Powiatowym im. Jana
Pawta IT w Trzciance a Narodowym Funduszem Zdrowia — Wielkopolskim

Wojewddzkim NFZ w Poznaniu, w celu zabezpieczenia kredytu zaciggnigtego w Banku PKO BP SA I Oddziat
w Trzciance do wysokosci 2,5 mln zt na realizacje inwestycji rozbudowy budynku gtéwnego Szpitala
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Oddziatem Wojewodzkim w Poznaniu

Powiatowego w Trzciance. Uchwate wraz z uzasadnieniem przekazano dyrekcji Szpitala celem przedstawienia jej
w Banku PKO BP SA jako zatacznika do umowy. W 2019 roku Szpital nie korzystat ze srodkow kredytowych.

Uchwata Nr X1/66/2019 z dnia 25 czerwca 2019 r. w sprawie zmiany

46.* | Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego ZREALIZOWANO jak w pkt 10.
na lata 2019 — 2036
47 * Uchwata Nr X1/67/2019 z dnia 25 czerwca 2019 r. w sprawie zmiany ZREALIZOWANO jak w pkt 11. Uchwata zostala opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
" | uchwaty budzetowej powiatu na 2019 rok Wielkopolskiego z dnia 28.06.2019 r. pod poz. 6138.
ZREALIZOWANO — uchwata dotyczyta dziatki nr 554 polozonej w obrebie Smieszkowo, ktéra stanowita czesé
Uchwata Nr X1/68/2019 z dnia 25 czerwca 2019 r. w sprawie wyrazenia pobocza drogi powiatowej nr 1343P. Na dzialce wygaszono prawo trwalego zarzadu ustanowionego na rzecz
48. | zgody na zbycie nieruchomosci w formie darowizny na rzecz gminy Zarzadu Drog Powiatowych Czarnkowie. Dziatka zostata przekazana nieodptatne na rzecz gminy Czarnkow, ktora
Czarnkow wybudowala m.in. na niej $ciezke pieszo-rowerowag wzdluz drogi powiatowej. W sprawie zawarto stosowny akt
notarialny.
Uchwata Nr X1/69/2019 z dnia 25 czerwca 2019 r. w sprawie planu pracy
49. | Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego oraz plan pracy Komisji ZREALIZOWANO
Statych Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na Il potrocze 2019 r.
Uchwata Nr XI1/70/2019 z dnia 24 wrze$nia 2019 r. w sprawie zmiany
50.* | Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego ZREALIZOWANO jak w pkt 10.
na lata 2019 — 2036
51 % Uchwata Nr XII/71/2019 z dnia 24 wrze$nia 2019 r. w sprawie zmiany ZREALIZOWANO jak w pkt 11. Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku Urzegdowym Wojewoddztwa
" | uchwatly budzetowej powiatu na 2019 rok Wielkopolskiego z dnia 10.10.2019 r. pod poz. 8575.
Uchwata Nr X11/72/2019 z dnia 24 wrzesnia 2019 r. w sprawie okreslenia ZRE.AL!.ZOWANO i okreslony przez Ra(.le; Powiatu tryb pracy .nad projektem uchwa.%y budzetowg Przekazano do
52. trvbu prac nad proicktem uchwaty budzetowe realizacji kierownikom powiatowych jednostek organizacyjnych oraz Naczelnikom Wydzialow Starostwa
youp pro) Y J Powiatowego. Miat on zastosowanie przy przygotowywaniu projektu uchwaty budzetowej na 2020 rok.
Uchwata Nr X11/73/2019 z dnia 24 wrze$nia 2019 r. w sprawie ZREALIZOWANO - z dniem 1 wrze$nia 2019 r. dotychczasowy zespot placowek o§wiatowych funkcjonujacy pod
stwierdzenia przeksztatcenia zespotu placowek oswiatowych, nazwg Centrum Edukacji Zawodowej w Czarnkowie, w sklad ktorego wchodzito Centrum Ksztatcenia
53. funkcjonujgcego pod nazwg Centrum Edukacji Zawodowej w Czarnkowie, Praktycznego i Os$rodek Doksztalcania i Doskonalenia Zawodowego, przeksztalcono w Centrum Ksztalcenia
w sktad ktorego wchodza Centrum Ksztatcenia Praktycznego i Osrodek Zawodowego z siedziba w Czarnkowie, ul. Chodzieska 29, 64-700 Czarnkow. Przeksztalcona jednostka stata si¢
Doksztalcania i Doskonalenia Zawodowego w Czarnkowie placoéwka realizujaca zadania przypisane dotychczas do tych dwoch jednostek.
ZREALIZOWANO — Regulamin wynagradzania nauczycieli dostosowano do obowiazujacych zapisow ustawy
Uchwata Nr XI1/74/2019 z dnia 24 wrze$nia 2019 r. w sprawie zmiany Karta Nauczyciela w zakresie wysokosci dodatku funkecyjnego z tytutu sprawowania funkcji wychowawcy klasy
54 uchwaty w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych i ustalono go w wysokosci 300 zt (minimalna wysokos¢). Wykreslono z Regulaminu dodatek funkcyjny dla
" | wszkotach i placowkach o§wiatowych prowadzonych przez Powiat nauczyciela doradcy metodycznego bowiem prowadzenie tego zadania przeszto do kompetencji kuratora oswiaty.
Czarnkowsko-Trzcianecki Zapisy uchwaty zostaly wdrozone do wynagrodzen nauczycieli. Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 08.10.2019 roku pod poz. 8497.
ZREALIZOWANO — Komisja Konkursowa w sktadzie powotanym przez Rad¢ Powiatu przeprowadzita dwukrotne
postgpowanie konkursowe. I konkurs ogltoszony zostal w dniu 10 pazdziernika 2019 r. Poniewaz do konkursu nie
Uchwata Nr XI1/75/2019 7 dnia 24 wrzesnia 2019 . w sprawie powolania zg}ogi’(o sie;hco lnajmnilej jl;v()lch kzndyd;tl(’)w, 'Zg(.)dnii z 2ar‘t.149 ust. ; 1)(1s(tlawy 0 dzia’re;lnos’ci‘ leczrll(iczij, Zarzad
55. | Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Powiatu uchwala Nr 136/2019 z dnia pazdziernika 23019 r. podjal decyzj¢ o ogloszeniu II konkursu. Do

Dyrektora Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie

drugiego postepowania wptyneta roéwniez tylko jedna oferta. Przeprowadzone dwa kolejne postgpowania
konkursowe nie doprowadzity do wybrania kandydata na stanowisko dyrektora ZZOZ. W tej sytuacji, stosownie
do zapisow art. 49 ust. 4 ustawy o dziatalno$ci leczniczej, Zarzad Powiatu postanowit powota¢ na stanowisko
dyrektora osobg przez siebie wskazang. Zostala nig Pani Bozena Sadowska, dotychczasowa glowna ksiggowa

53



Raport o stanie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2019 rok

2019

jednostki, ktora spetiata wymogi okreslone w art. 46 ust. 2 ustawy o dziatalnosci leczniczej, a jej kandydatura
zostata pozytywnie zaopiniowana przez Komisje Konkursowa. Umowa o prac¢ zostata zawarta na okres 6 lat,
tj. do 9 grudnia 2025 roku.

Uchwata Nr XI1/76/2019 z dnia 24 wrzes$nia 2019 r. w sprawie

ZREALIZOWANO - Rada Powiatu uznata skarge za bezzasadng. Skarzacy zostat poinformowany 0 sposobie

56. | rozpatrzenia skargl_na dm_aialnosc Zarzadu Powiatu rozpatrzenia skargi.
Czarnkowsko-Trzcianeckiego
ZREALIZOWANO - uchwata dokonano zwigkszeniu $srodkow do wysokosci 2 644 529 zt na realizacj¢ zadan
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0s6b niepetnosprawnych w powiecie w 2019 r. O kwote 30 tys. zt
Uchwata Nr XIII/77/2019 z dnia 29 pazdziernika 2019 r. w sprawie zwickszono $rodki na dofinansowanie kosztow dziatania warsztatow terapii zajeciowej. W ramach pozostatej
zmiany Uchwaty Nr V11/35/19 Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego | kwoty w wysokosci 64 637 zt, zwigkszono limity srodkow na pozostate zadania. Po dokonaniu diagnozy potrzeb
57. | z dnia 26 marca 2019 roku w sprawie okre$lenia zadan finansowych ze w zakresie rehabilitacji spolecznej ustalono, ze najwigksze potrzeby zglaszane sa w ramach dofinansowania
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych zaopatrzenia w sprzgt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze, likwidacji barier
w 2019 roku architektonicznych oraz barier w komunikowaniu si¢. Dokonano roéwniez przesuni¢¢ S$rodkow migdzy
poszczegbdlnymi zadaniami z zakresu rehabilitacji zawodowej, dostosowujac ich wysoko$¢ do realnych potrzeb
0s0b niepelnosprawnych.
Uch\.)val.a Nr XIII/78/2019 2 .dll12.l 29 padeIernI'ka 2019 r',W Sprawie W TRAKCIE REALIZACJI - trwa biezaca realizacja zadan wynikajacych z przyjetego Programu oraz ustawy
58. | przyjecia ,,Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej w Powiecie Czarnkowsko- 0 wspieraniu rodziny i systemie picczy zastepezej
Trzcianeckim na lata 2019-2021” )
Uchwata Nr XII1/79/2019 z dnia 29 pazdziernika 2019 r. w sprawie
59.* | zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu ZREALIZOWANO jak w pkt 10.
Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2019 — 2036
60.* Ucl_lwala Nr XII I/80{2019 z dnlg 29 pazdziernika 2019 r. w sprawie ZREALIZOWANO jak w pkt 11,
zmiany uchwaty budzetowej powiatu na 2019 rok
X o . ZREALIZOWANO. Zmieniono zatacznik do Statutu Szpitala Powiatowego w Trzciance, stanowigcy jego schemat
Uchwata Nr X111/81/2019 z dnia 29 pazdziernika 2019 r. w sprawie . . . . Y s . L
ianv Statutu Szpitala Powiat im. Jana Pawla II w Trzci organizacyjny. Zmiana polegata na usuni¢ciu komorki o nazwie Oswiata Zdrowia oraz zmianie nazwy Centralne
g1, | Zmiany Sta zpitala Powiatowego im. Jana Pawta IT w Trzciance Loboratort P - Serologii Ti o * na Centralne Laboratori p ol logii
" | przyjetego Uchwata Nr IX/56/2019 Rady Powiatu Czarnkowsko aboratorium z Pracowniq Serologii ransfuzjologicznej : aboratorium z Pracowniq Immunologii
~Trzcianeckiego z dnia 28 maja 2019 . Transfuzjologicznej i Bankiem Krwi. Uchwala zostala opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego z dnia 08.11.2019 pod poz. 9366.
Uchwaia N.r XI11/82/2019 z dnia 29 pazdziernika 201.9 r. Wsprawie ZREALIZOWANO — w zwiagzku ze zmiang ustroju szkolnego wdrazanego ustawa Przepisy wprowadzajace ustawe
stwierdzenia przeksztatcenia dotychczasowego trzyletniego Liceum . . . T .
62. ) . ” . Prawo o$wiatowe, z dniem 1 wrzesnia 2019 r. przeksztalcono dotychczasowe 3-letnie Liceum Ogo6lnoksztatcace
Ogolnoksztalcagcego im. Janka z Czarnkowa w Czarnkowie w czteroletnie - - .
: i . . w Czarnkowie w Liceum 4-letnie.
Liceum Ogo6lnoksztatcacego im. Janka z Czarnkowa w Czarnkowie
Uchwaia N.r XI11/83/2019 z dnia 29 pazdziernika 201.9 r. Wsprawie ZREALIZOWANO — w zwiagzku ze zmiang ustroju szkolnego wdrazanego ustawa Przepisy wprowadzajace ustawe
stwierdzenia przeksztatcenia dotychczasowego trzyletniego Liceum . . . T .
63. , - : - P Prawo o$wiatowe, z dniem 1 wrzes$nia 2019 r. przeksztatcono dotychczasowe 3-letnie Liceum Ogolnoksztalcace
Ogolnoksztatcacego im. St. Staszica w Trzciance w czteroletnie Liceum - - .
, > . . w Trzciance w Liceum 4-letnie.
Ogolnoksztatcace im. St. Staszica w Trzciance
Uchwata Nr XI11/84/2019 z dnia 29 pazdziernika 2019 r. w sprawie
gmg?;iiigltz{zrzzkZZ?I}:%1;?02(});)01Eh‘:lzész(;\;vnffgvsir?gzeit;;;gzeLlgamzqes ole ZREALIZOWANO — w zwiazku ze zmiang ustroju szkolnego wdrazanego ustawa Przepisy wprowadzajace ustawe
64. & aces Jaceg P Prawo o$wiatowe, z dniem 1 wrze$nia 2019 r. przeksztalcono dotychczasowe 3-letnie Liceum Ogolnoksztatcace

Szkot im. Jozefa Nojego w Czarnkowie w czteroletnie Liceum
Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Czarnkowie dzialajace w Zespole Szkot
im. Jozefa Nojego w Czarnkowie

dla Dorostych dziatajace w Zespole Szkot im. Jozefa Nojego w Czarnkowie w Liceum 4-letnie.
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Uchwata Nr XII1/85/2019 z dnia 29 pazdziernika 2019 r. w sprawie
stwierdzenia przeksztatcenia dotychczasowego trzyletniego Liceum
Ogolnoksztatcacego dla Dorostych w Trzciance dziatajacego w Zespole

ZREALIZOWANO — w zwiazku ze zmiang ustroju szkolnego wdrazanego ustawa Przepisy wprowadzajace ustawe

65. o N - N Prawo o$wiatowe, z dniem 1 wrzesnia 2019 r. przeksztalcono dotychczasowe 3-letnie Liceum Ogolnoksztalcace
Szkot im. Henryka Sienkiewicza w Trzciance w czteroletnie Liceum dla Dorostych dzialajace w Zespole Szk6l w Trzciance, w Liceum 4-letnie
Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Trzciance dziatajace w Zespole Szkot 94 P ’ '
im. Henryka Sienkiewicza w Trzciance
Uchwata Nr XII1/86/2019 z dnia 29 pazdziernika 2019 r. w sprawie
stwierdzenia przeksztalcenia dotychczasowego trzyletniego Liceum
Ogolnoksztatcacego dla Dorostych w Krzyzu Wlkp. dziatajacego w Zespole | ZREALIZOWANO — w zwigzku ze zmiang ustroju szkolnego wdrazanego ustawa Przepisy wprowadzajace ustawe
66. | Szkot im. Powstancow Wielkopolskich 1918-1919 w Krzyzu Wlkp. Prawo o$wiatowe, z dniem 1 wrze$nia 2019 r. przeksztalcono dotychczasowe 3-letnie Liceum Ogolnoksztatcace
w czteroletnie Liceum Ogélnoksztatcace dla Dorostych w Krzyzu Wikp. dla Dorostych dziatajace w Zespole Szk6t w Krzyzu Wikp., w Liceum 4-letnie.
dziatajace w Zespole Szkot im. Powstancéw Wielkopolskich 1918-1919
w Krzyzu Wikp.
Uchwata Nr X111/87/2019 z dnia 29 pazdziernika 2019 r. w sprawie
stwierdzenie przeksztatcenia dotychczasowego czteroletniego Technikum ZREALIZOWANO — w zwigzku ze zmiang ustroju szkolnego wdrazanego ustawa Przepisy wprowadzajace ustawe
67. | dziatajacego w Zespole Szkot im. Jozefa Nojego w Czarnkowie Prawo o$wiatowe, z dniem 1 wrze$nia 2019 r. przeksztalcono dotychczasowe 4-letnie Technikum dziatajace w
w pigcioletnie Technikum dziatajace w Zespole Szko6t im. Jozefa Nojego w Zespole Szkot w Czarnkowie, w Technikum 5-letnie.
Czarnkowie
Uchwata Nr XII1/88/2019 z dnia 29 pazdziernika 2019 r. w sprawie
stwierdzenia przeksztatcenia dotychczasowego czteroletniego Technikum ZREALIZOWANO — w zwigzku ze zmiang ustroju szkolnego wdrazanego ustawa Przepisy wprowadzajace ustawe
68. | dziatajacego w Zespole Szkot im. Henryka Sienkiewicza w Trzciance w Prawo o$wiatowe, z dniem 1 wrze$nia 2019 r. przeksztatcono dotychczasowe 4-letnie Technikum dziatajace
piccioletnie Technikum dziatajace w Zespole Szko6t im. Henryka w Zespole Szkot w Trzciance, w Technikum 5-letnie.
Sienkiewicza w Trzciance
Uchwala Nr XI11/89/2019 z dnia 29 pazdziernika 2(.)19 r. W Sprawie ZREALIZOWANO — w zwigzku ze zmiang ustroju szkolnego wdrazanego ustawa Przepisy wprowadzajace ustawe
stwierdzenia przeksztalcenia dotychczasowego 4 letniego Technikum . . . . ; Lo
69. L ) . . . Prawo o$wiatowe, z dniem 1 wrzes$nia 2019 r. przeksztatcono dotychczasowe 4-letnie Technikum dziatajace
dziatajacego w Zespole Szko6t Technicznych w Trzciance w 5 letnie , . . . f
A L A . . w Zespole Szkot Technicznych w Trzciance, w Technikum 5-letnie.
Technikum dziatajace w Zespole Szkét Technicznych w Trzciance
Uchwata Nr XII1/90/2019 z dnia 29 pazdziernika 2019 r. w sprawie
stwierdzenia przeksztatcenia dotychczasowego czteroletniego Technikum ZREALIZOWANO — w zwiazku ze zmiang ustroju szkolnego wdrazanego ustawa Przepisy wprowadzajace ustawe
70. | dziatajacego w Zespole Szkot im. Powstancow Wielkopolskich 1918-1919 Prawo o$wiatowe, z dniem 1 wrze$nia 2019 r. przeksztatcono dotychczasowe 4-letnie Technikum dziatajace
w Krzyzu Wlkp. w pigcioletnie Technikum dziatajace w Zespole Szkot im. w Zespole Szkot w Krzyzu Wlkp., w Technikum 5-letnie.
Powstancow Wielkopolskich 1918-1919 w Krzyzu Wikp.
Uchwata Nr XIT1/91/2019 7 dnia 29 pazdziernika 2019 r. w sprawie ZREALIZOWANO - petycje w 1pteres1e pubhczpym W sprawie wprowadzpma W zycie Polityki Zarzqdzam_a
. o . . . Lo . Konfliktem Interesow, Rada Powiatu uznala za niezasadng. Wnoszacy petycje zostal poinformowany o sposobie
71. | rozpatrzenia petycji dotyczacej wprowadzenia w zycie Polityki Zarzadzania | . . . . o 1 . ; kowsko-Trzci Ki
Konfliktem Intereséw Jjej rozpatrzenia. Petycja wraz z 0dpow1ed;13, zostata zamieszczona w BIP Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
w zakladce >Starostwo Powiatowe > Petycje >Wykaz Petycji>
Uchwata Nr XI1V/92/2019 7 dnia 3 grudnia 2019 r. w sprawie zmiany ZREALIZOWANO - po do.kona.nll.J kolejnej diagnozy potrzeb w zakresie rehabll?tacy spo%ec;nej 0s0b
. . . . niepetnosprawnych ustalono, ze najwigksze potrzeby zgtaszane s3 w ramach dofinansowania zaopatrzenia w sprzet
Uchwaty Nr VI1/35/19 Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego z dnia L . - . : . . S .
72. . o , B , rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze. W zwiazku z tym zwigkszono limity $rodkow na
26 marca 2019 roku w sprawie okreslenia zadan finansowych ze srodkéw . Lo e, ) . )
, e powyzsze cele, zmniejszajac jednoczesnie limit $rodkéw na dofinansowanie uczestnictwa w turnusach
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osoéb Niepetnosprawnych w 2019 r. R A : . . . . A
rehabilitacyjnych, likwidacj¢ barier architektonicznych oraz barier w komunikowaniu sig.
73+ | Uchwata Nr X1V/93/2019 z dnia 3 grudnia 2019 r. w sprawie zmiany ZREALIZOWANO jak w pkt 10.

Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
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74.*

Uchwata Nr X1V/94/2019 z dnia 3 grudnia 2019 r. w sprawie zmiany
uchwaty budzetowej powiatu na 2019 rok

ZREALIZOWANO jak w pkt 11. Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego z dnia 9.12.2019 r. pod poz. 10490

75.

Uchwata Nr X1V/95/2019 z dnia 3 grudnia 2019 r. w sprawie udzielenia
pomocy finansowej Gminie Drawsko

ZREALIZOWANO - zgodnie z uchwata udzielono gminie Drawsko pomocy finansowej w formie dotacji celowej
w kwocie 70 tys. zt z przeznaczeniem na dofinansowanie realizacji zadania pn. ,,Przebudowa wraz ze zmiang
sposobu uzytkowania pomieszczer szkolnych z przeznaczeniem na poradni¢ K i gabinet lekarski wraz
z pomieszczeniami towarzyszgcymi”.

76.

Uchwata Nr X1V/96/2019 z dnia 3 grudnia 2019 r. w sprawie wyboru
podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych
sporzadzonych za rok obrotowy 2019 i 2020 samodzielnych publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej, dla ktérych podmiotem tworzacym jest Powiat
Czarnkowsko-Trzcianecki

ZREALIZOWANO - w pazdzierniku 2019 r. podjeto czynnosci przygotowawcze majace na celu przeprowadzenie
rozeznania rynku cen za wykonanie przez podmioty uprawnione badania sprawozdan finansowych za 2019 i 2020
samodzielnych publicznych zakltadéw opieki zdrowotnej, dla ktorych podmiotem tworzacym jest Powiat.
W wyniku przeprowadzonego postgpowania, uwzglgdniajac spetnienie wymogdéw formalnych oraz oferowang
ceng, zaproponowano Radzie Powiatu wybor firmy E-ACCOUNTING.PL Sp. z o.0. z siedzibag w Warszawie do
przeprowadzenia badania rocznych sprawozdan finansowych Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie
oraz Szpitala Powiatowego w Trzciance za rok obrotowy 2019 i 2020. Z powodu trudno$ci w nawigzaniu kontaktu
z wybrang firma, ostatecznie nie doszlo do zawarcia z nig uméw i w styczniu 2020 r. przeprowadzono kolejne
czynno$ci w celu znalezienia nowego podmiotu, ktory podjatby si¢ realizacji zadania. Kolejne postgpowanie
pozwolito zaproponowaé¢ Radzie Powiatu dokonanie wyboru innego podmiotu uprawnionego, ktérym zostata firma
AUDIT-BILANS Spotka z o.0. z siedzibg w Ztotowie. Uchwata Nr XVI/112/2020 w sprawie wyboru tej firmy
podjeta zostata w dniu 23 stycznia 2020 r., ktorg jednocze$nie uchylono uchwate Nr XI1V/96/2019 z dnia 3 grudnia
2019rr.

77.

Uchwata Nr XI1V/97/2019 z dnia 3 grudnia 2019 r. w sprawie uchwalenia
,, Rocznego programu wspélpracy Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego

z organizacjami i pozarzqdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi
dziatalnosé¢ pozytku publicznego w roku 2020

W TRAKCIE REALIZACJI — uchwata dotyczy roku 2020. Uchwata zostata opublikowana na stronie internetowe;j
powiatu i w BIP. Na wsparcie realizacji zadan publicznych w 2020 roku z zakresu: 1) dziatalno$ci wspierania osob
niepetnosprawnych i w wieku emerytalnym; 2) ochrony i promocji zdrowia; 3) wspierania i upowszechniania
kultury fizycznej i sportu; 4) turystyki i krajoznawstwa; 5) porzadku i bezpieczenstwa publicznego; 6) edukacji
ekologicznej, ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, Zarzad Powiatu oglosit dnia 19 grudnia
2019 r. otwarty konkurs ofert, a ogloszenie o nim zamieszczone zostato na stronie internetowej powiatu, w BIP
oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Starostwa Powiatowego. Na konkurs wptyneto ogoétem wptyneto 49 ofert,
z ktorych 6 odrzucono ze wzgledow formalnych, pozostale 43 oferty poddano ocenie merytorycznej. Komisja
konkursowa powotana uchwala Zarzadu Powiatu Nr 168/2020 z dnia 15 stycznia 2020 r. dokonujaca oceny i
analizy ofert, zarekomendowata do wsparcia 38 ofert proponujac okre$long kwote dotacji. Ostatecznie do realizacji
przyjeto 38 ofert na taczng kwotg 87.000 zt. Realizacja zadan odbywac si¢ bedzie do konca roku 2020.

78.

Uchwata Nr X1V/98/2019 z dnia 3 grudnia 2019 r. w sprawie ustalenia
rozktadu godzin pracy aptek ogolnodostepnych na terenie powiatu
czarnkowsko-trzcianeckiego w 2020 roku

W TRAKCIE REALIZACJI - na podstawie art. 94 ustawy Prawo farmaceutyczne Rada Powiatu okreslita rozktad
godzin pracy aptek ogdlnodostepnych na terenie powiatu na rok 2020. Godziny pracy aptek powinny by¢
dostosowane do potrzeb ludnosci i zapewnia¢ dostgpnos¢ swiadczen rowniez w porze nocnej, w niedziele, Swicta
i inne dni wolne od pracy. Projekt uchwaty wystano do zaopiniowania przez wojtow i burmistrzOw gmin z terenu
powiatu oraz przez Wielkopolska Okregowa Izbe Aptekarska w Poznaniu, a takze w celu konsultacji spotecznych
zamieszczono na stronie BIP powiatu oraz na tablicy ogloszen w Starostwie Powiatowym w Czarnkowie. Podjeta
uchwate przestano w postaci elektronicznej, ministrowi wiasciwemu do spraw zdrowia, w terminie 2 dni
roboczych od dnia jej podjecia, a poczta tradycyjng przestano do wojtdéw i burmistrzow z terenu powiatu,
do Wielkopolskiej Okrggowej Izby Aptekarskiej w Poznaniu, do aptek ogoélnodostgpnych na terenie powiatu,
zamieszczono na stronie internetowej powiatu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej. Uchwate opublikowano
w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 10.12.2019 r. pod poz. 10664. Ma ona
zastosowanie do 2020 roku.
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Uchwata Nr X1V/99/2019 z dnia 3 grudnia 2019 r. w sprawie ustalenia
wysokosci optat za usunigcie pojazdu z drogi i przechowywanie go na

W TRAKCIE REALIZACJI - uchwata ma zastosowanie do roku 2020. Ustalono w niej wysokosci optat za
usunigcie pojazdu z drogi, wysoko$ci optat za kazda dobe przechowywania pojazdu usunigtego z drogi-na parkingu

Komisji Statych Rady Powiatu na I péirocze 2020 roku.

79. Wvznaczonvm parkineu strzezonvim oraz wysokogei oplaty w razie strzezonym wyznaczonym przez Starostg, a takze wysoko$¢ kosztow w przypadku odstapienia od usunigeia
oc{st ieniayo d Izlsuni %?a oiaz duym Y platy pojazdu, powstatych wskutek wydania dyspozycji jego usunigcia. Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku
ap ge1a poj Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 9.12.2019 r. pod poz. 10501.
Uchwata Nr XV/100/2019 z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie
80. | uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu W TRAKCIE REALIZACIJI
Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2020-2036
81 Uchwata Nr XV/101/2019 z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie uchwaty W TRAKCIE REALIZACJI. Uchwata dotyczy budzetu powiatu na 2020 rok, zostata opublikowana w Dzienniku
" | budzetowej powiatu na 2020 rok Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 07.01.2020 pod poz. 170.
Uchwata Nr X\V/102/2019 7 dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie zmiany ZREALIZOWANO_-_ uch_wala, doko_nano ostat_eczpycl_l zmian w hmlta_ch sro@kow na doﬁ_nansowam_e uczestnictwa
chwaty Nr VI1/35/19 Rady Powiatu Czamkowsko-Trzcianeckiego z dnia w turnusach rehabilitacyjnych, dofinansowania likwidacji barier architektonicznych, dofinansowania zaopatrzenia
g2. | ¥ . . , , \ w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze, a takze dokonano przesuni¢g¢ $rodkow
26 marca 2019 roku w sprawie okreslenia zadan finansowych ze srodkoéw . . . o I . L 1
, TR miedzy poszczegdlnymi zadaniami z zakresu rehabilitacji zawodowej, dostosowujac ich wysoko$¢ do realnych
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetlnosprawnych w 2019 r. P
potrzeb os6b niepetnosprawnych.
83.* Uchwata Nr XV/103/2019 z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie zmiany ZREALIZOWANO jak w pkt 11. Uchwala zostala opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
" | uchwaty budzetowej powiatu na 2019 rok Wielkopolskiego z dnia 7.01.2020 r. pod poz. 171
Uchwala Nr X\V/104/2019 7 dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie okreélenia W TRAKCIE R.EAILIZACJIV - w 'uch\.)vale ustal_ono wykaz przeds1e;w;1qc, ostateczny. termln. ich realizacji
84. P . . 1 zwigzanych z nimi wydatkéw, ktore nie wygasaja z uptywem roku budzetowego 2019 i przetozone zostaty do
wydatkow niewygasajacych z uptywem roku budzetowego 2019 -
wykonania w roku 2020.
W TRAKCIE REALIZACJI -od dnia 25 pazdziernika 2019 r. w zwiazku z przepisami art. 2 pkt 2 ¢ ustawy z dnia
30 sierpnia 2019 r. 0 zmianie ustawy o wspieraniu rozwoju ustug i sieci telekomunikacyjnej oraz niektorych
innych ustaw, nastapily ustawowe regulacje stawek za zajgcie pasa drogowego w odniesieniu do obiektow
i urzadzen infrastruktury telekomunikacyjnej. Stawki optat ujete w art. 40 ust. 4 i 6 ustawy o drogach publicznych
85 Uchwata Nr XV/105/2019 z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie ustalenia w odniesieniu do powyzszych obiektow i urzadzen, zgodnie z nowa regulacja, niec moga przekroczy¢ 0,20 zt za
" | wysokosci stawek oplat za zajecie pasa drogowego jeden dzien zajmowania pasa drogowego, natomiast roczna stawka optat za 1 m? powierzchni pasa drogowego
zajetego przez rzut poziomy urzadzenia infrastruktury telekomunikacyjnej nie moze przekroczy¢ 20 zt. Uchwata
dostosowano stawki optat za zajgcie pasa drogowego do znowelizowanych przepisow ustawy drogach
publicznych. Uchwata ma zastosowanie do roku 2020, zostala opublikowana w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 07.01.2020 pod poz.172.
Uchwata Nr XV/106/2019 z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie okreslenia | ZREALIZOWANO — uchwalg dostosowano do aktualnie obowigzujgcych przepisow Prawo o$wiatowe i Karta
tygodniow?go ob_owiqzkowego W}{miam godzin zajq§ nauczycieli . Nauczyciela, tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli praktycznej nauki zawodu oraz
86. | praktycznej nauki zawodu zatrudmonyph we wszystkich SZkC}’faCh 1 nauczycieli prowadzacych kwalifikacyjne kursy zawodowe, zmniejszajac ich wymiar z dotychczasowych
placowkach prowadzonych przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki i na 22 godzin do 20 godzin. Uchwata zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego
kwalifikacyjnych kursach zawodowych z dnia 07.01.2020 pod poz. 73.
Uchwata Nr XV/107/2019 z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie planu
87. | pracy Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego oraz planu pracy W TRAKCIE REALIZACJI

* wszystkie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2019-2036 oraz zmiany uchwaty budzetowej powiatu na 2019 rok dokonane w trakcie roku 2019,
znajduja szczegétowe odzwierciedlenie w Sprawozdaniu z wykonania budietu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2019 rok, stanowiacym odrgbny dokument przedtozony do analizy
i zatwierdzenia przez Rad¢ Powiatu tytutem udzielenia absolutorium Zarzadowi Powiatu.
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Zalacznik Nr 2

CELE I DZIALANIA
STRATEGICZNE POWIATU
CZARNKOWSKO-TRZCIANECKIEGO

REALIZACJA DZIALAN STRATEGICZNYCH W 2019 r.

JEDNOSTKA
ODPOWIEDZIALNA

Cel Strategiczny 1
Dostosowanie
przestrzeni powiatu
do potrzeb
spotecznych

i rozwijajacej si¢

gospodarki

1.1. Poprawianie stanu
infrastruktury
transportowej

i teleinformatycznej
oraz catego systemu
komunikacyjnego

1.1.1. Modernizowanie drog, budowanie obwodnicy, parkingéw, przydroznych zatok autobusowych, $ciezek pieszo-rowerowych.

e przebudowa drogi - budowa chodnika (315 mb) przy drodze powiatowej nr 1322P w Debogorze gm. Wielen

o przebudowa drogi -budowa chodnika (215 mb) przy drodze powiatowej nr 1333P w Teresinie etap Il gm. Trzcianka

e przebudowa drogi - budowa chodnika (379 mb) przy drodze powiatowej nr 1343P w Jedrzejewie gm. Lubasz,

¢ remont chodnika (215 mb) przy drodze powiatowej nr 1846P w Krosinie gm. Potajewo

¢ remont chodnika (55 mb) przy drodze powiatowej nr 1846P w Boruszynie gm. Potajewo

e przelozenie chodnika, obnizenie kraweznika na przejsciu dla pieszych w Mtynkowie przy drodze nr 1353P.

1.1.4. Zapewnienie, poprzez uzgodnienia z przewoznikami, niezbednego transportu zbiorowego, w tym umozliwiajacego dojazd

mlodziezy do szkol, a pracownikom do oddalonych miejsc pracy.

e Przeprowadzono konsultacje z wojtami i burmistrzami z terenu powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego w sprawie przygotowania
wstepnego projektu reaktywacji linii kolejowej Czarnkéw-Rogozno-Wagrowiec oraz przygotowano wstepny projekt porozumienia
w tej sprawie.

e Podobnie jak w roku poprzednim, na 2019 rok zawarto z Polskg Izbg Gospodarczg Transportu Samochodowego i Spedycji umowe

na przygotowanie materialéw niezbednych do wydania, odmowy lub zmiany zezwolenia na wykonywanie przewozow regularnych
w krajowym transporcie 0os6b — na biezaco w trakcie roku opiniowano uruchomienie badz likwidacje potaczen komunikacyjnych.
W 2019 roku wykonano 10 analiz oraz 12 uzgodnien w tym zakresie.

Zarzad Drog
Powiatowych
w Czarnkowie

Starostwo Powiatowe
w Czarnkowie
Wydziat Komunikacji

1.2. Zachowanie oraz
ulepszenie dziedzictwa
natury i kultury.

Dziedzictwo kultury.

1.2.3. Opiekowanie si¢ zabytkami Kkultury i ich rewitalizowanie.

W ramach tego dziatania wykonano prace budowlane, polegajace na wymianie okien w zabytkowym budynku Domu Pomocy

Spotecznej w Wieleniu o wartosci 30.000 zt.

1.2.4. Promowanie miejsc, gdzie zlokalizowane sg obiekty zabytkowego budownictwa i dziedzictwa kulturowego. W ramach

realizacji tego dziatania przygotowano:

o Powiatowe Obchody 100-lecia Powstania Wielkopolskiego w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim zrealizowane w ramach
obchodow 100 rocznicy Wybuchu Powstania Wielkopolskiego 1918-1919, ktére rozpoczely si¢ w 2017 r. i trwaty do roku 2019.
W 2019 roku odbyty si¢ 3-dniowe uroczystosci 6-8 stycznia, na ktore sktadala si¢: uroczysta Msza Sw. oraz prelekcje tematyczne
w Miejskim Centrum Kultury w Czarnkowie,

e promocja albumu i wystawy w Muzeum Ziemi Czarnkowskiej ,,Oni dla nas my dla nich”,

e odslonigcie pomnika poswigconego Powstancom Wielkopolskim i Ksiezom Katolickim,

e prezentacja ,,Walki o Czarnkéw 100 lat pézniej” wraz z rekonstrukcja wydarzen z 8 stycznia 1919 roku,

e wydano pocztowki okolicznosciowe i kalendarz na 2019 rok oraz przygotowano wystawe na holu Starostwa pn. ,, Oni dla nas, my
dla nich”,

¢ dofinansowano zagospodarowanie skweru przy Pomniku Niepodlegltosci w Trzciance,

¢ publikowano aktualne informacje o obchodach uroczystosci na fanpagu FB/Powstanie Wielkopolskie PCT/,
e organizowano Dozynki Powiatowe i uczestniczono w Dozynkach Wojewodzko-Archidiecezjalnych.
Dziedzictwo natury

Starostwo Powiatowe
w Czarnkowie:

Stanowisko ds. kultury,
sportu i wspotpracy
samorzadowej

Wydzial Promocji,
Ochrony Zdrowia
i Spraw Spotecznych
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1.2.8. Koordynowanie i upowszechnianie wiedzy ekologicznej, wspieranie finansowe NGO w tym zakresie.
Przygotowano i przeprowadzono dziatania o charakterze edukacyjnym:
Wydzial Ochrony

o XII Ponadpowiatowa Olimpiad¢ Ekologiczng Subregionu Pétnocnej Wielkopolski,

e XVIII Konkurs Biologiczno-Chemiczny z elementami ekologii dla uczniéw gimnazjow,

o XX Migdzyszkolny Przeglad Piosenki Ekologicznej w Szkole Podstawowej w Dzierzaznie Wielkim,
e IV Powiatowy Konkurs Srodowiskowy pn. ,, Nie ma zycia bez wody”,

e zakup krzewow na akcje ,, Drzewko za szkio”,

e Il Konkurs Przyrodniczy dla uczniow Mtodziezowych Osrodkow Socjoterapii,

e zakup akcesoriéw na IV Powiatowa Konferencje Srodowiskowa o tematyce ,, Woda to zZycie”,

e w ramach otwartego konkursu ofert dla organizacji pozarzadowych udzielono dotacji na organizacje Powiatowego Obozu Edukacji
Ekologicznej, na organizacje zaje¢ z dzieCmi i mtodzieza w zakresie edukacji i ochrony dziedzictwa przyrodniczego podczas obozu
szkoleniowo-wypoczynkowego zorganizowanego przez OSP Przybychowo.

Srodowiska, Rolnictwa
i Le$nictwa

1.3.4. Aktywne wspieranie, w tym finansowe zwiazkéw jst i organizacji pozarzadowych w realizacji programéw turystycznych.
W ramach realizacji tego zadania w 2019 roku wspotpracowano z:

o Wielkopolska Organizacja Turystyczng (WOT), z ktorg realizowana jest stala promocja krajowa oraz zagraniczna potencjalu
turystycznego Powiatu,

e Stowarzyszeniem Gmin i Powiatow Nadnoteckich, ktore wspiera idee samorzadu terytorialnego, prowadzi dziatania na rzecz
rozwoju kulturowego i turystycznego Regionu Nadnoteckiego,

e Zwigzkiem Miast i Gmin Nadnoteckich, ktory realizuje cele, dotyczace tworzenia i wspierania rozwoju infrastruktury turystycznej
i rekreacyjnej dla budowy 1 ozywienia turystyki wodnej na terenie Powiatu Czarnkowsko -Trzcianeckiego, a takze $cistej
wspotpracy przy budowaniu wspdlnej marki naszego obszaru,

e w ramach otwartego konkursu ofert dla organizacji pozarzadowych udzielono dotacji na dziatania z zakresu turystyki
tj. na organizacje Zlotu Turystycznego oraz Rajdu ,, Pajeczyna”.

1.3.7. Promowanie znajdujacej si¢ w powiecie infrastruktury turystycznej.

Dziatanie realizowano przy udziale i wspolpracy ze stowarzyszeniami dziatajacych w zakresie turystyki tj. WOT w Poznaniu (Tour
Salon w Poznaniu, Word Travel Show w Nadarzynie, ITB w Berlinie) oraz podczas konferencji i wydarzen kulturalno-sportowych
odbywajacych si¢ na terenie Powiatu. Prowadzono dziatania promocji internetowej na www: wielkopolska.travel (na grzyby
https://wielkopolska.travel/aktywnie/na-grzyby/), Jesien w Wielkopolsce (https://wielkopolska.travel/jesien-w-wielkopolsce/),
Szlaki kajakowe (https://wielkopolska.travel/category/szlaki-kajakowe/).

Starostwo Powiatowe
w Czarnkowie

Wydzial Promocji,
Ochrony Zdrowia
i Spraw Spotecznych

Cel strategiczny 2
Zapewnienie rozwoju
kapitatu ludzkiego,
jego bezpieczenstwa
i jakosci.

2.1. Poprawienie
infrastruktury
edukacyjnej i systemu
ksztatcenia dla
lepszego powigzania
z rynkiem pracy

2.1.1. Doposazenie szkol ksztalcacych co najmniej w jednym wiodacym zawodzie w nowoczesne pracownie i przeksztalcanie
systemu Kksztalcenia pod potrzeby rynku pracy.

Podobnie jak w latach poprzednich, w szkotach sa dokonywane systematyczne zakupy sprzetu i doposazenia do ksztatcenia pod
potrzeby rynku pracy, zaréwno ze srodkow wlasnych, jak i zewnetrznych (np. MOS Biata — doposazenie nowoutworzonych 7 pracowni
dydaktycznych ze srodkow MEN; wymiana stanowisk egzaminacyjnych w zawodzie technik budownictwa w Zespole Szkot
Technicznych w Trzciance, remont 3 klasopracowni w Zespole Szkot w Trzciance) oraz fundowane przez partnerow szkot czy tez przy
realizacji przez szkoty projektdéw wymienionych w Zafgczniku Nr 4 do Raportu.

2.1.2. Stopniowe udostepnianie szkolom ponadgimnazjalnym szerokopasmowego dostepu do Internetu.

We wszystkich szkotach prowadzonych przez powiat jest doprowadzony szerokopasmowy internet o sile przesylu danych na poziomie
do 500 mb/s, zwigzane jest to z udziatem w projekcie ,,Cyfrowa Szkota Wielkopolsk@ 2020”. Wszystkie szkoty biorace udziat

w projekcie otrzymaty sie¢ Wi-Fi umozliwiajaca korzystanie z Internetu catej spotecznosci szkolnej oraz utrzymanie tej sieci przez caty
okres realizacji Projektu. Ponadto wyposazenie pracowni przedmiotowych w cyfrowe narzedzia dydaktyczne takie jak m.in.: laptopy,
tablety; wspierajace realizacj¢ zaje¢ z wykorzystaniem TIK. Powiat ze srodkow whasnych dokonat zakupu pracowni komputerowej do
Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Czarnkowie ztozonej z 15 nowoczesnych zestawdéw komputerowych.

Starostwo Powiatowe
w Czarnkowie

Wydzial Edukacji

Szkoty i placowki
prowadzone przez Powiat
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2.1.3. Udzielanie wsparcia dla rozwoju kompetencji kluczowych i wyznaczenie kierunkow specjalizacji szkolom. Szkoty
prowadzace ksztalcenie zawodowe biorg kolejny rok udziat m.in. w projekcie ,, Czas zawodowcow BIS— zawodowa Wielkopolska” .
Celem tego regionalnego przedsigwzigcia jest trwata odbudowa systemu ksztalcenia zawodowego w Wielkopolsce oraz rozszerzanie

i umacnianie relacji pomig¢dzy szkotami i pracodawcami poprzez m.in. wlgczanie pracodawcoéw w proces doradzania uczniom odnos$nie
kierunkéw rozwoju zawodowego, trafniejsze dopasowanie ofert stazy do umiejetnosci i kompetencji uczniéw przy wykorzystaniu
Systemu Zawodowcy czy wsparcie szkot i pracodawcow w procesie komunikacji z lokalnymi instytucjami rynku pracy.

2.1.4. Rozwijania doradztwa dla uczniéw w zakresie wyboru dalszego ksztalcenia badz rodzaju pracy (jak wyzej).

Ponadto we wszystkich szkotach kolejny rok funkcjonuje doradztwo zawodowe — przedmiot wszedt do podstawy programowej. Szkoty
realizujg indywidualne dni spotkan z przedsigbiorcami i podmiotami rynku pracy podczas ktorych prezentowane sa nowoczesne modele
funkcjonowania firm, oczekiwania w stosunku do pracownikow i szereg innych kwestii zwigzanych z funkcjonowaniem firm.
Organizowane sa wyjscia do firm w celu zapoznania z obszarami ich funkcjonowania. W szkotach funkcjonuja klasy patronackie takich
firm jak Steico — w Zespole Szkot w Czarnkowie, Thiule, Danex, Odlewnia Drawski, Victaulik — w Zespole Szkoét w Krzyzu Wlkp. oraz
grupy patronackie z innymi podmiotami gospodarczymi.

2.1.5.Budowanie infrastruktury sportowo-rekreacyjnej przy szkolach.

W 2019 przeprowadzono remont obiektéw sportowych i ich zapleczy przy szkotach oraz rozpoczeto realizacje inwestycji zwigzanej
z budowg sali gimnastycznej przy Liceum Ogoélnoksztalcacym w Czarnkowie wraz z remontem i termomodernizacja przylegtego
obiektu.

2.1.6. Wspieranie najlepszych uczniéw stypendiami.
W ramach Programu wspierania rozwoju i edukacji uzdolnionych uczniow szkét dla ktérych organem prowadzgcym jest Powiat,
udzielono stypendia o charakterze motywacyjnym dla 108 ucznidow w tacznej kwocie 43.200 zt.

2.1.8.Budowa i przebudowywanie drég dojazdowych i wewnetrznych przy szkotach.

Poprawiano infrastrukture wewnetrzng szkot poprzez budowe chodnikéw pomigdzy obiektami szkolnymi. W Zespole Szkot
Specjalnych w Gebicach dokonano kompleksowej przebudowy drogi dojazdowej do obiektow szkolnych wraz z rozbudowa parkingu
przyszkolnego. Najwigksze zadanie w tym obszarze powinno by¢ zrealizowane w Zespole Szkot w Czarnkowie jednakze ze wzgledu na
jego kosztownos$¢ zadnie w 2019 roku nie zostato wykonane.

2.1.9.Upowszechnianie $Sredniego (maturalnego) wyksztalcenia wsr6d mlodziezy i dorostych dla umozliwiania dalszego
ksztalcenia lub zdobycia kwalifikacji zawodowych, zwigkszajacych sklonnos$ci do indywidualnej przedsiebiorczosci.
Wspolpracowano z przedsigbiorcami oraz rzemieslnikami promujac ksztalcenie zawodowe. Utworzono klasy patronackie

z przedsigbiorcami, m.in. w Zespotach Szkét w Czarnkowie i Krzyzu Wikp. Prowadzone sa dni promocji ksztalcenia zawodowego
w szkotach, np. w Zespole Szkot Technicznych w Trzciance — Dzieri Technika, w Zespole Szkot w Trzeiance — Festiwal Nauki i
Zawodu czy pokazy zawodowe, w Zespole Szkot w Czarnkowie — Festiwal Nauk).

2.2. Promocja zdrowia
oraz zapewnienie
lepszych warunkow
leczenia i opieki
zdrowotnej.

2.2.1. Promowanie zdrowia, prozdrowotnego stylu zycia, odzywiania si¢ i zachowan oraz utrzymania czysto$ci w otoczeniu.

W 2019 r. zrealizowano ,,Program Promocji Zdrowia w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim”. Przeprowadzono liczne dziatania,

zwigzane z promocja zdrowia i z szeroko poj¢ta popularyzacja zdrowego stylu zycia. Opis dziatan ujety jest w pkt 6.9 Raportu.

2.2.3. Dostosowanie obiektéw szpitalnych do obowigzujacych standardéw, doposazenie ich w nowoczesny sprzet do

kompleksowej diagnozy, leczenia i rehabilitacji. W 2019 roku udzielono dotacji:

e dla ZZOZ w Czarnkowie na dokonczenie zadania inwestycyjnego ,, Rozbudowa i przebudowa budynku Zespot Zakladow Opieki
Zdrowotnej w Czarnkowie” — 245.479,00 zt,

e dla Szpitala Powiatowego im. Jana Pawta Il w Trzciance I transze¢ na rozpoczecie zadania inwestycyjnego ,, Rozbudowa budynku
glownego Szpitala Powiatowego w Trzciance - 900.000,00 zt,

o dla Gminy Drawsko na przebudowg pomieszczen szkolnych na Poradni¢ K w Drawsku — 70.000, 00 zt.

o dofinansowano zakup specjalistycznej karetki typ S wraz z wyposazeniem dla ZZOZ w Czarnkowie — 220 574 zt.

Starostwo Powiatowe
w Czarnkowie

Wydzial Promocji,
Ochrony Zdrowia

i Spraw Spotecznych
ZZ0Z w Czarnkowie

Szpital Powiatowy
w Trzciance
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2.3. Stworzenie
warunkow do rozwoju
aktywnego zycia
spotecznego,
kulturalnego

i sportowo
-rekreacyjnego.

2.3.2. Wspieranie organizacyjne i finansowe organizacji pozarzadowych oraz promowanie ich dorobku i sukcesow.

e W ramach Powiatowego Kalendarza Imprez w 2019 r. udzielono wsparcia dla 42 inicjatyw kulturalnych i 16 inicjatyw sportowych.
Srodki przeznaczone na ten cel to 78.610,96 z1,

o w ramach realizacji Programu wspélpracy Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego z organizacjami pozarzqdowymi i podmiotami
prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicznego zrealizowano 26 umoéw na zadania publiczne w tacznej kwocie 69.798,08 zi.

Szczegbdtowy opis dziatan ujety jest w pkt 6.7 niniejszego Raportu.

Stanowisko ds. kultury,
sportu i wspolpracy
samorzadowej/Wydziat
Promaocji, Ochrony
Zdrowia i Spraw
Spotecznych/Wydziat
Organizacyjno-Ogolny

2.4. Przezwycigzenie
trudnych sytuacji
zyciowych ludzi

i rodzin
poszkodowanych
przez los.

2.4.1. Rzetelne i systematyczne rozpoznawanie potrzeb socjalnych. Osobom zagrozonym ubostwem lub wykluczeniem spotecznym

z powodow wskazanych w ustawie o pomocy spolecznej zapewniono rzetelne i systematyczne rozpoznanie potrzeb socjalnych,

a nastgpnie zaproponowano pomoc w ramach realizowanych zadan.

2.4.2. Udzielanie pomocy i wsparcia rodzinom, znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych.

e osobom, ktore opuscily rodziny zastgpcze udzielono pomocy w tacznej kwocie 218.332,98 zt, w tym:

o pomoc pieni¢zna na kontynuowanie nauki dla 20 osob - 129.729,29 zi,
o pomoc na usamodzielnienie dla 6 0s6b -31.057,00 zt,
o dofinansowanie do wynajmu mieszkan dla 8 osob - 38.622,69 zt,
o pomoc na zagospodarowanie dla 11 oséb - 18.924,00 zi;
e osobom, ktore opuscity placowki opiekunczo-wychowawcze udzielono pomocy w tacznej kwocie 59.879,87 zt:
o pomoc pieni¢zna na kontynuowanie nauki dla 5 osob - 26.544,87 zt,
o pomoc na usamodzielnienie dla 2 oséb - 8.878,00 zi,
o dofinansowanie do wynajmu mieszkan dla 5 osob - 22.880,00 zt,
o pomoc na zagospodarowanie dla 1 osoby - 1.577,00 zi;

e umieszczono 92 0s6b w domach pomocy spotecznej, w tym: DPS w Gebicach — 2; DPS w Trzciance — 2, DPS w Wieleniu — 5;
ZDPS w Wieleniu — 83;

e umieszczono 4 dzieci w placowkach opickunczo-wychowawczych, w tym: w Placowce ,,Stoneczny Dom” w Krzyzu Wlkp. — 0,

w Placowce ,, Przyjazny Dom” W Trzciance — 4.

2.4.3. Stwarzanie warunkow do zycia i rozwoju dzieciom pozbawionym opieki naturalnych rodzin, m.in. poprzez wspieranie

organizacyjne i materialne rodzin zastepczych i placowek opiekunczo-wychowawczych.

o $wiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania 134 dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych - 1.566.837,99 zt;

e 11 jednorazowych $§wiadczen na pokrycie kosztow zwigzanych z wystapieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen majacych
wplyw na jako$¢ sprawowanej opieki - 11.074,00 zi;

o dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dla 11 dzieci - 6.132,50 zt;

o 8 $wiadczen na pokrycie niezbednych wydatkow zwiazanych z potrzebami przyjmowanego dziecka dla rodziny zastepczej
- 13.834,27 zt;

o $rodki finansowe na utrzymanie domu jednorodzinnego w wysokos$ci odpowiadajacej wydatkom ponoszonym przez rodzing zastgpcza
na czynsz, oplaty z tytutu najmu, oplaty za energie elektryczna i cieplna, opat, wodg, gaz, odbidr nieczystosci statych i ptynnych,
dzwig osobowy, anteng zbiorcza, abonament telewizyjny i radiowy, ushugi telekomunikacyjne oraz zwigzanymi z kosztami ich
eksploatacji - 63.858,07 zt.

2.4.4. Wyréwnywanie szans zyciowych oséb niepelnosprawnych i starszych przez stwarzanie mozliwosci aktywnego udzialu

w Zyciu spolecznym, a mlodziezy dodatkowo w szkolnym grupach integracyjnych.

o dofinansowanie kosztow dziatalno$ci 3 warsztatow terapii zajeciowej tacznie dla 100 uczestnikow, funkcjonujacych na terenie
Powiatu w facznej kwocie 2.010.667,00 zt, w tym: 1.809.600,00 zt stanowity srodki PFRON (90%), a 201.067 zt stanowity $rodki
z budzetu Powiatu (10%),

Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Trzciance

Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Trzciance

Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Trzciance

Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
w Trzciance

WTZ w Ggbicach
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¢ dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych dla 183 0sob, w tym: dla 117 oséb niepetnosprawnych i dla 66 DPS-w Gebicach
opiekunéw na taczna kwotg 182.415,00 zi, Zesp6t Placowek

o dofinansowanie zaopatrzenia w sprzg¢t rehabilitacyjny dla 16 0sob niepelnosprawnych - 13.696,95 zt,
¢ dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze dla 929 os6b niepelnosprawnych - 359.781,05 zt,
« dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych dla 21 os6b niepetnosprawnych - 54.044,80 zt,
¢ dofinansowanie likwidacji barier technicznych dla 17 0séb niepelnosprawnych - 83.007,73 zt,
o dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu si¢ dla 13 osob niepelnosprawnych - 21.412,10 zt,
¢ dofinansowanie 4 przedsigwzi¢¢ dla 76 0s6b z zakresu sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych - 16.000,00 zt,
e pomoc w ramach programu ,, Aktywny samorzqd” dla 106 0séb niepetnosprawnych - 468.334,75 zt:
o pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym dla 2 osoéb - 20.000,00 zt,
o pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub oprzyrzadowania elektrycznego do wozka recznego
dla 3 osob - 14.939,00 z,
o pomoc W utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego skutera lub wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym
dla 20 oséb - 40.498,60 z1,
o pomoc w uzyskaniu prawa jazdy dla 2 osob - 3.799,55 zt,
o pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego, jego elementdéw i oprogramowania dla 33 oséb - 152.119,60 zi,
o dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzgtu elektronicznego i oprogramowania
dla 1 osoby - 2.000 zt,
o pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu dla 7 0séb - 36.010,00 zt,
o pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktdrej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne dla 2 osob - 40.000 zt,
o pomoc W utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania
techniczne dla 1 osoby - 5.398,00 zt,
o pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym dla 35 os6b - 153.570,00 zt;
e pomoc w ramach ,, Programu wyréwnywania réznic migdzy regionami I11”:
o dofinansowanie zakupu samochodu dostosowanego do potrzeb 0sob z niepetnosprawnoscia dla Warsztatow Terapii Zajgciowej
w Ggbicach - 80.000,00 z1,
o dofinansowanie zakupu samochodu dostosowanego do potrzeb 0sob z niepelnosprawnoscia dla Domu Pomocy Spotecznej
w Gebicach - 80.000,00 zt,
o dofinansowanie zakupu samochodu 9-osobowego do przewozu 0sob niepelnosprawnych dla Zespotu Placowek Oswiatowych
,Nasz Dom” w Ggbicach - 80.000,00 zt,
o dofinansowanie przystosowania Szkoly Podstawowej nr 1 w Wieleniu dla potrzeb 0sob niepetnosprawnych poprzez montaz
platformy schodowej (etap 1) - 23.834,26 zt,
o dofinansowanie dostosowania toalet uczniéw niepetnosprawnych w Szkole Podstawowej nr 1 w Wieleniu - 5.072,00 zi,
o dofinansowanie polozenia wyktadziny antyposlizgowej w sali oddziatu integracyjnego i sali do zaje¢ sensorycznych w Gminnym
Przedszkolu w Wieleniu - 5.660,00 z1;
o zrealizowano projekt pn. ,, Doswiadczam siebie i Swiat. Zajecia matematyczno-przyrodnicze i terapeutyczne dla uczniow i uczennic
Zespotu Szkot Specjalnych w Gebicach”.

2.5.4. Wspieranie osob dlugotrwale bezrobotnych nie z wlasnej winy.

W ramach projektu ,, Integracja i aktywizacja spoleczno-zawodowa w powiecie czarnkowsko-trzcianeckim”, realizowanego do dnia
31 maja 2019 r., zapewniono 4 osobom niepelnosprawnym zarejestrowanym w Powiatowym Urzedzie Pracy pomoc w zakresie pracy
socjalnej, doradztwa zawodowego, doradztwa psychologicznego, treningu umiejetnosci i kompetencji, kursu zawodowego, stazu.

Oswiatowych ,,Nasz
Dom” w Ggbicach
Gmina Wielen

Starostwo Powiatowe
Wydziat Inwestycji
i Zaméwien Publicznych
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2.5. Zapewnienie
porzadku i
bezpieczenstwa
publicznego.

2.5.1. Monitorowanie miejsc i skupisk ludzkich podatnych na przestepstwa.

W 2019 roku Komenda Powiatowa Policji w Czarnkowie odnotowata 1205 przestepstw stwierdzonych, w rozbiciu na przestepstwa
kryminalne (785), kradzieze z wltamaniem (176), kradziez poprzez wtamanie do samochodu (5), rozboje, kradzieze i wymuszenia (3),
kradziez cudzej rzeczy(114), uszkodzenie rzeczy (38), przestepstwa narkotykowe (124), przestgpstwa gospodarcze (168). Stan
bezpieczenstwa na terenie Powiatu jest systematycznie analizowany i monitorowany oraz nanoszony na Krajowa Mape¢ Zagrozen
Bezpieczenstwa. Do miejsc zagrozonych kierowane sa patrole, a informacje o zaistniatych zdarzeniach na biezaco publikowane sa na
stronie internetowej czarnkowskiej Komendy, w lokalnych mediach i na stronie internetowej Powiatu.

Szczegbotowa informacja o realizacji celu zawarta jest w pkt 7.6.1 niniejszego Raportu.

2.5.2. Opracowywanie i realizowanie programéw prewencyjnych dla poprawy bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

Zespot ds. Profilaktyki Spotecznej wspdlnie z dzielnicowymi oraz rzecznikiem prasowym Komendy Powiatowej Policji w Czarnkowie
przeprowadzil szereg spotkan, dziatan i akcji poswigconych zasadom bezpieczenstwa i przeciwdziatania patologiom. Przeprowadzono
363 spotkan edukacyjnych z mlodzieza oraz 275 spotkan z pedagogami. Sporzadzono 95 wystapien do sagdoéw rodzinnych. Skierowano
3 zawiadomienia do szkoét i innych placowek oswiaty i wychowania, 32 do stuzby zdrowia i opieki spotecznej oraz 62 do innych
instytucji i organizacji. W okresie sprawozdawczym ujawniono 3 nieletnich uciekinierow z doméw rodzinnych i 22 z placowek
opiekunczo-wychowawczych, Mtodziezowych Osrodkow Wychowawczych, Mtodziezowych Osrodkéw Socjoterapeutycznych.

KOMENDA POWIATOWA POLICJI w Czarnkowie w 2019 r. realizowata dziatania profilaktyczne w obszarze bezpieczenstwa
w miejscach publicznych i miejscach zamieszkania, bezpieczenstwa w szkotach, w komunikacji publicznej, w ruchu drogowym,

w Internecie, w dziatalnosci gospodarczej, przemocy w rodzinie, przeciwdziatania narkomanii, w tym prowadzono dziatania

m.in. w ramach nastepujacych programéw profilaktycznych:

e Rzadowy Program Ograniczania Przest¢pczosci i Aspolecznych Zachowan ,, Razem Bezpieczniej” im. Wiadystawa Stasiaka

na lata 2018-2020,

Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020, w KPP w Czarnkowie funkcjonuje ,, Niebieski Pokd;”,
Bezpieczenstwo publiczne — debaty spoteczne Wielkopolskiej Policji - odbyty si¢ dwie debaty w Lubaszu i Czarnkowie

pn. ,, Porozmawiajmy o bezpieczenstwie — mozesz miec¢ na nie wptyw”. Debaty skierowane byty gtownie do seniordéw.

Bezpieczne Zycie Seniora - przeprowadzono tacznie 24 spotkania z seniorami, w ktérych wzigto udziat 952 0séb,

Dwie strony sieci i wojewodzki program Obserwatorium Zagrozen dla Ludzi Mlodych - w spotkaniach w ramach powyzszego
programu wzigto udziat 1833 uczestnikow (mtodziez, dzieci). Ponadto zorganizowano 18 spotkan z pedagogami, w ktorych wzigto
udziat 112 uczestnikow oraz 2 spotkania z rodzicami, w ktorych uczestniczyty 74 osoby,

Dopalacze niszczq Zycie - Yacznie przeprowadzono 42 spotkania profilaktyczne z mtodziezg, w ktorych wzieto udziat 2177
uczestnikéw. Z pedagogami przeprowadzono 19 spotkan, w ktorych wzieto udziat 95 uczestnikow oraz dwa spotkania z rodzicami,
w ktorych udziat wzigto 120 osob.

e KOMENDA POWIATOWA PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ w Czarnkowie w 2019 realizowata programy
profilaktyczne Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji pt.: Czujka na strazy Twojego bezpieczenstwa, Bezpieczne ferie;
Kreci mnie bezpieczenstwo; Stop poZzarom traw, Bezpieczne wakacje; Czadowy quiz; Mtodziez zapobiega pozarom — Qgdlnopolski
Turniej Wiedzy Pozarniczej; Ogolnopolski Konkurs Plastyczny Zapobiegajmy Pozarom,; wspolnie z Mtodziezowym Osrodkiem
Socjoterapii w Biatej zrealizowano II etap migdzynarodowego projektu zainicjowanego przez Komende Wojewodzka PSP
w Poznaniu ,, Firefighters Plus - Straz Pozarna, jako podmiot modelowy integracji spotecznej”.

2.5.4. Doposazenie policji, strazy pozarnej i ratownictwa medycznego w tabor samochodowy i sprzet specjalistyczny.
W 2019 roku ze $rodkéw wiasnych budzetu Powiatu dofinansowano:

e zakup nieoznakowanego radiowozu dla Komendy Powiatowej Policji w Czarnkowie - 22.500 zt,

e zakup samochodu specjalnego operacyjnego dla Komendy Powiatowej PSP w Czarnkowie - 20.000 zt,

o Il etap rozbudowy powiatowe;j sieci tacznosci radiowej na potrzeby KP PSP w Czarnkowie - 30.000 z1,

o zakup specjalistycznej karetki typu S wraz z wyposazeniem dla ZZOZ w Czarnkowie - 220.574 zt,

Komenda Powiatowa
Policji w Czarnkowie

Komenda Powiatowa
Policji w Czarnkowie

Komenda Powiatowa
Policji w Czarnkowie

Komenda Powiatowa
Panstwowej Strazy
Pozarnej w Czarnkowie
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o realizacj¢ partnerskiego projektu pn. Wyposazenie srodowisk informatycznych wojewddzkich, powiatowych i miejskich podmiotow
leczniczych w narzedzia informatyczne umozliwiajgc wdrozenie Elektronicznej Dokumentacji Medycznej oraz stworzenie sieci
wymiany danych migdzy podmiotami leczniczymi samorzgdu wojewédztwa - 215.149,36 zt.

2.5.5. Udzielanie policji, strazy pozarnej i jednostkom ratownictwa pomocy w utrzymaniu i remontach budynkéw, a jednostkom
OSP - dodatkowo wsparcia organizacyjnego.

Zrealizowano |l etap rozbudowy powiatowej sieci tacznosci radiowej na potrzeby KP PSP oraz dokonano doposazenia w sprzet
specjalistyczny w postaci: ubranie specjalne Tiger plus z kurtkg Bushfire - 18 kpl., rgkawice specjalne — 21 par, buty specjalne - 24 pary,
hetm strazacki — 5 szt., lekkie ubranie przeciwchemiczne - 2 kpl., kamizelka ratownicza KED - 2 szt., pradownica wysokoci$nieniowa

z naktadka pianows - 2 kpl., waz ttoczny W110/20 - 33 szt., drabina ratownicza dwuprzgstowa, detektor jednogazowy na tlenek wegla,
zestaw hydraulicznych narzedzi ratowniczych, motopompa przewozna M-80/8 na przyczepie jezdnej, samochod specjalny operacyjny.
Udzielono wsparcia Ochotniczym Strazom Pozarnym dziatajacym na terenie Powiatu na realizacj¢ dziatalnosci profilaktyczno
-edukacyjnej w kwocie 11.497 zt.

2.5.7. Upowszechnianie i promowanie bezpiecznych zachowan uzytkownikow drég.

Bezpieczenstwo w ruchu drogowym. W 2019 roku odnotowano na drogach powiatu 54 wypadki drogowe, z czego 6 $miertelnych oraz
664 kolizji drogowych. Policjanci z Wydzialu Ruchu Drogowego wspdlnie z profilaktykami i dzielnicowymi prowadzili liczne dziatania
w ramach Narodowego Programu Ruchu Drogowego 2013-2020, Powiatowego Programu Dziatan Policji na Rzecz Bezpieczenstwa
Pieszych 2018-2020 jak rowniez Powiatowego Planu Dziatan Zaradczych Skierowanych na Mtodych Kierowcoéw oraz Motocyklistow
2018-2020. Lacznie na temat bezpieczenstwa w ruchu drogowym przeprowadzono w szkotach z dzie¢mi i mtodzieza 108 spotkan,

w ktorych wzigto udziat 4569 uczestnikow, 3 spotkania z rodzicami - 152 uczestnikow oraz 34 spotkania z pedagogami, w ktorych
udziat wzigto 104 uczestnikow.

Ochotnicze Straze
Pozarne

Komenda Powiatowa
Policji w Czarnkowie

Cel strategiczny 3
Przeciwdziatanie
bezrobociu,
promowanie
przedsigbiorczosci

3.1.Tworzenie miejsc
pracy poprzez
promowanie

i wspieranie rozwoju
przedsigbiorczosci.

3.1.4 Wspieranie, dostepnymi Srodkami, zatrudnienia, samozatrudnienia, e-pracy oraz tworzenia spétdzielni socjalnych.

W 2019 roku zaktywizowano ogoétem 713 0séb bezrobotnych, w tym:

e 81 0s6b otrzymato dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j,

e 276 0s0b zatrudnionych zostato w ramach zatrudnienia subwencjonowanego (prace interwencyjne -196, bony zatrudnieniowe - 24,
bon zasiedleniowy - 14, roboty publiczne - 13, prace spoteczno-uzyteczne - 29),

e 356 0s6b zostato objetych formami wsparcia rozwoju zawodowego tj. skierowano na staz zawodowy, szkolenia, przyznano bon
szkoleniowy i skierowano na studia podyplomowe.

Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie w 2019 r. dysponowat srodkami finansowymi Funduszu Pracy na realizacj¢ programéw na rzecz

promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej w wysokosci 4.143.399,51 zt, a na wyplate zasitkow

i $wiadczen w wysokosci 4.562.021,46 zt.

o kontynuowano realizacje partnerskiego projektu pn. Wiasna firma kluczem do sukcesu - dotacje dla mieszkancow Powiatu
Czarnkowsko-Trzcianeckiego.

Powiatowy Urzad Pracy
w Czarnkowie

3.2. Rownowazenie
rynku pracy

3.2.2. Zapewnienie lepszego dostepu do publicznego systemu informacji i poradnictwa zawodowego.

Informacje o programach i ustugach $wiadczonych przez urzad publikowano na stronie internetowej Powiatowego Urzgdu Pracy

w Czarnkowie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej. Oferty pracy zamieszczane byly w Centralnej Bazie Ofert Pracy. Prowadzono
poradnictwo zawodowe w formie porady indywidualnej lub grupowej, ukierunkowane na poszukiwanie pracy. W 2019 roku z porad
indywidualnych skorzystato 336 o0sob; z indywidualnych informacji zawodowych skorzystato 80 0sob; z porad grupowych skorzystato
50 0s6b. W grupowych spotkaniach informacyjnych uczestniczyty 44 osoby.

3.2.3. Ulatwianie pracodawcom zatrudnienia pracownikéw poprzez organizowanie gield i targow pracy, oferowanie
posrednictwa, biezace diagnozowanie potrzeb rynku itd.

W 2019 roku zgloszono 2.238 ofert pracy, w tym 1.710 ofert niesubsydiowanych. Zaobserwowano przeksztatcenie si¢ rynku pracy

z rynku pracodawcy na rynek pracownika, w ktorym to pracodawca ma problem z pozyskaniem 0sob do pracy, w zwiazku z czym nadal
nastgpuje zatrudnianie cudzoziemcow. W 2019 roku w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Czarnkowie zarejestrowanych zostato 1.591
o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi na zasadach uproszczonych (o0 225 mniej w stosunku do roku 2018) oraz

Powiatowy Urzad Pracy
w Czarnkowie
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3.3.Doskonalenie
dziatalnosci stuzb
publicznych
obstugujacych rynek
pracy dla podniesienia
efektywnosci
instytucjonalnej tej
obstugi.

wydanych zostato 552 zezwolen na pracg sezonowa (o 363 wigcej w stosunku do 2018 roku), co stanowi tacznie liczbe 2.143.
W poréwnaniu do analogicznego okresu 2018 roku liczba ta wzrosta 0 6,9%, tj. o 138, w ktorym to roku zanotowano 2.005 o$wiadczen.
Pracodawcy najczgsciej wnioskowali o zatrudnienie obywateli Ukrainy 1.510 o$wiadczen, nastgpnie obywateli Motdawii 48 o§wiadczen
i Gruzji 17 o$§wiadczen.
3.2.4.Aktywizowanie 0s6b pozostajacych bez pracy, zagrozonych i wykluczonych, ulatwianie wejscia na rynek pracy
i utrzymania zatrudnienia.
Lacznie w 2019 objeto aktywizacja 666 0sdb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby powyzej 50 roku zycia, osoby do 30 roku
zycia, osoby dtugotrwale bezrobotne oraz osoby niepelnosprawne, co stanowito 76% ogdtu bezrobotnych objetych aktywizacja.
Dla 0s6b mtodych, w celu utatwienia wejscia na rynek pracy zarezerwowane byty: bon na zatrudnienie, bon na zasiedlenie, bon
szkoleniowy oraz refundacja kosztow zatrudnienia do wysokosci najnizszego wynagrodzenia. W 2019 obje¢to aktywizacja 302 osoby do
30 roku zycia, co stanowito 48,5% ogotu bezrobotnych objetych aktywizacja. Za bedace w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy uznane
sa rowniez osoby dlugotrwale bezrobotne, do ktorych skierowane byty m.in. dodatkowe dziatania majace na celu ich aktywizacjg:
roboty publiczne, prace spotecznie uzyteczne, finansowanie §wiadczen integracyjnych. Wedlug stanu na koniec 2019 roku
zarejestrowanych byto 381 os6b dlugotrwale bezrobotnych stanowiacych 27,8% ogotu bezrobotnych (spadek 0 18,8% - 88 osob
w odniesieniu do roku 2018). W 2019 roku w ramach Centrum Integracji Spotecznej zatrudnieniem socjalnym objeto 102 osoby na
kwote 487,5 tys. zt. W 2019 roku aktywizacja obj¢to 81 0sob powyzej 50 roku zycia, co stanowito 13% ogoétu bezrobotnych objetych
aktywizacja.
3.2.5. Upowszechnianie dobrych praktyk, dotyczacych zwiekszania i doskonalenia sposobéw zatrudnienia.
Formy dobrych praktyk:
e przygotowywanie Indywidualnego Planu Dziatania z osobg bezrobotna, ktory okresla zadania dla bezrobotnego i zadania dla urzedu
pracy oraz realizowanie tego planu w jak najkrotszym czasie,
e dzialanie na rzecz utrzymania zatrudnienia w zaktadach pracy i finansowanie ze srodkoéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego
szkolen pracownikow,
e umowy na aktywizacj¢ osob bezrobotnych w trakcie realizacji s3 monitorowane w celu stosowania dzialan uprzedzajacych
w przypadku zagrozen utraty pracy. W zaktadach pracy, w ktorych nastepuje zwolnienie pracownikéw z przyczyn dotyczacych
zaktadu, organizowane sg spotkania informacyjno-doradcze o ushugach urzgdu pracy.

3.2.6. Inicjowanie podejmowania prac interwencyjnych i rob6t publicznych, zwlaszcza w zakresie prostych technik
realizacyjnych oraz prac spolecznie uzytecznych, stazéw i przygotowania zawodowego bezrobotnych.

W 2019 roku w ramach prac interwencyjnych aktywizacja objeto 196 0sob, w ramach robot publicznych aktywizacja objeto 13 o0séb,
w ramach prac spotecznie uzytecznych objeto 29 osoby, w ramach stazu aktywizacja objeto 248 0sob.

3.3.1. Podnoszenie kwalifikacji pracownikow obslugujacych rynek pracy

W 2019 roku w szkoleniach doskonalacych obstuge lokalnego rynku pracy udzial wzigto 20 pracownikéw, gldwnie posrednicy pracy
i doradcy zawodowi z tematyki ,,Efektywna realizacja form dofinansowania z uwzglednieniem kosztow aktywizacji 0osob bezrobotnych.
Nowosci w instrumentach rynku pracy w 2019 roku”, ,, Zatrudnianie cudzoziemcéow w PUP”, ,, Poradnictwo grupowe — doskonalenie
warsztatu pracy”, ,, Spotkanie dotyczqce koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego”, ,, Nowosci w zakresie IPD i ustawy

”

o promocji zatrudnienia”, ,, Zintegrowany System Kwalifikacji jako narzedzie Publicznych Stuzb Zatrudnienia”.

3.3.2. Trafne diagnozowanie potrzeb rynku pracy, standaryzowanie ustug s$wiadczonych przez stuzby zatrudnienia oraz
skuteczne realizowanie programéw dotyczacych zatrudnienia i promocji przedsiebiorczosci.

Diagnozowanie potrzeb ustala si¢ na podstawie:

e badania ankietowego przeprowadzonego w zakladach pracy powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego w kazdym roku,

e zawodow deficytowych, zrownowazonych i nadwyzkowych,

e analizy rejestrOw bezrobotnych i rejestrow zglaszanych ofert pracy,

e efektywnosci szkolen zorganizowanych w roku ubieglym.

W PUP pracuje 12 doradcéw , ktorzy zajmuja si¢ doradztwem i posrednictwem zawodowym. Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki

Powiatowy Urzad Pracy
w Czarnkowie
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Cel strategiczny 4
Promocja powiatu
i jego potencjatow.

4.1. Budowanie
wizerunku i marki
powiatu, czynienie
go rozpoznawalnym.

Spolecznej co roku ocenia skutecznos¢ realizowanych programéw w oparciu o mierniki takie jak: efektywnos¢ zatrudnieniowa
oznaczajaca liczbe 0sob zatrudnionych po programie oraz efektywno$é kosztowa oznaczajaca koszt zatrudnienia 1 osoby. Ogloszone
przez Ministra RPiPS wskazniki efektywnosci za 2018 rok dla Powiatowego Urzedu Pracy w Czarnkowie wyniosty: efektywnosé
zatrudnieniowa - 84,30%, efektywno$¢ kosztowa 7.825,14 zt. Byly to wskazniki nizsze od wskaznikéw krajowych, ale najwyzsze wérod
urz¢doéw pracy w podregionie pilskim.

3.3.3.Rozszerzanie wspélpracy z partnerami rynku pracy, a gléwnie z pracodawcami, szkolami i innymi placéwkami ksztalcenia
zawodowego, a takze podmiotami komercyjnymi, obstugujacymi rynek pracy.

Funkcjonowanie urzgdu pracy opiera si¢ w gtdwnej mierze na wspotpracy z pracodawcami w zakresie aktywizacji 0sob bezrobotnych
m.in. poprzez realizacj¢ ofert pracy. Forma przeznaczong wytacznie dla pracodawcow jest Krajowy Fundusz Szkoleniowy. W 2019
roku urzad pracy na finansowanie ksztatcenia pracownikow i pracodawcoéw w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego dysponowat
kwota 643,7 tys. zt. W ramach tej kwoty ksztalceniem ustawicznych objetych zostato ogotem 570 osdb, w tym 542 pracownikow i 28
pracodawcow. Ponadto PUP w Czarnkowie wspotpracowat z samorzadami gmin, osrodkami pomocy spotecznej w celu realizacji
programdw na rzecz 0sob zagrozonych wykluczeniem (roboty publiczne, prace spolecznie uzyteczne, zatrudnienie socjalne).
Rozszerzono wspotprace ze szkotami, w ramach ktorej doradcy zawodowi przeprowadzili m.in. cykliczne zajgcia z tematyki: informacji
o formach pomocy dla 0sob do 30 roku zycia; zawody przysztosci — sytuacja na lokalnym rynku pracy; oczekiwania pracodawcow
wobec pracownikow — analiza rynku pracy. Oferta szkolen realizowana przez PUP Czarnkow to szkolenia grupowe, indywidualne, bony
szkoleniowe: Barometr zawodow, Indywidualny Plan Dzialania, przygotowanie uczniéw do aktywnego poszukiwania pracy oraz
prezentowania si¢ na rynku pracy.

4.1.3. Korzystanie ze zréznicowanych form promocji powiatu: bardziej lub mniej aktywnych. Organizowanie kampanii
prasowych, telewizyjnych, radiowych, konferencji i wykorzystywanie w promocji wszystkich technik (np. reklama, public
relation, publicity), uczestniczenie w ponadlokalnych targach promocyjnych, wydawanie folderéw promujacych walory
powiatu, reklamowanie tych waloréow na stronach internetowych itd.

Najwazniejsze dzialania zrealizowane w 2019 roku to:

e Powiatowe Obchody 100 Rocznicy Wybuchu Powstania Wielkopolskiego w dniach 6-8 stycznia 2019 r. (prelekcje tematyczne w
MCK w Czarnkowie, promocja albumu i wystawy w Muzeum Ziemi Czarnkowskiej Oni dla nas my dla nich, odstonigcie pomnika
poswigconego Powstancom Wielkopolskim i1 Ksi¢zom Katolickim, Walki o Czarnkow 100 lat pozniej - rekonstrukcja wydarzen z 8
stycznia 1919 r., wydano pocztowki okoliczno$ciowe, kalendarz $cienny, przygotowano wystawe na holu Starostwa pn. Oni dla nas,
my dla nich, mapg turystyczng Powiatu, wspotfinansowano wydanie publikacji Morena Czarnkowska,

e Spotkanie Noworoczne w Smolarni, Agro-Targi w Czarnkowie, Powiatowy Dzien Strazaka w Trzciance Migdzynarodowy Festiwal
Muzyki Mysliwskiej w Goraju, Dozynki Wojewddzkie w Siedlcach, Dozynki Powiatowe w Lubaszu, Powiatowy Dzien Edukacji
Narodowej,

e projekty i druk zaproszen oraz plakatow z logo i herbem powiatu,

e prowadzenie dwoch stron internetowych: www.czarnkowsko-trzcianecki.pl wraz z kanatem w serwisie YouTube, konto na
Facebook promocja/PCT, gdzie zamieszczano aktualnosci i tresci informacyjne, natomiast promocja potencjatu przyrodniczego,
turystycznego, kulturowego powiatu, prowadzona byta na portal www.tuodpoczniesz.pl,

e ciggte wdrazanie identyfikacji wizualnej (Ksiggi CI) dla herbu, flagi i pieczgci Powiatu oraz dla logo turystycznego,

e publikowano artykuly promocyjne na stronie wielkopolska.travel dotyczace atrakcji Powiatu: na grzyby
https://wielkopolska.travel/aktywnie/na-grzyby/, jesien w Wielkopolsce https://wielkopolska.travel/jesien-w-wielkopolsce/, szlaki
kajakowe https://wielkopolska.travel/category/szlaki-kajakowe/,

Wszystkie dzialania promocyjne lub te nad ktorymi Starosta Powiatu objat patronat, byty opatrzone logo lub herbem Powiatu,

w zalezno$ci od zakresu tematycznego realizowanego przedsiewzigcia. Miato to na celu promowanie i upublicznianie cech

identyfikacyjnych marki Powiatu wéréd jego mieszkancoéw oraz budowanie wizerunku powiatu i czynienie go rozpoznawalnym.

Starostwo Powiatowe
w Czarnkowie

Wydzial Promocji,
Ochrony Zdrowia
i Spraw Spotecznych
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2019

4.1.5. Upublicznianie informacji o tym, co si¢ w powiecie dzieje wsrod mieszkancow, aby stawali si¢ ambasadorami powiatu

i jego osiagnieé¢ wobec obcych. W 2019 roku podobnie jak w latach poprzednich publikowano na stronach internetowych Powiatu,

w prasie oraz w mediach lokalnych i regionalnych, materiaty i tresci informacyjno-promocyjne dotyczace waznych wydarzen majacych
miejsce na terenie Powiatu, realizacji zadan czy przedsigwzi¢é, wspotpracowano z Tygodnikiem Nadnoteckie Echa, Tygodnikiem
Noteckim, Gtosem Czarnkowsko-Trzcianeckim, miesiecznikiem Informator Powiatowy oraz Nasze Media.

4.1.6. Wykorzystanie Wielkopolskiej Organizacji Turystycznej, Zwiazku Miast i Gmin Nadnoteckich, Stowarzyszenia Gmin

i Powiatow Nadnoteckich do promocji oferty turystycznej powiatu wraz ze zbiorowa oferta calej promocji Doliny Noteci. Przy
wspolpracy z WOT w Poznaniu jako Powiat uczestniczyliSmy w targach Tour Salon w Poznaniu, World Travel Show w Nadarzynie,
ITB w Berlinie.

Wydziat Promogji,
Ochrony Zdrowia
i Spraw Spotecznych

4.2. Promowanie
dziatalnosci
prowadzonej

W oparciu o zasoby
powiatu.

4.2.1. Wyszukiwanie, selekcjonowanie i nagradzanie dobrych praktyk i przykladéw réznorakiej dzialalnosci prowadzonej na
bazie lokalnych zasobéw.

- wspoétorganizacja Agro-Targow, Powiatowego Dnia Strazaka, Miedzynarodowego Festiwalu Muzyki Mysliwskiej w Goraju, udziat
w Dozynkach Wojewodzkich w Siedlcach, udziat w organizacji Dozynek Powiatowych w Lubaszu oraz Powiatowego Dnia Edukacji
Narodowej.

4.2.9. Wydawanie i rozpowszechnianie katalogow ofert z réznymi propozycjami wspolpracy, kalendarza wydarzen
kulturalnych, folklorystycznych, sportowych i rekreacyjnych itd.

Wydano ulotki z oferta edukacyjna na rok szkolny 2018/2019 szkoét prowadzonych przez Powiat wraz insertem w prasie: Nadnoteckie
Echa, Gtos Czarnkowsko-Trzcianecki, Informator Powiatowy, Wasze Media, Tygodnik Nowy, Tygodnik Pilski. Zrealizowano
Powiatowy Kalendarz Imprez oraz Program Wspélpracy z organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami prowadzqcymi dziatalnosé
pozytku publicznego.

Starostwo Powiatowe
w Czarnkowie

Wydziat Promocji,
Ochrony Zdrowia
i Spraw Spotecznych
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Zalacznik Nr 3
REALIZACJA W 2019 ROKU STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W POWIECIE CZARNKOWSKO-TRZCIANECKIM NA LATA 2014-2023

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na lata 2014-2023

Kluczowym elementem strategii jest misja — naczelny cel polityki spolecznej Powiatu, ktoremu powinny zosta¢ podporzadkowane wszelkie dziatania lokalnych instytucji
publicznych, srodowisk i organizacji spolecznych. Misja precyzuje, jaki powinien by¢ kierunek rozwiazywania problemoéw spotecznych Powiatu w perspektywie nastgpnych
kilkunastu lat i jakie sg priorytety w dziataniach na rzecz zaspokojenia potrzeb spotecznych mieszkancow, a jej tre$¢ to: ,, Wspolne dzialanie osob, instytucji i organizacji
w celu podniesienia jakosci zycia spotecznosci lokalnej Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego oraz przeciwdzialania marginalizacji i wykluczeniu spolecznemu ™.

W treséci Strategii sformutowano cztery glowne cele, dotyczace rozwiazywania spotecznych problemoéw Powiatu, ktore wytyczaja gtowne kierunki ich rozwiazywania na terenie
Powiatu, a ich realizacja w wieloletniej perspektywie powinna przyczynié¢ si¢ do realizacji misji.

Cele strategiczne i operacyjne zawarte w Strategii to:

Cel strategiczny 1. Skuteczne wsparcie najbardziej potrzebujacych mieszkancéw Powiatu

Cele operacyjne: 1. Wyréwnywanie szans zyciowych 0sob niepetnosprawnych

2. Tworzenie warunkow do prawidlowego funkcjonowania systemu pieczy zastepczej oraz wspieranie rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej

3. Uruchomienie systemu pomocy ofiarom i sprawcom przemocy w rodzinie

4. Realizacja przez PCPR pozostatych zadan ustawowych

Cel strategiczny 2. Poprawa stanu zdrowia mieszkancéw

Cele operacyjne: 1. Poprawa dostepnosci i jakosci opieki zdrowotnej na terenie powiatu

2. Promocja zdrowia

3. Przeciwdziatanie uzaleznieniom

Cel strategiczny 3. Przeciwdzialanie bezrobociu

Cele operacyjne: 1. Realizacja zadan publicznych stuzb zatrudnienia

2. Wspieranie rozwoju przedsigbiorczosci

3. Wspierane adaptacji oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy

4. Przeciwdziatanie i zapobieganie wykluczeniu spotecznemu wsrdd oséb pozostajacych bez pracy

5. Standaryzacja ustug §wiadczonych przez Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie

Cel strategiczny 4. Dobre przygotowanie absolwentéow szko6l powiatowych do startu zyciowego

Cele operacyjne: 1. Poprawa bazy edukacji ponadgimnazjalnej

2. Adaptacja oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy

3. Zwigkszenie efektywnosci kosztowej o§wiaty.

W realizacji Celu Strategicznego 1. Skuteczne wsparcie najbardziej potrzebujgcych mieszkancow Powiatu, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance pehnito role
koordynatora dziatan, polegajacych na pomocy mieszkancom i grupom, wymagajgcym wsparcia.

Kazdemu celowi operacyjnemu przyporzadkowano szereg projektow, w ramach ktorych sformutowano konkretne dziatania do wykonania. Ich realizacja w 2019 roku
przedstawiata si¢ nastgpujgco:
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Cele operacyjne
i projekty

DZIALANIA

REALIZATORZY/PARTNERZY, SPOSOB REALIZACJI

Cel operacyjny 1.1.

WYROWNY WANIE SZANS ZYCIOWYCH OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Projekt 1.1.1.

Stworzenie mozliwosci aktywnego udzialu oséb niepelnosprawnych w zyciu lokalnej spolecznosci

a) Finansowanie kosztow dziatania warsztatow terapii
zajeciowej

Dofinansowanie kosztow dziatalno$ci 3 warsztatow terapii zajeciowej w kwocie 2.010.667,00 zt, w tym: 1.809.600
zt stanowity §rodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (90%) oraz 201.067 zt - srodki
z budzetu Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego (10%):
e WTZ w Trzciance prowadzone przez Caritas Parafii pw. $w. Jana Chrzciciela w Trzciance, ktore obejmowaty
rehabilitacja 30 uczestnikow,
e WTZ w Trzciance - Filia w Wieleniu prowadzone przez Caritas Parafii pw. §w. Jana Chrzciciela w Trzciance,
ktore obejmowaty rehabilitacja 30 uczestnikow,
o WTZ w Gebicach prowadzone przez Stowarzyszenie Na Rzecz Os6b Psychicznie Chorych i Niepelnosprawnych
Intelektualnie Empatia w Trzciance, ktore obejmowaty rehabilitacjg 40 uczestnikow.

b) Dofinansowanie uczestnictwa w turnusach
rehabilitacyjnych

Dofinansowanie uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym dla 183 o0s6b, w tym: 117 0s6b niepetnosprawnych
i 66 opiekundéw w tacznej kwocie 182.415 zt.

¢) Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzgt
rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze

o dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny dla 16 0sob niepelnosprawnych na kwote 13.696,95 zt,
o dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze dla 929 0séb niepetnosprawnych
na taczna kwotg 359.781,05 zt.

d) Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych,
w komunikowaniu si¢ i technicznych, w zwiazku z
indywidualnymi potrzebami 0sob niepetnosprawnych
oraz ustug thumacza jezyka migowego lub ttumacza
przewodnika

¢ dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych w miejscu zamieszkania dla 21 0s6b niepelnosprawnych
na taczng kwotg - 54.044,80 zt,

¢ dofinansowanie likwidacji barier technicznych dla 17 os6b niepetnosprawnych - 83.007,73 zt,

¢ dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu si¢ dla 13 0sob niepetnosprawnych - 21.412,10 zt.

e

~

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki
0s0b niepelnosprawnych

Dofinansowanie 4 przedsigwziec¢ dla 76 osob niepetnosprawnych z zakresu sportu, kultury, rekreacji i turystyki na
taczna kwote - 16.000 zt.

f) Realizacja programu ,,Aktywny samorzqd”,
dofinansowanego z PFRON

Pomoc w ramach programu Aktywny samorzgd dla 106 os6b niepetnosprawnych na taczng kwote - 468.334,75 zt:

e pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym dla 2 oséb - 20.000 zi,

e pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub oprzyrzadowania elektrycznego do wozka
recznego dla 3 osob - 14.939 zi,

e pomoc W utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego skutera lub wozka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym dla 20 oséb - 40.498,60 zt,

e pomoc w uzyskaniu prawa jazdy dla 2 osob - 3.799,55 zi,

e pomoc w zakupie sprzgtu elektronicznego, jego elementéw i oprogramowania dla 33 oséb - 152.119,60 zt,

¢ dofinanowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzetu elektronicznego
i oprogramowania dla 1 osoby - 2.000 zt,

e pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu dla 7 osob - 36.010 zt,

e pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne dla 2 osob
- 40.000 zt,

e pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne dla 1 osoby - 5.398 zt,

e pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym dla 35 osob - 153.570 zt.

2019
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0) Realizacja ,, Programu wyréwnywania roznic migdzy
regionami I11”, dofinansowanego z PFRON

Pomoc w ramach ,,Programu wyrownywania roznic miedzy regionami 111" t0:

e dofinansowanie zakupu samochodu dostosowanego do potrzeb 0so6b z niepetnosprawnosécia dla Warsztatow Terapil
Zajeciowej w Gebicach - 80.000 zi,

o dofinansowanie zakupu samochodu dostosowanego do potrzeb 0s6b z niepetnosprawnoscia dla Domu Pomocy
Spotecznej w Gebicach - 80.000 zt,

¢ dofinansowanie zakupu samochodu 9-osobowego do przewozu 0sdb niepetnosprawnych dla Zespotu Placowek
Oswiatowych ,,Nasz Dom” w Gebicach - 80.000 zi,

¢ dofinansowanie przystosowania Szkoty Podstawowej nr 1 w Wieleniu dla potrzeb 0séb niepelnosprawnych poprzez
montaz platformy schodowej (etap II) - 23.834,26 zl,

¢ dofinansowanie dostosowania toalet uczniow niepetnosprawnych w Szkole Podstawowej nr 1 w Wieleniu 5.072 z,

¢ dofinansowanie potozenia wykladziny antyposlizgowej w sali oddziatu integracyjnego i sali do zajg¢ sensorycznych
w Gminnym Przedszkolu w Wieleniu - 5.660 zi.

h) Realizacja innych programow z zakresu rehabilitacji
spotecznej, dofinansowywanych ze sSrodkéw PFRON
na rzecz osob niepetnosprawnych

Nie realizowano

i) Organizowanie procesu ksztalcenia uczniom
niepetnosprawnym dostosowanego do
indywidualnych mozliwos$ci

Nie realizowano

j) Opracowanie i rozpowszechnianie informacji
o prawach i uprawnieniach 0so6b niepetnosprawnych

Podczas wizyt w PCPR i PUP 0soby niepetnosprawne miaty zapewniona mozliwo$¢ uzyskania rzetelnych informacji
0 przystugujacych prawach i uprawnieniach od pracownikow, informacje w tym zakresie byty rowniez
rozpowszechniane na tablicach ogtoszen, a takze na stronach internetowych PCPR i PUP.

k) Projekty realizowane ze §rodkoéw Unii Europejskiej
z zakresu rehabilitacji spotecznej na rzecz 0sob
niepetnosprawnych

e projekt ,,Ustugi spoleczne dla mieszkancéw powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego ” raealizowany przez PCPR.
Wsparciem w ramach projektu objeto 80 0sdb niepetnosprawnych, ktore zamieszkujg na terenie powiatu oraz ich
35 opiekunéw faktycznych. W ramach realizowanego projektu PCPR dysponuje kwota 1.462.066,88 zt, w tym
dofinansowanie to kwota 1.388.963,53 zt. W 2019 roku wydatkowano $rodki na realizacj¢ projektu - 648.451,89 zt.
Projekt realizowany w okresie od 01.11.2018 r. do 31.01.2021 r.

o projekt ,,Ustugi spoleczne dla mieszkancow powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego(ll) ” raealizowany przez PCPR.
Wsparciem w ramach projektu objeto tacznie 60 0sob niepetnosprawnych, ktore zamieszkuja na terenie powiatu,
20 opiekunéw faktycznych osob niepelnosprawnych niesamodzielnych oraz 20 oséb przebywajacych w pieczy
zastepczej lub osob usamodzielnianych. W ramach realizowanego projektu PCPR dysponuje kwotg 955.789,34 zt,
w tym dofinansowanie to kwota 907.999,87 zt. W 2019 roku na realizacj¢ projektu wydatkowano - 2.971,24 zt.
Projekt realizowany w okresie od 01.09.2019 r. do 31.08.2021 r.

1) Inne dziatania na rzecz stworzenia mozliwosci
aktywnego udziatu 0sob niepelnosprawnych w zyciu
lokalnej spotecznosci

Nieodplatne uzyczenie pomieszczen w Trzciance przy ul. Mickiewicza 50, stanowigcych przedmiot trwalego zarzadu
PCPR, Polskiemu Zwigzkowi Emerytow Rencistow i Inwalidéw Stowarzyszenie Wyzszej Uzytecznosci Zarzad
Rejonowy z/s w Trzciance.

Projekt 1.1.2.

Rehabilitacja zawodowa osob niepelnosprawnych

a) Stworzenie mozliwosci pracy dla osob
niepetnosprawnych na otwartym rynku pracy,
tworzenie firm spolecznych

W 2019 roku Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie w ramach posiadanych srodkow, aktywizacja objat 23 osoby
niepetnosprawne, w tym w ramach: stazu - 5 0sob, dziatalnoéci gospodarczej - 3 0soby, prac spotecznie uzytecznych
-3 osoby, prac interwencyjnych - 7 osob, szkolen - 2 0soby, bonu na zatrudnienie - 1 osobg, robot publicznych

- 2 osoby.

b) Przeznaczanie srodkow na podjecie przez osobe
niepetnosprawng dziatalno$ci gospodarczej, rolniczej

W-2019 roku PUP w Czarnkowie udzielit dotacji na rozpoczgcie dziatalnoéci gospodarczej 3 osobom.

2019
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albo na wniesienie wkladu do spotdzielni socjalnej

¢) Zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby
niepetnosprawne;j

W 2019 roku w ramach zadan realizowanych przez PUP, nie zanotowano takiej formy pomocy.

d) Zwrot kosztow szkolef 0sob niepetnosprawnych

PUP w Czarnkowie w 2019 roku skierowat na szkolenia 2 osoby niepetnosprawne.

e) Zwrot kosztow zatrudnienia pracownikow
pomagajacych pracownikowi niepelnosprawnemu
W pracy

W 2019 roku nie zanotowano takiej formy pomocy.

f) Realizacja innych programow z zakresu rehabilitacji
zawodowej dofinansowywanych ze srodkéw PFRON
na rzecz osOb niepetnosprawnych

Nie realizowano.

g) Projekty realizowane ze $rodkéw Unii Europejskiej
z zakresu rehabilitacji zawodowej na rzecz osob
niepetnosprawnych

Projekt Integracja i aktywizacja spoteczno-zawodowa w powiecie czarnkowsko-trzcianeckim realizowany

w partnerstwie z organizacjg pozarzagdowa Fundacjag AKME. W ramach projektu wsparciem objeto 92 osoby w wieku
od 15 do 64 lat, ktore zamieszkiwaty na terenie powiatu, zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym:
12 0s6b usamodzielnianych lub przebywajacych w pieczy zastgpczej, 20 uczestnikow warsztatow terapii zajgciowej
oraz 60 osob niepetnosprawnych z ogdlnego stanu zdrowia. Calkowita warto$¢ projektu wynosi 831.285,78 zt, w tym
kwota dofinansowania - 706.592,91 zt. W ramach projektu PCPR dysponuje kwotg 455.736,62 zt, w tym kwota
dofinansowania - 331.043,75 zt. W 2019 roku na realizacj¢ projektu wydatkowano kwote 100.919,98 zt.

Projekt realizowany w okresie od 01.06.2017 r. do 31.05.2019 r.

h) Inne dziatania z zakresu rehabilitacji zawodowe;j
0s0b niepelnosprawnych

Nie realizowano.

Projekt 1.1.3.

Poprawa warunkéw zyciowych mieszkancéw Doméw

Pomocy Spolecznej

a) Podniesienie standardu zycia mieszkancow
przebywajacych w DPS

e przyznanie dofinansowania ze srodkow PFRON do uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnch dla 20 oséb
niepetnosprawnych zamieszkujacych w DPS i 2 opiekunéw w tacznej kwocie 23.925,00 zt,

e przyznanie dofinansowania ze $rodkow PFRON do zakupu 3 aparatow stuchowych i 3 wktadek usznych w tacznej
kwocie 1.800,00 zt,

e W ramach zadania inwestycjnego z udziatem $rodkéw PFRON, srodkow Stowarzyszenia Empatia oraz srodkow
wilasnych z budzetu Powiatu i budzetu jednostki, zakupiono samochod osobowy przystosowany do przewozu 0s6b
niepetnosprawnych dla DPS w Trzciance. Catkowity koszt inwestycji wyniost 136.282,00 zt brutto,

e w ramach zadnia inwestycyjnego z udzialem srodkéw PFRON oraz oraz §rodkow wilasnych z budzetu Powiatu
i budzetu jednostki, zakupiono samochod osobowy dostosowany do potrzeb 0sob niepetnosprawnych dla DPS
w Gebicach. Catkowity koszt inwestycji wyniost 138.800,00 zl brutto.

b) Podejmowanie dziatan zmierzajagcych do wigkszej
asymilacji mieszkancow DPS ze spolecznos$cia
lokalng

e uczestnictwo mieszkancéw DPS w wydarzeniach o charakterze religijnym, imprezach sportowych, kulturalnych
i patriotycznych odbywajacych sie w srodowisku lokalnym,

e Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz placowkami edukacyjnymi dziatajagcymi w Srodowisku lokalnym
w przedsiewzigciach z dziedziny rehabilitacji, rekreacji i sportu oraz upowszechniania kultury i sztuki.

Cel operacyjny 1.2.

TWORZENIE WARUNKOW DO PRAWIDEOWEGO FUNKCJONOWANIA SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ ORAZ WSPIERANIE ROZWOJU RODZINNYCH FORM PIECZY ZASTEPCZEJ

Projekt 1.2.1.

Efektywna ochrona, profesjonalne wsparcie i pomoc dzieciom w postaci stabilnego, solidnego i rodzinnego Srodowiska wychowawczego

a) Zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej
w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka, placowkach opiekunczo-wychowawczych

Informacija o organizacji na terenie powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego systemu pieczy zastepczej, w tym rodzin
zastepczych oraz placowek opiekunczo-wychowawczych zawarta jest w pkt 7.2.3 oraz pkt 7.2.4 Raportu.
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b) W razie wystgpujacych potrzeb, pomoc
W organizowaniu terapii, poradnictwa, zajec
warsztatowych o charakterze edukacyjnym
i profilaktycznym dzieciom umieszczonym
W pieczy zastgpczej

W razie wystepujacych potrzeb, na biezaco zapewniano pomoc w organizowaniu terapii, poradnictwa, zajgé
warsztatowych o charakterze edukacyjnym i profilaktycznym dzieciom umieszczonym w pieczy zastgpczej.

c) Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka
przebywajacego w rodzinnej pieczy zastgpczej

PCPR w Trzciance dokonato okresowej oceny sytuacji opiekunczo-wychowawczej dzieci przebywajacych w rodzinne;j
pieczy zastepczej: dwa razy w roku - dzieci powyzej 3 roku zycia oraz cztery razy w roku - dzieci ponizej 3 roku zycia.

d) Zgtaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o
dzieciach z uregulowana sytuacja prawna

PCPR na biezaco zgtaszato do osrodka adopcyjnego informacje o dzieciach z uregulowang sytuacja prawna.

e) Wspdlpraca z instytucjami zajmujacymi si¢
pomocg dzieciom

PCPR na biezgco wspotpracowato ze srodowiskiem lokalnym w obszarze pieczy zastepczej, w szczegolnosci z
osrodkami pomocy spotecznej, sadami i ich organami pomocniczymi, instytucjami o§wiatowymi, podmiotami
leczniczymi, a takze koSciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spolecznymi.

f) Tworzenie rodzin zastepczych zawodowych, w
tym zawodowych specjalistycznych

W 2019 roku utworzono 1 rodzing zast¢pcza zawodowa petnigcg funkcj¢ pogotowia rodzinnego.

g) Dziatania w zakresie utrzymania i wzmacniania
wiezi emocjonalnych migdzy dziecmi,
przebywajacymi w placowkach a ich rodzinami

W zakresie utrzymania i wzmacniania wi¢zi emocjonalnych mi¢dzy dzie¢mi, przebywajacymi w placowkach a ich
rodzinami, na biezgco organizowano spotkania w siedzibie placowki. W ramach urlopowania umozliwiano pobyt dzieci
w miejscu zamieszkania rodziny, podczas $wiat, wakacji czy ferii zimowych. Umozliwiano dzieciom kontakt posredni
z rodzing, telefoniczny lub poprzez portale spotecznosciowe.

Projekt 1.2.2.

Profesjonalne wsparcie rodzinnych form pieczy zastepczej w wypelnianiu funkceji opiekunczo-wychowawczych

a) Wspieranie 0sob sprawujacych rodzinng pieczg
zastepcza poprzez udzielanie pomocy
pedagogicznej, zwlaszcza w zakresie wychowania
i edukacji dzieci ze strony koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastgpczej

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej prowadzili dziatania z zakresu wspierania 0sob sprawujacych rodzinng piecze
zastgpcza poprzez udzielanie pomocy pedagogicznej, zwlaszcza w zakresie wychowania i edukacji dzieci. Ponadto
rodzice zastepczy uczestniczyli w 5 warsztach dotyczacych tematyki:
o Asertywno$¢ rodzica w kontek$cie potrzeb dziecka,
Cyberprzemoc - jak sobie z nig radzi¢,
Autoprezentacja, czyli jak si¢ skutecznie zaprezentowac,
Trenuj moézg poprzez ruch,
Przedstawienie pantomimiczne ,, Bqdz mgdrzejszy”.

b) W razie wystepujacych potrzeb, pomoc w
uzyskaniu dostepu do specjalistow, w tym pomocy
psychologicznej, reedukacyjnej, rehabilitacyjnej

W zaleznosci od potrzeb, zadanie na biezaco w trakcie roku realizowato PCPR i poradnie psychologiczno-pedagogiczne.

C) Zapewnienie rodzinom zastepczym szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji,
biorac pod uwage ich potrzeby

11 rodzin zastepczych uczestniczyto w szkoleniach o tematyce:
e Zaburzenia osobowosci, zachowan i rozwoju dzieci,

e Autyzm, Zespot Aspergera, dzieci z nadpobudliwoscia psychoruchowa, depresja i zaburzenia odzywiania. Praca
z dzieckiem nadpobudliwym,

e Praca z rodzing z problemem uzaleznienia. Praca z rodzing z problemem przemocy,
o Sposoby radzenia z zachowaniami agresywnymi wérod rodzicéw, dzieci i mtodziezy,
¢ Wzmacnianie kompetencji rodzin zastepczych,

e Zachowania autodestrukcyjne mtodziezy samookaleczenia, zachowania suicydalne, zaburzenia odzywiania
- Symptomy i ewentualne rozwiazania,

o Komunikacja z dzieckiem w kolejnych fazach rozwojowych.
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W ramach realizacji zadania w 2019 roku wyptacono:

e comiesi¢czne §wiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania 134 dzieci umieszczonych w rodzinach na taczng
warto$¢ - 1.566.837,99 zt,

d) Wyptata §wiadczen przewidzianych ustawa e 11 jednorazowych $wiadczen na pokrycie kosztow zwigzanych z wystapieniem zdarzen losowych lub innych
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej zdarzen majacych wptyw na jakos$¢ sprawowanej opieki na faczna wartos¢ - 11.074,00 zt,

e jednorazowe dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dla 11 dzieci na warto$¢ - 6.132,50 z4,
e jednorazowe $wiadczenia na pokrycie niezb¢dnych kosztow zwigzanych z potrzebami przyjmowanych 8 dzieci
w nowo powstatych rodzinach zastepczych w tacznej wysokoscei - 13.834,27 zt.

e) Udzielenie pomocy w doposazeniu mieszkan W 2019 roku wyptacono $rodki finansowe na utrzymanie domu jednorodzinnego w wysoko$ci odpowiadajacej
rodzin zastgpczych, a takze wyplata dodatkowych | wydatkom ponoszonym przez rodzing zastgpcza na czynsz, oplaty z tytutu najmu, oplaty za energie¢ elektryczna
$wiadczen na pokrycie kosztow remontu, i cieplna, opal, wodg, gaz, odbidr nieczystosci statych i ptynnych, dzwig osobowy, anteng zbiorcza, abonament
utrzymania lokalu telewizyjny i radiowy, ustugi telekomunikacyjne oraz zwigzanych z tym kosztami eksploatacji - 63.858,07 zt.

f) Zapewnienie pomocy prawnej osobom W ramach reallzowaqego pro;ektu pn. Uslugl spoiec;ne dla mzeszkancow. pqmgtu czarnkowsko-trzcianeckiego, .
sprawujacym rodzinng piecze zastepcza dofinansowanego ze srodkow EFS, zapewniono rodzicom zast¢gpczym dzieci niepetnosprawnych dostep do poradnictwa

P AN . 2 Swiadczonego przez prawnikow. Poradnictwo prawne osobom sprawujacym piecz¢ zastgpcza Swiadczone bylo przez
w szczegolnosci w zakresie prawa rodzinnego . Ly . . s . : .
dwoch prawnikéw (adwokata i radce prawnego), ktorzy udzielili 8 godzin porad indywidualnych.
g) Organizowanie dla rodzin zastgpczych oraz

prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy
wolontariuszy, a w razie potrzeb rowniez pomocy
W postaci rodziny pomocowej

Zadania nie realizowano z powodu niezgloszenia potrzeb przez rodziny zastgpcze.

Projekt 1.2.3.

Organizowanie kompleksowego systemu pieczy zastepczej poprzez pozyskiwanie, kwalifikowanie i szkolenie kandydatéw do rodzinnych form pieczy zastepczej.

a)
b)
c)

d)

Prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,
Kwalifikowanie os6b kandydujacych do penienia funkcji rodziny zast¢pezej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

Organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych
zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢ o spetnianiu warunkow i oceng predyspozycji do sprawowania pieczy zastgpcze;j,

Organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego i wydawanie $§wiadectw ukonczenia szkolen oraz
opinii dotyczgcej predyspozycji do petnienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego.

W 2019 roku powyzsze zadnia nie byty realizowane z powodu braku kandydatow do petnienia funkcji w rodzinnych formach pieczy zastepczej.

Projekt 1.2.4.

Wspieranie i organizowanie pomocy w procesie usamodzielniania pelnoletnich wychowankow pieczy zastepczej oraz wychowankéw, opuszczajacych placowki
opiekunczo-wychowawcze

a) Opracowywanie programoéw usamodzielnien . - - . , S .. .
i nadzor nad ich realizacja Pracownicy PCPR na biezaco pomagali w opracowywaniu programéw usamodzielnien i nadzorowali ich realizacjg.

b) Pelnienie funkcji opiekunow usamodzielnienia, Pracownicy PCPR pomagali w tworzeniu i realizowaniu indywidualnych programéw usamodzielnienia oraz petnili
pomoc w tworzeniu i realizowaniu indywidualnych . i ) o
programéw usamodzielnienia funkcje opiekundéw usamodzielnienia.

€) Wspieranie 0sob usamodzielnianych w aktywnym | Osoby usamodzielniane z rodzin zastgpczych i placowek na biezaco uzyskiwaty wsparcie i pomoc w rozwigzywaniu
zyciu spotecznym, pomoc w kontynuowaniu nauki | trudnych sytuacji zyciowych. Pomoc na kontynuowanie nauki otrzymato 20 osdb, ktore opuscily rodziny zastgpcze na
oraz uzyskaniu kwalifikacji zawodowych taczna kwote 129.729,29 zt oraz 5 osdb, ktore opuscity placowki opiekunczo-wychowawcze w tacznej kwocie 26.544,87

Przyznano pomoc na usamodzielnienie dla 6 osob opuszczajacych rodziny zastgpcze na taczng kwote 31.057,00 zt oraz
d) Udzielanie pomocy finansowej oraz rzeczowej dla 2 0s6b opuszczajacych placowke opiekunczo-wychowawczg w kwocie 8.878,00 zt. Pomoca na zagospodarowanie

objeto 11 0sob opuszczajacych rodziny zastepcze, ktdorym przyznano pomoc w tacznej kwocie 18.924,00 zt oraz 1 osobg
opuszczajaca placowke opiekunczo-wychowawcza, ktorej przyznano pomoc w kwocie 1.577 zt.
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e) Pomoc w pozyskaniu mieszkania i zatrudnienia

Dofinansowanie do wynajmu mieszkan otrzymato 8 osob, ktore opuscity rodziny zastgpcze w tacznej kwocie
38.622,69 zt oraz 5 0sdb, ktdre opuscity placowki opiekunczo-wychowawcze w tacznej kwocie 22.880,00 zt.

Cel operacyjny 1.3.

URUCHOMIENIE SYSTEMU POMOCY OFIAROM | SPRAWCOM PRZEMOCY W RODZINIE

Projekt 1.3.1.

Organizacja systemu poradnictwa dla ofiar i sprawcow przemocy w rodzinie

a) Poradnictwo psychologiczne

Nie realizowano.

b) Poradnictwo pedagogiczne

Nie realizowano.

¢) Poradnictwo prawne

Nie realizowano.

d) Terapie dla ofiar i sprawcOw

Zadania nie realizowano z powodu braku wykwalifikowanych specjalistow w tym zakresie.

e) Punkt interwencji kryzysowej w oparciu
o istniejace instytucje

Przy Osrodkach Pomocy Spotecznej we wszystkich gminach na terenie Powiatu dziataja punkty interwencji kryzysowe;j.

f) Swietlica terapeutyczna

W gminach na terenie Powiatu dziataja $wietlice terapeutyczne.

g) Telefon zaufania

Korzystano z telefonu zaufania Rzecznika Praw Dziecka i bezptatnego telefonu dla dzieci i mtodziezy, o ktérych
informowano na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej PCPR.

Projekt 1.3.2.

Organizacja miejsc pobytu dla ofiar przemocy

a) Utworzenie osrodka wsparcia

Powiat nie utworzyt o§rodka wsparcia. W przypadku potrzeby umieszczenia ofiary przemocy, korzystano ze
Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Pile.

b) Organizacja hostelu

Powiat nie zorganizowat hostelu. W gminach na terenie Powiatu funkcjonuja mieszkania interwencyjne.

Cel operacyjny 1.4.

REALIZACJA PRZEZ PCPR POZOSTALYCH ZADAN USTAWOWYCH

Projekt 1.4.1.

Zwigkszenie potencjatlu kadr pomocy spolecznej na terenie Powiatu

a) Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy
spotecznej

W PCPR 15 pracownikéw podniosto swoje kwalifikacje poprzez uczestnictwo w 44 szkoleniach o ponizszej tematyce:
Przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu” - 2 0soby;

,,Praca z dzieckiem z rodziny wieloproblemowej” - 3 osoby;

,,Wspolpraca interdyscyplinarna - asystenta z rodzinami i stuzbami wspierajagcymi rodzine ” - 2 0soby;
Praca z dzieckiem z zaburzonymi wigziami” - 2 0soby;

,,Tworzenie planu pomocy jako skuteczne narzgdzie pracy” - 3 0soby;

,,Wzmacnianie kompetencji rodzin zastepczych” - 3 osoby;

,,Komunikacja z dzieckiem w kolejnych fazach rozwoju ” - 5 0sob;

,,Ok, moze tak by¢! - pomoz sobie. Neurointuicja.pl ” - 4 0soby;

,.Zaburzenia osobowos$ci zachowan i rozwoju dziecka” - 2 0soby;

,,Praca z rodzing z problemem uzaleznienia ” - 1 0soba;

,.Praktyczne aspekty prowadzenia interwencji i motywowania do zmiany - w ramach prowadzenia procedury
Niebieskich Kart ” - 1 osoba;

,Autyzm, Zespol Aspergera, dzieci z nadpobudliwoscig psychoruchowa,depresja i zaburzenia odzywiania” - 1 0soba;
Narzgdzia agregowania i monitorowania danych w obszarze wlaczenia spotecznego” - 2 osoby;

,».System Obstugi Wsparcia” - 2 osoby;

»Sensoplastyka” - 1 osoba;

,Planowanie terapii dziecka z autyzmem” - 1 0soba,

»,Motoryka mata” - 1 osoba,

,.Jak dostosowaé srodowisko dla dziecka z autyzmem” - 1 osoba,

,,Jak bawi¢ sie i pracowa¢ z dzieckiem z deficytem” - 1 0soba,
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,Dziecko z autyzmem w przedszkolu” - 1 osoba,

,,Podstawy muzykoterapii w pracy z dzieckiem z autyzmem” - 1 0soba,

,,Dziecko z autyzmem w szkole” - 1 0soba,

-Przeprowadzanie czynnosci kontrolnych nad podmiotami organizujacymi prace z rodzina, placowkami wsparci
dziennego, organizatorami rodzinnej pieczy zastgpczej, rodzinami zastgpczymi, prowadzacymi rodzinne domy
dziecka oraz placowkami opiekunczo-wychowawczymi” - 2 0soby,

e Prawo pracy” - 1 osoba.

b) Doradztwo metodyczne dla kierownikow
i pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy | W 2019 roku zadnie nie byto realizowane.
spotecznej z terenu Powiatu

Projekt 1.4.2.

e nakazde umieszczone dziecko W rodzinie zastepczej w wieku do ukonczenia 18. roku zycia przystugiwat dodatek
wychowawczy w wysokosci §wiadczenia wychowawczego okreslonego w przepisach o pomocy panstwa
w wychowaniu dzieci. Dodatek byt wyptacany dla 112 dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych. Na ten cel
wydatkowano dotacje w tgcznej kwocie 683.896,51 zi;
Realizacja zadan wynikajacych z rzadowych
programow pomocy spotecznej, majacych na celu
ochrong poziomu zycia osob, rodzin i grup
spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia

e nakazde umieszczone dziecko w w placowce opiekunczo-wychowawczej w wieku do ukonczenia 18 roku zycia
przystugiwat dodatek wychowawczy w wysokos$ci §wiadczenia wychowawczego okreslonego w przepisach
0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci. Dodatek byt wyptacany dla 19 dzieci umieszczonych w rodzinach
zastgpczych. Na ten cel wydatkowano dotacje w facznej kwocie 64.101,07 zt;

e $rodki na realizacj¢ programu ,,Dobry start” wyniosty facznie 42.900,00 zt - pomoc wyptacono dla 117 dzieci
w rodzinach zastepcezych, dla jednej osoby usamodzielnianej oraz dla 25 wychowankow przebywajacych
w placowkach opiekunczo-wychowawczych.

Cel operacyjny 2.1.

POPRAWA DOSTEPNOSCI | JAKOSCI OPIEKI ZDROWOTNEJ NA TERENIE POWIATU

¢ Dotacja dla ZZOZ na koficowa realizacje zadania inwestycyjnego pn. ,,Rozbudowa i przebudowa budynku Szpitala Powiatowego w Czarnkowie Zespot Zaktadow Opieki
Zdrowotnej” w kwocie 245.479 zi.

o Dotacja dla ZZOZ w Czarnkowie na dofinansowano zakup specjalistycznej karetki typu ,,.S” wraz z wyposazeniem w kwocie 220.574 zi, reszte Srodkow na jej zakup
otrzymano z budzetu panstwa (440 tys. zt ).

o Dotacja dla Szpitala Powiatowego im. Jana Pawla II w Trzciance na realizacje zadania inwestycyjnego pn. ,, Rozbudowa budynku giéwnego Szpitala Powiatowego im. Jana
Pawta Il w Trzciance” w kwocie 900.000 zt. Inwestycja obejmie dobudowanie do budynku gtéwnego szpitala czterokondygnacyjnej czg$ci o powierzchni zabudowy okoto
180 metrow kwadratowych. Na pierwszej kondygnacji powstanie sala do ¢wiczen przeznaczona na potrzeby oddziatu rehabilitacyjnego. Na drugim poziomie znajdg sie trzy
nowe sale. Wyposazona w trzy t6zka sala intensywnej terapii, sala do ci¢¢ cesarskich oraz trzyldzkowa sala wybudzen z zapleczem. Na trzecim pigtrze zlokalizowany zostanie
nowy oddzial noworodkowy, a takze blok porodowy wyposazony w dwa stanowiska. Czwarte pigtro stanowi¢ bedzie przedtuzenie istniejacego oddziatu chirurgicznego wraz
z pododdziatem chirurgii urazowo-ortopedycznej. Glowne prace przy realizacji tego zadania przypadng na rok 2020 r.

¢ Dotacja dla Gminy Drawsko na przebudowe i dostosowanie pomieszczen szkolnych na Poradni¢ K w Drawsku — 70.000 zt.

Zarowno Szpital w Trzciance jak i Szpital w Czarnkowie, w miar¢ swoich mozliwosci finansowych, w zalezno$ci od potrzeb na biezaco dokonujg zakupu oraz naprawy sprzetu

i aparatury medycznej. Oba szpitale rowniez w 2019 roku pozyskaty nowy sprzet od WOSP na taczna wartos¢ ponad 473 tys. zt. Informacja w tym zakresie zawarta jest

w pkt 7.3 Ochrona Zdrowia niniejszego Raportu.
W 2019 roku zlecono niezaleznej firmie zewngtrznej opracowanie audytow Zespohlu Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie i Szpitala Powiatowego w Trzciance,
sporzadzenie z nich raportow oraz wizji i strategii funkcjonowania publicznej ochrony zdrowia w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim. Materialem koncowym jest propozycja
wizji i strategii funkcjonowania ochrony zdrowia na terenie naszego Powiatu, zawierajaca rekomendowane do wdrozenia dziatania naprawcze w obszarze organizacyjnym
i finansowym. W Szpitalu w Czarnkowie docelowo winny dziata¢ oddziaty: wewnetrzny, pediatryczny i wieloprofilowo-zabiegowy realizujacy planowe zabiegi chirurgiczne,
ortopedyczne i ginekologiczne. Nadal funkcjonowat bedzie oddziat ginekologiczny, ktory potaczony zostanie w chirurgia. Wskazanym jest w przysztosci uruchomienie takze
Zaktadu Opiekunczo- Leczniczego na 12-15 t6zek, ktory bedzie dziatat przy oddziale wewngtrznym. W Szpitalu w Trzciance zachowane zostang dotychczasowe oddziaty, w tym
potoznictwo i neonatologia, ktore przejma pacjentéw z trenu catego powiatu, bowiem oddziaty takie nie bgda juz funkcjonowaty w Szpitalu czarnkowskim. Wzmocniony zostanie
takze Oddziat Intensywnej Opieki Medycznej. W obu Szpitalach wykonywane beda badania z zakresu gastroskopii i kolonoskopii. Raport z audytow, wizja i strategia
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funkcjonowania stuzby zdrowia na terenie Powiatu zaprezentowane zostaly radnym na sesji w dniu 3 grudnia 2019 r.

Cel operacyjny 2.2.
Cel operacyjny 2.3.

PROMOCJA ZDROWIA. PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM

Cele operacyjne 2.2 Promocja Zdrowia i 2.3. Przeciwdziatanie Uzaleznieniom zawarte w niniejszej Strategii sg spdjne z Celem strategicznym 2. Zapewnienie rozwoju kapitatu
ludzkiego, jego bezpieczenistwa i jakosci, Cel szczegdtowy 2.2 Promocja zdrowia oraz zapewnienie lepszych warunkdw leczenia i opieki zdrowotnej. Wymienione cele wynikaja
ze Strategii Rozwoju Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2010-20 . Zakres realizowanych zadan zostat ujety zataczniku Nr 2 do Raportu dotyczacym realizacji

w 2019 roku Strategii Rozwoju Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2010-2020 oraz w pkt 6.9 Raportu dotyczacym realizacji Programu Promocji Zdrowia

w Powiecie Czarnkowsko-Trzcianeckim na 2019 rok.

Cel operacyjny 3.1.

REALIZACJA ZADAN PUBLICZNYCH SLUZB ZATRUDNIENIA

Projekt 3.1.1.

Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

a) Profilowanie pomocy dla bezrobotnych

b) Inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug
i instrumentow rynku pracy

Co roku opracowywany jest plan finansowo-rzeczowy aktywizacji 0osob bezrobotnych zawierajacy pozyskane zrodta
finansowania, planowang liczb¢ 0so6b do skierowania zgodnie ze zgloszonym zapotrzebowaniem, symulacje kosztow
aktywizacji. W 2019 roku PUP w Czarnkowie dysponowat $rodkami finansowymi Funduszu Pracy na realizacje
programdOw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej w wysokosci
4.143.399,51 zt., a na wyplate zasitkow i $wiadczen w wysokosci 4.562.021,46 zt. W ramach posiadanych srodkow
zaktywizowano ogéltem 713 0sob bezrobotnych, z ktoérych 560 zostato skierowanych w 2019 roku.

c) Prowadzenie posrednictwa pracy i poradnictwa
zawodowego

Realizacja tego celu nastepuje glownie poprzez ushugi posrednictwa pracy, ktore prowadzone sg nicodptatnie m.in.
zgodnie z zasadami dost¢pnosci ustug, dobrowolno$ci, rownosci. Poradnictwo zawodowe jest jedng z podstawowych
form §wiadczonych przez urzad pracy w celu ukierunkowania w poszukiwaniu pracy i zastosowania efektywnej formy
wsparcia. Poradnictwo zawodowe jest $wiadczone w formie porady indywidualnej lub grupowej. W 2019 roku z porad
indywidualnych skorzystato 336 osob, z indywidualnych informacji zawodowych skorzystato 80 oséb, z porad
grupowych skorzystato 50 osdb, natomiast w grupowych spotkaniach informacyjnych uczestniczyty 44 osoby.

d) Realizowanie dziatan sieci EURES

W Powiatowym Urzedzie Pracy osobom zainteresowanym przekazywane sg ulotki, a na tablicach ogtoszen wywieszane
sg oferty pracy za granica.

e) Tworzenie specjalistycznych programow przy
wspotpracy jednostek samorzadu terytorialnego
pracodawcow i ich organizacji

Wspolnie z samorzadami gmin dla bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji i korzystajacych ze §wiadczen
pomocy, zorganizowano roboty publiczne i staze. W 2019 roku 13 oséb skierowano na roboty publiczne, a 248 osob
objeto aktywizacja w formie stazu.

f) Umieszczanie informacji o wspotpracujacych
z PUP pracodawcach na stronie internetowej
i publikacjach opracowywanych przez Urzad

Na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Czarnkowie umieszczane sa wykazy jednostek, ktorym PUP

w Czarnkowie udzielit pomocy publiczne;j.

Projekt 3.1.2.

Identyfikowanie potrzeb i trendéw panujacych na rynku pracy

a) Badanie potrzeb szkoleniowych wsrdd osob
zarejestrowanych w PUP

Osoby bezrobotne zglaszaja swoje potrzeby szkoleniowe i wpisujg oczekiwang od urzedu formg wsparcia
w kwestionariuszach zbieranych przez doradcow zawodowych.

b) Diagnozowanie potrzeb pracodawcow

Badanie sondazowe w zaktadach pracy powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego w zakresie planowanego zatrudnienia
pracownikow w kolejnym roku. Ponadto zaktady pracy w kwestionariuszach do badania sondazowego popytu na prace,
zglaszaja propozycje kierunkow szkolen, ktore pokrywaja si¢ z ich profilem produkcji czy ustug. Potrzeby te sa
odzwierciedleniem potrzeb w poszczegdlnych zawodach w jakich te zaktady zamierzaja zatrudni¢ osoby w biezacym roku
czy latach nastepnych.

¢) Inicjowanie badan w zakresie diagnozowania

jak wyzej
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potrzeb lokalnego rynku pracy

d) Prognozowanie kierunkow rozwoju rynku pracy | jak wyzej
e) Opracowywanie badan, analiz i sprawozdan,
W tym prowadzenie monitoringu zawodow Sporzadzanie pétrocznego monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych dla powiatu czarnkowsko-
deficytowych i nadwyzkowych, oraz trzcianeckiego, comiesiecznej analizy sytuacji na powiatowym rynku pracy w oparciu o zgtaszane oferty pracy, wyliczone
dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy dane statystyczne dotyczace bezrobocia oraz dane statystyczne z WUP Poznan (stopa bezrobocia).
PUP / pracodawcy
Comiesigczne sporzadzanie sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy zawierajacego informacje o strukturze i bilansie
f) Prowadzenie statystyk dotyczacych rynku pracy | bezrobotnych, ofertach pracy, zwolnieniach grupowych, formach aktywizacji. Przygotowywano dla urzedéw gmin analizy

statystyczne dotyczace danego regionu.

Projekt 3.1.3.

Wspieranie dialogu spolecznego i budowanie partne

rstwa

a)

Utrzymanie kontaktu z innymi powiatowymi
urzedami pracy

PUP w Czarnkowie wspotpracowat z innymi urzgdami pracy przekazujac migdzy sobg ofert pracy.

b)

Wspbtdziatanie z innymi instytucjami

i podmiotami dziatajacymi na lokalnym rynku
pracy (partnerstwo lokalne i dziatanie na rzecz
aktywizacji)

Wspdtdziatano z instytucjami szkoleniowymi i pracodawcami w zakresie szkolefi pracownikow i 0s6b bezrobotnych.

Projekt 3.1.4.

Pozyskiwanie sSrodkéw zewnetrznych

W 2019 roku PUP w Czarnkowie dysponowat $rodkami finansowymi na realizacj¢ projektow wspotfinansowanych

3) 85;2?22’;::2&1;;;? I;Zf?l?lzl?sr;; eslgflgturalnych z Europejskiego Funduszu Spotecznego w kwocie: Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny — 1.103.124,00 zt,
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw¢j — 1.744.004,51 zt.
Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie w 2019 r. dysponowat srodkami finansowymi Funduszu Pracy na realizacjg
programéw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej w wysokosci
b) Przygotowywanie lokalnych programéw oraz 4.143.399,51 zt, w tym:
wdrazanie programéw regionalnych i krajowych | * ustalone a'QOWUT‘em FP —960.171,00 4, o
majacych na celu przeciwdziatanie bezrobociu ® na rea_hzaqf; pro_Jekt(’)_w wspotfinansowanych z Europejsklego Funduszu Spotecznego:
- Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny - 1.103.124,00 zt,
- Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj — 1.744.004,51 zt,
e przyznane z rezerwy MRPIPS - na aktywizacj¢ bezrobotnych rodzicéw powracajacych na rynek pracy — 300.000,00 zt,
e przyznane z rezerwy MRPIPS - na program stazy w ARIMR — 36.100,00 zt.
Programy, na ktore PUP w Czarnkowie otrzymat dodatkowe $rodki Funduszu Pracy z rezerwy Ministra:
e program aktywizacji osob dtugotrwale bezrobotnych,
c) Pozyskiwanie §rodkoéw z ,,rezerwy” Ministra e program stazy w Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa,

Pracy i Polityki Spotecznej

e 2 programy aktywizacji zawodowej 0s6b zamieszkujacych na wsi.
Na realizacj¢ wskazanych 4 programéw pozyskano srodki w tacznej wysokosci 568.800,00 zt. Aktywizacja objeto
48 0s6b bezrobotnych nalezacych do odpowiednich grup docelowych.

Projekt 3.1.5.

Promocja ustug publicznych stuzb zatrudnienia

a) Opracowanie i wydanie ulotek informacyjnych o ustugach i instrumentach rynku pracy oferowanych przez PUP — poprzez rozpowszechnianie ulotek otrzymanych z MPRiPS
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b) Promocja dziatan PUP w lokalnych mediach - wazne wydarzenia i promocja dziatan publikowane sa w lokalnej prasie i na stronach internetowych jednostek samorzadu

terytorialnego.

c) Informowanie otoczenia instytucjonalnego o zadaniach realizowanych przez urzad - wszelkie dziatania sa publikowane na stronie internetowej urzedu pracy, a takze
przekazywane bezposrednio W kontaktach z pracodawcami, instytucjami, osobami poszukujacymi pracy

d) Promocja dziatalno$ci PUP za pomoca strony internetowej — realizacja jak wyzej

Cel operacyjny 3.2.

WSPIERANIE ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI

Projekt 3.2.1.

Wspieranie samozatrudnienia, sektora MSP i podmiotéw ekonomii spolecznej

a) Prowadzenie szkolen z zakresu
przedsigbiorczosci dla bezrobotnych i
poszukujacych pracy

Wewnetrzne szkolenia przez doradce zawodowego skierowane do grupy osob zainteresowanych prowadzeniem
dziatalnoéci gospodarczej.

b) Promowanie idei ekonomii spotecznej

Dziatania PUP i o$rodkdéw pomocy spotecznej na rzecz aktywizacji zawodowej wspdlnych klientow.

c) Promowanie i realizacja zatrudnienia
wspieranego

Brak ofert pracodawcow zainteresowanych ta forma zatrudnienia subsydiowanego.

d) Wspdtpraca z samorzagdami lokalnymi
i przedsigbiorcami w zakresie posrednictwa
pracy, szkolen 0séb przewidzianych do
zatrudnienia w ramach nowych inwestycji
realizowanych przez przedsi¢gbiorcow

Realizowane sg indywidualne szkolenia 0sob bezrobotnych, ktorzy majg zagwarantowang prace, a szkolenie odpowiada
potrzebom pracodawcy.

Projekt 3.2.2. Wspélpraca z organizacjami przedsiebiorcéow
a) Wsp(’).lpra.ca z.istniejq.cyr.ni i nowopowstatymi Wspolpraca w formie dialogu spotecznego odbywa si¢ z przedstawicielami pracodawcow i zwigzkow zawodowych, kotek
organizacjami przedsigbiorcow rolniczych na posiedzeniach Powiatowej Rady Rynku Pracy.
Projekt 3.2.3. Dostosowanie oferty posrednictwa pracy do potrzeb pracodawcow

a) Informowanie pracodawcow o zasadach

funkcjonowania posrednictwa pracy w urzedzie

W bezposrednich kontaktach posrednicy pracy informuja pracodawcow o formach $wiadczenia ustug posrednictwa pracy
i doradztwa zawodowego oraz poprzez strone internetowg PUP w Czarnkowie.

b) Zachecanie pracodawcow do korzystania
z posrednictwa pracy

Zache¢canie pracodawcow do korzystania z posrednictwa pracy odbywa si¢ poprzez promowanie subsydiowanego
zatrudnienia.

¢) Organizowanie gietd i targdéw pracy

W sytuacji, gdy wigcej kandydatow spelnialo wymagania okreslone w zgloszonej ofercie pracy, organizowane byty gietdy
pracy. Kazda forma ushug posrednictwa pracy uzgadniana byta z pracodawca. Z uwagi na przeksztalcenie si¢ rynku pracy
z rynku pracodawcy na rynek pracownika, w ktdrym to pracodawca ma problem z pozyskaniem oséb do pracy, coraz
czgsciej nastgpuje zatrudnianie cudzoziemcow.

d) Prowadzenie zewngtrznego posrednictwa pracy

Zadanie realizowano poprzez bezposrednie wizyty w zaktadach pracy.

e) Oferowanie i w miare potrzeb wdrazanie
programow zwolnien monitorowanych

W miarg potrzeb, na terenie zaktadu pracy odbywaja si¢ spotkania, celem ktorych jest poinformowanie 0séb o formach
pomocy ze strony urzedu oraz objecia tych oséb monitoringiem.

Cel operacyjny 3.3.

WSPIERANE ADAPTACJI OFERTY EDUKACYJNEJ DO POTRZEB RYNKU PRACY

Projekt 3.3.1.

Wspolpraca publicznych stuzb zatrudnienia z jednostkami o§wiatowymi
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a) Wydawanie opinii 0 nowych kierunkach
ksztatcenia

Nowe kierunki ksztalcenia opiniuje Powiatowa Rada Rynku Pracy w Czarnkowie bazujac na analizie sytuacji lokalnego
rynku pracy, tj. danych statystycznych, liczbie absolwentow, zgtoszonych ofertach pracy.

b) Wspotpraca z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczna

W ramach ustug poradnictwa zawodowego PUP w Czarnkowie kieruje bezrobotnego za jego zgoda do psychologa,
ktorego opinia ma wptyw na odpowiedni dobor stanowiska pracy. W 2019 roku zadna osoba nie wyrazita zgody na
korzystanie z tej formy pomocy. Natomiast 17 0sob, ktore w 2019 roku uzyskaty kwalifikacje kierowcy, finansowane
przez tutejszy urzad, zgodnie z przepisami kierowane byty na badania psychologiczne przez lekarza medycyny pracy,
z ktorym urzad ma zawarta umowe.

Projekt 3.3.2. Badanie potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem zmian zachodzacych na rynku pracy
a) Prowadzenie analiz zawodow deficytowych PUP prowadzit potrocznie analizy zawodow deficytowych i nadwyzkowych w oparciu o dane statystyczne
i nadwyzkowych zarejestrowanych 0sob bezrobotnych i ofert pracy.
b) Ankietowanie lokalnych pracodawcow w
zakresie oceny kwalifikacji pracownikow i Przeprowadzono coroczne badanie sondazowe w zaktadach pracy w miesigcu styczniu.
kandydatéw do pracy
¢) Sporzadzanic raportu dotyczacego aktywnosci E;J;ecr(;;gz:%f; ;};orza}dza sprawozdania z oceny sytuacji absolwentow szkdt powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego,
zawodowej absolwentow poszezegdlnych szkot o liczbie absolwentéw zarejestrowanych w urzedzie, zaktywizowanych i podejmujacych prace.
Projekt 3.3.3. Promocja ksztalcenia ustawicznego

a) Rozpowszechnianie informacji o mozliwosciach
skorzystania z bezptatnych szkolen

Plan szkolen jest powszechnie dostepny na tablicach ogloszen i stronie internetowej PUP Czarnkow, a takze
przedstawiany bezposrednio przez posrednika pracy w kontaktach z osobg bezrobotna.

Cel operacyjny 3.4.

PRZECIWDZIALANIE I ZAPOBIEGANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU WSROD OSOB POZOSTAJACYCH BEZ PRACY

Projekt 3.4.1. AKktywizacja oséb zagrozonych i wykluczonych spolecznie
a) Realizacja programu PAI we wspolpracy PAI jest jedng z form aktywizacji 0sob zagrozonych wykluczeniem, ktory byt realizowany przez PUP Czarnkow w 2017
z o$rodkiem pomocy spotecznej lub podmiotami | roku. Ze wzglgdu na sformalizowana procedure i niskie efekty tego programu odstgpiono w 2018 roku od jego realizacji.
prowadzacymi dziatalno$¢ statutowa na rzecz Osoby zagrozone wykluczeniem aktywizowane sg wspolnie z O$rodkami Pomocy Spotecznej, gminami, organizacjami
integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej | pozarzadowymi w ramach uczestnictwa w Centrum Integracji Spotecznej (102 0soby) i prac spolecznie uzytecznych
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym (29 osdb),a takze w zewnetrznych programach finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
b) Reintegracja zawodowa poprzez samozatrudnienie i zatrudnienie wspierane - w 2019 roku zadanie nie byto realizowane.
Projekt 3.4.2. Pozyskiwanie Srodkéw na rzecz os6b marginalizowanych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym
a) Zdobywanie informacji o mozliwosci Informacje o mozliwosci pozyskiwania §rodkow zewngtrznych zdobywane sa poprzez Ministerstwo Rodziny, Pracy i
pozyskiwania $srodkow zewngtrznych Polityki Spotecznej oraz Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu.
b) Przygotowanie i wdrazanie projektow
samodzielnie badZ w partnerstwie z innymi Powiatowy Urzad Pracy, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie oraz Osrodki Pomocy Spotecznej dziatajace na terenie
instytucjami statutowo zajmujacymi si¢ tg Powiatu samodzielnie realizuja projekty pozakonkursowe, wspotdziatajac na rzecz wspodlnych klientow.
problematyka
Projekt 3.4.3. Promocja i wykorzystywanie dobrych praktyk

a) Pozyskiwanie i rozpowszechnianie informacji o
innowacyjnych projektach realizowanych dla

Informacj¢ o innowacyjnych projektach dla osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym zamieszcza si¢ bezzwlocznie na
stronie internetowej PUP-Czarnkow, tablicach ogloszen oraz informuje si¢ bezposrednio osoby kwalifikujace si¢ do
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grup defaworyzownych

udziatu w projektach.

b) Rozpowszechnianie dobrych praktyk
wypracowanych przez urzad;

Jedng z form dobrych praktyk dotyczacych zwigkszania i doskonalenia sposobow zatrudnienia jest przygotowywanie
Indywidualnego Planu Dziatania z osoba bezrobotna, ktory okresla zadania dla bezrobotnego i zadania dla urzgdu pracy
oraz realizowanie tego planu w jak najkrétszym czasie. Osoba bezrobotna precyzuje wlasne plany zawodowe a urzad
wspiera ich realizacje. Kolejng dobra praktyka jest dziatanie na rzecz utrzymania zatrudnienia w zaktadach pracy i
finansowanie szkolen pracownikow ze $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Umowy na aktywizacj¢ 0sob
bezrobotnych w trakcie realizacji sa monitorowane, co ma na celu stosowanie dziatan uprzedzajacych w przypadku
zagrozen utraty pracy. W zakltadach pracy, w ktdrych nastgpuje zwolnienie pracownikéw z przyczyn dotyczacych
zaktadu, organizowane sg spotkania informacyjno-doradcze o ushugach urzgdu pracy.

Projekt 3.4.4.

Podnoszenie kwalifikacji oséb zajmujacych si¢ osobami wykluczonymi spolecznie i marginalizowanymi

a) Diagnoza potrzeb szkoleniowych

Coroczne sporzadzanie planu szkolen pracownikéw w oparciu o zgtaszane zapotrzebowanie.

b) Doskonalenie kwalifikacji zawodowych

Kwalifikacje zawodowe pracownikow PUP doskonalone sg poprzez udziat w szkoleniach, samoksztatcenie, czy tez
lekturg publikacji zamieszczanych przez MPRiPS, Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu.

¢) Doskonalenie umieje¢tnosci radzenia sobie z trudnym klientem — jak wyzej.

Projekt 3.4.5.

Wspoélpraca z instytucjami dzialajacymi na rzecz oséb wykluczonych i marginalizowanych

a) Wymiana informacji o formach pomocy $wiadczonych grupom defaworyzowanym - Pracownicy PUP i OPS wspolpracuja na rzecz tego samego klienta opracowujac
Indywidualny Plan Dziatania i kontrakt socjalny przyjety do realizacji.

b) Wymiana do$wiadczen zwigzanych z praca z osobami marginalizowanymi i zagrozonymi wykluczeniem spotecznym — realizacja jak wyzej.

c) Wspdlne organizowanie przedsigwzi¢¢ na rzecz aktywizacji tej grupy — realizacja jak pkt 3.4.5. a).

d) Pozyskiwanie nowych partneréw do realizacji projektow — poprzez kontakt z nowopowstatymi firmami planujacymi zatrudnienie.

Cel operacyjny 3.5.

STANDARYZACJA USEUG SWIADCZONYCH PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY W CZARNKOWIE

Projekt 3.5.1.

Podnoszenie jakosci ustug swiadczonych przez Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie

a) Stale wzmacnianie i doskonalenie systemu ustug
rynku pracy zgodnie z normami

¢ Doskonalenie metod pracy z osobami bezrobotnymi, poszukujgcymi pracy oraz pracodawcami, m.in. poprzez:

o upowszechnianie informacji, materialow i specjalistycznych wydawnictw dla posrednikéw pracy, doradcow
zawodowych lub pracownikow petiacych funkcje doradcey klienta,

o monitorowanie uzytkowania przez urzedy pracy i sprawowanie nadzoru merytorycznego nad Systemem Doradcy
Zawodowego (SDZ), w sktad ktoérego wchodzi Kwestionariusz Zainteresowan Zawodowych (KZZ) i Narzgdzie do
badania kompetencji (NBK),

o organizacje spotkan informacyjno-szkoleniowych i szkolef dotyczacych posrednictwa pracy i poradnictwa
zawodowego.

e Wspieranie rozwoju systemow teleinformatycznych wykorzystywanych przez PSZ do pomocy $wiadczonej przez te
stuzby, ze szczegdlnym uwzglednieniem funkcjonalnos$ci wspomagajacych posrednictwo pracy oraz poradnictwo
zawodowe dla 0sob bezrobotnych.

e Popularyzowanie i wspieranie rozwoju w PSZ nowoczesnych form i sposobow komunikacji z osobami korzystajacymi
z pomocy urzedoéw pracy i pracodawcami.

b) Podnoszenie kwalifikacji zawodowych
pracownikow PUP

W 2019 roku w szkoleniach doskonalacych obstugg lokalnego rynku pracy udzial wzigto 20 pracownikow.

c) Realizacja dla pracownikow PUP szkolen
z zakresu: zarzadzania dokumentacja urzedowa,

W organizowanych szkoleniach wzig¢li udziat glownie posrednicy pracy i doradcy zawodowi z tematyki:
o Efektywna realizacja form dofinansowania z uwzglednieniem kosztow aktywizacji osob bezrobotnych. Nowosci
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zmian do ustawy o promocji zatrudnienia w instrumentach rynku pracy w 2019 roku”,
i instytucjach rynku pracy, prawa pracy, prawa | e , Zatrudnianie cudzoziemcéw w PUP”,
zamoOwien publicznych e , Poradnictwo grupowe — doskonalenie warsztatu pracy”,

o, Spotkanie dotyczqce koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego”,
e ,, Nowosci w zakresie IPD i ustawy o promocji zatrudnienia”,
o |, Zintegrowany System Kwalifikacji jako narzedzie Publicznych Stuzb Zatrudnienia”.

d) State doskonalenie umiejg¢tnosci pracownikow PUP w zakresie budowania sprawnych relacji z bezrobotnymi, wypalenia zawodowego, sprawnej obstugi klientow, radzenia
sobie ze stresem, umiejetnego radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych, ksztattowania pozytywnego wizerunku PUP i innych instytucji rynku pracy — realizacja jak wyzej.

Projekt 3.5.2.

Rozszerzenie wspolpracy z partnerami rynku pracy

a) Organizacja lokalnych targow i gield pracy — realizacja jak pkt 3.2.3 ¢)

b) Nawigzanie wspotpracy z jednostkami badawczymi w zakresie prowadzenie cyklicznych badan i diagnoz lokalnego rynku pracy — w 2019 roku zadanie nie byto realizowane

c) Wspotpraca z lokalnymi i regionalnymi organizacjami gospodarczymi w zakresie propagowania i utatwiania procesu samozatrudnienie —w 2019 roku zdanie realizowano
poprzez wspotprace z organizacjami dziatajagcymi na terenie Powiatu, tj. z Forum Gospodarczym Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego — Zwiazek Pracodawcow
Prywatnych Lewiatan, Cechem Rzemiost R6znych w Trzciance, spotkania w ramach Powiatowej Rady Rynku Pracy w Czarnkowie.

d) Wspolpraca z lokalnymi i regionalnymi centrami ksztalcenia ustawicznego w zakresie propagowania i utatwiania ksztatcenia przez cate zycie — zadanie realizowano poprzez
opiniowanie kierunkéw ksztalcenia i ich zgodnosci z potrzebami lokalnego rynku pracy.

Cel operacyjny 4.1

POPRAWA BAZY EDUKACYJINEJ]

Projekty
411-414

Na zadania remontowe i inwestycyjne oraz zakup materialtow do remontu w obiektach jednostek oswiatowych wydatkowano w 2019 roku ogdtem kwote 3.236.396,60 zi.
Najwazniejsze zadnia zrealizowane w minionym roku ujete sa w pkt 7.1.6 Raportu opisujacym koszty utrzymania szkét — remonty i inwestycje (tabela str. 20). Najwigkszym
zadaniem, ktore udat si¢ rozpocza¢ w 2019 roku byta dtugo oczekiwana budowa sali sportowej wraz z zapleczem sanitarno-higienicznym oraz termomodernizacjg i remontem
przylegtego do niej budynku dydaktycznego przy Liceum Ogdlnkosztatacacym w Czarnkowie. W 2019 roku na zadanie to wydatkowano kwote 2.441.089,84 zt. W wielu
obiektach przeprowadzono remonty z tytulu obowiazku realizacji wnioskow i zalecen pokontrolnych natozonych przez Panstwowa Inspekcje Sanitarna oraz Panstwowa Straz
Pozarng celem dostosowania budynkéw do wymagan sanitarno-epidemiologicznych oraz przeciwpozarowych. Podobnie jak w latach poprzednich, w szkotach sa dokonywane
systematyczne zakupy sprzetu i doposazenia do ksztalcenia pod potrzeby rynku pracy, zaréwno ze $rodkow wihasnych, jak i zewngtrznych (np. MOS Biata — doposazenie
nowoutworzonych 7 pracowni dydaktycznych ze $rodkow MEN; wymiana stanowisk egzaminacyjnych w zawodzie technik budownictwa w Zespole Szkét Technicznych
w Trzciance, remont 3 klasopracowni w Zespole Szkét w Trzciance) oraz fundowane przez partnerdw szkot czy tez przy realizacji przez szkoly projektow zewnetrznych.
W szkotach i placowkach o$wiatowych, a w szczegdlnosci w szkotach zawodowych, w miare wlasnych mozliwosci finansowych, a takze z wykorzystaniem programow
i projektow zewngtrznych, w trakcie catego roku budzetowego, rozbudowywano baze¢ ksztatcenia zawodowego, m.in. poprzez projekty: Poprawa jakosci edukacji zawodowej
szkol zawodowych z powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego i waggrowieckiego; Czas zawodowcéw BIS — zawodowa Wielkopolska; Cyfrowa Szkola Wielkopolsk@ 2020.
We wszystkich szkotach prowadzonych przez powiat jest doprowadzony szerokopasmowy internet o sile przesytu danych na poziomie do 500 mb/s, zwigzane jest to z udziatem
w projekcie ,,Cyfrowa Szkota Wielkopolsk@ 2020”. Wszystkie szkoty biorace udzial w projekcie otrzymaly sie¢ Wi-Fi umozliwiajaca korzystanie z Internetu catej spotecznosci
szkolnej oraz utrzymanie tej sieci przez caty okres realizacji projektu. Ponadto wyposazenie pracowni przedmiotowych w cyfrowe narzedzia dydaktyczne takie jak m.in.: laptopy
i tablety wspierajace realizacje zajg¢ z wykorzystaniem TIK. Powiat ze $rodkow wilasnych dokonat zakupu pracowni komputerowej do Centrum Ksztalcenia Zawodowego w
Czarnkowie ztozonej z 15 nowoczesnych zestawow komputerowych.

Cel operacyjny 4.2

ADAPTACJA OFERTY EDUKACYJNEJ DO POTRZEB RYNKU PRACY

Projekty
421-423

We wszystkich szkotach przez kolejny rok funkcjonowato doradztwo zawodowe, ktore jako przedmiot weszto do podstawy programowej. Szkoty realizuja indywidualne dni
spotkan z przedsi¢biorcami i podmiotami rynku pracy, podczas ktorych prezentowane sg nowoczesne modele funkcjonowania firm, oczekiwania w stosunku do pracownikow
i szereg innych kwestii zwigzanych z funkcjonowaniem firm. Organizowane sa wyjscia do firm w celu zapoznania z obszarami ich funkcjonowania. W szkotach funkcjonuja klasy
patronackie takich firm jak Steico w Zespole Szkot w Czarnkowie, Thiule, Danex, Odlewnia Drawski, Victaulik — w Zespole Szkot w Krzyzu Wlkp. oraz grupy patronackie
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z innymi podmiotami gospodarczymi. Wspotpracowano z przedsigbiorcami oraz rzemie$lnikami promujac ksztalcenie zawodowe. Prowadzone sa dni promocji ksztalce
zawodowego w szkotach, np. w Zespole Szkét Technicznych w Trzciance — Dzieri Technika, w Zespole Szkot w Trzciance — Festiwal Nauki i Zawodu czy pokazy zawodo
w Zespole Szkot w Czarnkowie — Festiwal Nauk.. Szkoty prowadzace ksztalcenie zawodowe przez kolejny rok wziety udziat m.in. w projekcie ,, Czas zawodowcéw BIS—
zawodowa Wielkopolska”. Celem tego regionalnego przedsi¢gwzigcia jest trwata odbudowa systemu ksztatcenia zawodowego w Wielkopolsce oraz rozszerzanie i umacnianie
relacji pomigdzy szkolami i pracodawcami poprzez m.in. wlaczanie pracodawcoéw w proces doradzania uczniom odnosnie kierunkow rozwoju zawodowego, trafniejsze
dopasowanie ofert stazy do umiej¢tnosci i kompetencji uczniéw przy wykorzystaniu Systemu Zawodowcy czy wsparcie szkot i pracodawcow w procesie komunikacji z lokalnymi
instytucjami rynku pracy. Powiatowy Urzad Pracy rozszerzyt wspotprace ze szkotami, w ramach ktorej doradcy zawodowi przeprowadzili m.in. cykliczne zajecia z tematyki:
informacji o formach pomocy dla os6b do 30 roku zycia; zawody przysztosci — sytuacja na lokalnym rynku pracy; oczekiwania pracodawcoéw wobec pracownikow — analiza
rynku pracy. Nowe kierunki ksztatcenia opiniowane sg przez Powiatowa Rad¢ Rynku Pracy w Czarnkowie, w oparciu 0 analiz¢ sytuacji lokalnego rynku pracy, tj. danych
statystycznych, liczby absolwentow, zgtoszonych ofertach pracy.
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2019
Zalacznik Nr 4
PROJEKTY REALIZOWANE PRZEZ POWIAT CZARNKOWSKO-TRZCIANECKI | JEGO JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE w 2019 roku
(w tym projekty inwestycyjne i remontowe wspélfinansowane przez Powiat z innymi podmiotami)
W 2019 roku Powiat i jego jednostki organizacyjne realizowat 36 projektéow dofinansowanych ze §rodkow zewnetrznych, w tym 19 ze srodkow Unii Europejskiej,
a 17 ze srodkéw krajowych. W minionym roku zakonczono realizacje 19 projektow, natomiast do realizacji w 2020 roku lub w latach nastgpnych pozostato 17 przedsiewzigc.
PROGRAM, PRZEWIDYWANA WKLAD WEASNY JEDNOSTKA LUB KOMORKA
LP. TYTUL PROJEKTU W RAMACH KTOREGO CALKOWITA WARTOSC POWIATU OKRES REALIZACJI REALIZUJACA, UWAGI
PROJEKT JEST (brutto)
REALIZOWANY
PROJEKKTY WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIEJ
Powiat udzielit dotacji
Wyposazenie srodowisk informatycznych celowej dla
WO]CVYOd,ZkICh, pgw1atowych i mle_Jsklch WRPQ na lata _2014'2020, Wojewodztwa 2017-2019 Starostwo Powiatowe w Czarmkowie,
podmiotéw leczniczych w narzedzia O$ priorytetowa: Spoteczenstwo 93 882 351,00 zt Wielkopolskiego, 2702 w Czarnkowie i Sznital Powiato
= informatyczne umozliwiajace wdrozenie EDM Informacyjne, Dziaanie: 2.1. w tym udziat §rodkow UE: srodki finansowe (wydtuzono okres realizacji | w Trzciance P Wy
oraz stworzenie sieci wymiany danych migdzy Rozwoj elektronicznych ustug 79 799 998,34 zt zabezpieczone zostaty na rok 2020) P ————— e
podmiotami leczniczymi samorzadu publicznych w latach 2017- 2019 Y ! Jrproj
wojewodztwa na taczng kwote
589 953,54 z}
PROW na lata 2014-2020, 5 864 558.29 71
Scalenie gruntow obiektu ,, Przybychowo” obreb | Podziatanie: Wsparcie na inwestycje g . Starostwo Powiatowe w Czarnkowie,
. ; . . s w tym udziat srodkow UE: : .
2. Przybychowo, gmina Potajewo, zwigzane z rozwojem, modernizacja 3731 617.00 2t 0,00 zt | etap do grudnia 2022, umowe podpisano 30.08.2018
powiat czarnkowsko-trzcianecki ;ec;ﬁict:vs;wywamem rolnictwa i 26 &rodkéw E’FRROW 11 etap do maja 2023 kontynuacja realizacji projektu
Cyfryzacja powiatowych zasobow IO i 20 A0 ki
$ pri : f 01.04.2017 - 31.08.2018 Starostwo Powiatowe w Czarnkowie,
geodezyjnych i kartograficznych powiatow: .OS priorytetowa: SP oh?czenstwo . 6765 40,01 z1 436 627,00 zt Powiat W, iecki. Powiat Pilski
* A - - informacyjne, Dzialanie: 2.1 Rozwoj S - . . L owiat Wagrowiecki, Powiat Pilski,
3. pilskiego, czarnkowsko-trzcianeckiego, . . w tym udziat srodkow UE: (wydtuzono okres realizacji | powiat Zk Ki
T " elektronicznych ustug publicznych, owiat Ztotowski
wagrowieckiego i ztotowskiego L . 5750 879,00 zt na rok 2020) ) L :
(projekt partnerski) Poddziatanie: 2.1.2 Cyfryzacja kontynuacja realizacji projektu
geodezyjnych rejestrow publicznych.
WRPO na lata 2014-2020
O$ Priorytetowa 8. Edukacja,
Dos$wiadczam siebie i §wiat. Zajgcia Dzialanie 8.1 Ograniczenie
matematyCzno-przyro dniczé it eJrqa eutvezne i zapobieganie przedwczesnemu 556 248,75 zt udziat powiatu ) .
4, yczno-przy peuty koficzeniu nauki szkolnej oraz w tym udziat $rodkow EFS: | niefinansowy (rzeczowy) | 01.09.2017 - 31.03.2020 Starostwo Powiatowe w Czarnkowie

dla uczniow i uczennic Zespotu Szkot
Specjalnych w Ggbicach

wyrownanie dostepu do edukacji
przedszkolnej i szkolnej,
Poddziatanie 8.1.2 Ksztalcenie
ogolne — projekty konkursowe

512 628,75 zt

o wartosci: 43 620,00 zt

kontynuacja realizacji projektu
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2019

Wrhasna firma kluczem do sukcesu, dotacje dla
mieszkancow powiatu

2025 924,00 zt

udziat powiatu

MTD Consulting Marcin Kr6l Poznan,
Starostwo Powiatowe w Czarnkowie

5. czamkowsko-trzcianeckiego WRPO na lata 2014-2020 w tym udziat srodkow UE: niefinansowy (rzeczowy) 01.03.2018 - 31.08.2019 R
- e projekt zakonczony
(projekt partnerski) 1924 627,80 zt o wartosci: 32 500,00 zt
WRPO na lata 2014-2020
Os$ Priorytetowa 8. Edukacja,
Nowe kwalifikacie twoia szans Dziatanie 8.3. Wzmocnienie oraz 1061 588,76 zi 0.00 7t RJ Consulting Poznan, Starostwo
6. ( rgektwartnersf(i) Woja szansq dostosowanie ksztalcenia w tym udziat §rodkow UE: MUz 01.06.2016 - 31.05.2019 Powiatowe w Czarnkowie
projextp i szkolenia zawodowego do potrzeb 955 429,88 zt projekt zakoficzony
rynku pracy, Poddziatanie 8.3.1 ’ ’
Ksztatcenie zawodowe mtodziezy
Eurodoradztwo Sp. z 0.0. Suchy Las
WRPO na lata 2014-2020, Umowa o wspolpracy przy tworzeniu
. - P O$ Priorytetowa 8. Edukacja, 2016 - 2018 wniosku zawarta pomigdzy powiatem
Poprawa jakosci edukacji zawodowej szkot Dzialanic 8.3. Wzmocnicnie oraz 997 412,50 z1 a powyzsza firma, Wsparcie rzeczowe
zawodowych z powiatu czarnkowsko : . N . . dhus K lizacii | &POWyZzszq firma. 6 [
7. . R Lo dostosowanie ksztalcenia w tym udziat srodkow UE: 0,00 zt (wydtuzono okres realizacji | ; edukacyjne jednostek i uczniow
-trzcianeckiego i wagrowieckiego : - na rok 2019) ¢ J rue
(projekt partnerski) i szkolenia zawodoyvego.do potrzeb 897 617,25 zt bioracych udzial w projekcie: ZS Krzyz
rynku pracy, Poddziatanie 8.3.1 Wikp., ZSP Czarnkow, ZSP Trzcianka
Ksztalcenie zawodowe mtodziezy projekt zakofczony
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli
w Poznaniu. Wsparcie techniczne
\li\édePziOa{r;iilea;alzg 1;;22?52&& jednostek bioracych udziatl w projekcie: ZS
8. | Cyfrowa Szkota Wielkopolsk@ 2020 ogolne — Cyfrowa Szkota 105 774 000,00 z1 0,00 zt 01.09.2018 - 22.02.2022 Kézyz Wikp " ZSPSCZMI‘OV.V
Wielkopolsk@ 2020 — tryb ZSP Trz_C|an a, ZST w Trzciance
02akonkurso MOS Biata, LO Trzcianka, LO Czarnkow
P Wy ZSS w Ggbice;
kontynuacja realizacji projektu
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Wielkopolskiego. Wsparcie rzeczowe
X 7 WRPO na lata 2014-2020, 63500 000,00 zt i edukacyjne jednostek i uczniow
9. \?\/Ziﬁkzg\ztl);ilgawcow BIS — zawodowa Poddziatanie 8.3.3. — tryb w tym udziat srodkow EFS: 0,00 zt 09.11.2015 - 31.12.2022 bioracych udziat w projekcie: ZST
P pozakonkursowy 53975 000,00 zt Trzcianka, ZSP Trzcianka, ZS Krzyz
Wikp., ZSP Czarnkow
kontynuacja realizacji projektu
; ZS w Krzyzu Wlkp. Projekt partnerski
Podniesienie kompetencji cyfrowych E?fgl’?vTacr)lge{ :tcanggli?zlggg z Gming Krzyz Wlkp. Po zakonczeniu
mieszkancow wojewddztw wielkopolskiego Dy L . ) projektu sprzet komputerowy wraz
10. i zachodniopomorskiego 8;;3%:2‘2’12:{03??1:‘:2;32' I 148 320,00 4 0,00 z4 e Z oprogramowaniem stanie sie wlasnoscia
(projekt partnerski) rozwoju kompetencji cyfrowych szkoly.
) P ! Wy projekt w trakcie realizacji
i 5 i6 Zespot Szkot w Krzyzu Wikp.
11, | Zagraniczne staze zawodowe dla uczniéw Erasmus+ 102 672,00 euro 0,00 71 01.06.2017 - 31.05.2019 P hreyzn WP
Zespohu Szkot w Krzyzu Wikp. projekt zakonczony
Monitoring dziatan jednostek administracji POWER na lata 2014-2020 1481 232,00 zt Stowarzyszenie Wspdlnota Bona Fide
12. rzadowej i samorzadowej w wojewodztwie Priorytet: 1. Efektywne polityki w tym dofinansowanie 0.00 2t 01.04.2017 - 29.03.2019 w Poznaniu. Wsparcie merytoryczne

wielkopolskim w kontekscie realizacji praw

publiczne dla rynku pracy,

1481 232,00 zt

jednostek bioracych udziat w projekeie:
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0s0b z niepetnosprawnosciami i dostosowania
do postanowien Konwencji ONZ o prawach
0s0b niepelnosprawnych

gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.6
Wysoka jako$¢ polityki na rzecz
wylaczenia spotecznego

i zawodowego 0sob
niepetosprawnych

Starostwo Powiatowe w Czarnkowie oraz
jednostki organizacyjne powiatu

projekt zakonczony

Integracja i aktywizacja spoteczno-zawodowa

WRPO na lata 2014-2020
O$ Priorytetowa 7. Wiaczenie
spoteczne, Dziatanie 7.1. Aktywna

831 285,78 z1,

Projekt realizowany przez PCPR
w Trzciance w partnerstwie z Fundacja

13. w powiecie czarnkowsko-trzcianeckim integracja, Poddzialanie 7.1.2 w tym udziat $srodkow EFS: 10.693,00 zt 01.06.2017 - 31.05.2019 AKME w Poznaniu
(projekt partnerski) : . - 706 592,91 zt
Aktywna integracja - projekty projekt zakoficzony
konkursowe. ’ .
WRPO na lata 2014-2020
Ustugi spoteczne dla mieszkancow powiatu O$ Priorytetowa 7. Wigczenie 1 462 066,88 zt Projekt rea”zowany przez PCPR
czarnkowsko-trzcianeckiego spoleczne, Dziatanie 7.1. Aktywna P . . w Trzciance
14. integracja, Poddzialanic 7.1.2 W tym udzial SrodiOw EES: 32.682,65 7t 01.11.2018 — 31.01.2021 o
Aktywna integracja - projekty 503 Z kontynuacja realizacji projektu
konkursowe.
WRPO na lata 2014-2020 Projekt rozpoczety w 2019 roku
. . , . O$ Priorytetowa 7. Wiaczenie i realizowany przez PCPR w Trzciance
Ustugi spoteczne dla mieszkancow powiatu L 995 789,34 zl, g . , .
15. | czarkowsko-trzcianeckiego (11) spoteczne, Dziatanie 7.1, Aktywna w tym udziat rodkéw EFS: 2.276,00 zt 01.09.2019 - 31.08.2021 | 'V Partnerstwie z Fundacjg im. Krdlowej
- - integracja, Poddziatanie 7.1.2 (brak wykonania) Polski $w. Jadwigi w Puszczykowie
(projekt partnerski) Akt int - okt 907 999,87 zt.
ywna Integracja - projexty projekt w trakcie realizacji
konkursowe.
POWER na lata 2014-2020
Aktywizacja 0osob mtodych pozostajacych bez Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie 2065 165,11 z Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie
16. pracy w powiecie czarnkowsko-trzcianeckim udzielane z Europejskiego Funduszu 2018 1. -1 588 588,54 zt 0,00 zt 01.01.2018 - 30.06.2019 . i
(V) Spofecznego 2019r.- 476 576,57 zt projekt zakoficzony
WRPO na lata 2014-2020
Aktywizacja 0sob bezrobotnych Dziatanie 6.1 Aktywizacja 1415 448.01 zt ) )
17 i poszukujacych pracy w powiecie zawodowa 0s0b bezrobotnych 2018 T. -1 088’80 6.16 71 0.00 2t 01.01.2018 - 30.06.2019 Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie
' czarnkowsko-trzcianeckim (V) i poszukujacych pracy (projekty ' ’ ’ . e roiekt zakonczony
) 2019r.- 326 641,85 7t proj 3
pozakonkursowe realizowane przez
PSZ)
N . POWER na lata 2014-2020
Aktyw1zaqa_osc_)b miodych pozosta]_qcych pez Poddziatanic 1.1.1 Wsparcie 2 955 194,54 z1 Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie
18. pracy w powiecie czarnkowsko-trzcianeckim dziel E iskieao Fund 2019 .- 1267 428,43 zt 0,00 zt 01.01.2019 - 31.12.2020 . . L
) udzielane z Europejskiego Funauszu 2020T. - 1 687 766,60 7t projekt w trakcie realizacji
Spotecznego
WRPO na lata 2014-2020
Dziatanie 6.1 Aktywizacja
Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych i zawodowa 0s0b bezrobotnych 2 053 806,17 z1 Powiatowy Urzad Pracy w Czamkowic
19. poszukujacych pracy w powiecie czarnkowsko- | i poszukujacych pracy (projekty 2019r.- 776 482,15 zt 0,00 zt 01.01.2019 - 31.12.2020

trzcianeckim (V)

pozakonkursowe realizowane przez
PSZ)

2020 r.- 1277 324,49 zt

projekt w trakcie realizacji
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2019

PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW KRAJOWYCH, W TYM PROJEKTY INWESTYCYJNE I REMONTOWE

Program finansowany ze $rodkow

Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie

20. Program stazy w ARiIMR rezerwy Funduszu Pracy 36 100,00 zi. zt 0,00 zt 2019 projekt zakofczony
Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych Program finansowany ze $rodkow Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie
21 rodzicow powracajacych na rynek pracy rezerwy Funduszu Pracy 300 000,00 zt 0,007 2019 projekt zakonczony
Budowa sali sportowej wraz z zapleczem
- o . 2017-2018: 115 497,00 zt _ )
" SHEITEA R e ) 2 Ul 2, Inwestycja wspoiinansowana ze VRO LLELY . . 2019 1. - 2 441 089,81 zt Starostwo Powiatowe w Czarnkowie
22 i remontem przylegltego do niej budynku érodkow atnceo darczviic w tym darowizna: 2020, - 2 652 585 21 2017 - 2021 . ) L
dydaktycznego w Liceum Ogdlnoksztalcacym w Prywaiero Qareayacy 1000 000 zt PR LAY 7L B R 2T
e W tym darowizna 1 mln zt
Zakup specjalistycznej karetki wraz Zakup wspolfinansowany ze 660 574,27 zt Starostwo Powiatowe w Czarnkowie
23. z wyposazeniem dla Zespotu Zaktadéw Opieki £akup wspot! wany w tym udziat budzetu panstwa 220 574,27 z 2019 i ZZOZ w Czarnkowie
- . srodkow budzetu panstwa B T
Zdrowotnej w Czarnkowie 440 000 zt projekt zakonczony
Rozbudowa i przebudowa budynku Szpitala Porozumienie z Zespotem Zaktadow 2017 r.— 1152510 z ZZ0Z w Czarnkowie, Starostwo
24. Powiatowego w Czarnkowie przy Opieki Zdrowotnej 6 363 409,00 z1 2018 r. - 4 965 420 zt 2017 - 2019 Powiatowe w Czarnkowie
ul. Ko$ciuszki 94 — ZZOZ w Czarnkowie w Czarnkowie (dotacja) 2019r.- 245479 zt projekt zakonczony
X . Porozumienie ze Szpitalem Szpital Powiatowy w Trzciance, Starostwo
25. ?gfvti’;‘g‘ma g‘l‘fny“;;‘] agifa":v‘ggl‘; E}Z%tszance Powiatowym im. Jana Pawta IT 900 000,00 zi 900 000,00 zt 2018 - 2020 Powiatowe w Czarnkowie
9 ' w Trzciance (dotacja) projekt w trakcie realizacji
Przebudowa wraz ze zmiang sposobu
uzytkowania pomieszczen szkolnych Porozumienie z Gmina Drawsko Gmina Drawsko, Starostwo Powiatowe
26. z przeznaczeniem na poradni¢ K i gabinet (dotacja) a 157 440,00 zt 2019 r. - 70 000,00 zt 2019 - 2020 w Czarnkowie
lekarski wraz z pomieszczeniami ! projekt w trakcie realizacji
towarzyszacymi w Drawsku
Utwardzenie nawierzchni pod parking 130 478,40 zt . .
27. wewngtrzny dla pracownikow Starostwa Porozumienie z Gming Czarnkow w tym udziat gminy: 65 239,20 zt 2019 Starostwo Pczy:'.iﬁ"ﬁmﬁif{::how'e
Powiatowego i Urzedu Gminy Czarnkow 65 239,20 zt proj - Y
- . 159 716,02 zt \ . .
28. Rozbudowa‘ drogi : budowa chodnika przy Porozumienie z Gming Lubasz w tym udziat gminy: 9716.02 21 Zarzad Drog ‘PO.W%atvOWyC,h ,W Czarnkowie
drodze powiatowej 1343P w m. Jedrzejewo 2019 projekt zakonczony
150 000,00 zt
o . 113 709,47 zt . . .
29, Przebudowq drogl_ budowa chodnika przy Porozumienie z Gming Wieleh w tym udzial gminy: 63 709.47 7t Zarzad Drog PO.W%atVOWyC,h w Czarnkowie
drodze powiatowej nr 1322P w Dgbogorze 2019 projekt zakonczony
50 000,00 zt
30 Przebudowa drogi - budowa chodnika przy Porozumicnie z Gmina Trzcianka wi 9 332;2; Zr::in . 29999 04 71 Zarzad Drog Powiatowych w Czarnkowie
' drodze powiatowej nr 1333P w m. Teresin a ym gmny: ’ 2019 projekt zakonczony
29 999,03 zt
420 000,00 z}
Przebudowa drogi - budowa chodnika przy 2019 . - 18 450,00 zt Zarzad Drée Powiatowveh w Czamkowie
32. drodze powiatowej nr 1326P w Zofiowie wraz z | Porozumienie z Gming Czarnkow w tym udziat gminy: 2019 r. -9225,00 zt 2019 - 2020 a & y

dokumentacja budowlano-techniczna

9 225,00 zt
2020 r. - 401 550,00 zt

projekt w trakcie realizacji

86




Raport o stanie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego za 2019 rok

Remont drogi powiatowej nr 1341P

Porozumienie z Nadle$nictwem

99 821,63 zi,

Zarzad Drog Powiatowych w Czarnkowie

33. Gebice - Wyszyny Sarbia w tym ufglgi (I)\,Ig(lil:fnlctwa: 49910822 2019 projekt zakonczony
136 359, 00 zt
2019, - 76 358,40 zt,
: ; . o . o W tym udzial gminy: . . .
34 Remoqt drogi 'pOV\!IatOW(::'j nr 1338P ?orozumlrer.ue z Gming Wleler_l 25 452,00 7k 2019 1. - 25 454,40 7k 2019-2020 Zarzad Drog POW1atowch w C.2ar1'1.k0w1e
na odcinku Wielen - Mezyk i z Nadle$nictwem Potrzebowice . . . projekt w trakcie realizacji
udziat Nadle$nictwa:
25 452,00 zt
2020 r. - 60 000,00 zt
. . . 115 903,40 zt . . .
35, Remont chodnlka_p_rzy drodze powiatowej Porozumienic z Gmina Polajewo w tym udziat gminy: 5795170 24 Zarzad Drog P(?Wlatvowyc'h w Cgamkoww
nr 1846 P w Krosinie 2019 projekt zakonczony
57 951,70 zt
. . . 20 547,62 zt . . .
36, Remont chodnika przy drodze powiatowej Porozumienic z Gming Polajewo w tym udzial gminy: 7705.62 7k 2019 Zarzad Drog P(?Wlatowycrh w C;arnkoww
nr 1846 P w Boruszynie projekt zakonczony
12 842,00 zt
*

zadania inwestycyjne realizowane w ramach Wieloletniego Planu Inwestycyjnego Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego na lata 2016-2020 (I etap) i po 2020 roku (lI etap).
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