Zarzad Drég Powiatowych
64-700 CZARNKOW
ul. Gdanska 56
tel. (067) 265-28-23, fax (067) 255-29-31
REGON 570798870 NiP 763-18-24-671

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Na podstawie art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U.2018.1260 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw
zdnia15maja 2018r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgadowych
(Dz.U.2018. 936 ze zm.)

Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych w Czarnkowie
64-700 Czarnkow, ul. Gdanska 56
ogtasza nab6r na wolne stanowisko urzednicze

Kierownik Dziatu Budowy, Utrzymania i Ochrony Drég i Mostow
(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) wyksztatcenie wyzsze w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym,

3) co najmniej czteroletni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 4 lata
dziatalno§¢ gospodarczg o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym
stanowisku,

4) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

6) dobra znajomos$¢ przepiséw prawnych a w szczegolnosci:

- ustawy o drogach publicznych i przepiséw wykonawczych do tej ustawy,
- Prawo o ruchu drogowym,

- ustawy o finansach publicznych,

- ustawy Prawo zaméwien publicznych,

- Kodeks Postepowania Administracyjnego,

7) umiejetnos¢ wtasciwej interpretacji i stosowania przepiséw prawa,

8) prawo jazdy kat B,

9) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos$¢ przepisdw samorzgdowych,

2) znajomo$¢ przepisow ustawy: Prawo budowlane, Prawo ochrony $rodowiska,
Kodeks pracy

3) umiejetnos¢ redagowania pism urzedowych i decyzji administracyjnych,

4) mile widziany staz pracy w jednostkach administracji samorzgdowej,

5) preferowane posiadanie uprawnien budowlanych w specjalno$ci drogowej
(mostowej),

6) umiejetnosc¢ logicznego myslenia i koncentracja,

7) dobra organizacja pracy, umiejetnos¢ pracy w zespole i komunikatywnos¢,

8) samodzielno$¢, doktadno$¢ w dziataniu i odpowiedzialno$¢ za realizacje
powierzonych zadan.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) kierowanie catoksztattem dziatalnosci Dziatu Budowy, Utrzymania i Ochrony Drog
i Mostéw,

2) racjonalne organizowanie pracy i podziat obowigzkéw wsréd podlegtych
pracownikéw, w tym zapewnienie oraz przestrzeganie przepiséw bhp i ppoz,

3) nadzér i koordynacja pracy obwodéw drogowych, w tym. nadzér nad wykonywaniem
robét interwencyjnych, utrzymaniowych izabezpieczajacych oraz sktadanie
zamowien na zakup materiatow,



4) opracowywanie projektéw planéw rozwoju sieci drogowej oraz biezgce informowanie
otych planach organéw wiasciwych do sporzadzania miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego,

5) udziat w opracowywaniu planéw robét wieloletnich, rocznych i biezacych w zakresie
budowy, przebudowy, remontu, utrzymania i ochrony drég oraz drogowych obiektéw
inzynierskich,

6) organizowanie, udziat i analiza okresowych pomiaréw ruchu drogowego,

7) przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drég i drogowych obiektéw inzynierskich
oraz przepraw promowych, ze szczeg6lnym uwzglednieniem ich wptywu na stan
bezpieczenstwa ruchu drogowego,

8) prowadzenie spraw zwigzanych z zajmowaniem pasa drogowego na cele
niezwigzane zbudowa, przebudowg, remontem, utrzymaniem i ochrong drég
(przygotowywanie decyzji administracyjnych i postanowien),

9) kontrola robét prowadzonych w pasie drogowym w zakresie zgodnosci z uzgodniong
dokumentacjg i wydanym zezwoleniem,

10) przygotowywanie umoéw na dzierzawe parkingdw oraz umieszczanie w liniach
rozgraniczajgcych paséw drogowych tymczasowych punktéw handlowych,
ustugowych itp.

11) prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymywaniem zieleni przydroznej , w tym
z sadzeniem i usuwaniem drzew oraz krzewoéw,

12) udziat przy opracowywaniu dokumentacji przetargowych oraz w pracach komisji
przetargowych dotyczacych zaméwien zwigzanych z przebudowg, remontem,
utrzymaniem i ochrong drég i obiektéw mostowych,

13)wspbtpraca z instytucjami zwigzanymi z ruchem drogowym w zakresie
bezpieczenstwa ruchu, ratownictwa technicznego i klesk zywiotowych,

14) bezposredni nadzér oraz udziat w pracach zwigzanych z przygotowaniem
i prowadzeniem zimowego utrzymania drég, w tym: opracowywanie planu zimowego
utrzymania drég powiatowych, !

15) prowadzenie informacji technicznej dotyczacej obowigzujgcych norm, normatywéw,
instrukcji itp. zwigzanych z wykonawstwem robét i zapewnieniem ich jako$ci, w tym:
udzielanie informacji uzytkownikom o stanie przejezdnosci drég powiatowych,
przygotowywanie odpowiedzi na interwencje i wnioski mieszkancow i organow
samorzgdowych oraz na interpelacje radnych,

16) wnioskowanie o wprowadzanie ograniczen lub zamykanie drég i drogowych obiektow
inzynierskich dla ruchu oraz wyznaczanie objazdéw drogami réznej kategorii, gdy
wystepuje bezposrednie zagrozenie bezpieczenstwa oséb lub mienia,

17) sporzadzanie obowigzujgcych sprawozdan, analiz i informacji w zakresie
prowadzonych spraw,

18) wspotpraca z Dziatem Finansowo-Ksiegowym i Kadr w zakresie rozliczania sie
z przydzielonych srodkéw finansowych,

19) prowadzenie sprawozdawczosci w zakresie ilosciowego i wartosciowego wykonania
robét, archiwizowanie materiatow powykonawczych,

20) prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem lokalizacji inwestycji celu publicznego,

21) prowadzenie spraw zwigzanych z zajmowaniem pasa drogowego pod reklamy,

22) udziat w pracach Komisji ds. Organizacji i Zarzagdzania Ruchem Drogowym,

23) uczestniczenie w posiedzeniach Zespotu Uzgadniania Dokumentacji Projektowe,
w tym zajmowanie stanowiska w imieniu Zarzadu Drég Powiatowych w Czarnkowie
poprzez wnoszenie uwag, wnioskoéw i zalecen,

24)wspbtpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego, z Wydziatami Starostwa
Powiatowego w Czarnkowie, z Policja, z Panstwowg Strazg Pozarna, z Powiatowym
Inspektorem Nadzoru Budowlanego — w sprawach wynikajacych z wykonywanych
zadan.



4. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV),

2) list motywacyjny,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

4) kopie dokumentdw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane dodatkowe kwalifikacje
i umiejetnosci,

6) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadany staz pracy,

7) o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

8) oswiadczenie o niekaralno$ci prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
zwigzane z ogtoszonym naborem,

10) o$wiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng dotyczacg przetwarzania
danych osobowych w Zarzadzie Drég Powiatowych w Czarnkowie.

5. Informacje dodatkowe:

Warunki pracy: wymiar czasu pracy — 1 etat, pierwsza umowa o prace na czas okreslony
nie dtuzszy niz 6 miesiecy z mozliwoscig zawarcia umowy na czas nieokreslony. Osoba,
z ktérg zostanie nawigzany stosunek pracy na stanowisku urzedniczym po raz pierwszy
zostanie skierowana do odbycia stuzby przygotowawczej, ktéra konczy sie egzaminem.
Praca biurowa wewnatrz pomieszczen i poza nimi. Godziny pracy state. Stanowisko pracy
jest zwigzane z pracg przy komputerze przez co najmniej potowe dobowego wymiaru czasu
pracy, obstugg urzgdzen biurowych, przemieszczaniem sie wewnatrz budynku i poza nim.
Stanowisko nie jest przystosowane do pracy dla osoby na wozku inwalidzkim.

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Zarzadzie Drég Powiatowych w Czarnkowie,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne, w zamknietej kopercie, nalezy sktada¢ osobiscie
w sekretariacie Zarzagdu Drég Powiatowych w Czarnkowie, lub za posrednictwem poczty
na adres Zarzadu Drég Powiatowych, ul. Gdanska 56, 64-700 Czarnkéw z dopiskiem
na kopercie: ,Nabor na stanowisko Kierownika Dziatu Budowy Utrzymania i Ochrony Drég
i Mostéw”, w terminie do dnia 17 czerwca 2019 r., do godz. 15% (decyduje data wptywu
dokumentéw do Zarzadu Drég Powiatowych).

Aplikacje, ktére wptyng do Zarzadu Drég Powiatowych po wyzej okreslonym terminie,
nie beda rozpatrywane.

Kserokopie dokumentow aplikacyjnych, o ktérych mowa w pkt 4 ppkt 4,56 powinny byé
poswiadczone przez kandydata klauzulg "za zgodno$¢ z oryginatem" i wtasnorecznym
podpisem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, powinny by¢ opatrzone klauzulg:
,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r.
0 ochronie danych osobowych (Dz.U.2018.100 ze zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008
I. 0 pracownikach samorzgdowych (Dz.U.2018.1260 ze zm.).

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o terminie
i miejscu Il etapu procedury naboru.



Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej powiatu
(www.czarnkowsko-trzcianecki.pl) — w Biuletynie Informacji Publicznej — oraz na tablicy
informacyjnej Zarzgdu Drég Powiatowych w Czarnkowie, ul. Gdariska 56.

Osoba wytoniona w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace, musi przedstawi¢
aktualne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralno$ci.

Czarnkow, dnia 03 czerwca 2019 r.
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